Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

PRIMEIRA ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL DE 2022
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALFANDEGA DA FE
JUNHO DE 2022
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Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURfDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERAGAO GABINETE DE COMUNICAGAO (GC)

ATRIBUICOES, TS El

Tl CT AT EG o] AO FC F A 5 ol
COMPETENCIAS E Area de 70rma9f§o_aca?en1lca
ACTIVIDADES CTl CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTlI CTR eoupionssiona
1 Licenciatura Jornalismo e Ciéncias
da Comunicagao
1 DL97/2001
Licenciatura Tecnologias da
AS PREVISTAS NO 1 Comunicagao
REGULAMENTO INTERNO i de
DOS SERVICOS Comunicagdo
MUNICIPAIS. 1 1 Providos 2
1 Néo Providos 1
Cativos 0
Providos 2
Legenda: UO: Unidade Organica; CD: Chefe de Divisao; TS: Técnico Superior; El: Especialista de Informatica; TI: Técnico de Informatica; CT: Coordenador Técnico; AT: 2] » N
Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado O i AO: Assi [o) i FC: Fiscal Ci ; F: Fiscal 5 Néo Providos i
=
Cativos [




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURfDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

ESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 1* ALTERA!

GABINETE DE VETERINARIA MUNICIPAL (GVM)

c g&i?g&ﬁgiss E Ts El m cT AT EG EO AO FC Area de Formagao académica
ACTIVIDADES CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTlI CTR efou profissional
1 Licenciatura Enfermagem
Veterinaria
AS PREVISTAS NO i 1 Licenciatura Medicina Veterinaria
REGULAMENTO INTERNO c:’zt:::r::::
DOS SERVICOS i 1 Providos 1
MUNICIPAIS. 1 Nao Providos 1
Cativos 0
Providos 1
Legenda: UO: Unidade Orgénica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: ialista de atica; Tl: Técnico de atica; CT: C Técnico; AT: Assi Técnico; EG: Encarregado '?5' NZo Providos 1
Geral; EO: Operacional; AO: Assi Operacional; FC: Fiscal C ; F: Fiscal o
Cativos [




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERAGAO

ATRIBUICOES,
COMPETENCIAS E

ACTIVIDADES

CTI

TS

]

CTR CTI CTR CTI

Tl

CTI

CTR CTI

CTR

AT

CTI CTR CTI

EG
CTR CTI

EO

AO

CTR CTI CTR CTI

DIVISAO FINANCEIRA (DF)

FC
CTR CTI

CTR

Area de Formagéo académica e/ou
profissional

Licenciatura Informatica de Gestao

1 Ticenciatura d6 Gestao
(em 30 de servico)
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO Divisdo Financeira 1
DOS SERVICOS
MUNICIPAIS. Providos 2
1 1
Nao Providos 0
1 Cativos 1
ATRIBUICOES, " _ -
COMPETENCIAS E Area de Formz)(;ﬁasc;izﬁaaijemlca elou
ACTIVIDADES B
1 DL97/2001
AS PREVISTAS NO 1 Provid 1
REGULAMENTO INTERNO Gabinete de rovidos
DOS SERVICOS Informatica Nao Providos 0
MUNICIPAIS.
Cativos 0
2 Licenciatura em Contablidade
AS PREVISTAS NO 2 Providos 2
REGULAMENTO INTERNO | Sector Econémico-
DOS SERVICOS Financeiro Nao Providos 0
MUNICIPAIS.
Cativos 0
1 12.° Ano/Curso Equiparado
Licenciatura Administragdo
1 N
Regional e Autarquica
1 Licenciatura Gestéo Financeira
AS PREVISTAS NO Secgao de
REGULAMENTO INTERNO | Aprovisionamento, 1 12.° Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS C izagao e - - — -
MUNICIPAIS. Patriménio 1 Licenciatura: Con(ablllflade,
Gestéo; Economia
2 1 Providos 3
1 1 N&o Providos 2
Cativos 0
1 12.° Ano/Curso Equiparado
Lic iatl Gestal
AS PREVISTAS NO ' ‘Adminisagéo Pabloa
REGULAMENTO INTERNO Secgéo de
DOS SERVICOS Contabilidade 1 1 Providos 2
MUNICIPAIS. Néo Providos [
Cativos 0
1 DL97/2001
AS PREVISTAS NO 1 12.° Ano/Curso Equiparado
REGULAMENTO INTERNO Seccdo Tesouraria )
DOS SERVICOS s 1 1 Providos 2
MUNICIPAIS. Nao Providos 0
Cativos 0
4 Providos 12
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Organica; CD: Chefe de Divis3o; TS: Técnico Superior; El: de Ti: Técnico de CT: C Técnico; AT: < ~ .
fen ; N " 8 ) B Néo Providos 2
Técnico; EG: Geral; EO: O AO: (o] FC: Fiscal Ci ; F: Fiscal E
Cativos 1




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURfDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

APA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERA DIVISAO ECONOMICA, SOCIAL E DE EDUCAGAO (DESE)

ATRIBUIGOES, TS ] Tl cT AT EG EO A0 FC frmc <o scademi
COMPETENC'AS E rea de ; ormaigo.acal lemica
ACTIVIDADES CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTl CTR CTI CTR CTI CTR CTl CTR CTl CTR CTI CTR elou profissional
1 Licenciatura Servigo Social
o 1 Licenciatura Servigo Social (Em
AS PREVISTAS NO Divisao Comiss&o de Servigo)
REGULAMENTO INTERNO E ica,
DOS SERVICOS Social e de 1 Providos 1
MUNICIPAIS. Educagédo ~ 3
Nao Providos 0
! Cativos 1
Cglailggélﬁgiss E Area de Formagao académica
elou profissional
ACTIVIDADES
1 Licenciatura em Sociologia
1 Licenciatura em Comunicagao
Empresarial
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO Equipa Licenciatura Engenharia Agro-
Multidisciplinar 1 Aliment
DOS SERVICOS (+Economia) Imentar
MUNICIPAIS. 3 Providos 3
Na&o Providos 0
Cativos 0
AS PREVISTAS NO Gabinete de )
REGULAMENTO INTERNO Aol 20 Providos 0
DOS SERVIGOS pol
MUNICIPAIS. Emigrante Nao Providos 0
Cativos 0
AS PREVISTAS NO Gabinete de -
REGULAMENTO INTERNO ‘Apoio 20 Providos 0
DOS SERVIGOS I Néo Providos 0
MUNICIPAIS. Imigrante
Cativos 0
1 Licenciatura Educagao Social
2 Licenciatura Enfermagem
1 Licenciatura Psicologia
3 Licenciatura Servigo Social
1 Licenciatura Sociologia
AS PREVISTAS NO 1 Escolaridade Obrigatéria
REGULAMENTO INTERNO |Secgédo da Agdo 2 12.° Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS Social e Saude
MUNICIPAIS. 1 12.° Ano/Curso Equiparado
1 Licenciatura Psicomotricidade
1 Licenciatura Servigo Social
8 1 2 1 Providos 12
2 N&o Providos 2
Cativos 0
2 Licenciatura Educagéo Musical
1 Licenciatura Gestéo e
Administragao Publica
1 Licenciatura Psicologia
1 Licenciatura Recursos Humanos
1 Licenciatura 1° Ciclo
AS PREVISTAS NO 1 Escolaridade Obrigatéria
REGULAMENTO INTERNO Secgéo da
DOS SERVICOS Educagéao . N,
MUNICIPAIS. 33 Escolaridade Obrigatoria
1 12.° Ano/Curso Equiparado
7 12.° Ano/Curso Equiparado
3 Escolaridade Obrigatoria
6 1 7 1 33 Providos 48
Né&o Providos 0
3 Cativos 3
4 Licenciatura Educadores de
Infancia
1 Licenciatura Nutricionismo
AS PREVISTAS NO i J I i
1 Licenciatura Psicologia
REGULAMENTO INTERNO Sle'f.' paraa 9
DOS SERVIGOS nfancia e 1 Licenciatura Psicomotricidade
MUNICIPAIS Juventude
) 7 Providos 7
Né&o Providos 0
Cativos 0
4 Providos 71
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Orgénica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: Especialista de Informatica; TI: Técnico de Informatica; CT: Coordenador Técnico; AT: ﬁ Nio Providos 2
Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado O ional; AO: Assi [¢] i FC: Fiscal C ; F: Fiscal e
Cativos 4




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERACAO

ATRIBUIGOES,
COMPETENCIAS E
ACTIVIDADES

s El Tl cT AT EG EO AO FC

CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI

CTR CTI

DIVISAO DE URBANISMO E AMBIENTE (DUA)

CTR

Area de Formagao académica elou
profissional

Suplemento de Penosidade

Licenciatura Arquitetura e Pés

ATRIBUIGOES,
COMPETENCIAS E

ACTIVIDADES

1 Graduagéo Ordenamento do
Territério
AS PREVISTAS NO Divisgo d Licenciatura Arquitetura e Pés
REGULAMENTO INTERNO | Mo <® 1 Graduago Ordenamento do
DOS SERVICOS ;m';ise’::’: Territério (Em Comissao de Servigo)
MUNICIPAIS.
1 Providos 1
Nao Providos 0
J Cativos 1

Area de Formagao académica elou
profissional

12.° Ano/Curso Equiparado

AS PREVISTAS NO

AS PREVISTAS NO 1 12.° AnolCurso Equiparado
REGULAMENTO INTERNO [Secgéo de Apoio
DOS SERVIGOS 1 1 Providos 2
MUNICIPAIS. Nao Providos 0
Cativos 0
T Ticenciatura Educagao FIsica 6
Desporto
1 12.° Ano/Curso Equiparado

REGULAMENTO INTERNO | Secgéo de 1 12.% Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS Protegzo Civil
MUNICIPAIS. 1 1 Providos 2
1 Néo Providos 1
Cativos 0
1 Licenciatura Engenharia Florestal
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO Gabinete 1 Providos 1
DOS SERVICOS Técnico Florestal N30 Providos 0
MUNICIPAIS.
Cativos 0

AS PREVISTAS NO

Licenciatura Arquitetura

REGULAMENTO INTERNO Setor de Providos o
DOS SERVICOS Licenciamento 1 Néo Providos 1

MUNICIPAIS.
Cativos 0

Licenciatura Geografia

Licenciatura Informatica de Gestao

AS PREVISTAS NO Setor de 1 Licenciatura Arqueologia
REGULAMENTO INTERNO | Ordenamento do p—
DOS SERVICOS Territorio e 1 Licenciatura Geografia
MUNICIPAIS. Urbanismo g Providos 7
2 Néo Providos 2
g Cativos 1
T Ticenciatura Engennaria do
Ambiente
AS PREVISTAS NO 2 Licenciatura Educagéo Ambiental
REGULAMENTO INTERNO Setor de
DOS SERVIGOS Ambiente 3 Providos 3
MUNICIPAIS. Néo Providos 0
Cativos 0
Escolaridade Obrigatd Postos de Trabalho suscetiveis
1 scolaridade Obrigatdria de atribuigéo de suplemento de
idade, nos termos do
AS PREVISTAS NO 1 Escolaridade Obrigatéria Decreto-Lei n® 93/2021, de 9 de
novembro. (*)
REGULAMENTO INTERNO Setor de —
DOS SERVICOS Espacos Verdes 3 Escolaridade Obrigatéria
MUNICIPAIS. 1 " — B
3 Néo Providos 3
Cativos 0
- Providos 22
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Orgénica; CD: Chefe de Divisao; TS: Técnico Superior; El: de TI: Técnico de CcT: g Nio Providos 7
Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Geral; EO: Operacional; AO: Assi FC: Fiscal F: Fiscal <]
Cativos 2

(¥) A caraterizagzo dos Postos de Trabalho Providos da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Espagos Verdes da Diviszo de Urbanismo e Ambiente, implica o exercicio de fungdes
em condigoes de penosidade e insalubridade, a saber: "Higiene Urbana", "Arranjo de Sepulturas”, "Recolha de Residuos”. Estas fungdes, sempre que superiormente determinado, podem ser
exercidas por qualquer trabalhador da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Espagos Verdes da Divisdo de Urbanismo e Ambiente.




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERACAO DIVISAO DE OBRAS E PLANEAMENTO (DOP)

ATRIBUICOES, TS =] Tl cT AT EG EO A0 FC 5 6 /
COMPETENCIAS E aeece F”'"‘;f:’sla;‘:fe""ca €% suplemento de Penosidade
ACTIVIDADES &
Licenciatura Engenharia Civil
AS PREVISTAS NO Diisao de Licenciatura Engenharia Civil (Em
REGULAMENTO INTERNO s Regime de Subsfituigdo)
DOS SERVICOS
MUNICIPAIS.
Providos 1
Néo Providos 0
Cativos 1
ATRIBUIGOES, . )
e Tl Areade Form;%aszla;aafemma elou
ACTIVIDADES &
Licenciatura: Bioquimica;
Biotecnologia
AS PREVISTAS NO Ticenciatura: Contabiidade; Gestao;
Gabinete de Economia
REGULAMENTO INTERNO |, 20ne @ %
DOS SERVICOS IS Providos 1
MUNICIPAIS.
Nao Providos 1
Cativos 0
Licenciatura Satde Ambiental
AS PREVISTAS NO Gabinete de
REGULAMENTO INTERNO | Higiene, Satde Providos 2
DOS SERVICOS & Seguranca no Fr— 5
MUNICIPAIS. Trabalho 20 Frovidos
Cativos 0
DL97/2001
AS PREVISTAS NO Licenciatura Engenharia Civil
REGULAMENTO INTERNO [ o0
DOS SERVICOS Brovidos g
MUNICIPAIS. Nao Providos 1
Cativos 0
Licenciatura Arquitetura
AS PREVISTAS NO Setor de
REGULAMENTO INTERNO Providos 1
DOS SERVICOS Transportes e Nao Providos s
MUNICIPAIS. Energia
Cativos 0
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO
DOS SERVICOS
MUNICIPAIS.
Encarregado Operacional Escolaridade Obrigateria
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos Escolaridade Obrigatéria
Municipais.
Assistenteloperacional Escolaridade Obrigatéria
Senvico Geral
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos Escolaridade Obrigateria
Municipais.
Fiel de Armazém
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigateria
Interno dos Servigos
Municipais.
Mecanico
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigateria
Interno dos Servigos
Municipais.
Cond. Mag. Pes. V.. Especiais Escolaridade Obrigateria
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos Escolaridade Obrigatéria
Municipais.
Calcsteiros Escolaridade Obrigatéria
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos Escolaridade Obrigateria
Municipais.
Carpinteiros
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigateria
Interno dos Servigos
Municioais, Setor de Postos de Trabalho suscetiveis
Serralheiro Armagém, de amnu_;;:: de suplement;) de
o penosidade, nos termos do
'As previstas no Regulamento EQ“'S?"‘S"‘“ e Escolaridade Obrigattria Decreto-Lei n° 93/2021, de 9 de
Interno dos Servigos icinas novembro. (*)
Municipais.
Pedreiros
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais.
Trohas
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais.
Cabouqueiro
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais.
Eletricista
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais.
Apoio a0 Electricista
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais.
Lubrificador
As previstas no Regulamento Escolaridade Obrigatéria
Interno dos Servigos
Municipais




Voltar ao inicio

6 Escolaridade Obrigatéria
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos 1 4 27 Providos 32
Municipais. 4 Nao Providos 4
1 Cativos 1
1 Licenciatura Arqitetura
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO
Licenciatura Engenharia Civil
DOS SERVICOS 1 9
MUNICIPAIS. : 12° anolcurso Equiparado
Setor de (Desenho Digital)
Se— ProJeTtgs & Apoio
ecnico 1 Topografia Escolaridade Obrigatéria
As previstas no Regulamento 2 — a
Interno dos Servigos
Municipais. 2 Néo Providos 2
Cativos 0
1 12.° AnolCurso Equiparado
AS PREVISTAS NO
1 12.° Ano/Curso Equiparado
REGULAMENTO INTERNO [Secgéo de Apoio aup
DOS SERVICOS Administrativo
MUNICIPAIS. d ! Eiovidos) 2
Nzo Providos 0
Cativos 0
- Providos 42
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Organica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; de itica; TI: Técnico de atica; CT: 2 | Nao Providos 2
Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Geral; EO: Operacional; AO: Assi Operacional; FC: Fiscal F: Fiscal o
Cativos 2

(*) A caraterizagao dos Postos de Trabalho Providos da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Armazém, Equipamentos e Oficinas da Divisao de Obras e Planeamento, implica o
exercicio de fungdes em condigdes de penosidade e insalubridade, a saber: "Aplicagéo de Massas Asfalticas", "Limpeza de Fossas” " (Cadaver) e "Recolha de Residuos”
(lieiras). Estas fungGes, sempre que superiormente determinado, podem ser exercidas por qualquer trabalhador da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Armazém, Equipamentos
& Oficinas da Diviso de Obras e Planeamento.




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE

ATRIBUIGOES,

COMPETENCIAS E
ACTIVIDADES

CTI

s

CTR CTI

CTR CTI

Tl

cT

CTR CTI CTR CTI

DE 2022 | 12 ALTERA

AT

CTR CTI

EG

CTR CTI

EO AO

CTR CTI CTR CT

FC

CTR CTI

CTR

Area de Formagao académica elou
profissional

Suplemento de Penosidade

AS PREVISTAS NO

ATRIBUIGOES,

COMPETENCIAS E
ACTIVIDADES
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO

Licenciatura Engenharia Civil

Licenciatura Engenharia Civil (Em

Diviséo de
REGULAMENTO INTERNO oo 1 Regime de Subsfituigdo)
DOS SERVICOS 9
MUNICIPAIS.
Providos 1
Nao Providos 0
1 Cativos 1

Area de Formagao académica elou
profissional

1 12.° AnolCurso Equiparado
DOS SERVICOS
MUNICIPAIS.
Leitor Cobrador 1 12.° Ano/Curso Equiparado
Setor de Apoio
inistrati 3 Escolaridade Obrigatoria
As previstas no Regulamento 2 3 Providos s
Interno dos Servigos
Municipais. Nzo Providos 0
Cativos 0
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO 4 12.° Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS (nomeagzo Chefe de Gabinete)
MUNICIPAIS.
As previstas no Regulamento
Interno dos Servigos 5 Escolaridade Obrigatéria
Municipais. Postos de Trabalho suscetiveis
[ e L SV GECEl Setor de Aguas de atribuiggo d d
Reservatérics & Saneamento penosidade, e (ezrmos do
As previstas no Regulamento 1 Escolaridade Obrigatéria Decreto-Lei n® 9312021, de 9 de
novembro. (*)
Interno dos Servigos
Municipais.
Cond. Mag. Pes. V.. Especiais 4 Escolridade Obrigatéria
As previstas no Regulamento 1 7 Providos 8
Interno dos Servigos -
Municipais. Nzo Providos 0
1 Cativos 1
1 12.° Ano/Curso Equiparado
AS PREVISTAS NO Setor de Gestio
REGULAMENTO INTERNO [ =578 25° Providos 0
DOS SERVICOS ; .
1 Nzo Providos 1
MUNICIPAIS. Armazém M
Cativos 0
7 Ticenciatura Engenharia
AS PREVISTAS NO Setor de 6
REGULAMENTO INTERNO | % 1 Providos 1
DOS SERVICOS g:arl?doad: o 5
MUNICIPAIS. EDENEES
Cativos 0
1 Licenciatura Satide Ambiental
AS PREVISTAS NO Setor de
REGULAMENTO INTERNO R 1 Providos 1
DOS SERVICOS e .
Nzo Provid 0
MUNICIPAIS. Higiene 50 Providos
Cativos 0
- Providos 16
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Organica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: de Ti: Técnico de tica; CT: 2 [ Nao Providos a
Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Geral; EO: ional; AO: Assi FC: Fiscal F: Fiscal o
Cativos 2

(*) A caraterizagdo dos Postos de Trabalho Providos da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Aguas e Saneamento da Diviséo de Aguas e Saneamento, implica o exercicio de
fungdes em condigdes de penosidade e insalubridade, a saber: "Tratamento de efluentes”, "Saneamento” e "Recolha de Animais" (Cadaver). Estas fungdes, sempre que superiormente
determinado, podem ser exercidas por qualquer trabalhador da carreira geral de Assistente Operacional do Setor de Aguas e Saneamento da Diviso de Aguas e Saneamento.




Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURfDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERAGAO DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

ATRIBUIGOES, TS El Tl cT AT EG EO A0 FC P <o scademi
COMPETENC|AS E rea de ; ormaigo.acal lemica
ACTIVIDADES CTl CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTl CTR CTI CTR CTl CTR CTI CTR CTlI CTR CTI CTR elou profissiona
Divisdo 1 Licenciatura Direito
AS PREVISTAS NO Juridica,
REGULAMENTO INTERNO | Administrativa e 1 Providos 1
DOS SERVICOS de Recursos — -
MUNICIPAIS. Humanos Néo Providos 0
(DJARH) Cativos 0

ATRIBUICOES,
COMPETENCIAS E
ACTIVIDADES

Area de Formagao académica
e/ou profissional

Licenciatura em Matematica e
1 Ciéncias da Natureza - Pos
Graduagé@o em GRH

1 Licenciatura Informatica de Gestao
AS PREVISTAS NO Secgéo de
REGULAMENTO INTERNO Recursos 1 12.° Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS Humanos e A
MUNICIPAIS. Formagéo 1 12.° Ano/Curso Equiparado
2 1 1 Providos 4
Nao Providos 0
Cativos 0
1 Licenciatura Direito
1 Licenciatura Direito (Nomeagao
AS PREVISTAS NO Regime de Substituicdo)
REGULAMENTO INTERNO | Setor de Apoio
DOS SERVICOS Juridico 1 Providos 1
MUNICIPAIS.
Nao Providos 0
! Cativos 1
1 12.° Ano/Curso Equiparado
AS PREVISTAS NO . 1 12.° Ano/Curso Equiparado
REGULAMENTO INTERNO SLeizz:"ad: -
DOS SERVICOS cengas 1 1 Providos 2
dmir
MUNICIPAIS. Nzo Providos 0
Cativos 0
B Licenciatura Linguas e
Secgéio de 1 Secretariado - Vertente
Apoio aos Secretariado de Gestdo
Orgaos
Autarquicos 1 12.° Ano/Curso Equiparado
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO Setor de
DOS SERVICOS Arquivo e 1 Escolaridade Obrigatéria
MUNICIPAIS. Reprografia
1 1 1 Providos 3
Nao Providos 0
Cativos 0
1 12.° Ano/Curso Equiparado
1 12.° Ano/Curso Equiparado
AS PREVISTAS NO Seccio d
REGULAMENTO INTERNO Eecg:o (e 3 Escolaridade Obrigatéria
xpediente
DOS SERVICOS n
MUNICIPATS. Geral 1 1 3 Providos 5
Nao Providos 0
Cativos 0
1 12.° Ano/Curso Equiparado
1 12.° Ano/Curso Equiparado
AS PREVISTAS NO Seccsio de
REGULAMENTO INTERNO [ 99620 9 1 DL 97/2001
DOS SERVICOS v )
MUNICIPAIS. Municipal ! 1 1 Providos 3
Nao Providos 0
Cativos 0
1 12.° Ano/Curso Equiparado
1 Escolaridade Obrigatéria
AS PREVISTAS NO
REGULAMENTO INTERNO . 1 12.° Ano/Curso Equiparado
DOS SERVIGOS Fopaco Cidaddo 1 1 Providos 2
MUNICIPAIS.
1 Nao Providos 1
Cativos 0
1 Licenciatura Linguas Estrangeiras
Aplicadas
AS PREVISTAS NO Gabinete de
REGULAMENTO INTERNO | 0o ul 52 1 Providos 1
DOS SERVICOS Boa Governagéo
MUNICIPAIS. v < Nao Providos 0
Cativos 0
4 Providos 22
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Orgénica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: Especialista de Informatica; TI: Técnico de Informatica; CT: Coordenador Técnico; AT: ﬁ Nio Providos 1
Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Oj i AO: Assi [ i FC: Fiscal C ; F: Fiscal e
Cativos 1
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Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO JURfDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

APA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | 12 ALTERA DIVISAO DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO (DCTD)

ATRIBUICOES, TS El Tl CT AT EG EO AO FC - _ o
COMPETENCIAS E rea de y ormagfgo.acalemlca
ACTIVIDADES CTl CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR elou profissiona
1 Licenciatura Estudos Europeus
e Wi : T
REGULAMENTO INTERNO | @ g&0 Reg
DOS SERVIGOS Desporto
1 )
MUNICIPAIS. (DCTD) Providos 1
Néo Providos 0
1 Cativos 1

ATRIBUICOES, a -
COMPETENCIAS E Area de Formagao académica

ACTIVIDADES elou profissional

Licenciatura Estudos Europeus

1 Licenciatura Educagéo Musical
1 12.° Ano/Curso Equiparado
Secgéo dos
AS PREVISTAS NO Asguntos 4 12.° Ano/Curso Equiparado
REGULAMENTO INTERNO Culturais
DOS SERVICOS Promo éé 2 Escolaridade Obrigatéria
MUNICIPAIS. g
uristica 1 12.° Ano/Curso Equiparado
2 1 4 2 Providos 9
1 Na&o Providos 1
Cativos 0

Licenciatura Linguas e Literatura

1 Modernas - Variante Portugués e

Frangés - Pos Graduagao em
Ciéncias Documentais

1 DL 97/2001
AS PREVISTAS NO ° .
REGULAMENTO INTERNO Setor da 2 12.% Ano/Curso Equiparado
DOS SERVICOS - : P,
MUNICIPAIS. Municipal 1 Escolaridade Obrigatéria
1 1 2 1 Providos 5
Na&o Providos 0
Cativos 0
2 Licenciatura Educagao Fisica e
Desporto
1 Licenciatura Gestéo Desportiva
1 Escolaridade Obrigatoria
AS PREVISTAS NO - —
REGULAMENTO INTERNO Setor do 1 Licenciatura Educagao Fisica e
DOS SERVIGOS Desporto Desporto
MUNICIPAIS. 1 Escolaridade Obrigatéria
3 1 Providos 4
1 1 Na&o Providos 2
Cativos 0
AS PREVISTAS NO Setor de -
REGULAMENTO INTERNO S Providos 0
DOS SERVICOS - N
MUNICIPAIS. Cultural Néo Providos 0
Cativos 0
o Providos 19
Legenda: UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Organica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: Especialista de Informatica; TI: Técnico de Informaética; CT: Coordenador Técnico; AT: < Nio Providos 3
Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado O i AO: i Of i FC: Fiscal C ; F: Fiscal '9
Cativos 1
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Voltar ao inicio

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

DIVISAO JURIDICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS (DJARH)

L

5
9
G‘AUANDEO‘“

IAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 | TERAG

El Tl cT AT EG EO AO FC

CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI CTR CTI

0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Providos 2
Gabinete de Comunicagio 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ Nzo Providos 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Providos 1
Gabinete de Veterinaria ~ .
Municipal 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ Nzo Providos 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 0
1 5 0 0 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Providos 12
Diviséo Financeira 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | Nao Providos 2
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 1
1 24 0 0 0 0 0 2 0 9 0 0 0 1 0|30 0 0 0 0 Providos 7
Divisdo Economica, Social e ~ )
de Educago 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ Nzo Providos 2
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 Cativos 4
1 6 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 o 11| o0 0 0 0 0 Providos 22
Diviséo de L i e
s 0 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 | Nao Providos 7
0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 2
1 6 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 4 o |27 |0 0 0 0 0 Providos 42
Divisdo de Obras e 0 2 ol o fo]o|ofo]o|z2]o]ofo]o|[o]a]|ofo]of| o] o|NoProvidos| s
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 Cativos 2
1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 o 10| o0 0 0 0 0 Providos 16
Divisdo de Aguas e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | Nao Providos 1
0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 2
1 5 0 0 0 1 0 4 0 4 0 0 0 0 0 5 0 1 0 1 0 Providos 22
do Juridica,
rativa e de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | Nzo Providos 1
b (DJARH)
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Cativos 1
1 6 0 0 0 1 0 1 0 6 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 Providos 19
Diviséio da Cultura, Turismo 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 | Nao Provid 3
e Desporto (DCTD) a0 Providos
Cativos 1
Providos 207
TOTAL GERAL Nio Providos 26
Cativos 13

Legenda:

UO: Unidade Organica; SUO: Subunidade Orgénica; CD: Chefe de Divisdo; TS: Técnico Superior; El: Especialista de Informatica; TI: Técnico de Informatica; CT: Coordenador
Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado O ional; AO: i [o] ional; FC: Fiscal Coord dor; F: Fiscal

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem remuneragao de curta duragdo. Contemplam
igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.

Nao providos: correspondem aos postos de trabalho que nédo estédo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na
categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade,
Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagao politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja
autorizados; licenga de longa duragéo.

Aprovado em Reunigo de Camara de 21.06.2022 Presidente de Cémara
Assinado por: EDUARDO MANUEL DOBROES
TAVARES

Num. de Identificacdo: 10661545

Data: 2022.06.27 12:30:40+01'00'

Aprovado em Assembleia Municipal de 25.06.2022

Eng® Eduardo Manuel Dobrées Tavares)
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