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DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL

Unidade Orgénica

Orgénica /

bii / Setor

Fungdes

Tipo de Vinculo

Formagdo

Penosidade

Departamento de Coordenagio Geral

DCG

Dirigente Intermédio de 1.2grau_[RS

Licenciatura_Arquitetura e Pés Graduagdo Ordenamento do Territério

N3o Aplicavel

Departamento de Coordenagio Geral

GABINETE de APOIO e MODERNIZACAO

[ail

12.2 Ano/Curso Equiparado

Nao Aplicavel

Departamento de Coordenagdo Geral

GABINETE de PLANEAMENTO e CONTROLO

CTI

Licenciatura Educagdo Ambiental

N3o Aplicivel

Departamento de Coordenagio Geral

GABINETE de PLANEAMENTO e CONTROLO

cTl

Licenciatura Sociologia

N3o Aplicivel

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas

e Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado
Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo CivilE
Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em
licenga sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em
mobilidade no Municipio, enquanto servico de destino.
N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes
situagBes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos

dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros

em d

Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio;
postos de trabalho previstos em procedimentos concursais jd autorizados; licenga de longa duragdo.

[ Zewe sl

UGA ...

| uca
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DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

Unidade Organica i Organica / / Setor Fungdes Tipo de Vinculo
Divisio de Desenvolvimento Humano e Social |DDHS Dirigente Intermédio de 2.2 grau RS
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |GABINETE de APOIO ao EMIGRANTE e CLAIM cl
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |GABINETE de INSERCAO PROFISSIONAL Jai]
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |SECGAO de ACAO SOCIAL e SAUDE CTI
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |[SECCAO de ACAO SOCIAL e SAUDE CTl
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SECGAO de AGAO SOCIAL e SAUDE cl
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |[SECCAO de ACAO SOCIAL e SAUDE cTl
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |SECCAO de ACAO SOCIAL e SAUDE CTI
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR da ATENGAO BIOPSICO-SOCIAL & PESSOA IDOSA cl
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR da ATENGAO BIOPSICO-SOCIAL & PESSOA IDOSA Jai]
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de APOIO ADMINISTRATIVO o]
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de CULTURA e BIBLIOTECA MUNICIPAL cl
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de CULTURA e BIBLIOTECA MUNICIPAL crl
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de CULTURA e BIBLIOTECA MUNICIPAL o]
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de CULTURA e BIBLIOTECA MUNICIPAL c
Divisdo de Desenvolvimento Humano e Social [SETOR de CULTURA e BIBLIOTECA MUNICIPAL o]
Divis&o de Desenvolvimento Humano e Social |SETOR de HABITAGAO SOCIAL c

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC:
Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil@

2 corr dem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fun¢des, bem como daqueles que se encontram em licenga sem remuneragdo
de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhad no Municipi servigo de
destino.

N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas i i des: em

intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras
carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo
politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa duragdo.

Aq Munkip: {;

UGA...| UGA

Lugar

DIR TS| EsTl TSTI cr AT EG EO A0 F CMPC_| TOTAL Formaggio Penosidade

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura; 4 anos de experiéncia na fungdo publica |N&o Aplicével

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educagdo Social N3o Aplicével
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Servico Social N3o Aplicdvel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Servico Social N3o Aplicavel
0 0 0 0 — 0 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado Nio Aplicavel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Licenciatura Enfermagem Nio Aplicavel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Nutricionismo Nao Aplicével
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Servico Social Nio Aplicével
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Psicologia N3o Aplicavel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Psicomotricidade Nio Aplicével
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado N3o Aplicivel
0 0 0 0 “ 0 0 0 0 0 1 Licenciatura/p em Ciéncias Nzo Aplicavel
0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6 12.2 Ano/Curso Equiparado Nio Aplicvel
0 0 0 — 0 0 0 0 0 0 0 1 DL972001 N3o Aplicével
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educagdo Musical Nio Aplicével
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Estudos Europeus N3o Aplicivel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Servico Social N3o Aplicével

0 0 0 0 0 0
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UNIDADE DE EDUCAGAO E JUVENTUDE

Unidade Orgénica Subunidade Orgénica / Gabinete / Setor Fungdes Tipo de Vinculo Lugar DIR TS ESTI TSTI cT AT EG EO AO F CMPC | TOTAL Formagdo Penosidade
Unidade de Educagio e Juventude |UEJ Dirigente Intermédio de 4.2 grau RS ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.2an0 de escolaridade. 1ano de experiéncia na fungio piblica Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _[SETOR de JUVENTUDE cn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Psicomotricidade Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SETOR de DESPORTO e BEM-ESTAR i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educago Fisica e Desporto Nao Aplicavel
Unidade de Educacdo e Juventude |SETOR de DESPORTO e BEM-ESTAR an ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 — 0 0 1 Escolaridade Obrigatdria Nao Aplicavel
Unidade de Educagio e Juventude |SETOR de DESPORTO e BEM-ESTAR cn ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educacéo Fisica e Desporto Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SETOR de DESPORTO e BEM-ESTAR cn ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Gestao Desportiva Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SETOR de ANIMAGAO e INFANCIA a ovido 0 0 0 0 0 F 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SETOR de ANIMACAO e INFANCIA o] ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 H 0 0 2 Escolaridade Obrigatoria Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SETOR de ANIMAGAO e INFANCIA cn Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 |licenciatura Educadores de Infancia Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAO i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano de Escolaridade Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAO a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 Escolaridade Obrigatdria Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SECCAO da EDUCACAO o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Informatica de Gestao Nao Aplicavel
Unidade de Educacio e Juventude [SECCAO da EDUCACAO cT o Pro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i 12.2 Ano de Escolaridade Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAO an 0 Pro 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 Escolaridade Obrigatoria Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAQ i ovid 0 0 0 0 0 0 o | o [ o 0 7 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
Unidade de Educagio e Juventude _|SECCAO da EDUCACAO cn ovido 0 0 0 0 0 0 0 1 35 0 0 36 |Escolaridade Obrigatéria Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCACAQ o] ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura 12 Ciclo Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAO i ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Licenciatura Educagio Musical Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCACAO i ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Gestdo e Administragio Piblica Nao Aplicavel
Unidade de Educagio e Juventude |SECCAO da EDUCACAQ cn ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Licenciatura Psicologia Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude _|SECCAO da EDUCAGAO cn ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Recursos Humanos Nao Aplicavel
Unidade de Educagdo e Juventude |SECCAO da EDUCAGAO i ovido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Matematica e Ciéncias da Natureza - Pos Graduagio em GRH__ [Nao Aplicavel

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: E ialista de Si e T de Informag@o; TSTI: Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; CT: C 1 dor Técnico; AT: e Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado
Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil®
Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em
licenga sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em
mobilidade no Municipio, ) servigo de destino.

N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes
situagbes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos
dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designacdo, mobilidade,
Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio; postos
de trabalho previstos em procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa duragdo.

Aq Municip: {;

UGA...| UGA
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UNIDADE DE ECONOMIA E EMPREENDEDORISMO

Unidade Organica i Organica / Gabil / Setor Fungdes Tipo de Vinculo

Unidade de Economia e Empreendedorismo _[UEE Dirigente Intermédio de 4.2 Grau RS
Unidade de Economia e Empreendedorismo _|SETOR de TURISMO cnl
Unidade de Economia e Empreendedorismo__|SETOR de TURISMO cn
Unidade de Economia e Empreendedorismo__[SETOR + ECONOMIA cn
Unidade de Economia e Empreendedorismo__[SETOR + ECONOMIA cn
Unidade de Economia e Empreendedorismo _[SECCAO de EVENTOS MUNICIPAIS cn
Unidade de Economia e Empreendedorismo  [SECCAO de EVENTOS MUNICIPAIS T
Legend:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional;
AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Proteggo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga
sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em mobilidade no
Municipio, enquanto servigo de destino.

N&o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes:
em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo
experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse
Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos
concursais ja autorizados; licenga de longa duraggo.

UGA...| UGA

Provido
Néo Provido
Provido
Cativo
Provido

Nao Provido
Provido
Provido

Néo Provido
Cativo
TOTAL

12.2an0 de escolaridade. 1ano de experiéncia na fungio publica.

N&o Aplicsvel

Licenciatura em Turismo

Nio Aplicavel

12.2 Ano/Curso Equiparado

N&o Aplicavel

Licenciatura Sociologia

N3o Aplicsvel

Licenciatura Engenharia Agro-Alimentar

Nio Aplicavel

Licenciatura Gestdo e Administragdo Publica

N&o Aplicavel

12.2 Ano/Curso Equiparado

N3o Aplicavel
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UNIDADE DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

Unidade Organica Subunidade Orgénica / Gabinete / Setor Fungdes Tipo de Vinculo
Unidade de Gestdo e Administragio |UGA Dirigente édio de 3.2grau RS
Unidade de Gestdo e Administragio [SETOR de ATENDIMENTO e BALCAO UNICO i
Unidade de Gestio e Administragdo [SETOR de APOIO aos ORGAOS AUTARQUICOS cT
Unidade de Gestao e Administragio_[SETOR de APOIO ADMINISTRATIVO e CONTROLO INTERNO i
Unidade de Gestdo e Administragio [SECCRO ADMINISTRATIVA e EXECUCGES FISCAIS i
Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informag&o; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional;
FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegéo Civil@
idos: cor dem aos postos dos tr em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem

remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em mobilidade no Municipio,
lenquanto servigo de destino.
N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em
mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for

& Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros

0 caso, noutras carreiras ou noutros i em d
lorganismos; nomeacao politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais
longa duragdo.

autorizados; licenca de

Aq Mum’cip: {;

UGA...| UGA

Penosidade

Provido 0 Licenciatura; 4 anos de experiéncia na fungdo publica

Nao Aplicavel

Provido

Nzo Aplicavel

Provido Li

Nao Aplicavel

Provido 12.2 Ano/Curso Equiparado

N&o Aplicavel

Provido 12.2 Ano/Curso Equiparado

Nao Aplicavel

Provido
Né&o Provido

Cativo
TOTAL
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UNIDADE JURIDICA E ADMINISTRATIVA

Unidade Organica Subunidade Organica / Gabinete / Setor Fungdes Tipo de Vinculo
Unidade Juridica e Administrativa__ |UJA Dirigente Intermédio de 4.2 grau RS
Unidade Juridica e Administrativa__|SETOR de RECURSOS HUMANOS e FORMAGAO cri
Unidade Juridica e Administrativa__|SETOR de RECURSOS HUMANOS e FORMAGAO ctl
Unidade Juridica e Administrativa SETOR de RECURSOS HUMANOS e FORMACAO CTI
Unidade Juridica e Administrativa SETOR de APOIO JURIDICO CTl
Unidade Juridica e Administrativa__|SETOR de APOIO JURIDICO c
Unidade Juridica e Administrativa__|SECGAO de EXPEDIENTE e SERVICOS GERAIS cTi
Unidade Juridica e Administrativa__|SECGAO de EXPEDIENTE e SERVICOS GERAIS cri
Unidade Juridica e Administrativa SECCAO de EXPEDIENTE e SERVICOS GERAIS CTI
Unidade Juridica e Administrativa SECCAO de ARQUIVO CTI
Unidade Juridica e Administrativa SECCAO de ARQUIVO cTl

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional;
AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga
sem remuneracdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores em mobilidade no
Municipio, enquanto servigo de destino.

N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que n3o estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes:
em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo
experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse
Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos
concursais ja autorizados; licenca de longa duragdo.

Aq Municip: {;

UGA...| UGA

Provido
Provido
Provido
Provido
Provido
Néo Provido

Cativo
TOTAL

Formagdo

Penosidade

12.2 Ano de Escolaridade; 1ano de experiéncia na fundo publica

Nao Aplicavel

12.2 Ano/Curso Equiparado

Nao Aplicivel

Licenciatura Administragio Regional e Autarquica

Nao Aplicavel

Licenciatura Informética de Gestdo

Nao Aplicavel

Licenciatura Direito

Nao Aplicavel

Licenciatura Direito

N3o Aplicsvel

Escolaridade Obrigatéria

Nao Aplicivel

12.2 Ano/Curso Equiparado

Nao Aplicivel

Escolaridade Obrigatéria

Nao Aplicavel

12.2 Ano/Curso Equiparado

Nzo Aplicavel

Escolaridade Obrigatéria

Nao Aplicavel

o | G0 S S Y PR VR R UG PR R O O PR
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UNIDADE FINANCEIRA

Unidade Organica idade Organica / Gabi / Setor Fungbes Tipo de Vinculo Lugar DIR TS ESTI TSTI cT AT EG EO AO F CMPC | TOTAL Formagdo Penosidade
UNIDADE FINANCEIRA _[UF Dirigente Intermédio de 4.2 Grau_| Comisséo de Servigo Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano de Escolaridade; 1ano de experiéncia na fungio publica_[Ndo Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA _[SETOR ECONOMICO-FINANCEIRO Tl o Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura: Contabilidade; Economia Nao Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA __[SETOR ECONOMICO-FINANCEIRO cTl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura: Contabilidade; Economia N3o Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA _[SETOR de TESOURARIA Tl Provido 0 0 0 0 0 — [ 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA __[SETOR de APROVISIONAMENTO e PATRIMONIO cTl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Gest3o Financeira N3o Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA _[SETOR de APROVISIONAMENTO e PATRIMONIO Tl Provido 0 [ 0 0 0 [ 0 0 0 0 1 Licenciatura Linguas Estrangeiras Aplicadas Nao Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA __[SETOR de APROVISIONAMENTO e PATRIMONIO cTl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura: Contabilidade; Economia N&o Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA _[SETOR de APROVISIONAMENTO e PATRIMONIO Tl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Comunicagio Empresarial Nao Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA __[SETOR de APROVISIONAMENTO e PATRIMONIO cTl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado N&o Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA _ [SECCAO de CONTABILIDADE cTl ativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Gestio e Administragio Piblica Nao Aplicavel
UNIDADE FINANCEIRA  [SECGAO de CONTABILIDADE Tl Provido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
OTA 0 0 0 0 0 0 0

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de
Sistemas e Tecnologias de Informag&o; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral;
EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador
Municipal de Proteggo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se
encontram em licenga sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho
ocupados por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.

N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que n3o estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas
seguintes situagdes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em
exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos;
em designagdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo
politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja autorizados;
licenca de longa duragdo.

Aq Municip: {;
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UNIDADE DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade Orgénica Orgénica / Gabinete / Setor Fungdes Tipo de Vinculo DIR TS ESTI TSTI CcT Formacdo

UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS uosu Dirigente Intermédio de 3.2 grau RS Provido 1 0 0 o o Licenciatura, 4 anos de experiéncia na funcio publica. [N&o Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS c: cr Provido 0 0 0 [ 0 Obrigatdri Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Calceteiros cn Provido [ 0 0 o o Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Calceteiros/Pedreiro cr Provido 0 0 0 0 [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS c: cr Provido 0 [ 0 [ 0 Obrigat Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVIGOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Cond. Mag. Pes. V. Especiais cr Provido [ 0 0 o [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Encarregado Operacional cn Provido 0 [ [ [ 0 Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Pedreiros cr Provido [ 0 0 o [ Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVIGOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Trolhas cr Cativo 0 0 0 o [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de OBRAS MUNICIPAIS Trolhas c Provido 0 [ [ [ 0 Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de MANUTENGAO de EDIFICIOS Eletricista cn Cativo [ 0 4 o [ Escolaridade Obrigatoria Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de LIMPEZA URBANA Gerais cr Provido 0 0 0 o [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de ESPAGO PUBLICO e JARDINS Gerais cr Provido 0 [ 0 [ 0 Obrigatdri Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de ESPACO PUBLICO e JARDINS Jardineiro cr No Provido [ 0 0 o [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de ESPAGO PUBLICO e JARDINS Jardineiro cn Provido [ 0 4 0 [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cr No Provido o H 0 o o em Alimentar Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVIGOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cr Provido [ 0 0 0 [ 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cn Provido 0 0 [ 0 DL972001 Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cn Provido [ 1 0 o [ Educagio Ambiental Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVIGOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cr Provido [ 1 0 o [ Licenciatura Engenharia Biotecnolégica Nao Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais cn Provido [ 1 0 [ 0 i civil Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais TR No Provido [ i 0 o [ civil Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais CTR N3o Provido o | o [ o o [ Topografia Escolaridade Obrigatéria Nao Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais TR No Provido o 1 0 [ o licenciatura Engenharia Topografica / SIG Nao Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de APOIO TECNICO Gerais RS Cativo o 1 0 o [ i civil Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Canalizador cr Cativo 0 0 0 0 [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Canalizador cr Ngo Provido 0 [ 0 [ o Obrigat Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVIGOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Canalizador cr Provido [ 0 0 o [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Leitor Cobrador cn Provido 0 [ [ 0 0 Escolaridade Obrigatoria Nio Aplicavel
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Operador de ETARs cn No Provido o 0 0 [ o Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE de OBRAS e SERVICOS URBANOS SETOR de AGUA e SANEAMENTO Operadores de ETARES e Reservatd) cr Provido 0 0 0 0 [ Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa

Provido 1 3

Nao Provido - 3

Cativo 1

TOTAL 1 7
Legenda:
DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao; CT:
C Técnico; AT: Assi Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: i [o] i ; FC: Fiscal Cq
Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegao Civil@

: C aos postos dos em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem remuneragao de

curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho por em il no icipi servigo de destino.

Nao providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em mobilidade
intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras

carreiras ou noutros i em desi ili Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou
eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja autorizados; licenca de longa duragao.

Aq Munkip: {;
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UNIDADE OPERATIVA

Unidade Organica Organica / / Setor Fungbes Tipo de Vinculo Formacdo Penosidade

UNIDADE OPERATIVA uo Dirigente Intermédio de 4.2 Grau Comissdo de Servigo 12.2 Ano de Escolaridade; 1ano de experiéncia na fungo piblica _|N&o Aplicavel

UNIDADE OPERATIVA SECCAO de ARMAZEM e GESTAO de RECURSOS cTl Licenciatura Satde Ambiental Nao Aplicavel

UNIDADE OPERATIVA SECCAO de ARMAZEM e GESTAO de RECURSOS cTl 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel

UNIDADE OPERATIVA SECCAO de ARMAZEM e GESTAO de RECURSOS cn Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SECCRO de ARMAZEM e GESTAO de RECURSOS __[Motorista cTl Escolaridade Obrigatdria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SECCAO de ARMAZEM e GESTAO de RECURSOS cTl 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel

UNIDADE OPERATIVA SETOR de SERVICOS OPERACIONAIS Encarregado Geral cT Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Cond. Mag. Pes. V. Especiais cTl Néo Provido Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Assistente Operacional Servio Geral cn Provido Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Motorista CTI Provido Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Encarregado Operacional c Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Fiel de Armazém cTl Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Lubrificador cTl Escolaridade Obrigatoria Penosidade Baixa/Média
UNIDADE OPERATIVA SETOR de FROTA E TRANSPORTES Cond. Mag. Pes. V. Especiais cn Escolaridade Obrigatéria Penosidade Baixa/Média

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de
Sistemas e Tecnologias de Informag&o; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO:
Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal
de Protegdo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram
em licenga sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados por
trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.

Ndo providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas
seguintes situagdes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de
cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designagao,
mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagao politica ou eleitos no
Municipio; postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja autorizados; licenca de longa duragdo.

Aq Municip: {;
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UNIDADE DE URBANISMO E TERRITORIO

Unidade Organica Subunidade Orgénica / Gabinete / Setor Fungdes Tipo de Vinculo CMPC | TOTAL Formagdo Penosidade
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |UUT Dirigente Intermédio de 3.2 Grau RS Provido Licenciatura, 4 anos de experiéncia na fungdo publica. N3o Aplicével
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de SEGURANGA e SAUDE PUBLICA Gerais T Néo Provido Licenciatura Medicina Veterinaria Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de SEGURANCA e SAUDE PUBLICA Gerais CTI Provido Licenciatura Enfermagem Veterinaria Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de SEGURANGA e SAUDE PUBLICA Gerais T Provido Licenciatura Saude Ambiental Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO [SETOR de ORDENAMENTO do TERRITORIO Gerais T Nao Provido Licenciatura Arqueologia Ndo Aplicével
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de ORDENAMENTO do TERRITORIO Gerais CTI Provido Licenciatura Geografia Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de FISCALIZAGAO MUNICIPAL Gerais Tl Provido 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO [SETOR de F\SCALIZACEO MUNICIPAL Gerais CTI Provido DL972001 Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de AMBIENTE e ENERGIA Gerais CTI Provido Licenciatura Engenharia do Ambiente e Territério Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SETOR de AMBIENTE e ENERGIA Gerais Tl Provido Licenci ia do Ambient Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO SEC(;KO de URBANISMO Gerais CTI Cativo 12.2 Ano de Escolaridade Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SECGAO de URBANISMO Gerais cTl Nio Provido 12.2 Ano de Escolaridade N3o Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SECCAO de URBANISMO Gerais Tl Provido 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO [SECGAO de URBANISMO Gerais CTR N3o Provido Licenciatura em Arquitetura Nio Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |SECGAO de URBANISMO Gerais T Cativo Licenciatura_Arquitetura e P6s Graduagdo Ordenamento do Territério  [N&o Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO | GABINETE TECNICO FLORESTAL Gerais cl Nao Provido 12.2 Ano/Curso Equiparado Nao Aplicavel
UNIDADE de URBANISMO e TERRITORIO |GABINETE TECNICO FLORESTAL Gerais [ Nao Provido Licenciatura em Engenharia Florestal Nao Aplicavel

Legend:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e

Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional;
IAO: Assistente Operacional; FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga
sem remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho dos por trabalhadores em mobilidade no
Municipio, enquanto servigo de destino.

Néo providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes
situagdes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em exercicio de cargos dirigentes; em
periodo experimental, se for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em designacdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de
Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em
procedimentos concursais jd autorizados; licenga de longa duragdo.
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GABINETE DE COMUNICAGAO E MARKETING

Gabinete Fungdes |Tipo de Vinculo Lugar DIR ESTI TSTI AT EG EO AO CMPC TOTAL Formagdo Penosidade
GABINETE de COMUNICAGAO e MARKETING CTI 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Tecnologias da Comunicagdo Ndo Aplicdvel
GABINETE de COMUNICAGAO e MARKETING CTI 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Jornalismo e Ciéncias da Comunica¢do |Ndo Aplicdvel
GABINETE de COMUNICAGAO e MARKETING CTI 0 0 0 0 0 0 0 1 DL972001 N&o Aplicavel

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informagéo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado
Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal
Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil@
Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de
fungBes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem remuneragdo
de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados
por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.
N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores
do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em mobilidade
intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em
exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso,
noutras carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade, Acordo
de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo
politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em
procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa duragdo.
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GABINETE DE PROTEGAO CIVIL MUNICIPAL

Gabinete Fungbes| Tipo de Vinculo Lugar DIR TS ESTI TSTI CcT AT EG EO AO F CMPC TOTAL Formagdo Penosidade
GABINETE de PROTECAO CIVIL MUNICIPAL cTl ativo 0 _ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educagdo Fisica e Desporto [N&o Aplicavel
GABINETE de PROTEGAO CIVIL MUNICIPAL Comissdo de Servigo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Educagdo Fisica e Desporto [N&o Aplicavel
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG:
Encarregado Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional;
FC: Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo
Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de
fungdes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem
remuneragdo de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de
trabalho ocupados por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto
servigo de destino.

N3&o providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores
do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em mobilidade
intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em
exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso,
noutras carreiras ou noutros organismos; em designacdo, mobilidade, Acordo
de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo
politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em
procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa duragdo.

E— Aqgﬁfg;{l?ﬁ
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GABINETE DE ESTRATEGIA E CANDIDATURAS

Gabinete Fungdes | Tipo de Vinculo Lugar DIR TS ESTI TSTI cT AT EG EO AO F CMPC | TOTAL Formagdo Penosidade

GABINETE de ESTRATEGIA e CANDIDATURAS CTl m 0 — 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura: Bioquimica; Biotecnologia |N&o Aplicavel
CTl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura: Gestdo N&o Aplicavel

GABINETE de PROTEGAO CIVIL MUNICIPAL (@] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura Engenharia Civil Nédo Aplicavel

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informagdo; CT: Coordenador Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado
Geral; EO: Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC: Fiscal
Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal de Protegdo Civil@
Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em exercicio de
fungbes, bem como daqueles que se encontram em licenga sem remuneragdo
de curta duragdo. Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados
por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.
N3ao providos: correspondem aos postos de trabalho que ndo estdo ocupados.
Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos trabalhadores
do Municipio que se encontrem nas seguintes situagdes: em mobilidade
intercarreiras, intercategorias e na categoria noutros organismos; em
exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se for o caso,
noutras carreiras ou noutros organismos; em designagdo, mobilidade, Acordo
de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo
politica ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em
procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa duragdo.
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GABINETE DA QUALIDADE

Gabinete Fungdes | Tipo de Vinculo| Lugar DIR TS ESTI TSTI AT EG EO AO CMPC | TOTAL Formagdo Penosidade

GABINETE da QUALIDADE CTI 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Licenciatura em Engenharia Biotecnoldgica N&o Aplicavel
- Licenciatura Linguas e Literatura Modernas - Variante Portugués e Frangés -

GABINETE da QUALIDADE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Pds Graduagdo em Ciéncias Documentais N3o Aplicavel

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de
Sistemas e Tecnologias de Informagdo; TSTI: Técnico de
Sistemas e Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador
Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO:
Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC:
Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal
de Protegdo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em
exercicio de fungdes, bem como daqueles que se
encontram em licenga sem remuneragdo de curta duragdo.
Contemplam igualmente os postos de trabalho ocupados
por trabalhadores em mobilidade no Municipio, enquanto
servigo de destino.

N3&o providos: correspondem aos postos de trabalho que
ndo estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem
dos trabalhadores do Municipio que se encontrem nas
seguintes situagdes: em mobilidade intercarreiras,
intercategorias e na categoria noutros organismos; em
exercicio de cargos dirigentes; em periodo experimental, se
for o caso, noutras carreiras ou noutros organismos; em
designagdo, mobilidade, Acordo de Cedéncia de Interesse
Publico ou eleitos noutros organismos; nomeagdo politica
ou eleitos no Municipio; postos de trabalho previstos em
procedimentos concursais ja autorizados; licenga de longa
duragdo.
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GABINETE DE INFORMATICA

Gabinete Fungoes |Tipo de Vinculo [ Lugar

DIR

TS

ESTI

TSTI

cT

AT

EG

EO

AO

CMPC

TOTAL

Formagao

Penosidade

GABINETE de INFORMATICA CTi

DL972001

N&o Aplicavel

Cativo

TOTAL

Legenda:

DIR: Dirigente; TS: Técnico Superior; ESTI: Especialista de
Sistemas e Tecnologias de Informagao; TSTI: Técnico de
Sistemas e Tecnologias de Informagdo; CT: Coordenador
Técnico; AT: Assistente Técnico; EG: Encarregado Geral; EO:
Encarregado Operacional; AO: Assistente Operacional; FC:
Fiscal Coordenador; F: Fiscal; CMPC: Coordenador Municipal
de Protecgdo Civil@

Providos: correspondem aos postos dos trabalhadores em
exercicio de fungdes, bem como daqueles que se encontram
em licenga sem remuneragao de curta duragdo. Contemplam
igualmente os postos de trabalho ocupados por trabalhadores
em mobilidade no Municipio, enquanto servigo de destino.
N3o providos: correspondem aos postos de trabalho que nao
estdo ocupados.

Cativos: correspondem aos postos de trabalho de origem dos
trabalhadores do Municipio que se encontrem nas seguintes
situagGes: em mobilidade intercarreiras, intercategorias e na
categoria noutros organismos; em exercicio de cargos
dirigentes; em periodo experimental, se for o caso, noutras
carreiras ou noutros organismos; em designagao, mobilidade,
Acordo de Cedéncia de Interesse Publico ou eleitos noutros
organismos; nomeagdo politica ou eleitos no Municipio;
postos de trabalho previstos em procedimentos concursais ja
autorizados; licenga de longa duragao.
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REGISTO DE VERSOES

Versdo Deliberacdo Data
1a Cémara Municipal 23/12/2025
) Assembleia Municipal 27/12/2025
5a Cémara Municipal 25/02/2026
) Assembleia Municipal 28/03/2026
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