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Orcamento ¢ Grandes Opgdes do Plano

2013

Deliberado, por maioria, dos presentes, com dois votos a favor e
dois votos contra, dos Senhores Vereadores Artur Aragdo e Carlos
Bebiano, e com o voto de qualidade do Senhor Vice-Presidente,
Eduardo Tavares, aprovar os Documentos Previsionais /
Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para 2015, como proposta
a submeter a préxima sessdo da Assembleia Municipal para
aprovacgao

RCM de 11/11/2014

Municipio de Alfandega da Fé
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Mensagem da Sr.2 Presidente da Camara

Caros membros da Assembleia Municipal:

Vimos apresentar o Plano e Orcamento para o ano econdémico de 2015, ainda em contexto de crise continuando a
existir fortes constrangimentos a atividade municipal em varias areas e alguns problemas ainda por resolver.

Ja extinguimos a EDEAF como empresa Municipal, tendo de incluir os ativos e passivos desta empresa nas contas da
autarquia.

As microempresas estdo todas concessionadas a privados e a funcionar, mantendo os postos de trabalho necessarios
para a laboragdo das mesmas sem sobrecarregar as finangas do municipio.

O que sempre defendemos, concessionar a privados, foi realizado. Temos a funcionar uma queijaria, uma fabrica de
compotas e doces e duas cozinhas de fumeiro.

Ainda néo conseguimos vender a Alfandegatur continuando aberto o concurso para a venda ou concesséo. Esperamos
ter mais este problema resolvido com a brevidade possivel, de forma serem feitos os investimentos necessarios para a
sustentabilidade deste empreendimento do maximo interesse para o nosso concelho.

Estamos num processo de reestruturar o passivo a médio prazo para podermos baixar os juros da divida que tendo sido
negociada em periodo de crise tem juros muito altos e insustentaveis.

A previsdo de encargos da divida no proximo orcamento é de 1.955.015,00 euros, um peso excessivo que constrange
fortemente a atividade municipal.

Atingindo estes objetivos, teremos uma diminuicdo sustentavel da divida sem comprometer o investimento necessario e
0 aproveitamento do préximo quadro comunitério.

Neste ambito do investimento no ano de 2015 terminaremos as duas candidaturas ja aprovadas: a recuperacgdo da
escola e casa do povo de Sambade em fase ja bastante adiantada e a recuperagdo da Torre do relégio ja iniciada na
parte imaterial e recentemente também j& na parte material. Estas duas candidaturas representam um investimento de
cerca de 857 mil euros comparticipado a 85%.

Continuaremos pois a trabalhar para alcancar finangas municipais sustentaveis, mantendo o investimento possivel e
necessario, com o objetivo de promovermos o turismo e a criagdo de empresas no concelho, bem como o apoio aos
agricultores preparando para o préximo quadro comunitario as condi¢cdes para alargamento do regadio no concelho
estando j4 em execucao o estudo prévio do regadio do planalto de Vilarchao/Parada.

Persisténcia e confianca no futuro continuardo a nortear o nosso trabalho a frente do executivo municipal.
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Perante o exposto, o Municipio de Alfandega da Fé apresenta um orgamento com uma dotac&o global 9.304.838,61 €.

As Grandes Opc¢des do Plano (GOP), bem como o Orgamento ora apresentado, traduzem uma aposta firme na procura
constante de respostas eficazes para os problemas e aspira¢des concretas da populagao do Concelho de Alfandega da
Fé, dando prossecucédo a um projecto de desenvolvimento sustentado, encontrando énfase no progresso, bem-estar e
qualidade de vida, bem como, reprogramacéo da divida vencida e a consolidacdo de passivos financeiros, permitindo
solver as dividas a fornecedores e outros credores, injetando na economia, no curto prazo, um valor materialmente
relevante que permitir4, em muitos casos, aos agentes econémicos o seu proprio reequilibrio, garantindo a continuidade

da sua atividade e a manutencgéo de postos de trabalho.

As GOPs, com um horizonte temporal de 4 anos (2015-2018), deverdo constituir-se como elemento primordial e
estruturante das politicas macroecondmicas da Autarquia, a desenvolver em cada ano a que respeita o0 Orgamento. No
Plano Plurianual de Investimentos estdo inseridos todos os projectos e acc¢des que implicam despesas or¢gamentais a
realizar por investimento.

Tendo em atencdo o supra mencionado, podemos concluir que € no somatério de todos os projectos e acg¢bes que
compdem as GOP, que se encontram reflectidas as actividades a desenvolver em cada ano, no sentido de alcancar
aquilo que é o objectivo final da actividade autarquica, o de contribuir para a melhoria da qualidade de vida das

populacgdes.

Assim, e no rigoroso cumprimento do ordenamento legal em vigor, nomeadamente, o Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 2 de
Fevereiro que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais — POCAL, bem como as exigéncias
derivadas da Lei 2/2007, de 15 de Janeiro - Lei das Finangas Locais, junto se remete para apreciacao e discussao, a
proposta orgcamental do Municipio de Alfandega da Fé para o ano 2015.

Municipio de Alfandega da Fé, 10 de novembro de 2014

A Presidente da Camara,

Do akifug

Berta Ferreira Milheiro Nunes
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Nota Introdutéria

Documentos Previsionais 2015

Nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nomeadamente da alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° e da alinea c) do
n° 1 do artigo 33.°, apresentamos aos competentes Orgédos autarquicos (Executivo e Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé) os documentos com as Grandes Opg¢Oes do Plano (GOP) e o Orgamento do Municipio (OM) para o
ano economico de 2015, que contém também o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e as opgdes estratégicas que

gueremos ver concretizadas no presente e no futuro.

A semelhanca dos anos anteriores, a apresentacdo destes documentos previsionais ocorre numa conjuntura de crise
financeira, econémica e social que, desde 2010, afeta gravemente o pais e as autarquias e que continuara certamente a
repercutir-se nos proximos anos no orgamento municipal e, mais grave ainda, nos or¢camentos das familias, com o
desemprego, a falta de poder de compra, a diminuicdo da qualidade de vida, a reducdo da taxa de natalidade e o

consequente envelhecimento da populacdo a assumirem contornos dramaticos.

O Plano de Atividades e o Orgamento Municipal, que aqui apresentamos, foram elaborados com a preocupacgéo de
responderem as dificuldades previsiveis das pessoas e, por isso, contaram com o contributo do municipio, tendo em
conta o momento de grave crise econdmica e financeira nacional que também afeta os municipios.

Quanto a concretizacdo de projetos e obras publicas, todos nds temos plena consciéncia de que o momento € de
contencdo da despesa municipal e tal concretizacdo esta fortemente condicionada pelos Fundos Comunitario “Portugal
2020” e “Norte 2020”, que neste momento ainda se encontram numa fase de indefinicdo. Ndo sabemos em concreto
que projetos serdo cofinanciados. Esta situacéo limita muito a elabora¢do do Plano de Atividades e do Orcamento do
Municipio para 2015.

Em tempo de crise econémica e de contencdo or¢camental, temos conseguido melhorar e equilibrar as contas do
Municipio. Contudo, a situacéo financeira do Municipio continua a exigir dos autarcas a selecéo criteriosa das obras
prioritarias e com possibilidades de se concretizarem e de serem pagas dentro dos prazos exigidos pela Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso.

1 - Viséo, Valores e linhas estratégicas do Municipio

Visao do Municipio de Alfandega da Fé

SER UMA CAMARA SUSTENTAVEL CENTRADA NO MUNICIPE, VALORIZANDO A QUALIDADE E A INOVACAO
NUM CONTEXTO DE INTERIORIDADE

Municipio de
I /(oS 3} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 2015 \ Relatério e Orcamento para o ano 2015 4 de 16



ollikiyy 2014,INFOR,|,DF,10336
=8 Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
I —

2 QS DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA (DAF)
“Atpanpe”

oA

O Municipio de Alfandega da Fé estabelece os seguintes Valores:
1. Rigor
2. Eficiéncia
3. Equidade
4. Transparéncia
5. Inovacéo

6. Igualdade de Género e Igualdade de Oportunidade
O Municipio de Alfandega da Fé segue as seguintes linhas estratégicas:

GESTAO E POLITICA ECONOMICA SUSTENTAVEL
A implementacao de medidas necessarias para alcangar uma situacéo de equilibrio financeiro, como uma condi¢éo do

desenvolvimento sustentado.

RIGOR, TRANSPARENCIA E DIALOGO
Servigos municipais que integram no seu funcionamento como principios orientadores: rigor, transparéncia e dialogo,

atentos as necessidades concretas dos seus Municipes.

DESENVOLVIMENTO LOCAL

O contributo do municipio na promoc¢éo de oportunidades de desenvolvimento local fomentando o empreendedorismo.

POLITICAS SOCIAIS INTEGRADAS

Justica e equidade, implementando politicas sociais integradas.

PATRIMOMIO E CULTURA
A preservacdo da cultura material e imaterial do municipio, com o objectivo de fortalecer a identidade da comunidade

tornando-a atractiva e diferenciada.

MODERNIZACAO

Desburocratizagéo e simplificacdo dos procedimentos utilizando as potencialidades das novas tecnologias.

APROXIMACAO AO CIDADAO

Garantir a descentralizacéo dos servigos, implementando politicas de proximidade.

AS PESSOAS E A SUA VALORIZAQAO
A valorizagdo das pessoas e das suas capacidades, como o factor de produtividade, motivacdo e participagdo na

mudanca.

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
Medidas de sustentabilidade ambiental através da educacao, da proteccdo do meio ambiente, da eficiéncia energética e

da utilizac@o de energias renovaveis.

Municipio de
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2 - Recursos humanos

Os recursos humanos nas organizagdes tém uma fungdo primordial dentro da sua estrutura, por iSso, 0S organismos
devem focar as suas aten¢fes neste segmento interno da organizacao.

A distribuicdo dos recursos humanos por grupo profissional na autarquia é a seguinte:

GRUPO PROFISSIONAL Previsdo de N° de Colaboradores em 01/01/2015
Pessoal Dirigente Intermédio 3
Técnicos Superiores 27
Assistentes Técnicos 23
Assistentes Operacionais 69
As Operacionais Afectos Educacéao 15
Informaética 7
Fiscais Municipais 2
Outros 4
TOTAL 150

Distribuicdo de Colaboradores por Grupo Profissional (%)

80 69
]
60 76
40
27 18 23
153 15

20 16 -

L N M e 20 X
0 s = I__ | — ]

Pessoal Técnicos |Assistentes [ Assistentes [ Ass. Op. - Fiscais

;. . L L - Informatica N QOutros

Dirigente | Superiores | Técnicos |Operacionai| Educacéo Municipais
o 3 27 23 69 15 7 2 4
=] 2 18 15,3 46 10 4,6 1,3 2,7

Uma andlise sumdria a estrutura da distribuicdo dos recursos humanos por grupo profissional permite evidenciar o
elevado peso do pessoal Assistente Operacional, 46% do total. O pessoal com fungdes de técnico superior representa
18% do total, seguido dos Assistentes Técnicos com 15,3%.

Fruto de existir cada vez maior especificidade e especializacdo técnica das fungfes, da necessidade de melhorar a
qualidade de produtos e servigos e da necessidade de aumentar a eficacia dos recursos, aos colaboradores e dirigentes
do Municipio de Alfandega da Fé sdo cada dia exigidas mais e melhores competéncias, seja no dominio das novas
tecnologias, seja no das aptidfes especificas. Tais competéncias conseguem-se com recurso a formagao, pelo que esta
continuara a desempenhar um papel estratégico no seio da organizacdo. Aposta-se, cada vez mais, na politica de

formacéo do pessoal que garanta a sua adequacédo as funcdes e complexidade das tarefas a desempenhar.

Municipio de
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Pessoal ao Servigo — evolugdao:

31-12-2009 31-12-2010 31-12-2011 31-11-2012 31-12-2013 31-10-2014

Pessoal ao Servico 164 160 158 150 158 141

3 — Gestao Financeira

A estimativa de despesa e de receita para o proximo ano econémico é apresentada no mapa seguinte, resumidos
segundo os dois grandes agrupamentos da classificagdo econdmica: Despesa Corrente e Receita Corrente; Despesa de
Capital e Receita de Capital.

Receitas e Despesas Previstas:

Correntes Capital Total
Receitas 7.606.615,28 1.698.223,33 9.304.838,61
Despesas 6.278.961,36 3.025.877,25 9.304.838,61

Graficamente:

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00 -
Correntes Capital

II Receitas 7.606.615,28 1.698.223,33
|. Despesas 6.278.961,36 3.025.877,25
II Poupanca Corrente 1.327.653,92

Da observagdo do quadro e grafico supra, resulta que a Receita Corrente e a Despesa Corrente previstas para 2015
ascende a 7.606.615,28 euros e 6.278.961,36 euros respectivamente, constatando-se um “diferencial” corrente de
1.327.653,92 euros, verifica-se assim, o cumprimento do principio do equilibrio orcamental, visto que as receitas

correntes séo superiores as despesas correntes.
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Resumo das Receitas e das Despesas:

RECEITAS MONTANTE % DESPESAS MONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 912.952,17 € 30,20 |01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.810.045,11 €] 30,20
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89 € 0,11] |02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.177.224,24 €| 23,40
03 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL, A 0,00| |03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 804.761,78 € 8,65
CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES E A ADSE 0,00 €] 0,00| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 477.810,23 € 5,14
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 337.155,59 € 3,62| |05 SuUBSIDIOS 1.520,00 € 0,02]
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63 € 0,00] |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.600,00 € 0,08
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00 € 56,89

07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 503.290,00 € 5,41 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES| 6.278.961,36 €| 67,48|
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144.425,00 € 0,00

DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES| 7.606.615,28 € 81,75

07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 1.454.593,10 €| 15,63

RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 231.172,00 € 2,48

09 ACTIVOS FINANCEIROS 158.669,00 € 1,71

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 139.763,33 € 1,50 |10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.181.443,15€| 12,70

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00 € 16,71 |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 0,00 € 0,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 €] 0,00

12 PASSIVOS FINANCEIROS 3,00 € 0,00 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL | 3.025.877,25€| 32,52

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 €] 0,00 TOTAL GERAL| 9.304.838,61 € 100,00

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL| 1.694.656,33 € 18,21

OUTRAS RECEITAS

15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00 € 0,04
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 € 0,00
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 3.567,00 € 0,04

TOTAL GERAL| 9.304.838,61 € 100,00

Critérios de avaliagdo das Receitas

No célculo das receitas correntes, as importancias relativas aos impostos, taxas e precgos, foram calculadas segundo a
média aritmética simples dos Ultimos 24 meses, conforme previsto, na alinea a) do ponto 3.3. das consideracdes
técnicas do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), com as altera¢des dadas pelos Decreto-Lei n.° 162/99, de 14 de setembro e Decreto-Lei n.° 315/2000,

de 2 de dezembro.

As receitas relativas a Vendas de bens de investimento foram calculadas em respeito pelo disposto no artigo 253.°, da
Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do Estado para 2014, ou seja, segundo a média

aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de bens iméveis nos ultimos 36 meses.

As restantes receitas correntes foram calculadas através do método da avaliagédo direta, partindo-se da verba prevista
no orcamento para o ano anterior e das receitas efetivamente arrecadadas, tendo por certo que ndo se verificardo

alteragdes significativas no seu comportamento.

Foram também tidas em contas as medidas implicitas no plano de Saneamento Financeiro, aprovado em Sessao de
Assembleia Municipal e com Visto do Tribunal de Contas, bem como as medidas previstas no Plano de Reequilibrio

Financeiro e o PAEL.
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As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital foram consideradas no orgcamento em
conformidade com o principio da "efectiva atribuicdo ou aprovacédo". Nestes termos, foram contabilizadas apenas as
receitas provenientes dos fundos municipais previstos na proposta do OE para 2015, bem como as de fundos
comunitarios e de outros financiamentos ja aprovados ou contratualizados, designadamente através de Protocolos e
Contratos-Programas celebrados com a Administragdo Central - alinea b) e c) do ponto 3.3.1 e 3.3.2 do POCAL.

Estrutura das Receitas:

Designacgéo Valor %
Receitas Préprias 2.456.368,61 26,40
Impostos Locais (01+02) 923.143,06
Outras Receitas Proprias Corrente (04+05+07+08+15) 1.393.462,22
Venda de Bens de Investimento (09) 139.763,33
Receitas “Alheias” 6.848.470,00
73,60
Transferéncias Correntes (06) 5.293.577,00
Transferéncias de Capital (10) 1.554.890,00
Passivos Financeiros (12) 3,00
Total das Receitas 9.304.838,61 100,00
Gréfico:

Receitas Proprias Receitas Allheias Total

|D Valor 26,40 73,60 100,00 |

Como se pode verificar pelo grafico apresentado, o municipio depende em 73,60 % de receitas alheias, prevendo-se
como receitas préprias apenas 26,40 % do total do orcamento das receitas para 2015.

A rubrica de maior peso nas receitas € a das transferéncias correntes, as quais representam cerca de 56,8% da receita.

Dentro destas destacamos as transferéncias dos Fundos Municipais, as quais estdo espelhadas no quadro seguinte.

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fundo de 3.388.409,00 3.564.295,00 3.254.638,00 3.087.433,00 4.114.628,00 4.493.473,00 4.697.191,00
Equilibrio

Financeiro -

Corrente

Fundo de 2.258.940,00 2.376.196,00 2.169.788,00 2.058.288,00 1.028.657,00 499.275,00 521.910,00
Equilibrio

Financeiro -

Capital

Participacédo Fixa 78.749,00 00,00 75.566,00 81.754,00 81.754,00 86.218,00 117.499,00
no IRS

Fundo Social 85.632,00 85.093,00 77.702,00 73.709,00 73.720,00 73.720,00 107.515.00
Municipal

Municipio de
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Como se pode verificar pelo quadro apresentado, os cortes nas transferéncias Estado para o Municipio, tem sido
brutais.

Todos estes constrangimentos, tem potenciado o desequilibrio das contas do municipio e dificultado ainda mais o
trabalho e os investimentos que este pretende realizar, para bem servir os municipes.

O actual executivo pretende, continuar a gerir com rigor e reduzir gradualmente a divida da autarquia de forma a termos

um futuro melhor.

Critérios adoptados na projeccéo dos valores da despesa

Na previsdo da despesa para 2015, foram consideradas para o célculo:
a) Encargos de funcionamento:
Despesas com pessoal;
Aquisi¢do de bens e servigos.
b) Servigo da divida:
Juros;
Amortizacdes.
¢) Investimento global:
-Aquisicdo de bens de capital (PPI);
Transferéncias de capital
d) Transferéncias correntes

A presente proposta de orgamento de despesas com pessoal vai de encontro aos mapas de pessoal elaborado para
ano de 2015, os quais se anexam em respeito pelo disposto no n.° 2 do artigo 42 da lei n.° 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro.

No orgamento inicial, as importancias consideradas nas rubricas "Remuneracdes de pessoal" correspondem a da
tabela de vencimentos em vigor e as medidas de contengéo previstas no OE 2015.

Estrutura da Despesa:

Designacéo Valor %
Encargos de Funcionamento 4.996.389,35 53,70
Pessoal 2.810.045,11
Aquisicdo de Bens e Servigos 2.177.224,24
Qutras Despesas Correntes 9.120,00
Servico da Divida 1.986.204,93 21,35
Juros e Outros Encargos 804.761,78
Passivos Financeiros 1.181.443,15
Investimento Global 1.685.765,10 18,12
Aquisicdo de Bens de Capital 1.454.593,10
Transferéncias de Capital 231.172,00
Restantes Despesas 636.479,23 6,84
Transferéncias Correntes 477.810,23
Ativos Financeiros 158.669,00
Total das Despesas 9.304.838,61 100,00

Municipio de
N /oo e} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 2015 \ Relatério e Orgcamento para o ano 2015 10 de 16



2014,INFOR,|,DF,10336

Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
I —

DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA (DAF)

Grandes Op¢68es do Plano

Assumindo a manutengédo dos principios de contencéo orcamental pretende-se mais uma vez que as grandes opcdes
no que se refere a investimento sejam associadas a projectos objecto de financiamento comunitéario. Se por um lado a
vigéncia de um Quadro Comunitario de Apoio pode representar a Unica oportunidade de promover financiamento
publico, de outra forma pode também, em simultdneo, condicionar as opg¢des da gestdo autarquica, uma vez que
investimentos publicos podem ser orientados ndo para as efectivas necessidades estratégicas ou das populacdes mas

para o que determinam as diferentes linhas de financiamento.

Nesse sentido as grandes opcdes do plano irdo direccionar-se para a gestdo corrente das grandes linhas de actuacdo
municipal corrente: educacdo, acg¢éo social, salubridade urbana, servicos de agua, saneamento e residuos solidos e

apoio ao municipe; e pelas intervencdes objecto de financiamento comunitario.

Fundamental, é também, estabelecer prioridades que de alguma forma respondam ao planeamento estratégico
determinado e que assentem em bases de sustentabilidade do ponto de vista do equilibrio receita/despesa.
Determinam-se assim linhas de accdo que enquadrem os objectivos da gestdo municipal traduzidos nas principais
rubricas especificas do PPl e PAM.

Plano Plurianual de Investimento

O PPI inclui todos os projectos e acgfes a realizar no ambito dos objectivos estabelecidos pela Camara Municipal e
explicita a respectiva previsdo de despesa, contemplando igualmente os ajustamentos resultantes das execucdes
anteriores.

Desenvolvendo o PPl com esta estrutura, obtivemos totais por objectivos que nos permitem ter uma viséo sectorial do
que a Camara tenciona realizar no periodo, em cada um desses sectores.

O Plano de Investimentos totaliza 1.454.593,10 €.

Plano de Investimentos

Objetivo Descrigédo Total Previsto
1. Funcdes gerais 261.000,00
1.1. Servigos gerais de administragao publica 259.000,00
1.1.1. Administragéo geral 259.000,00
1.2 Seguranca e ordem publicas 2.000,00
1.2.1. Protecdo civil e luta contra incéndios 2.000,00
2. Funcdes sociais 731.406,95
2.1 Educagéo 1.500,00
2.1.1. Ensino néo superior 500,00
2.1.2. Servigos auxiliares de ensino 1.000,00
2.3. Seguranca e agao sociais 500,00
2.3.2. Acéo social 500,00
2.4. Habitac&o e servigos coletivos 656.906,95

Municipio de
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24.2. Ordenamento do territério 550.406,95
2.4.3. Saneamento 20.000,00
2.4.4. Abastecimento de Agua 76.500,00
2.4.6. Protecdo do meio ambiente e conservagao da natureza 10.000,00
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 72.500,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 72.500,00
3. Funcdes econémicas 246.528,15
3.1. Agricultura, pecuéria, silvicultura, caca e pesca 175.528,15
3.2. IndUstria e energia 16.000,00
3.3. Transportes e comunicagdes 53.500,00
3.3.1. Transportes rodoviarios 52.500,00
3.3.2. Transportes aéreos 1.000,00
3.4. Comércio e turismo 1.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 1.500,00
4, Outras funcdes 215.658,00
4.3. Diversas ndo especificadas 215.658,00

TOTAL 1.454.593,10

Plano de Atividades

Municipais

As PAM constituem um conjunto de actividades coordenadas, englobando um grupo de ac¢des marcantes, de duracao

inferior a um ano, que regra geral se realizam e esgotam num exercicio econémico e que enquadramos em despesas

correntes e em despesas de capital, (na parte das transferéncias de capital - investimentos realizados por entidades

diversas da Camara).

O Plano de Atividades Municipais totaliza 2.424.246,47 €.

[ A

Plano de atividades
Objetivo Descrigcao Total Previsto
1. Funcdes gerais 669.619,55
1.1 Servigos gerais de administragdo publica 566.416,55
1.1.1. Administragéo geral 566.416,55
1.2. Seguranca e ordem publicas 103.203,00
1.2.1. Protecao civil e luta contra incéndios 103.203,00
2. Func¢des sociais 1.253.401,92
2.1. Educagéo 210.054,06
2.1.1. Ensino néo superior 210.054,06
2.3. Seguranga e agdo sociais 24.918,38
2.3.2. Acéo social 24.918,38
2.4, Habitacao e servigos coletivos 889.559,48
2.4.1. Habitacéo 40.500,00
2.4.2. Ordenamento do territério 34.426,60
2.4.3. Saneamento 205.121,51
2.4.4. Abastecimento de Agua 422.687,47
2.4.5. Residuos sélidos 186.823,90
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 128.870,00
2.5.1. Cultura 36.025,00
25.2. Desporto, recreio e lazer 62.845,00
2.5.3. QOutras atividades civicas e religiosas 30.000,00
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3. Fungdes econdmicas 431.100,00
3.1. Agricultura, pecuéria, silvicultura, caca e pesca 9.100,00
3.2. Industria e energia 216.500,00
3.4. Comércio e turismo 105.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 91.500,00
3.4.2. Turismo 14.000,00
3.5. Outras funcdes econémicas 100.000,00
4. Outras funcdes 70.125,00
4.3. Diversas ndo especificadas 70.125,00

TOTAL 2.424.246,47

Despesas com pessoal — Limite

A evolucdo das despesas com pessoal das autarquias locais encontra-se devidamente regulamentada, cujo
acompanhamento é da responsabilidade da Direc¢éo-Geral das Autarquias Locais (DGAL).

Tendo em conta as despesas com pessoal projectadas pela Camara Municipal, os custos com pessoal previsiveis para
2015 cifram-se em 2.810.045,11 €.

Evolucédo das despesas com pessoal:

Final de 2010 Final 2011 Final 2012 Final de 2013 Previsdo 2014

Despesas com pessoal 2.921.466,00 2.580.066,85 2.493.862,72 2.815.453,76 2.810.482,55

PASSIVOS FINANCEIROS

Empréstimos de Médio e Longo Prazo

O quadro infra traduz o montante de encargos previstos com empréstimos bancéarios que o Municipio possui, e evolugao
dos mesmos, de 2008 a 2015:

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014(Previséo) 2015
Amortizacdo 412.755,50 = 409.864,96 909.306,18 1.051.446,04 961.581,95 266.996,79 592.372,55 = 1.181.573,15
Capital
Amortizagéo 14.157.359,80
Extraordinéria
Juros 309.071,21 229.151,36 255.344,43 574.038,56 617.518,52 1.285.429,55 1.228.007,14 773.573,78
Total 721.826,71 = 639.016,32 1.164.650,61 1.625.484,60  1.579.100,47 15.709.786,14 1.820.379,69 = 1.955.015,92

Limites da divida total da autarquia para o ano de 2014
Limite da divida total para 2014 (1,5* média da receita corrente cobrada liquida dos ultimos trés anos, artigo 522 da Lei
n° 73/2013.

Limites para 2014 Excesso em 01-01-2014
Limite da divida Total Montante em excesso
8.244.158,55 12.060.678,00
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Empréstimo de Curto Prazo:

Nos termos do art.° 50 da Lei n® 73/2013 de 3/9, os empréstimos a curto prazo sdo contraidos apenas para ocorrer a

dificuldades de tesouraria, devendo ser amortizados ate ao final do exercicio econémico em que foram contratados.

Sem prejuizo do disponho no n° 5 do artigo n° 49, da mesma lei, a aprovacéo de empréstimos a curto prazo pode ser
deliberada pela assembleia municipal, na sua sessdo anual de aprovagdo do orgamento, para todos os empréstimos

qgue o municipio venha a contrair durante o periodo de vigéncia do orgamento.

Autorizacao genérica para dispensa de autorizagdo prévia da Assembleia Municipal - art.° 6 da Lei n°® 8/2012 de
21 de Fevereiro:

Considerando o disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, adaptado & Administragdo Local, que
determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que déem lugar a encargo orcamental em mais de um
ano econémico ou em ano que nao seja 0 da sua realizacdo, designadamente com a aquisicdo de servigos e bens
através de locacdo com opgdo de compra, locagdo financeira, locagdo-venda ou compra a prestagdes com encargos,
n&o pode ser efetivada sem prévia autorizacdo conferida pelo Orgdo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 20 000 contos (99.759,58 €) em cada um dos anos econdmicos seguintes

ao da sua contragdo e o prazo de execucdo de trés anos.

Considerando que, conforme dispde a alinea c) do n.° 1 do art.® 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos
Compromissos e dos Pagamentos em Atraso), a assungdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua
forma juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacado, contratos de locacdo, acordos de
cooperagdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizagao prévia da

Assembleia Municipal, quando envolvam entidades da administrag&o local.

Considerando que a alinea a) do n.° 1 do art.° 6.° determina igual normativo para as entidades da Administragdo Central
condicionando a assuncdo de compromissos plurianuais a decisdo prévia conjunta dos membros do Governo
responsaveis pela area das finangas e da tutela, salvo quando resultarem da execug¢édo de planos plurianuais legalmente
aprovados.

Face aos considerandos enunciados propde-se que, em face do exposto, e ao abrigo das disposi¢cfes legais e
enquadramento supra citados, procurando replicar uma solucdo idéntica a preconizada para as demais entidades do
Sector Publico Administrativo, a Assembleia Municipal de Alfandega da Fé delibere (em refor¢o do consentimento legal
previsto no art.® 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho):

1. Para efeitos do previsto na alinea ¢) do n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, emitir autorizacéo
prévia genérica favoravel a assuncao de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a. Resultem projetos ou agBes constantes das Grandes Op¢6es do Plano;

b. Os seus encargos nao excedam o limite de 100.000,00 € (cem mil Euros) em cada um dos anos econdmicos

seguintes ao da sua contragéo e o prazo de execugao de trés anos.”
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2. A assunc¢édo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagéo prévia concedida nos termos do nimero anterior,
s6 poderd fazer-se quando, para além das condigBes previstas no n.° anterior, sejam respeitadas as regras e
procedimentos previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de execugdo de
despesas.

3. Em todas as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal devera ser presente uma listagem com os compromissos
plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo prévia genérica concedida.

4. O regime previsto na presente deliberagéo aplica-se a todas as assunc¢des de compromissos, desde que respeitadas
as condigBes constantes dos n.° 1 e 2, ja assumidas, a assumir ou que produzam efeitos a partir de 1 de janeiro de
2015.

Proposta de Autorizacdes relativas a execucdo orcamental:

1 — Autorizacao para a contracdo de empréstimo de curto prazo para ocorrer a dificuldades de tesouraria;

2- Autorizagdo para a Camara assumir compromissos de que resultem encargos financeiros repartidos, por varios anos

econdmicos, em conformidade com as opc¢des do plano;

3 — A aprovagédo dos Orgamento e GOP’s para 2015;

4 — A aprovacdo dos montantes totais das receitas e despesas por natureza econémica.

QOutras Propostas de Autorizacéo:

1 — A aprovacdo da autorizacdo genérica para dispensa de autorizacdo prévia da Assembleia Municipal - art.° 6 da Lei
n° 8/2012 de 21 de Fevereiro;
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ANEXOS - Or¢camento e Grandes Opc¢des do Plano
Orcamento para 2015

Resumo do Orgamento

Resumo do or¢gamento por rubricas

Orgamento da Receita

Orgamento da Despesa
Grandes Opc¢8es do Plano 2015

Resumo das GOP’s

Plano de Actividades Municipais - PAM

Plano Plurianual de investimentos - PPI

Mapa das Previsdo dos Encargos com Empréstimos 2015
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2015

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 7.606.615,28 Correntes .......... 6.278.961,36
De capital .......... 1.698.223,33 De capital .......... 3.025.877,25
Total 9.304.838,61 Total 9.304.838,61
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 9.304.838,61 Total Geral 9.304.838,61

Em __ de de Em de de
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ENTIDADE APROVACOES :
RESUNO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo _ / /
ILA.F. Deliberativo _ /_/
DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2015
RECEITAS NONTANTE b DESPESAS NONTANTE b
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 INPOSTOS DIRECTOS 912.952,17 9.8) |01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.810.045,11| 30.2
02 INPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89| 0.1| |02 AQUISIGAQ DE BENS E SERVICOS 2.177.204,24] 3.4
03 CONTRIBUIGOES PARA A S.SOCIAL E C.G.A. 03 JUROS E QUTROS ENCARG0S 804.761,78| 8.6
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 337.155,59| 3.6) |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 477.810,23| 5.1
05 RENDINENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63 4.4| |05 SUBSIDIOS 1.520,00 0.0
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00| 56.9| |06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.600,00/ 0.1
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 503.290,00| 5.4
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 144.425,00) 1.6 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.278.961,36| 67.5
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 7.606.615,28| 81.7 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISIGAD DE BENS DE CAPITAL 1.454.593,10| 15.6
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 231.172,000 2.5
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIENTO 139.763,33) 1.5 |09 ACTIVOS FINANCEIROS 158.669,00 1.7
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00| 16.7| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.181.443,15| 12.7
11 ACTIVOS FINANCEIROS 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
12 PASSIVOS FINANCEIROS 3,00 0.0
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 3.025.877,25| 32.5
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 1.694.656,33| 18.2 TOTAL GERAL 9.304.838,61/100.0
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAIIENTOS 3.567,00| 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 3.567,00| 0.0
TOTAL GERAL 9.304.838,61/100.0
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA = 1
cOD1GO0S DESIGNACAD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 7.606.615,28
01 IMPOSTOS DIRECTOS 912.952,17
01.02 OUTROS 912.952,17
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 664.839,90
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 65.678,09
01.02.04 IMP. M. S/ AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 103.408,67
01.02.05 DERRANA 78.725,51
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 300,00
01.02.07.01 CONTRIBUIGAO AUTARQUICA 100,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89
02.02 OUTROS 10.190,89
02.02.06 IMPOSTOS IND. ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 10.190,89
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 100,00
02.02.06.02 LOTEAMENTO E OBRAS 8.790,89
02.02.06.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 1.000,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 100,00
02.02.06.06 SANEAMENTO 100,00
02.02.06.07 UTILIZAGAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 100,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 337.155,59
04.01 TAXAS 309.971,82
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 309.971,82
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 18.456,98
04.01.23.02 LOTEAMENTO OBRAS 13.567,89
04.01.23.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 450,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 500,00
04.01.23.06 SANEAMENTO 100,00
04.01.23.99 OUTROS 276.896,95
04.01.23.99.01 OUTROS - TDFTH 567,00
04.01.23.99.02 OUTROS - TAXA ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS 272.119,63
04.01.23.99.99 OUTROS - OUTROS 4.210,32
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 27.183,77
04.02.01 JUROS DE MORA 1.657,89
04.02.02 JUROS COMPENSATORI0S 1.456,98
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 1.189,90
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 22.879,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63
05.01 JUROS - SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEI 100,00
05.01.01 PUBLICAS 100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 678,54
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 678,54
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 100,00
05.07.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 100,00
05.10 RENDAS 404.146,09
05.10.04 EDIFICIOS 100,00
05.10.99 OUTROS 404.046,09
05.10.99.01 OUTROS - EN(ELECTRICIDADE DO NORTE SA) 298.157,09
05.10.99.02 OUTRAS - AGUAS DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO 1.000,00
05.10.99.03 OUTRAS-PARQUE EOLICO 104.789,00
05.10.99.06 OUTRAS-CONCESSAO DE TERRENOS DIVERSOS 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 5.266.688,00
06.03.01 ESTADO 5.118.798,00
06.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 4.697.191,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 107.515,00
06.03.01.03 PARTICIPAGAO FIXA NO IRS 117.499,00
06.03.01.99 OUTROS 196.593,00
06.03.01.99.01 OUTROS - FUNDO SOCIAL EUROPEU 81.998,00
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 2
cOD1GO0S DESIGNACAD MONTANTE

06.03.01.99.04 OUTROS - DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS - FUNDO FLORESTAL PREMANENTE 10.000,00
06.03.01.99.05 OUTROS-DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 5.678,00
06.03.01.99.07 OUTROS-MINISTERIO DA EDUCAGAQ 85.989,00
06.03.01.99.08 OUTROS-MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE 12.828,00
06.03.01.99.10 OUTROS - POPH 100,00
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 147.890,00
06.03.07.01 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMAGAQ PROFISSIONAL 147.890,00
06.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
06.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
06.08 FAMTLIAS 100,00
06.08.01 FAMILIAS 100,00
06.09 RESTO DO MUNDO 16.789,00
06.09.01 UNIAO EUROPEIA- INSTITUIGOES 16.789,00
06.09.01.02 IFADAP 16.789,00
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 503.290,00
07.01 VENDA DE BENS 286.979,00
07.01.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAQ TECNICA 300,00
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESSO0S 100,00
07.01.04 FARDAMENTOS E ARTIGOS E PESSOAIS 100,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 100,00
07.01.08 MERCADORIAS 285.979,00
07.01.08.01 AGUA 285.879,00
07.01.08.99 OUTRAS 100,00
07.01.09 MATERIAS DE CONSUMO 100,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 100,00
07.02 SERVICOS 186.833,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.000,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAI0S 1.000,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS,RECREATIVOS,CULTURAIS E DESPORTO 4.000,00
07.02.08.01 SERVIGOS SOCIAIS 1.000,00
07.02.08.02 SERVIGOS RECREATIVOS 1.000,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 1.000,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 1.000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 180.833,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 1.000,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 176.087,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 500,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 1.568,00
07.02.09.99 OUTROS 1.678,00
07.03 RENDAS 29.478,00
07.03.01 HABITAGOES 11.789,00
07.03.02 EDIFICIOS 17.689,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144.425,00
08.01 OUTRAS 144.425,00
08.01.99 OUTRAS 144.425,00
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 33.767,00
08.01.99.05 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- correntes 92.969,00
08.01.99.99 DIVERSAS 17.689,00

RECEITAS DE CAPITAL 1.694.656,33
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 139.763,33
09.01 TERRENOS 1.300,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.01.10 FAMILIAS 1.200,00
09.02 HABITAQOES 45.000,00
09.02.10 FAMILIAS 45.000,00
09.03 EDIFICIOS 93.433,33
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 100,00
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cOD1GO0S DESIGNACAD MONTANTE

09.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 93.333,33
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 30,00
09.04.06 ADMISTRAGAO PUBLICA-ADMNISTRAGAQ LOCAL-CONTINENTE 30,00
09.04.06.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 10,00
09.04.06.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 10,00
09.04.06.03 OUTROS 10,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.550.900,00
10.03.01 ESTADO 705.010,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 521.910,00
10.03.01.99 OUTROS 183.100,00
10.03.01.99.12 OUTROS_FUNDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL 183.100,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 845.890,00
10.03.07.02 FEDER 845.890,00
10.09 RESTO DO MUNDO 3.990,00
10.09.01 UNIAO EUROPEIA- INSTITUIGOES 3.990,00
10.09.01.99 OUTROS 3.990,00
10.09.01.99.06 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO RURAL- PRODER 1.990,00
10.09.01.99.08 FUNDO FLORESTAL PERMANENTE 1.000,00
10.09.01.99.10 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- capital 1.000,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 3,00
12.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 2,00
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00
12.06.03 ADMISTRAGAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 1,00
OUTRAS RECEITAS 3.567,00

15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
TOTAL DAS RECEITAS 9.304.838,61

Em __ de de Em __ de de
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ORCAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE ( POR CLASSIFICAGAO ORGANICA/ECONOMICA ) | DO ANO 2015
PAGINA : 1
CLASSIFICACGCOES MONTANTE

CoDIGOS

ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCAD ORGANICA ECONOMICA

01 ADMINISTRAGAQ MUNICIPAL 9.304.838,61

01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 10.809,00

DESPESAS CORRENTES 10.809,00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 10.799,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 10.799,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 10,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMI0S 10.789,00
01.02.13.02 OUTROS 10.789,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 10,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 10,00
02.01.21 OUTROS BENS 10,00

01.02 CAMARA MUNICIPAL 7.310.765,68

DESPESAS CORRENTES 5.466.331,58
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.799.246,11
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.160.865,11
01.01.01 TIT.DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAQ AUT. 99.345,00
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DA FUNGAO PUBLICA 1.000.678,11
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNGOES 1.000.678,11
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 199.907,00
TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNGOES 199.897,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 10,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 300.534,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 299.789,00
01.01.06.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 745,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 20,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 88.890,00
01.01.10 GRATIFICAGOES 16.780,00
01.01.11 REPRESENTACAQ 33.678,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 140.234,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 280.789,00
01.01.15 REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 10,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 38.354,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.678,00
01.02.03 ALIMENTACAO E ALOJAMENTO 10,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 13.456,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 4.678,00
01.02.06 FORMAGAQ 546,00
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 3.986,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 600.027,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 89.786,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 10,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 21.567,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 456.776,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 456.776,00
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 290.789,00
01.03.05.02.02 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 165.987,00
01.03.08 OUTRAS PENSOES 5.102,00
01.03.09 SEGUR0S 26.786,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 26.786,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 2.158.380,24
02.01 AQUISICAO DE BENS 786.761,68
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 73.987,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 98.812,00
02.01.02.01 GASOL INA 14.567,00
02.01.02.02 GASOLEO 79.678,00
02.01.02.99 OUTROS 4.567,00
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cODI1GOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGAD ORGANICA ECONOMICA

02.01.05 ALIMENTAGAO-REFEICOES CONFECCIONADAS 63.645,21
02.01.06 ALIMENTACAO-GENEROS PARA CONFECCIONAR 5.500,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.234,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.345,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 10,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 10,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS 20.789,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL-PECAS 510,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 9.286,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 402.187,47
02.01.16.01 AGUA 402.187,47
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSTLIOS 11.700,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 846,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 11.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 80.900,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 1.371.618,56
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 190.789,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 72.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 48.567,00
02.02.10 TRANSPORTES 144.500,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 5.878,00
02.02.12 SEGUROS 22.789,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 10.234,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00
02.02.15 FORMACAO 1.987,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 2.500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 8.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 41.200,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 497.705,56
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 21.345,00
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 302.624,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 21.775,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 10,00
03.01.02 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- PUB 10,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 10,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 10,00
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 10,00
03.04.01 INDEMNIZATORI0S 10,00
03.05 OUTROS JUROS 11.400,00
03.05.02 OUTROS 11.400,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 10.345,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 10.345,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 477.810,23
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5.110,00
04.01.01 PUBLICAS 10,00
04.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 10,00
04.01.02 PRIVADAS 5.100,00
04.05 ADMINISTRAGAQ LOCAL 176.368,00
04.05.01 CONTINENTE 176.368,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 25.000,00
04.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPI0S 151.368,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 171.654,23
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 171.654,23
04.08 FAMILIAS 124.678,00
04.08.02 OUTRAS 124.678,00
05 SUBSIDIOS 1.520,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 10,00
05.01.01 PUBLICAS 10,00
05.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 10,00
05.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00
05.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00
05.08 FAMTLIAS 1.500,00
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05.08.03 OUTRAS 1.500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.600,00
06.02 DIVERSAS 7.600,00
06.02.03 OUTRAS 7.600,00
06.02.03.01 RESTITUICOES 500,00
06.02.03.02 IVA PAGO 100,00
06.02.03.04 SERVIGOS BANCARIOS 2.000,00
06.02.03.05 DIVERSAS - OUTRAS 5.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.844.434,10
07 AQUISIGAD DE BENS DE CAPITAL 1.454.593,10
07.01 INVESTIMENTOS 1.454.593,10
07.01.01 TERRENOS 1.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 772.906,95
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 1.000,00
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 250.000,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 500,00
07.01.03.05 ESCOLAS 500,00
07.01.03.06 LARES DE TERCEIRA IDADE 500,00
07.01.03.07 OUTROS 520.406,95
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 600.186,15
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 54.500,00
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 15.000,00
07.01.04.04 ILUMINACAO PUBLICA 15.000,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 10.500,00
07.01.04.07 CAPTAGAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA 66.500,00
07.01.04.08 VIAGAO RURAL 10.000,00
07.01.04.09 SINALIZAGAO E TRANSITO 21.000,00
07.01.04.11 INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 5.000,00
07.01.04.12 CEMITERI0S 1.000,00
07.01.04.13 OUTROS 401.686,15
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 31.000,00
07.01.06.01 AQUISICAD 1.000,00
07.01.06.02 REPARACAO 30.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 4.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 1.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 4.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 20.500,00
07.01.10.02 OUTROS 20.500,00
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSTLIOS 5.000,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREQS 7.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 8.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 231.172,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 5.000,00
08.01.02 PRIVADAS 5.000,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 113.583,00
08.05.01 CONTINENTE 113.583,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 90.125,00
08.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS 23.458,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 72.089,00
08.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 72.089,00
08.08 FAMTLIAS 40.500,00
08.08.02 OUTRAS 40.500,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 158.669,00
09.01 DEPOSITOS, CERTIFICADOS DE DEPOSITOS E POUPANCA 58.669,00
09.01.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 58.669,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 100.000,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- PRI 100.000,00
01.03 OPERAGOES FINANCEIRAS 1.983.263,93

DESPESAS CORRENTES 801.820,78
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 18.834,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 18.834,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 18.834,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 782.986,78
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cODI1GOS
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03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 773.574,78
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 773.574,78
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 1,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 763.712,18
03.01.03.03 EMPRESTIMOS MEDIO E LONGO PRAZO-EDEAF 9.861,60
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 2.345,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 2.345,00
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 6.567,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 6.567,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 500,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 500,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.181.443,15
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.181.443,15
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 1,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.074.974,31
10.06.03 SOCIEDADES ~ FINANCEIRAS-BANCOS OUTRAS INSTITUIGOES 1.074.974,31
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 106.467,84
10.07.03 SOCIEDADES ~ FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INST(EDEAF) 106.467,84
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 9.304.838,61
Em __ de de Em __ de de
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RESUMO DO PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTACGES INICIAIS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REAL1ZADO
OBJECTIVO DESCRIQAO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
1. Fungbes gerais 669.619,55 669.619,55 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 | 1.021.634,65
1.1. Servicos gerais de administragdo publica 566.416,55 566.416,55 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 918.431,65
1.1.1. Administracao geral 566.416,55 566.416,55 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 918.431,65
1.2. Seguranca e ordem publicas 103.203,00 103.203,00 103.203,00
1.2.1. Proteccédo civil e luta contra incéndios 103.203,00 103.203,00 103.203,00
2. Fungbes sociais 1.253.401,92 | 1.253.401,92 1.253.401,92
2.1. Educacéo 210.054,06 210.054,06 210.054,06
2.1.1. Ensino nédo superior 210.054,06 210.054,06 210.054,06
2.3. Seguranca e acc¢do sociais 24.918,38 24.918,38 24.918,38
2.3.2. Accédo social 24.918,38 24.918,38 24.918,38
2.4. Habitacdo e servicos colectivos 889.559,48 889.559,48 889.559,48
2.4.1. Habitagéo 40.500,00 40.500,00 40.500,00
2.4.2. Ordenamento do territério 34.426,60 34.426,60 34.426,60
2.4.3. Saneamento 205.121,51 205.121,51 205.121,51
2.4.4. Abastecimento de Agua 422.687,47 422.687,47 422.687,47
2.4.5. Resfduos sélidos 186.823,90 186.823,90 186.823,90
2.5. Servicos culturais, recreativos e 128.870,00 128.870,00 128.870,00
religiosos
2.5.1. Cultura 36.025,00 36.025,00 36.025,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 62.845,00 62.845,00 62.845,00
2.5.3. Outras actividades civicas e religiosas 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3. Fungdes econdémicas 431.100,00 431.100,00 431.100,00
3.1. Agricultura, pecuéaria, silvicultura, caca 9.100,00 9.100,00 9.100,00
e pesca

3.2. Inddstria e energia 216.500,00 216.500,00 216.500,00
3.4. Comércio e turismo 105.500,00 105.500,00 105.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 91.500,00 91.500,00 91.500,00
3.4.2. Turismo 14.000,00 14.000,00 14.000,00
3.5. Outras funcdes econdmicas 100.000,00 100.000,00 100.000,00
4. Outras fungoes 70.125,00 70.125,00 70.125,00
4.3. Diversas ndo especificadas 70.125,00 70.125,00 70.125,00

TOTAL GERAL ..... 2.424.246,47| 2.424.246,47 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10| 2.776.261,57
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. ) PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTAGOES INICIAIS
MUNICIP10 DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 1
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
CoD160o CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAVENTO  [RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA D0 . DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZAGAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGAO A | M| FC INICIO FIN 1-0UT-2014 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
1. Fungdes gerais 669.619,55 |  669.619,55 58.669,00 | 58.669,00 | 58.669,00 | 176.008,10 | 1.021.634,65
1.1. Servigos gerais de 566.416,55 |  566.416,55 58.669,00 | 58.669,00 | 58.669,00 | 176.008,10 | 918.431,65
administracdo piblica
1.1.1. Administracao geral 566.416,55 |  566.416,55 58.669,00 | 58.669,00 | 58.669,00 | 176.008,10 | 918.431,65
1.1.1. 0102/04050104 |01 2011|1  [QUOTA ANUAL DA ANMP OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 5.436,00 5.436,00 5.436,00
QUIA
1.1.1. 0102/04050104 |02 2011|2  |TRANSFERENCIAS PARA AMTQT -|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 145.932,00|  145.932,00 145.932,00
CORRENTES QUIA
1.1.1. 0102/08050104 |03 2011|3  [TRANSFERENCIAS PARA AMTQT -|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/11|2015/12/31 23.458,00|  23.458,00 23.458,00
CAPITAL QUIA
1.1.1. 0102/04050102 |04 2011|4  [PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00
CORRENTES PARA AS JUNTAS DE QUIA
FREGUESIA
1.1.1. 0102/08050102 |05 2011|5  [PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 45.000,00|  45.000,00 45.000,00
CAPITAL PARA AS JUNTAS DE QUIA
FREGUESIA
1.1.1. 0102/040701 |08 2011|8  |TRANSFERENCIA PARA ASSO.  |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 13.000,00|  13.000,00 13.000,00
INDUSTRIAL E COMERCIAL DE QUIA
ALFANDEGA DA FE
1.1.1. 0102/020220 |09 2011|9  [SERVICOS ESPECIALIZADOS DE |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 1,00 1,00 1,00
APOIO JURIDICO QUIA
1.1.1. 0102/020220 |10 2011|10 [SERVIGOS ESPECIALIZADOS -  |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01|2015/12/31 13.832,55|  13.832,55 13.832,55
REVISOR OFICIAL DE CONTAS QUIA
1.1.1. 87 2011(84 |DESTEQUE - QUOTA ANUAL E  [OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 15.888,00 15.888,00
PROJECTOS DE COOPERAGAO
1.1.1. 0102/040701 |87 201184 10.888,00
1.1.1. 0102/080701 |87 201184 5.000,00
1.1.1. 0102/020219 |88 2011|85 [CONTRATOS DE MANUTENGAO ~ |OUTRA 100.0 DF  |2011/01/01|2015/12/31 40.200,00|  40.200,00 40.200,00
1.1.1. 89 2013|1  [OBRAS POR ADMINISTRAGAO ~ [ADM. DIR. 100.0 DOM | 2013/01/01|2015/12/31 |P 200.000,00 200.000,00
DIRETA
1.1.1. 0102/020101 |89 20131 70.000,00
1.1.1. 0102/020117 |89 20131 5.000,00
1.1.1. 0102/020121 |89 20131 50.000,00
1.1.1. 0102/020203 |89 20131 70.000,00
A TRANSPORTAR ... 507.747,55|  502.747,55 507.747,55
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MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 2
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CoDIGO COD1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIANENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 i DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 507.747,55|  502.747,55 507.747,55
1.1.1. 01027020225 89 2013|1 5.000,00
1.1.1. 0102/090105 01 2015|3  |REALIZAGAO DO CAPITAL OUTRA 100.0 EXE |2015/01/01|2020/12/31 58.669,00 58.669,00 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 410.684,10
SOCIAL DO FUNDO DE APOIO
MUNICIPAL
1.2. Seguranca e ordem publicas 103.203,00 |  103.203,00 103.203,00
1.2.1. Protecgdo civil e luta 103.203,00 |  103.203,00 103.203,00
contra incéndios
1.2.1. 0102/040701 11 2011|11 | TRANSFERENCIAS PARA 0S OUTRA 100.0 PROTE 2011/01/01|2015/12/31 56.000,00 56.000,00 56.000,00
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE CCAO
ALF. DA FE-PROTOCOLO CIVIL
COMPARTICIPAGAQ DE
VENCIMENTOS
1.2.1. 0102/020220 12 2011|12 | TRABALHOS DE SILVICULTURA -|{OUTRA 100.0 PROTE | 2011/01/01|2015/12/31 10.000,00 10.000,00 10.000,00
LIMPEZA DE MATOS CCAO
/DESENVOLVIMENTO DE CIVIL
PROGRAMA§ DE SENSIBILIZAGAO
E EDUCACAO ESCOLAR
1.2.1. 0102/020117 13 2011{13 |SEGURANCA CONTRA OUTRA 100.0 PROTE | 2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
INCENDI0S-AQUISIGAO DE CCAO
MATERIAL DIVERSO DE CIVIL
SINALIZAGAO E ALERTA
1.2.1. 0102/080701 14 2011|14  [PROTOCOLO-REQUALIFICAGCAO DO|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 500,00 500,00 500,00
PAVILHAO DOS BOMBEIROS PARA QUIA
EQUIPAMENTO DESPORTIVO
1.2.1. 0102/040701 15 2011|115 |TRANSFERENCIA PARA AHBVAF - OUTRA 100.0 PRQTE 2011/01/01|2015/12/31 26.603,00 26.603,00 26.603,00
EQUIPA DE INTERVENCAO CCAO
PERMANENTE CIVIL
1.2.1. 0102/020121 86 20121 PROTECGAQ CIVIL-APOIO A OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 9.600,00 9.600,00 9.600,00
AQUISIGAO DE UMA VIATURA QUIA
2. FuncBes sociais 1.253.401,92 | 1.253.401,92 1.253.401,92
2.1. Educagéo 210.054,06 210.054,06 210.054,06
2.1.1. Ensino ndo superior 210.054,06 210.054,06 210.054,06
2.1.1. 0102/020105 17 2011|17 |AQUISIGAO DE MATERIAL OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 4.000,00 4.000,00 4.000,00
DIVERSO PARA AS ACTIVIDADES
DE COMPLEMENTO CURRICULAR
2.1.1. 0102/020105 18 2011|18 |CANTINA - ALIMENTAGAQ OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 54.054,06 54.054,06 54.054,06
CONFECIONADA
A TRANSPORTAR ... 727.673,61|  727.673,61 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 1.079.688,71
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PAGINA : 3
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CoDIGO COD1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO i DE i SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCT\O AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 727.673,61| 727.673,61 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 1.079.688,71
2.1.1. 0102/020106 19 2011{19 |CANTINA - ALIMENTACT\O OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00
GENEROS PARA CONFECIONAL
2.1.1. 0102/020120 20 2011|20 AQUISICZ\O DE MATERIAL DE OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
EDUCAQAO, CULTURA E RECREIO
2.1.1. 0102/020120 21 2011|21 AQUISICT\O DE LIVROS E OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00
MANUAIS ESCOLARES
2.1.1. 0102/020225 23 2011|23 ENCARGQS COM ANIMACAO - OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ACTUAGOES E OUTRAS
ACTIVIDADES
2.1.1. 0102/020210 24 2011|24 |ENCARGOS COM TRANSPORTES OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 140.000,00 140.000,00 140.000,00
ESCOLARES
2.3. Seguranca e acgéo sociais 24.918,38 24.918,38 24.918,38
2.3.2. Acgdo social 24.918,38 24.918,38 24.918,38
2.3.2. 0102/040701 27 2011|27 |SUBSIDIOS A APOIOS DE ACCT\O OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 14.907,23 14.907,23 14.907,23
SOCIAL - CORRENTES
2.3.2. 0102/080701 29 2011|29 |SUBSIDIOS PARA DESPESAS DE |OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INVESTIMENTO
2.3.2. 01 2014|1 ATIVIDADES REALIZADAS COM DDS |2014/01/01|2015/12/31 9.011,15 9.011,15
1D0S0S
2.3.2. 0102/020105 01 2014|1 4.091,15
2.3.2. 0102/020210 01 2014|1 3.500,00
2.3.2. 0102/020225 01 2014|1 1.420,00
2.4. Habitagdo e servicos 889.559,48 889.559,48 889.559,48
colectivos
2.4.1. Habitacdo 40.500,00 40.500,00 40.500,00
2.4.1. 0102/080802 33 2011|34 |APOIO A REABILITACAO~DE OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01|2015/12/31 40.500,00 40.500,00 40.500,00
EDIFICIOS DE HABITAGAO A
FAMILIAS CARENCIADAS
2.4.2. Ordenamento do territdrio 34.426,60 34.426,60 34.426,60
2.4.2. 0102/020220 26 2011|126 [SERVICO DE HIGIENE E OUTRA 100.0 DOM |2011/01/01|2015/12/31 21.426,60 21.426,60 21.426,60
SEGURANGA NO TRABALHO E
CONTROLE DE AGUAS PUBLICAS
2.4.2. 0102/020220 36 2011|79  |REVISAO DO PDM OUTRA 100.0 DU 2010/01/01|2015/12/31 13.000,00 13.000,00 13.000,00
A TRANSPORTAR ... 979.518,59|  979.518,59 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 1.331.533,69
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MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 4
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CoDIGO COD1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO RE$PON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO i DE i SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 979.518,59|  979.518,59 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 1.331.533,69
2.4.3. Saneamento 205.121,51 205.121,51 205.121,51
2.4.3. 0102/020220 36 2011|37 |ATMAD - TRATAMENTO DE AGUAS|OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01|2015/12/31 205.121,51 205.121,51 205.121,51
RESIDUAIS
2.4.4. Abastecimento de Agua 422.687,47 422.687,47 422.687,47
2.4.4. 0102/02011601 |37 2011|38 |ATMAD - AQUISICZ\O DE AGUA |OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01|2015/12/31 402.187,47 402.187,47 402.187,47
PARA ABASTECIMENTO AO
CONCELHO
2.4.4. 0102/020220 38 2011{39 |ANALISES DE AGUA PARA OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01|2015/12/31 20.500,00 20.500,00 20.500,00
ACOMPANHAMENTO DA QUALIDADE
DA AGUA
2.4.5. Residuos sélidos 186.823,90 |  186.823,90 186.823,90
2.4.5. 0102/020220 39 2011|40 REPARACZ\O, LAVAGEM E OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01|2015/12/31 50.061,75 50.061,75 50.061,75
DESINFECCAO DE CONTENTORES
2.4.5. 0102/020220 40 2011|41 |ATERRO SANITARIO - DEPOSITO|OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01|2015/12/31 136.762,15 136.762,15 136.762,15
DE RESIDUOS SOLIDOS
2.5. Servicos culturais, 128.870,00 128.870,00 128.870,00
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura 36.025,00 36.025,00 36.025,00
2.5.1. 0102/020120 46 2011|48 AQUISICT\O DE FUNDO OUTRA 100.0 BM 2011/01/01|2015/12/31 4.000,00 4.000,00 4.000,00
DOCUMENTAL PARA A
BIBLIOTECA MUNICIPAL
2.5.1. 0102/020225 47 2011{49 |ENCARGOS COM ANIMACAO E OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 3.525,00 3.525,00 3.525,00
ACTIVIDADES SIMILARES
2.5.1. 0102/020121 48 2011(50 [AQUISIGAO DE BENS DE OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
CONSUMO CORRENTE
2.5.1. 0102/020225 49 2011|51 ACTUAQAO DE ARTISTAS A OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
OUTRAS AQUISICOES DE
SERVIGOS
2.5.1. 0102/020217 50 2011|152  |ACGOES DI:Z PUBLICACAO E OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DIVULGAGAO DAS ACTIVIDADES
2.5.1. 51 2011|53 | TRANSFERENCIAS PARA OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 21.000,00 21.000,00
ASSOCIAGOES CULTURAIS QUIA
2.5.1. 0102/040701 51 2011|53 20.000,00
2.5.1. 0102/080701 51 2011|53 1.000,00
A TRANSPORTAR ... 1.825.176,47| 1.825.176,47 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.177.191,57
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MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 5
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CoDIGO COD1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO i DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.825.176,47| 1.825.176,47 58.669,00( 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.177.191,57
2.5.1. 53 2011|54 |EXPOSIGOES E ACTIVIDADES  |OUTRA 100.0 BI/CC|2011/01/01|2015/12/31 5.000,00 5.000,00
SIMILARES
2.5.1. 01027020105 53 2011|54 500,00
2.5.1. 01027020216 53 201154 2.000,00
2.5.1. 0102/020217 53 2011|54 500,00
2.5.1. 01027020220 53 201154 1.000,00
2.5.1. 01027020225 53 201154 1.000,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 62.845,00 62.845,00 62.845,00
2.5.2. 52 2011|55 |APOIO A COLECTIVIDADES E  |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 59.845,00 59.845,00
ASSOCIAGOES DESPORTIVAS QUIA
2.5.2. 0102/040701 52 201155 25.256,00
2.5.2. 0102/080701 52 201155 34.589,00
2.5.2. 53 2011|56 |PERCURSOS PEDESTRES OUTRA 100.0 CC  |2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 0102/020115 53 201156 500,00
2.5.2. 0102/020117 53 201156 200,00
2.5.2. 0102/020121 53 201156 300,00
2.5.2. 54 2011|57 |ACTIVIDADES DE ANINAGAO, OUTRA 100.0 CC  |2011/01/01|2015/12/31 2.000,00 2.000,00
RECREIO E LAZER
2.5.2. 0102/020115 54 2011|57 500,00
2.5.2. 0102/020121 54 2011|57 500,00
2.5.2. 0102/020220 54 2011|57 500,00
2.5.2. 0102/020225 54 2011|57 500,00
2.5.3. Outras actividades civicas 30.000,00 30.000,00 30.000,00
e religiosas
2.5.3. 56 2011|159 |APOIO A ORGANIZAGOES DE OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 10.000,00 10.000,00
CARACTER CIVICO E RELIGIOSO QUIA
2.5.3. 01027040701 56 2011|59 5.000,00
2.5.3. 01027080701 56 2011|59 5.000,00
A TRANSPORTAR ... 1.903.021,47| 1.903.021,47 58.669,00( 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.255.036,57
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PAGINA : 6
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CoDIGO COD1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 i DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.903.021,47| 1.903.021,47 58.669,00( 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.255.036,57
2.5.3. 01 20151 ORGAMENTO PARTICIPATIVO OUTRA 100.0 DDS |2015/01/01|2015/12/31 10.000,00 10.000,00
JOVEM
2.5.3. 0102/020121 01 20151 5.000,00
2.5.3. 0102/020225 01 20151 5.000,00
2.5.3. 02 2015|2 ORGAMENTO PARTICUIPADO OUTRA 100.0 DDS |2015/01/01|2015/12/31 10.000,00 10.000,00
SENIOR
2.5.3. 0102/020121 02 20152 5.000,00
2.5.3. 0102/020225 02 20152 5.000,00
3. Funcdes econdmicas 431.100,00 |  431.100,00 431.100,00
3.1, Agricultura, pecudria, 9.100,00 9.100,00 9.100,00
silvicultura, caca e pesca
3.1. 57 2011{60 |PROTOCOLO DE OUTRA 100.0 AUTAR | 2011/01/01|2015/12/31 5.100,00 5.100,00
COLABORAGAQ-COOPERATIVA QUIA
AGRICOLA E MUNICIPIO DE
ALF. DA FE
3.1, 0102/040102 57 201160 100,00
3.1 0102/080102 57 201160 5.000,00
3.1, 0102/040102 01 2014|3  |PTOTOCOLO "VALORIZAGAO DOS 2014/01/01|2015/12/31 4.000,00 4.000,00 4.000,00
PRODUTOS LOCAIS™
3.2. Indstria e energia 216.500,00 216.500,00 216.500,00
3.2 0102/020225 58 2011|61 [ENCARGOS COM ILUMINAGAQ OUTRA 100.0 DOM | 2011/01/01|2015/12/31 216.500,00|  216.500,00 216.500,00
PUBLICA MUNICIPAL
3.4. Comércio e turismo 105.500,00 |  105.500,00 105.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 91.500,00 91.500,00 91.500,00
3.4.1. 59 2011|162 |FESTA DA CEREJA OUTRA 100.0 CC  |2011/01/01|2015/12/31 76.500,00 76.500,00
3.4.1. 0102/020114 59 201162 500,00
3.4.1. 0102/020115 59 201162 4.000,00
3.4.1. 0102/020117 59 201162 1.000,00
3.4.1. 0102/020118 59 201162 500,00
3.4.1. 0102/020121 59 201162 5.000,00
A TRANSPORTAR ... 2.225.121,47| 2.159.621,47 58.669,00| 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.577.136,57
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PAGINA = 7
, , FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CODIGO CODI1GO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIANENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 i DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV - PREVISTO
ECONOMICA ACGAO AC | AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.225.121,47| 2.159.621,47 58.669,00( 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.577.136,57
3.4.1. 0102/020214 59 201162 500,00
3.4.1. 0102/020217 59 201162 5.000,00
3.4.1. 0102/020220 59 201162 5.000,00
3.4.1. 0102/020225 59 201162 55.000,00
3.4.1. 60 2011|163  [MERCADINHO DA AMENDOA OUTRA 100.0 CC  |2011/01/01|2015/12/31 3.000,00 3.000,00
3.4.1. 0102/020105 60 201163 500,00
3.4.1. 0102/020115 60 201163 500,00
3.4.1. 0102/020217 60 201163 500,00
3.4.1. 0102/020220 60 201163 500,00
3.4.1. 0102/020225 60 201163 1.000,00
3.4.1. 01 2014|2  |FESTA DOS PRODUTOS DA OUTRA DDS |2014/01/01|2015/12/31 12.000,00 12.000,00
MONTANHA
3.4.1. 0102/020121 01 2014|2 4.000,00
3.4.1. 0102/020220 01 2014|2 4.000,00
3.4.1. 0102/020225 01 2014|2 4.000,00
3.4.2. Turismo 14.000,00 14.000,00 14.000,00
3.4.2. 0102/020220 61 2011|64 EE%I\/AL SETE SOIS E SETE |OUTRA 30.0{ 70.0{ CC |2011/01/01(2015/12/31 14.000,00 14.000,00 14.000,00
3.5. Outras funcdes econdmicas 100.000,00 100.000,00 100.000,00
3.5. 0102/090701 63 2011|166 |COBERTURA DE PREJUIZOS OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 100.000,00{  100.000,00 100.000,00
EMPRESA MUNICIPAL QUIA
4. Outras fungbes 70.125,00 70.125,00 70.125,00
4.3. Diversas ndo especificadas 70.125,00 70.125,00 70.125,00
4.3. 76 2011|180 [OUTROS PROTOCOLOS DIVERSOS |OUTRA 100.0 DOM/D|2011/01/01|2015/12/31 70.125,00 70.125,00
- INVESTIMENTO U
4.3. 0102/08050102 |76 201180 45.125,00
4.3. 0102/080701 76 201180 25.000,00
TOTAL GERAL ..... 2.424.246,47| 2.424.246,47 58.669,00( 58.669,00| 58.669,00| 176.008,10| 2.776.261,57
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RESUMO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 1
DESPESAS (PREVISAO)
REAL1ZADO
OBJECTIVO DESCRICAO ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS

1. Funcdes gerais 261.000,00 261.000,00 261.000,00
1.1. Servicos gerais de administragdo publica 259.000,00 259.000,00 259.000,00
1.1.1. Administracao geral 259.000,00 259.000,00 259.000,00
1.2. Seguranca e ordem publicas 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.2.1. Proteccédo civil e luta contra incéndios 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2. Fungbes sociais 731.406,95 731.406,95 731.406,95
2.1. Educacéo 1.500,00 1.500,00 1.500,00
2.1.1. Ensino nédo superior 500,00 500,00 500,00
2.1.2. Servicos auxiliares de ensino 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3. Seguranca e acgdo sociais 500,00 500,00 500,00
2.3.2. Acgédo social 500,00 500,00 500,00
2.4. Habitacdo e servicos colectivos 656.906,95 656.906,95 656.906,95
2.4.2. Ordenamento do territério 550.406,95 550.406,95 550.406,95
2.4.3. Saneamento 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.4.4. Abastecimento de Agua 76.500,00 76.500,00 76.500,00
2.4.6. Proteccdo do meio ambiente e conservacéo 10.000,00 10.000,00 10.000,00

da natureza
2.5. Servigos culturais, recreativos e 72.500,00 72.500,00 72.500,00

religiosos
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 72.500,00 72.500,00 72.500,00
3. Fungbes econdmicas 246.528,15 246.528,15 246.528,15
3.1. Agricultura, pecuaria, silvicultura, caga 175.528,15 175.528,15 175.528,15

e pesca
3.2. IndGstria e energia 16.000,00 16.000,00 16.000,00
3.3. Transportes e comunicacgdes 53.500,00 53.500,00 53.500,00
3.3.1. Transportes rodoviarios 52.500,00 52.500,00 52.500,00
3.3.2. Transportes aéreos 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.4. Comércio e turismo 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 1.500,00 1.500,00 1.500,00
4. Outras funcdes 215.658,00 215.658,00 215.658,00
4.3. Diversas ndo especificadas 215.658,00 215.658,00 215.658,00

TOTAL GERAL ..... 1.454.593,10| 1.454.593,10 1.454.593,10
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTACOESINICIAIS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
C0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACZ\O EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCT\O AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
1. Funcdes gerais 261.000,00 |  261.000,00 261.000,00
1.1. Servigos gerais de 259.000,00 259.000,00 259.000,00
administracdo plblica
1.1.1 Administracao geral 259.000,00 259.000,00 259.000,00
1.1.1 7 2011|2 INFRA-ESTRUTURAS DIVERSAS  |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 194.000,00 194.000,00
NO CONCELHO
1.1.1. 0102/07010301 |77 2011|2 1.000,00
1.1.1. 0102/07010302 |77 2011|2 180.000,00
1.1.1. 0102/07010307 |77 2011|2 4.000,00
1.1.1. 0102/07010412 |77 2011|2 1.000,00
1.1.1. 0102/07010413 |77 2011|2 4.000,00
1.1.1. 0102/070113 7 2011|2 4.000,00
1.1.1. 0102/070113 78 2011(3 ACGOES E PUBLICAGOES OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 3.000,00 3.000,00 3.000,00
DIVERSAS PARA PROMOCAO DE UIA
ALFANDEGA DA FE
1.1.1. 0102/070101 79 2011|4 AQUISICAO DE TERRENOS PARA |OUTRA 100.0 DOM/DU{2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DIVERSAS INTERVENGOES
URBANISTICAS NO CONCELHO
1.1.1. 80 2011(5 AQUISIGAO E GRANDES OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 31.000,00 31.000,00
REPARACOES DE VEICULOS
1.1.1. 0102/07010601 |80 2011(5 1.000,00
1.1.1. 0102/07010602 |80 2011|5 30.000,00
1.1.1 0102/070107 81 2011(6 EQUIPAMENTO INFORMATICO OUTRA 100.0 INFORM|2011/01/01|2015/12/31 4.000,00 4.000,00 4.000,00
PARA 0S SERVICOS ATICA
1.1.1. 0102/070108 82 2011|7 AQUISICAO DE SOFTAWERE PARA|OUTRA 100.0 INFORM|2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0S SERVICOS ATICA
1.1.1. 83 2011|8 AQUISICAO DE MOBILIARIO E |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 24.500,00 24.500,00
EQUIPAMENTO DIVERSO PARA 0S
SERVIGOS
1.1.1 0102/070109 83 20118 4.000,00
1.1.1 0102/07011002 |83 2011(8 20.000,00
1.1.1 0102/070115 83 2011|8 500,00
1.1.1 0102/070115 85 2011|188 |AQUISIGAQ DE CARTOGRAFIA  |OUTRA 100.0 DU 2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DIGITAL
1.2. Seguranga e ordem piblicas 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.2.1. Proteccdo civil e luta 2.000,00 2.000,00 2.000,00
contra incéndios
1.2.1. 0102/070115 85 2011|110 MELHORAR A REDE DAS OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
BOCAS-DE- INCENDIO ¢Ro
CIVIL
1.2.1. 0102/07010401 |87 2011|12  |CONSTRUGAO E BENEFICIAGAQ |OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DE DIVERSOS PONTOS DE AGUA CZ\O
PARA APOIO A0 COMBATE A CIVIL
INCENDIOS
1.2.1. 0102/07010413 |88 2011|113 |CONSTRUGAO E BENEFICIAGAQ |OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DE CAMINHOS, ACEIROS E CZ\O
CRIAGAO E MANUTENGAO DE CIVIL
REFES DE FAIXAS DE GESTAQ
DE COMBUSTIVEL NO AMBITO DA
DFCI
1.2.1. 0102/07010413 |91 2012|{10  [DEMOLIGAO E REPARAGAO DE  |OUTRA 100.0 PROTEC|2012/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DANOS CAUSADOS ¢ho
CIVIL
2. Funces sociais 731.406,95 731.406,95 731.406,95
2.1. Educacéo 1.500,00 1.500,00 1.500,00

A TRANSPORTAR ... 261.000,00|  261.000,00 261.000,00
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ENTIDADE
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTACOESINICIAIS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
C0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACZ\O EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCT\O AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 261.000,00|  261.000,00 261.000,00
2.1.1 Ensino ndo superior 500,00 500,00 500,00
2.1.1 0102/07010305 |90 2011|15  |RECUPERAGAO E CONSERVAGAQ ~|OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DAS ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2. Servigos auxiliares de 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ensino
2.1.2. 92 2011|17 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO OUTRA 100.0 DDS 2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00
DESPORTIVO PARA AS DIVERSAS
ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2. 0102/07011002 |92 2011|117 500,00
2.1.2. 0102/070115 92 2011|17 500,00
2.3. Seguranga e acgdo sociais 500,00 500,00 500,00
2.3.2. Accéo social 500,00 500,00 500,00
2.3.2. 0102/07010306 |98 2011|22  [EQUIPAMENTOS SOCIAIS DE OUTRA 100.0 DOM/DD|2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
APOI0 A IDOSOS NAS DIVERSAS S
FREGUESIAS
2.4. Habitacdo e servicos 656.906,95 656.906,95 656.906,95
colectivos
2.4.2 Ordenamento do territorio 550.406,95 550.406,95 550.406,95
2.4.2 0102/07010401 |02 2011|125 | INTERVENGOES DE CONSERVAGAO|OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 19.000,00 19.000,00 19.000,00
URBANISTICA EM DIVERSAS
FREGUESIAS DO CONCELHO
2.4.2. 0102/07010401 |14 2011|37 REQUALIFICACZ\O DO BAIRRO OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
SOCIAL DE TRAS DO CASTELO
DE ALFANDEGA DA FE
2.4.2. 0102/070115 15 2011|138 |AQUISIGAQ DE MOBILIARIO E |OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
EQUIPAMENTO URBANO DIVERSO
PARA 0 CONCELHO
2.4.2. 0102/07010413 |21 2011|44 INTERVENCAO DE CONSERVACAO OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 15.000,00 15.000,00 15.000,00
EM VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPAIS/PUBLICOS
2.4.2. 0102/07010401 |23 2011|146 |AQUISIGAQ DE CASAS OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DEVOLUTAS NO CONCELHO PARA
ALARGAMENTO DA REDE VIARIA
2.4.2. 0102/07010409 |29 2011|87 REVISAO E IMPLEMENTACAO DA |OUTRA 100.0 DU 2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
NOVA TOPONIMIA DO CONCELHO
2.4.2. 0102/07010307 |80 2011|94  |CONSERVAGAO E VALORIZAGAQ ~|OUTRA 15.0( 85.0/DOM  |2011/09/01|2015/12/31|0 513.906,95|  513.906,95 513.906,95
DA TORRE DO RELOGIO E AREA
ENVOLVENTE
2.4.3. Saneamento 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.4.3. 38 2011|190 REPARACOES GERAIS NA REDE |OUTRA 100.0 DSU 2011/01/01|2015/12/31 20.000,00 20.000,00
GERAL DE SANEAMENTO
CONCELHO
2.4.3. 0102/07010402 |38 2011|190 15.000,00
2.4.3. 0102/07010411 |38 2011|190 5.000,00
2.4.4. Abastecimento de Agua 76.500,00 76.500,00 76.500,00
2.4.4. 0102/07010407 |40 2011|53 MELHORAMENTO DO OUTRA 100.0 DSU 2011/12/31|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
ABASTECIMENTO DE AGUA DAS
FREGUESIAS
2.4.4. 0102/07010407 |47 2011|60  |ABASTECIMENTO A FREGUESIA |OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
DE VALES COM AGUA TRATADA
DA BARRAGEM DE SAMBADE
A TRANSPORTAR ... 834.406,95 834.406,95 834.406,95
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ENTIDADE
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTACOESINICIAIS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 3
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
C0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACZ\O EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCT\O AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 834.406,95 834.406,95 834.406,95
2.4.4. 48 2011|161  |AQUISIGAO DE DIVERSOS OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01|2015/12/31 25.000,00 25.000,00
EQUIPAMENTOS PARA A REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA
2.4.4 0102/07010407 |48 2011|161 15.000,00
2.4.4 0102/070111 48 2011|61 5.000,00
2.4.4 0102/070115 48 2011|161 5.000,00
2.4.4 0102/07010407 |49 2011|162 |CONSERVAGAO DA REDE GERAL |OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01|2015/12/31 50.000,00 50.000,00 50.000,00
DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO
CONCELHO
2.4.4. 0102/07010407 |50 2011|91  |LIGAGAO DE AGUA A OUTRA 20.0| 80.0|DSU  |2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
FERRADOSA, PICOES, GOUVEIA
E CABREIRA - REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DO
SuL
2.4.6. Proteccdo do meio ambiente 10.000,00 10.000,00 10.000,00
e conservagdo da natureza
2.4.6. 0102/07010405 |49 2011(65  [ARRANJOS PAISAGISTICO DE  |OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 10.000,00 10.000,00 10.000,00
DIVERSOS ESPACOS VERDES
2.5. Servicos culturais, 72.500,00 72.500,00 72.500,00
recreativos e religiosos
2.5.2 Desporto, recreio e lazer 72.500,00 72.500,00 72.500,00
2.5.2 0102/07010307 |21 200812 | CONCEPGAQ/CONSTRUGAQ DE OUTRA 20.0| 80.0|DON/DU|2008/09/19|2015/12/31|9 2.000,00 2.000,00 2.000,00
INFRAESTRUTURAS PARA A
DINAMIZAGAO DE ALFANDEGA DA
FE
2.5.2. 0102/07010302 |58 2011|70 INTERVENCAO EM DIVERSOS OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 70.000,00 70.000,00 70.000,00
EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS DO
CONCELHO
2.5.2. 0102/07010409 |61 2011|85  |SINALIZAGAO E MARCAGAO DOS |OUTRA 30.0{ 70.0{CULTUR|2011/01/01|2015/12/31|4 500,00 500,00 500,00
PERCURSOS PEDESTRES A
3. Fungbes econémicas 246.528,15 246.528,15 246.528,15
3.1. Agricultura, pecudria, 175.528,15 175.528,15 175.528,15
silvicultura, caca e pesca
3.1. 0102/07010408 |58 2011|73 MANUTENCZ\O E BENEFICIACAO OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 10.000,00 10.000,00 10.000,00
DOS CAMINHOS RURAIS E
FLORESTAIS DO CONCELHO
3.1. 0102/07010413 |59 2014(4 ORDENAMENTO E RECUPERAGAO  |OUTRA 20.0 80.0|EXECUT|2014/01/01|2015/12/31 |P 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DE POVOAMENTOS (PRODER) 1V0/DU
3.1 0102/07010413 |60 2014|5 MITIGACAO DE IMPACTO E 60.0| 40.0 EXECUT |2014/01/01|2015/12/31 164.528,15 164.528,15 164.528,15
RECUPERACAO DE EQUIPAMENTOS 1V0/DU
PUBLICOS DANIFICADOS NO
INCENDIO WM PICOES - FEM
3.2 Indistria e energia 16.000,00 16.000,00 16.000,00
3.2 0102/07010404 |60 2011|75 MANUTENCZ\O E ALARGAMENTO DA |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 15.000,00 15.000,00 15.000,00
REDE DE ILUMINAC;\O PUBLICA
NO CONCELHO
3.2. 0102/07010401 |61 2011|86 | CONSTRUGAO/ANPLIAGAQ DA OUTRA 100.0 DOM/DU|2010/01/01|2015/12/31 (3 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ZONA INDUSTRIAL DE
ALFANDEGA DA FE
3.3. Transportes e comunicagfes 53.500,00 53.500,00 53.500,00
3.3.1. Transportes rodoviarios 52.500,00 52.500,00 52.500,00
3.3.1. 0102/07010401 |08 2010{17  |BENEFICIAGAO DO CAMINHO OUTRA 20.0| 80.0(DOM  |2010/01/01|2015/12/31|3 2.000,00 2.000,00 2.000,00
MUNICIPAL 1158 - COLMEAIS
A TRANSPORTAR ... 1.185.935,10| 1.185.935,10 1.185.935,10
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PAGINA : 4
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
C0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACZ\O EX| PAGAM. ATE PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACCT\O AC AA FC INICIO FIM 1-0UT-2014 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.185.935,10| 1.185.935,10 1.185.935,10
3.3.1. 0102/07010409 |12 2011{77  |ORDENAMENTO DO TRANSITO E |OUTRA 100.0 DOM/DU|2011/01/01|2015/12/31 20.000,00 20.000,00 20.000,00
PREVENCAO RODOVOARIA NO
CONCELHO
3.3.1. 0102/07010307 |13 2011|78  [ARRANJO URBANISTICO DO OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 500,00 500,00 500,00
LARGO E BAR DO CASTELO E
AREA ENVOLVENTE
3.3.1. 0102/07010401 |14 2011|79  |REPARAGAO E CONSERVAGAO DE |OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 15.000,00 15.000,00 15.000,00
DIVERSAS ESTRADAS DO
CONCELHO
3.3.1. 0102/07010401 |15 2011|80  |REPARACAQ DE VARIOS OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01|2015/12/31 15.000,00 15.000,00 15.000,00
ARRUAMENTOS NO CONCELHO
3.3.2. Transportes aéreos 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.3.2 0102/07010413 |55 2012|4 CONSTRUGAO DE UM HELIPORTO |OUTRA 10.0{ 90.0|DOM  |2012/01/01|2015/12/31 1.000,00 1.000,00 1.000,00
JUNTO AO CENTRO DE SAUDE DE
ALFANDEGA DA FE
3.4. Comércio e turismo 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3.4.1. Mercados e feiras 1.500,00 1.500,00 1.500,00
3.4.1. 61 2011|81 REPARACAO E CONSERVACAO DO |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01|2015/12/31 1.500,00 1.500,00
RECINTO DA FEIRA E AREA
ENVOLVENTE
3.4.1 0102/07010303 |61 2011(81 500,00
3.4.1 0102/07010413 |61 2011|81 1.000,00
4. Outras funcdes 215.658,00 |  215.658,00 215.658,00
4.3. Diversas ndo especificadas 215.658,00 215.658,00 215.658,00
4.3. 0102/07010413 |72 2012(6 PINTURAS DA FE -VILARCHAQ -|OUTRA 15.0| 85.0/DOM  |2012/01/01|2015/12/31|3 16.000,00 16.000,00 16.000,00
LEGOINHA, SENDIM RIBEIRA;
SENDIM DA SERRA,
VALPEREIRO, VALVERDE
4.3. 0102/07010413 |73 2012|7 SAMBADE-CASA DA CULTURA OUTRA 15.0| 85.0/DOM/DU|2012/01/01|2015/12/31|2 99.000,00 99.000,00 99.000,00
(CASA DO POV0)
4.3. 0102/07010413 |74 2012(8 SAMBADE - ALDEIA OUTRA 15.0| 85.0|DOM/DU|2012/01/01|2015/12/31|0 99.158,00 99.158,00 99.158,00
TECNOLOGICA E TURISTICA
4.3. 0102/07010405 |01 2014|1 CENTRO AMBIENTAL E EMPREITADA 15.0{ 85.0{DOM 2014/01/01|2015/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
BIOLOGICO DA VILARICA
4.3. 0102/07010401 |02 2014|2 VALORIZAGAO DA ENVOLVENTE A|EMPREITADA 15.0{ 85.0(DOM 2014/01/01|2015/12/31 |0 500,00 500,00 500,00
IGREGA MATRIZ DE SAMBADE
4.3. 0102/070115 03 2014(3 ROTA DOS FRESCOS DA FE EMPREITADA 15.0| 85.0/DOM  |2014/01/01|2015/12/31|0 500,00 500,00 500,00
TOTAL GERAL ... 1.454.593,10| 1.454.593,10 1.454.593,10
FASES DE EXECUCGAO
- NAO INICIADA
- COM PROJECTO TECNICO
- ADJUDICADA

EXECUGAO FISICA ATE 50%
- EXECUCAO FISICA SUPERIOR A 50%
- CONCLUTDA

DO R wWN RO
'
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Empréstimos de Médio e Longo Prazo

PREVISAO DE ENCARGOS COM EMPRESTIMOS - ANO DE 2015

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

2014,INFOR,|,DF,10336

Valores em euros

Emp°
P Previsao de encargos para o ano de 2015
Data Montante saldo
N Taxa N
de do Devedor Prestagéio Juros Comisséo Total saldo devedor
. Amortizagao
Juro
Contrato Empréstimo 31122014 n° data Remunerat Proc Encargos a31-12-2015
Millennium BCP (N.° 122338351)
08-11-06 354.375,00 20277057€| 30 31-01-2015, 3.75| 6.87930 € 219.24 € 7.008.54 € 175.253,37)
onstrucédo da EB1 (lei 60-A 5)
31 03-04-2015, 3.75| 6.87930 € 219.24 € 7.008.54 €
(NENTRA)
32 31-07-2015, 3.75| 6.87930 € 219.24 € 7.008.54 €
33 03-11-2015, 3.75| 6.87930 € 219.24 € 7.008.54 €
Millennium BCP (N.° 122320891)
08-11-06 209.943,00 12043073 30 21-01-2015, 3.75| 4.08131 € 130,08 € 421139 € 104.114,49)
Aquisicéo de Terrenos do «FunZone Villages Douro»
31 30-04-2015, 3.75| 4.08131 € 130,08 € 421139 €
ENTRA)
32 31-07-2015, 3.75| 4.08131 € 130,08 € 421139 €
33 31-10-2015, 3.75| 4.08131 € 130,08 € 421139 €
(BPI) 8819186-830-001/0666
28-02-01 858.810,27 388.181,74) 49 28-02-2015) 0,65775| 15.366,32 € 1799.47 € 17.165.79 € 357.449,10)
Construgao de 40 fogos para hab. Social em Alf. Fé/ BPI (N ENTRA)
50 28-08-2015, 0,65775] 15.366,32 € 1799.47 € 17.165,79 €
PRED - Pr R I a0 B 20-08- 1.2 X 1.200.00( UU' 840.000, U'
rograma de Regularizagao Extraordina 0-08-09 00.000,00 1113 120.000,00 €] 3.785,50 €]
1 15-01-2015/ 123.785,50 €
1,113 120.000,00 € 601020 €]
2 15-06-2015| 12601020 €
3 15.12.2015 1,113 120.000,00 € 5.342,40 €] 12534240 €
Th
6.000.000,00 € 6.00000000€ | 15 23.01-2015 4.75| - e 2203211 € 2203211 € 6.000.000,00 €
EMPRESTIMO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
16 23022015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
(ENTRA)
17 23-03-2015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
18 23-04-2015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
19 23.05-2015 4.75| - e 22.032,11 € 22.032,11 €
20 23.06-2015 4.75| - e 22.032,11 € 22.032,11 €
21 23072015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
22 23-08-2015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
23 23.09-2015 4.75| - e 22.032,11 € 22.032,11 €
24 23-10-2015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
25 23-11-2015 4,75 - e 22.032,11 € 22.032,11 €
26 23-12-2015 4,75 - € 22.032,11 € 22.032,11 €
CGD
11.750.000,00 € 11.087.26007€| 15 21-01-2015 4.24] 49.48751 € 30.00787€|  2.39583€ 90.981.21 € 10.481.736,78 €
EMPRESTIMO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
16 21-02-2015 4,24 49.662,45 € 38.92293€| 239583 € 90.981.21 €
(ENTRA)
17 21-03-2015 4,24 49.838.01 € 38.74737€|  2.39583€ 90.981.21 €
18 21-04-2015 4,24 50.01418 € 3857119€| 239583 € 90.981.21 €
19 21-05-2015 4.24] 50.190.98 € 38.30439€ |  2.39583€ 90.98121 €
20 21-06-2015 4.24] 50.368,41 € 3821697€|  2.39583€ 90.98121 €
21 21-07-2015 4,24 50.546,46 € 38.03892€ | 2.39583€ 90.98121 €
22 21-08-2015 4,24 50.72514 € 37.86024€ |  2.39583€ 90.981.21 €
23 21-09-2015 4.24] 50.904,46 € 37.68092€ | 2.39583€ 90.981.21 €
24 21-10-2015 4,24 5108440 € 37.50097€ | 2.39583€ 90.981.21 €
25 21-11-2015 4,24 5126499 € 37.32039€ | 2.39583€ 90.981.21 €
2 21-12-2015 424 5144621 € 37.13017€|  2.30583€ 90.981.21 €
PAEL 15052015
686.849,73 € 62758865€| 2 3,561 17.433.02 € 10.910,06 € 28.343.08 € 502.722,61 €
EMPRESTIMO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO (ENTRA) 15-11-2015
3 3,561 17.433.02€ 1079114 € 28.224,16 €
266.169,64 75012015 159.701.80|
1 887232€ 821,80 € 9.60412€
Emprestimo da EDEAF 25-02-2015
2 887232€ 821,80 € 9.60412€
9,01501E+12 75032015
3 887232€ 821,80 € 9.60412€
75042015
4 887232€ 821,80 € 9.60412€
5 887232€ 821,80 € 9.60412€
6 887232€ 821,80 € 9.60412€
7 887232€ 821,80 € 9.60412€
8 887232€ 821,80 € 9.60412€
9 887232€ 821,80 € 9.60412€
10 887232€ 821,80 € 9.60412€
1 8872.32€ 821,80 € 9.60412€
12 8872.32€ 821,80 € 969412 €
16.710.978.15
TOTAIS 21.059.978,00) 19.892.420,30) 1.181.442,15) 77357378 28.749.96) 1.983.765,88




Carlos Fernando Rodrigues Parada, Coordenador Técnico da Secgdo de Apoio aos Orgdos Autarquicos da Camara

Municipal de Alfandega da Fé; ‘
CERTIFICA, para os devidos efeitos, que esta Camara Municipal, em sua reunido ordinaria de 11 de novembro de
2013, deliberou, por maioria, dos presentes, com dois votos a favor e dois votos contra, dos Senhores Vereadores Artur
Aragdo e Carlos Bebiano, e com o voto de qualidade do Senhor Vice-Presidente, Eduardo Tavares, aprovar os
Documentos Previsionais / Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2015, como proposta a submeter a proxima

sessdo da Assembleia Municipal para aprovagéo.
Estiveram presentes na reunido, o Senhor Vice-Presidente Eduardo Tavares, e os Senhores Vereadores Anténio
Salgueiro, Artur Aragdo e Carlos Alberto Bebiano. -

Por ser verdade, para constar e ter sido solicitada, passo a presente certiddo, que assino e autentico com o selo branco
em uso nesta Camara Municipal.

Pacos do Municipio de Alfandega da Fé&, 12 de novembro de 2014.

O Coordenador Técnico, l.
L

LN Ruee

Carlos Fernando Rodrigues Parada

carlosp/sandrac

Municipio de

— ]S e}

PG.01_PROC.07_IMP.04 DAF ... | SECGAQ DE APOIO ADS ORGAOS AUTARQUICOS
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ANALISE AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DO MUNICiPIO DE ALFANDEGA DA FE
2015

| - Enquadramento

A presente analise dd cumprimento ao preconizado na alinea b), n.2 1, do artigo 10.2, da Lei n.2
43/2012, de 28 de agosto, que vincula os municipios aderentes ao Programa | a submeter a DGAL,
durante os cinco anos subsequentes a assinatura do contrato, os seus documentos previsionais e
eventuais revisdes, para apreciagdo técnica antes da sua apresentagdo, para aprovagdo a assembleia
municipal que, de acordo com o estabelecido na legislacdo em vigor, designadamente no POCAL -
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais e no RFALEI — Regime Financeiro das Autarquias

Locais e Entidades Intermunicipais, aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, s3o:
- GOP (Grandes Opc¢des do Plano)
- Orgamento

Realca-se que os documentos previsionais em andlise foram elaborados no primeiro ano de vigéncia
do novo RFALEI, diploma que introduz um refor¢co progressivo na disciplina or¢amental, no que
respeita a vinculagdo da despesa e da receita a um quadro orgamental plurianual, as regras de

endividamento e a extensdo do perimetro de entidades.

Il - Analise do template de comparagao (de acordo com os dados remetidos pelo municipio em

anexo)
Quadro | — Empréstimo PAEL
Calendario de
Instrumento Institui¢ao de operagoes Montante da operagdo
crédito Inicio | Termo Contratado 12T 2.2T (20%) 32T
(60%) (20%)
Diregdo - Geral do
PAEL . 2013 2033 €694.457,45 €416.674,47 €138.891,49 €131.283,77
Tesouro e Finangas

O Municipio de Alfandega da Fé ja beneficiou das 3 tranches do empréstimo no ambito do PAEL,
divergindo o capital contratado do capital transferido na sequéncia da anulacdo de documentos de

despesa no valor de €7.607,72.

O Municipio de Alfandega da Fé beneficiou igualmente de um empréstimo de reequilibrio financeiro

de até €17.500.000, tendo utilizado €17.207.636,03.
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Quadro Il — Comparagdo das previsoes da receita e despesa

em euros
Valores Preyi:stos Valores Previstos no PAF Desvio face ao previsto
Orgamento Municipal 2015 para 2015
Descrigao

Total receita 9.304.838,61 8.646.734,50 -658.104,11
Receitas correntes 7.606.615,28 6.246.669,82 -1.359.945,46
Receitas de capital 1.694.656,33 2.400.064,68 705.408,35

Total despesa 9.304.838,61 7.545.310,41 -1.759.528,20
Despesa corrente 6.278.961,36 4.788.450,07 -1.490.511,29
Despesa de capital 3.025.877,25 2.756.860,34 -269.016,91

A receita e a despesa prevista no OM,g,5 apresentam valores superiores aos valores previstos para
2015 no PAF, uma revisao que ascende aos €658.104,11 no lado da receita e a €1.759.528,20 do

lado da despesa.

Quadro lll - Comparacdo dos saldos considerando as receitas e despesas efetivas, expurgadas das tranches em

falta do PAEL (quando aplicavel)

Valores estimados

Descrigcao PAF2015 OoM2015
Saldo global 2.699.152,94 1.336.542,15
Saldo Primario 3.919.816,79 2.141.303,93
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Pese embora os saldos global e primario decorrentes da proposta de OM,y5 sejam positivos, os
mesmos ndo apresentem uma trajetéria consentdanea com o PAF, evidenciando um desvio
desfavordvel face ao mesmo, pelo que a execucdo deverd ser pautada por forma a obter os saldos

positivos previstos no PAF.

De facto, no exercicio orcamental apresentado pelo Municipio prevé-se um aumento de
aproximadamente 654 mil euros da receita efetiva face ao PAF, sendo que do lado da despesa efetiva
o0 aumento é de cerca 2 Milhdes de euros, o que leva ao agravar dos saldos. Ndo obstante, afere-se

ainda que o saldo primdrio é suficiente para cobrir o servico da divida.

Acresce que estes saldos surgem positivamente influenciados por uma previsdo de receita ao nivel
de impostos diretos, indiretos, taxas, multas e outras penalidades e venda de bens e servigos
correntes que ndo cumprem as regras previsionais do POCAL e que poderdo ser demasiado otimistas.

Expurgando esse efeito os saldos seriam ainda mais desconformes face ao previsto no PAF.

1.1 - Principais variagdes no lado da receita

Na previsdo da Receita corrente o desvio verificado, o qual ascende a €1.359.945,46, decorre,
essencialmente, dos desvios apurados ao nivel das Transferéncias Correntes e Venda de Bens e

Servigos Correntes.

No que concerne aos Impostos Diretos, Impostos Indiretos e Taxas Multas e Outras Penalidades, o
desvio apurado reflete um consideravel grau de otimismo na previsdo de arrecadacao de receita, ndo
obstante, na sua maioria, os montantes previstos no OM,,;5 serem inferiores ao PAF. No entanto, por
recurso ao cdlculo da média aritmética simples das cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses que
precedem o més da elaboracdo do orcamento municipal apreende-se que as previsdes orcamentais

nestas rubricas ndo respeitam a regra previsional prevista no POCAL.

O POCAL define, no seu ponto 3.3, que a previsdo das importancias relativas aos impostos, taxas e
tarifas a inscrever no orcamento ndo podem ser superiores a média aritmética simples das cobrancas

et 1 a ~
efetuadas nos ultimos 24 meses™ que precedem o més da sua elaboracao.

! Outubro de 2012 a setembro de 2014
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Neste ambito importa referir que, apesar da elaboracdo da proposta de orcamento municipal
constituir um instrumento fundamental para o planeamento e gestdao municipal, refletindo as reais
expetativas do Municipio e atender ao maximo rigor e aderéncia a realidade, existem mecanismos no
sentido de adequar o orcamento ao real cenario de execucdo orcamental, pelo que, na falta de
norma em contrdrio, as regras previsionais previstas no POCAL deverdo prevalecer aquando do
exercicio de elaboragdo. Reajustes as previsOes apuradas decorrentes da aplicacdo das regras
previsionais previstas no POCAL s3o possiveis, carecendo, no entanto, de fundamentacgao sustentavel

por forma a que o orcamento ndo apresente rubricas com previsdes bastante otimistas.

Relativamente a rubrica Transferéncias Correntes o desvio verificado face ao PAF, que ascende a

€811.033,16 € justificado pelo Municipio como decorrente do aumento das Transferéncias do OE.

Ao nivel da rubrica Venda de Bens e Servigos Correntes apura-se que o desvio verificado decorre do
aumento das tarifas de 4gua e saneamento e residuos sélidos, incrementando a previsdo de receita a

arrecadar.

No que concerne as Receitas de Capital o desvio apurado é desfavoravel face ao PAF e decorre,
essencialmente, da variagdo verificada ao nivel da rubrica Transferéncias de Capital, fortemente
influenciada pela previsdo em alta ao nivel da arrecadagdo de receita proveniente de transferéncias

do OE aquando da elaboragao do PAF.

Relativamente a rubrica Venda de Bens de Investimento o Municipio justifica o desvio apurado
relativamente ao PAF como decorrente da venda de habita¢des sociais ja com contrato de promessa

e da 32 prestacdo da venda do edificio sito na Zona Industrial.

De referir que, no que respeita a previsdo orcamental de receitas resultantes da venda de imdveis, o
artigo 253.2 da Lei do Orcamento do Estado para 2014 refere que na elaboragdo dos documentos

previsionais para 2015, os municipios ndo podem orcamentar receitas respeitantes a venda de

bens imdveis em montante superior a média aritmética simples das receitas arrecadadas com a

venda de bens imdveis nos ultimos 36 meses que precedem o més da sua elaboracao, constatando-

se que o municipio dotou a rubrica em observancia a referida disposi¢ao legal.

A rubrica Transferéncias de Capital exerce especial influéncia no desvio das Receitas de Capital, uma
vez que verifica um desvio desfavoravel face ao PAF que ascende a €845.174,68. Esta divergéncia

significativa é justificada pelo Municipio, a semelhanga do verificado ao nivel das Transferéncias
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Correntes, como decorrente do facto da rubrica em apreco, no OM,;5, considerar as receitas que se

estimam receber, com base na proposta do orcamento de Estado para 2015.

Ao nivel dos Passivos Financeiros, afere-se que o Municipio dotou a rubrica apenas para que a
mesma esteja aberta. Sobre esta questdo enaltece-se que a inscricdo de previsdes residuais apenas
para abrir rubricas, por forma a evitar necessidade de revisGes futuras, ndo esta de acordo com as
melhores praticas orcamentais e com a transparéncia e respeito das competéncias prdprias dos

diferentes 6rgdos, nomeadamente as da Assembleia Municipal.

1.2 - Principais varia¢oes no lado da despesa

No que concerne a Despesa Corrente ocorre um desvio desfavoravel na rubrica Despesas com o
Pessoal o qual ascende aos €48.591,61. Os desvios desfavordveis verificam-se ao nivel dos Abonos

Variaveis ou Eventuais e Seguranga Social.

No orgamento municipal para 2015, embora se verifique uma significativa reducdo dos custos com
Remunerag¢Oes certas e permanentes o mesmo ndo se reflete ao nivel dos Abonos Varidveis ou
Eventuais e nos custos com Seguranga Social. O desvio apurado ao nivel desta ultima rubrica
decorre, de acordo com justificacdo apresentada pelo Municipio no seu template, do aumento das

taxas a aplicar.

No que concerne as Despesas com Pessoal enaltece-se o preconizado na Proposta do Orgamento do
Estado para o ano 2015, que estabelece, subsidiariamente ao POCAL, no artigo 62.2, sob a epigrafe
Gestdo de pessoal nos municipios em equilibrio e nas restantes entidades da administragédo local
gue um municipio ndo pode incorrer em despesas com pessoal e aquisicdes de servicos a pessoas
singulares em montante superior a 35% da média da receita corrente liquida cobrada nos ultimos
trés exercicios, podendo aumentar em 2015 no montante correspondente a 20% da margem
disponivel caso registe uma percentagem inferior a prevista. No caso de registar uma percentagem
superior a referida ficard impedido de aumentar a despesa com pessoal e aquisicGes de servicos a
pessoas singulares. Salienta-se, neste ultimo caso, que se um municipio no exercicio de 2014 ndo
tiver cumprido o disposto no artigo 62.2 da Lei n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro, alterada pelas Leis
n.2 13/2014, de 14 de marco e Lei n.2 75-A/2014, de 30 de setembro, ndo pode em 2015 ultrapassar

o montante de despesa que resultaria apds o cumprimento desse preceito.
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Realca-se ainda que os municipios que excedam o limite da divida total, previsto no artigo 52.2 da Lei
n.2 73/2013, de 3 de setembro, devem reduzir 3% do nimero de trabalhadores face aos existentes
em 31 de dezembro de 2014 caso a divida total ultrapasse 2,25 vezes a média da receita corrente
liguida cobrada nos trés exercicios anteriores, sendo que nos restantes casos devem reduzir 2%, de

acordo com o expresso no artigo 63.2 da Proposta do Orcamento do Estado para 2015.

Assim, 0 municipio devera acautelar que as dotagOes previstas nas rubricas inerentes a Despesas
com pessoal e Aquisicao de servigos a pessoas singulares estejam consentdaneas com as premissas
constantes nos artigos 62.2 e 63.2, no sentido de salvaguardar que as mesmas se enquadram nos
limites estipulados, bem como estejam alinhadas com os objetivos de reducdo, sob pena de
diminuicdo das transferéncias do OE nos termos previstos no n.2 8 do artigo 62.2 e n.2 2 do artigo

63.2 da Proposta do Or¢camento do Estado para 2015.

Ao nivel da rubrica Aquisi¢cdo de Bens e Servigos o desvio apurado, o qual ascende a €1.663.976,44.
Desagregando este desvio por Aquisicao de Bens e Aquisicao de Servigos, apura-se que o0 mesmo ao
nivel da Aquisicdo de Bens, que ascende a €285.576,81 decorre, conforme argumentado pelo
Municipio, da Aquisicdo de Agua & empresa ATMA, e o desvio apurado ao nivel da Aquisi¢do de
Servigos, este de significativo montante, €1.378.399,63, decorre da aquisi¢do de servigos a empresa

ATMAD.

Ao nivel da rubrica Juros e outros encargos verifica-se que a mesma se encontra favoravelmente
influenciada pelas comissGes bancarias e juros mais baixos inerentes ao empréstimo de Reequilibrio

Financeiro.

No que alude as Transferéncias Correntes o acréscimo apresentado no orgamento municipal para
2015 resulta, essencialmente, da nova classificagdo atribuida ao apoio concedido as familias, no
ambito dos programas ocupacionais do IEFP, situagdo que justifica de igual modo o desvio ao nivel da
rubrica Subsidios, verificando-se ainda, ao nivel das Transferéncias Correntes, na rubrica
Associacoes de Municipios, um desvio que deriva de valores mensais a transferir para AMTQT,

referente a despesas de funcionamento

Relativamente as Despesas de Capital o desvio apurado evidencia um aumento neste agregado, uma

vez que se verifica que o mesmo ascende a €269.016,91.
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Ao nivel da Aquisicao de Bens de Capital, apura-se um aumento que ascende a €456.794,67, tendo o

Municipio justificado que os desvios nas rubricas inerentes se devem a correcdes de classificacoes.

N3o obstante, apura-se que ao nivel da rubrica Edificios a mesma ndo previa qualquer valor no PAF

para o ano 2015.

Atendendo a relevancia desta componente especifica da despesa e a justificacdo apresentada pela

autarquia procede-se a uma andlise comparativa entre os valores apresentados e executados pelo

Municipio e os contantes no PAF aprovado.

2012 2013 2014* 2015 Total
PAF aprovado Aq“'jfi:p?tealbens 2.249.179,55 1.943.952,74 979.698,37 997.798,43 6.170.629,09
Execugdo e OM | Aquisicgode bens |, )¢ 190 o 2.659.736,89 904.599,56 1.454.593,10 7.064.108,14

2015

de capital

*Na linha da execugdo para o ano de 2014 consideram-se os pagamentos efetuados até novembro, subestimando assim a despesa do ano.

Fonte: Controlo Or¢amental da Despesa- Despesa Paga (SIIAL)

Assim sendo, verifica-se um consideravel desvio entre o previsto no PAF e a execucdo ocorrida e o

preViStO no OMyoss.

No que concerne a rubrica Transferéncia de Capital o desvio apurado, que ascende ao montante de

€69.838,94, decorre, essencialmente, de apoios a conceder a instituicbes e familias, bem como de

protocolos com freguesias.

Relativamente a Ativos financeiros, verifica-se que a dotacgdo inscrita para a realizacdo do capital

social do Fundo de Apoio Municipal encontra-se coerentemente dotada face aos valores

comunicados por esta Direcdo-Geral em 26 de setembro de 2014.

No que alude a rubrica de Passivos Financeiros verifica-se que os montantes previstos estdo em linha

com os inicialmente previstos no PAF, fazendo-se apenas referéncia ao facto do Municipio ter dotado

a rubrica Passivos Financeiros - Resultantes de endividamento de curto prazo apenas para que a

mesma esteja aberta. Sobre esta questdo enaltece-se, conforme preteritamente referido, que a

inscricdo de previsdes residuais apenas para abrir rubricas, por forma a evitar necessidade de

revisoes futuras, ndo estd de acordo com as melhores praticas orcamentais e com a transparéncia e

respeito das competéncias prdprias dos diferentes drgdos, nomeadamente as da Assembleia

Municipal.
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No Anexo A a presente ficha, encontra-se reproduzido o template de acompanhamento do
orcamento municipal com as justificacdes dos desvios apresentadas pelo Municipio de Alfandega da

Fé.

Il = Andlise do cumprimento das medidas previstas em PAEL

No que respeita ao cumprimento das medidas propostas no PAF, designadamente a aplicacdo das
taxas maximas de IMI, derrama, participacdo no IRS foram fixadas para o ano 2015 nos limites

maximos, conforme estipulado, sendo que esta informacao ja consta no Portal da AT.

O Municipio de Alfandega da Fé ja beneficiou da libertagao da totalidade das verbas inerentes ao
empréstimo concedido no ambito do Programa de Apoio a Economia Local (PAEL), divergindo o
capital contratado do capital transferido na sequéncia da anulacdo de documentos de despesa no

valor de €7.607,72.

Os encargos com o PAEL previstos no mapa Plano Previsional de Amortizacdo do Empréstimo PAEL,

encontram-se assegurados coerentemente na proposta de OM,g;s.

De acordo com o preconizado no artigo 40.2 sob a epigrafe Equilibrio Or¢amental no RFALEI, os
orcamentos das entidades do setor local preveem as receitas necessdrias para cobrir todas as

despesas ao que acresce que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa

corrente acrescida das amortizacdes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

Considerando o montante apurado pelo Municipio de Alfandega da Fé, afere-se que o Municipio
elaborou o orgamento municipal em inobservancia a este principio uma vez que a receita corrente
prevista no OM,g5 € de €7.606.615,28 e a soma da despesa corrente (€6.278.961,36) com as
amortizagbes médias dos empréstimos MLP apuradas pelo Municipio (€1.764.060,37) é

(€8.043.021,73) superior, inobservando assim a equacdo:

Receita corrente > [Despesa corrente + Amortizacoes médias de EMLP]

Ndo obstante o Municipio de Alfandega da Fé ter elaborado e remetido o apuramento das
amortizacGes médias de empréstimos de médio e longo prazo, o mesmo ndo consta da Proposta de

Orgamento Municipal para 2015, constatando-se, na pdgina 7 do referido relatdrio, que o Municipio,
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da andlise das receitas e despesas previstas aferiu que “verifica-se assim, o cumprimento do
principio do equilibrio or¢gamental, visto que as receitas correntes sdo superiores das despesas
correntes”, tendo dado prevaléncia ao Principio do Equilibrio previsto no POCAL, revogado pelo

artigo 40.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

Na algada do principio da anualidade e plurianualidade previsto no artigo 41.2 do mesmo regime
financeiro, o Municipio de Alfandega da Fé ndo enquadrou o seu orcamento num QPPO — Quadro
Plurianual de Programacdo Orcamental que, de acordo com esta norma legal faz parte do
documento que especifica o Quadro de Médio Prazo para as Financas da Autarquia Local, definindo
ainda que os limites sdo vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econdmico do orcamento e

indicativos para os restantes, introduzindo a possibilidade de atualiza¢do anual.

O Municipio de Alfandega da Fé veio justificar a auséncia deste quadro da seguinte forma: “no que se
refere a este elemento o municipio tem a informar que de acordo com a CIR_108/2014/AG da ANMP,
este mapa ndo foi elaborado, visto que o "quadro plurianual” carece da requlamentagdo estabelecida
no art? 472 da lei 73/2013, o qual dispde que " os elementos constantes dos documentos referidos no
presente capitulo sGo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds a publicagdo da presente
lei". O decreto-lei a que se refere o art? 472 ndo foi publicado até a presente data, logo ndo
foi possivel a sua aplicagdo pelo municipio no processo de preparagcdo dos documentos previsionais
para 2015.”

Sobre esta matéria cumpre esclarecer que o Municipio encontra-se abrangido pelo programa de
ajustamento financeiro no ambito do PAEL, pelo que, as proje¢des or¢camentais necessdrias ao
preenchimento do QPPO ja se encontram projetadas no Qlll — Evolugdo previsional da receita e da

despesa que integra o PAF, previsto na Portaria n.2 281-A/2012, de 14 de setembro.

Assim sendo, ndo obstante o decreto-lei que regulard os elementos constantes dos documentos
referidos no Capitulo IV da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, ainda n3o ter sido publicitado, os
Municipios encontram-se obrigados a elaborar o quadro plurianual municipal. Neste sentido, sugere-
se que no minimo o Municipio preveja, aquando da elaborag¢do do quadro plurianual que acompanha
a proposta de orgamento municipal, os totais de receita e de despesa para o horizonte temporal
2015-2018, salientando que os limites dessa previsdo assumem cardter vinculativo para o ano 2016

(ano seguinte ao do exercicio econdmico).
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No que respeita ao dever de publicidade, previsto na alinea a), n.2 2 do artigo 79.2 do RFALEI, devera
o municipio disponibilizar no respetivo sitio eletronico os documentos previsionais, nomeadamente a

proposta de orcamento apresentada pelo 6rgao executivo ao érgao deliberativo.

No que concerne as transferéncias provenientes do OE, verifica-se que o Municipio dotou
coerentemente as rubricas respetivas aos montantes previstos no Mapa XIX da Proposta de
Orgcamento do Estado para 2015 — Transferéncias para os Municipios -, no ambito da participacao

dos municipios nos impostos do Estado, para o ano 2015.

Verifica-se ainda que, de acordo com o constante na certiddo remetida pelo Municipio, a aprovagao
do orcamento do Municipio de Alfandega da Fé pelo Orgio Executivo ocorreu em data posterior a

prevista no n.2 1 do artigo 452 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

O Municipio de Alfandega da Fé apresentou o mapa designado por Plano Plurianual de Investimentos
(PPI), concluindo-se da sua analise que os investimentos nele inscritos ndo parecem evidenciar total
similaridade com a previsdo apresentada no Quadro XllI — Lista de investimentos em curso e

previstos, que integra o PAF.

Refira-se que o Municipio esta sujeito a um contrato de reequilibrio financeiro, pelo que qualquer
investimento nao previsto no PAF tem de respeitar o previsto no artigo n.2 132 da Lei n.2 75-
A/2014, de 30 de setembro que aprovou a segunda alteracdo a Lei n.2 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orcamento do estado para 2014), onde refere que a execucdo dos novos investimentos fica
condicionada ao limite global fixado no PAF, dispensando deste modo as devidas autoriza¢des

exigidas no Decreto-Lei n.2 38/2008, de 7 de margo.

Il — Parecer

O Municipio de Alfandega da Fé apresenta uma situagdo de ligeiro desvio face ao previsto no PAF,
guer no que concerne os saldos orcamentais, quer na evolu¢cao do endividamento, sendo que a
autarquia previa terminar o ano de 2014 com €294.229 de dividas de curto prazo e no final do 3.2
trimestre de 2014 as dividas comerciais de curto prazo ascendem a €865.986,33. Atendendo a esta
situacdo, aos riscos orcamentais existentes e ao reforco progressivo na disciplina orcamental na

reducdo do endividamento, execugdo orcamental subordinada a LCPA - Lei dos Compromissos e dos
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pagamentos em atraso ‘e ao PAEL, a prudéncia recomenda que a execugdo das dotacbes da
despesa revistas em alta na proposta de or¢gamento municipal para 2015 comparativamente aos
pressupostos avancados no PAF, esteja dependente da efetiva arrecadagdao da receita e da

verificagdao da redugao prevista noutras despesas.

O Municipio de Alfandega da Fé apresenta o agregado Despesas de capital com um desvio que se
traduz em €269.016,91, com especial enfoque na componente Aquisi¢cao de bens de capital, a qual
excede o montante previsto em PAF, pelo que, de acordo com o previsto no artigo n.2 132 da Lei n.2
75-A/2014, de 30 de setembro que aprovou a segunda alteracdo a Lei n.2 83-C/2013, de 31 de
dezembro (Orgcamento do estado para 2014), onde refere que a execu¢do dos novos investimentos
fica condicionada ao limite global fixado no PAF, dispensando deste modo as devidas autorizacdes
exigidas no Decreto-Lei n.2 38/2008, de 7 de marco, premissa prevista de igual modo no artigo 102.2
da Proposta de Orcamento do Estado para 2015, a sua execug¢ao carecera das autorizacoes exigidas

no Decreto-Lei n.2 38/2008.

Alerta-se para o facto de o Municipio estar obrigado a cumprir o plano apresentado, conforme o
aprovado, se nao tera de tomar medidas corretivas dos desvios conforme o previsto no artigo 15.2

do Decreto-Lei supra mencionado.

De notar que, a execugdo or¢amental devera ser pautada de tal forma que se obtenham os saldos
orgamentais com os quais 0 municipio se comprometeu em sede de candidatura ao PAEL, bem
como a trajetdria descendente do seu endividamento com a tomada de medidas adicionais caso tal

venha a ser necessario.

A proposta de orgamento apresentada nao verifica o principio do equilibrio or¢gamental conforme
preconizado no artigo 40.2 da Lei n.2 73/2013 e n3o teve em considera¢io a correta aplicacdo das
regras previsionais decorrentes do POCAL, devendo igualmente a mesma ser enquadrada num

Quadro Plurianual, conforme previsto no artigo 41.2 da Lei n.2 73/2013.

? Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro
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ANEXO A

PROGRAMA DE APOIO A ECONOMIA LOCAL (PAEL)

Municipio:

Alfandega da F¢

Valores Previstos
Orgamento

Valores Previstos no

Desvio face ao

Observagdo / Justificagdo

ica PAF para 2015 revisto
R Municipal 2015 P P
Receitas correntes 7.606.615,28 6.246.669,82 -1.359.945,46
Impostos directos 912.952,17 914.807,10 1.854,93
™I 664.839,90 674.839,90 10.000,00| Aprovagao das Taxas Maximas
T 169.086,76 106.408,67 -62.678,09|Media dos anos anteriores
Derrama 78.725,51 78.725,51 0,00
Outros 300,00 54.833,02 54.533,02|Imposto tnico de circulagio
Impostos indirectos 10.190,89 13.828,09 3.637,20
Taxas, multas e outras penalidades 337.155,59 188.634,66 -148.520,93
M
Taxas 309.971,82 160.782,94 -149.18,gg| P 12620 A ATMAD das axas de
ocupacao de sub-solo
Multas 2718377 27.851,72 667,95
P; lico, C
Rendimentos da propriedade 40502463 45280997 47.785,34| ¢ colico, Loneessio
ATMAD, rendas da EDP
Transferéncias correntes 5.293.577,00 4482.543 84 -811.033,16| Orgamento de Estado para 2015
Venda de bens e servigos correntes 503.290,00 99.600,19 -403.689,81
Venda de bens 286.979,00 5.000,00 -281.979,00[ Aumento das Tarifas de Agua
Servicos 186.833,00 37.09845 149.734,55| Aumento das Tarifas de
Saneamento e Residuos Solidos
Rendas 29478,00 5750174 28.023,74|Reviswo das rendas de edificios e
habitacoes sociais
Outras receitas cotrentes 144.425,00 94.445.98 -49.979,02
Receitas de capital 1.694.656,33 2.400.064,68 705.408,35
Venda de bens de investimento 139.763,33 0,00 -139.763,33
Tetrenos 1.300,00 -1.300,00
P - —
Habitacdes 45.000,00 45.000,00| V€742 de Habitagoes socials ji
com contrtao de promessa
Ediffcios 9343333 93.433,33|> Prestasao davendado edificio
sito na Zona Industrial
Outros bens de investimento 30,00 -30,00
Transferéncias de capital 1.554.890,00 2.400.064,68 845.174,68
;;?0 de Equilibrio Financeiro 52191000 162109914 1.099.189,14| Orcamento de Estado para 2015
Ativos financeiros 0,00
Passivos financeiros 3,00 -3,00
Outras receitas de capital 0,00
Rep. nio abatidas nos pagamentos 3.567,00 -3.567,00 Reposigoes de anos anteriores a
cfetuar em prestagoes
Total receita 9.304.838,61 8.646.734,50 -658.104,11
Receitas correntes 7.606.615,28 6.246.669,82 -1.359.945,46
Receitas de capital 1.694.656,33 2.400.064,68 705.408,35
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PROGRAMA DE APOIO A ECONOMIA LOCAL (PAEL)

Municipio:

Alfindega da Fé

Valores Previstos

Valores Previstos no

Desvio face ao

Orgamento . Observagio / Justificagio
ica PAF para 2015 revisto
s Y Municipal 2015 P P
Despesas correntes 6.278.961,36 4.788.450,07 -1.490.511,29
Despesas com o pessoal 2.810.045,11 2.761.453,50 -48.591,61
Pagamento dos Sub de Ferias e de
Natal ¢ int 3o dos
Remuneragdes certas e permanentes 2.160.865,11 2.234.443 98 73.578,87 “ ,L n figragao o8
funcionarios da empresa
Municipal EDEAF
Abonos varidveis ou eventuais 49.153,00 31.180,16 -17.972,84
Seguranca social 600.027,00 495.829,36 -104.197,64| Aumentos das taxas
Aquisi¢io de bens e servigos 2.177.224,24 513.247,80 -1.663.976,44
Aquisi¢io d b S
Aquisicio de bens 786.771,68 501.19487 -285.576,81| auisicao de Agua baempresa
ATMAD
Aquisico de servigos 1390452,56 1205293 11.378.309,3| \uisicio de servigos a empresa
ATMAD e Residuos
Juros e outros encargos 804.761,78 1.220.663,85 415.902,07
Resultantes do PAEL 21.701,20 2111034 -590,86
Comissoes bancarias do
Empréstimo Reequilibrio Financeiro 721.876,66 1.159.748,17 437.871,51[emprestimo RF e juros mais
baixos
Rcsultz.r}tcs de outro endividamento 61.183.92 3980533 21.378,59 Incorporagio do emprestimo da
de médio e longo prazo Empresa Municipal EDEAF
Resul ivida
esultantes de endividamento de 000 0,00
curto prazo
Transferéncias correntes 477.810,23 171.360,45 -306.449,78
Empresas_p.ub‘hcas municipais e 1000 410,00
intermunicipais
Protocolos com algumas
Freguesi 1.809,91 -23.190,09
reguestas 25000 " | freguesias
Valores mensal a transferir para
Associa¢oes de municipios 151.368,00 38.833,45 -112.534,55| AMTQT, referente a despesas de
funcionamento
Instituigdes sem fins lucrativos 17165423 130.717,00 -40.937,14| \poios diversos a varias
isntituicoes
Reclassificacao em vez de
e subsidios sao consideradas
Familias 124.678,00 -124.678,00 .
Transferencias corrente.
Programas com IEFP
Outras 5.100,00 -5.100,00| Apoio
Subsidios 1.520,00 103.243,08 101.723,08
.Empresas‘ p.libAlicas municipais e 1000 410,00
intermunicipais
Reclassificagao em vez de
subsidios sa sideradas
Familias 10,00 10324308 103.233,08| "1 08 S0 consideradas
Transferencias corrente.
Programas com IEFP
Outros 1.500,00 -1.500,00
Outras despesas correntes 7.600,00 18.481,39 10.881,39
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PROGRAMA DE APOIO A ECONOMIA LOCAL (PAEL)

Municipio: Alfandega da Fé
Valores Previstos Val Previst Bt
alores I'revistos no esv10 face ao
Orgamento PAF 2015 . Observagio / Justificagdo
icd ara
e Municipal 2015 P P
Despesas de capital 3.025.877,25 2.756.860,34 -269.016,91
Aquisi¢io de bens de capital 1.454.593,10 997.798,43 -456.794,67
Investimentos 1.454.593,10 997.798,43 -456.794,67
Tetrenos 1.000,00 -1.000,00
Habitacoes 0,00
Investimentos em edificios e que
Edificios 772.906,95 -772.906,95 | tinham sido considerados
Construcoes diversas
Construcoes diversas 600.186,15 997.798,43 397.612,28| Correcio das classificacoes
Investimentos em Outros e que
Outros 80.500,00 -80.500,00(tinham sido considerados
Construcoes diversas
Locagio financeira 0,00
Bens de dominio publico 0,00
Transferéncias de capital 231.172,00 161.333,06 -69.838,94
'Empresas. p.ub'hcas municipais e 500000 11254720 107.547,20 Inter.néhzagao da Empresa
intermunicipais Municipal EDEAF
P 1 al;
Freguesias 9012500 11.14085 -78.984,15| "O1OCOI0S com dgumas
freguesias
Valor a transferir paraa AMTQT
Associagdes de municipios 23.458,00 541747 -18.040,53 | referente a juros e emprestimos
de financiamentos
Instituicoes sem fins lucrativos 72.089,00 27.697,38 -44.391,62| Apoios a diversas instituigdes
Familias 40.500,00 4.530,17 -35.969,83| Apoio as familias
Jal v vl
Outras 0,00 Valor em divida e Previsto no
PAEL e RF
Internalizacio da empresa EDEF
lev: a
Activos financeiros 158.669,00 412,984,536 254.315,56| ¢ [eve  redugio das
transferencia e realizagio do
capital social do FAM
Passivos financeiros 1.181.443,15 1.184.744,29 3.301,14
Amortizaca PAEL
Resultantes do PAEL 3486604 27858774 -7.007,30| \mortizecio do PAEL que
iniciou mais tarde que o previsto
Resj d i
Empréstimo Reequilibrio Financeiro 605.533,19 831.130,98 225.507,79| " Cusamento do emprestmo
reequilibrio
Resul ivida Incl i
esu ’ta.r‘xtes de outro endividamento 54104292 32575457 215.288,35 clusao do C@Prcsumo da
de médio e longo prazo empresa municipal EDEAF
Resultantes de endividamento de 100 1,00
curto prazo
Outras despesas de capital 0,00
Total despesa 9.304.838,61 7.545.310,41 -1.759.528,20
Despesa corrente 6.278.961,36 4.788.450,07 -1.490.511,29
Despesa de capital 3.025.877,25 2.756.860,34 -269.016,91
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TEXTO:

A elaboracéo dos mapas de pessoal traduz um juizo objetivo de avaliagdo sobre a necessidade de garantir, no plano da
organizagdo do trabalho, uma adequada resposta as necessidades impostas pela lei, pelas orientacdes estratégicas
superiormente fixadas e pelas decisdes organicamente tomadas.

Nos termos do artigo 29° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o mapa de pessoal contém a indicagéo do
nimero de postos de trabalho de que o 6rgéo ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades,
caracterizados em fungéo:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;

b) Do cargo ou da carreira e categoria que Ihes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da area de formagéo académica ou profissional de
gue o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da Administragcdo Publica e complementado com as competéncias associadas a espe-
cificidade do posto de trabalho.

O mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovacgao da proposta de orgamento, sendo afixado

Perante o exposto, séo apresentados os mapas de pessoal para 2015.

CONCLUSAO :

—Nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, nomeadamente da alinea o) do n.° 1 do artigo 25, compete a

Assembleia Municipal “aprovar os mapas de pessoal dos servigos municipais.”

A Chefe da DAF em RS

@\( el
01-12-2014 carlav
Carla Cristina Branco Caseiro Victor

RCM de 09/12/2014
Deliberado, por unanimidade, dos presentes, aprovar os mapas de pessoal n.°s 1 e 2 para o ano
2015, como proposta a enviar a préxima sessdo da Assembleia Municipal para aprovacgéo.

Estiveram presentes, a Senhora Presidente, Dr2 Berta Nunes, o Senhor Vice-Presidente,
Eduardo Tavares e os senhores Vereadores Antdnio Salgueiro e Carlos Bebiano.

S : "%,0 Q ——

DAF | - SGS 2.2
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DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA ( DAF )

Mapa de Pessoal n°.1- para o ano de 2015 (Artigo 5° da L.V.C.R)

Especialista Area de Formacéo académica e/ou
Técnico i Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int.

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pjviszo Superior e Informética |  Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico

(EDEAF)
cti[cr[cn]cr[cn|cr|cn[cr|cn[cr|cn]cr[ct|cr|cn[cr[ct[cr|cn]cmr profissional

Chefe

Dirigir o pessoal integrado na divis&o, distribuindo, orientando e controlando a execugéo
dos trabalhos;

Organizar as atividades da diviséo de acordo com o plano anual de atividades da
diviséo e com as prioridades definidas pelo executivo municipal, e proceder a avaliagéo
do desempenho e dos resultados alcangados;

Coordenar a atividade desenvolvida por cada um dos setores da diviséo, assegurando
a informagé&o necessaria e a correta execucdo das tarefas, dentro dos prazos
determinados; . . .
Promover a qualificagdo do pessoal da diviséo (ao nivel das competéncias e da Licenciatura em Arquitetura
carreira profissional); 1 1* 1*nomeado chefe de divisédo
Zelar pelo cumprimento das normas de gest&o dos recursos humanos (horario de em comisséo de servigo
trabalho, faltas, férias, licencas, etc.);

Fomentar a boa gesté&o dos recursos materiais da divisdo e do municipio;

Elaborar pareceres e/ou informagdes sobre assuntos da competéncia da diviséo;
Estabelecer interfaces com os demais servicos municipais e com o executivo municipal,
de modo a fomentar as opgdes estratégicas, o planeamento e o ordenamento territorial
do municipio.

Diviséo de
Garantir o atendimento e esclarecimento dos municipes e do publico em geral, com Urbanismo
caracter de consultoria técnica e de foro pedagdgico, em matéria de ordenamento do
territério e urbanismo;

Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto ao funcionamento dos
respetivos servicos com vista na adaptagéo e melhoria continua dos servigos da
diviséo e a consequente obtencdo de melhores niveis de satisfacéo, de eficacia e
celeridade;

Produzir relatérios de atividades, tratamento de dados estatisticos e balancos da
atividade da Divisé&o;

Elaborar (ou supervisionar) e submeter & aprovagéo superior os regulamentos, as
instrugdes e as normas que forem julgados necessérias ao correto exercicio das
atribuicdes de cada servico da Divisdo;

Empreender agdes de informatizacdo e de modernizagdo administrativa dos servicos
da Divis&o, bem como a agilizacéo de procedimentos;

Promover a divulgacéo das iniciativas e das atividades da Divis&o, recorrendo também
as novas tecnologias

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados

A Criar 0

f P~ Area de Formag&o académica e/ou
Setor integrado na C::fe Técnico Espeé:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int

ATRIBUICCJES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Divisdo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)

DU CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
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Garantir, no ambito do “controlo prévio da urbanizagéo e da edificacéo”, a apreciagdo
técnica dos processos e projetos, suportando as decisdes a recair sobre os pedidos de
licenciamento, de autorizagdo, de comunicacéo prévia, de isengé&o de controlo prévio
ou de parecer prévio;

Apreciar os projetos de arquitetura, as operacdes de loteamento e as obras de
urbanizacao; e verificar os projetos das especialidades;

Formular informagdes prévias e viabilidades construtivas;

Apreciar e efetuar o enquadramento legal e urbanistico dos demais requerimentos dos
interessados no ambito do RJUE e do PDM de Alfandega da Fé, emitindo parecer;
Zelar pelo cumprimento dos prazos legais associados aos processos;

Fomentar contactos com os técnicos dos projetos, proporcionando esclarecimentos e
apoio na otimizacdo da proposta de edificag&o ou urbanizacéo;

Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento da Urbanizag&o e da Edificagéo do
Municipio de Alfandega da Fé (RUEMAF), e as respetivas taxas,

Observar o RIUE e o RUEMAF, entre outros, no ambito da Fiscalizagéo da
Urbanizacdo e da Edificacdo (fiscalizagéo municipal e medidas de tutela da legalidade
urbanistica);

Fiscalizar e acompanhar periodicamente as obras particulares e os loteamentos
urbanos, relativamente a processos oficiais em curso no SU da DUAOT — realizar
inspecdes e vistorias;

Efetuar o controlo dos prazos de execucéo das obras (alvaras e suas prorrogagdes); e
verificar as obrigacdes dos diretores técnicos de obra, dos empreiteiros e dos donos
de obra;

Efetuar o procedimento de “Registo de Iseng&o” relativamente a obras isentas de
licenca ou comunicagéo prévia;

Aferir e fiscalizar as condi¢des de ocupacédo da via publica;

Exercer continuamente a atividade de sensibilizagdo junto dos municipes, dos
empreiteiros e dos agentes da construgéo.

Fiscalizar continuamente todo o municipio — antecipando a ocorréncia de operacoes
urbanisticas irregulares;

Elaborar e notificar participagdes, autos de noticia, autos de embargo e autos de posse
administrativa (nas situagdes em violagéo do RJUE ou do RUEMAF);

Promover a regularizagéo de operagdes urbanisticas;

Identificar e conduzir os processos sobre edificagdes em estado de ruina e
insalubridade (“dever de conservagéo”);

Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis, colaborando com os demais
servicos municipais (sendo que, nestes casos, 0s processos seréo coordenados pelas
respetivas chefias desses servicos)

2014,INFOR,|,DF,10328

Licenciatura em
Arquitetura

Garantir o atendimento permanente ao publico, facultando informagdes e
esclarecimentos, recebendo os respetivos pedidos no ambito da Divis&o;

Efetuar o registo de “entrada dos processos” e a organizagdo dos mesmos;

Gerir os prazos legais dos processos;

Fomentar os contactos diretos com os requerentes, proporcionando esclarecimentos e
apoio na instrugd@o dos processos;

Inserir na Aplicag&o informatica “OBP" os dados dos processos no ambito do Setor de
Urbanismo (regime juridico da urbanizag&o e da edificacdo — RJUE), fomentando a
base de dados;

Efetuar a apreciag&o liminar dos pedidos no ambito do RJUE (controlo prévio da
urbanizacéo e da edificagé&o) e outros associados a Divisdo; consultar entidades
exteriores ao municipio; emitir alvaras, licencas e outros titulos; emitir certiddes e
declaragoes; etc.;

Inserir na Aplicag&o informatica “AGU"” os dados dos processos no ambito do Setor de
Aguas e Esgotos, fomentando a base de dados;

Emitir as guias de receita e zelar pela cobranga de taxas nos termos dos Regulamentos
Municipais respetivos, no &mbito dos pedidos da competéncia da Divis&o;

Gerir os arquivos digitais da Diviséo, fomentando bases de dados partilhadas e
acessiveis aos colaboradores de cada setor da DUAOT;

Coordenador

Coordenar todas as tarefas acima definidas para a Secgé@o de Apoio Administrativo da
DUAOT, a desenvolver autonomamente e/ou em articulagdo com o Assistentes
Técnicos e Assistentes Operacionais da Secgéo.

Seccéo de
Licenciamento

12°.Ano/Curso
Equivalente

12°.Ano/Curso Equivalente

Ocupados 3
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INEEEEEEEEEEEEEEEE. pem [ 6]
i 1l Area de Formag&o académica e/ou
Sy ITEgED R C:efe Técnico Espeé:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int. ¢
ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Divi:éo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico :
(EDEAF)
DU cTi | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR s
Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial (RJIGT) e garantir
os procedimentos administrativos relacionados com os Planos Municipais de
Ordenamento do Territério;
Apoiar o processo de revisdo do PDM e a elaboragéo de outros planos municipais de
ordenamento do territério;
Promover levantamentos e a atualizagdo de diferentes tipos de dados técnicos de
caracterizagdo do Municipio; . .
Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informacdes sobre Licenciatura Eng.
processos de Ordenamento do Territério (enquadramento no PDM); 1 Ambiente e
Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio; Territério
Implementar o Sistema de Informag&o Geogréfica (SIG) do Municipio;
Produzir elementos cartogréaficos digitais, em ambiente SIG ou auto-CAD, para os
servicos municipais ou para requerentes; Observar os diferentes Regimes Juridicos no
ambito do “Ambiente” (residuos; REN; dominio hidrico; ruido; etc.);
Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos no ambito do Ambiente;
Acompanhar Estudos de Impacte Ambiental que incidam sobre o concelho;
Conhecer e caracterizar a realidade ambiental do territério municipal;
Conceber e implementar campanhas de sensibilizagdo (ambiente; residuos; recolha
seletiva; passivos ambientais; energias renovaveis; etc.);
Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de Residuos e Limpeza
Urbana, e as respetivas taxas;
Efetuar acoes de fiscalizagdo ambiental;
Implementar campanhas de regularizag&o e reabilitagdo ambiental.
Acompanhar, vistoriar e resolver as queixas de insalubridade;
Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito do Ambiente;
Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do servico de recolha
de Residuos Sélidos Urbanos e afins, em articulagdo com o SAEO da DUAOT e com
as empresas que prestam ou que venham a prestar este servico ao municipio;
Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do servigo de Limpeza
Urbana, em articulagdo com o SAEO da DUAOT e com as empresas que prestam ou
que venham a prestar este servigo ao municipio;
Controlar e promover o tratamento e a valorizagdo dos Espacos Verdes municipais, em
articulagdo com o SAEO da DUAOT.
Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos sistemas de
abastecimento de &gua sanitaria ao concelho, garantindo a seguranga e conforto dos
municipes, o menor custo municipal no servico e quantidade de agua, a divulgagéo e
aplicacdo de _medidas para 0 seu uso efi(_:iente; . ) Licenciatura Eng.°
Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de abastecimento de 1 ivil
agua (em baixa); Civi
Garantir os servicos operativos associados a rede municipal de abastecimento de 4gua
(em baixa): ligacdes novas, ampliagdes e manutencéo;
Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.
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Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos sistemas de sistemas de
drenagem de 4guas residuais domésticas ou industriais do concelho, garantindo a
seguranca e conforto dos municipes, 0 menor custo municipal no servigo, a divulgagéo Licenciatura
e aplicagéo de medidas para o seu uso eficiente; A

Controlar e otimizar os sistemas de tratamento de &guas residuais, ETAR’s, em Engenharia
funcionamento no concelho; 1* 1 Biotecnoldgica *1
Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de saneamento (em lugar em CTI criado
baixa); ) ) B i aocupar

Garantir 0s servigos operativos associados a rede municipal de saneamento (em
baixa): ligagdes novas, ampliagdes e manutencéo;

Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

1- Sé&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do
ordenamento do Territdrio:

a) Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial (RJIGT) e
garantir os procedimentos administrativos relacionados com os Planos Municipais de
Ordenamento do Territério;

b) Apoiar o processo de revisdo do PDM e a elaboragéo de outros planos municipais
de ordenamento do territério;

c) Promover levantamentos e a atualizacéo de diferentes tipos de dados técnicos de
caracterizagdo do Municipio;

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre Setor de . .
processos de Ordenamento do Territério (enquadramento no PDM); Ordenamento do Licenciatura em
e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis. Territorio e Informatica

2- S&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do Ambiente
Sistema de Informacéo Geogréfica (SIG):

a) Implementar o Sistema de Informag&o Geogréfica (SIG) do Municipio;

b) Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio;

c) Produzir elementos cartogréaficos digitais, em ambiente SIG ou auto-CAD, para os
servicos municipais ou para requerentes.

3- S&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do
patriménio:

a) Apoiar os processos de classificacéo e inventariacéo de bens culturais, no ambito do
Patriménio Arquiteténico e Arqueoldgico

Executar canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados
ao transporte de 4gua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo,
plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executar redes de distribuicdo de agua e Esc. Obrigatéria / Formac&o
) ) o L f Proficional Adequada
respectivos ramais de ligagéo, assentando tubagens e acessorios necessarios; executar,

outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instruir e supervisionar no

trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afectos.

0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 0 0 0 0 0 1 Ocupados 12

A Criar 0

Area de Formag&o académica e/ou

Chefe Especialista

. . Técnico i Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
Gabinete integrado na| _© Superior ) Informatica | Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal s
Diviséo Informética Publico

DU (EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR e

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES
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Observar as medidas e acdes estruturais e operacionais relativas a prevencéo e
protecdo das florestas contra incéndios (Sistema de Defesa da Floresta contra
Incéndios), consagradas da legislagdo em vigor;

Garantir a gestao florestal municipal;

Atualizar periodicamente o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
(PMDFCI) e o Plano Operacional Municipal (POM);

Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos no ambito das Florestas / Espaco Rural (florestacdes; movimentos de terras;
faixas de gestdo de combustiveis e condicionalismos & edificacéo; queimadas; fogo
controlado; espécies protegidas; etc.);

Conhecer e caracterizar a realidade florestal do territério municipal;

Conceber e implementar campanhas de sensibilizacédo (florestas; periodo critico;
defesa da floresta contra incéndios, etc.);

Implementar programas de controlo e campanhas de valorizagéo de &reas protegidas,
recursos naturais e florestais;

Gerir a base de dados e elaborar SIG's e cartografia no ambito da Defesa da Floresta
contra Incéndios;

Apoiar o Conselho Cinegético e Conservacdo da Fauna Municipal de Alfandega da Fé;
Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito da Defesa da
Floresta contra Incéndios.

Gabinete Técnico
Florestal

Licenciatura em Engenharia
Florestal

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Gabinete integrado na
DU

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de |Coordenador
Informética Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR | CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.

Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Efetuar os procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidas por lei,
norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinagdo superiores, no ambito das
diferentes unidades organicas, verificando o rigoroso cumprimento das posturas e
regulamentos municipais, e das leis e regulamentos gerais;

b) Elaborara participagcdes com vista a instauracdo de processos de contraordenacéo
por infracdo as posturas e regulamentos municipais e as leis e regulamentos gerais;
bem como efetuar embargos administrativos, lavrando os respetivos autos;

c) Exercer a fiscalizag&o urbanistica (no ambito do RJUE), no dominio especifico das
atribuicdes do Setor de Gestdo Urbanistica da DUT, conforme descrito na parte
respetiva deste regulamento;

d) Exercer a fiscalizagdo no dominio especifico das atribuicdes do Setor de Licengas
Administrativas da DAF.

Setor de
Fiscalizacao

1*

1*criado e ndo ocupado

Ocupados 4

A Criar 0

NOTAS:

CTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTR - Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo

Ocupados 21

A Criar 0

Nos termos do n° 3 do artigo 43.° da Lei n°® 12-A/2008, de 27/02, as descrigdes das atribuicdes e competéncias néo pode, em caso algum, e sem prejuizo do disposto no n° 3 do artigo 271.° da Constitui¢do, constituir fundamento para o néo
cumprimento do dever de obediéncia e n&o prejudica a atribui¢édo ao trabalhador de fungées, ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificag&o profissional adequada

e que nao impliquem desvalorizag&o profissional
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA( DAF )

Mapa Pessoal N.°2 para 0 Ano de 2015 de acordo com a nova Estrutura Organica

2014,INFOR,|,DF,10328

1ali Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica [pivisao | """ | informatica | !"OTMAtca | Técnico. | Téenico | Geral | Operacional | Operacionial | - Obras | Municipal | ™ ppjico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
Promover a satde publica e a accdo sanitaria municipal; Organizar um servico de
fiscalizagéo sanitaria, promover accdes necessarias no ambito da luta anti-rabica e
outras doencas transmissiveis ao homem;Colaborar na criagéo e promogéo de uma P .
politica de respeito e salvaguarda de bem-estar animal, das premissas ambientais e de Médico Veterinario
promogéo da educacéo aos cidaddos. .
Gabinete de
Medicina o / d
L 1 12.° Ano/Curso Equiparado
Assegurar a transmissdo da comunicagéo entre os particulares e o médico veterinario Veterinaria
atrave§ do ~reglsto, rgda(;ao, <ilassmca<;ao e arquivo (Nie expediente e outras f({rm_a.s de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 1
comunicacao; tratar informacéo, colabora na execugéo de tarefas da competéncia do
médico veterinrio;
A Criar 0
Especialista Area de Formag&o académica e/ou
com Técnico i Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
Articular a sua actividade com o Servico Nacional de Protecgéo Civil, Bombeiros,
Policia de Seguranca Publica, Servicos de Salde e outras entidades que possam
reforgar a protecgao.
Fazer o levantamento de situagdes com potencial de risco.
Promover a reintegracéo social das pessoas sinistradas em colaborag&o com a Diviséo
de Accdo Social, Intergeracional e Satde e outras entidades. . . .
O servigo dispora de regulamento aprovado pela assembleia municipal, sob proposta LlcenCIatu_ra Geografia
da Camara Municipal. 1 1* 1 1 Lugar criado em CTl a
O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir ao ocupar
Municipio relacionadas com as descritas nas alineas anteriores. Atividades no Ambito i
- ) Gabinete de
da Protecao Civil: a) Levantamento cadastral permanente dos edificios em mas ~ Lo
condi¢des de seguranca e salubridade do concelho de Alfandega da Fé; b) PrOtEGaO Civil
Levantamento, caraterizacdo e cadastro dos hidrantes exteriores (bocas de incéndio e
marcos de &gua) do concelho de Alfandega da Fé; c) Identificagé&o e prevencéo de
riscos diversos (vagas de frio, deslizamento de terras, etc.). Execugéo do protocolo
celebrado entre o Municipio de Alfandega da Fé e o IPJ "Jovens Vigilantes Florestais".
Elaboragé&o de diversos regulamentos municipais: regulamento municipal do uso do
fogo; regulamento municipal do transito; d) Acdes de sensibilizagdo para os riscos dos
incéndios florestais e divylgagéo de cuidados ater com o uso do fogo, da protecdo das 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Ocupados 2
habitagdes e culturas agricolas; e) Realizacdo de queimadas; f) Realizagéo das
semanas de protecao civil.
A Criar 0
Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
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a)assegurar a prestagédo de toda a informagéo tecnico juridica sobre questdes ou
processos submetidos & apreciacdo pela camara municipal; b) cumprir a fiscalizagéo de
leis, regulamentos e posturas municipais; c) Apoiar os processos de participagéo
promovidos pelo municipio; d) analisar e emitir pareceres sobre a alteragéo aos
regulamentos municipais e manuais de gest&o e ainda sobre processos de classificacédo
de servico e natureza disciplinar, quando solicitado pelo executivo; e) analisar e emitir
parecer sobre planeamento da modernizagéo administrativa, em areas como qualidade,
formagéo e inovacéo tecnologica; g) emitir parecer sobre todas as matérias que o
presidente da camara entenda submeter & sua apreciacdo, analisar e interpretar a
legislacéo e apoioar juridicamente a camara municipal no ambito das suas
competencias; g) elaborar regulamentos , posturas e outros documentos de caracter
juridico do ambito ou interesse municipal, proceder & instrugdo e acompanhamento de

processos; efectuar pareceres e estudos de caracter juridico , elaborar propostas e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 0
despachos de caracter superior.

Gabinete Juridico

A Criar 0

Chefe Area de Formacéo académica e/ou

_ " de
ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo

Especialista
de
Informética

Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico )

(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Técnico
Superior

Ao Gabinete de Candidaturas compete, designadamente:
a) Desenvolver e acompanhar candidaturas no ambito dos projetos Gabinete de

comunitarios; .
b) Divulgar pelos servigos municipais a abertura do periodo de candidaturas. Candidaturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 0

A Criar 0

il Area de Formag&o académica e/ou
Chefe T Especialista

~ . de X de
ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica |pivisio| S | informatica

Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal q
N " N b ¥ L Cedéncia Int.
Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico

(EDEAF)

CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

* Licenciatura Informética-
*

Coordenar as actividades das areas da tesouraria, contabilidade, Setor econémico- 1 1 Nom eaga_o en’l

financeiro, aprovisionamento e patriménio, bem como promover acgdes de melhoria do Reg.Substituicao

seu funcionamento; Apoiar o érgé@o executivo na definicdo da politica e linhas e

estratégicas do municipio, Coordenar as actividades e operagdes conducentes a Divisao

obtencdo dos meios de financiamento do municipio, em cumprimento das normas Administrativa e

aplicaveis no que concerne a contracgdo de empréstimos ou outros financiamentos Einanceira

previstos na lei e no normativo de controlo interno; Assegurar a informagéo necessaria

entre 0s servigos com vista ao bom funcionamento da divis&o. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 1

A Criar 0

Chefe Area de Formacéo académica e/ou

_ " de
ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo

Especialista
de
Informética

Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico )

(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Técnico
Superior

Planear, administrar e dar suporte a todas as solugdes e meios tecnolégicos da Camara
Municipal, nas diversas vertentes, bem como garantir o suporte adequado aos meios
tecnoldgicos de outras entidades do concelho, cujas competéncias nessa area estejam
delegadas na Camara Municipal.

Executar tarefas de recolha e tratamento automatico de informagé&o das aplicacdes e
rotinas que sejam implementadas nos equipamentos atribuidos;

Programar e controlar circuitos de informacéo destinada ao tratamento automatico
dentro do nlicleo nas relagdes com os utilizadores, em ordem a se executarem tarefas Gabinete de
de acordo com as condi¢des e prazos estabelecidos; Informéatica
Gerir o sistema informatico do municipio; Assegurar a execu¢éo dos procedimentos
destinados a permitir a adequada manutencéo e protec¢éo dos arquivos e ficheiros,
qualquer que seja o0 seu suporte;

Assegurar a ligagédo entre a informatica e as restantes unidades organicas da Camara
V) ~ a -

~ Ane

~ A An ~n
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WILHILIPGE LUTH VISIA @ PIVULYaU © UIVUIYaYaU US IIVIHAYau S & LUTISULE ULIZayay uus
equipamentos; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 0
Assegurar os meios necessarios a seguranga da informagéo.
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pivisdo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
Gl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
1 Licenciatura *1 criado a
. I . - . - ocupar
Assegurar a divulgacao da informagéo sobre matérias relacionadas com os direitos e
deveres dos trabalhadores;
Proceder anualmente & elaboracéo do balanco social;
Promover uma adequada utilizac&o dos instrumentos de mobilidade dos trabalhadores;
Organizar e actualizar os processos individuais dos trabalhadores;
Promover os actos administrativos necessarios a avaliacdo do desempenho dos
trabalhadores do municipio;
Efectuar o processamento e conferéncia dos vencimentos e abonos de acordo com a s %0 d
legislagdo em vigor; o eccao de 1 1 1 12.° Ano/Curso Equiparado
Gerir o processo de controlo de assiduidade dos trabalhadores; Recursos
Gerir oNprocesso de elaboracdo do mapa anual de férias, bem como a respectiva Humanos
execugao;
Processar e liquidar os vencimentos, descontos e abonos complementares;
Assegurar que os encargos assumidos estejam devidamente suportados por
documento vélido aprovado;
Organizar e instruir processos referentes a prestagdes sociais, tais como prestagdes
complementares a criangas e jovens, ADSE, Caixa Geral de Aposentacdes e outras .
Assegurar o expediente e arquivo geral da secgéo. 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 3
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pivisdo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
Assitente Técnico 1
Assegurar o expediente geral, emissdo de guias de receita, atendimento ao publico na
area qe actugcéo dg respectiva seccdo. Prestar informagdes necgssérias aos 12.° Ano/Curso Equiparado
superiores hierarquicos. Acompanhar o processo de execugdes fiscais, contra-
ordenagdes, licencas diversas. Recolher, examinar, conferir elementos constantes dos
processos, anotar faltas ou anomalias e providenciar pela sua correccéo e andamento,
através de oficios, informacdes ou notas.
Servigos Gerais 2
Setor expediente
Assegurar a limpeza e conservagéo das instalagdes onde funcionam os servigos da Geral Escolaridade Obrigatéria
Camara Municipal. Colaborar no transporte e montagem de equipamentos. Auxiliar a
execucdo de cargas e descargas. Realizacdo de tarefas de arrumacao e distribuigdo
. * . . L.
Telefonista 1 Escolaridade Obrigatéria
*1 lugar criado a ocupar
Estabelecer ligacdes telefénicas para o exterior e transmitir aos telefones internos
chamadas recebidas; prestar informagdes, dentro do seu ambito; registar o movimento
das chamadas e anotar sempre que necessario as mensagens que respeitem a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 Ocupados 3
assuntos de servigo e transmiti-las por escrito ou oralmente, zelar pela conservagéo do
material & sua guarda e participar as avarias. A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i

3de21



2014,INFOR,|,DF,10328

1 Licenciatura em Secretariado
Assegurar o expediente relativo & convocacéo das reunides e distribuir as ordens de
trabalho e documentag&o anexa; Remeter ao Ministério Publico, no prazo devido, ~ .
cépi§.§ d§s actas das reunides dos 6rgéos autarquicos e outras gntidadeg »publica.s Seccgdo de ~Ap0|0 1 12.° Ano/Curso Equiparado
municipais, processos, documentos e outros elementos que sejam requisitados; aos Orgéos
Assegurar as tarefas administrativas referentes a instalagéo dos érgéos do municipio; Autarq uicos
Assegurar as funcdes de notariado privativo da Camara Municipal, Desempenhar outras 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 2
tarefas no ambito das suas atribuicdes;
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pivisdo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
Gerir de forma integrada os arquivos municipais, assegurando o acesso em condigdes
de seguranca e rapidez; 1 12.° Ano/Curso Equiparado
Promover e apoiar ac¢des de estudo, investigacéo e divulgacdo da documentagéo
existente nos arquivos;
Propor, dinamizar e coordenar os procedimentos destinados a organizagéo dos ~
arquivos correntes, nomeadamente a inutilizagdo de procedimentos administrativos e de Secgao de
tipologias documentais; Arquivo e
Assegurar, através QO arquivo»intermédio, a inventariagéo, org‘aljizagéo e g}estéo dos Reprografia 1 Escolaridade Obrigatoria
documentos produzidos nos diversos servigos, garantindo critérios de avaliacéo,
selecgéo, classificagéo e eliminagéo, de acordo com as disposi¢des legais em vigor;
Elaborar os planos de classificagdo documental e proceder as respectivas revisdes.
Assegurar todo o servico de reprografia solicitado pelos restantes servigos. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Ocupados 2
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado [Encarregado| Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
Gl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
Assitente Técnico
12.° Ano/Curso Equiparado
Assegurar o expediente geral, emissdo de guias de receita, atendimento ao publico na . 1 1
area de actuacdo da respectiva secgéo. Prestar informacdes necessarias aos Setor de Licen cas
superior?s higrérquicog. Acompanhar o processo de execq(;ées fiscais, contra- Administrativas
ordenagdes, licencas diversas. Recolher, examinar, conferir elementos constantes dos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Ocupados 2
processos, anotar faltas ou anomalias e providenciar pela sua correccéo e andamento,
através de oficios, informagdes ou notas. A Criar
0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo Superior e Informética | Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
Elaborar estudos financeiros, sempre que solicitados pelo Chefe de Divisdo, presidente . . L ~
da Camara ou vereador com responsabilidade politica na direccéo da diviséo; 1 Licenciatura Administragéo
Desencadeia as operacdes necessarias ao encerramento do ano econémico; Verificar Autarquica
a coeréncia dos documentos da contabilidade patrimonial e orgamental; Organizar a
apresentacdo de contas e respectivo relatério de gestéo; Elaborar e actualizar normas e L.
regulamentos internos; Assegurar que os procedimentos contabilisticos e orcamentais | Setor Econémico Licenciatura em
séo»aplicados com rigor; Assegurar a correcta»elabora(;éo dos processos _inerentes a Financeiro 1 Contablidade
realizag&o de acordos de pagamento entre entidades externas e manter a informacéo
actualizada; Assegurar a correcta aplicagdo dos principios contabilisticos
estabelecidos no ponto 3.2. do POCAL; 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 2
A Criar 0
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Area de Formag&o académica e/ou

Chefe
de

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo

Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
R Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)

CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Técnico
Superior

Coordenador

Promover e acompanhar e controlo do orgamento e das grandes opgdes do plano;)
Promover a conferéncia da arrecadagéo de receitas e o pagamento das despesas

autorizadas; 12.° Ano/Curso Equiparado
Proceder a todos os registos contabilisticos de conformidade com as regras que

regem o plano oficial de contabilidade das autarquias locais (POCAL); Secgéo de 1
Exercer o controlo da tesouraria, nomeadamente quanto a arrecadagéo de receitas Contabilidade
eventuais e liquidag&o de juros de mora;

Enviar ao tribunal de contas os documentos de prestacdo de contas e documentos
previsionais, bem como as outras entidades, de acordo com a lei e nos prazos
legalmente estipulados;

Reunir os elementos necessarios e elaborar os documentos para efeitos fiscais;

i) Verificar diariamente a exactiddo de todas as operagdes e movimentos da tesouraria;

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 1

A Criar 0

Area de Formag&o académica e/ou

Chefe
de

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo

Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
R Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)

CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Superior

Coordenador 1

Proceder ao estudo das previsdes anuais com a colaboracédo dos diversos Setores
para a aquisicao de diverso material, tendo em conta uma correcta gestao de stocks;
Participar na elaborag&o de programas de concurso e caderno de encargos, para
consultas ao mercado e concursos de aquisi¢éo de materiais e outros bens e servigos;

Proceder a aquisic&o de bens e servigos necessarios a actividade municipal, de acordo 12.° Ano/Curso Equiparado
com critérios técnicos, econémicos e de qualidade; Se(;éo 1 2
Promover a andlise e relatério das propostas apresentadas pelos fornecedores e .

prestadores de servicos a submeter a despacho superior; Aprows ionamento
Emiti requisi¢des concernentes a todos os materiais e servicos em consonancia com a e Patriménio
reposicéo de stocks e apés terem sido cabimentadas pela seccéo de contabilidade,
fazer o envio aos respectivos fornecedores;

Administrar o material de expediente, procede a sua distribuigéo interna, propondo
medidas tendentes a racionalizar as aquisi¢des e consumos, e mantem actualizado,
através de registo, o respectivo ficheiro;

f) Estabelecer medidas de actuacéo tendentes ao correcto enquadramento dos servigos
com o Setor armazém; 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 4

A Criar 0

Area de Formag&o académica e/ou

Chefe
de

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo

Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
R Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)

CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Técnico
Superior

Promover a arrecadacao das receitas virtuais e eventuais e liquidagéo de juros de
mora;

Promover o Pagamento de todas as despesas depois de devidamente autorizadas e
verificadas as condi¢cdes necessarias a sua efectivagéo; 1
Elaborar os diérios de tesouraria e resumos diérios de tesouraria, remetendo-os
diariamente a contabilidade, juntamente com os respectivos documentos de receita e de
despesa;

Fazer escriturag&o dos livros de tesouraria e cumprimento das disposicdes legais

12.° Ano/Curso Equiparado
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regulamentares sobre contabilidade municipal;

Emiter de certiddes de divida e envio para o Servigo de Execucdes Fiscais; facturagdo
dos consumos de &gua; Organizag&o dos processos referentes aos consumidores,
atendimento aos municipes relativo ao servico de aguas e saneamento.

Leitor Cobrador

Ler os contadores nas casas dos consumidores, os nimeros relativos a gastos de
agua, anota-os em livros apropriados e recebe as verbas constantes dos recibos
correspondentes aos gastos anteriores.

Setor Tesouraria

2014,INFOR,|,DF,10328

D.L.n.°97 2001, de 26 de
Margo

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
Adequada

Ocupados

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Unidade Organica

Dirigent
e
3°.Grau

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

No ambito da Diviséo de Desenvolvimento Econémico, Social e Cultural, para além
das competéncias referidas no art?. 15°. da Lei 49/2012, de 29 de Agosto, compete,
ainda, ao chefe de divis&o:

a) A articulagcdo com entidades externas ao municipio;

b) Cooperar com outras entidades publicas ou privadas em projetos de carater social,
educativo, cultural e desportivo;

c) Assegurar relagdes funcionais com outras areas organicas da Camara Municipal;

d) Coordenar e dirigir as agendas da Divis&o;

e) Distribuir, orientar e controlar a execucéo dos trabalhos dos/as colaboradores/as
afetos/as & Divisao;

f) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da competéncia da Divisdo que
dirige;

g) Promover e realizar as agdes aprovadas pela Camara Municipal e/ou Assembleia
Municipal nos dominios da sua intervencéo;

h) Constituir o suporte do municipio as respostas sociais, educativas, culturais e
desportivas para a melhoria da qualidade de vida dos/as municipes;

i) Apoiar os/as Municipes na resolug&o dos seus problemas e dificuldades sentidas no
ambito dos respectivos servigos municipais que dirige;

j) Recolher junto dos/as municipes opinides e sugestdes quanto ao funcionamento dos
respectivos servicos com vista a obtencéo de melhores niveis de atendimento e
resolugdo dos seus assuntos;

k) Gerir as actividades sociais, educativas, culturais e desportivas do municipio;

I) Proceder em conformidade com o manual de qualidade aprovado para o municipio.

Diviséo de
Desenvolvimento
Econdmico, Social

e Cultural

1*

Licenciatura Servigo Social

*Cargo criado a ocupar

1*

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Unidade Organica

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Constituir o suporte da gestdo da informacéo e da imagem do municipio;
Operacionalizar a estratégia de comunicag&o, Assegurar a coordenagéo e a realizagido
de acgdes no dominio da comunicacéo social, da divulgagéo da informagéo e do
protocolo; Conceber, executar e acompanhar o plano de comunicagéo global do
municipio, assegurando as actividades de informagé&o, imagem, marketing, publicidade
e protocolo em estreita articulagdo com as demais unidades organicas; Delinear, propor
e executar a estratégia de comunicacéo global da autarquia; Promover a imagem da
Camara Municipal enquanto instituigéo aberta e eficiente ao servico da comunidade;
Garantir a divulgagéo da informagé&o sobre as actividades municipais as populagdes e
demais partes interessadas de forma rigorosa e permanente; Organizar os actos e
cerimdnias de Amhito municinal. asseaurando o resnectivo nrotocolo.

Gabinete de
Comunicagéo e
Divulgagéo

Licenciatura Comunicacao
Social

Ocupados 1
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’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ A Criar 0
1ali Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica [pivisao | """ | informatica | '"OTMAtca | Técnico | Téenico | Geral | Operacional | Operacionial | - Obras | Municipal | ™ ppjico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
Definir e propor os métodos mais adequados para efectuar diagnéstico das . . . .
necessidades de formagao: 1* 1 Licenciatura *1lugar criado
Proceder ao levantamento periédico das necessidades de formag&o, em articulagéo . aocupar
com os restantes servicos; Gabinete de
Planear e organizar acgdes de formagéo internas e externas, Formagéo
Elaborar para aprovag&o o plano anual de formagéo e efectuar o respectivo controlo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 Ocupados 1
Criar e gerir a bolsa de formadores; Divulgar, promover e desenvolver programas de
estagios curriculares e de integragé&o socioprofissional. A Criar 0
1ali Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
ATRIBUIC@ES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | Diviséo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
cTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
Propor e desenvolver servigos sociais de apoio a grupos de individuos especificos, as
familias e & comunidade no sentido de desenvolver o bem-estar social; Colaborar com
as instituicdes vocacionadas para intervir na &rea da ac¢do social; Desenvolver e Licenciatura em Servico
implementar accdes de apoio a infancia e terceira idade de forma a melhorar o seu bem 1 Social
estar; Planear e coordenar a actividade municipal do Setor publico, ou do Setor
privado, quando legalmente apoiado, na promog&o e recuperagéo de habitacdes para
fins sociais; Atividades de cariz educativo, social e formativo: atividades no ambito da
componente de apoio & familia, onde se inclui 0 apoio ao prolongamento das atividades ° .
extracurriculares, refeicdes e transportes escolares; Levantamento das necessidades Setor da Agéo 1 12.° Ano escolaridade
formativas dos trabalhadores do municipio, elaborag&o do plano de formagao, Social e Satd
submissao do plano de aprovacgéo do orgao executivo, acompanhamento e avaliagéo ocial e saude o . N
do plano; Monitorizag&o das despesas relacionadas com apoios financeiros as familias 1% 12.° Ano escolaridade *1
em situacdo de caréncia, despesas relacionadas com a componente formativa e lugar criado a ocupar
despesas relacionadas com a componente educativa.
0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 2
A Criar 0
1ali Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espe(;:éallsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int
ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica [pivisao | """ | informatica | !"OTMAtca | Técnico | Téenico | Geral | Operacional | Operacionial | - Obras | Municipal | ™ ppjico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
Apoiar os empresarios nas suas pretensdes/resolucéo de processos inerentes
a s_ug acuvudade'; \/_elcular mforma@ao_ a}c_erca de legislagédo de apoio a Licenciatura Engenharia Agro-
actividade econémica, fundos comunitérios e outros programas de 1% 1 Alimentar *1 lugar criado a
financiamento; Apoiar e acompanhar a instalagéo de empresas no concelho; 9
Colaborar com as Associacdes de Agricultores e a Associagdo Comercial e ocupar
Industria.
2. Atividades no @mbito do apoio a agricultores/produtores e promogéo dos . . . N
produtores de origem no concelho de Alfandega da Fé; a) Licenciamentos; b) Licenciatura Com_unlcagao
Elaborag&o de fichas técnicas dos produtos; C) Registo de marcas dos . . Empresarial
produtores; d) Apoio na elaborag&o de rétulos dos produtores; €) Elaboragéo Gabinete de Apoio
de manuais de HACCP para todas as unidades de producéo licenciadas; g) ao
esclarecimentos sobre mengdes obrigatérias para exportagéo de azeites; h) Empreendedorismo
Fornacimento de contatos a produtores para aquisicdo de material: garrafas
de azeite, garrafas de licores, frascos de compotas, cinchos de requeijao,
;npldes_ para qgeijo, plasftic%s para \éaculo, tam;t)asF;:toc\./;Ei) participagao em o ) 12° Ano ou Equivalente
ras; rcer m n ;1) pro .
eiras; j) parceria com a fundagao edp; |) projeto *2 lugares a criados a ocupar
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 3
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe ESpe;;a"Sta Coordenador Encarregado | Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal
ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pivisio Informética D CpEEE || CErehE|  ChES || REE]
CTI | CTR CTI | CTR CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional
» ) . o ) . Licenciatura em Educacgéo
a) Implementar a politica educativa no &mbito das competéncias da Camara Municipal; Eisi D
b) Elaborar e manter actualizada a Carta Educativa Municipal; isica e Desporto
c) Colaborar com o Agrupamento de Escolas no projecto educativo integrado do
concelho;
d) Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho Municipal de . .
Educacio; Licenciatura em Educacgéo
e) Organizar, manter e Qesenvtilver arede de transportes egct)}ares no concelho, Fisica e Desporto *1 lugar
assegurando a respectiva gestao, ac?mpanhamgnto e avalla(;_ao, ) ) criado a ocupar
f) Assegurar o planeamento e a gestéo das actividades de enriquecimento curricular no
1.° ciclo do ensino basico;
g) Promover a implementag&o do programa de expanséo e desenvolvimento do pré Licenciatura em Educacgéo
escola; . ! - musical *1lugar criado a
h) Garantir a implementacéo do programa de fornecimento de refeicdes escolares;
i) Proceder ao levantamento das necessidades dos/as alunos/as mais carenciados e, ocupar
em func&o delas, propor auxilios econémicos no ambito da ac¢éo social escolar;
j) Promover a atribuigdo de bolsas de estudo de iniciativa municipal; Setor da Educacgédo
k) Programar, em articulag&o com o setor de obras municipais, & construgéo,
recuperacdo e manutengéo de equipamentos educativos;
I) Propor o fornecimento de mobiliario, equipamento e material didactico as escolas da
competéncia da autarquia;
N A x %
m) quab?rar no estudo de detecgap das caréncias da populggaq gdylta em Iermoswde 2 Escolariedade obrigatéria
qualificagé@o e proceder ao respectivo encaminhamento para instituicdes de formagéo; . .
n) Efectuar o levantamento e estudo dos principais problemas e necessidades que 12 2 criados a ocupar
afectam as camadas mais jovens;
0) Propor e operacionalizar actividades de apoio, informac&o e encaminhamento
escolar e profissional dos/gs jovens, intefggindo Qe modo eficaz com outras instituicdes 3* *3 lugares criados a ocupar
de forma a criar os mecanismos necessarios de integragéo;
p) Propor e implementar actividades que estimulem e incentivem a criagéo de uma
consciéncia ecoldgica dos/as jovens, e dinamizem as tradicdes e costumes da
populagéo local. 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 Ocupados 16
A Criar 0
il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe ESpe;;a"Sta Coordenador Encarregado | Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal
ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | biviséo Informatica Téenico R
cTl | CTR cTl | CTR cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i

Coordenador 1

Apoiar a actividade de entidades culturais e recreativas na area do municipio; Executar
acgdes de animacao recreativa;

Promover medidas e accdes de natureza cultural, no ambito das respectivas politicas
definidas pelo municipio, visando a elevagéo do nivel cultural e da qualidade de vida dos
municipios; Promover estudos e edi¢des destinados a recolher e divulgar a cultura
popular tradicional;

e) Colaborar com os organismos regionais e nacionais do Setor do turismo; Inventariar
as potencialidades turisticas da area do Municipio e promover a sua divulgacao;
Promover o desenvolvimento de meios, ac¢des e infra-estruturas de apoio ao turismo e
lazer; Propor e desenvolver accdes de acolhimento ao forasteiro; Gestédo do posto de
turismo.

Técnico Profissional de Turismo
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Desenvolver as actividades de apoio no ambito da dinamizagdo comunitaria do
concelho de Alfdindega da Fé. Organizacdo de accdes culturais, investigagéo e 12°.Ano/Curso Equivalente
documentacéo. Colaborar com os »agentes»culturais e recreativos do conce_lho. *1 lugar criado a ocupar
Proceder a recolha, levantamento, inventariacéo de diversas fontes culturais. Promover
a organizagéo de exposi¢des e apoiar na colaboracdo de suportes documentais.
Exercer todas as fungdes no quadro de competéncias atribuido aos servigos de cultura
do Municipio.
) Licenciatura em Educacgéo
Desporto Fisica e Desporto
Planificar, promover e coordenar as ac¢des que conduzam ao desenvolvimento
desportivo do concelho, promovendo a realizagéo de iniciativas desportivas com as
colectividades ou grupos desportivos e recreativos; Assegurar 0 apoio material e . L.
logfstico as estruturas desportivas do concelho e providenciar a cedéncia de transportes| 2 Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
municipais a entidades ou grupos que solicitem; Promover actividades de animacéo e adequada
desporto e o associativismo; Executar ac¢des de ocupacdo de tempos livres da
crianca, jovens e adultos; Fomentar e apoiar a pratica desportiva noutras camadas da
populacdo, e nomeadamente o desporto escolar. Secgdo Assuntos
Culturais e
Promog&o Turistica Licenciatura Linguas
e Desportiva Estrangeiras Aplicadas *1
ividad ambito d %0 do turi o 2 lugar criado a ocupar /
Actividades no ambito da promog¢é&o do turismo L|C.COMUN|CAQAO
EMPRESARIAL *1 lugar
criado a ocupar
Promogé&o dos produtos locais e das potencialidades turisticas do concelho no
momento actqali Realizagéo dos mals/dlversos eyeljtos cultufals gom? o teatro, 12° Ano ou equivalente
cinema,exposicdes, workshops, espetaculos musicais, etc. Dinamizagé&o do Posto de 1* 1 .
Turismo *1lugar criado a ocupar
Auxiliar de Servigos Gerais 2*
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
Assegurar a limpeza e conservacéo de todos os espacos do Centro Cultural de adequada
Alfandega fia Fé. quaborar nos tral?glhos auxiliares de montagem,_ desmontagem e *2 lugares criados a ocupar
conservacao de equipamentos. Auxiliar a carga e descarga de equipamentos. Proceder
a arrumagéo e distribuicao.
Auxiliar técnico de Museografia 1*
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
Efectuar trabalhos auxiliares no tratamento e conservacéo de obras de arte e na adequada
montagem de salas de exposicdo; ' . *1 lugar criado a ocupar
Vigiar pecas em exposic&o, fazer o primeiro atendimento do publico e controlar a sua
visita;
Auxiliar técnico de Sonoplasta 12° Ano ou Ensino
Equiparado
2% *2 lugares criados a ocupar
Executar tarefas de apoio técnico e acompanhamento no dominio dos audio-visuais;
Operar com equipamentos de som e imagem existentes no servico;
Zelar pela guarda e conservacgo dos equipamentos afectos ao servigo. 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 Ocupados 8
A Criar 0
ioli Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedéncia Int.
A = : Ani - i 9 Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal b :
ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica |pivisio| S | informatica P P P Pblico
(EDEAF)
cTl | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR i
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Biblioteca 1

Conceber, planear, organizar, gerir, administrar e avaliar os sistemas da biblioteca e de

informagé&o; Analisar as necessidades de recursos de informag&o da comunidade; . . -
“ ) ) ) “ o Licenciatura em Biblioteca e
Desenvolver servigos para satisfazer as necessidades de grupos especiais (tais como

Documentacao
o publico infantil, entre outros); Catalogar, classificar e indexar os documentos da
Biblioteca, bem como gerir as bases de dados; Promover os servigos da Biblioteca e
fomentar a sua imagem institucional no exterior.
Proceder ao registo, catalogacédo, cotacdo, armazenamento de espécies documentais;
gestdo de catélogos; Vigiar as salas de leitura e atendimento do publico. Entrega e .
2 12°.Ano/Curso Equivalente
recebe as obras pedidas pelos leitores e participa as ocorréncias. Arruma e conserva
as espécies bibliogréficas. Numera senhas e cartdes de leitura. Setor Biblioteca
Municipal

Espaco Internet p *2

; ; ; 12°.Ano/Curso Equivalente
Desenvolver sistemas de informacéo adequadas as necessidades do Espago Internet; *2 lugares criados a ocupar
Assegurar as condi¢des de funcionamento do equipamento e executar 0s
procedimentos de manutencéo.
Educacéo Infantil *3

Licenciatura Educadores

Garantir o servico de prolongamento de horério para as criangas do ensino pré-escolar; Infancia
Conceber, desenvolver e implementar actividades de animag&o, de enriquecimento *3 lugares criados a ocupar

curricular e de apoio a familia, para criangas em idade pré-escolar; Apoiar actividades
complementares da Biblioteca Municipal (exposicdes, acgdes de formacdo, actividades
de animacéo, etc.). Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis,
colaborando com os demais servigos municipais (sendo que, nestes casos, 0s 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 3
processos seréo coordenados pelas respectivas chefias desses servicos).

A Criar 0
ioli Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal Cedeéncia Int.
ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Unidade Organica | pjviszo Superior || o stica Informética | Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal Pablico
(EDEAF)
CTI | CTR [ CTI | CTR | CTI [ CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI [ CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI [ CTR | CTI | CTR profissional

Dirigir o pessoal integrado na divis&o, distribuindo, orientando e controlando a execugéo
dos trabalhos;
Organizar as atividades da diviséo de acordo com o plano anual de atividades da
diviséo e com as prioridades definidas pelo executivo municipal, e proceder a avaliagéo
do desempenho e dos resultados alcangados;
Coordenar a atividade desenvolvida por cada um dos setores da divisdo, assegurando Licenciatura em Arquitetura
a informagé&o necessaria e a correta execucdo das tarefas, dentro dos prazos 1 1% * Nomeado Chefe de Divisio
determinados; - .
Promover a qualificacéo do pessoal da divis&o (ao nivel das competéncias e da em comissdo de servigo

carreira profissional);

Zelar pelo cumprimento das normas de gest&o dos recursos humanos (horério de
trabalho, faltas, férias, licencas, etc.);

Fomentar a boa gestéo dos recursos materiais da divisao e do municipio;

Elaborar pareceres e/ou informagdes sobre assuntos da competéncia da diviséo;
Estabelecer interfaces com os demais servicos municipais e com o executivo municipal,

ge mod»o,abfomentar as opcdes estratégicas, o planeamento e o ordenamento territorial Divisdo de

0 municipio. .

Garantir o atendimento e esclarecimento dos municipes e do publico em geral, com Urb_amsm oe
caracter de consultoria técnica e de foro pedagégico, em matéria de ordenamento do Ambiente(DUA)

territério e urbanismo;

Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto ao funcionamento dos
respetivos servicos com vista na adaptagéo e melhoria continua dos servigos da
divis@o e a consequente obtencdo de melhores niveis de satisfacéo, de eficacia e
celeridade;

Produzir relatérios de atividades, tratamento de dados estatisticos e balancos da
atividade da Divis&o;

Elaborar (ou supervisionar) e submeter & aprovagéo superior os regulamentos, as
instrugdes e as normas que forem julgados necessérias ao correto exercicio das
atribuicdes de cada servico da Divisdo;

Empreender agdes de informatizacdo e de modernizagdo administrativa dos servicos
da Divis&o, bem como a agilizagéo de procedimentos;

Pramavar a divnilnacin dae i

iativae a dac atividadac da Niviedn racnrrandn tamhém
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Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na

DUA

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Técnico

Coordenador

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTlI | CTR

CTlI | CTR

CTlI | CTR

CTl  CTR

CTlI | CTR

CTlI | CTR

CTlI | CTR

CTlI | CTR

CTI CTR

CTlI | CTR

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Estudar e desenvolver formas de racionalizar o funcionamento dos servigos,
suportadas em especial nas politicas de gestédo da qualidade, assegurar o atendimento
e a informagéo aos cidaddos/municipes numa légica integrada e em articulagéo com as
demais unidades organicas.

Estudar, propor e disponibilizar metodologias e instrumentos que assegurem a
optimizag&o dos processos e que se revelem necessérios e adequados a um sistema
integrado de gestdo do desempenho;

Colaborar, em articulagéo com a area dos sistemas informacéo, no estudo e criagéo de
novas solucdes tecnolégicas;

Promover uma viséo integrada dos varios contactos feitos pelo cidaddo/municipe no
ambito de qualquer processo e independentemente do canal utilizado e prestar as
demais informagdes.

Coordenar no processo de definicdo, implementagédo, manutencéo e melhoria continua
do Sistema de Gestéo da Qualidade (SGQ), de acordo com a norma NP EN ISO 9001 -
2008 a aplicar nos servicos municipais;

Gabinete da
Qualidade

T

T

T

T

T

T

T

T

T

T

Ocupados 0

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na

DUA

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Técnico

Coordenador

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Garantir o atendimento permanente ao publico, facultando informagdes e
esclarecimentos, recebendo os respetivos pedidos no ambito da Divis&o;

Efetuar o registo de “entrada dos processos” e a organizagdo dos mesmos;

Gerir os prazos legais dos processos;

Fomentar os contactos diretos com os requerentes, proporcionando esclarecimentos e
apoio na instrugé@o dos processos;

Inserir na Aplicag&o informatica “OBP" os dados dos processos no ambito do Setor de
Urbanismo (regime juridico da urbanizag&o e da edificagdo — RJUE), fomentando a
base de dados;

Efetuar a apreciagéo liminar dos pedidos no ambito do RJUE (controlo prévio da
urbanizacdo e da edificagéo) e outros associados a Divisdo; consultar entidades
exteriores ao municipio; emitir alvaras, licencas e outros titulos; emitir certiddes e
declaragoes; etc.;

Inserir na Aplicag&o informatica “AGU” os dados dos processos no ambito do Setor de
Aguas e Esgotos, fomentando a base de dados;

Emitir as guias de receita e zelar pela cobranga de taxas nos termos dos Regulamentos
Municipais respetivos, no &mbito dos pedidos da competéncia da Divis&o;

Gerir os arquivos digitais da Diviséo, fomentando bases de dados partilhadas e
acessiveis aos colaboradores de cada setor da DUAOT;

Coordenador

Coordenar todas as tarefas acima definidas para a Secgéo de Apoio Administrativo da
DUAOT, a desenvolver autonomamente e/ou em articulagdo com o Assistentes
Técnicos e Assistentes Operacionais da Secgéo.

Seccéo de Apoio
Administrativo

12°.Ano/Curso
Equivalente

12°.Ano/Curso Equivalente,
em regime de mobilidade

Ocupados 3

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na

Chefe

Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal
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DUA

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI [ CTR

CTI | CTR

CTI [ CTR
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profissional

1- Sé&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do
ordenamento do Territdrio:

a) Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial (RJIGT) e
garantir os procedimentos administrativos relacionados com os Planos Municipais de
Ordenamento do Territério;

b) Apoiar o processo de revisdo do PDM e a elaboragéo de outros planos municipais
de ordenamento do territério;

c) Promover levantamentos e a atualizacdo de diferentes tipos de dados técnicos de
caracterizagdo do Municipio;

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos de Ordenamento do Territério (enquadramento no PDM);

e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

2- S&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do
Sistema de Informacéo Geogréfica (SIG):

a) Implementar o Sistema de Informag&o Geogréfica (SIG) do Municipio;

b) Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio;

c) Produzir elementos cartogréaficos digitais, em ambiente SIG ou auto-CAD, para os
servicos municipais ou para requerentes.

3- S&o atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT) da DUT, no ambito do
patriménio:

a) Apoiar os processos de classificacéo e inventariacéo de bens culturais, no ambito do
Patriménio Arquiteténico e Arqueolégico.

Setor de
Ordenamento do
Territério

Licenciatura em Informética

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na

DUA

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos sistemas de
abastecimento de &gua sanitaria ao concelho, garantindo a seguranga e conforto dos
municipes, 0 menor custo municipal no servico e quantidade de agua, a divulgagéo e
aplicacdo de medidas para o seu uso eficiente;

Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de abastecimento de
agua (em baixa);

Garantir 0s servicos operativos associados a rede municipal de abastecimento de 4gua
(em baixa): ligacdes novas, ampliagdes e manutencao;

Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis;

Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos sistemas de sistemas de
drenagem de 4guas residuais domésticas ou industriais do concelho, garantindo a
seguranca e conforto dos municipes, 0 menor custo municipal no servigo, a divulgagéo
e aplicag@o de medidas para o seu uso eficiente;

Controlar e otimizar os sistemas de tratamento de aguas residuais, ETAR's, em
funcionamento no concelho;

Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de saneamento (em
baixa);

Garantir 0s servigos operativos associados a rede municipal de saneamento (em
baixa): ligacdes novas, ampliagdes e manutencéo;

Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Canalizador

Licenciatura Eng.° Civil

1*

Licenciatura Engenharia
Biotecnolégica * 1 lugar em
CTl criado a ocupar
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Executar canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados
ao transporte de 4gua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo,
plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executar redes de distribuicdo de agua e
respectivos ramais de ligacéo, assentando tubagens e acessorios necessarios; executar|
outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; instruir e supervisionar no

trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afectos.

Operadores de ETARES

Executar a vistoria dos equipamentos de bombagem, procedendo a sua manutencao,
proceder & limpeza dos filtros, efectuar a contagem de consumo electrico, efectuar
andlises periédicas de agua, verificar o grau de cloragem e outros aspectos fisico-
quimicos.

Marteleiro

Executar furos em massas rochosas, utilizando um equipamento pneumatico ou
electrico de perfuracéo apropriado.

Cantoneiro de Limpeza

Proceder a remocao de lixos e equiparados, como: limpeza de ruas, limpeza de
sarjetas, lavagem de vias publicas, limpeza de chafariz, remocdo de lixeiras e
extirpacéo de ervas. Apoiar na conservagéo e manutengéo dos edificios municipais, em
actos de desinfeccdo e limpeza, proceder a arrumagéo de produtos quando necessario.

Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial (RJIGT) e garantir
os procedimentos administrativos relacionados com os Planos Municipais de
Ordenamento do Territério;

Apoiar o processo de revisdo do PDM e a elaboragéo de outros planos municipais de
ordenamento do territério;

Promover levantamentos e a atualizagdo de diferentes tipos de dados técnicos de
caracterizagdo do Municipio;

Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos de Ordenamento do Territério (enquadramento no PDM);

Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio;

Implementar o Sistema de Informag&o Geogréfica (SIG) do Municipio;

Produzir elementos cartogréaficos digitais, em ambiente SIG ou auto-CAD, para os
servicos municipais ou para requerentes.

Observar os diferentes Regimes Juridicos no &mbito do “Ambiente” (residuos; REN;
dominio hidrico; ruido; etc.);

Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos no ambito do Ambiente;

Acompanhar Estudos de Impacte Ambiental que incidam sobre o concelho;

Conhecer e caracterizar a realidade ambiental do territério municipal;

Conceber e implementar campanhas de sensibilizacdo (ambiente; residuos; recolha
seletiva; passivos ambientais; energias renovaveis; etc.);

Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de Residuos e Limpeza
Urbana, e as respetivas taxas;

Efetuar acdes de fiscalizacdo ambiental;

Implementar campanhas de regularizag&o e reabilitagdo ambiental.

Acompanhar, vistoriar e resolver as queixas de insalubridade;

Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito do Ambiente;
Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do servigo de recolha
de Residuos Sélidos Urbanos e afins, em articulagdo com o SAEO da DUAOT e com
as empresas que prestam ou que venham a prestar este servico ao municipio;
Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do servigo de Limpeza
Urbana, em articulagdo com o SAEO da DUAOT e com as empresas que prestam ou
que venham a prestar este servigo ao municipio;

Controlar e promover o tratamento e a valorizagdo dos Espacos Verdes municipais, em
articulagdo com o SAEO da DUAOT.

Setor de Ambiente

2014,INFOR,|,DF,10328

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.

1 2 adequada
2
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
1
1
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
Licenc. Eng. Ambiente e
1 Territério
2|O O|O O|O O|O O|O O|O 1|O 6|O O|O O|O 1 Ocupados 10
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A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Gabinete integrado na
DUA

Chefe

Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado

Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Observar as medidas e acdes estruturais e operacionais relativas a prevencéo e
protecdo das florestas contra incéndios (Sistema de Defesa da Floresta contra
Incéndios), consagradas da legislagdo em vigor;

Garantir a gestéo florestal municipal;

Atualizar periodicamente o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios
(PMDFCI) e o Plano Operacional Municipal (POM);

Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informagdes sobre
processos no ambito das Florestas / Espaco Rural (florestacdes; movimentos de terras;
faixas de gestdo de combustiveis e condicionalismos & edificacéo; queimadas; fogo
controlado; espécies protegidas; etc.);

Conhecer e caracterizar a realidade florestal do territério municipal;

Conceber e implementar campanhas de sensibilizacdo (florestas; periodo critico;
defesa da floresta contra incéndios, etc.);

Implementar programas de controlo e campanhas de valorizagéo de areas protegidas,
recursos naturais e florestais;

Gerir a base de dados e elaborar SIG's e cartografia no ambito da Defesa da Floresta
contra Incéndios;

Apoiar o Conselho Cinegético e Conservacdo da Fauna Municipal de Alfandega da Fé;
Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito da Defesa da
Floresta contra Incéndios.

Gabinete Técnico
Florestal

Licenciatura em Engenharia
Florestal

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Gabinete integrado na
DUA

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.

Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Efetuar os procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidas por lei,
norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superiores, no ambito das
diferentes unidades organicas, verificando o rigoroso cumprimento das posturas e
regulamentos municipais, e das leis e regulamentos gerais;

b) Elaborara participagcdes com vista a instauracdo de processos de contraordenacéo
por infrag&o as posturas e regulamentos municipais e as leis e regulamentos gerais;
bem como efetuar embargos administrativos, lavrando os respetivos autos;

c) Exercer a fiscalizag&o urbanistica (no @mbito do RJUE), no dominio especifico das
atribuicdes do Setor de Gestdo Urbanistica da DUT, conforme descrito na parte
respetiva deste regulamento;

d) Exercer a fiscalizagdo no dominio especifico das atribuicdes do Setor de Licengas
Administrativas da DAF.

Setor Fiscalizagédo
Municipal

* 1 lugar criado a ocupar

Ocupados

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na
DUA

Chefe

Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.

Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional
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Garantir, no ambito do “controlo prévio da urbanizagéo e da edificacéo”, a apreciacdo
técnica dos processos e projetos, suportando as decisdes a recair sobre os pedidos de
licenciamento, de autorizagdo, de comunicacgéo prévia, de isengé&o de controlo prévio
ou de parecer prévio;

Apreciar os projetos de arquitetura, as operagdes de loteamento e as obras de
urbanizagdo; e verificar os projetos das especialidades;

Formular informagdes prévias e viabilidades construtivas;

Apreciar e efetuar o enquadramento legal e urbanistico dos demais requerimentos dos
interessados no ambito do RJUE e do PDM de Alfandega da Fé, emitindo parecer;
Zelar pelo cumprimento dos prazos legais associados aos processos;

Fomentar contactos com os técnicos dos projetos, proporcionando esclarecimentos e
apoio na otimizacdo da proposta de edificag&o ou urbanizacéo;

Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento da Urbanizag&o e da Edificagéo do
Municipio de Alfandega da Fé (RUEMAF), e as respetivas taxas.

Observar o RIUE e o RUEMAF, entre outros, no ambito da Fiscalizagéo da
Urbanizacdo e da Edificacdo (fiscalizagdo municipal e medidas de tutela da legalidade
urbanistica);

Fiscalizar e acompanhar periodicamente as obras particulares e os loteamentos
urbanos, relativamente a processos oficiais em curso no SU da DUAOT — realizar
inspecdes e vistorias;

Efetuar o controlo dos prazos de execucéo das obras (alvaras e suas prorrogagdes); e
verificar as obrigacées dos diretores técnicos de obra, dos empreiteiros e dos donos
de obra;

Efetuar o procedimento de “Registo de Iseng&o” relativamente a obras isentas de
licenca ou comunicagéo prévia;

Aferir e fiscalizar as condi¢des de ocupacédo da via publica;

Exercer continuamente a atividade de sensibilizag&o junto dos municipes, dos
empreiteiros e dos agentes da construgdo.

Fiscalizar continuamente todo o municipio — antecipando a ocorréncia de operacoes
urbanisticas irregulares;

Elaborar e notificar participagdes, autos de noticia, autos de embargo e autos de posse
administrativa (nas situagdes em violagéo do RJUE ou do RUEMAF);

Promover a regularizagéo de operagdes urbanisticas;

Identificar e conduzir os processos sobre edificagdes em estado de ruina e
insalubridade (“dever de conservagéo”);

Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis, colaborando com os demais
servicos municipais (sendo que, nestes casos, 0s processos seréo coordenados pelas
respetivas chefias desses servicos).

Setor de Gestéo
Urbanistica

2014,INFOR,|,DF,10328

Licenciatura em Arquitectura

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Gabinete integrado na
DUA

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado

Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Promover o planeamento urbano e o desenho urbano (acessibilidade, equipamento
urbano, espacos verdes, transito e prevencdo rodovidria, toponimia);

b) Elaborar estudos e projetos de loteamentos municipais e afins;

c) Promover o planeamento dos projetos para obras municipais (que assumam carater
estratégico e/ou se destinem a instruir candidaturas a financiamento e/ou se destinem a
empreitadas ao abrigo do CCP) — definicdo do Programa (objetivos, orgamento,
ordenamento do territério, prazos, responsaveis) e apoio ao Projeto (pedido de
pareceres externos, validagdo das varias fases da concegéo);

d) Promover a qualidade urbanistica, elaborando relatérios técnicos com a identificagéo
dos aspetos a intervencionar no espago publico da sede do concelho, visando a sua
conservacao e melhoria — para posterior implementacéo na Divis&o de Obras;

e) Apoiar 0s processos de reabilitagdo urbana e de implementagéo de habitaces a
custos controlados;

f) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Setor Planeamento
Urbano

Ocupados 0

A Criar 0
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ioli Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal

ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Divisdo de Obras Divisdo Superior e Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal

Cedéncia Int.
Publico

(EDEAF)

CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Dirigir o pessoal integrado na divis&o, distribuindo, orientando e controlando a execugéo
dos trabalhos; Organizar\a.s a(;tivifiades da diviséo de acordo com o plan? anual d? Licenciatura em Eng.2 Civil,
actividades, e proceder a avaliagdo dos resultados alcancados; Procede a avaliagéo de 1 1* N d0 R Substituica
desempenho do pessoal da divisdo no ambito do SIADAP; Elaborar pareceres e omeagao Reg.Substitui¢ao
informagdes sobre assuntos da competéncia da diviséo a seu cargo.

Assegurar a lideranca e gestdo dos processos, e a execugédo das obras de construgéo,
reparacdo e conservacao, relativas a todo o patriménio municipal imobiliario; Dar
parecer sobre os processos das obras municipais a executar e propor o procedimento
a adoptar bem como os recursos a afectar; Assegurar o planeamento de obras,
recorrendo a uma aplicagéo informatica, de forma a permitir a sua consulta sob
diferentes perspectivas; Marcar vistorias; Assegurar que os dados relevantes das novas
obras em curso e das obras finalizadas sejam entregues & Secgéo de Patriménio e &
Seccéo de Contabilidade; Apoiar os municipes na resolugéo dos seus problemas e Divisdo de Obras
dificuldades sentidas no &mbito dos respectivos servicos municipais; Encaminhar os
municipes e os assuntos que a estes digam respeito no sentido de uma maior eficacia e
celeridade na sua resolucéo, pelos respectivos servicos municipais; Recolher junto dos
municipes opinides e sugestdes quanto ao funcionamento dos respectivos servigos
com vista a obteng&o de melhores niveis de atendimento e resolucéo dos seus
assuntos.

Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribuigdes respectivas, estudando e
propondo as medidas organizativas que contribuam para aumentar a eficacia e a
qualidade do servico

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 1

A Criar 0

il Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado | Assistente Fiscal de Fiscal

N . . y b ¥ L Cedéncia Int.
ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Divisdo de Obras Divisdo Superior Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal

Publico
(EDEAF)
CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR | CTI | CTR profissional

Informética

a) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios e/ou informagdes sobre processos no
ambito da acdo social municipal, edificios municipais, recintos municipais e afins;

b) Elaborar (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determinado superiormente)
estudos e projetos no dominio da arquitetura: urbanizacao, edificacéo, arquitetura
paisagistica, decorag&o interior, etc.;

c) Elaborar (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determinado superiormente)
estudos e projetos no dominio da engenharia civil: estabilidade, aguas, esgotos,
pluviais, térmica, acustica, seguranga contra incéndios, gas, ITED, ITUR, eletricidade, 1
etc.;

d) Elaborar medicdes e orgcamentos de obras (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros,
quando determinado superiormente);

e) Manter atualizado o cadastro das vias de comunicag&o municipais, para fins de
conservacéo e informagcao;

f) Efetuar avaliagdes imobiliarias municipais e afins;

g) Efetuar servigos de topografia (levantamentos topograficos, piquetagens,
levantamento de infraestruturas, cadastro predial, GPS);

h) Efetuar servigos de desenho (desenho de construgéo civil, levantamentos de
edificios, organizacdo de processos);

i) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ocupados 1

12°.Ano/Curso Equivalente

Setor de projetos e
Apoio Técnico

A Criar 0

ioli Area de Formag&o académica e/ou
CE:fe Técnico Espeé:éahsta Técnico de |Coordenador| Assistente |Encarregado |Encarregado [ Assistente Fiscal de Fiscal

N . . N b ¥ L Cedéncia Int.
ATRIBUICGES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES Divisdo de Obras Divisdo Superior Informética Técnico Técnico Geral Operacional | Operacional Obras Municipal

Publico

NSNS

Informética
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CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

\EVEAT)
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profissional

a) Gerir e informar tecnicamente os processos relativos a obras municipais, a executar
por empreitada, de acordo com o plano de atividades;

b) Instruir e organizar os processos de concurso das diversas empreitadas;

c) Coordenar os procedimentos dos processos de concurso, desenvolvendo todas as
acdes necessarias a sua boa execucéo;

d) Acionar os procedimentos administrativos de abertura de concursos publicos,
limitados e ajustes diretos, relativamente a empreitadas de obras publicas;

e) Coordenar e participar na andlise das propostas de concursos de empreitadas de
obras municipais;

f) Articular com o Gabinete Juridico relativamente as necessidades de apoio no ambito
dos concursos de empreitadas;

g) Assegurar a gestdo dos processos conducentes a execugéo de obras a realizar por
empreitadas (edificacdo; urbanizagéo; infraestruturas; vias de comunicagéo, aguas e
saneamento, espacos verdes; higiene e residuos; energia; etc.);

h) Assumir a fiscalizag&o das obras municipais por empreitada, apds o auto de
consignacao respetivo, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos;

i) Assegurar o controlo da qualidade das obras adjudicadas a terceiros e reportar
superiormente quaisquer desvios detetados;

j) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Setor de obras por
Empreitada

1

1*

Licenciatura em Eng.2 Civil
Licenciatura em Eng.2 Civil
*1 lugar criado a ocupar

Ocupados 1

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Diviséo de Obras

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Assegurar a gestdo, a execugéo e o controlo (fiscalizacéo) das obras de construcédo
ou de conservacdo a realizar por administracdo direta, relacionadas com o espago
publico do concelho, as vias de comunicacdo, os edificios municipais e afins;

b) Garantir a manutencéo e a conservagdo do espago publico urbano, dos edificios
municipais e dos recintos municipais;

c) Promover a aquisi¢éo de equipamento de manutencéo do espago publico urbano,
das vias de comunicacéo, dos edificios municipais e outros;

d) Acompanhar todas as obras municipais por administracdo direta, através da
Aplicacdo informatica de gestdo de obras, com vista a controlar os respetivos custos,
qualidades e prazos;

e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Setor de obras por
Administracéo
Direta

Licenciatura em Eng.2 Civil
12°.Ano/Curso Equivalente

Ocupados 2

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Diviséo de Obras

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Promover as a¢des necessarias a manutencdo e extensdo da rede municipal de vias
de comunicagéo, compreendendo os arruamentos urbanos, as estradas nacionais
desclassificadas, as estradas municipais, 0os caminhos municipais, os caminhos rurais e
os caminhos agricolas;
b) Promover as agdes necessarias a manutengéo e extenséo de sistemas de iluminacéo
das vias e espacos publicos municipais;

c) Apoiar os processos relacionados com a implementacéo de infraestruturas elétricas;
d) Apoiar os processos relacionados com a implementagéo de infraestruturas de
telecomunicacdes (ITUR);

e) Apoiar 0s processos relacionados com a implementag&o de infraestruturas urbanas
de gas;

f) Apoiar os processos relacionados com a implementag&o de infraestruturas de

energias renovaveis e outras.

Setor de
Infraestruturas
Urbanas

T

T

Ocupados 0
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A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Diviséo de Obras

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

a) Elaborar o plano de SHST das obras municipais;

b) Identificar e avaliar os riscos para a seguranca e satde nos locais de trabalho e
elaborar o respetivo programa de prevencéo;

c) Organizar os meios destinados a prevengéo e protecéo, coletiva e individual, e
coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;

d) Proceder a afixacdo de sinalizacdo de seguranca nos locais de trabalho;

e) Coordenar as inspegdes internas de seguranca sobre as normas e medidas de
prevencao nos locais de trabalho;

f) Manter atualizados os arquivos dos trabalhadores, no ambito da higiene e seguranca
no trabalho;

g) Promover o enquadramento e tarefas especificas relativas as politicas de seguranca
e higiene dos trabalhadores;

h) Acompanhar o desenvolvimento de acdes de higiene e seguranga no trabalho;

i) Promover acdes de sensibilizagdo nos dominios da higiene e seguranga junto dos
trabalhadores, tendo em ateng&o o grau de risco, penosidade e insalubridade das
funcdes que a cada grupo competem;

j) Informar tecnicamente, na fase de projeto e execucéo, sobre as medidas de
prevencéo relativas as instalagdes, locais, equipamentos e processos de trabalho;

k) Identificar e avaliar os riscos para a seguranca e satde nos locais de trabalho e
controlo periédico dos riscos resultantes da exposicéo a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos;

I) Elaborar um programa de prevengéo de riscos profissionais;

m) Recolher e organizar os elementos estatisticos relativos a seguranca, higiene e
saude;

n) Informar sobre os acidentes de trabalho que tenham ocasionado auséncia por
incapacidade para o trabalho, bem como elaborar relatério sobre os acidentes que
tenham ocasionado incapacidade superior a trés dias para o trabalho;

0) Elaborar o relatério anual de atividades a enviar a Autoridade para as Condigdes de
Trabalho;

p) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

Setor Higiene e
Segurancga no
Trabalho

Ocupados 0

A Criar 0

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E ACTIVIDADES

Setor integrado na
DO

Chefe
de
Diviséo

Técnico
Superior

Especialista
de
Informética

Técnico de
Informética

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Encarregado
Geral

Encarregado
Operacional

Assistente
Operacional

Fiscal de
Obras

Fiscal
Municipal

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

CTI | CTR

Cedéncia Int.
Publico
(EDEAF)

Area de Formag&o académica e/ou

profissional

Encarregado operacional

Zelar pela conservagédo dos equipamentos a cargo do servigo; Gerir as oficinas e o
contingente de viaturas da autarquia; Manter o parque automével do municipio em
condi¢des de operacionalidade;Distribuir as viaturas pelos diferentes servicos de
acordo com as indicagdes superiores; Elaborar requisicdes dos combustiveis
indispensaveis ao funcionamento do parque automével;

Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada maquina ou viatura; Organizar e
manter actualizado o inventario das existéncias em armazém; Promover a gestdo dos
stocks necessérios ao bom funcionamento dos servigos:

Fiel de Armazem

receber, armmazenar e fornecer, contra requisicao, matérias primas, ferramentas
acessorios e materiais diversos, escritura as entradas e saidas dos materiais, zelar
pelas boas condi¢des de armazenamento dos materiais e arruma-os e retira-os para
fornecimento.

1

4

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
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Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada




Mecanico

Reparar e conservar as viaturas automdéveis para passageiros ou mercadorias;
examinar os veiculos para localizar deficiéncias e determinar as respectivas causas;
fazer os trabalhos de desmontagem de certos 6rgéos, tais como motor, caixa de
velocidades, diferencial, sistema de direcgéo ou travdes; substituir ou reparar as pegas
ou 6rgéos danificados; efectuar todos os trabalhos necessarios, mudar o éleo do motor
e dos sistemas de transmissé&o, lubrificar as juntas, apertar as pecas mal fixadas;
proceder ao preenchimento de uma ficha individual de cada reparagéo que executa.

Cond. Mag. Pes. V. especiais

Proceder a conducdo de maquinas pesadas de movimentacéo de terras ou gruas ou
veiculos destinados a limpeza urbana. Zelar pela sua conservacéo e limpeza, com uma
verificagdo periodica das viaturas, nomeadamente niveis de 6leo e 4gua. Comunicar
das ocorréncias anormais detectadas nas viaturas.

Calceteiros

Revestir e reparar pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou
outros sélidos de pedra; preparar a caixa, o leito; providencia a drenagem

Carpinteiros

Executar trabalhos em varios tipos de madeira, através de moldes que lhe sdo
apresentados; analisar o desenho que lhe é fornecido ou proceder ele préprio ao
esbogo do mesmo; construir, montar e colocar no local de utilizagdo, cofragens, moldes
de madeira.

Pedreiros

Aparelhar pedra em grosso; executar alvenaria de pedra, tijolo ou bloco; proceder ao
assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executar muros e estruturas simples;
executar outros trabalhos similares ou complementares dos descritos.

Trolhas

Levantar e revestir macigos de alvenaria, assentar manilhas, azulejos e ladrilhos e aplica
camadas de argamassas de gesso em superficies de edificagdes, para o que utiliza
ferramentas manuais mais adequadas; executa tarefas fundamentais de pedreiro, em
geral assentador de varias especialidades.

Cabouqueiro

Conservar e limpar um determinado trogo da estrada, comunicando aluimentos de via,
executando pequenas reparagdes e desimpedindo acessos; limpa valetas, compde
bermas e desobstrui aquedutos, de modo a manter em boas condi¢des o escoamento
das &guas pluviais; executa cortes em arvores existentes nas bermas da estrada.

Jardineiro

Setor de Armazém,
Equipamento e
Oficinas
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1
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
5
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
2
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
1* *1 lugar criado a ocupar
2
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
2
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
6
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
3
Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
5



Cultivar flores, arvores ou outras plantas e semeiar relvados em parques ou jardins
publicos, sendo o responsavel por todas as operagdes inerentes ao normal
desenvolvimento das culturas e & sua manutencéo e conservacéo.

Electricista

Instalar, conservar e reparar circuitos e aparelhagem eléctrica;Determinar a posicéo e
instalag&o de 6rgéos eléctricos, tais como os quadros de distribui¢do, caixas de
fusiveis e de derivacéo, contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa os
condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos,
plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa e
isola as ligacdes de modo a obter os circuitos eléctricos pretendidos; localizar e
determinar as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utilizando, se for caso
disso, aparelhos de detec¢&o e de medida; desmontar se necessario, determinados
componentes da instalagdo; aperta, solda, repara por qualquer outro modo ou substitui
os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respectiva montagem, para o que
utiliza chaves de fenda, alicates, limas e outras ferramentas.
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Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada

Lubrificador

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada

Reparar e conservar viaturas automoéveis para passageiros ou mercadorias; examinar
os veiculos para localizar as deficiéncias e determinar as respectivas causas; fazer os
trabalhos de desmontagem de certos 6érgéos, tais como motor, caixa de velocidades,
diferencial, sistema de direccdo ou travdes; substitui ou repara as pecas ou 6rgéos
danificados; roda as valvulas, guarnece os travdes, encasquilha 0 mecanismo de
direccdo e realiza outras reparagdes; efectua os necessarios trabalhos de montagem;
muda o 6leo do motor e dos sistemas de transmissao; lubrificar as juntas; apertar as
pecas mal fixadas; proceder as afinagdes e realizar outros trabalhos para manter os
veiculos em bom estado; por vezes solda a estanho com macarico oxi-ace-tilénio ou
com arco eléctrico; proceder ao preenchimento de uma ficha individual de cada

reparacdo que executa; inventariar o material necessario e providencia a sua requisicao.

Cantoneiro de Limpeza

Proceder a remocao de lixos e equiparados, como: limpeza de ruas, limpeza de
sarjetas, lavagem de vias publicas, limpeza de chafariz, remocdo de lixeiras e
extirpacdo de ervas. Apoiar na conservagéo e manutengéo dos edificios municipais, em
actos de desinfeccdo e limpeza, proceder a arrumagéo de produtos quando necessario.

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada

Asfaltador

Recobrir e consertar superficies, espalhando asfalto liquido ou massas betuminosas
utilizando uma pa ou um rolo; Proceder a reparagéo de pavimentos.

Topografo

Efectuar levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboracédo de plantas, planos,
cartas e mapas que se destinam & preparacéo e orientacéo de trabalhos de engenharia
ou para outros fins; efectuar levantamentos topogréficos apoiando-se normalmente em
vértices geodésicos existentes; determinar rigorosamente a posicao relativa a pontos
notaveis de determinada zona de superficie terrestre, cujas coordenadas e cotas obtém
por triangulag&o, trilaterac&o, poligonacéo, intersec¢des directa e inversa, nivelamentos,
processos gréficos ou outros; regular e utilizar os instrumentos de observacéo.

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada

Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada

Motorista

Proceder a conducéo de veiculos de transporte colectivo. Zelar pela sua conservagéao e
limpeza. com uma verificacdo periddica das viaturas. nomeadamente niveis de éleo e

12°. Ano /Curso Equivalente
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Esc. Obrigatéria/Form. Prof.
adequada
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agua; proceder a sua lubrificagdo. Proceder ao abastecimento de combustivel, 0 0 37 Ocupados 43
assegurando um registo por viatura de requisicdes para o efeito. Participar anomalias e
avarias.
A Criar 0
Ocupados 132
A Criar 0

NOTAS:

CTI - Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado
CTR - Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo

Nos termos do n° 3 do artigo 43.° da Lei n°® 12-A/2008, de 27/02, as descrigdes das atribuicdes e competéncias néo pode, em caso algum, e sem prejuizo do disposto no n° 3 do artigo 271.° da Constitui¢do, constituir fundamento para o néo

cumprimento do dever de obediéncia e n&o prejudica a atribui¢édo ao trabalhador de fungées, nédo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagéo profissional adequada

e que ndo impliquem desvalorizag&o profissional
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