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ATA N.° 12 - REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ALFANDEGA DA FE, REALIZADA NO DIA VINTE E
QUATRO DE JUNHO DE DOIS MIL E TREZE

---------- Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e treze, nos Pagos do
Concelho e Sala de Reunibes, compareceram pelas catorze horas, os Senhores: BERTA
FERREIRA MILHEIRO NUNES, Presidente; ANTONIO MANUEL AMARAL
SALGUEIRO, ARSENIO DA PAIXAO TOME PEREIRA e ADRIANO AUGUSTO
ANDRADE, Vereadores. =--=======mmmmmmm e oo e e e e e e
---------- Faltou, por motivo justificado, o Senhor Vice-Presidente, EDUARDO MANUEL
DOBROES TAVARES. =---nnnmmmmem e e e e
---------- Seguidamente, a Senhora Presidente declarou aberta a reunido, apos o que foi lida,
aprovada, por unanimidade, dos presentes, a ata da reunido anterior e tomadas as

seguintes deliberaghes: -=-----=-=-=mmmmmmmmm oo e

---------- Foi tomado conhecimento da existéncia de fundos atraves do Balancete do dia
vinte e um de junho de dois mil e treze, que acusa o saldo de €114.728,17 (cento e catorze
mil setecentos e vinte e oito euros e dezassete céntimos) em dotagcdes orcamentais e de
€191.900,62 (cento e noventa e um mil novecentos euros e sessenta e dois céntimos) em
dotacBes ndo orcamentais. --------------------- e
---------- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA --mmnnmmmmmmmemee e

---------- O Senhor Vereador Arsénio Pereira comegou por perguntar se estd a ser feita a

limpeza das bermas das estradas municipais, tendo o Senhor Vereador Anténio Salgueiro
reSPONAIdO QUE SIM. === mmm e oo o oo e e e
---------- De seguida, 0 Senhor Vereador Arsénio Pereira referiu que a “empresa da
améndoa” que adquiriu & Camara o pavilhdo localizado na Zona Industrial, ndo esta a
trabalhar, pelo que gostaria de obter algum esclarecimento sobre a situacdo. A Senhora
Presidente explicou que neste momento estdo a ser feitas obras no interior do edificio pela

Ferreira & Bebiano e Electrotua, principalmente relacionadas com a eletricidade, para
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permitir & empresa que adquiriu o pavilhdo instalar as maquinas, de forma a iniciar a
laboragdo no proximo més de Setembro. —------m-mmmmm o e
----------- Posteriormente, o Senhor Vereador Adriano Andrade perguntou se a Associagao
para o Apoio Social da Parada esta a funcionar desde 1 de janeiro de 2013 até hoje, tendo a
Senhora Presidente respondido que sim, exceto o Centro de Convivio, dai ter-se
suspendido, em tempos, o protocolo de colaboragdo celebrado entre a Camara e aquela
ASSOCIAGAD. ~=mmmmmmmm o oo oo e s
---------- Seguidamente, o Senhor Vereador Adriano Andrade, falando da ata da reunido de
27/05/2013, disse que na deliberacdo relativa ao pedido de apoio da Liga dos Amigos do
Centro de Saude, onde tambem falou sobre o protocolo tripartido (ULS, Santa Casa da
Misericordia e Camara Municipal) relativo a Unidade Movel de Salde, néo é referido que
da deliberagcdo deveria ser dado conhecimento a Santa Casa, tal como havia sugerido.
Relativamente ao protocolo e as questdes suscitadas na reunido de camara de 27/05/2013
pelo Senhor Vereador Adriano, a Senhora Presidente referiu que o mesmo foi alterado no
tempo em que o Dr. Jodo Carlos Figueiredo era Presidente da Camara e que, decorrente
dessa alteracdo, a Camara passou a disponibilizar o condutor, a manutencéo da viatura e o
abastecimento do combustivel, dai que a viatura esteja nas instalacbes da Céamara
Municipal. A Senhora Presidente disse ainda que pediu uma reunido a Unidade Local de
Saude (ULS) com as trés partes envolvidas no protocolo, com o objetivo de clarificar
algumas situagctes que Se VErifiCam. —=-----mmmmm e o e e e
ORDEM DO DIA
—————————— 1. APLICACAO DA LEI N.° 50/2012, DE 31 DE AGOSTO. ALTERACAO
DO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE:
CELEBRACAO DE CONTRATOS DE CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO
(EDEAF-ENTIDADE EMPRESARIAL MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DE ALFANDEGA DA FE, E.E.M ----e oo
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo do adjunto do Gabinete de Apoio a
Presidéncia, Dr. Miguel Franco, datada de 05/06/2013, que a seguir se transcreve: ----------
---------- “Através da nossa informacdo n° 109/2012, de 04.12.2012, demos conta dos

procedimentos previstos na Lei 50/2012, de 31 de agosto, que aprovou o regime juridico
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da atividade empresarial local e das participacdes locais, revogando as Leis n° 53-
F/2006, de 29 de dezembro, e 55/2011, de 15 de novembro. -------------==-=-m-m-mmmmmmm e
---------- A Camara Municipal deliberou propor, em 11.02.2013, e a Assembleia Municipal
deliberou aprovar, em 23.02.2013, 0 SEQUINTE: ==--mnmmmmmmmmm oo o o
---------- a) dissolver a EDEAF - ENTIDADE EMPRESARIAL MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DE ALFANDEGA DA FE, E.E.M., bem como definir os termos de
liguidacéo do patrimoénio da empresa, que pode seguir uma de duas vias: --------------------
---------- i) Alienacao do patriménio e subsequentemente amortizacdo dos empréstimos a
banca e restante passivo. Subsistindo alguns ativos/passivos, estes serdo transferidos para
0 MUNICIPI0. === mmmm o o o o o o e e
---------- ii) Transferéncia de todos os ativos e passivos para 0 Municipio. --------------------
---------- b) Internalizar a actividade da EDEAF nos servi¢cos do Municipio, de acordo com
o plano de internalizacdo constante do Anexo | a presente informacédo, que implica a
alteracdo do Mapa de Pessoal e subsequente celebracdo de acordos de cedéncia de
interesse publico a partir de agosto de 2013, ----=---mmmmmmmm e
---------- A Camara Municipal deliberou, ainda, aprovar, em 11.02.2013: --------------------
---------- Um reforgo das rubricas do Mapa de Pessoal no valor de €95.896,93. -------------
---------- No que respeita ao plano de internalizacdo, foram identificadas as actividades a
internalizar, bem como os postos de trabalho indispensaveis a prossecucdo dessas
actividades, devendo agora ser identificadas as respectivas carreiras a ocupar nos postos

de trabalhos & Criar: —-------m-mm oo oo e e

Definicdo das actividades a internalizar Postos de trabalho indispensaveis para a
prossecussdo das actividades a internalizar /
identificacdo da carreira

I. Actividades no ambito do apoio a agricultores/produtores e
promogdo dos produtores de origem no concelho de Alfandega

da Eé: 1 Técnico Superior - Engenharia Agro-

a) Licenciamentos Alimentar

b) Elaboracéo de Fichas técnicas dos produtos

c) Registo de marcas dos produtores

d) Apoio na elaboragéo dos rétulos dos produtores

e) Elaboracéo de manuais de HACCP para todas as unidades de 1 Assistente Técnico

producdo licenciadas e a licenciar no concelho
f) Apoio na comercializagdo dos produtos de todas as unidades
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de producdo licenciadas

g) Esclarecimentos sobre mengdes obrigatérias para exportacao
de azeites.

h) Fornecimento de contactos a produtores para aquisicdo de
material: garrafas de azeite, garrafas de licores, frascos de
compotas, cinchos de requeijao, moldes para queijo, plasticos
para vécuo, tampas etc.

i) Participagdo em feiras

j) Parceria com a Fundacéo EDP

1) Projeto PROVE

m) Controlo da &gua: elaboragéo de planos de controlo da agua
para consumo humano

n) Levantamento cadastral dos produtores de castanha do
concelho, bem apoio ao projeto de acompanhamento técnico dos
produtores de castanha, em parceria com a Cooperativa Soutos
o0s Castanheiros, o qual contribui para um melhor conhecimento
das praticas culturais dos agricultores, e com qual se pretende
fazer recolha de amostras de solo e posterior aconselhamento
técnico de forma a que se possa conduzir as melhoramento e
protecdo da cultura do castanheiro.

Assistente Técnico

Técnico Superior - Engenharia
Biotecnoldgica

11: Actividades no &mbito da Prote¢&o Civil

a) Levantamento cadastral permanente dos edificios em mas
condicOes de seguranca e salubridade do concelho de Alfandega
da Fé.

b) Levantamento, caraterizacdo e cadastro dos hidrantes
exteriores (bocas de incéndio e marcos de agua) do concelho de
Alfandega da Fé.

c) Identificacdo e prevencdo de riscos diversos (vagas de frio,
deslizamento de terras, etc.).

Execucdo do protocolo celebrado entre o Municipio de
Alfandega da Fé e o IPJ "Jovens Vigilantes Florestais".
Elaboragdo de diversos regulamentos municipais: regulamento
municipal do uso do fogo; regulamento municipal do transito.

d) A¢des de sensibilizacéo para os riscos dos incéndios florestais
e divulgacgdo de cuidados a ter com o uso do fogo, da protecéo
das habitacdes e culturas agricolas.

e) Realizacdo de queimadas.

f) Realizagdo das semanas de protecdo civil.

Técnico Superior - Geografia

I11. Actividades no &mbito da promogé&o do turismo

Promogdo dos produtos locais e das potencialidades turisticas
do concelho no momento atual.

Realiza¢do dos mais diversos eventos culturais como o teatro,
cinema, exposicdes, workshops, espetaculos musicais, etc.
Dinamizagao do Posto de Turismo.

Técnico de Informatica

Técnico Superior:
Licenciatura em Comunicagéo
Empresarial

Licenciatura em Linguas Estrangeiras
Aplicadas

Assistente Técnico

1V. Actividades de cariz educativo, social e formativo

a) Actividades no &mbito da componente de apoio a familia, onde
se inclui o apoio ao prolongamento das Actividades
Extracurriculares, refeicdes e transportes escolares.

b) Levantamento das necessidades formativas dos trabalhadores

Técnico Superior
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do municipio, elaboragdo do plano de formacao, submissdo do
plano a aprovacdo do 6rgdo executivo, acompanhamento e
avaliacdo do plano;

c) Monitorizacdo das despesas relacionadas com apoios 2
financeiros as familias em situacdo de caréncia, despesas
relacionadas com a componente formativa e despesas
relacionadas com a componente educativa.

Auxiliar de servigos gerais

---------- A celebracéo dos acordos de cedéncia de interesse publico baseia-se no facto de
os trabalhadores da EDEAF n&o se encontrarem ao abrigo de qualquer instrumento de
mobilidade, mas sim detém um vinculo laboral ao abrigo do regime do contrato de
trabalho. -------m- o
---------- A circunstancia de virem a ser cedidos mediante celebracdo de acordos de
cedéncia de interesse publico implica a necessaria previsdo dos postos de trabalho no
Mapa de Pessoal, devendo a despesa que advém dessa ocupacao de posto de trabalho ser
assegurada através da rubrica de classificacdo econdémica 01.01.09 — Pessoal em
qualquer outra situacéo, que sendo uma rubrica residual abrange as situacdes de carater
temporéario, como sejam, a mobilidade interna, a cedéncia de interesse publico e as
COMISSOES A8 SBIVIGO. =mmmmmmmmm o oo o o o e
---------- E caso venha a ser constituida em relacdo a esses trabalhadores uma relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para aléem da necessaria criacao
dos postos de trabalho no Mapa de Pessoal, serd essa despesa suportada através da
rubrica de classificagcdo economica 01.01.04.04 — Pessoal dos Quadros — Regime de
contrato individual de trabalho (Pessoal em regime de contrato de trabalho para o
exercicio de funcGes publicas por tempo indeterminado) - Recrutamento de pessoal para
NOVOS POStos de trabalno. =--=---mmmmm e o e
---------- No que concerne a alteracdo ao mapa de pessoa, € relevante informar que |,
tratando-se de um instrumento fundamental para a gestao financeira, o0 Mapa de Pessoal
para o ano de 2013 é um instrumento que, em face de determinados constrangimentos,
deve ser revisto de forma a estar ao servico do Municipio para que permita o normal
desenvolvimento das atribuicGes e competéncias a si cometidas. --------=--======mmmmmmnmmno-
---------- Assim, deve 0 mapa de pessoal para o ano de 2013 incorporar, em regime de

cedéncia de interesse publico, nos termos da al. b) do n° 12 do art. 60° da Lei 50/2012, de
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31 de agosto, os postos de trabalho indispensaveis para a prossecucdo das actividades
INternalizadas. -------==-mm=mm oo -
---------- Nos termos do n® 9 do art. 62° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, a abertura de
procedimentos concursais para a ocupacdo de postos de trabalho correspondentes as
fungdes ou actividades que o trabalhador cedido se encontra a executar, na exata medida
do ambito da integracdo ou internalizacdo previstas no n° 1 do art. 64° e no art. 65°,
devem ser abertos “(...)no periodo maximo de 12 meses a contar da data do acordo de
cedéncia de interesse publico a que se referem os n% 6 e 7, independentemente da duracao
maxima deste poder vir a ser excecionalmente SUperior”’, -===-========m=mmmmmmmmmmmm oo e
---------- Conforme parecer juridico da ANMP — Associacdo nacional dos Municipios
Portugueses, datado de 11 de marco de 2013, nem a alinea b) do n® 1 nem do n° 2, ambos
do art. 51° da POE - Lei de Orcamento de estado de 2013, sdo aplicaveis aos
trabalhadores das empresas municipais cedidos ao municipio, uma vez que tais normas ja
se encontravam consagradas no art. 39° da LOE 2012, em vigor quando foi elaborada e
publicada a Lei 50/2012, de 31 de agosto, pelo que, aqueles trabalhadores podem
candidatar-se apenas aos procedimentos concursais para ocupacgao de postos de trabalho
correspondentes as funcbes que o trabalhador cedido se encontra a executar, na exata
medida do ambito da integracdo ou internalizacdo. Contudo, o direito de candidatura nao
garante, de todo, que aqueles trabalhadores, ainda que o pretendam, possam vir a
reocupar os seus postos de trabalho nas entidades participantes pois a equiparacéo legal
a trabalhadores vinculados por tempo indeterminado ndo afasta, desde logo, o universo
prioritario dos trabalhadores em situacdo de mobilidade especial, nem, muito menos,os
coloca em qualquer patamar de preferéncia em relacdo a qualquer outro trabalhador
vinculado por tempo indeterminado a Administracdo Publica, assim como ndo dispensa a
exigéncia de verificacdo dos demais requisitos legais para a constituicdo da relacdo
juridica de emprego pPuUbliCO. ======m=m s o e e s
---------- Nos termos do n° 7 do art.° 70° da supra referida Lei 50/2012, de 31 de agosto,
ndo sdo contabilizados para efeitos dos limites de contratacdo previstos na LOE, os
trabalhadores em relacdo juridica de emprego por tempo indeterminado cedidos ao

municipio ao abrigo do n.° 8 do art.° 62° da Lei 50/2012, de 31 de aggosto, conjugado com



ATA DE 13/06/24

Fls. 7

0 art.° 58° da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua redaccao actual (LVCR — Lei de
Vinculos Carreiras @ REMUNEIrag0Es). =----=--=-=mmmmmm oo e o e
---------- Deste modo, tendo em conta que a necessidade desta alteragdo, encontrando-se
salvaguardada pelos considerandos atrds expostos, € imprescindivel para o normal
desenvolvimento das actividades do municipio proceder-se a alteracdo do Mapa de
Pessoal para 0 ano de 2013, ----m-mmmmmmmmm o e e
---------- Nos termos do n.°3 do art.° 5 da Lei n® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua
redaccdo actual, conjugado com a alinea a) do n.° 2 do art.° 3° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de Setembro, que procede a adaptacdo a administracdo autarquica do
diposto na referida Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, a competéncia para manter ou
alterar o mapa de pessoal é da Assembleia Municipal, sob proposta da Céamara
Municipal, propomos que a Camara Municipal de Alfandega da Fé aprove esta proposta
e a remeta a Assembleia Municipal, para que este 6rgao se digne “aprovar a 2° alteracio
ao mapa de pessoal para 0 ano de 2013, a qual: --------=-m-mmm s
---------- - Adequa o Mapa de Pessoal a reestruturacdo Organica do Municipio de
Alfandega da Feé efectuada ao abrigo da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, conjugada com
0 DL 305/2009, dfe 23 de OUtUDI0; =-=-==mmmmmmmmmm oo oo oo e
---------- - Cria os postos de trabalho constantes dos mapas de pessoal n° 1 e 2 anexos. ” -
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes,
com dois votos a favor, da Senhora Presidente da Camara, Berta Nunes, e do Senhor
Vereador, Anténio Salgueiro, um voto contra, do Senhor Vereador Adriano Andrade e uma
abstencdo do Senhor Vereador Arsénio Pereira, aprovar a 22 alteracdo ao Mapa de Pessoal
para 0 ano de 2013, como proposta a enviar a proxima sessdo da Assembleia Municipal,
para aprovacao, a qual adequa o mapa de pessoal a reestruturacdo organica do Municipio
de Alfandega da Fé e cria os postos de trabalho constantes dos mapas de pessoal n.%s 1 e 2,
anexos a informagao acima tranSCrita. =----=--===n=mmmmmm oo e e e
---------- O Senhor Vereador Adriano Andrade apresentou a seguinte justificacdo de voto: -
---------- “Tendo em conta a grave crise economica e as ultimas propostas emitidas pelo
governo no sentido da requalificacdo dos funcionarios da Administracéo Publica Central,

designadamente, na justica, saude e financas, salvo raras e honrosas excecdes, 0S
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funcionarios antes da entrada para estes servi¢os publicos sdo submetidos a concurso e
exames chegando aos 70.000. Porém, na Administracdo Local, salvo as tais excecdes,
poucos funcionarios sdo submetidos a tal rigor de ingresso, razéo pela qual voto contra. —
---------- O Senhor Vereador Arsénio Pereira disse abster-se pelas razdes ja manifestadas
NOULras reunites de CAMAra. ----------m-mmmmmm oo o oo e
---------- A Senhora Presidente da Camara referiu que as pessoas em questdo vao celebrar
um contrato pelo periodo de um ano e depois serdo submetidas a concurso, tal como
acontece na Administracdo Central. Disse também que entende que ha muito desemprego e
que a Camara ndo pode contribuir para o aumentar, cumprindo, no entanto, o que a lei
determina, ou seja, a reducéo anual de 2%. -------=-=-=====mmm s s
---------- 2. RECRUTAMENTO EXCECIONAL NOS TERMOS DO ART®° 67° DA
LEI N.°66-B/2012, DE 31 DE DEZEMBRO, PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
POR TEMPO INDETERMINADOQO --- e

---------- Sobre o assunto, presente uma informacéo da Dirigente Intermédia de 3° Grau, da

Divisdo Administrativa, Virginia Azevedo, datada de 21/05/2013, que a seguir se
PN S Y == o m o e
---------- “De acordo com o solicitado informo V. Ex“. de que foram criados no mapa de
pessoal 19 lugares distribuidos por diversas carreiras/categorias em regime de contrato
de trabalho por tempo indeterminado aprovados pela Camara e Assembleia Municipal. ---
---------- Os 19 lugares referidos e ocupados por trabalhadores com contrato de trabalho a

termo certo estao distribuidos pelas seguintes Unidades organicas: --------------=-=--=-==-=---

---------- 2 (dois)- assistentes operacionais (auxiliar de acdo educativa e vigilante); --------
---------- Casa da CUltUra: —-----m-mmmm e oo e e e e
---------- 6- (seis ) assistentes OPeracioNals; ----=-=-=========mmmm oo oo
---------- 1 (Um) assistente tECNICO; =-=-==-=m=mmmmm e oo e

---------- Biblioteca Municipal: -------==-=mmmmm oo
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---------- 2 —(dois) Técnicos de informatica; -------======mmmmmmm s oo
---------- NO Divis&do AdMINISTrativa —----=-=-=-=m oo e
---------- 1 (Um) Técnico Superior nos Recursos HUManos -----=-=-========mmmmmmmmmmmmommmmmeee
---------- Na Divisdo de Obras ----------=-==mmm oo
---------- 1- (um) Técnico superior, ENgP. Civil ; ====mmmmmmmmmm oo e oo
---------- 2- (dois) assistentes operacionais/calCceteirgs. ----------==-=====mm-mmmmmmmmmm e
---------- O pessoal contratado afeto a estes postos de trabalho ha aproximadamente 5
anos verao os seus contratos terminarem em 2014, sem possibilidade de renovacéo. --------
---------- Para a regularizacdo definitiva desta situacdo com o recrutamento de pessoal
para exercer funcdes em regime juridica de emprego por tempo indeterminado, ha
Necessidade de: —----m-mmmm oo
---------- 1° Proceder a cabimenta¢do de todos os postos de trabalho em “ Contrato
Trabalho por Tempo Indeterminado”; --=============m=mmmmmmm e
---------- 2°. Solicitar a Camara e Assembleia Municipal autorizacdo para abrir
procedimentos concursais com vista aos recrutamentos nos termos da legislacao em vigor;
---------- 3° Proceder a abertura de procedimentos concursais apenas para pessoal com
relacdo juridica de emprego por tempo indeterminado, publicar no DR. e publicitar na
Bolsa de Emprego Publico; (Se houver trabalhadores com relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado na Bolsa de Emprego Publico interessado em concorrer
a algum dos postos de trabalho a concurso, eles tém prioridade; No caso de ndo haver
concorrentes em mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade o municipio
pode pedir autorizacdo excecional aos membros do Governo para proceder a abertura de
procedimentos concursais aos quais possam candidatar-se pessoal na modalidade de
contrato de trabalho a termo certo ou incerto ou sem relacdo juridica de emprego
PUDIICO). = mm e o e e o o e e e
---------- INfOrmMo ainda qUE: === == o e o e e e
---------- O n°.1 do art®.67°. da Lei 66-B/2012 de 31 de Dezembro (LOE/2013) determina
que “ os municipios que se encontrem em situacdo de desiquilibrio financeiro estrutural
ou de rotura financeira, ndo podem proceder a abertura de procedimentos concursais com

vista a constituicdo de relacGes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado,
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determinado ou determinavel, para carreiras geral ou especial e carreiras que ainda nédo
tenham sido objeto de extingdo, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia, destinados a
candidatos que ndo possuam uma relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituida. ----=-=-=-====m oo
---------- O n°3 do mesmo artigo prevé que em situacdes excecionais, devidamente
fundamentadas, os membros do Governo, responsaveis pelas areas das financas e da
administracé@o local podem ao abrigo e nos termos do disposto nos n°s.6 e 7 do art®.6°.da
Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada palas Leis n°.s 64-A/2008, de 31 de Dezembro
e 3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro, 55-A/2010, de 31 de Dezembro e
64-B/2011, de 30 de Dezembro autorizar a abertura de procedimentos concursais a que se
refere o0 n°1 e 2 do referido artigo, fixando, caso a caso o0 numero maximo de
trabalhadores a recrutar, desde que se verifiquem os seguintes requisitos cumulativos: ----
---------- a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento
das obrigacdes de prestacdo de servico publico legalmente estabelecidas e ponderada a
caréncia de recursos humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a
sua evolucdo global na autarquia m Causa; -------=-==-=====m o m oo

---------- b) Impossibilidade de ocupacdo dos postos de trabalho em causa nos termos
previstos nos n°.1 a 5 do art®. 6°. da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pelas Leis
n°.s 64-A/2008, de 31 de Dezembro e 3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro,
55-A/2010, de 31 de Dezembro e 64-B/2011, de 30 de Dezembro e pela presente lei, ou por
recurso a pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial e a outros instrumentos de
mobilidade. --------==mm

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0S recrutamentos em causa estdo
previstos nos orgamentos dos Servigos a que respeitam; -----------=-mmmmmmmmmmm oo
---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informacao previstos
nos art®.s 50°. Da Lei 2/2007, de 29 de Junho, 67-A/2007, de 31 de Dezembro, 3-B/2010,
de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro, 55-A/2010, de 31 de Dezembro e 64-B/2011, de
30 de Dezembro,22/2012, de 30 de Maio, e na Lei n®.57/2011, de 28 de Novembro; ---------
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---------- e) Seja demonstrado o cumprimento das medidas de reducdo minima
estabelecidas tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o numero de
trabalhadores em causa N0 @nN0 ANtEIION. -=-=-==-m=mmmmm e oo
---------- f - Nos casos em que haja lugar a aprovacdo de um plano de reequilibrio
financeiro, nos termos previstos no art®.41°. da Lei 2/2007 e respetivas alteragdes, o
referido plano deve observar o disposto no nimero anterior em matéria de contratacéo. ---
---------- g) — Os 6Orgdos autarquicos com competéncia em matéria de autorizacdo dos
contratos referidos enviem aos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da administracdo local a demonstracdo de que 0s encargos com O0S
recrutamentos em causa estdo previstos no orgcamento da autarquia. --------------------------
---------- h). De acordo com do n°.3 e n%9 do art®.59°. da Lei n°.66-B/2012 de 31 de
Dezembro, os érgdos autarquicos autorizem uma reducdo inferior a prevista no n°.1 do
referido artigo 59°. que determina que (até 31 de Dezembro de 2013, os servicos e
Organismos das administracGes direta e indireta do Estado, regionais e autarquicas
reduzem no minimo em 50% do ndmero de trabalhadores com contrato de trabalho a
termo resolutivo certo e ou com nomeacdo transitoria existente em 31.12.2012), em
situagdes excecionais , fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico, os
Orgdos autarquicos podem autorizar uma reducdo inferior a prevista no n°.1 do referido
artigo 59°. (n° 9 do mesmo artigo 59°. ). =--mmmmmmmm o
---------- 4.Tendo em conta 0 n°5 do art®.65°. da mesma lei OE/2013, ndo é considerado
para a referida percentagem o pessoal necessario para assegurar 0 exercicio de
atividades objeto de transferéncias ou contratualizacdo de competéncias da administracdo
central para a administracdo local no dominio da educacdo. (de acordo com a
responsavel desta area existem 7 trabalhadores afetos a Educacéo). -------------------=--=----
---------- E da competéncia dos Orgdos autarquicos: - Autorizar a abertura de
procedimentos concursais para constituicdo de relacdo juridica de emprego por tempo
indeterminado, desde que se encontrem criados no mapa de pessoal e se encontrem
devidamente cabimentados; - De acordo com o0 n°.9 do art®.59° do OE 2013 ¢ ainda da
competéncia da Camara e Assembleia Municipal autorizar uma reducdo inferior ao

previsto no n°1 (reducdo de 50% de trabalhadores com contrato.); ---------=--==-==-===-==----
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---------- Apreciado e discutido o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos
presentes, com dois votos a favor, da Senhora Presidente da Camara, Berta Nunes, e do
Senhor Vereador Antonio Salgueiro, e duas abstencbes dos Senhores Vereadores Arsénio
Pereira e Adriano Andrade, aprovar a proposta apresentada pela Senhora Presidente da
Camara, através de despacho proferido em 23/05/2013, contido na informacdo acima
EPANSCI LA, === mmmmmm oo o o e
---------- 3. PRESTACAO DE CONTAS DE 2010 DA EMPRESA MUNICIPAL
ALFANDEGATUR - CONFORME DISPOSTO NO ART® 27°, DA LEI N° 53-F/2006,
DE 29 DE DEZEMBRO - RATIFICAGAQ -mm-mm e
---------- Sobre o assunto, presente uma informacao da Chefe da Divisdo Financeira, datada
de 18/06/2013, quUE @ SEQUII S€ traNSCIEVE: ==-==n=mmmmmmm e e e e
---------- “Conforme disposto no art® 27°, da Lei n° 53-F/2006, de 29 de dezembro, com as
alteracOes introduzidas pela Lei n° 55/2011, e 15 de novembro, é dever das empresas
municipais, facultar a camara municipal, tendo em vista 0 seu acompanhamento e
controlo, o “Documento de Prestacdo Anual de Contas ™. ---------=-=====mmmmmmmmmmmmmm oo
---------- Como se verificou que o Relatorio e Contas de 2010, da empresa Alfandegatur
nao foram presentes em tempo oportuno ao 6rgédo referido, visto neste periodo decorrer a
operacdo de venda da participacdo na Alfandegatur, ndo se tendo ainda realizado a
mesma. Nestes termos, junto envio o Relatorio e Contas de 2010 da Empresa Alfandegatur
— Empresa de Desenvolvimento Turistico de Alfandega da Feé, EM, para informacédo a
Camara Municipal, bem como para autorizar/ratificar a cobertura de prejuizos, nos
teremos do n° 2, do art.31 da Lei n® 53-F/2006, de 29 de dezembro, sendo que “...no caso
de o resultado de exploracdo anual operacional acrescido dos encargos financeiros se
apresentar negativo, é obrigatoria a realizacdo de uma transferéncia financeira a cargo
dos socios, na proporcdo respectiva da participacdo social com vista a equilibrar os
resultados de exploragdo operacional do exercicio em causa.” ==-==-============n=mmnmmnmmmmm-
---------- Prevé ainda o n.’3 da referida Lei que “Os socios de direito publico das
empresas preveem nos Seus or¢amentos anuais 0 montante previsional necessario a
cobertura dos prejuizos de exploracdo anual acrescido dos encargos financeiros que

sejam da sua responsabilidade.”, tendo sido este ponto devidamente acautelado no
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Orcamento para o ano de 2011, na rubrica 2011/A/66- “Cobertura de Prejuizos das
Empresas Municipais”, e aprovado em Reunido de Camara realizada em 22 de novembro
A8 2010, == mm e e

---------- Perante o exposto, sou de opinido que a presente informagé&o com 0s respetivos
anexos, deve ser remetida a proxima Reunido de Cadmara.” ----===============mmmmmmmmmmmmeeee

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes,
com dois votos a favor, da Senhora Presidente da Cémara, Berta Nunes e do Senhor
Vereador Anténio Salgueiro, e dois votos contra, dos Senhores Vereadores Arsénio Pereira
e Adriano Andrade, e com o voto de qualidade da Senhora Presidente da Camara, ratificar
a prestacao de contas de 2010 da Empresa Municipal Alfandegatur. ------------=-=--=--=-------
---------- 4. NOTAS AO BALANCO E CONSOLIDACAO DE CONTAS 2012 ----------

---------- Sobre o assunto, presente uma informacao da Chefe da Divisdo Financeira, datada
de 18/06/2013, quE @ SEQUIr S€ traNSCIEVE: ==-==n=mmmmmmmm s e e e e

---------- “O Municipio de Alfandega da Fé apresenta demonstracdes financeiras
consolidadas de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais pela
primeira vez em 31 de Dezembro de 2010, na sequéncia da obrigatoriedade de apresentar
demonstracdes financeiras consolidadas conforme estabelecido no n.° 1 do Artigo 46.° da
Lei das FINangas LOCaAIS. =-----==mnmmmmmm e oo oo o oo e e e
---------- Foi ainda publicada a Portaria n.° 474/2010, de 15 de Junho, através da qual foi
aprovada a Orientagdo n.° 1/2010, intitulada de “Orientacdo Generica relativa a
consolidacdo de contas no ambito do sector publico administrativo”, cujo dmbito de
aplicacdo iNClui 0S MUNICIPIOS. === === mm e o e o o e e e

---------- Nos termos das instrucbes do SATAPOCAL, publicitado pela DGAL em 28 de
Abril de 2011, as orientacdes subjacentes ao processo de consolidacdo, as demonstracdes
financeiras consolidadas deverdo ser elaboradas, aprovadas e apreciadas pelos 6rgéaos
municipais, conforme estabelecido no art. n°® 47° da LFL, excecionalmente, caso ndo seja
manifestamente possivel cumprir os prazos previstos, deverdo ser aprovadas de forma a
serem apreciadas pelo 6rgéo deliberativo na sessdo ordinaria do més de Junho. ------------

---------- E 0 que me cumpre informar, & consideragio de V. EX.2 -----m--mmmmmemmmmmeeem e
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---------- Somos a propor, que o “Relatério e Notas ao Balango e a Demonstragdo de

Resultados Consolidado - 2012 ”, anexo a esta informagdo, sejam submetidos aos 6rgdos

executivo para aprovagdo e ao orgao deliberativo para apreciagdo.” ----=====================
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes,
com dois votos a favor da Senhora Presidente da Cémara, Berta Nunes e do Senhor
Vereador Anténio Salgueiro e duas abstencdes, dos Senhores Vereadores Arsénio Pereira e
Adriano Andrade, aprovar o Relatério e Notas ao Balanco e a Demonstracdo de Resultados
Consolidados 2012 anexo a informacdo acima transcrita e envia-lo a proxima sessdo da
AM Para apreCiaga0. -=-=--=-==nmmm o o e e
---------- O Senhor Vereador Arsénio Pereira referiu que regista com agrado a reducdo da
divida, mas € pena que as Empresas Municipais ndo contribuam para tal. ---------------------
---------- 5. MODIFICACAO N.° 7/ REVISAO N.° 1 AO ORCAMENTO DA
RECEITA E GOP’S PARA O ANO DE 2013 -------m-mmmmmmmm oo oo
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo Financeira, datada de
13/06/2013, que refere 0 SegUINTE: —----m-mmmmmmm oo o oo e e
---------- “As revisdes orcamentais estdo referidas no ponto 8.3.1.3. do POCAL (Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais), anexo ao D.L. n°® 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, N0S SEQUINLES tEIMOS: -==-=m=mmmm s o o e
---------- - 0 aumento global da despesa prevista da sempre lugar a revisdo do or¢camento,
salvo quando se trata da aplicacdo de (a) receitas legalmente consignadas, (b)
empréstimos contratados e (c) nova tabela de vencimentos publicada apds a aprovacdo
do orgamento INICIal. ==--=-==mmmmm s oo e s
---------- Na Revisdo do orcamento podem ser utlizadas as seguintes contrapartidas: -------
---------- a) Saldo apUIadO; =--=-====m=m e e e e s
---------- b) O excesso de cobranca em relacdo a totalidade das receitas previstas no
OFGAMENTO; === mmm e oo o o o e e oo oo
---------- c) Outras receitais que as autarquias estejam autorizadas a arrecadar. ------------
---------- No ponto 8.3.2.2. do POCAL, encontra-se estabelecido a situacdo enquadrada
pela modificacdo titulada como Revisdo ao PPI, cujo texto se cita “as revisoes do plano

plurianual de investimentos tém lugar sempre que se torne necessario incluir e/ou anular
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projetos nele considerados, implicando as adequadas modifica¢es no or¢camento, quando
JOr 0 Caso”. —m-mmmmm -
---------- Assim, e de acordo com a contrato de financiamento, para a realizagdo da
operacdo com o codigo NORTE-08-0569-FEDER-000062, é necessario proceder a
retificacdo da designagdo do Projeto no PPI 2012/1/8 para ‘“Sambade — Aldeia
Tecnologica e Turistica’™. =============mmmmmm s e e e e e e e e e e e
---------- Do ponto 8.3.1.4 do POCAL. - O 6rgdo competente para aprovar as revisdes
orcamentais ¢ a Assembleia Municipal, nos termos do art. 64.°, n° 2, al. ¢) da Lei n.°
169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
compete a Camara Municipal elaborar e submeter a aprovacéo da Assembleia Municipal
as propostas de Revisdes Orcamentais, ndo podendo esta, nos termos do art. 53.°,n° 2, al.
b) e n.°6 da mesma Lei alterar as propostas de revisdes orcamentais, apenas podendo
aprova-las ou rejeita-la. —-------m-mm-mm o
---------- Perante o exposto, deve a Céamara Municipal submeter a aprovacdo da
Assembleia Municipal a proposta de Revisdo Orcamental anexa a presente informacao. ” -
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal a proposta de revisdo
orcamental anexa a informacgao acima transcrita. -----------=======mmm s
---------- 6. PROPOSTA DE REGULAMENTO DOS PROCESSOS DE EXECUCAO
FISCAL E PROCEDIMENTOS DE EXECUCAOQO DE COIMAS ----mmmemmmemm e
---------- Para apreciacdo e aprovacao, presente a proposta de Regulamento supra referida,
do qual foi previamente distribuida copia a todos os membros do Executivo. -----------------
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, aprovar a proposta de Regulamento referida e remeté-la a proxima sessdo da
Assembleia Municipal, também para aprovaga. --------=========mmmmmmm oo oo
---------- 7. PROPOSTA DE ALTERACAO AO REGULAMENTO DE CONTROLO
INTERNQO —--mmmmm o oo e oo e e e e e
---------- Para apreciacdo e aprovacao, presente a proposta de Regulamento supra referida,

do qual foi previamente distribuida copia a todos os membros do Executivo. -----------------
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---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, aprovar a proposta de Regulamento referida e remeté-la a proxima sessdo da
Assembleia Municipal, também para aprovagao. -----=-==========mmmmmmm oo
---------- 8. INFRA-ESTRUTURAS PARA A DINAMIZAQAO DE ALFANDEGA DA
FE — 22 FASE — PEDIDO DE PRORROGACAQO DE PRAZQ -----mm-mmmmmmmmemmeem e
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo de Obras Municipais,
datada de 05/06/2013, que a Seguir Se tranSCreVe: =-----==-=-mmnm oo oo e
---------- “Vem o adjudicatario da empreitada INFRAESTRUTRAS PARA A
DINAMIZACAO DE ALFANDEGA DA FE - 2¢ FASE solicitar, através de oficio ref.
31/2013 datado de 27 de Marco, “a prorrogacio do prazo por 30 dias devido a
persisténcia de condicOes climatéricas adversas que ndo permitem a execucao normal dos
trabalhos na zona de implanta¢do do [ago”. ==============mmmm =
---------- As condigdes climatéricas que se registaram durante o més de Margo (ANEXO 1)
foram, de facto, impeditivas da execucéo dos trabalhos constituintes do Lago Ornamental
devido a forte precipitagdo que impossibilitou 0 uso de maquinas no terreno
constantemente alagado. O Plano de trabalhos aprovado (entregue com a proposta) prevé,
durante 0 més de Marco (més 2) a execucdo de Sistema publico de distribuicdo de agua
(Ponto 167), Sistema publico de drenagem de aguas residuais (ponto 189) e Trabalhos no
Lago Ornamental (ponto 267). Dentro deste capitulo inserem-se trabalhos de escavacéo e
regularizacdo do leito do pavimento, execucdo de 6rgdos de drenagem longitudinal,
construcdo de estruturas em betdo armado, impermeabilizacdo com tela e fornecimento e
plantacdo de diversas plantas, conforme mapa anexo (ANEXO Il - Plano de Trabalhos
aprovado). Destes trabalhos encontram-se em execucdo 0s de movimentacdo de terras
(escavacdo e regularizacdo) e execucdo de Orgdos de drenagem longitudinal que tém
sofrido atrasos derivados das condigfes descritas. --------=-=======mmmmmmmmm e
---------- De acordo com a alinea d) do ponto 3.6.1 do Caderno de Encargos — Clausulas
Especiais, “Para além do disposto no n.° 3 do artigo 366° do CCP, a empreitada podera
ser suspensa pelo empreiteiro qUANAO: —-==-===== === m o m oo e e
---------- d) Condicdes meteoroldgicas adversas impecam a prossecucao de trabalhos que

S0 possam ser comprovadamente executados em condicBes especificas e ndo seja possivel
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a criacao de condicdes artificiais em obra para a sua execucdo, apenas e s6 quando o
prazo de conclusdo da empreitada esteja em causa,” =--============m=mmmmmmmmmmm oo
---------- Desta condicdo do Caderno de Encargos resulta que a empreitada poderia ter
sido suspensa até cessarem as causas que a originaram desde que solicitado pelo
empreiteiro. A fiscalizacdo e o representante do empreiteiro tentaram a execugdo de
outros trabalhos durante esse periodo, verificando-se agora, a ndo obtencdo do
rendimento previsto, situacdo que levou ao ndo cumprimento do plano de trabalhos e
consequentemente ao atraso verificado. Assim, proponho a aceitacdo do pedido do
empreiteiro e conceder o alargamento do prazo de finalizacdo da empreitada em 30
(trinta) dias.” ====-===mmmmm e
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, conceder uma prorrogacédo do prazo da empreitada por mais trinta dias conforme
solicitado, a titulo gracioso, seguindo os tramites legais dos artigos 297°, 298° e 366°, do
CCP, nos termos e de acordo com a informacgéo acima transcrita. ------------------====--=--—---
---------- 9. PRORROGACAO DO PRAZO DA LICENCA ESPECIAL DE RUIDO -
DO APROVEITAMENTO HIDROELETRICO DO BAIXO SABOR --------=-n-mmmemmm-
---------- Sobre o assunto, presente uma informacgdo da Divisdo de Urbanismo, datada de
19/06/2013, que refere 0 SegUINTE: —----mnmmmmmmm e oo oo e s
---------- “Serve a presente para informar V. Exa. relativamente ao oficio com a referéncia
ACEBS/OC/TERC/0421/13, datado de 12/06/2013, do Baixo Sabor - Bento e Pedroso
Construcbes e Lena Engenharia e Construcbes ACE, relativamente ao pedido de

renovacdo da Licenca Especial de Ruido e emissdo de respetivo Alvara, por forma a

alargar o periodo para execucdo da Empreitada. -----------=-=-=-=-m-mmmmmmmmmm oo

---------- A obra possui a Licenca Especial de Ruido n.° 1/2009, emitida por esta autarquia
e em vigor até dia 31/12/2011, apés essa data foi renovada a licenca até 30 de Junho de
2013 (alvara n.° 01/2009 - renoVaGa0). —----=-=======mmmmm oo o o oo oo oo
---------- A firma esclareceu, atraves de e-mail (dia 18 de Junho de 2013), o periodo e
datas de pretensdo para renovacao da referida licenca. Assim sendo, pretende a referida
empresa que na emissao da nova licenca conste o periodo compreendido entre 1 de Julho

de 2013 a 31 de Dezembro de 2014, pretendendo alargar o horario semanal para periodo
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de laboragdo das 20:00 as 8:00 horas e estender ainda o periodo de trabalho autorizado a
Sabados, Domingos e Feriados, das 8:00 as 20:00 horas, durante o periodo diurno. --------
---------- De referir que segundo o n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 9/2007 de 17 de
Janeiro, “o exercicio de actividades ruidosas temporarias pode ser autorizado, em casos
excepcionais e devidamente justificados, mediante emissdo de licenca especial de ruido
pelo respectivo municipio, que fixa as condi¢bes de exercicio da actividade relativas aos
aspectos referidos nos nUMeros SEGUINLES. = =========mmmmmm o e o e
---------- “A licen¢a Especial de Ruido é requerida pelo interessado com antecedéncia
minima de 15 dias Uteis relativamente a data de inicio da actividade indicando: a
localizacé@o exacta ou o percurso definido para o exercicio da actividade, datas de inicio e
termo da actividade, horario, razes que justicam a realizacéo da actividade naquele local
e hora, bem como medidas de preveng¢do e de redugdo do ruido propostas.” -------===-------
---------- Por outro lado, e segundo o n.° 5 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.? 9/2007, “a
licenca especial de ruido, quando emitida por um periodo superior a um més fica
condicionada ao respeito nos receptores sensiveis do valor limite do indicador LAeq do
ruido ambiente exterior de 60 dB (A) no periodo do entardecer e de 55 dB (A) no periodo
nocturno. Sendo que para efeitos da verificacdo o indicador LAeq reporta-se a um dia
para o periodo de referéncia em causa.” ==-===-=======mmmmmmmmm e
---------- Assim, deve-se referir que a area de intervencdo referente ao concelho de
Alfandega da Fé insere-se nas seguintes localizagbes: “numa primeira fase a constru¢do
da estrutura de correcgdo torrencial na Ribeira das Relvas (...) e numa segunda fase,
proceder-se-a a execucao do restabelecimento da EN315, do caminho florestal da Ribeira
do Calvério e da Transladacao/ Constru¢do do Santudario do Santo Antdo da Barca” —
afectando as freguesias de Gouveia, Sendim da Ribeira, Ferradosa, Cerejais e Parada,
todas no concelho de Alfandega da Fé. —-------=mmmmm oo o e
---------- Por outro lado, o alargamento do prazo prevé emissdo de licenca com inicio no
dia 1 de Julho de 2013 e a previsdo para o seu término no dia 31 de Dezembro de 2014,
num total de 383 dias Uteis (das 20.00 as 8.00 horas), 166 Sabados, Domingos e feriados

(das 08.00 as 20.00 hOras). ==-=-=======mmmmm oo o e e e e
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---------- Uma vez que se trata de uma importante infra-estrutura publica, e pelo facto de
algumas actividades da obra terem de ser impreterivelmente realizadas em continuo, o

referido consorcio pretende alargar o horario semanal para o periodo de laboracdo das

00.00 as 08.00 horas e estender o trabalho autorizado aos Sdbados, Domingos e Feriados
das 8.00 as 20.00 hOras. ----=--=====m=mmmmmm e o o oo oo e e
---------- Por outro lado deve o consorcio aplicar todas as medidas de minimizacdo de

ruido presente na Avaliacdo de Impacte Ambiental (AIA), bem como todas as medidas
presentes no processo para instrucdo do pedido da primeira licenca cedida por esta
camara com a referéncia ACEBS/GR/TERC/0051/09, datada de 26 de Fevereiro de 2009. -
---------- Finalmente, cumpre-me informar que a emissdo da Licenca Especial de Ruido
estd associada ao pagamento das taxas previstas no Regulamento e Tabela de Taxas
Municipais de Alfandega da Fé (RTTMAF), sendo calculada mediante o periodo de
abrangéncia e ndo segundo a area de iNtervengao. ----------=-==-=mmmmmmm oo
---------- Segundo o artigo 59.° da Tabela anexa ao RTTMAF, pela emisséo do alvara de
licenga especial de ruido foi apurado, para além do valor da emissdo do alvara (20,01€),
o valor de 5,00€ por cada dia util para o periodo (das 18.00 as 00.00 horas — 383 dias) e 0
valor de 15,01€ (das 00.00 as 08.00 horas — 383 dias) e o valor de 15,01€ por cada
Sabado, Domingos e Feriados (166 dias), resultando o valor final de 10.175,50 €. ----------
---------- Pelo exposto, proponho que seja concedida a renovacao da Licenca Especial de
Ruido, dando lugar a emissdo de um novo Alvara de Licenca Especial de Ruido, para o
horério e periodo pretendido, relativamente ao empreendimento do Baixo Sabor - Bento e
Pedroso Construcdes e Lena Engenharia e Construgdes ACE, com os condicionalismos
enumerados nesta informacdo, sendo valida apos o efectivo pagamento da taxa pela
emissao de Novo Alvara (10.175,50 €). -------==-======mm e m s oo e oo
---------- — Tendo em atencdo o especificado pelo n.° 5 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.°
9/2007 (“a licenga especial de ruido quando emitida por um periodo superior a um més
fica condicionada ao respeito nos receptores sensiveis do valor limite do indicador LAeq

do ruido ambiente exterior de 60 dB(A) no periodo do entardecer e de 55 dB(A) no

DEriOdO BOCHUFOQ ). =========m=mm e e e e e e e e e e e e oo e e e e e e e e
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---------- — lIgualmente deverdo ser aplicadas todas as medidas de minimizacdo e um
plano de monitorizacdo do ruido previstos na Avaliacdo de Impacte Ambiental cujo teor
favoravel da Declaragdo de Impacte Ambiental esta condicionado a essa implementagdo.”
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, conceder a renovacdo da licenca especial de ruido, dando lugar a emissdo de um
novo alvara de licenca especial de ruido, para o horério e periodo pretendido, relativamente
ao empreendimento do Baixo Sabor — Bento e Pedroso Construgdes e Lena Engenharia e
Construgdes ACE, com os condicionalismos enumerados na informagdo acima transcrita,
sendo valida apos o efetivo pagamento da taxa pela emissao de novo alvara (€10.175,50),
nos termos e de acordo com a informacéo referida. ---------=-==-===mmmmmmmom s
---------- 10. COMPOSIGCAO DAS COMISSOES DE VISTORIAS NO AMBITO DO
URBANISMO ---mmm oo oo e
---------- Sobre o assunto, presente uma informacgédo da Diviséo de Urbanismo, datada de
18/06/2013, que a SEQUIT S& traNSCreVE: ----==n=mnmmmm oo oo o o e e
---------- “No ambito do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16/12, na redacdo do Decreto-Lei n.°
26/2010 de 30/03, e do Regulamento da Urbanizacdo e da Edificacdo do Municipio de
Alfandega da Fé, e principalmente perante a atual afetacdo dos recursos humanos da
Divisdo de Urbanismo, é da maxima pertinéncia proceder a atualizacdo da composi¢éo
das Comissdes de Vistoria no ambito do Urbanismo. ----------=-=-=-==nmmmmmmmmmm oo
---------- Com a proposta de nova composi¢cdo das Comissbes de Vistoria, pretende-se
substituir a composi¢cdo em vigor, a qual foi aprovada por deliberacdo da Céamara
Municipal proferida em 12/04/2010. =----==nmmmmmmm oo o e e e e e
---------- | — Loteamentos Urbanos (artigo 87.2 do RJUE): --------=-==mmmmmmmmm oo

---------- — Titulares: . Rui Amilcar Dias Martins Gongalves — (técnico superior,
arquitetura / Chefe de DiviS80 — DU); ------m-mmmmmmmmmm oo e oo
---------- . Maria José Afonso Amaro — (técnica superior, engenharia civil / Chefe de
DiVISA0 — DOM)); =mmmmm oo o m oo o
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); -----------=-=-====-=-msmmmmmmmmo-
---------- — Suplentes: . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica

SUPErIOr, arqUItELUra); ----=--=-mmmmm o m oo oo oo o e
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---------- . Armando Jose Pereira Rodrigues — (técnico superior, engenharia civil); --------
---------- . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, func¢des de fiscalizacao
MUNICIPAN) ; —=mmmmm e m e oo o e et
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informética, funcdes de fiscalizagédo
MUNICIPAI). —mmm oo e e e
---------- Il - EdificacBes em geral (artigo 65.° do RJUE / outra legislacdo especifica
relacionada com 0 RJUE): =-=-=-=mmmmm s e oo oo e e e
---------- — Titulares: . Rui Amilcar Dias Martins Gongalves — (técnico superior,
arquitetura / Chefe de DiviS80 — DU); =-=-m=mmmmmmm e e oo oo oo
---------- . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica superior,
APQUITELUNA); =====mmmmmmmm s e mm e e e oo e e e e
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); -----------=-=-=-=-m-mommmmmeo-
---------- — Suplentes: . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, funcdes
de fiscalizagdo municipal); -----=-=-===mmmm e e
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informatica, funcbes de fiscalizacao
MUNICIPAI). === mm = m e mmm e o oo
---------- Il — Edificagbes Antigas (artigo 65.° do RJUE / n.° 7 do artigo 22.° do
RUEMAR ) . - mm oo o e e o s
---------- — Titulares: . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica
SUPErior, arqUItEtUra); —-=---=-=-=nmmmmmm oo oo oo o e e
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); -----------=-=-=-=-m-mmmmmmmeo-
---------- — Suplentes: . Rui Amilcar Dias Martins Gongalves — (técnico superior,
arquitetura / Chefe de DiviS80 — DU); ----m-m-mmmmmmmm oo oo oo
---------- . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, funcdes de fiscalizacao
MUNICIPAI); ~=mmmm e mm oo e s o oo e e
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informatica, funcbes de fiscalizacéo
MUNICIPAI). === m o m o o e e e
---------- IV — Dever de Conservacgéo (artigo 90.° do RJUE): ----------mnmmmmmmmmmmmmmmm e
---------- — Titulares: . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica

SUPErIOr, arqUItEtUra); --=-=--=-mmmmm o m oo oo oo o
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---------- . Armando Jose Pereira Rodrigues — (técnico superior, engenharia civil); --------
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); ----------=----=-=-=--e-mommeoee-
---------- — Suplentes: . Rui Amilcar Dias Martins Gongalves — (técnico superior,
arquitetura / Chefe de DiviSG0 — DU); ==-=m=mmmmmmmmmmmm oo oo
---------- . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, func¢des de fiscalizacao
MUNICIPAI) ;) —= == m o m e oo e e e
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informética, funcdes de fiscalizagédo
MUNICIPAI). == m e oo o e
---------- V — Fiscalizagéo Pericial (artigo 96.° do RJUE): -----=-=-=-=mmmmmmmmmem oo oo
---------- — Titulares: . Rui Amilcar Dias Martins Gongalves — (técnico superior,
arquitetura / Chefe de DiviS80 — DU); ==-=m=m=mmmmmmmmmm oo oo oo oo
---------- . Armando José Pereira Rodrigues — (técnico superior, engenharia civil); --------
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); -----------=-=-=-=-m-mommmmmmo-
---------- — Suplentes: . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica
SUPErior, arqUItetUra); —-=-=-=====nmmmmmm oo oo e o e e e e
---------- . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, funcdes de fiscalizacao
MUNICIPAI); ==mmmmmmmm o e e e o e e e e
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informatica, funcées de fiscalizacao
MUNICIPAI). === mmmmm e m oo oo e e s
---------- VI — Avaliacdo de Terrenos, Imoveis ou Compensacfes (artigo 51.° do
RUEMAR ) ¢ - mm oo o e
---------- — Titulares: . Armando José Pereira Rodrigues — (técnico superior,
engenharia Civil); -------m-m-mmm e
---------- . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica superior,
APQUITELUNA). —-m-mmmmmmmmmmm oo o oo e e e
---------- VII — Queixas de Insalubridade (em parceria com a Autoridade local de Saude e
A BN R = mm e s o e oo
---------- — Titulares: . Carina Catarino Teixeira — (técnica superior, ambiente e

ordenamento territOrio); =--------=m=mmmm oo oo o e
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---------- . Anténio Nuno Baptista Mendes Morais — (técnico superior, médico
VELEFINAII0) ] = mmmmmm oo o o e o o e e e
---------- . Luis Joaquim Borges Azevedo — (fiscal municipal); ----------=-=----=-=-m-mmmmmmmmm-
---------- — Suplentes: . Ana Sofia Morais de Almeida Coutinho Cabeceiro — (técnica
SUPErior, arqUIitetUra); ===-=======smmmsmmmm oo oo e e e e e e e e e
---------- . Rui Jorge Carvalho Herdeiro — (assistente operacional, funcdes de fiscalizacao
MUNICIPAI ) === mmm e m e oo o e e
---------- . Telmo José Uvaldo Herdeiro — (técnico de informética, funcGes de fiscalizacdo
MUNICIPAI). —- = m e m oo oo oo e
---------- Pelo exposto, proponho que seja aprovada a composicdo das Comissdes
Municipais de VIStOrias. » -=-=-=====mnmmmm s o e oo e e

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, aprovar a composicdo das referidas comissdes conforme proposto,

salvaguardando o seguinte: - e

---------- 1. Relativamente a comissdo indicada no ponto VI incluir o Técnico Superior de
Engenharia Civil, Tony Nuno Azevedo, como membro efetivo, passando a Tecnica
Superior de Arquitetura, Ana Sofia Coutinho Cabeceiro, para suplente; -----------------------
---------- 2. Que, através de despacho da Senhora Presidente da Camara, o trabalhado Luis
Joaquim Borges Azevedo (atualmente a exercer funcbes de secretario no GAP) possa
integrar as comissdes de vistoria perante a auséncia de fiscais municipais ao servi¢co do
MUNI IO, == e o e e e s
---------- 11. COMPROMISSO PLURIANUAL COM REFEICOES ESCOLARES E
TRANSPORTES ESCOLARES —-mnmm oo oo oo o e
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Cultural, datada de 19/06/2013, que a seguir se transcreve; -------------
---------- “A lei n° 8/2012 de 21 de Fevereiro que aprova as regras aplicaveis a assuncao
de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas, prevé no n° 1 do
artigo 6°, que a assuncdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma
juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos de

locacdo, acordos de cooperacdo técnica e financeira com 0s municipios e parcerias
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publico — privadas, esti sujeita a autorizacdo prévia: Estabelecendo, na alinea ¢) do
mesmo artigo, que quando envolvam entidades da administracdo local é necessario a
autorizacdo da Assembleia Municipal. Com base neste enquadramento legal e, sendo os
encargos resultantes com as refeicdes escolares do 1° Ciclo do Ensino Bésico e Ensino
Pré-escolar e com transportes escolares compromissos plurianuais, devem ser autorizados
pela Assembleia Municipal. -----=-=-====mmm s
---------- Nesta conformidade, propde-se autorizagdo para assumir 0 compromisso da

previsdo dos encargos para o ano letivo 2013 — 2014, dos valores constantes na tabela

SEQUINTE: ~===mm=rmmmmmme e e e e e e e e
Alimentacédo Transportes Escolares Total
2013 21.000,00 € 51.300,00 € 72.300,00 €
2014 30.100,00 € 75.200,00 € 105.300,00 €
Total 51.100,00 € 126.500,00 € 177.600,00 €

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, apresentar & Assembleia Municipal a proposta referida para que este 6rgao
deliberativo autorize a assungdo deste COMPromMISSO. =----==-=-==nmmmmmmmmm oo oo
---------- 12. REQUERIMENTO DO CARTAO SENIOR DO SR JOAO FALCAO
AFONSO --mmmmm e oo oo e
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Cultural, datada de 19/06/2013, que a seguir se transcreve; -------------
---------- “Analisada a candidatura do Sr. Jodo Augusto Falcdo Afonso, residente no largo
das Eiras, em Alfandega da Fé, foi verificado que a mesma relne os requisitos exigidos na
alinea b) do artigo 5 do Regulamento do Cartdo Municipal Sénior, nomeadamente: - Ser
pensionista por invalidez, cujos rendimentos do agregado familiar comprovem nédo fazer
face as despesas DASICAS. -==-=-==mmmmm i m e e
---------- Neste sentido, proponho que a candidatura seja remetida a reunido de Camara
Municipal para deliberacédo, conforme previsto no n.° 1 do artigo 10 do supra citado

’

7egUlaAMENTO. ” ====mmmmmmmm e e e e e e e e e e e
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---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, atribuir o Cartdo Municipal Sénior, ao Senhor Jodo Falcdo Afonso, de
Alfandega da Fé, ----m-mmmm e oo
---------- 13. CANDIDATURA AO FUNDO SOCIAL DE APOIO A HABITAQAO DA
SENHORA ALDINA CAMELO - I

---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo de Desenvolvimento

Econdmico, Social e Cultural, datada de 19/06/2013, que a seguir se transcreve: -------------
---------- “Finalizado o processo de candidatura ao Fundo Social de Apoio a Habitacgdo,
por parte da senhora Maria Aldina Camelo, residente em Agrobom, solicitando apoio
para a recuperagdo da sua habitacdo, foi verificado que a mesma reline 0s requisitos
exigidos em regulamento. Neste sentido, proponho que a candidatura seja encaminhada
para reunido de Camara Municipal para deliberacéo, conforme estabelecido no artigo 12°
do regulamento do Fundo Social de Apoio a Habitacao. --------------=--=-=mmmmmmrmmm e
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos
presentes, atribuir & Senhora Maria Aldina Camelo um apoio financeiro no montante de
€2.375,00, para fazer face as despesas com as obras necessarias referidas na informacao da
DOM, constante d0 PrOCESSO. ====n====mmmmmm oo oo o e e
---------- 14. CANDIDATURA AO FUNDO SOCIAL DE APOIO A HABITACAO DO
S = N R [0 I N O [0 (01U [ ————————
---------- Sobre o assunto, presente uma informacdo da Divisdo de Desenvolvimento
Econdmico, Social e Cultural, datada de 19/06/2013, que a seguir se transcreve; -------------
---------- “Finalizado o processo de candidatura ao Fundo Social de Apoio a Habitacao,
por parte do senhor Antonio Joaquim Mouta, residente em Agrobom, solicitando apoio
para a recuperacdo da sua habitacdo, foi verificado que a mesma relne 0s requisitos
exigidos em regulamento. Neste sentido, proponho que a candidatura seja encaminhada
para reunido de Camara Municipal para deliberacéo, conforme estabelecido no artigo 12°
do regulamento do Fundo Social de Apoio a Habitagdo.” -=-================mmmmmmmmmmmm e
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos

presentes, atribuir ao Senhor Antonio Joaquim Mouta um apoio financeiro no montante de
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€600,00, para fazer face as despesas com as obras necessarias referidas na informagdo da
DOM, constante do PrOCESS0. ========n=nmmmmmm o s oo o e e
---------- Por Gltimo deliberou a Camara Municipal aprovar esta ata em minuta, por
unanimidade, dos presentes, nos termos do n.° 3 do Art.° 92.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, para efeitos imediatos. ----------
---------- E ndo havendo mais nada a tratar, a Senhora Presidente declarou encerrada a

reunido, pelas quinze horas e dez minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata

que Vai Ser assiNada. ==-==========mmmm s e e e e

---------- E eu, Carlos Fernando Rodrigues Parada, Coordenador Técnico, a mandei lavrar,
subscrevo e também assing. -=---=-=-mmmmm e e e e

O Presidente,

O Secretario,




