Relatorio de Gestao e Contas
do ano de 2015
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a reunido de cdmara

(Compete a Assembleia Municipal a Apreciagao
do Relatério de Gestdo e Contas referente ao
ano de 2015, de acordo com o n.2 2, alinea |),
do arte 252 conjugado com o n.2 2 do art? 27,
do anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro)

RCM de 12-04-2016

Deliberado, por maioria, dos presentes, com trés
votos a favor e uma abstencdo do Senhor Vereador
Carlos Bebiano, aprovar o Relatorio de Gestdo e

! Contas do ano de 2015, nos termos do n.? 1, alinea i)
do art® 33° do anexo I a Lei 75/2013, de 12 de
setembro e submete-lo a apreciacéo e votagdo da
Assembleia Municipal de acordo com o n.° 2, alinea l)
do art® 25° conjugado com o n.° 2 do art® 27° do
referido diploma legal.

Estiveram presentes a Senhora Presidente, Dr2 Berta
Nunes, o Senhor Vice-Presidente, Eduardo Tavares, e
os Senhores Vereadores Antonio Salgueiro e Carlos
Bebiano.

Municipio de Alfandega da Fé
Abril de 2016
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Mensagem da Presidente

Caros Deputados Municipais

O relatério de contas do ano de 2015 traz boas novidades para 0 municipio e para 0s municipes no que toca a
sustentabilidade financeira.

Conseguimos reduzir a divida de curto prazo de 2014 para 2015 em 291.156,25 euros e deixamos de ter pagamentos
em atraso com mais de 90 dias, cumprindo assim a lei e pagando atempadamente aos fornecedores.

Reduzimos o endividamento de médio e longo prazo em 731.735,34 euros (retiramos deste endividamento 352.016,10
euros correspondente ao valor a transferir para o FAM (Fundo de Apoio Municipal) para realizagcao do capital social pelo
municipio de Alfandega da Fé durante os préximos anos, existindo a expectativa de que a lei sera alterada e
deixaremos de ter esta obrigagdo ainda durante o ano de 2016 conforme tem vindo a ser reivindicado pela ANMP
(Associagdo Nacional de Municipios).

Reduzimos o endividamento em excesso em mais de 1 milhdo de euros conseguindo praticamente cumprir a redugdo
dos 10% do endividamento liquido a que somos obrigados em virtude de sermos um municipio em excesso de
endividamento. Reduzimos o endividamento total de 2014 para 2015 em 1.053.414,00 euros.

Temos vindo a suportar os custos dos processos judiciais contra 0 municipio sempre negociando e diminuindo os custos
previsiveis, tendo em 2015 suportado o montante de 50.000,00 euros referente aos Processo de execugao
n°46/13.9TBAFE.

Desde 2009/2010 ja suportamos 713.870,33 euros referente a custos com processos judiciais, herdado do executivo
anterior.

Temos neste momento expectativas fundadas de venda do Hotel Spa, que esté ja a ser gerido por privados reduzindo
ainda mais a divida municipal, uma vez que a venda sera pelo passivo existente a data da venda na Alfandegatur.

E importante lembrar que em 2009 as dividas das empresas municipais (EDEAF e Alfandegatur) eram de 4.327.013,49
euros e estamos prestes a aliviarmos o municipio definitivamente destas dividas.

O Tribunal de Contas visou 0 PAM tendo como consequéncia a diminuigdo dos encargos com juros da divida a banca.
Sao pois boas noticias que esperamos poder continuar a dar aos nossos municipes nos anos que ai vém!

Queremos agradecer a todas/os as/os colaboradas/es do municipio, presidentes de junta e a todos/as os/as municipes,

pela colaboracdo, empenho e compreensdo demonstrada.

Municipio de Alfandega da Fé, abril de 2016

A Presidente da Camara

“Joshallogs

Berta Nunes

I ’Fﬁ

o A
%
~ DAF.| DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA Relatério de Gestdo 2015 %

7 SGS 4de 34



2016,INFOR,I,DF,3113

l.Introducgéo

O Relatério de Gestao € um documento que tem por finalidade complementar os Documentos de Prestacdo de Contas e
que ira disponibilizar aos potenciais utilizadores e destinatarios um conjunto de elementos de caracter econémico,

funcional, operacional e social.

Assim, subjacente ao objetivo da sua elaboracao, esta o propoésito de informar os seus destinatarios e os cidaddos em
geral, dado que é um direito que lhes assiste, porquanto tratando-se de servigo publico, aqueles devem apreciar a
atividade desenvolvida e avaliar a economia, a eficiéncia e a eficacia dos servicos prestados & comunidade, sempre
numa perspetiva juridica, politica e social, uma vez que se trata da aplicagdo de dinheiros publicos na prossecugéo do

interesse coletivo.

Em conformidade com as Instru¢des n.° 1/2001 - 2.2S, emitidas pelo Tribunal de Contas através da Resolugéo n.°4/2001
- 2.2Secgdo, publicada no D.R. n.° 1991, Il Serie, de 18 de Agosto de 2001, com as alteragfes introduzidas pela
Resolucéo n° 6/20013 - 22 Secgédo e nos termos do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, Decreto - Lei
n.°54-A/99, de 22 de Fevereiro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, Decreto-Lei n°
315/2000, de 2 de Dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 84-A/2002, um dos documentos de prestacdo de contas a
apresentar pelas autarquias locais € o Relatdrio de Gestéo, o qual deve ser elaborado de acordo com o estabelecido no
ponto 13 do POCAL.

Face ao exposto, e no cumprimento da Lei, o presente documento constitui o relatério de Gestdo de 2015. Este é um
documento que evidencia a situacdo econdmica e financeira relativa ao exercicio econémico, espelhando a eficiéncia na
utilizacdo dos meios afetos a prossecucdo das atividades desenvolvidas pela entidade e a eficicia na realizagcdo dos

objetivos inicialmente aprovados.

A significativa quebra de receitas municipais em consequéncia das sucessivas reduc¢des operadas nas transferéncias do
Orcamento de Estado, conjugado com a diminuicdo dos impostos diretos e indiretos, designadamente IMT e taxas
inerentes a obras particulares, cujo setor estd em acentuada recessao, impde a continuacdo de medidas no que a

sustentabilidade financeira municipal diz respeito.

A reducdo de transferéncias do orgamento de estado a que os 308 municipios foram sujeitos, num total de 350 milhdes
de Euros, colocou os municipios em situagdo de stress financeiro, designadamente aqueles que se encontravam em

situacdo de maior vulnerabilidade financeira.

A reducdo acumulada das transferéncias do OE desde 2010 até ao final de 2014, ascende, no caso do municipio de
Alfandega da Fé, a € 3.333.258,98.

Transferéncias do Transferéncias do

ANO Estﬁﬂzi;;uar;gos Estatégs—'\?)utras TRAN-;?:EQLESSI?’-\S OE Reducéo (€) a)

2015 5.219.101,00 € 107.515,00 € 5444.115, 00 € -581.469,00 €

2014 4.992.748,00 € 73.720,00 € 5.066.468,00 € -959.116,00 €

2013 5.138.285,00 € 73.720,00 € 5.212.005,00 € -813.579,00 €

2012 5.145.721,00 € 73.709,00 € 5.219.435,14 € -806.148,86 €

2011 5.424.471,00 € 77.702,00 € 5.502.178,05 € -523.405,95 €
2010 PEC 3 5.712.740,00 € 81.831,00 € 5.794.574,83 € -231.009,17 €

Z?HligiglE 5.940.491,00 € 85.093,00 € 6.025.584,00 €
a) Redugdo calculada tendo em conta o valor 2010 atribuido no OE inicial
W’““’*“/) 2 —
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Referir que na data da elaboracdo do presente relatério o Municipio recebeu a comunicagéo de obtencao do visto tacito
do Tribunal de Contas (em 21 de marco de 2016) — Programa de ajustamento municipal (PAM) que inclui um Plano de
Reestruturagdo de Divida (PRD) com recurso a Assisténcia Financeira, nos termos do definido no artigo 26.° da Lei n.°
53/2014, de 25/08.

2.Metodologia

Os documentos de prestagdo de contas deverdo dar uma imagem verdadeira e aderente a realidade de uma

organizacgéo.

Constituido estes documentos um importante instrumento de apoio a gestdo municipal, pretende-se que o mesmo, de
uma forma rpida e simples, possam traduzir e visualizar as informacdes, através de mapas, graficos e demais
indicadores de analise apresentados, aquela que foi a atividade desenvolvida pelo Executivo, no quadro das suas

atribuicbes e competéncias.

Na sua elaboracédo deverdo ser observados determinados conceitos, principios e normas que tenham determinadas
caracteristicas qualitativas, a fim de permitir que a informag&o disponibilizada seja compreensivel pelos seus
destinatarios.

De entre esses conceitos destacam-se:

v' A relevancia - a informagéo tem de influenciar as decisdes dos seus destinatarios, ao ajuda-los a avaliar os acontecimentos
passados, presentes e futuros, ou a confirmar ou corrigir a sua evolucao.

v' A fiabilidade - a informagéo tem que estar livre de erros materiais e de juizos prévios, devendo para esse efeito apresentar
as operagdes e acontecimentos de acordo com a sua substancia e realidade econémico-financeira, coincidente com a sua
forma legal.

v A comparabilidade - a informacéo deve registar as operagdes e acontecimentos de forma consistente e conforme e adotar a

normalizagéo, a fim de permitir a sua comparabilidade no tempo e com outras entidades com caracteristicas similares.

Encontram-se elaborados de acordo com as normas estabelecidas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), aprovado pelo D.L. n° 54.°-A/99, de 22/2 e apresentados conforme estabelece a Resolucdo do tribunal
de Contas n.° 4/2001 — 2.2 Secc¢do, que aprovou as instru¢cdes para a organizacdo e documentacdo das contas das
autarquias locais e entidades equiparadas abrangidas pelo POCAL, publicadas no DR. N.° 191-I| série, de 18 de Agosto
de 2001.

Os documentos de prestacao de contas, sendo fundamentais para o controlo e gestdo das autarquias locais, devem
traduzir fielmente a execugdo orgamental, patrimonial e econdmica dos documentos inicialmente aprovados,

designadamente os previsionais, que consubstanciam os fundamentos para o desenvolvimento da atividade municipal.

Deste modo, nos termos do disposto na al. j) do n.° 1 do rt. 35.°, anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
submete-se a aprovacédo do executivo os Documentos de Prestacdo de Contas e Relatério de Gestdo relativos ao ano

financeiro de 2015, de harmonia com o estipulado na al. i) do n.°1 do art. 33.° do mesmo anexo.

Nos termos da al. I) do n. 2 do art. 25.° do anexo da referida Lei, os Documentos de Prestacdo de Contas, sdo
apreciados e votados pela Assembleia Municipal, devendo ser enviados o Tribunal de Contas até 30 de Abril, de acordo
com o determinados no n.° 4 do artigo 52.° da lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, na redagédo introduzida pela Lei n°
48/2006, de 29 de Agosto.

NipRegei}e /) —
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3.Anélise EconOmica
3.1.Execugédo Orgcamental

Neste capitulo pretende-se proceder a uma breve sintese dos elementos relativos & execugdo orcamental de 2015,

nomeadamente no que se refere ao comportamento e evolugdo do Ultimo quadriénio.

3.1.1.Receita

O orgamento previsional corrigido de 21.184.244,88 euros foi executado em de 20.755.801,20 euros, 0o que podemos
considerar um desempenho excelente.

Como se pode analisar pelo quadro seguinte, o total da receita arrecadada pelo municipio apresenta o montante de
20.755.801,20 euros, representando cerca de 98,00% de execucdo relativamente & previséo, dos quais 7.090.117,48
euros corresponde a receitas correntes e 13.662.552,46 euros a receitas de capital que acrescida do saldo da geréncia

do ano anterior no montante de 253.011,13 euros.

RECEITAS Previsdo Anual Liguidada Recebida Tx real
Correntes 7.606.615,28 8.911.932,36 7.090.117,48 93,21%
Capital 13.574.062,60 13.747.333,13 13.662.552,46 100,6”
Qutras 3.567,00 3.755,82 3.131,26 87,78

Total 21.184.244,88 22.663.021,31 20.755.801,20 97,98
Quadro 1

3.1.2.Evolucédo da Receita

A receita total sofreu um aumento em 2010 e 2013. No ano de 2011, 2012 e 2014, tais valores mantém-se estaveis e
dentro da normalidade. No ano de 2015 volta a ter um aumento significativo

O aumento verificado nos anos de 2010 e 2013, e 2015, esta relacionado com a utilizacdo do empréstimo de
saneamento financeiro (2010), PAEL e reequilibrio financeiro (2013), e renegociagdo de parte dos empréstimos ao
abrigo da Adeséo ao FAM (2015)

SALDO
RECEITAS VENDA DEBENS E | Transfer. VrREHEH. = TOTAL DAS PASSIVOS OUTRAS RECEITAS DA
FISCAIS SERVIGOS do Estado - | Transfer. |Financiame | Transferé | tpANSFERENCIAS FINANCEIROS RECEITAS a) TOUAL BAS PROPRIAS CEREE
Ano do Estado - | ntosda ncias - RECEITAS DO
Fundos ; 7 A
% , outras Uniao outras EXERCICIO
% | Municipais % % % | ANTERIO
valor  [tota | valor Europeia valor valor  |wtotal | Valor valor
| total total total total R
2010 49831611 2.8% 200887,08| 1794 579456500]  16748208|  77542393| 2002925 675840026| 38394 978000000| 55494 30912173| 18% 17 64572513 | 110732487 | 639 1116325
2011 64093073 7.4 508704.73| 5794 557774800| 162534.97] 100776011  4251827) 679056135| 7569 60000000 679 44181932) 4.9% 898201613 | 1591454,78 | 17,79  80063.29
2012 678552,23| 7.5 53514132) 5.9% 520876620 22501691 1509327.04|  43386,07|  7166496.22| 79,69 20000000 2294 42240692| 479 9002596,69 | 1636 100,47 | 1829% 4062922
2013 81317490| 319 46984320 18% 530659300]  158448.48| 105675007] 10057145| 663136300] 2549 17166674.14] 6589 1006952,49] 3,99 26 088 007,73 |2 289 970,59 | 8.8%  84184,07)
2014 653286.12| 7.4% 47151280 549 515268300] 36830045| 297646.96| 165893.97] 598453347| 67.994 107781162] 12090 62260446] 719 880974847 [1747 403,38 | 19894 304717.54
2015 71391429 349 467307,03| 239 544411500] 242294.06]  889677,77]  191237.91] 676732474] 32,604 11879406.27] 57.29 92784887] 45% 20 755801,20 [ 2 109 070,19 [ 10204 25301113

Quadro 2

3.1.3.Despesa
O valor global da despesa no ano de 2015 atingiu o montante de 20.855.507,06. euros, como se pode analisar pelo
quadro seguinte, representando cerca de 98% de execucdo relativamente a previsdo, dos quais 6.499.730,13 euros

correspondem a despesas correntes e 14.355.776,93 euros a despesas de capital.

NipRegei}e /) —
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DESPESA Previsdo Anual Comprometida Paga Tx real
Correntes 6.746.173,93 6.744.007,17 9.499.730,13 96,35
Capital 14.438.070,95 14.438.062,10 14.355.776,93 99,43
Total 21.184.244,88 21.182.069,27 20.855.507,06 98,45
Quadro 3

Conforme quadros supra apresentados, no que respeita a execucdo orgamental os valores realizados durante o ano de

2015 demonstram que os objetivos e metas definidos e aprovados no or¢gamento inicial foram claramente superados.

No gue concerne a receita, em termos globais, verifica-se uma execucao de 97,98% o que significa um desvio de 2,02%

relativamente ao previsto.

A despesa no seu global apresenta uma execucao de 98,45%, com um desvio relativamente a previsao inicial de 1,55%.

Nos termos do n.3 do art. 56.° da Lei n.° 73/2013, de 3/9, no caso de o municipio registar durante dois anos
consecutivos uma taxa de execuc¢do da receita prevista no orcamento inferior a 85% s&o informados os membros do
Governo responsaveis pelas &areas das financas e das autarquias locais, bem como os presidentes dos 6rgéos
executivo e deliberativo do municipio em causa, que informam os respetivos membros na primeira reunido ou sessao

seguinte. Perante 0 exposto esta claramente demonstrado que 0o municipio apresenta uma execucdo da receita

superior aos 85% da receita prevista, ndo estando desta forma sujeita a gualguer alerta precoce de desvios.

3.1.4.Evolucédo da despesa

A despesa total apresentou crescimento em 2010, 2013 e em 2015. O crescimento verificado tem a ver com a utilizagdo
do empréstimo de saneamento financeiro (2010), PAEL e reequilibrio financeiro (2013), e renegociagdo de empréstimos
ao abrigo da adesdo ao FAM (2015).

O fendbmeno de decréscimo verificado nos anos de 2011, 2012 e 2014 esta relacionado com a politica de contencéo
orcamental implementada pela Autarquia e em resultado do pagamento de divida, no quadro dos programas de

saneamento financeiro, PAEL e reequilibrio financeiro.

FESEEAL AQUISICAO DE ENCARGOS AQUISIGAO DE TRANSFERENCIAS PASSIVOS CUTRAS PESFESAS SERVIES BA BIVIEA
BENS E SERVIGOS FINANCEIROS  |BENS DE CAPITAL E SUBSIDIOS FINANCEIROS TOTAL DAS ¢
Ano
DESPESAS
Valor m“:"al Valor %total | Valor %total Valor |%total Valor %total Valor %total Valor %total Valor %total
2010 292487942| 166% 370047012|  210% 946 96046 54% 486255294 275%| 247677591 14094 202930619 11.5% 71594334 4,199 17 656 888,38 2 976 266,65 16.9%
2011 2821148,18| 31304 160801544 17,8% 714 68585 79%) 1581668.46 5% 65240164 72% 1212 064,68 134 43146595) 48% 9021450,20 1926 750,53 214%
2012 2493862.72| 27.8% 145814624| 153% 68960916 77% 204517859| 228 53543814 609 1262 172,20 14,1 474 634,79 53% 8 959 041,84 195178136 2189
2013 2815453.76] 10,9%| 283644476 11,09 833 033,75 3.2%2650736,89|  103%| 123594063 4899 14270 124,05 55,294 1216 740,42 4.7%) 25 867 474,26 15103 157,80 58,4
2014 285512930 317% 187404304 208% 1189 229,74 1B2% 1250839.17| 140 11097851 123 600 720,63 6,7% 129 733,67 14%| 9 019 674,06 1789 950,37, 198!
2015 271542426 130% 220592341 106% 79098592 3,899 1384 48523 6.6 976 207,54 4,7%| 12602 13305 604 180 347,65 09%| 20 855 507,06 13 393 118,97 64,2
Quadro 4

3.2.Equilibrio Orgamental

Nos termos do artigo 40.° da Lei n® 73/2013, de 3/9, para o “Equilibrio orcamental”:
1 - Os orgcamentos das entidades do setor local prevéem as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.
2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa

corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

qngz:‘n«/)
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3-0 resultado verificado pelo apuramento do saldo corrente deduzido das amortiza¢gGes pode registar, em determinado
ano, um valor negativo inferior a 5% das receitas correntes totais, o qual é obrigatoriamente compensado no exercicio
seguinte.

4-Para efeitos do disposto no n° 2, considera-se amortizag8es medias de empréstimos de médio e longo prazos o
montante correspondente a divisdo do capital contraido pelo numero de anos de contrato, independentemente do seu
pagamento efetivo.

O quadro seguinte demonstra o célculo do equilibrio orgamental do municipio de Alfandega da Fé a 31 de Dezembro de
2015:

Valor apurado para
Receita Corrente Despesa Corrente Amortizacdo Media verificagdo do equilibrio Excesso
orgcamental
@) @ ®3) G)=()+@) (6)=(5)-(1)
7090 117,48 € 6499 730,13 € 1447 128,73 € 7 946 858,86 € 856 741,38 €

Quadro 5

Como se pode verificar pelo quadro supra, ndo se verifica o cumprimento deste preceito legal, pois as receitas correntes
cobradas séo inferiores a despesa corrente acrescida das amortiza¢cdes médias de empréstimos.

3.3.Saldo da Geréncia

Do confronto de receitas e despesas realizadas, resulta um saldo orcamental de -99.705,86 euros e um saldo de
geréncia de 153.305,27 euros, que transitara para a geréncia seguinte (2016).

Designacéo 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Saldo Corrente 590.387,35 € 65.996,48 € -425.068,94 € -119.748,04 € -584.552,09 € -4.995.614,00 -993.526,14 €
€

Saldo capital -693.224,47€ -117.702,89 € 636.171,44 € 163.302,89 € 531.898,29 €  4.965.480,21 € 1.052.237,93 €
Saldo da Geréncia -99.705,86 € -51.706,41 € 220.533,47 € 43.554,85 € -52.653,80 € -30.133,79 € 58.711,79 €
Saldo da Geréncia 253.011,13 € 304.717,54 € 84.184,07 € 40.629,22 € 80.063,29 € 91.226,54 € 32.496,75 €
anterior
Saldo p/ Geréncia 153.305,27 € 253.011,13€ 304.717,54 € 84.184,07 € 40.629.22 € 80.063,29 € 91.226,54 €
seguinte

Quadro 6

O saldo da geréncia de 2015 ¢é positivo no valor de € 153.305,27, cumprindo-se assim 0s bons principios da execuc¢éo

orcamental.

3.4.Evolucao da Execucédo Orcamental

Neste ponto pretende-se analisar a execugao do orcamento o que se traduz na capacidade de desenvolver as ac¢fes
necessarias a cobranga das receitas e a realizagdo das despesas inscritas no orgamento para 0 ano econémico de
2015.

Designacéo 2015 2014 2013 2012 2011 2010
Despesa Corrente 96,35% 90,10% 83,91% 74,19 % 86,73% 95,81%
Despesa de Capital 99,43% 77,10% 94,13% 64,98 % 58,06% 62,77 %
TOTAL DA DESPESA 98,45% 86,30% 91,10% 69,82 % 72,88% 77,48%
Receitas Corrente 93,21% 89,70% 98,97% 72,14% 77,58% 46,58 %
Receita de Capital 100,65% 84,50% 89,99% 68,55 % 67,04% 102,16 %
Outras Receitas 87,78% 101,40 % 11,01% 203,38% 164,96%
TOTAL DA RECEITA 97,98% 88,70 % 91,88% 70,16 % 72,56% 77,43 %

Quadro 7
Reportando a referida analise ao Ultimo sexénio verifica-se que a geréncia de 2015 foi equilibrada e foi um o0 ano em

gue os valores executados se aproximaram mais do que inicialmente previsto em sede de orcamento municipal.
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3.5.Evolucao da Receita e da Despesa

A andlise da execucdo da receita e da despesa, face ao orgamento definido, bem com a sua comparagdo como 0s

valores atingidos em anos anteriores, representa o principal objetivo deste relatorio.

Designacéo 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Despesa Corrente  6.499.730,13 6.665.991,17 7.062.864,46 5.006.392,65 5.548.429,05 9.724.073,66 5.810.588,16
Despesa de 14.355.776,93  2.353.682,89 18.804.609,80 3.952.649,19 3.473.021,15 7.932.814,72 6.992.855,14
Capital
TOTAL DA 20.855.507,06 9.019.674,06 25.867.474,26 8.959.041,84 9.021.450,20 17.656.888,38 12.803.443,30
DESPESA
Receitas Corrente  7.090.117,48 6.731.987,65 6.637.795,52 4.886.644,61 4.963.876,96 4.728.459,66 4.817.062,02
Receita de 13.662.552,46  2.228.967,30 19.440.781,24 4.115.952,08 4.004.919,73 12.898.294,93  8.040.986,39
Capital
Outras Receitas 3.131,26 7.012,70 9.430,97 13.219,13 18.970,54 4.124,68
TOTAL DA 20.755.801,20 8.967.967,65 26.088.007,73 9.002.596,69 8.982.016,13 17.645.725,13 12.862.173,09
RECEITA
Quadro 8

Verifica-se assim, que no ano em andlise (2015) as receitas e despesas apresentam uma execug¢do fora do normal,
porque foi efectuada a renegociagdo de parte dos empréstimos de MLP, ao abrigo da adesdo ao FAM, tal como
aconteceu, nos anos de 2013, e no ano de 2010 devido a utilizagdo do empréstimo de saneamento financeiro (2010),
PAEL e reequilibrio financeiro (2013).

3.7. Evolucao

371. Evolucado das Receitas face ao ano anterior

O mapa seguinte representa a evolug¢do das receitas face ao ano anterior:

2015 2014 Variagao (€) Taxa de
- ~ _ crescimento
Receitas correntes Execucéo Execucéo (%)

01 Impostos diretos 703 788,11 653 286,12 50 501,99 7,73

02 Impostos indiretos 10 126,18 10 241,13 -114,95 -1,12

03 Contribuigdo para a S. Social e 0,00

C.GA

04 Taxas, multas e outras penalidades 384 891,04 307 041,32 77 849,72 25,35

05 Rendimentos de propriedade 84 766,35 378 789,45 -294 023,10 -77,62

06 Transferéncias correntes 5293 577,00 5035 716,58 257 860,42 5,12

07 Venda de bens e servicos correntes 503 290,00 268 721,74 234 568,26 87,29

08 Outras Receitas correntes 144 425,00 78 191,31 66 233,69 84,71

Total de receitas correntes 7 606 615,28 6 731 987,65 874 627,63 12,99

Quadro9
Designagéo Variagéo (€) Taxa de

2015 2014 crescimento
(%)

Receitas de Capital Execucgao Execugao
09 Vendas de bens de investimento 180 320,51 202 791,33 -22 470,82 -11,08
10 Transferéncias de capital 1 602 825,68 948 364,35 654 461,33 69,01
11 Ativos financeiros
12 Passivos financeiros 11 879 406,27 1077 811,62 10 801 594,65 1002,18
13 Qutras receitas de capital
Total de receitas de capital 13 662 552,46 2 228 967,30 11 433 585,16 512,95

Quadro 10

Ao nivel das receitas correntes e em analise mais pormenorizada, verifica-se que os “Impostos diretos” apresentam uma

taxa de crescimento de 7,73 %, sendo este crescimento originado pelo aumento das receitas de IMI.

Municipio de
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No que se refere ao capitulo econdémico de "Taxas, multas e outras penalidades”, verifica-se um aumento de 25,35%,
originado pela Implementacédo do Regulamento de Taxas e Licencas e atualizagéo das taxas e tarifas diversas.
Na rubrica Transferéncias correntes, verifica-se um aumento de 5,12 %.
A Rubrica de "Transferéncias de Capital", reflete uma reducéo de 69,01%.

A rubrica de Passivos Financeiros, apresenta uma reducdo de 1.002,18%, devido a renegociagdo de parte dos

empréstimos de MLP, efectuada ao abrigo da adeséo ao FAM.

37.2. Evolucado das Despesa face ao ano anterior

Analisando agora a taxa de crescimento da despesa, verifica-se uma reducgdo de 5,82 % nas despesas correntes e um

aumento de 513,42% nas despesas de capital, face a execug¢ao do orcamento para 2013.

Designacao 2015 2014 Variagao (€) Taxa de
crescimento
(%)
Despesas Correntes Execugdo Execugéo

01 Despesas com pessoal 2715 424,26 2855 129,30 -139 705,04 -4,89
02 Aquisicao de bens e servigos 2205 923,41 1874 043,04 331 880,37 11,62
03 Juros e outros encargos 790 985,92 1189 229,74 -398 243,82 -13,95
04 Transferéncias correntes 767 347,89 713 155,42 54 192,47 1,90
05 Subsidios 1 200,00 2 200,00 -1 000,00 -0,04
06 Outras despesas correntes 18 848,30 32 233,67 -13 385,37 -0,47
Total de despesas correntes 6 499 730,13 6 665 991,17 -166 261,04 -5,82

Quadro 11
No que concerne as despesas com pessoal verifica-se uma reducgdo de 4,89%, sendo que esta reducao teria sido bem

superior caso 0 municipio néo tivesse a obrigagéo de assumir determinadas disposi¢bes legais, ou seja, pagamento do
subsidio de natal em duodécimos e o pagamento do subsidio de férias que ocorreu no més de junho, bem como, a que
integracdo dos funciondrios da empresa Municipal EDEAF, pelo facto de terem sido celebrados em agosto de 2013,
acordos de cedéncia de interesse publico com 12 trabalhadores da EDEAF, na sequéncia da deliberacdo da Assembleia
Municipal de 23.02.2013, que aprovou a dissolucdo daquela empresa municipal, bem como a internalizagdo da sua
atividade nos servicos do Municipio, tudo de acordo com o determinado nos arts. 61°/2 e 12, 65° e 70°3, 4 e 5, da Lei
50/2012, de 31 de agosto. o '

A rubrica de juros e outros encargos tem uma reducdo de 13,95%, fruto da renegociacdo efectuada com parte dos
empréstimos de MLP existentes, ao abrigo da adesdo ao FAM, que originou uma descida da taxa de juros e spread

muito significativa e conseguinte uma poupanca que se reflecte nos encargos com juros.

As Transferéncias Correntes apresentam um aumento de 1,90 %, fruto da acgdo social e apoio as familias

desfavorecidas que nos procuram e que temos visto aumentar, devido as dificuldades que o pais atravessa.
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Designacéo 2015 2014 Variagao (€) Taxa de
crescimento (%)

Despesas de Capital Execucgéao Execucgéo

07 Aquisicéo de bens de capital 1384 485,23 1259 839,17 124 646,06 9,89

08 Transferéncias de capital 207 659,65 395 623,09 -187 963,44 -47,51

09 Ativos Financeiros 161 499,00 97 500,00 63 999,00 65,64

10 Passivos Financeiros 12 602 133,05 600 720,63 12 001 412,42 1997,84

11 Outras despesas de capital

Total das despesas de capital 14 438 070,95 2 353 682,89 12 084 388,06 513,42

Quadro 12
Quanto a rubrica de aquisicdo de bens de capital verifica-se um aumento de 9,89%, devido a realizacdo de obras

comparticipadas com fundos comunitarios.

Verifica-se ainda um aumento dos ativos financeiros de 65,64%, fruto do aumento de capital/transferéncias efetuadas
para a empresa municipal Alfandegatur .

Também os passivos financeiros apresentam um aumento de 1997,84% com origem na renegociacao de passivos de
MLP efetuadas ao abrigo da adesdo ao FAM.

As transferéncias de capital apresentam um decréscimo de 47,51%, fruto da reducéo das transferéncias efectuadas para
vérias entidades e contengdo na realizacdo e assinaturas de contratos/protocolos com Juntas de Freguesia e outras
entidades.

373. Compromisso /Fundos Disponiveis

Nos termos da al. a), do art. 3.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de Fevereiro — lei dos compromissos e dos pagamentos em
atraso (LCPA) — consideram-se “compromissos” para efeitos da referida lei, as obrigacdes de efetuar pagamentos a
terceiros em contrapartida do fornecimento de bens e servigos ou da satisfagdo de outras condiges.

“Fundos disponiveis”, de acordo com al. f) do art.3.° da LCPA e art.° 5.° do DL. n.° 127/2012, de 21 de Junho, s&o
verbas disponiveis a muito curto prazo, eu incluem, quando aplicavel e desde que ndo tenham sido comprometidos ou
gastos, incluindo, no caso das entidades da administragdo local: i) as transferéncias ou subsidios com origem no
Orcamento de Estado, relativos aos 3 meses seguintes; ii) a receita efetiva propria que tenha sido cobrada ou recebida
como adiantamento; iii) a receita efetiva propria a cobrar nos 3 meses seguintes; iv) o produto de empréstimos
contraidos nos termos da lei; v) as transferéncias ainda néo efetuadas decorrentes de programas e projectos do Quadro
de Referencia Estratégico Nacional (QREN) e de outros programas estruturais, cujas faturas se encontrem liquidadas e
devidamente certificadas ou validadas; vi) outros montantes autorizados pela Camara Municipal, nos termos do art.° 4.°
da LCPA.

Em conformidade com o disposto do art. 5.° da LCPA e do art. 7.° do DL n.° 12/2012, os compromissos sO podem ser
assumidos até ao montante dos fundos disponiveis e desde que seja verificada a conformidade legal e regularidade
financeira da despesa, seja emitido um numero sequencial e valido de compromisso e registo no sistema informatico de

apoio a execucao orgcamental.
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3.6.3.1.Relagado entre compromissos assumidos e compromisso pagos:

Designagé&o 31-12-2015 31-12-2014 31-12-2013 31-12-2012

Compromissos assumidos 21.182.069,27 € 9.492.886,60 € 11.780.678,60 € 10.005.987,35 €

Compromissos pagos 20.855.507,06 € 8.321.453,43 € 10.399.510,21 € 7.151.063,47 €

Diferenga 326.656,21 € 1.171.433,17 € 1.381.168,39 € 2.854.923,88 €

Quadro 13

Da analise do quadro supra, constata-se que no ano de 2015, foram assumidos compromisso no valor total de
21.182.069,27 euros, dos quais foram pagos compromisso no valor de 20.855.507,06 euros, pelo que o valor dos
compromissos assumidos e ndo pagos no final de 2015 atingiu o montante de 326.656,21 euros, transitando estes para

a geréncia seguinte.

Pode-se ainda analisar, que os compromissos assumidos e ndo pagos no final de 2015 s&o inferiores aos

compromissos assumidos e ndo pagos nos anos anteriores, fruto de uma maior contencao na realizacdo de despesas.

Nos termos do artigo 7.° da LCPA, as entidades ndo podem aumentar os pagamentos em atraso.

Os pagamentos em atraso, s80 as contas a pagar que permaneg¢am nessa situacdo mais de 90 dias posteriormente a
data de vencimento acordada ou especificada na fatura, contrato, ou documentos equivalentes (al. ) do art.° 3.° da
LCPA).

O quadro que se segue demonstra o total dos pagamentos em atraso a 31 de Dezembro de 2015 e respetiva evolugéo
de 2012 a 2015:

3.6.3.2. Pagamentos em atraso

Pagamentos em atraso
Contas a pagar Mais de 90 dias e Mais de 120 dias e | Mais de 240 dias e
menor ou igual a 120 menor ou igual a menor ou igual a | Mais de 360 dias Total
dias 240 dias 360 dias

2015 252 106,11 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
2014 816 695,47 € 1373,52€ 49 928,04 € 2010,87 € 14 740,37 € 68 052,80 €
2013 748 397,46 € 26 645,11 € 74 579,38 € 68 836,79 € 252 956,66 € 423 017,94 €
2012 2 666 008,10 € 37 830,39 € 512 951,97 € 312 841,48 € 702 507,40 € 1566 131,24 €
Variagio 2012-2015 -2413 901,99 € -37 830,39 € -512 951,97 € -312 841,48 € -702 507,40 € -1566 131,24 €

Quadro 14

Como se pode analisar pelo quadro supra, os pagamentos em atraso reduziram 2.413.901,99 euros em comparagao

com ao ano de 2012. Da analise efetuada depreende-se ainda gue a 31 de Dezembro de 2015 o municipio de

Alfandega da Fé ndo apresenta pagamentos em atraso com mais de 90 dias.
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3.7.Andlise do Investimento

3.7.1. Evolucédo do Investimento no ultimo quadriénio

Na geréncia de 2015 e conforme abaixo se demonstra, as receitas de capital foram superiores as despesas de
investimento. Referir que o valor apresentado na geréncia de 2015 advém da arrecadacdo dos empréstimos de
renegociacdo de parte do empréstimo de reequilibrio financeiro (ao abrigo da adesdo ao FAM) no que concerne a

receita, ja na despesa é fruto da substituicdo dos empréstimos de médio e longo prazo renegociados.

Designacao 2015 2014 2013 2012 2011 2010
Despesas de 1.384.485,23 € 1.259.839,17 € 2.659.736,89 € 2.045.178,59 € 1.581.668,68 € 4.862.552,94 €
Investimento

Receitas de Capital 13.662.552,46 € 2.228.967,30 € 19.440.781,24 € 4.115.952,08 € 4.004.919,44 € 12.898.294,93 €
Despesas de Capital 14.355.776,95 € 2.353.682,89 € 18.804.609,80 € 3.952.649,19 € 3.473.021,15 € 7.932.814,72 €
Quadro 15

3.7.1.1.Evolucao das Despesas de Investimento/Receitas de Capital/Despesa de Capital

20000000
15000000
OInvestimento
100000001
M Receita Capital
O Despesa de Capiatal
50000001
0.
2015 2014 2013 2012 2011 2010
Grafico3

Nas despesas de investimento estéo incluidas todos os projetos e agdes realizados por investimentos, classificadas da
Rubrica "07- Aquisic&o de bens de Capital" (PPI).

As despesas de capital incluem todas as despesas de investimentos e as demais rubricas de capital, tais como
"Transferéncias de capital" (inclui transferéncias para financiar despesas de capital - protocolos),"Ativos Financeiros"
(inclui as transferéncias para as empresas municipais - cobertura de prejuizos/aumentos de capital), e "Passivos
Financeiros" (compreende as operag@es financeiras, englobando as de tesouraria, curto prazo, e as de médio e longo
prazo).

Temos ainda a referir que o ano de 2015 foi um ano excecional, visto ter sido efectuada uma renegociacéo de parte dos
empréstimos de médio e longo prazo, ao abrigo da adesdo ao FAM, o que deu origem a uma poupanca significativa nos
encargos com juros.
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3.8.Indicadores de Analise de Execucao Orgamental

Séo apresentados de seguida, alguns indicadores or¢camentais:

Réacio 2015 2014 2013 2012 2011 2010
Peso dareceita total na despesa total 99% 103% 101% 100% 99% 99%
Peso dareceita corrente na despesa corrente 117% 101% 94% 82% 89% 48%
Peso dareceita de capital nas despesas de capital 94% 95% 103% 104% 115% 162%
Peso das receitas préprias na despesa total 10% 19% 9% 17% 12% 3%
Peso dos passivos financeiros na despesa total 56% 1% 55% 2% 6% 54%
Quadro 16

3.9.Afectacdo do Fundo Social Municipal

O Fundo Social Municipal (FSM) constitui uma transferéncia financeira do Orcamento do Estado consignada ao
financiamento de despesas relativas a atribuicbes e competéncias dos municipios associadas a funcgdes sociais,
nomeadamente na educacdo, na saude ou na acgdo social conforme estabelecido no n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro (regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais - RFAL).

Total das despesas Percentagem
Municipios Verbas atribuidas Elegiveis FSM em Justificada até 31 de
FSM/OE 2015 (€) 2015 (€) Dezembro de 2015 (%)
@ @ (3)=(2)/(1)100
ALFANDEGA DA FE 107.515,00 343.693,84 319,67

Quadro 17

A receita do Orgamento de Estado, no valor de 107.515, euros, ndo comportou 0s encargos que a Camara Municipal
teve com despesas de educacéo durante o ano de 2015.

Isto significa que a autarquia esta a fazer um esfor¢o na area da educacao muito superior as transferéncias do estado
para este fim pelo Fundo Social Municipal, pelo que o mesmo deveria ser reforgado, tanto mais que neste momento as
autarquias estdo assumir custos sociais e de saude que sdo da responsabilidade do poder central sem ter a respectiva
contrapartida financeira.

Como se pode verificar pelo quadro supra apresentado, no ano de 2015, o municipio efectuou pagamentos de despesas
com educagdo (alimentagdo, transportes, auxiliares, professores de actividades extra curriculares...) num valor
equivalente a 319,67% das verbas anuais que o Estado transfere para o municipio, ou seja, verifica-se um défice de
236.178,84 €
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3.10.Recursos Humanos

3.10.1.Despesas com pessoal
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A evolucao das despesas com pessoal das autarquias locais encontra-se regulamentada pelo n.° 5 do artigo 50.° da Lei

n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, Lei das Finangas Locais (LFL), cujo acompanhamento é da responsabilidade da Direccéo-

Geral das Autarquias Locais (DGAL).

ALFANDEGA DA FE

Final periodo Final periodo Comparagéo

Despesas com pessoal Ano 2014 Ano 2015
(1) 2 (3)=(2)-(1)
Despesas com pessoal (total do agrupamento 01) 2.855.129,30 2.715.424,26 -139.705,04
Quadro 18
Verifica-se uma redugéo no valor de 139.705,04 €, em comparagao com o periodo homélogo do ano anterior.
3.10.2.Evolugao da despesa em RCP’s (Remuneragdes certas e permanentes)
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Remuneragdes Certas e 2.290.186,22  2.302.771,78  2.270.232,54 1.990.050,31  2.195.085,97 2.170.879,19  2.034.111,15
Permanentes
Quadro 16

Verifica-se um crescimento em 2013 devido a aplicagdo de disposi¢Ges legais, ou seja, tem origem no pagamento do subsidio de natal
em duodécimos, bem como a integracdo dos funcionarios da empresa municipal EDEAF, pelo facto de terem sido celebrados em
agosto de 2013 12 acordos de cedéncia de interesse publico com 12 trabalhadores da EDEAF, na sequéncia da deliberacdo da
Assembleia Municipal de 23.02.2013, que aprovou a dissolugdo daquela empresa municipal, bem como a internalizagdo da sua
atividade nos servigos do Municipio, tudo de acordo com o determinado nos arts. 61°2 e 12, 65° e 70°3, 4 e 5, da Lei 50/2012, de 31
de agosto.

Foi ainda necessério proceder ao pagamento de indeminiza¢gbes aos funcionarios que terminaram os seus contratos, o que contribuiu
para esse aumento.

Embora a obrigacdo de o municipio ter que assumir determinadas imposicdes legais, verifica-se que em 2015 a rubrica de
“Remuneragdes Certas e permanente” apresenta uma redugdo de 6,3% relativamente ao ano anterior, e de 11,1% em comparagéo

com o ano de 2009.

3.10.3.Evolucédo do Pessoal ao servico

31-12-2009 31-12-2010 31-12-2011 31-12-2012 31-12-2013  31-12-2014  31-12-2015

Pessoal Servigo * 164 160 158 150 158 136 153

Quadrol19
* Inclui os 3 membros do executivo

Em Agosto de 2013 efetuou-se a integracdo do pessoal da empresa municipal EDEAF pelo facto de terem sido
celebrados 12 acordos de cedéncia de interesse publico envolvendo 12 trabalhadores da EDEAF. Esse facto explica o
crescimento do nimero de efetivos em 2013.

Em 2014 teve inicio o programa de reestruturagdo que se traduziu na reducao evidenciada no quadro.

Durante o ano de 2015 conclui-se o recrutamento excecional de 19 trabalhadores, os quais foram devidamente
aprovados e que se discriminam:

- Onze postos de trabalho aprovados por despacho dos Senhores Secretario de Estado da Administracao Local, de
09/05/2014, e Secretario de Estado da Administragao Publica n°® 3232/20014-SEAP, de 29/08/201; e

- Oito postos de trabalho aprovados por despacho dos Senhores Secretario de Estado da Administracdo Local, de
03/04/2014 e do Secretario de Estado da Administra¢éo Publica n® 3231/20014-SEAP, 29/08/2014

Dada estas situacao verifica-se um aumento de 18 trabalhadores, face a 31 de dezembro de 2014

L

[
=]
&,
%,

7 SGS 16 de 34

DAF ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA Relatério de Gestéo 2015



2016,INFOR,I,DF,3113

Limites das despesas com pessoal para o municipio
A Lei n.° 82-B/2014 de 31 de dezembro, diploma que aprova o Orcamento do Estado para o ano 2015 (LOE/2015), preconiza no artigo
62.°, sob a epigrafe “Gestdo de pessoal nos municipios em equilibrio e nas restantes entidades da administracdo local” que os

municipios e as restantes entidades da administragéo local, no ano de 2015, ndo podem aumentar as despesas com pessoal.

Municipios que ultrapassem o limite da divida total, previsto no artigo 52° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro ou o montante da divida
(excluindo os empréstimos) seja superior a 0,75 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anterioresl

No ano de 2015, os municipios que ultrapassaram em 31.12.2014 o limite da divida total2, previsto no artigo 52.° da Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro, ou os municipios cujo montante da divida, excluindo empréstimos, seja superior a 0,75 vezes a média da receita
corrente liquida cobrada nos anos de 2012, 2013 e 2014:

0 Devem reduzir o nimero de trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2014, nas seguintes proporgoes:

a) Em 3%, quando a divida total ultrapasse 2,25 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores;

b) Em 2%, nos restantes casos.

Calculo dos limites:

Despesas com Pessoal + Despesas com aquisigdo de servigos a pessoas singulares superiores a 35% da média da receita corrente

liquida cobrada nos exercicios 2012, 2013 e 2014: O municipio ndo pode aumentar as despesas com pessoal em 2015.

1 Despesas com pessoal (01) em 2014
2.855.129,30 €

P Despesas com aquisi¢do de servicos a pessoas

singulares (02) em 2014
19.778,40 €

3 35% da média da receita corrente liquida cobrada dos
exercicios de 2012, 2013 e 2014

2.129.916,57 €

(4) = (3)-((1)+(2)) Excesso de despesas com pessoal para 2015

-744.991,13 €

3.10.4.Distribuicéo de trabalhadores por relacéo juridica de emprego publico

O quadro que se segue demonstra o numero de trabalhadores do Municipio existentes em 31 de Dezembro de 2015. Da
sua andlise, constata-se que nessa data, o total de trabalhadores era de 150 trabalhadores cuja relagéo juridica de
emprego pubico é o contrato individual de trabalho em fun¢8es publicas por tempo indeterminado e a termo resolutivo

certo.

O quadro seguinte demonstra ainda distribuicdo dos trabalhadores municipais pelas respectivas carreiras e ou

categorias nas modalidades de contrato em fun¢des publicas por tempo indeterminado e a termo resolutivo certo.

Distribui¢do de trabalhadores por carreira/categoria 31-12-2015
Categoria/carreira Relagéo juridica de emprego publico
CTFP/CTTI CTFP/CTTRC Total
n° obs n° obs
Dirigentes de 2° Grau 3 3
Técnico Superior 15 8* 23
Coordenador Técnico 7 7
Assistente Técnico 13 4rx 17
Encarregado Operacional 6 6
Assistente Operacional 62 62
Fiscal Municipal 3 3
Informaética 7 7
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Assistente operacional AECs 14 14
Professores e educadores infancia AECS 8 8
Total 138 12 150

* Contabilizados 6 TS CCIP ex-EDEAF+ 2 TS cargos pol
** Contabilizados 2 AT CCIP Ex-EDEAF + 2 Cargos Politicos
*** N&o estdo contabilizados os 3 membros do Executivo
** Contabilizados 2 AT CCIP Ex-EDEAF + 2 Cargos Politicos

*** N&o estdo contabilizados os 3 membros do Executivo
Quadro 20

3.10.5. Absentismo

Analisado o quadro seguinte, verifica-se que no ano de 2015, as faltas por doenca (até 30 dias) e por doenga

prolongada (> 30 dias) representam o maior numero de faltas ao servico.

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia
Dirigente | Dirigente | Técnico | Assistente | Assistente . - Policia
Superior | Intermédio | Superior | Técnico | Operacional Elbelies | (it Municipal Ol || Tk
H 0
Casamento M 1 1
Total 11 1
H 20 20 31 71
Proteccéo na Parentalidade M 177 177
Total 197 20 31 248
H 4 18 22
Falecimento de Familiar M 2 2 12 16
Total 6 2 30 38
H 1 2125 97,5 773 7 17 1108
Doenga M 1| 1405 27 335 503,5
e 2 353 124,5 1108 7 17 | 16115
H 0
Por acidente em servi¢o ou M
doenca profissinal 0
Total 0
H 6 16 17 18 14 71
Assisténcia a familiares M 9 28 11 9 57
e 15 44 28 27 14 128
H 0
Trabalhador Estudante M 8 8
Total 8 8
H 5 5 23 25 14 72
Por conta do periodo de férias M 45 435 85 12 68.5
e 95 48,5 31,5 37 14 140,5
H 6 6
Com perda de vencimento M 0
Total 6 6
Municipio de
— ’ﬂ»’}/) % —
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H 0

Cumprimento de pena disciplinar | M 0
Total 0

H 0

Greve M 6 6
Total 6 6

H 0

Injustificadas M 0
Total o

H 24 10 3 1 38

Outros M 3 55 2 105
il 3 29,5 12 3 1| 485

H 0 12| 2575 181,5 850 0 69 0 18| 1388

Total M 0 145 413 54 376 0 0 0 o| 8575
e 0 2655 6705 2355 1226 0 69 0 18 | 22455

Quadro 21

3.10.6. Formacgéao

Durante o ano de 2015 foi proporcionada a participacdo em a¢des formacéo profissional, aos trabalhadores municipais,
adequadas a sua qualificagdo, nas diversas areas, organizadas por entidades externas ao Municipio, designadamente
pela AMTQT- Associacdo de Municipio da Terra Quente e pelo IGAP — Instituto de Gestdo e Administracao Publica, e

pelo préprio Municipio, o quadro seguinte demonstra as acdes de formacéo profissional realizadas por duragao:

Contagem das acg¢des de formacéo profissional por tipo segundo a duragao da acgéo
Menos de 30 De 30 a 59 De 60 a 119 .
MeEs fiasien Ve 120 Horas ou mais Total

NC° total de accdes 20 1 21

Ne° total de acc¢des internas 8 8

N° de acdes externas 12 1 13
Quadro 22

All Munieipla{e ,}/ -
] }6«3-59» o ]
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No quadro apresentado a seguir, € demonstrada a participagdo em a¢des de formagéo profissional por cargo/carreira:

Contagem dos participantes em acc¢Oes de formacao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de ac¢éo

Dirigente | Dirigente | Técnico | Assistente | Assistente . - Policia

Superior | Intermédio | Superior | Técnico | Operacional EEMEREE | T Municipal SRIES e
N° de participantes em
accoes internas 4 35 39
N° de participantes em 2 9 4 5 20
accdes externas

0

NP e 0 2 13 4 40 0 0 0 0 59
participantes

Quadro 23

3.11 - Prazo Médio de Pagamento

A férmula de calculo do PMP consubstanciou-se no indicador definido nos termos do n.° 4 do Despacho n.° 9870/2009
do Gabinete do Ministro das Financas e da Administracdo Publica, publicado a 13 de Abril, no DR n.° 71, 22 série Parte
C.

Os dados utilizados foram retirados da aplicagdo informética SIIAL, de acordo com a informacéo reportada pelo
municipio.

O quadro seguinte demonstra a evolugéo do prazo meio de pagamento do municipio de Alfandega da Fé.

30-09-2009 | 31-12-2010 | 31-12-2011 | 31-12-2012 | 31-12-2013 | 31-12-2014 | 31-12-2015
Prazo médio de pagamento - evolugao 919 dias 86 dias 65 dias 100 dias 57 dias 11 dias 19 dias
Quadro 24
Demonstracédo grafica da evolugdo do PMP
W 2015
O2014
2013
PMP 02012
i -
| W 2010
DO2009
| | | | | | | | |
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

Gréfico 4

4.Indicadores de Analise da Contabilidade Patrimonial

A execucao orcamental reflete a receita e a despesa de determinado exercicio econémico, o Balango e a Demonstragéo
de Resultados espelham a comparagdo entre o passivo e 0 ativo do patrimonio do Municipio e a evidenciagdo dos
custos e proveitos incorridos e obtidos em cada exercicio econémico, bem como resultado apurado, ou seja,

demonstram os seus bens, direitos e obrigacdes.
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4.1.Analise do Balanc¢o

O balango é o documento contabilistico base para analise da situa¢do econdmico - financeira do Municipio. Deste modo
considerando a informacdo plasmada nos Balangos dos anos 2014 e 2015, foi elaborado o quadro abaixo, onde se
demonstra a estrutura patrimonial do Municipio bem como a sua evolugéo entre os exercicios de 2014 e 2015.

A que referir que foi necessario alterar a estrutura/configuragdo do Balanco o que implicou que os valores de 2014,
sofressem uma ligeira alteracdo. Ou seja a conta 26.8.8.9, reportava para o Balango apenas o saldo.

Sendo que esta conta se divide em duas: “26.8.8.9.1 — Fornecedores com Caugao” e “26.8.8.9.2 — Outros Devedores”,
em que uma apresenta saldo Devedor e a outra Saldo Credor.

Por indicacdo da DGAL, foi necessario fazer diversas alteracdes ao reporte de Ficheiros através do SIIAL, e que no
mesmo sentido implicaram alteragdo/ajuste as configuragées do POCAL:

“1.A Lei n°® 73/2013, de 3 de setembro, no artigo 52°, determina que a divida total das operacdes orcamentais dos municipios ndo pode
ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.
2.0s municipios enviam a DGAL, trimestralmente, informagéo sobre o respetivo endividamento, através da aplicagéo informatica SIIAL,
no input Endividamento. Neste input, as dividas de natureza ndo orgamental devem ser identificadas como tal, de forma a que as
mesmas sejam subtraidas ao computo da divida total do municipio, considerada para efeitos de afericdo do cumprimento do limite
supra referido.

3.0s municipios enviam igualmente a DGAL, através do SIIAL, informacéo sobre as operagdes de tesouraria, no input Fluxos de caixa,
as quais, na medida em que constituem cobrancgas para terceiros, consubstanciam operag6es de natureza ndo orgamental.

4. Da comparagéo entre os montantes das operagdes ndo orgamentais reportados por esse municipio relativos a 31-12-2015 e o saldo
final de operagdes de tesouraria na mesma data, constata-se a existéncia de diferencas de valores, pelo que se solicita a V. Exa. a
confirmacéo da informagéo enviada através do SIIAL, quer no input Endividamento (4° trimestre de 2015), quer no input Fluxos de
caixa (Saldo inicial de 2015 e 1° ao 4° trimestres) e os esclarecimentos tidos por convenientes sobre este assunto.

Tendo em conta o reflexo desta informagéo ao nivel da situagdo do municipio face ao limite da divida total, solicita-se a melhor atencédo
de V. Exa. a esta matéria.”

Informar ainda que a Conta 26.8.8.9.1” € uma conta ndo orgcamental (operacao de tesouraria).

_ 2015 2014 Variacé@o
Descricao
Valor % Valor % Valor %
Imobilizado:
Bens de Dominio Publico 16 882 078,55 39,80 16 726 979,39 38,63 155 099,16 0,93
Imobilizagdes Incorpéreas 45 283,82 0,11 41 678,74 0,10 3 605,08 8,65
Imobilizacdes Corpéreas 16 057 571,75 37,85 17 057 135,76 39,39 -999 564,01 -5,86
Investimentos Financeiros 6618 119,72 15,60 6 266 153,79 14,47 351 965,93 5,62
Ativo Circulante:
Existéncias 104 944,20 0,25 27 544,69 0,06 77 399,51 281,00
Dividas de terceiros — médio e longo prazo
Dividas de terceiros — curto prazo 2339672,87 5,52 2731 008,86 6,31 -391 335,99 -14,33
Titulos negociaveis
Depdsitos em institui¢des financeiras e caixa 298 641,47 0,70 368 561,18 0,85 -69 919,71 -18,97
Acréscimos e diferimentos 73 993,41 0,17 79 393,51 0,18 -5 400,10 -6,80
Total do Ativo 42 420 305,79 100,00 43 298 455,92 100,00 -878 150,13 -2,03
Fundos Préprios:
Patrimonio 15 617 857,71 116,24 15 059 143,36 96,30 558 714,35 3,71
Ajustamentos de partes de capital em empresas
Reservas 785 885,41 5,85 785 885,41 5,03 0,00 0,00
Subsidios
Doacdes 327 581,91 2,44 327 581,91 2,09 0,00 0,00
Resultados Transitados -3 667 795,25 -27,30 19 179,18 0,12 -3 686 974,43 22:{;2
e ” % —
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Resultado liquido do Exercicio 372 442,78 277 -554 269,25 -3,54 926 712,03  167.20
Total dos Fundos Préprios 13 435 972,56 100,00 15 637 520,61 100,00 -2 201 548,05 -14,08
Total dos Fundos Préprios 13 435 972,56 100,00 15 637 520,61 100,00 -2 201 548,05 -14,08
Passivo:
Provisao para riscos e encargos 286 734,78 0,99 286 734,78 1,04 0,00 0,00
Dividas a terceiros de médio e longo prazo 19 195 016,50 66,23 19 926 737,84 72,04 -731721,34 -3,67
Contribui¢do para o FAM 352 016,10 1,21 352 016,10 100,00
Dividas a Terceiros — curto prazo 507 347,55 1,75 798 503,80 2,89 -291 156,25 -36,46
Acréscimos e Diferimentos 8643 218,30 29,82 6 648 958,89 24,04 1994 259,41 29,99
Total do Passivo 28984 333,23 100,00 27 660 935,31 100,00 1323397,92 4,78
Total dos Fundos Préprios e do Passivo 42 420 305,79 100,00 43 298 455,92 100,00 -878 150,13 -2,03
Quadro 25

O conjunto de Bens e Direitos que compdem o Ativo do Municipio em 31 de Dezembro de 2015 totalizam 42.420.305,79

euros.

Para o decréscimo registado contribuiu, a reducdo das rubricas com maior expressao no Total do Ativo do Municipio, os
Imobilizagbes corpdreas, os Investimentos Financeiros que em 2015 apresentaram uma reducgdo significativo. Bem
como a reducéo das Dividas de terceiros — curto prazo.

No que respeita ao Passivo do Municipio, em 31 de Dezembro de 2015 o montante apurado cifra-se em 28.984.333,23
euros, registando um acréscimo na ordem dos 4,78 % relativamente ao ano transato, devido a contabilizacdo da
Contribuigcdo para o FAM.

E ainda devido a incorporagéo de subsidios ao investimento de anos anteriores a 2010, visto que desde o exercicio de
2010, o Municipio efetua o registo dos subsidios obtidos para financiar bens do ativo imobilizado corretamente na
rubrica de 274.5 — Subsidios para investimento, estando desde entdo a proceder ao cumprimento do principio da
especializacdo dos exercicios.

No entanto, o Revisor Oficial de Contas é de opinido que os subsidios obtidos desde 1990 e que se destinavam a
realizacdo de obras, deveriam ser corrigidos, uma vez que os mesmos foram relevados como proveito do exercicio em
que foram recebidos.

No cumprimento da ressalva do ROC, durante o ano de 2015, foi possivel obter informacéo referente a investimentos
realizados e anteriores a 2010, tendo os mesmo sido incorporados nas contas do municipio. Trabalho que vai continuar
em 2015.

Pode ainda analisar-se que a divida de médio e longo prazo, apesenta uma reducao de 3,67 % e a divida a terceiros de
curto prazo uma reducao de 36,46 %

O quadro seguinte mostra os subsidios para investimentos anteriores a 2010 que n&o tinham sido devidamente
contabilizados, e no ano de 2015 foram regularizados:

Descri¢do do Investimento Valor
Construcdo da Escola EB1 — financiamento de 2008 877.500,00
Total 877.500,00 €
Quadro 26
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2015 2014 2013 2012 2011
Empréstimos de curto prazo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 100.000,00 €
Fornecedores c/c 258.715,34 € 513.646,11 € 396.820,33 € 2.175.017,74 € 1.456.338,46 €
Fornecedores - faturas em 65.907,48 € 2.472,98 € 23.350,47 € 52.801,22 € 164.315,08 €
rececao e conferéncia
Fornecedores de Imobilizado c/c 0,00 € 0,00 € 61.893,40 € 0,00 € 0,00 €
Fornecedores de leasing 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Estados e outros entes publicos 39.909,40 € 35.625,69 € 43.612,96 € 39.496,13 € 41.943,85 €
Outros Credores 133.240,07 € 240.774,16 € 691.584,86 € 766.501,54 € 932.005,18 €
Garantias e caucdes 9.575,26 € 5.984,86 € 5.984,86 € 9.781,17 € 13.942,51 €
Total 507.347,55 € 798.503,80 € 1.223.246,88 € 3.043.597,80 € 2.708.545,08 €
Quadro 27
Desagregacdo da rubrica "Acréscimos e Deferimentos”

Designagéo 2015 2014 2013 2012 2011
Remuneracgdes a liquidar 113 802,90 € 124 064,98 € 140 684,69 € 141 327,19 € 136 344,96 €
Juros aliquidar 38 561,00 € 35081,22 € 45 929,13 € 25644,76 € 40 207,53 €
Outros acréscimos de custos 950 993,38 € 27 875,65 € 0,00 € 284 258,60 € 661 114,98 €
Subsidio para investimento 747949262 € 6461 937,04 € 4419 007,76 € 3509 010,12 € 3023 860,47 €
Outros proveitos diferidos 60 368,40 €

TOTAL 8643 218,30 € 6.648.958,89 € 4.605.621,58 € 3.960.240,67 € 3.861.527,94 €

Quadro 28

Desagregacdo da rubrica “Subsidios para investimento”:

Norte-04-0450-FEDER-000100 - Estradas

Norte — 04-0241-FEDER-00641 - PRU

Norte-04-0450-FEDER-000163-Para
mobilidade

Norte-04-0450-FEDER-000159-Entrada
poente

Norte — 04-0450-FEDER — 000174-VALES E
COLMEAIS

NORTE - 08-0569-FEDER-000062 —
Sambade Aldeia Tecnoldgica e Turistica

L

1325444,09 €

1107 244,80 €

116 708,85 €

272 298,17 €

791 528,50 €

278 613,66 €

1401 315,68 €

1170 388,03 €

122 269,58 €

287 496,21 €

825 634,25 €

279 693,23 €

DAF ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA

1477 187,26 €

1260 717,47 €

127 830,31 €

302 694,25 €

848 303,77 €

279 693,23 €

Relatério de Gestéo 2015

1506 149,21 €

956 622,00 €

128 293,70 €

303 960,75 €

453 390,37 €

0,00€
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Designag&o 2015 2014 2013 2012 2011
Candidatura n° 048080/2011/65 - agdes inv. 0,00 € 0,00€ 122 581,47 € 127 268,58 € 203 916,95 €
Sensibilizagéo
CANDIDATURA Ordenamento e
Recuperago de Povoamento .PRODER 223 769,18 € 223 769,18 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
CANDIDATURA FEM 322 542,02 € 322 542,02 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

1506 149,21 €

956 622,20 €

111 214,36 €

250 320,62 €

0,00 €

0,00€
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2008 821 023,37 € 865 403,01 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Estrada de ligagéo Eucisia - vilarelhos 2008 408 128,30 € 430 802,10 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Centro de Manutencéo Fisica - 2005 486 971,90 € 493 214,95 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Requalificacdo do Pav da ARA 39408,80 € 39408,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Construgéo da Escola EB1 - 2008 866 531,24 €
gslt(ejg\i(ééo FEDER - 000300 - Torre do 41927974 €

TOTAL 7 479 492,62 € 6461 937,04 € 4419 007,76 € 3475 684,61 € 3028 223,34 €

Quadro 29

Os Fundos Proprios do Municipio sdo constituidos maioritariamente pelo Patriménio que em 2015 totalizavam

13.435.972,56 euros.

Relativamente ao Resultado Liquido do Exercicio, o montante apurado em 2015 foi de 372.442,78 euros.

4.2.Analise da Demonstracdo de Resultados

Tendo por base a informagéo constante da Demonstracdo de Resultados do Municipio, no quadro abaixo, apresenta-se

para os exercicios de 2014 e de 2015, a estrutura de custos e proveitos do Municipio, os resultados obtidos e a sua

evolugdo naqueles periodos:

2015 2014 Variacédo
Descrigéo
Valor % Valor % Valor %
Custos e Perdas:
ﬁ‘éfé‘;gﬁ;sn‘c%f::ﬂijjsve”didas e das 128 650,79 157 182 591,71 2,09 -53 940,92 -29,54
Fornecimentos e Servigos Externos 2051771,31 25,05 1 806 660,85 20,65 245 110,46 13,57
Custos com o Pessoal 2710 422,19 33,09 2852 924,83 32,61 -142 502,64 -4,99
I;i’;sef;geo“::ea;;:;Zﬁggzggf:; 652 926,01 7,97 771 759,74 82| -11883373 -15,40
Amortizagoes do Exercicio 1284 200,08 15,68 896 563,06 10,25 387 637,02 43,24
Provisdes do Exercicio 24 530,96 0,30 286 734,78 3,28 -262 203,82 -91,44
QOutros Custos operacionais 439,00 0,01 550,00 0,01 -111,00 -20,18
Custos e Perdas Financeiras 792 609,43 9,68 1497 042,40 17,11 -704 432,97 -47,05
Custos e Perdas Extraordinarias 546 425,07 6,67 455 077,60 5,20 91 347,47 20,07
Total de Custos e Perdas 8191 974,84 100,00 8749 904,97 100,00 -557 930,13 -6,38
Proveitos e Ganhos:
Vendas e Presta¢des de Servigos 374 744,29 4,38 453 163,47 5,53 -78 419,18 -17,30
Impostos e Taxas 1189 976,97 13,89 976 877,15 11,92 213 099,82 21,81
Trabalhos para a propria entidade 188 832,42 2,20 111 328,34 1,36 77 504,08 69,62
Proveitos Suplementares 216,50 0,00 757,08 0,01 -540,58 -71,40
Transferéncias e subsidios obtidos 5999 236,70 70,05 6161 143,11 75,18 -161 906,41 -2,63
Outros Proveitos e ganhos operacionais
Proveitos e ganhos financeiros 123 504,71 1,44 379 966,85 4,64 -256 462,14 -67,50
Proveitos Extraordinarios 687 906,03 8,03 112 399,72 1,37 575 506,31 512,02
Total de Proveitos e Ganhos 8564 417,62 100,00 8195 635,72 100,00 368 781,90 4,50
Resultados Operacionais 900 066,54 905 484,18 -5 417,64
Resultados Financeiros -669 104,72 -1 117 075,55 447 970,83
Resultados Correntes 230 961,82 -211 591,37 442 553,19
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Resultados Extraordinario 141 480,96 -342 677,88 484 158,84
Resultado liquido do Exercicio 372 442,78 -554 269,25 926 712,03
Quadro 30

A demonstragdo de resultados tem por objetivo apresentar o exercicio, evidenciando o0s custos e 0s proveitos pela sua

natureza, servindo para avaliar a aplicacéo dos recursos utilizados.

No que respeita a estrutura de Custos e Proveitos do Municipio acima apresentados é possivel observar que, em 2015,
do lado dos custos, apresentam na sua globalidade uma redugdo de 6,38% e por sua vez o lado dos proveitos

demonstram um aumento de 4,50%.

Verifica-se um acréscimo na rubrica "Amortizacdes do Exercicio”, na ordem dos 43,24 %, fruto de diversas
regulariza¢fes patrimoniais.

No geral e no que respeita aos custos, verifica-se uma reducéo, destacando-se a Rubrica de “ Custos e perdas
Financeiras”, fruto da renegociacé@o de parte dos empréstimo de MLP, no ambito da adesédo ao FAM, trabalho que no

ano de 2015, se traduziu numa significativa redugdo de encargos com juros.

No que respeita aos Proveitos, a rubrica que continua com maior expressdo em 2015 é a de "Transferéncias e
Subsidios Obtidos" que representa cerca de 70,05% do total dos proveitos. No entanto, € ainda de referir que esta
rubrica comparativamente com o ano transato apresenta um decréscimo de 2,62%.

A rubrica de "Impostos e Taxas" apresenta um crescimento de 21,88 % quando comparada com o anterior, e a rubrica
de "Vendas e prestacdes de servigos", reflete uma reducgéo de 17,30%.

Da comparacgéo entre os custos e proveitos acima elencados foram apurados os Resultados Operacionais, Financeiros
e Extraordinérios que determinaram o Resultado Liquido do Exercicio de 372.442,78 euros.

No que respeita aos Resultados Operacionais, 0 montante apurado em 2015 foi de 900.066,54 euros. Este representa o
resultado gerado pela atividade da entidade sendo apurado pela diferenca entre os Proveitos Operacionais (vendas,
prestacdo de servigos, outros proveitos operacionais) e os Custos Operacionais (compra de mercadorias e matérias-

primas, salarios e encargos, custos gerais de producdo e amortizagcdo do imobilizado).
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5.Endividamento
5.1.Curto Prazo

A informacéo apresentada no quadro seguinte tem por base os dados dos balancos dos respetivos anos econdémicos.

Designacéo 2015 2014 2013 2012 2011
Fornecedores, c/c 258 715,34 € 513 646,11 € 396 820,33 € 2175017,74 € 1620 653,54 €
Fornecedores — faturas em
conferéncia 65 907,48 € 2 472,98 € 23 350,47 € 52 801,22 € 0,00 €
Fornecedores de imobilizado, c/c 0,00 € 0,00 € 61 893,40 € 0,00 € 0,00 €
Estado e Outros entes Publicos 39 909,40 € 35 625,69 € 43 612,96 € 39496,13 € 41 943,85 €
Outros credores 142 815,33 € 246 759,02 € 691 584,86 € 766 501,54 € 932 005,18 €

Total 507 347,55 € 798 503,80 € 1217 262,02 € 3033 816,63 € 2 594 602,57 €

Quadro 31

Como se pode constatar pela analise do quadro supra a divida de curto prazo apresenta uma vincada reducao face
aos anos anteriores, sendo de 291.156,25 de 2014 para 2015.

5.2.Médio e Longo Prazo

No que concerne a divida de médio e longo prazo, ou seja aquela que é exigivel num horizonte temporal superior a um
ano, no exercicio de 2015 apresenta-se o seguinte:

Designacéo 2015 2014 2013
Empréstimos CMAF 19195 016,50 € 19 926 737,84 € 19 165 732,57 €
LocagGes Financeiras 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Contribuigdo para o FAM 352 016,10 €
Total 19 547 032,60 € 19 926 737,84 € 19 165 732,57 €

Quadro 32
Verifica-se uma reducéo do endividamento de médio e longo prazo de 379.705,24 euros. Sem a contribuicdo para o

FAM a reducéo seria de 731.725,34 euros.
E importante referir que o montante referente & contribuicdo de cada municipio para o0 FAM néo releva para o limite da
divida total prevista no n.° 1 do art.° 52.° da Lei n.° 73/2013, de 03/09, alterada pelas Leis n.°s 82-D/2014, de 31/12,

69/2015, de 16/07, e 132/2015, de 4/09.

Mapa de encargos com Empréstimos 31 de Dezembro 2015:

Amortizagéo Juros Total Divida no fim do periodo
Excluidos 61 150,39 € 1084,17 € 62 234,56 € 1072 597,77 €
N&o excluidos 12299 977,22 € 738 133,09 € 13038 110,31 € 18 122 418,73 €
Total 12 361 127,61 € 739 217,26 € 13 100 344,87 € 19 195 016,50 €

Quadro 33
De referir que no &mbito da renegociagcéo de parte dos EML, no &mbito da adesdo ao FAM, ocorreu no ano de 2015

uma amortizagdo antecipada no montante de €11.086.587,41, por substituicdo por outro empréstimo com melhores

condicdes e que permitiu ao municipio uma reducéo significativa em encargos com juros.
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O quadro infra traduz o montante de encargos efetivos com empréstimos bancarios que o Municipio possui, e evolugéo
dos mesmos, de 2008 a 2015:

2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008
Amortizagéo antecipada 11 086 587,41 € 0,00€ 12812606,95€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Amortizagéo Capital 1274 540,20 € 600 720,63 € 442 786,86 € 961 581,95 € 966 810,79 € 909 306,18 € 409 864,96 € 41275550 €

Juros 73921726 € 1160 262,26 € 273 582,16 € 617 518,52 € 677 769,93 € 255344,43€ 229151,36€ 309071,21€
Total 13100344,87€ 1760982,89€ 1352897597€ 1579100,47€ 1644580,72€ 1164650,61€ 639016,32€ 721826,71€
Quadro 34

Mapa da evolugdo da divida de MLP e Curto Prazo a 31 de Dezembro 2015:

Designacéo 2015 2014 2013 2012 2011

Total da Divida de MLP 19 547 032,60 € 19926 737,84 € 19 165 732,57 € 16 305 192,54 € 17 266 774,48 €

Total da Divida de Curto

Prazo 507 347,55 € 798 503,80 € 1217 262,02 € 3033 816,63 € 2594 602,57 €
Total Geral 20 054 380,15 € 20725241,64€ 20 382994,59 € 19 341 021,17 € 19 863 388,05 €
Quadro 35

Novamente a referir, que na Divida de MLP esta contabilizado o montante da contribuicdo para o FAM, e na divida
de curto prazo, se encontra contabilizado a divida ndo or¢gamental, que néo relevam para o calculo do limite da divida.

Processos judiciais em curso

A 31 de dezembro de 2015, existem diversos processos judiciais em curso, conforme se pode constatar pelo mapa
apresentado a seguir, tendo sido ja resolvidos e pagos a maioria dos custos com 0s processos judiciais existentes em
2009.

Entidade Credora NIF Probabllld_ade iz Situacéo Atual Montante
Reconhecimento

Ladério - Sociedade de 502153229 Relativo & obra do Centro de Manutengao
Construgdes, Lda. Fisica (SPA). Encontra-se pendente, com
possibilidade de transagéo judicial.
112 236,76 € 112 236,76 €
Santana & C?, Lda. 501259422 Em primeira instancia foi o municipio

condenado no pagamento de €12.412,03. O
Municipio interpds recurso. Aguardamos a
decisdo nesta instancia.

12412,03 € 12 412,03 €

Adolfo Manuel Videira 139992911 Acéo executiva intentada pelo Sr. Adolfo
Videira, na sequéncia da celebracéo de
escritura publica de compra e venda de
prédio rustico em véspera de eleicdes
autarquicas de 2009. A instancia encontra-
se suspensa até decisdo de processo de
inquérito que corre termos na instancia local
de Macedo de Cavaleiros.

145 851,00 € 145 851,00 €
All Munieipla{e ,}/ =
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Construtora Mirandesa, Lda.

503538558

16 234,99 €

Este processo esta relacionado com o
fornecimento de inertes e macadame
betuminoso, que néo foi precedido do
necessario procedimento pré-contratual. O
processo ainda corre termos no tribunal.
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16 234,99 €

TOTAL

286 734,78 €

286 734,78

Quadro 36

5.3.Limites da divida total

A Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, adiante designado RFALEI) veio, no seu

art.° 52.°, estabelecer um novo conceito no que concerne o endividamento municipal, que é o de divida total de operacdes orgamentais, regendo-se pelos

seguintes normativos:

- Artigo 52.° - Definigdo do limite da divida total que ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida

cobrada nos trés exercicios anteriores;

-0 n.° 2do art.° 52.° do RFLAEI - A divida total de operacdes orgcamentais do municipio engloba os empréstimos, os contratos de locacgéo financeira e

quaisquer outras formas de endividamento junto de instituicGes financeiras, bem como os restantes débitos a terceiros decorrentes de operacdes

orgamentais.

Limite da divida total para o ano de 2015

Receitas cobradas Reembolsos e Receita cobrada
Receitas Relevantes para efeitos de calculo do S P ~
Linfte oo Brfvkmee brutas Restitui¢cdes pagos Liquida Observagdes
(1) 2 (3)=(1)-(2
Receitas Correntes do Ano 2012 4.886.644,61 4.886.644,61
Receitas Correntes do Ano 2013 6.637.795,52 6.637.795,52
Receitas Correntes do Ano 2014 6.731.987,65 6.731.987,65
TOTAL DA RECEITA RELEVANTE 18.256.427,78 0,00 18.256.427,78
Média Aritmética da Receita Relevante 6.085.475,93 | (A)
CALCULO DOS LIMITES DA DIVIDA TOTAL 9.128.213,89 | (B)=1,5x (A)
Quadro 37
Apuramento da Divida Total do Municipio em 31/12/2015
Limite da divida total Divida total

Valor em Excesso

Municipios Excluindo dividas néo
(RFAL) .
Orgamentais e FAM
1 2 (3)=(2)-(1)
01/01/2015 9128 213,89 € 20 610 730,00 € 11 482 516,00 €

10.429.102.00 €

Prestacdo de Contas 2015 9128 213,89 € 19.557.316,00 € X
R a i orio 10% 1.148.251
educdo obrigatorio 10% 8.251,60 10,00
Reducéo efetiva 1.053.414,00 | 9,17

Quadro 38

e e : 2

DAF. ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA

Relatério de Gestéo 2015




2016,INFOR,I,DF,3113

Importa referir que o Municipio de Alfandega da Fé, apesar dos constrangimentos financeiros e do atraso na aprovacéo
e obtencgédo do Visto Prévio do Plano de Ajustamento Municipal, que inclui a renegociagdo da divida de MLP e respectiva
reducdo das taxas de juro, conseguiu ficar a menos de 1% de cumprir com a redugdo do endividamento em excesso.
Por imposicao legar os municipios de apresentam excesso de endividamento devem em cada ano reduzir 10%. Como

se pode verificar pelo quadro anterior, 0 municipio de Alfandega da Fé apresenta uma reducéo de 9,17%.

Outro motivo que levou ao ndo cumprimento foi a decisédo de alguns processos judiciais, tais como:

- Processo de execucdo n°46/13.9TBAFE, (exequentes: Jorge Pinheiro e outros e executado o Municipio de Alfandega
da Fé). VALOR EXEQUENDO: 92.000,00 € a data de 23/07/2013, acrescido de juros de mora vincendos até integral e
efetivo pagamento.

Os processo referenciado findou em 25/03/2015, com transacdo celebrada nos autos, em gque o Municipio assumiu o
pagamento da 50 mil euros (cinquenta mil euros) a pagar em quatro prestagdes, cada uma no valor unitario de € 12.500,
00 (doze mil e quinhentos euros), a primeira, a vencer até ao final de Maio de 2015, a segunda, até ao final de Outubro
2015, a terceira, até final de Marco de 2016 e, a quarta, até final de Junho de 2016 — junto Ata de 25/03/2015.

A realizacéo do capital social do fundo de apoio municipal, no montante de € 58.668,00, nos termos do n.° 4 do art.® 17.°
da Lei n°® 53/2014, de 25 de agosto, também contribuiu ativamente para que o municipio ndo conseguisse cumprir 0s
10% da reducéo do endividamento legal.

Se 0 municipio ndo tivesse a obrigacdo de cumprir com o exposto anteriormente, que soma o montante total de €
108.668,00, teria superado a reducéo dos 10% do endividamento em excesso, imposto por lei, uma vez que apenas
ficou a 94.837,60 euros de cumprir os 10%

5.4. Valores a Receber de Terceiros

A Camara Municipal para a satisfacdo das necessidades dos municipes fornece-lhes um conjunto de bens e servicos
mediante o pagamento de um determinado valor. Contudo nem sempre esse pagamento é atempadamente, ou seja,
verifica-se o fornecimento do bem ou prestagdo do servico sem que se receba a correspondente contrapartida

monetaria.

Em termos contabilisticos os valores a receber de terceiros estdo repartidos entre "Contribuintes c/c e Utentes c/c.
Considerando-se como tal todos os devedores de impostos ou taxas a pagar a autarquia, e os utilizadores dos servicos
autarquicos.

Quando as dividas se encontram em mora ha mais de 12 meses sdo contabilisticamente considerados como “Clientes,

contribuintes e utentes de cobranga duvidosa”.

Descrigao 2015 2014 2013 2012

Clientes c/c 43.130,40 € 116.213,73 € 153.418,25 € 220.000,00 €
Contribuintes c/c 1.722.247,62 € 1.489.904,20 € 1.257.601,15 € 478.071,18 €
Utentes clc 22.954,06 € 23.457,06 € 71.091,06 € 30.310,92 €
Clientes, contribuintes e utentes de 88.417,09 € 72.376,56 € 46.850,12 € 22.687,40 €
cobranca duvidosa
Estado e Outros entes Publicos 21.343,12 € 95.970,33 € 88.918,70 € 73.579,28 €
Outros devedores 466.111,34 € 933.086,98 € 662.247,37 € 577.101,17 €

TOTAL 2.364.203,83 € 2.731.008,86 € 2.280.126,65 € 1.401.749,95 €

Quadro 39
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Importa ainda analisar os valores que o Municipio de Alfandega da Fé, tem a receber relativo a transferéncias de outras
entidades.

No que se refere ao contabilizado em “Estado e outros entes publicos”, refere-se ao apuramento do IVA, em que o
Municipio tem a recuperar.

No item "Outros devedores" estéo incluidas as transferéncias financeiras de outras entidades a que o Municipio tem

direito e referentes a comparticipacéo de projetos co-financiados.

Na rubrica Contribuintes c/c, estdo reflectidas, as taxas de ocupagdo de subsolo imputadas as Aguas de Tras-os-
Montes/ Aguas do Norte, referentes ao anos de 2011 a 2015.

Como a empresa ndo procedeu ao pagamento das respectivas taxas, 0 Municipio através de processo judicial efectuou
a Impugnacéo da taxa de ocupacao do subsolo da empresa referenciada. Sendo que os valores em divida ja perfazem o
montante de € 1.173.367,70

6. GRANDES OPCOES DO PLANO

6.1. Plano Plurianual de Investimento

O Plano Plurianual de Investimento (PPI) apresenta-se num horizonte de quatro anos, e constitui um elemento
primordial e estruturante das politicas macroeconémicas da autarquia, onde sé@o definidas e enquadradas as linhas
estratégicas da gestdo municipal. No PPI sdo incluidos todos os projetos de investimento a realizar no ambito dos

objetivos estabelecidos pela autarquia.

Designacéo 2015
Execugéo % Execucédo

1. FuncgGes gerais 272.409,76 97,84
1.1. Servigos gerais de administracéo publica 270.422,26 97,83
1.1.1. Administragdo geral 270.422,26 97,83
1.2. Segurancga e ordem publicas 1.987,50 100
1.2.1 Protec&o civil e luta contra incéndios 1.987,50 100
2. FungGes Sociais 767.197,98 93,62
2.1. Educacéo 5.122,77 100
2.1.1. Ensino n&o superior 4.964,35 100
2.1.2. Servicos auxiliares de ensino 158,42 100
2.2. Saude
2.3. Seguranga e Acéo sociais
2.4. Habitacao e servigos coletivos 697.965.89 93,03
2.4.1. Habitagéo
2.4.2. Ordenamento do territorio 607.719,62 92,91
2.4.3. Saneamento 17.999,78 98,12
2.4.4. Abastecimento de Agua 53.105,00 90,52
2.4.6. Protecdo do meio ambiente e conservagao da natureza 19.141,50 100
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 64.109,38 100
2.5.1. Cultura
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 64.109,38 100

A:’ Munieip:{;,}d” (7>O
D %
(7

7 SGS 30 de 34

DAF ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA Relatério de Gestéo 2015



2016,INFOR,I,DF,3113

3. Funcbes econdmicas 142.703,77 94,10
3.1. Agricultura, pecuéria, silvicultura, caca e pesca 120.294,08 99,63
3.2. Industria e energia 4.086,90 47,29
3.3. Transportes e comunicagdes 18.214,03 80,75
3.3.1. Transportes rodoviarios 17.420,88 80,08
3.3.2. Transportes aéreos 793,15 98,85
3.4. Comércio e turismo 108,76 100
3.4.1. Mercados e feiras 108,76 100
3.4.2. Turismo

4. Outras Funcdes 202.173,72 95,46
4.3. Diversas nao especificadas 202.173,72 95,46
Total 1.384.485,23 94,74
Quadro 40

6.1. Plano Atividades Municipais

O PAM apresenta-se estruturado de acordo com a classificacdo funcional, conforme consta do ponto 10 do POCAL,

pelo que se apresenta a seguir a sua execucgédo por fungdes:

Designacéo 2015
Execucgéo % Execugao
1. Funcgbes gerais 675.315,50 95,40
1.1. Servigos gerais de administragéo publica 548.433,92 95,32
1.1.1. Administragdo geral 548.433,92 95,32
1.2. Segurancga e ordem publicas 126.881,58 95,76
1.2.1 Protecao civil e luta contra incéndios 126.881,58 95,76
2. Funcgbes Sociais 1.224.434,87 92,80
2.1. Educagéo 165.748,57 83,81
2.1.1. Ensino n&o superior 165.748,57 83,81
2.1.2. Servicos auxiliares de ensino
2.2. Saude
2.2.1. Servicos individuais de saude
2.3. Seguranga e acao sociais 39.107,18 99,95
2.3.2. Acéo social 39.107,18 99,95
2.4. Habitacao e servigos coletivos 831.455,00 93,23
2.4.1. Habitacdo 15.657,94 86,87
2.4.2. Ordenamento do territorio 28.740,18 100,00
2.4.3. Saneamento 195.304,58 92,27
2.4.4. Abastecimento de Agua 360.454,39 93,16
2.4.5.Residuos solidos 231.297,91 93,83
2.4.6. Protecdo do meio ambiente e conservacdo da natureza
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 188.124,12 98,68
2.5.1. Cultura 55.805,06 96,29
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 110.836,30 99,68
2.5.3. Outras atividades civicas e religiosas 21.482,76 100,00
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3. Funcdes econdémicas 506.505,94 94,81
3.1. Agricultura, pecuaria, silvicultura, caca e pesca 3.004,29 100,00
3.2. Industria e energia 263.478,01 91,61
3.3. Transportes e comunicacdes
3.4. Comércio e turismo 137.192,64 97,45
3.4.1. Mercados e feiras 119.102,64 97,07
3.4.2. Turismo 18.090,00 100,00
3.5. Outras fungdes econémicas 102.831,00 100,00
4. Outras funcdes 56.236,27 100,00
4.3. Diversas nao especificadas 56.236,27 100,00
Total 2.462.492,58 94,07
Quadro 41

7. Conclusao

7.1.Proposta para aplicacdo do Resultado liquido do exercicio

A aplicacdo do resultado liquido do exercicio € aprovada pelo 6rgdo deliberativo mediante proposta fundamentada do

orgdo executivo.
No inicio de cada exercicio, o resultado do exercicio anterior é transferido para a conta 59 — “Resultados transitados”.
Apresentando-se o resultado liquido do exercicio de 372.442,78 euros, propde-se a sua aprovacao e que 0 mesmo seja

levado a Conta 59 — Resultados transitados, visto que esta apresenta sado negativo, nos termos do disposto no ponto
2.7.3 do POCAL.

Resultado Liquido do Exercicio 372.442,78 €

7.2.Factos relevantes ocorridos ap6s o termo do exercicio

- O Municipio assinou, em dezembro de 2015, com efeitos a 1 de fevereiro, um contrato de concessdo com promessa
de compra da totalidade da participagéo social do Municipio de Alfandega da Fé na ALFANDEGATUR, no final de 2016.
O referido acordo representa um compromisso firme que sustenta as expectativas apresentadas pelo Municipio durante
processo de negociagdo do PAM, sobre a possibilidade de alienagdo da ALFANDEGATUR, terminando com as duvidas
que subsistiam quanto a possibilidade de concretizagdo efetiva de um negdécio desta natureza, sempre defendido pelo

Municipio.

- Foi obtido visto tacito do Tribunal de Contas a 21 de margo de 2016, nos termos do n.° 1 do art.° 85.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto, ao Programa de ajustamento municipal (PAM) que inclui um Plano de Reestruturagéo de Divida (PRD)

com recurso a Assisténcia Financeira, nos termos do definido no artigo 26.° da Lei n.° 53/2014, de 25/08,

-Foi necessério alterar a estrutura/configuragcdo do Balango o que implicou que os valores de 2014, sofressem uma
ligeira alterac@o. Ou seja a conta 26.8.8.9, reportava para o Balango, mapa endividamento e mapa de operagfes de
tesouraria, apenas o saldo da conta principal.
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Sendo que esta conta se divide em duas: “26.8.8.9.1 — Fornecedores com Caugao” e “26.8.8.9.2 — Outros Devedores”,
em que uma apresenta saldo Devedor e a outra Saldo Credor.

Por indicacdo da DGAL, foi necessério fazer diversas alteracdes ao reporte de Ficheiros através do SIIAL, e que no
mesmo sentido implicaram alteragdo/ajuste as configuragées do POCAL:

“1.A Lei n® 73/2013, de 3 de setembro, no artigo 52°, determina que a divida total das operagbes orgamentais dos
municipios ndo pode ultrapassar, em 31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida
cobrada nos trés exercicios anteriores.

2.0s municipios enviam a DGAL, trimestralmente, informacéo sobre o respetivo endividamento, através da aplicacéo
informéatica SIIAL, no input Endividamento. Neste input, as dividas de natureza ndo orgamental devem ser identificadas
como tal, de forma a que as mesmas sejam subtraidas ao computo da divida total do municipio, considerada para
efeitos de afericdo do cumprimento do limite supra referido.

3.0s municipios enviam igualmente a DGAL, através do SIIAL, informac&o sobre as operagdes de tesouraria, no input
Fluxos de caixa, as quais, na medida em que constituem cobrangas para terceiros, consubstanciam operagfes de
natureza ndo orcamental.

4. Da comparagao entre 0s montantes das operagdes ndo orgamentais reportados por esse municipio relativos a 31-12-
2015 e o saldo final de operacdes de tesouraria na mesma data, constata-se a existéncia de diferengas de valores, pelo
que se solicita a V. Exa. a confirmagdo da informagédo enviada através do SIIAL, quer no input Endividamento (4°
trimestre de 2015), quer no input Fluxos de caixa (Saldo inicial de 2015 e 1° ao 4° trimestres) e os esclarecimentos tidos
por convenientes sobre este assunto.

Tendo em conta o reflexo desta informagédo ao nivel da situagdo do municipio face ao limite da divida total, solicita-se a
melhor atengéo de V. Exa. a esta matéria.”

Informar ainda que a Conta 26.8.8.9.1” € uma conta n&o orgamental (operagao de tesouraria).

- O Municipio tem a totalidade do capital da Empresa Municipal ALFANDEGATUR, e nos termos da Lei deve o
Municipio proceder ao equilibrio de contas quando apresentado prejuizo, através da cobertura desse prejuizo. No
entanto nos de 2013 e 2014, nao foi reflectido nas contas do municipio um acréscimo de custos dessa natureza, por a
empresa municipal se encontra em processo de alienacao.

Conforme sesséo de AM, realizada no dia 23/02/2013, e em relagdo a empresa municiapl ALFANDEGATUR — Empresa
Municipal de Desenvolvimento de Alfandega da Fé, E.M.”, foram tomadas as deliberagdes abaixo descriminadas:

- Aprovar a alienacdo integral da participagdo detida pelo Municipio ha ALFANDEGATUR — Empresa Municipal de
Desenvolvimento de Alfandega da Fé, E.M.

No ano de 2015, por prudéncia e se entender mais claro para as contas do Municipio, procedeu-se a reflexdo dos

prejuizos de 2015 e dos anos anteriores (2013 e 2014).

NipSReges ’}4/) —
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ANEXOS
Ne DESIGNACAO CODIGO POCAL
1 e  Balango 5
11 e MapaA
1.2 e MapaB
2 e Demonstracdo de resultados 6|
21 e  Demonstragéo Resultados Financeiros
2.2 e  Demonstracéo de Resultados Extraordinarios
3 e Grandes Opc¢des do Plano 7.1
3.1 e PAM
3.2 e PPI
4 e Orcamento (Resumo) 7.2
5 e Orcamento da Receita e da Despesa 7.2
6 e Controlo orcamental da despesa 7.3.1
7 e Controlo orgamental da receita 7.3.2
8 e Execucdo do Plano plurianual de investimentos 7.4
9 e Fluxos de caixa 7.5
10 e Contas de ordem 7.5
11 e Operagdes de tesouraria 7.6
12 e Mapa dos descontos, retencdes
13 e Mapa das entregas dos descontos e retengfes
14 e Caracterizacéo da entidade 8.1
14.1 v/ Organograma de organizacéo dos Servigos
14.2 v" Regulamento
15 e Notas ao balanco e a demonstracéo de resultados 8.2
16 e Modificagfes do orgcamento - receita 8.3.1.1
17 e Modificacdes do orgamento - despesa 8.3.1.2
18 e Modificagdes ao Plano plurianual de investimentos 8.3.2
19 e Contratacdo administrativa - Situagéo dos contratos 8.3.3
20 e Transferéncias correntes - despesa 8.3.4.1
21 e Transferéncias de capital - despesa 8.3.4.2
22 e Subsidios concedidos 8.3.4.3
23 e Transferéncias correntes - receita 8.3.4.4
24 e Transferéncia de capital - receita 8.3.4.5
25 e Subsidios obtidos 8.3.4.6
26 e Ativos de rendimento fixo 8.3.5.1
27 e Ativos de rendimento variavel 8.3.5.2
28 e Empréstimos 8.3.6.1
29 e Outras dividas a terceiros 8.3.6.2
30 e Encargos assumidos e ndo pagos
31 e Certiddes da Receitas
32 v Guia de remessa
33 v Ata da reunido em que foi discutida e votada a conta
34 v" Norma de controlo interno e suas alteragdes 2.9
35 v" Resumo Diario de Tesouraria 12.2.9
36 v Sintese das reconciliagées bancarias
37 v' Mapa de Fundos de Maneio
38 v Relagédo de emolumentos notariais e custas de execugdes fiscais
39 v Relacdo de acumulagéo de fungGes
40 v" Relacdo nominal de responsaveis
v
Outros documentos:
41 v Ficha do Municipio 2015
Contabilidade Analitica:
42 v' Balancete Analitico por fungdes
RESOLUC}AO N.©6/2013 DO TRIBUNAL DE CONTAS - ANEXO 1
43 v" Mapa Das Participagdes Da Entidade - Municipio De Alfandega Da Fé
Quadro 43
Municipio de
[ e %
D.AF ‘ DIVISAO ADMINISTRATIVA e FINANCEIRA Relatério de Gestéo 2015 '%o

7

2016,INFOR,I,DF,3113

GRUPO 1
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
|

SGS 34 de 34



BALANCO 2016,INFOR,I,DF,3113

ANO 2015
ENTIDADE M.A.F. MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2015/01/01 a 2015/12/31 PAG. 1
EXERCICIOS
CODIGO
DAS N N-1
CONTAS ACTIVO
AB A/P AL AL
Imobilizado:
Bens de dominio piblico
451 Terrenos e recursos naturais
452 Edificios
453 Outras construcdes e infra-estruturas 4,716.802,76 2.001.251,37 2.715.551,39 2.570.251, 61
455 Bens do patriménio historico,artistico e cultural 668.767,78 1.722,29 661.045,49 159.354,70
459 Outros bens de dominio piblico 15.476.403,43 1.970.921,76| 13.505.481,67| 13.997.373,08
445 Imobilizacdes em curso
446 Adiantamentos por conta de bens de dominio ptblico
20.861.973,97 3.979.895,42| 16.882.078,55| 16.726.979,39
Imobilizacées incorpéreas
431 Despesas de instalaccdo
432 Despesas de investigacdo e de desenvolvimento 26.927,78 26.927,78 19.397,10
433 Propriedade industrial e outros direitos 170.553,16 152.197,12 18.356,04 22.281,64
443 Imobilizacdes em curso
449 Adiantamentos por conta de imobilizagbes incorpéreas
197.480,94 152.197,12 45,283, 82 41.678,74
Imobilizacdes corporeas
421 Terrenos e recursos naturais 1.420.395,27 1.420.395,27 1.420.395,27
422 Edificios e outras construcdes 15.554.818,99 1.865.458,28| 13.689.360,71| 12.798.162,13
423 Equipamento béasico 1.017.985,48 731.132,81 286.852,67 286.089,10
424 Equipamento de transporte 865.287,50 643.653,57 221.633,93 164.324,04
425 Ferramentas e utensilios 151.581,61 106.852,72 44,728, 89 48.207,46
426 Equipamento administrativo 440.433,41 434,819,174 5.613,67 2.746,09
4217 Taras e vasilhame 46.116,89 46.107,44 9,45 332,38
429 Outras imobilizacbes corpéreas 542.563,44 153.586,28 388.977,16 47.658,85
442 Imobilizacdes em curso 2.289.220,44
448 Adiantamento por conta de imobilizacdes corporeas
20.039.182,59 3.981.610,84| 16.057.571,75| 17.057.135,76
Investimentos financeiros
411 Partes de capital 928.779,00 928.779,00 926.969,00
412 Obrigacdes e titulos de participacdo 410.684,10 410.684,10
414 Investimentos em imoveis 5.711.767,54 433,110,92 5.278.656,62 5.339.184,79
415 Outras aplicagdes financeiras
441 Imobilizacdes em curso
447 Adiantamentos por conta de investimentos financeiros
7.051.230, 64 433,110, 92 6.618.119,72 6.266.153,79
Circulante:
Existéncias:
36 Matérias Primas, subsidiarias e de consumo 103.909,77 103.909,77 27.544,69
35 Produtos e trabalhos em curso
34 Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
33 Produtos acabados e intermédios
32 Mercadorias 1.034,43 1.034,43
37 Adiantamentos por conta de compras
104.944,20 104.944,20 27.544,69




BALANCO 2016,INFOR,I,DF,3113

ANO 2015
ENTIDADE M.A.F. MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2015/01/01 a 2015/12/31 PAG. 2
EXERCICIOS
CODIGO
DAS N N-1
CONTAS ACTIVO
AB A/P AL AL
Dividas de terceiros - Medio e longo prazos: (a)
282 Empréstimos concedidos de m/1 prazo
Dividas de terceiros - Curto prazo:
28 Empréstimos concedidos
211 Clientes c/c 43,130, 40 43,130, 40 116.213,73
212 Contribuintes c/c 1.722.247,82 1.722.247,82 1.489.904, 20
213 Utentes c/c 22.954,06 22.954,06 23.457,06
218 Clientes, contribuintes e utentes de cobranca duvidosa 88.417,09 24.530,96 63.886,13 72.376,56
251 Devedores pela execucdo do orcamento
229 Adiantamentos a fornecedores
2619 Adiantamentos a fornecedores de imobilizado
24 Estado e outros entes piblicos 21.343,12 21.343,12 95.970,33
264 Administracdo autdrquica
2624263+267+268| Outros devedores 466.111,34 466.111,34 933.086,98
2.364.203,83 24.530,96|  2.339.672,87 2.731.008,86
Titulos negociaveis:
151 Accodes
152 Obrigacdes e titulos de participacdo
153 Titulos de divida publica
159 Outros titulos
18 Outras aplicacdes de tesouraria
Depositos em instituigdes financeiras e Caixa:
12 Depositos em instituicdes financeiras 297.916,12 297.916,12 367.440,47
11 Caixa 125,35 125,35 1.120,71
298.641,47 298.641,47 368.561,18
Acréscimos e diferimentos:
271 Acréscimos de proveitos 62.394,61 62.394,61 71.385,15
272 Custos diferidos 11.598,80 11.598,80 8.008,36
73.993,41 73.993,41 79.393,51
Total de amortizagdes .............. 8.546.814,30
Total de provisées................. 24.530,96
Total do activo .................... 50.991.651,05 8.571.345,26| 42.420.305,79| 43.298.455,92




BALANCO 2016,INFOR,I,DF,3113
ANO 2015
ENTIDADE M.A.F. MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2015/01/01 a 2015/12/31 PAG. 3
EXERCICIOS
CODIGO
DAS
CONTAS FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO N N-1
Fundos proprios:
51 Patriménio 15.617.857,71] 15.059.143,36
55 Ajustamento de partes de capital em empresas
56 Reservas de reavaliacdo
Reservas:
571 Reservas legais 785.885,41 785.885,41
572 Reservas estatutarias
573 Reservas contratuais
574 Reservas livres
575 Subsidios
576 Doacoes 327.581,91 327.581,91
577 Reservas decorrentes de transferéncias de activos
59 Resultados transitados -3.667.795,25 19.179,18
88 Resultado liquido em exercicio 372.442,78 -554.269,25
13.435.972,56] 15.637.520,61
Passivo:
292 Provisbes para riscos e encargos 286.734,78 286.734,78
2312 Dividas a terceiros - Médio e longo prazos (a)
286.734,78 286.734,78
2312 Empréstimos obtidos de m/1 prazo 17.686.628,54| 19.926.737,84
17.686.628,54] 19.926.737,84
231211 Eemprestimos de MLP- Conponente a pagar a curto prazo 1.508.387,96
1.508.387,96
227 Fornecedores - contratos futuros
2617 Fornecedores Imobilizado - contratos futuros
26887 Credores diversos - contratos futuros
268126 Contribuicdo para o FAM 352.016,10
352.016,10
Dividas a terceiros - Curto Prazo
2311 Empréstimos de curto prazo
269 Adiantamentos por conta de vendas
221 Fornecedores c/c 258.715,34 513.646,11
228 Fornecedores - Facturas em recepcdo e conferéncia 65.907,48 2.472,98
252 Credores pela execucdo do orcamento
219 Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
2611 Fornecedores de imobilizado c/c
24 Estado e outros entes piblicos 39.909,40 35.625,69
264 Administracdo autdrquica
262+263+2674268 |Outros credores 133.240,07 240.774,16




BALANCO 2016,INFOR,I,DF,3113

ANO 2015
ENTIDADE M.A.F. MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2015/01/01 a 2015/12/31 PAG. 4
EXERCICIOS
CODIGO
DAS
CONTAS FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO N N-1
222426124262 Garantias e Caucdes 9.575,26 5.984,86
507.347,55 798.503,80
Acréscimos e diferimentos:
273 Acréscimos de custos 1.103.357,28 187.021,85
274 Proveitos diferidos 7.539.861,02 6.461.937,04
8.643.218,30 6.648.958,89
Total do passivo ........ 28.984.333,23| 27.660.935,31
Total dos fundos proprios e do passivo ...............cvvvvervnnn.. 42.420.305,79| 43.298.455,92

ORGAQ EXECUTIVO

Em de de

ORGAO DELIBERATIVO

de




ENTIDADE AMORTIZACOES E PROVISOES 2016,INFOR,|,DF,3113
M.A.F. Data : 2016/04/08
Ano Contabilistico : 2015 Periodo: Janeiro a Dezembro Pagina : 1
Rubricas Saldo Inicial Reforco Reqularizacdes Saldo Final
48 AMORTIZACOES ACUMULADAS 5.589.496,99 2.968.283, 65 10.966, 34 8.546.814,30
48.1 De investimentos em imdveis 373.072,58 60.822,21 783,87 433,110,92
48.1.1 Terrenos e recursos naturais
48.1.2 Edificios e outras contrucdes 373.072,58 60.822,21 183,87 433,110,92
48,1.2.1 Edificios 312.449,15 41,596, 21 783,817 353.261,49
48.1.2.2 Outras construcdes 60.623,43 19.226,00 79.849,43
18.2 De imobilizaces corporeas 3.393.531,32 598.261,99 10.182,47 3.981.610,84
48.2.1 Terrenos e recursos naturais
18.2.2 Edificios e outras construcgdes 1.405.607,56 461,233,170 1.382,98 1.865.458,28
48.2.2.1 Edificios 222.033,81 55.429,69 1.066,92 276.396,58
18.2.2.2 Outras construcdes 1.052.892,73 376.704,29 316,06 1.429.280,96
48.2.2.3 SINALIZACAO E TRANSITO 55.118,84 1.858,22 56.977,06
18.2.2.6 Captacdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua 75.562,18 217.241,50 102.803, 68
48.2.3 Equipamento basico 658.545, 54 12.607,92 20,65 731.132,81
48.2.4 Equipamento de transporte 606.796,56 36.857,01 0643.653,57
48.2.5 Ferramentas e utensilios 88.634,60 18.218,12 106.852,72
48.2.6 Equipamento administrativo 437.578,76 6.019,82 8.778,84 434,819,774
48.2.7 Taras e vasilhame 45,784,51 322,93 46,107, 44
48.2.9 Outras imobilizacées corporeas 150.583,79 3.002,49 153.586,28
48.3 De imobilizacdes incorporeas 148.271,52 3.925,60 152.197,12
48.3.1 Despesas de instalacéo
48.3.2 Despesas de investigacdo e de desenvolvimento
48.3.3 Propriedade industrial e outros direitos 148.271,52 3.925,60 152.197,12
48.5 De bens de dominio publico 1.674.621,57 2.305.273,85 3.979.895,42
48.5.1 Terrenos e recursos naturais
48.5.2 Edificios
48.5.3 Outras construcdes e infraestruturas 198.319,717 1.802.931,60 2.001.251,37
48.5.5 Bens de patriménio historico, artistico e cultural 1.438,63 6.283,60 7.722,29
48.5.9 Outros bens de dominio publico 1.474.863,17 496.058,59 1.970.921,76
49 PROVISOES PARA INVESTIMENTOS FINANCEIROS
49.1 Partes de capital
49.2 Obrigacdes e titulos de participacéo
49,3
49.5 Outras aplicacbes financeiras
A transportar ..........
Total vovvviiiiiiiiiin, 5.589.496,99 2.968.283,65 10.966,34 8.546.814,30




2016,INFOR,I,DF,3113

Ano Contabilistico : 2015 IAPA A
Periodo seleccionado: JANEIRO a DEZENBRO Activo Bruto
P4gina : 1
Rubricas Saldo Inicial| Reavaliagdo Aunentos Alienagdes |Transferdncias| Abates Doagbes e Trf.| Saldo Final
DE BENS DE DONiNIO PUBLICO
TERRENOS E RECURSOS NATURAIS
EDIFICIOS
OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 2.768.571,38 150.888,34 1.797.343,04 4.716.802,76
BENS DO PATRINONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 160.793,33 488,14 507.486,31 668.767,78
OUTROS BENS DE DOMiNI0 PULICO 15.472.236,25 4.167,18 15.476.403,43
[MOBILIZAGOES EM CURSO
ADIANTANENTOS POR CONTA DE BENS DE DONINIO PUBLICO
18.401.600,96 155.543,66 2.304.829,35 20.861.973,97
DE INOBILIZAGOES 1NCORPOREAS
DESPESAS DE INSTALAQZ\O
DESPESAS DE INVESTIGACZ\O E DE DESENVOLVIMENTO 13.530,00 13.530,00
PROPRIEDADE INDUSTRIAL E QUTROS DIREITOS 176.420,26 7.530,68 183.950,94
IMOBILIZACOES Ell CURSO
ADIANTAMENTOS POR CONTA DE IMOBILIZACf)ES
INCORPOREAS
ADIANTAMENTOS POR CONTA DE IMOBILIZACf)ES
INCORPOREAS
189.950,26 1.530,68 197.480,94
DE INOBILIZAGOES CORPOREAS
TERRENOS E RECUROS NATURAIS 1.420.395,27 1.420.395,27
EDIFICI0S E QUTRAS CONSTRUCOES 14.203.769,69 386.959,19 985.001,32|  -21.001,20 15.554.818,99
EQUIPANENTO BASICO 944.634,64 73.384,64 -33,80 1.017.985,48
EQUIPANENTO DE TRANSPORTE 771.120,60 94.166,90 865.287,50
FERRANENTAS E UTENSTLI0S 136.842,06 23.518,39 -8.778,84 151.581,61
EQUIPANENTO ADMINISTRATIVO 440.324,85 108,56 440.433,41
TARAS E VASILHAME 46.116,89 46.116,89
OUTRAS IMOBILIZAC()ES CORPOREAS 198.242,64 344.320,80 542.563,44
IMOBILIZAQOES EN CURSO 2.289.220,44 £63.392,93 -2.972.613,31
ADIANTANENTOS POR CONTA DE IMOBILIZACOES CORPOREAS
20.450.667,08 1.605.851,41 -1.987.522,05|  -29.813,85 20.039.182,59
DE INVESTIMENTOS FINANCEIROS
PARTES CAPITAL 926.969,00 1.810,00 928.779,00
OBRIGACOES E TITULOS DE PARTICIPAGAO 410.684,10 410.684,10
INVESTINENTOS EN TMOVEIS
TERRENOS E RECURSOS NATURAIS 1.120.884,26 67.040,00 1.187.924,26
EDIFICI0S E OUTRAS CONSTRUCOES 4.591.313,11 8.587,44 16.117,27 4.523.843,28
OUTRAS APLICACOES FINANCEIRAS
DEPOSITOS EN INSTUTUIQOES FINANCEIRAS
TITULOS DA DIVIDA PUBLICA
OUTROS TITULOS
IMOBILIZACOES Ell CURSO
ADIANTAMENTOS POR CONTA DE INVESTIMENTOS
FINANCEIROS
6.639.226,37 488.121,54|  76.117,27 7.051.230,64
Total ooveiiieie, 45.681.444,67 2.251.047,29 16.117,27)  317.307,30)  -29.813,85 48.149.868,14
Nota: Coluna de transferéncias e abates, como sendo movimentos a débito das contas de imob. (abates com sinal (-), aumentos de imob de transf. com sinal (+))




2016,INFOR,I,DF,3113

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

ANO 2015
ENTIDADE M.A.F. - MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2015/01/01 a 2015/12/31 PAG. 1
Codigo Exercicio
de
Contas N N-1
Custos e perdas
61 Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
Mercadorias 33,81 1.231,93
Matérias 128.616,98 128.650,79 181.359,78 182.591,71
62 Fornecimentos e servicos externos: 2.051.771,31 1.806.660,85
Custos com 0 pessoal:
6414642 Remuneracdes 2,127,945, 98 2.236.349,06
643 a 648 Encargos sociais 582.476,21 2.710.422,19 616.575,71 2.852.924,83
63 Transferéncias e subs. correntes concedidos e prestacdes sociais 652.926,01 771.759,74
66 Amortizacoes do exercicio 1.284.200,08 896.563,06
67 Provisdes do exercicio 24.530,96 286.734,78
65 Outros custos operacionais 439,00 550,00
(&) 6.852.940,34 6.797.784,97
608 Custos e perdas financeiros 792.609,43 1.497.042,40
(C) 7.645,549, 717 8.294.827,31
69 Custos e perdas extraordinarios 546.425,07 455,077, 60
(E) 8.191.974,84 8.749.904,97
88 Resultado liquido do exercicio............. 372,442,178 -554.269,25
(X) 8.564.417,62 8.195.635,72
Proveitos e ganhos
Vendas e prestacdes de servigos:
7111 Venda de mercadorias 6.574,76 92.490,32
711247113 Venda de produtos 154,786,170 143,545,380
(B)
712 Prestacdes de servicos 213.382,83 374.744,29 217.127,35 453.163,47
() 374.744,29 453.163,47
12 Impostos e taxas 1.189.976,97 976.877,15
(a) Variacdo da producdo
75 Trabalhos para a propria entidade 188.832,42 111.328,34
13 Proveitos suplementares 216,50 757,08
14 Transferéncias e subsidios obtidos 5.999.236,70 6.161.143,11
76 Outros proveitos e ganhos operacionais
(B) 7.753.006,88 7.703.269,15
18 Proveitos e ganhos financeiros 123.504,71 379.966,85
(D) 7.876.511,59 8.083.236,00
79 Proveitos extraordinarios 687.906,03 112.399,72
(F) 8.564.417,62 8.195.635,72
Resumo: Resultados Operacionais: (B - A) 900.066,54 905.484,18
Resultados Financeiros: (D - B) - (C - A) -669.104,72 -1.117.075,55
Resultados Correntes: (D - C) 230.961,82 -211.591,37
Resultado Liquido do Exercicio: (F - E) 372.442,78 -554.269,25
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS EXTRAORDINARIOS A0 2015
ENTIDADE MALE. MUNICIPIO DE ALFANDEGE DA FE Janeiro - Rectificacdo Pag. 1
EXERCICIOS EXERCICIOS
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GRNHOS
N N-1 N N-1
§91 - TRANSFRENCIAS DE CAPITAL CONCEDIDAS 475,558,96|  179.562,97||791 - RESTITUICEO DE IMPOSTOS
692 - DIVIDAS INCOBRAVEIS 792 - RECUPERACAO DE DIVIDAS
693 - PERDAS EM EXISTENCIAS 793 - GANHOS EM EXISTENCIA
694 - PERDAS EM IMOBILIZACOES 56.197,50]  160.946,48/|794 - GANHOS IMOBILIZACOES 15.040,00 6.531,16
695 - MULTAS E PENALIDADES 2.019,78 1.528,00(|795 - BENEFICIOS PENAL. CONTRATUAIS 5.132,39 4,789,76
696 - AUMENTOS AMORTIZ. PROVISOES 796 - REDUCOES AMORT. PROVISOES
697 - CORRECOES REL. EXERC. ANTERIORES 5.527,30|  111.25¢4,84]|797 - CORRECOES RELAT. EXERC. ANTERIORES 2.981,26 82.67¢,92
698 - OUTROS CUSTOS E PERDAS 6.921,53 1.785,31{[798 - OUTROS PROV. GANHOS EXTRAORDINARIOS 664.752,38 18.403,88
EXTRAORDINARIOS
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS 141.480,96)  -342.677,88
Total ...... 667.906,03|  112.399,72
Total ...... 667.906,03|  112.399,72
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EXERCICIOS EXERCICIOS
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS
N N-1 N N-1
661 - JUROS SUPORTADOS 748.399,76| 1.157.274,70(|781 - JUROS OBTIDOS 117,91
682 - PERDAS EM ENTIDADES PRATICIPADAS 324.,961,97| (782 - GANHOS EM ENTIDADES PARTICIPADAS
663 - AMORTIZACOES DEINVESTIMEMTOS EN 783 - RENDIMENTOS DE IMOVEIS 123.50¢,71|  379.848,94
TMOVEIS 784 - RENDIMENTOS DE PARTICIPACOES DE
684 - PROVISOES PARA PLICACOES FINANCEIRAS CAPITAL
685 - DIFERENCAS DE CAMBIO DESFAVORAVEIS 785 - DIFERENCAS DE CAMBIO FAVORAVEIS
667 - PERDAS NA ALIENACEO DE APLICACOES DE 786 - DESC. DE PTO. PAGAMENTO OBTIDOS
TESOURARIA 787 - GANHOS NA ALIEN. APLIC. TESOURARIA
668 - OUTROS CUSTOS E PERDAS FINANCEIRAS 44,209, 67 14.805,73||788 - OUTROS PROV. E GANHOS FINANCEIROS
RESULTADOS FINANCEIROS -669.104,72] -1.117.075,55
Total ...... 123.504,71 379.966, 85
Total ...... 123.504,71 379.966, 85
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
€0DI60 CODIGO/ANO/TIRO/NUM, FORIA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES T0TAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRICAQ REALIZAGAO EX|  PAGAM. ATE PAGAM. ATE PREVISTO
ECONOMICA ACCRO A | m| INICIO FIM 1-00T-2014 31-DEZ-2014 T0TAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1. Fungdes gerais 986.262,27 986.262,27 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.338.277,31
1.1 Servigos gerais de 851.778,21 851.778,21 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.203.793,31
administragéo piblica
1.1.1. Adninistracao geral 851.778,21 851.778,21 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.203.793,31
1.1.1. 0102/04050104 {01 2011{A{1  [QUOTA ENUAL DA RANMP OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 8.429,71 8.429,71 8.429,71
UIA
1.1.1. 0102/04050104 |02 2011|A{2  |TRANSFERENCIAS PARA AMTQT - |OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01(2015/12/31 172.966,17 172.966,17 172.966,17
CORRENTES UIA
1.1.1. 0102/08050104 |03 2011|A{3  |TRANSFERENCIAS PARA AMTQT - |OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/11|2015/12/31 47.769,24 47.769,24 47.769,24
CAPITAL UIA
1.1.1. 0102/04050102 |04 2011{A{4  [PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS |OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 33.189, 66 33.189, 66 33.189,66
CORRENTES PARA AS JUNTAS DE UIA
FREGUESIA
1.1.1. 0102/08050102 |05 2011|A[{5  [PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS |OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 63.120,86 63.120,86 63.120,86
CAPITAL PARA AS JUNTAS DE UIA
FREGUESIA
1.1.1. 0102/040701 08 2011|A[8  [TRANSFERENCIA PARA ASSO. OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 5.995,50 5.995,50 5.995,50
INDUSTRIAL E COMERCIAL DE UIA
ALFANDEGA DA FE
111, 0102/020220 {09 2011|&|9  |SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE  |OUTRA 100.0 RUTARQ[2011/01/01|2015/12/31
AP0I0 JURIDICO UIA
1.1.1. 0102/020220 10 2011|A[{10 [SERVICOS ESPECIALIZADOS - OUTRA 100.0 AUTARQ(2011/01/01|2015/12/31 13.862,10 13.862,10 13.862,10
REVISOR OFICIAL DE CONTAS UIA
111, 71 2011|1|2  |INFRA-ESTRUTURAS DIVERSAS NO |OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 92.153,45 92,153, 45
CONCELHO
1.1.1. 0102/07010301 |77 2011(1(2
1.1.1. 0102/07010302 |77 2011{1(2 86.513,85
1.1.1. 0102/07010307 |77 2011012 3.628,6
1.1.1. 0102/07010412 |77 2011{1(2
1.1.1. 0102/07010413 |77 20111112 2.011,00
1.1.1. 0102/070113 7 20111112
111, 0102/070113 |78 2011|1|3  |ACGOES E PUBLICAGOES DIVERSAS|OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 5.566,00 5.566,00 5.566,00
PARA PROMOGAO DE ALFANDEGA DA UIA
FE
1.1.1. 0102/070101 79 2011|1|4  [RQUISICAO DE TERRENOS PARA  |OUTRA 100.0 DOM/DU|2011/01/01|2015/12/31 25.000,00 25.000,00 25.000,00
DIVERSAS INTERVENGOES
URBANISTICAS NO CONCELHO
111, 80 201115  |AQUISICAO E GRANDES OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 124.013,78 124,013,78
REPARACOES DE VEICULOS
1.1.1. 0102/07010601 |80 2011{1(5 82.729,73
1.1.1. 0102/07010602 |80 2011{1(5 41.284,05
111, 0102/070107 |81 2011|1|6  |EQUIPAMENTO INFORMATICO PARA |OUTRA 100.0 TNFORM|2011/01/01|2015/12/31 8.987,78 8.987,78 8.987,78
08 SERVICOS
1.1.1. 0102/070108 82 2011{1(7 OUTRA 100.0 M| 2011/01/01]2015/12/31 3.840,68 3.840,68 3.840,68
111, 83 2011|718  |AQUISICAO DE MOBILIARIO B |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 13.179,94 13.179, %
EQUIPAMENTO DIVERSO PARA 0S
SERVICOS
1.1.1. 0102/070109 83 2011{1(8 12.011,84
0102/07011002 |83 2011(1(8 514,31
0102/070115 83 2011{1(8 653,79
0102/070115 85 2011{1]88 |AQUISICAO DE CARTOGRAFIA OUTRA 100.0 lij 2011/01/01]2015/12/31 3.690,00 3.690,00 3.690,00
DIGITAL
A TRANSPORTAR ... 621.764,87 621.764,87 621.764,87
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
€0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORIA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
ACGRO A | m| INICIO FIM 31-DEZ-2014 T0TAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 217 2018 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 621.764,87 621.764,87 621.764,87
1.1.1 87 2011[A[84 |DESTEQUE - QUOTA ANUAL E OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 35.777,03
PROJECTOS DE COOPERACAQ
1.1.1. 0102/040701 87 2011(A(84 31.888,00
1.1.1. 0102/080701 87 20111A(84 3.889,03
1.1.1. 0102/020219 88 2011{A[85 [CONTRATOS DE MANUTEN OUTRA 100.0 DF 2011/01/01]2015/12/31 30.783,42 30.783,42
1.1.1. 89 2013|A{1  [OBRAS POR ADMINIS ADM, DIR. 100.0 DOM  |2013/01/01|2015/12/31(P 104.784,89
DIRETA
1.1.1. 0102/020101 89 2013]A[1 16.
1.1.1. 0102/020117 89 2013]A[1 9.
1.1.1. 0102/020121 89 AL 18.
1.1.1. 0102/020203 89 AL 59.
1.1.1. 0102/020225 89 2013]A[1
1.1.1. 0102/090105 01 2015[A|3  |REALIZACAQ DO CAPITAL SOCIAL [OUTRA 100.0 EXE  |2015/01/01]2020/12/31 58.668,00 58 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 410.683,10
DO FUNDO DE APOIO MUNICIPAL
1.2. Sequranga e ordem piblicas 134.484,06 134.484,06 134.484,06
1.2.1. Protecgdo civil e luta contra 134.484,06 134.484,06 134.484,06
incéndios
1.2.1 0102/040701 11 2011|A[{11 |TRANSFERENCIAS PARA 0S OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31 65.017,88 65.017,88 65.017,88
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE ALF. Ao
DA FE-PROTOCOLO CIVIL
COMPARTL
VENCIMENTOS
1.2.1 0102/020220 12 2011|A{12 |TRABALHOS DE SILVICULTURA - |OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01]2015/12/31 27.500,00 27.500,00 27.500,00
LIMPEZA DE MATOS co
/DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS CIVIL
DE SENSIBILIZACAO E EDUCAGAO
ESCOL
1.2.1 0102/020117 13 2011|A|13 [SEGURANCA CONTRA OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31
INCENDIOS-AQUISICAO DE CAo
\TERIAL DIVERSO D CIVIL
SINALIZACAO E ALERTA
1.2.1 0102/080701 14 2011{A[{14 |PROTOCOLO-REQUALIFICACRO DO |OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01(2015/12/31
RVILHAO DOS BOMBEIROS PARA UIA
(70 DESPORTIVO
1.2.1 0102/040701 15 2011|A[{15 |TRANSFER! PARA AHBVAF - [OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01]2015/12/31 30,378, 68 30.378, 68 30,378, 68
EQUIPA DE INTERVENCAO ¢Ao
PERMANENTE CIVIL
1.2.1 0102/070115 85 2011{I{10 [MELHORER A REDE DAS OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31
BOCAS-DE-INCENDIO Ao
CIVIL
1.2.1 0102/020121 86 2012[A|1  |PROTECGAO CIVIL-APOIO A OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 9.600,00 9.600,00 9.600,00
AQUISICAO DE UIA
1.2.1 0102/07010401 |87 2011{1]|12 |CONSTRUCAQ E BE L OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01]2015/12/31
DIVERSOS PONTOS DE AGUA PARA [y}
APOI0 AQ COMBATE A INCENDIOS CIVIL
1.2.1 0102/07010413 |88 2011{1(13 OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31 1.987,50 1.987,50 1.987,50
Ao
VANUTENGAO DE REFES DE FAIXA CIVIL
DE GESTAQ DE COMBUSTIVEL NO
AMBITO DA DECI
1.2.1 0102/07010413 {91 2012|110 |DEMOLICAQ E REPARACAO DE OUTRA 100.0 PROTEC|2012/01/01|2015/12/31
DANOS CAUSADOS cio
CIVIL
A TRANSPORTAR ... 986.262,27 986.262,27 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.338.277,37
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
E MICA AcCho AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTZR ... 986.262,27 986.262,27 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.338.277,31
2. Fungdes sociais 2.138.867,04 2.138.867,04 2.138.867,04
2.1 Educagdo 202.885,46 202.885,46 202.885,46
2.1.1. Ensino ndo superior 202.7217,04 202.7217,04 202.7217,04
2.1.1 0102/020105 17 2011[A[17 |AQUISICAO DE MATERIAL DIVERSO|OUTRA 100.0 DS |2011/01/01)2015/12/31
ARA AS ACTIVIDADES DE
MENTO CURRICULAR
2.1.1 0102/020105 18 201112]18 NTAGO OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 33.879,94 33.879,94 33.879,94
2.1.1 0102/020106 19 20111A]19 NTINA - ALIMENTAGAO GENEROS|OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 3.510,00 3.510,00 3.510,00
ARA CONFECIONAL
2.1.1 0102/020120 20 2011[A|20 |AQUISICAO DE MATERIAL DE OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 4.707,35 4.707,35 7,35
EDUCACRO, CULTURA E RECREIO
2.1.1 0102/020120 21 2011|&|21 [RQUISICAO DE LIVROS E MANUAIS|OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 3.468,33 3.468,33 3.468,33
ESCOLARES
2.1.1 0102/020225 23 201112]23 RGOS COM ANIMACAO - OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 710,07 710,07 710,07
ACTUACOES E OUTRAS
ACTIVIDADES
2.1.1 0102/020210 24 2011{A|24 |ENCARGOS COM TRANSPORTES OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01)2015/12/31 151.487,00 151.487,00 151.487,00
2.1.1 0102/07010305 |90 2011|I|15 |RECUPERAGAO E CONSERVAGAO DAS|OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01)2015/12/31 4,964,35 4,964,35 64,35
ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2 Servigos auxiliares de ensino 158,42 158,42 158,42
2.1 92 2011{1]17 |AQUISICAO DE EQUIPAMENTO OUTRA 100.0 DDS 2011/01/01]2015/12/31 158,42 158,42
DESPORTIVO PARA AS DIVERSAS
ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2. 0102/07011002 |92 2011{1)17 158,42
2.1.2. 0102/070115 92 2011{1)17
2.3. Sequranga e acgdo sociais 39.128,49 39.128,49 39.128,49
2.3.2. Acgdo social 39.128,49 39.128,49 39.128,49
2.3.2. 0102/040701 21 2011[A[27 [SUBSIDIOS A APOIOS DE ACGAO |OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01)2015/12/31 32.733,52 32.733,52 32.733,52
SOCIAL - CORRENTES
2.3.2 0102/080701 29 2011|A|29 |SUBSIDIOS PARA DESPESAS DE  [OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01)2015/12/31
INVESTIMENTO
2.3.2 0102/07010306 |98 2011|122 |EQUIPAMENTOS SOCIAIS DE APOIO[OUTRA 100.0 DOM/DD|2011/01/01]2015/12/31
A IDOSOS NAS DIVERSAS S
FREGUESIAS
2.3.2 01 20141A[1 ATIVIDADES REALIZADAS COM DDS 2014/01/01]2015/12/31 6.394,97 6.39¢4,97
1D0S0S
2.3.2. 0102/020105 01 2014[A[1 3.456,40
2.3.2. 0102/020210 01 2014[2[1 1.378,00
2.3.2. 0102/020225 01 2014[A[1 1.560,57
2.4 Habitagdo e servicos 1.642.107,06 1.642.107,06 1.642.107,06
colectivos
2.4.1. Habitagdo 18.024,00 18.024,00 18.024,00
2.4.1. 0102/080802 33 2011|&[3¢  [APOIO A REABILITACAO DE OUTRA 100.0 DDS  |2011/01/01]2015/12/31 18.024,00 18.024,00 18.024,00
EDIFICIOS DE HABITACAO A
FAMILIAS CARENCIADAS
4.2, Ordenamento do territorio 682.852,12 682.852,12 682.852,12
2 0102/07010401 |02 2011|1|25 |INTERVENGOES DE CONSERVA OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01]2015/12/31 100.296,25 100.296,25 100.296,25
URBANISTICA EM DIVERSAS
FREGUESIAS DO CONCELHO

A TRANSPORTAR ..

1.346.596,47

1.346.596,47

58.669,00

58.669,00 58.669,00

176.008,10

1.698.611,57
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

€0DI60 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICAO REALIZACRO EX PAGAM, ATE PREVISTO
ECONOMICA ACCEO AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.346.596,47 1.346.596,47 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.698.611,57
2,42 0102/07010401 |14 2011{I{37 |REQUALIFICACEO DO BAIRRO OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31
SOCIAL DE TRAS DO CASTELO DE
ALFANDEGA DA FE
2,42 0102/070115 15 2011|1|38 |AQUISICAO DE MOBILIARIO E OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01)2015/12/31 214,02 214,02 214,02
EQUIPAMENTO URBANO DIVERSO
PARA 0 CONCELHO
2,42 0102/07010413 |21 2011|I[44 |INTERVENCAO DE CONSERVACEO EM|OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31 41.201,27 41.201,27 41.201,27
VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPAIS/PUBLICOS
2,42 0102/07010401 {23 2011|1]46 |AQUISICAO DE CASAS DEVOLUTAS |OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31
NO CONCELHO PARA ALARGAMENTO
DA REDE VIARIA
2,42 0102/020220 26 2011|A|26 |SERVIGO DE HIGIENE E OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31 19.778,60 19.778,60 19.778,60
SEGURANCA NO TRABALHO E
CONTROLE DE AGUAS PUBLICAS
2,42 0102/07010409 |29 2011|1|87 |REVISEQ E IMPLEMENTACAO D& |OUTRA 100.0 DU 2011/01/01{2015/12/31 387,45 387,45 387,45
NOVA TOPONIMIA DO CONCELHO
2,42, 0102/020220 36 2011|&{79 |REVISEO DO PDM OUTRA 100.0 DU 2010/01/01{2015/12/31 8.961,78 8.961,
2.4.2. 0102/07010307 2011{I|94 |CONSERVACAO E VALORIZACAO DA |OUTRA 15.0] 85.0{DoM  [2011/09/01|2015/12/31{0 512.012,75 512.012,75
TORRE DO RELOGIO E AREA
ENVOLVENTE
2,43 Saneamento 230.005,69 230.005,69 230.005,69
2,43 0102/020220 36 2011{A|37 |ATMAD - TRATAMENTO DE AGUAS [OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01)2015/12/31 211,661, 51 211,661, 51 211,661, 51
RESIDUAIS
2,43 38 2011{I|90 |REPARACOES GERAIS NA REDE OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01)2015/12/31 18.344,18 18.344,18
GERAL DE SANEAMENTO CONCELHO
2,43 0102/07010402 |38 201111190 18.344,18
2,43 0102/07010411 |38 201111190
2.4.4 Abastecimento de Agua 445,576, 44 445,576, 44 445.576,44
2,44 0102/02011601 |37 2011|3|38 |ATMAD - AQUISICAO DE AGUA OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01)2015/12/31 372,952, 95 372.952,95 372.952,95
PARA ABASTECIMENTO AO
CONCELHO
2,44 0102/020220 38 2011{A|39 |ANALISES DE AGUA PARA OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01)2015/12/31 13.958,97 13.958,97 13.958,97
ACOMPANHAMENTO DA QUALIDADE
DA
2,44 0102/07010407 |40 2011{1|53 [MELHORAMENTO DO ABASTECIMENTO[OUTRA 100.0 DSU  |2011/12/31]2015/12/31 6.456,31 6.456,31 6.456,31
DE AGUA DAS FREGUESIAS
2,44 0102/07010407 |47 2011{I|60 |ABASTECINENTO A FREGUESIA DE |OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01)2015/12/31 361,39 361,39 361,39
VALES COM AGUA TRATADA DA
BARRAGEM DE SAMBADE
2,44 48 2011{1)61 £0 DE DIVERSOS OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01)2015/12/31 13.237,32 13.237,32
\TOS PARA A REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA
2,44 0102/07010407 |48 2011{1)61 3.202,81
2,44 0102/070111 48 2011{1)61 3.190,51
2,44 0102/070115 48 2011{1)61 6.844,00
2.4.4 0102/07010407 |49 2011|I{62 |CONSERVACAO DA REDE GERAL DE |OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01)2015/12/31 38.209,50 38.209,50 38.209,50
2,44 0102/07010407 |50 2011{1)91 OUTRA 20.0] 80.0{DSU  |2011/01/01{2015/12/31 400,00 400,00 400,00
PICOES, GOUVEIA E CABREIRA -
REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
D0 SUL
A TRANSPORTAR ... 2.604.734,47 2.604.73¢4,47 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.956.749,57
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
E MICA AcCho AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTZR ... 2.604.734,47 2.604.734,47 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.956.749,57
2. Residuos solidos 246.507,31 246.507,31 246.507,31
2.4 0102/020220 39 2011|A|40 |REPARACAO, LAVAGEM E OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01)2015/12/31 45,784,53 45,784,53 45,784,53
DESINFECCAO DE CONTENTORES
2,45 0102/020220 40 2011|A|41 |ATERRO SANITARIO - DEPOSITO [OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01)2015/12/31 200.722,78 200.722,78 200.722,78
DE RESIDUOS SOLIDOS
2.4.6. Protecgdo do meio ambiente e 19.141,50 19.141,50 19.141,50
conservagdo da natureza
2,46 0102/07010405 |49 2011|165 |ARRANJOS PAISAGISTICO DE OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31 19.141,50 19.141,50 19.141,50
DIVERSOS ESPACOS VERDES
2.5. Servicos culturais, 254.746,03 254.746,03 254.746,03
recreativos e religiosos
2.5.1. Cultura 57.956,33 57.956,33 57.956,33
2.5.1. 0102/020120 46 2011|a[48 [AQUISICAO DE FUN OUTRA 100.0 B 2011/01/01{2015/12/31 721,29 721,29 721,29
PA BIBLIOTECA
2.5.1 0102/020225 47 20111]49 RGOS COM AN OUTRA 100.0 BM/CC [2011/01/01]2015/12/31 3.881,03 3.881,03 3.881,03
ACTIVIDADES S AR
2.5.1 0102/020121 48 2011[A|50 [AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO [OUTRA 100.0 BM/CC {2011/01/01]2015/12/31 2.500,10 2.500,10 2.500,10
CORRENTE
2.5.1 0102/020225 49 2011|&|51 [ACTUAGEO DE ARTISTAS A OUTRAS|OUTRA 100.0 BM/CC [2011/01/01]2015/12/31 18.127,36 18.127,36 18.127,36
AQUISICOES DE SERVICOS
2.5.1 0102/020217 50 2011|&(52 [ACCOES DE PUBLICACEO E OUTRA 100.0 BM/CC [2011/01/01]2015/12/31 3.086,00 3.086,00 3.086,00
DIVULGAGEO DAS ACTIVIDADES
2.5.1 51 2011|A|53 |TRANSFER S PRRA OUTRA 100.0 AUTARQ(2011/01/01|2015/12/31 28.390,00 28.390,00
ASSOCIACOES CULTURALS UIA
2.5.1. 0102/040701 51 201114153 28.390,00
2.5.1. 0102/080701 51 201114153
2.5.1. 53 2011[A[5¢ |EXPOSICOES E ACTIVIDADES OUTRA 100.0 BM/CC [2011/01/01]2015/12/31 1.244,55 1.244,55
SIMILARES
2.5.1, 0102/020105 53 2011)2|54 301,71
2.5.1. 0102/020216 53 201114]54
2.5.1. 0102/020217 53 2011 14|54
2.5.1. 0102/020220 53 201114]54 86,10
2.5.1. 0102/020225 53 2011 14|54 856,74
2.5.2 Desporto, recreio e lazer 175.306,70 175.306,70 175.306,70
2.5.2. 0102/07010307 |21 2008{1]12 NSTRUGEO DE OUTRA 20.0{ 80.0{DoM/DU|2008/09/19]2015/12/31|9 1.516,00 1.516,00 1.516,00
INFRAESTRUTURAS PARA A
2.5.2 52 2011|A[55 |[APOIO A COLECTIVIDADES E OUTRA 100.0 AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31 109.670,00 109.670,00
ASSOCIACOES DESPORTIVAS UIA
2.5.2. 0102/040701 52 2011(A 97.170,00
2.5.2. 0102/080701 52 2011[2(5 12.500,00
2.5.2. 53 2011(A PERCURSOS PEDESTRES OUTRA 100.0 cC 2011/01/01]2015/12/31 29,00 29,00
2.5.2. 0102/020115 53 2011(2
2.5.2. 0102/020117 53 2011(A
2.5.2. 0102/020121 53 20114 29,00
2.5.2. 54 ACTIVIDADES DE ANINACAQ, OUTRA 100.0 cc 2011/01/01{2015/12/31 1.498,32 1.498,32
RECREIO E LAZER
2.5.2 0102/020115 54 770,00
2.5.2 0102/020121 54 335,20
2.5.2 0102/020220 54
2.5.2 0102/020225 54 393,12
R TRANSPORTAR ... 3.041.052,93 3.041.052,93 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 3.393.068,03
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
AcCho AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTZR ... 3.041.052,93 3.041.052,93 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 3.393.068,03
2.5.2 0102/07010302 |58 2011{1]70 JENGAO EM DIVERSOS OUTRA 100. DOM  |2011/01/01]2015/12/31 62.384,28 62.384,28 62.384,28
MENTOS DESPORTIVOS DO
CONCELHO
2.5.2 0102/07010409 |61 2011{1{85 |[SINALIZACAO E MARCACEO DOS  |OUTRA 30.0] 70.0{CULTUR|2011/01/01{2015/12/314 209,10 209,10 209,10
PERCURSOS PEDESTRES A
2.5.3. Outras actividades civicas e 21.483,00 21.483,00 21.483,00
religiosas
2.5.3 56 2011|459 |APOIO A ORGANIZACOES DE OUTRA 100. AUTARQ[2011/01/01{2015/12/31 17.368,00 17.368,00
ARACTER CIVICO E RELIGIOSO UIA
2.5.3. 0102/040701 56 201114159 13.618,00
2.5.3. 0102/080701 56 201114]59 3.750,00
2.5.3. 01 2015[A|1  |ORCAMENTO PARTICIPATIVO JOVEM 100. DS |2015/01/01)2015/12/31
2.5.3. 0102/020121 01 2015[A[1
2.5.3. 0102/020225 01 2015[2[1
2.5.3. 02 2015(A[2 ORCAMENTO PARTICUIPADO SENIOR|OUTRA 100. DDS 2015/01/01]2015/12/31 4.115,00 4,115,00
2.5.3. 0102/020121 02 2015[2(2 4,115,00
2.5.3. 0102/020225 02 2015[2(2
3. Fungdes economicas 685.860,22 685.860,22 685.860,22
3.1 Agricultura, pecudria, 123.342,26 123.342,26 123.342,26
silvicultura, caa e pesca
3.1 57 2011[A[{60 [PROTOCOLO DE OUTRA 100. AUTARQ|2011/01/01|2015/12/31
COLABORACAO-COOPERATIVA UIA
AGRICOLA E MUNICIPIO DE ALF.
DA FE
3.1, 0102/040102 57 201112]60
3.1 0102/080102 57 201112]60
3.1, 0102/07010408 |58 2011|1|73 [VMANUTENGAO E BENEFICIA OUTRA 100. DOM  [2011/01/01)2015/12/31 8.830,17 8.830,17 8.830,17
NHOS RURAIS E FLORESTAIS
DO CONCELHO
3.1, 0102/040102 01 2014[&|3  |PTOTOCOLO "VALORIZACAO DOS 2014/01/01{2015/12/31 3.004,29 3.004,29 3.004,29
PRODUTOS LOCAIS"
3.1 0102/07010413 |59 2014{I[4  |ORDENAMENTO E RECUPERAGAO DE |OUTRA 20.00 80.0[EXECUT|2014/01/01|2015/12/31|P 94.056,41 94.056,41 94.056,41
POVOAMENTOS (PRODER) 1V0/DU
3.1 0102/07010413 |60 2014(1]5 GACAO DE IMPACTO E 60.00] 40. EXECUT|2014/01/01)2015/12/31 17.451,39 17.451,39 17.451,39
RECUPERACAO DE EQUIPAMENTOS 1V0/DU
PUBLICOS DANIFICADOS NO
INCENDIO WM PICOES - FEM
3.2 Indistria e energia 296.237,50 296.237,50 296.237,50
2. 0102/020225 58 20111A]61 RGOS COM ILUMINAGAO OUTRA 100. DOM  |2011/01/01]2015/12/31 287.594,38 287.594,38 287.594,38
PUBLICA MUNICIPAL
3.2 0102/07010404 |60 2011|1|75 [VMANUTENGAO E ALARGAMENTO DA |OUTRA 100. DOM  [2011/01/01)2015/12/31 8.643,12 8.643,12 8.643,12
REDE DE ILUMINACAO PUBLICA NO
CONCELHO
3.2, 0102/07010401 |61 2011{1{86 |CONSTRUCEO/AMPLIACEO DA ZONA |OUTRA 100. DOM/DU|2010/01/01|2015/12/31(3
INDUSTRIAL DE ALFANDEGA DA FE
3.3 Transportes e comunicagdes 22.556,21 22.556,21 22.556,21
3.3.1. Transportes rodovidrios 21.753,83 21.753,83 21.753,83
3.3.1 0102/07010401 |08 2010{1)17 ( INHO OUTRA 20.0] 80.0{DOM  [2010/01/01{2015/12/31|3
MUNICIPAL 1158 - COLMEAIS
3.3.1 0102/07010409 |12 2011{1|77  |ORDEI T0 DO TRANSITO E OUTRA 100. DOM/DU|2011/01/012015/12/31 650,53 650,53 650,53
PREVENCAO RODOVOARIA NO
CONCELHO
R TRANSPORTAR ... 3.545.359,60 3.545.359,60 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAO REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
E MICA AcCho AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTZR ... 3.545.359,60 3.545.359,60 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10
3.3.1 0102/07010307 |13 2011{I{78 [ARRANJO URBANISTICO DO LARGO |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01]2015/12/31
3.3.1 0102/07010401 |14 2011|179 \RACAO E CONSERVACAO DE  [OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01)2015/12/31 8.489,46 8.489,46 8.489,46
DIVERSAS ESTRADAS DO CONCELHO
3.3.1 0102/07010401 |15 2011{1{80 |REPARACAO DE VARIOS OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01)2015/12/31 12.613,84 12.613,84 12.613,84
ARRUAMENTOS NO CONCELHO
3.3.2. Transportes aéreos 802,38 802,38 802,38
3.2. 0102/07010413 |55 2012|1|4  [CONSTRUGAO DE UM HELIPORTO  |OUTRA 10.0] 90.0{DoM  [2012/01/01(2015/12/31 802,38 802,38 802,38
JUNTO AO CENTRO DE SAUDE DE
ALFANDEGA DA FE
3.4. Comércio e turismo 140.893,25 140.893,25 140.893,25
3.4.1. Mercados e feiras 122.803,25 122.803,25 122.803,25
3.4.1. 59 2011|A|62 |FESTA DA CEREJA OUTRA 100.0 cc 2011/01/01{2015/12/31 107.818,44 107.818,44
3.4.1. 0102/020114 59 2011|862
3.4.1. 0102/020115 59 201114]62 2.800,2
3.4.1. 0102/020117 59 2011|862 452,4
3.4.1. 0102/020118 59 2011|462
3.4.1. 0102/020121 59 201114]62 3.780,50
3.4.1. 0102/020214 59 2011|862
3.4.1. 0102/020217 59 201114]62
3.4.1. 0102/020220 59 2011|362
3.4.1. 0102/020225 59 2011|862
3.4.1. 60 2011|&(63 [MERCADINHO DA AMENDOA OUTRA 100.0 cc 2011/01/01{2015/12/31 2.436,00 2.436,00
3.4.1. 0102/020105 60 201112]63 105,00
3.4.1. 0102/020115 60 2011|463
3.4.1. 0102/020217 60 2011|363 661,00
3.4.1. 0102/020220 60 2011|463
3.4.1. 0102/020225 60 201112]63 1.670,00
3.4, 61 2011{1{81 |REPARAGAO E CONSERVAGAO DO |OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01]2015/12/31 108,76 108,76
3.4.1. 0102/07010303 |6 2011(1]81
3.4.1. 0102/07010413 |6 2011|1181 108,76
3.4 201414[2 FESTA DOS PRODUTOS DA OUTRA DDS 2014/01/01]2015/12/31 12.440,05 12.440,05
MONTANHA
3.4.1. 0102/020121 01 2014[2[2 1.505,01
3.4.1. 0102/020220 01 2014 |22
3.4.1. 0102/020225 01 2014[2[2 10.935, 04
3.4.2 Turismo 18.090,00 18.090,00 18.090,00
3.4.2 0102/020220 61 2011|A|64 |FESTIVAL SETE SOIS E SETE OUTRA 30.0] 70.0{cc 2011/01/01{2015/12/31 18.090,00 18.090,00 18.090,00
LUAS
3.5. Outras fungdes econdmicas 102.831,00 102.831,00 102.831,00
3.5. 0102/090701 63 2011|A(66 [COBERTURA DE PREJUIZOS OUTRA 100.0 AUTARQ[2011/01/01|2015/12/31 102.831,00 102.831,00 102.831,00
EMPRESA MUNICIPAL UIA
4. Outras fungdes 268.026,81 268.026,81 268.026,81
4.3, Diversas ndo especificadas 268.026,81 268.026,81
4.3 0102/07010413 |72 2012{I|6  |PINTURAS DA FE -VILARCHAO - |OUTRA 15.0] 85.0{DOM  [2012/01/01{2015/12/31|3 15.375,00 15.375,00
4.3 0102/07010413 |73 2012|1(7 ADE-CASA DA CULTURA (CASA|OUTRA 15.0] 85.0{DOM/DU|2012/01/01{2015/12/31|2 112.711,07 112.711,07 112.711,07
Vo)

A TRANSPORTAR ...

3.939.075, 60

3.939.075, 60

58.669,00

58.669,00 58.669,00

176.008,10

4,291.090,70
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

€0DI60 CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ. DESCRICAO REALIZACRO EX PAGAM, ATE PREVISTO
ACCEO AC A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NEO DEFINIDO 2016 2017 2018 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 3.939.075, 60 3.939.075, 60 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 4,291.090,70
4.3, 0102/07010413 |74 2012|1|8  |SAMBADE - ALDEIR TECNOLOGICA |OUTRA 15.0] 85.0{D0M/DU|2012/01/01|2015/12/31{0 83.704,47 83.704,47 83.704,47
E TURISTICA
4.3 76 2011|2{80 |OUTROS PROTOCOLOS DIVERSOS - |OUTRA 100. DOM/DU|2011/01/01]2015/12/31 56.236,27 56.236,27
INVESTIMENTO
4.3, 0102/08050102 {76
4.3 0102/080701 76
4.3, 0102/07010405 |01 CENTRO AMBIENTAL E BIOLOGICO |EMPREITADA 15.0] 85.0(DoM  [2014/01/01|2015/12/31{0
4.3, 0102/07010401 |02 EMPREITADA 15.0] 85.0(DoM  [2014/01/01|2015/12/31{0
4.3, 0102/070115 03 2014|I|3  |ROTA DOS FRESCOS DA FE EMPREITADA 15.0] 85.0{DoM  |2014/01/01|2015/12/31|0
TOTAL GERAL ... 4.079.016,34 4.079.016,34 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 4,431,031, 44

FASES DE EXECUCGRO

NAO INICIADA
COM PROJECTO TECNICO
ADJUDICADA

CA ATE 50%

CA SUPERIOR A 50%
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ DESCRIGAQ REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
ECONOMICA ‘ AC AR FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1. Fungdes gerais 707.843,14 707.843,14 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.059.858,24
1.1 Servigos gerais de 575.346,58 575.346,58 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 927.361,68
administragdo piblica
1.1.1. Administracao geral 575.346,58 575.346,58 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 927.361,68
1.1.1 0102/04050104 |01 20111  |QUOTA RNUAL DA ANMP OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01/|2015/12/31 8.429,71 8.429,71 8.429,71
QUIA
1.1.1 0102/04050104 |02 201112 TRANSFERENCIAS PARA AMTQT -|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01/|2015/12/31 172.966,17 172.966,17 172.966,17
CORRENTES QUIA
1.1.1 0102/08050104 |03 201113 TRANSFERENCIAS PARA AMTQT -|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/11|2015/12/31 47.769,24 47.769,24 47.769,24
CAPITAL QUIA
1.1.1 0102/04050102 |04 201114 |PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS|OUTRA 100.0 RUTAR[2011/01/01{2015/12/31 33.189, 66 33.189, 66 33.189, 66
CORRENTES PARA AS JUNTAS DE QUIA
FREGUESIA
.11 0102/08050102 |05 201115 |PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 63.120,86 63.120,86 63.120,86
i L PARR AS JUNTAS DE QUIA
FREGUESIA
1.1.1 0102/040701 08 20111(8 TRANSFERENCIA PARA ASSO. OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01/|2015/12/31 5.995,50 5.995,50 5.995,50
INDUSTRIAL E COMERCIAL DE QUIA
ALFANDEGA DA FE
.11 0102/020220 09 201119 |SERVICOS ESPECIALIZADOS DE |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31
APOIO JURIDICO QUIA
.11 0102/020220 10 2011110 |SERVICOS ESPECIALIZADOS - |OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01{2015/12/31 13.862,10 13.862,10 13.862,10
REVISOR OFICIAL DE CONTAS QUIA
.11 87 2011184 |DESTEQUE - QUOTA ANUAL E  |OUTRA 100.0 2011/01/01]2015/12/31 35.777,03
PROJECTOS DE COOPERACAQ
111 0102/040701 87 2011184 31.888,00
1.1 0102/080701 87 2011184 3.889,03
0102/020219 88 2011{85 |CONTRATOS DE MANUTENCAO OUTRA 100.0 DF  [2011/01/01|2015/12/31 30.783,42 30.783,42 30.783,42
89 2013]1 AS POR ADMINISTRACEO ADM. DIR. 100.0 DOM |2013/01/01]|2015/12/31(P 104.784,89 104.784,89
1.1.1, 0102/020101 89 2013 16.216,00
1.1.1. 0102/020 89 1 9.796,89
1.1.1, 0102/020121 89 18.579,00
1.1.1. 0102/020203 89 2013]1 59.982,00
1.1.1, 0102/020225 89 2013]1 211,00
1.1.1. 0102/090105 01 20153 |REALIZACAO DO CAPITAL OUTRA 100.0 EXE |2015/01/01{2020/12/31 58.668,00 58.668,00 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 410.683,10
SOCIAL DO FUNDO DE APOIO
1.2. Sequranga e ordem piblicas 132.496,56 132.496,56 132.496,56
1.2.1. Protecgdo civil e luta 132.496,56 132.496,56 132.496,56
contra incéndios
1.2.1 0102/040701 11 2011|111 | TRANSFERENCIAS PARA 0S OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 65.017,88 65.017,88 65.017,88
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
ALF. DA FE-PROTOCOLO
COMPARTI( 50 DE
VENCIMENTOS
1.2.1 0102/020220 12 2011112 |TRABALHOS DE SILVICULTURA -|OUTRA 100.0 PROTE|2011/01/01]2015/12/31 27.500,00 27.500,00 27.500,00
LIMPEZA DE MATOS CCho
/DESENVOLVIMENTO DE CIVIL
PROGRAMAS DE SENSIBILIZACEO
E EDUCACAO ESCOLAR
1.2.1 0102/020117 13 2011{13 | SEGURANCA CONTRA OUTRA 100.0 PROTE(2011/01/01|2015/12/31
INCENDIOS-AQUISICEO DE ccho
MATERIAL DIVERSO DE CIVIL
SINALIZACAO E ALERTA
A TRANSPORTAR ... 667.864,46 667.864,46 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.019.879,56
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ DESCRIGAQ REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
ECONOMICA ‘ AC AR FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTAR ... 667.864,46 667.864,46 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.019.879,56
1.2.1 0102/080701 14 2011{14 |PROTOCOLO-REQUALIFICAGCAQ DO|OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01)|2015/12/31
QUIA
1.2.1 0102/040701 15 2011]15 R OUTRA 100.0 PROTE(2011/01/01|2015/12/31 30.378, 68 30.378, 68 30.378, 68
EQUIPA DE INTERVENCAO Ccho
PERMANENTE CIVIL
1.2.1 0102/020121 86 20121 CIVIL-APOIO A OUTRA 100.0 RUTAR[2011/01/01{2015/12/31 9.600,00 9.600,00 9.600,00
AQUISICRO DE UMA VIATURA QUIA
2. Fungdes sociais 1.319.372,95 1.319.372,95 1.319.372,95
2.1 Educagdo 197.762,69 197.762,69 197.762,69
2.1.1. Ensino ndo superior 197.762,69 197.762,69 197.762,69
2.1.1. 0102/020105 17 2011{17 |AQUISICAO DE MATERIAL OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01)2015/12/31
DIVERSO PARA AS ACT ADES
DE COMPLEMENTO CURRICULAR
2.1.1 0102/020105 18 201118 |CANTINA - ALIMENTACAO OUTRA 100.0 DDS [2011/01/01|2015/12/31 33.879,94 33.879, 94 33.879,94
CONFECIONRDA
2.1.1 0102/020106 19 201119 |CANTINA - ALIMENTACAO OUTRA 100.0 DDS [2011/01/01|2015/12/31 3.510,00 3.510,00 3.510,00
GENEROS PARA CONFECIONAL
2.1.1 0102/020120 20 2011|120 |AQUISICAO DE MATERIAL DE  |OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01)2015/12/31 4.707,35 7,35 4,
EDUCACRO, CULTURA E RECREIO
2.1.1 0102/020120 21 2011121 £0 DE LIVROS E OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01)2015/12/31 3.468,33 3.468,33 3.468,33
IS ESCOLARES
2.1.1 0102/020225 23 2011123 ARGOS COM ANIMACEO - OUTRA 100.0 DDS |2011/01/01)2015/12/31 710,07 710,07 710,07
ACTUACOES E OUTRAS
ACTIVIDADES
2.1.1 0102/020210 24 201124 |ENCARGOS COM TRANSPORTES  |OUTRA 100.0 DDS  [2011/01/01|2015/12/31 151.487,00 151.487,00 151.487,00
ESCOLARES
2.3. Sequranga e acgdo sociais 39.128,49 39.128,49 39.128,49
2.3.2. Acgdo social 39.128,49 39.128,49 39.128,49
2.3.2 0102/040701 2 2011{27 |SUBSIDIOS A APOIOS DE ACGAO|OUTRA 100.0 DDS  [2011/01/01|2015/12/31 32.733,52 32.733,52 32.733,52
SOCIAL - CORRENTES
2.3.2 0102/080701 29 2011|29 |SUBSIDIOS PARA DESPESAS DE |OUTRA 100.0 DDS  [2011/01/01|2015/12/31
INVESTIMENTO
2.3.2 01 2014|1  |ATIVIDADES REALIZADAS COM DDS  [2014/01/01|2015/12/31 6.394,97 6.394,97
1D0SOS
2.3.2. 0102/020105 01 20141 3.456,40
2.3.2. 0102/020210 01 20141 1.378,00
2.3.2. 0102/020225 01 20141 1.560,57
2.4, Habitagdo e servicos 891.845,12 891.845,12 891.845,12
colectivos
2.4, Habitagéo 18.024,00 18.024,00 18.024,00
2.4 0102/080802 33 2011{34 |APOIO A REABILITACAO DE OUTRA 100.0 DDS  [2011/01/01|2015/12/31 18.024,00 18.024,00 18.02¢,00
EDIFICIOS DE HABITAGAO A
FAMILIAS CARENCIADAS
4.2 Ordenamento do territorio 28.740,38 28.740,38 28.740,38
4.2 0102/020220 26 201126 |SERVICO DE HIGIENE E OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01|2015/12/31 19.778, 60 19.778, 60 19.778, 60
SEGURANCA NO TRABALHO E
CONTROLE DE AGUAS PUBLICAS
2.4.2 0102/020220 36 201179 |REVISEO DO PDM OUTRA 100.0 DU [2010/01/01|2015/12/31 8.961,78 8.961,78 8.961,78
2. Saneamento 211.661,51 211.661,51 211.661,51
2.4 0102/020220 36 2011{37 |ATMAD - TRATAMENTO DE AGUAS|OUTRA 100.0 DSU |2011/01/01)2015/12/31 211.661,51 211.661,51 211.661,51
RESIDUAIS
2.4.4. Abastecimento de ilgua 386.911,92 386.911,92 386.911,92

A TRANSPORTAR ...

1.203.160,21

1.203.160,21

58.669,00

58.669,00

58.669,00

176.008,10

1.555.175,31
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ DESCRICAO REALIZACHO EX PAGAM. ATE PREVISTO
ECONOMICA ( AC | A FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QOUTROS
R TRANSPORTAR ... 1.203.160,21 1.203.160,21 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 1.555.175,31
2.4.4 0102/02011601 {37 201138 OUTRA 100.0 DSU  [2011/01/01|2015/12/31 372.952,95 372.952,95 372.952,95
1 BASTECIMENTO AO
CONCELHO
2.4.4 0102/020220 38 2011|139 |ANALISES DE AGUA PARA OUTRA 100.0 DSU | 2011/01/01{2015/12/31 13.958,97 13.958,97 13.958,97
ACOMPANHAMENTO DA QUALIDADE
DA AGUA
2. Residuos solidos 246.507,31 246.507,31 246.507,31
2.4 0102/020220 39 2011[40 |REPARAGAO, LAVAGEM E OUTRA 100.0 DSU | 2011/01/01{2015/12/31 45,784,53 45,784,53 45,784,53
DESINFECGAQ DE CONTENTORES
2,45 0102/020220 40 2011[41 |ATERRO SANITARIO - DEPOSITO|OUTRA 100.0 DSU | 2011/01/01{2015/12/31 200,722,78 200.722,78 200.722,78
DE RESIDUOS SOLIDOS
2.5, Servicos culturais, 190.636,65 190.636,65 190.636,65
recreativos e religiosos
2.5.1 Cultura 57.956,33 57.956,33 57.956,33
2.5.1. 0102/020120 46 201148 |AQUISICAO DE FUNDO OUTRA 100.0 BN [2011/01/01(2015/12/31 721,29 721,29 721,29
DOCUMENTAL PARA A
BIBLIOTECA MUNICIPAL
2.5.1 0102/020225 47 2011149 |ENCRRGOS COM RNINA OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 3.881,03 3.881,03 3.881,03
ACTIVIDADES SIMILARES
2.5.1 0102/020121 48 2011{50 |AQUISICAO DE BENS DE OUTRA 100.0 BIM/CC[2011/01/01{2015/12/31 2.500,10 2.500,10 2.500,10
CONSUMO CORRENTE
2.5.1 0102/020225 49 2011(51 |ACTUACRO DE ARTISTAS A OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01|2015/12/31 18.127,36 18.127,36 18.127,36
QUTRAS AQUISICOES DE
SERVICOS
2.5.1 0102/020217 50 201152 |ACGOES DE PUBLICACEO E OUTRA 100.0 BM/CC|2011/01/01{2015/12/31 3.086,00 3.086,00 3.086,00
DIVULGAGEO DAS ACTIVIDADES
2.5.1 51 2011{53 |TRANSFERENCIAS PRRA OUTRA 100.0 RUTAR|2011/01/01{2015/12/31 28.390,00 28.390,00
ASSOCIACOES CULTURAIS QUIA
2.5.1. 0102/040701 51 2011153 28.390,00
2.5.1. 0102/080701 51 2011153
2.5.1, 53 2011154 |EXPOSICOES E ACTIVIDADES OUTRA 100.0 BM/CC[2011/01/01(2015/12/31 1.244,55 1.244,55
RES
2.5.1. 0102/020105 53 2011(5 301,71
2.5.1. 0102/020216 53 20115
2.5.1. 0102/020217 53 201115
2.5.1. 0102/020220 53 2011|594 86,10
2.5.1. 0102/020225 53 2011|594 856,74
2.5.2 Desporto, recreio e lazer 111.197,32 111.197,32 111.197,32
2.5.2. 52 2011155 |APOIO A COLECTIVIDADES E  |OUTRA 100.0 RUTAR(2011/01/01{2015/12/31 109.670,00 109.670,00
ASSOCIACOES DESPORTIVAS QUIA
2.5.2. 0102/040701 52 2011155 97.170,00
2.5.2. 0102/080701 52 2011155 12.500,00
2.5.2. 53 2011{56 |PERCURSOS PEDESTRES OUTRA 100.0 CC  |2011/01/01{2015/12/31 29,00 29,00
2.5.2. 0102/020115 53 2011156
2.5.2. 0102/020117 53 2011156
2.5.2. 0102/020121 53 201156 29,00
2.5.2. 54 2011(57 |ACTIVIDADES DE ANIMACAO,  |OUTRA 100.0 cC o [2011/01/01|2015/12/31 1.498,32 1.498,32
RECREIO E LAZER
2.5.2 0102/020115 5 2011]57 770,00
2.5.2 0102/020121 5 2011157 335,20
2.5.2 0102/020220 5 2011157
2.5.2 0102/020225 5 2011157 393,12
1 TRANSPORTAR ... 2.005.733,09 2.005.733,09 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ DESCRIGAQ REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
‘ AC AR FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
1 TRANSPORTAR ... 2.005.733,09 2.005.733,09 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.357.748,19
2.5.3. Outras actividades civicas 21.483,00 21.483,00 21.483,00
e religiosas
2.5.3. 56 2011159 |APOIO A ORGANIZACOES DE OUTRA 100.0 AUTAR|2011/01/01/|2015/12/31 17.368,00 17.368,00
CARACTER CIVICO E RELIGIOSO QUIA
2.5.3. 0102/040701 56 2011159 13.618,00
2.5.3. 0102/080701 56 2011159 3.750,00
2.5.3. 2015(1 ORCAMENTO PARTICIPATIVO OUTRA 100.0 DS {2015/01/01]2015/12/31
2.5.3. 0102/020121 01 2015
2.5.3. 0102/020225 01
2.5.3. 02 2015 ORCAMENTO PARTICUIPADO OUTRA 100.0 DS |2015/01/01]2015/12/31 4,115,00 4,115,00
SENIOR
2.5.3. 0102/020121 02 20152 4,115,00
2.5.3. 0102/020225 02 20152
3. Fungdes economicas 534.214,16 534.214,16 534.214,16
3.1. Agricultura, pecudria, 3.004,29 3.004,29 3.004,29
silvicultura, caca e pesca
3.1, 57 2011{60 |PROTOCOLO DE OUTRA 100.0 RUTAR[2011/01/01{2015/12/31
COLABORAGAO-COOPERATIVA QUIA
AGRICOLA E MUNICIPIO DE
ALF., DA FE
3.1 0102/040102 57 2011160
3.1, 0102/080102 57 2011160
3.1, 0102/040102 01 20143 |PTOTOCOLO "VALORIZACAO DOS 2014/01/01{2015/12/31 3.004,29 3.004,29 3.004,29
PRODUTOS LOCAIS"
3.2 Indistria e energia 287.594,38 287.594,38 287.594,38
3.2 0102/020225 58 2011161 03 COM ILUMINACAO OUTRA 100.0 DOM |2011/01/01)2015/12/31 287.594,38 287.594,38 287.594,38
UBLICA MUNICIPAL
3.4. Comércio e turismo 140.784,49 140.784,49 140.784,49
3.4.1. Mercados e feiras 122.694,49 122.694,49 122.694,49
3401, 5 2011{62 |FESTA DA CEREJA OUTRA 100.0 cC [2011/01/01(2015/12/31 107.818,44 107.818,44
3.4, 0102/020114 5 2011162
3401, 0102/020115 5 2011{62 2.800,21
3.4, 0102/020117 5 2011162 452,41
3401, 0102/020118 5 2011{62
3401, 0102/020121 5 2011162 3.780,50
3401, 0102/020214 5 2011{62
3.4, 0102/020217 5 2011162 18.777,15
3401, 0102/020220 5 2011{62 8.485,59
3.4, 0102/020225 59 2011162 73.522,58
3.4 60 2011{63 |MERCADINHO DA AMENDOA OUTRA 100.0 cC 2011/01/01]2015/12/31 2.436,00 2.436,00
3.4, 0102/020105 60 2011163 105,00
3401, 0102/020115 60 2011163
3.4, 0102/020217 60 2011163 661,00
3401, 0102/020220 60 2011(63
3401, 0102/020225 60 2011163 1.670,00
3.4, 01 201412 FESTA DOS PRODUTOS DA OUTRA DS |2014/01/01{2015/12/31 12.440,05 12.440,05
MONTANHA
3401, 0102/020121 01 20142 1.505,01
3.4, 0102/020220 01 201412
3401, 0102/020225 01 20142 10.935,04
3.4.2. Turismo 18.090,00 18.090,00 18.090,00

A TRANSPORTAR ...

2,440.509,25

2,440.509,25

58.669,00

58.669,00

58.669,00

176.008,10
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MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE D0 ANO 2015
H]
FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
LA PROJ DESCRIGAQ REALIZACAO EX PAGAM. ATE PREVISTO
‘ AC AR FC INICIO FIM 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.440.509,25 2.440.509,25 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.792.52¢,35

3.4.2. 0102/020220 61 2011{64 |FESTIVAL SETE SOIS E SETE [OUTRA 30.0{ 70.0{ cc  {2011/01/01|2015/12/31 18.090,00 18.090,00 18.090,00

LUAS
3.5. Outras fungdes econdmicas 102.831,00 102.831,00 102.831,00
3.5. 0102/090701 63 2011{66 |COBERTURA DE PREJUIZOS OUTRA 100.0 UTAR|2011/01/01{2015/12/31 102.831,00 102.831,00 102.831,00

EMPRESA MUNICIPAL
4. Outras fungdes 56.236,27 56.236,27 56.236,27
4.3. Diversas ndo especificadas 56.236,27 56.236,27 56.236,27
4.3 76 2011{80 |OUTROS PROTOCOLOS DIVERSOS [OUTRA 100.0 DOM/D|2011/01/01)2015/12/31 56.236,27 56.236,27

- INVESTIMENTO U
4.3, 0102/08050102 |76 2011180 17.904,6
4.3, 0102/080 76 2011180 38.331,62

TOTAL GERAL ..... 2.617.666,52 2.617.666,52 58.669,00 58.669,00 58.669,00 176.008,10 2.969.681,62

FASES DE EXECUCGRO

0 - NAO INICIADA

1 - COM PROJECTO TECNICO
2 - RDJUDICADA

4 -

9 -

P -
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. ATE QUTROS PREVISTO
E MICA ‘ AC A FC INICIO FIM 1-00T-2014 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018
1. Fungdes gerais 278.419,13 278.419,13 278.419,13
1.1 Servigos gerais de 276.431,63 276.431,63 276.431,63
administragéo piblica
1.1.1. Administracao geral 276.431,63 276.431,63 276.431,63
1.1.1. 71 201112 INFRA-ESTRUTURAS DIVERSAS [OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 92.153,45 92.153,45
NO CONCELHO
1.1.1. 0102/07010301 |77 20112
111, 0102/0 20112 86.513,85
1.1.1. 0102/07010307 201112 3.628,60
111, 0102/0 7 20112
1.1.1. 0102/07010413 |77 201112 2.011,00
111, 0102/070113 71 20112
1.1.1. 0102/070113 18 201113 S E PUBLICAGOES OUTRA 100.0 RUTARQ(2011/01/01]2015/12/31 5.566,00 5.566,00 5.566,00
DIVERSAS PARA PROMOGAQ DE UIA
DEGA DA FE
111, 0102/070101 79 201114 AQUISICAO DE TERRENOS PARA [OUTRA 100.0 DOM/DU|2011/01/01{2015/12/31 25.000,00 25.000,00 25.000,00
DIVERSAS INTERVENCOES
URBANISTICAS NO CONCELHO
1.1.1. 80 2011(5 AQUISICAO E GRANDES OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 124.013,78 124.013,78
REPARAGOES DE VEICULOS
1.1.1. 0102/070 80 201115 82.729,73
111, 0102/070106 80 20115 41.284,05
1.1.1. 0102/070107 81 201116 EQUIPAMENTO INFORMATICO OUTRA 100.0 INFORM|2011/01/01{2015/12/31 8.987,78 8.987,78 8.987,78
PARA 0S SERVICOS ATICA
1.1.1. 0102/070108 82 2011(7 AQUISICAO DE SOFTAWERE PARA|OUTRA 100.0 INFORM|2011/01/01{2015/12/31 3.840,68 3.840,68 3.840,68
0S SERVICOS ATICA
1.1.1. 83 20111(8 AQUISICAO DE MOBILIARIO E  [OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01]2015/12/31 13.179,94 13.179,94
EQUIPAMENTO DIVERSO PARA 0S
SERVICOS
111, 0102/070109 83 201118 12.011,84
1.1.1 0102/07011002 |83 201118 514,31
1.1.1 0102/070115 83 201118 653,79
1.1.1 0102/070115 85 201188  [AQUISICEO DE CARTOGRAFIA  [OUTRA 100.0 il 2011/01/01{2015/12/31 3.690,00 3.690,00 3.690,00
DIGITAL
1.2. Sequranga e ordem piblicas 1.987,50 1.987,50 1.987,50
1.2.1. Proteccdo civil e luta 1.987,50 1.987,50 1.987,50
contra incéndios
1.2.1 0102/070115 85 201110  |MELHORAR A REDE DAS OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31
BOCAS-DE-INCENDIO CRO
CLVIL
1.2.1 0102/07010401 |87 2011|112 [CONSTRUCAO E BENEFICIACAO |OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01|2015/12/31
DE DIVERSOS PONTOS DE AGUA ko
PARA APOIO AO COMBATE A CIVIL
INCENDIOS
1.2.1 0102/07010413 |88 2011{13  |C 10 E BENEFICIAGAO |OUTRA 100.0 PROTEC|2011/01/01{2015/12/31 1.987,50 1.987,50 1.987,50
NHOS, ACEIR0S E ko
TACAO E MANUTENCAO DE CIVIL
REFES DE FAIXAS DE GESTAO
DE COMBUSTIVEL NO AMBITO DA
DECI
1.2.1 0102/07010413 |91 2012{10 DEMOLICAO E REPARACAO DE OUTRA 100.0 PROTEC|2012/01/01{2015/12/31
DANOS CAUSADOS cio
("V::‘
2. Fungdes sociais 819.494,09 819.494,09 819.494,09
2.1 Educagdo 5.122,1 5.122,11 5.122,77
A TRANSPORTAR ... 278.419,13 278.419,13 278.419,13
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. ATE QUTROS PREVISTO
E MICA ‘ AC A FC INICIO FIM 1-00T-2014 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018
A TRANSPORTAR ... 278.419,13 278.419,13 278.419,13
2. Ensino ndo superior 4.964,35 4.964,35 4.964,35
2.1 0102/07010305 |90 2011[15  |RECUPERACAO E CONSERVACAO [OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01{2015/12/31 4.964,35 4.964,35 4.964,35
DAS ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2. Servigos auxiliares de 158,42 158,42 158,42
ensino
2.1.2. 92 2011{17  [AQUISICAO DE EQUIPAMENTO  [OUTRA 100.0 DS |2011/01/01{2015/12/31 158,42 158,42
DESPORTIVO PARA AS DIVERSAS
ESCOLAS DO CONCELHO
2.1.2 0102/07011002 |92 2011{17 158,42
2.1.2 0102/070115 92 2011{17
2.3.2 0102/07010306 |98 2011122 EQUIPAMENTOS SOCIAIS DE OUTRA 100.0 DOM/DD{2011/01/01{2015/12/31
APOIO A IDOSOS NAS DIVERSAS S
FREGUESIAS
2.4, Habitagdo e servicos 750.261,94 750.261,94 750.261,94
colectivos
2.4.2. Ordenamento do territério 654.111,74 654.111,74 654.111,74
2.4.2. 0102/07010401 |02 2011|125  |INTERVENGOES DE CONSERVAGAQ|OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 100.296,25 100.296,25 100.296,25

URBANISTICA EM DIVERSAS
FREGUESIAS DO CONCELHO

2.4.2 0102/07010401 |14 2011{37  |REQUALIFICAGAO DO BAIRRO  [OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31
SOCIAL DE TRAS DO CASTELO
DE ALFANDEGA DA FE
2.4.2 0102/070115 15 201138  |AQUISICEO DE MOBILIARIO E [OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01{2015/12/31 214,02 214,02 214,02
EQUIPAMENTO URBANO DIVERSO
PARA O CONCELHO
2.4.2 0102/07010413 |21 2011[44  |INTERVENCEO DE CONSERVAGAO [OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01{2015/12/31 41,201, 27 41,201, 27 41.201,27
EM VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPAIS/PUBLICOS
2.4.2 0102/07010401 |23 2011|46 ISIGAO DE CASAS OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31
JOLUTAS NO CONCELHO PARA
ALARGAMENTO DA REDE VIARIA
2.4.2 0102/07010409 |29 2011187 11880 £ ENTACAO DA |OUTRA 100.0 i 2011/01/01 387,45 387,45 387,45
NOVA TOPONIMIA DO CONCELHO
2.4.2 0102/07010307 {80 2011{94  |CONSERVACAO E VALORIZACAO [OUTRA 15,0 85.0{DoM  {2011/09/01 12/3110 512.012,75 512.012,75 512.012,75
DA TORRE DO RELOGIO E AREA
ENVOLVENTE
. Saneamento 18.344,18 18.344,18 18.344,18
2.4.3. 38 2011|190  |REPARACOES GERAIS NA REDE [OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01{2015/12/31 18.344,18 18.344,18
GERAL DE SANEAMENTO
CONCELHO
2.4.3 0102/07010402 {38 2011]90 18.344,18
2.4.3 0102/07010411 |38 2011190
2.4.4 Abastecimento de ﬂgua 58.664,52 58.664,52 58.664,52
2.4.4 0102/07010407 |40 201153 |MELHORRMENTO DO OUTRA 100.0 DSU  |2011/12/31{2015/12/31 6.456,31 6.456,31 6.456,31
ABASTECIMENTO DE AGUA DAS
FREGUESIAS
2.4.4, 0102/07010407 |47 2011]60 STECIMENTO A FREGUESIA |OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01{2015/12/31 361,39 361,39 361,39

DE VALES COM AGUA
DA BARRAGEM DE SAMBADE
2,44, 48 2011|61  [AQUISICAO DE DIVERSOS OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01{2015/12/31 13.237,32 13.237,32
EQUIPAMENTOS PARA A REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA

2.4.4, 0102/07010407 |48 2011)61 3.202,81

A TRANSPORTAR ... 976.052, 84 966.018,33 976.052, 84
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FONTE DE

DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)

0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. ATE QUTROS PREVISTO
E MICA ( AC A FC INICIO FIM 1-00T-2014 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018
A TRANSPORTAR ... 976.052, 84 966.018,33 976.052, 84
2.4 0102/070111 48 2011161 3.190,51
2.4 0102/070115 48 2011161 6.844,00
2.4 0102/07010407 |49 2011|62  [CONSERVACAO DA REDE GERAL [OUTRA 100.0 DSU  |2011/01/01{2015/12/31 38.209,50 38.209,50 38.209,50
DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO
CONCELHO
2.4.4 0102/07010407 |50 2011{91  |LIGACRO DE AGUA A OUTRA 20.0( 80.0|DSU  |2011/01/01(2015/12/31 400,00 400,00 400,00
FERRADOSA, PICOES, GOUVEIA
E CABREIRA - REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DO
SUL
2.4.6. Protecgdo do meio ambiente 19.141,50 19.141,50 19.141,50
e conservagdo da natureza
2.4.6 0102/07010405 |49 2011(65  [ARRANJOS PAISAGISTICO DE  |OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 19.141,50 19.141,50 19.141,50
DIVERSOS ESPACOS VERDES
2.5. Servicos culturais, 64.109,38 64.109,38 64.109,38
recreativos e religiosos
5.2. Desporto, recreio e lazer 64.109,38 64.109,38 64.109,38
5.2 0102/07010307 |21 2008{12  [CONCEPCEO/CONSTRUGAO DE OUTRA 20.0( 80.0 U[2008/09/19|2015/12/319 1.516,00 1.516,00 1.516,00
I ESTRUTURAS PARA A
DINAMIZACAQ DE ALFANDEGA DA
2.5.2 0102/07010302 |58 2011{70  |INTERVENCAO EM DIVERSOS OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01{2015/12/31 62.384,28 62.384,28 62.384,28
EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS DO
CONCELHO
2.5.2 0102/07010409 |61 201185  [SINALIZACAO E MARCAGAO DOS [OUTRA 30.0( 70. 2011/01/01{2015/12/31 (4 209,10 209,10 209,10
PERCURSOS PEDESTRES A
3. Fungbes economicas 151.646,06 151.646,06 151.646,06
3.1. Agricultura, pecudria, 120.337,97 120.337,97 120.337,97
silvicultura, caca e pesca
3.1, 0102/07010408 |58 2011{73  [MANUTENGAO E BENEFICIACAO [OUTRA 100.0 DM |2011/01/01 8.830,17 8.830,17 8.830,17
DOS CAMINHOS RURAIS E
FLORESTAIS DO CONCELHO
3.1 0102/07010413 {59 2014|4  |ORDENAMENTO E RECUPERACAO |OUTRA 20.0 80.0|EXECUT|2014/01/01|2015/12/31|P 94,056, 41 94,056, 41 94,056, 41
DE POVOAMENTOS (PRODER) V0/DU
3.1 0102/07010413 |60 201415 MITIGAGEO DE IMPACTO E 60.0] 40.0 EXECUT[2014/01/01]2015/12/31 17.451,39 17.451,39 17.451,39
RECUPERACAQ DE EQUIPAMENTOS V0/DU
PUBLICOS DANIFICADOS NO
INCENDIO WM PICOES - FEM
3.2. Indistria e energia 8.643,12 8.643,12 8.643,12
3.2, 0102/07010404 |60 2011{75  [MANUTENGAO E ALARGAMENTO DA|OUTRA 100.0 DOM  [2011/01/01{2015/12/31 8.643,12 8.643,12 8.643,12
REDE DE ILUMINACAO PUBLICA
NO CONCELHO
3.2 0102/07010401 |61 2011186 £0/AMPLIACEO DA OUTRA 100.0 DOM/DU|2010/01/01{2015/12/31|3
ZONA INDUSTRIAL DE
3.3. Transportes e comunicagbes 22.556,21 22.556,21 22.556,21
3.3.1. Transportes rodovidrios 21.753,83 21.753,83 21.753,83
3.3.1. 0102/07010401 |08 2010{17  [BENEFICIAGAO DO CAMINHO OUTRA 20.0] 80.0|DOM |2010/01/01{2015/12/31}3
MUNICIPAL 1158 - COLMEAIS
3.3.1 0102/07010409 |12 2011{77  |ORDENAMENTO DO TRANSITO E |OUTRA 100.0 DOM/DU|2011/01/01{2015/12/31 650,53 650,53 650,53
PREVENCAQ RODOVOARIA NO
CONCELHO
4 TRANSPORTAR ... 1.227.544,84 1.227.544,84 1.227.544,84




ENTIDADE
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PAGINA : 4
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
PROJ DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. ATE QUTROS PREVISTO
‘ AC A FC INICIO FIM 1-00T-2014 31-DEZ-2014 TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2016 2017 2018
& TRANSPORTAR ... 1.227.544,84 1.227.544,84 1.227.544,84
3.3.1. 0102/07010307 |13 2011(78 ARRANJO URBANISTICO DO OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01]2015/12/31
LARGO E BAR DO CASTELO E
AREA ENVOLVENTE
3.3.1. 0102/07010401 |14 2011|179 |REPARACAO E CONSERVACAO DE [OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 8.489,46 6.489,46 8.489,46
DIVERSAS ESTRADAS DO
CONCELHO
3.3.1. 0102/07010401 |15 2011{80  |REPARAGEO DE VARIOS OUTRA 100.0 DOM  |2011/01/01{2015/12/31 12.613,84 12.613,84 12.613,84
ARRURMENTOS NO CONCELHO
3.2, Transportes aéreos 802,38 802,38 802,38
3.3.2. 0102/07010413 |55 201214 CONSTRUGAO DE UM HELIPORTO [OUTRA 10.0] 90.0{DoM  [2012/01/01)2015/12/31 802,38 802,38 802,38
JUNTO AO CENTRO DE SAUDE DE
A DEGA DA FE
3.4. Comércio e turismo 108,76 108,76 108,76
3.4.1. Mercados e feiras 108,76 108,76 108,76
3.4, 61 2011181 REPARACAQ E CONSERVACAO DO |OUTRA 100.0 DOM 2011/01/01]2015/12/31 108,76 108,76
RECINTO DA FEIRA E AREA
ENVOLVENTE
3.4 0102/07010303 |61 2011181
3.4, 0102/07010413 |61 2011181 108,76
4. Outras fungdes 211.790,54 211.790,54 211.790,54
4.3. Diversas ndo especificadas 211.790,54 211.790,54 211.790,54
4.3, 0102/07010413 |72 20126 PINTURAS DA FE -VILARCHAO -|OUTRA 15.0( 85.0{DoM  [2012/01/01(2015/12/31|3 15.375,00 15.375,00 15.375,00
LEGOINHA, SENDIM RIBEIRA;
SENDIM DA SERRR,
VALPEREIRO, VALVERDE
4.3 0102/07010413 |73 2012(7 SRMBRDE-CASA DA CULTURA OUTRA 15,0 85.0{D0OM/DU{2012/01/01|2015/12/31|2 112.711,07 112.711,07 112.711,07
SA DO POVO)
4.3, 0102/07010413 |74 2012(8 SRMBRDE - ALDEIA OUTRA 15.0( 85.0{D0OM/DU{2012/01/01(2015/12/31|0 83.704,47 83.704,47 83.704,47
4.3 0102/07010405 |01 201411 CENTRO AMBIENTAL E EMPREITADA 15.0( 85.0{DoM  [2014/01/01(2015/12/31|0
BIOLOGICO DA VILARICA
4.3, 0102/07010401 |02 201412 VALORIZACAO DA ENVOLVENTE A|EMPREITADA 15.0( 85.0{DoM  [2014/01/01(2015/12/31|0
IGREGA MATRIZ DE SAMBADE
4.3, 0102/070115 03 201413 ROTA DOS FRESCOS DA FE EMPREITADA 15,0 85.0{DoM  [2014/01/01|2015/12/31|0
TOTAL GERAL ... 1.461.349,82 1.461.349,82 1.461.349,82

FASES DE EXECUCCAO

- NAO INICIADA
- COM PROJECTO TECNICO
- ADJUDICADA

A 503
- concLuioa

O e o o e S
'
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2016,INFOR,I,DF,3113

RESUMO DO ORGAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

DOTAGOES CORRIGIDAS DO ANO 2015

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 7.606.615,28 Correntes .......... 6.746.173,93
De capital .......... 13.577.629,60 De capital .......... 14.438.070,95
Total 21.184.244,88 Total 21.184.244,88
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 21.184.,244,88 Total Geral 21.184.,244,88

Em de de Em de de




ENTIDADE APROVACOES2016,INFOR,1,DF,3113
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Bxecutivo [ |
M.AT. Deliberativo /[
DOTAGOES CORRIGIDAS DO ANO 2015
RECEITAS MONTANTE 5 DESPESAS MONTANTE 5
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 912.952,17| 4.3| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.718.789,70| 12.8
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89| 0.0 |02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 2.442.976,03| 11.5
03 CONTRIBUICOES PARA A S.SOCIAL E C.G.2. 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 791.032,82| 3.7
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 337.155,59| 1.6 |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 173.326,08] 3.7
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63| 1.9 |05 SUBSIDIOS 1.200,00) 0.0
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00( 25.0{ |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.849,301 0.1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 503.290,00{ 2.4
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144,425,001 0.7 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.746.173,93| 31.8
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 7.606.615,28| 35.9 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 1.461.349,82| 6.9
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 213,083,401 1.0
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 139.763,33] 0.7] |09 ACTIVOS FINANCEIROS 161.499,00{ 0.8
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00 7.3| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 12.602.138,73| 59.5
11 ACTIVOS FINANCEIROS 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11.879.409,27| 56.1
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 14.,438.070,95| 68.2
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 13.574.062,60| 64.1 TOTAL GERAL 21.184.244,88/100.0
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00{ 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 3.567,00{ 0.0
TOTAL GERAL 21.184.244,88/100.0
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ENTIDADE 2016,INFOR,|,DF,3
ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES CORRIGIDAS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE DO ANO 2015
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 7.606.615,28

01 IMPOSTOS DIRECTOS 912.952,17
01.02 OUTROS 912.952,17
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 664.839,90
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULACAO 65.678,09
01.02.04 IMP. M, S/ AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 103,408, 67
01.02.05 DERRAMA 78.725,51
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 300,00
01.02.07.01 CONTRIBUICAO AUTARQUICA 100,00
01.02.07.02 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00
01.02.07.03 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89
02.02 OUTROS 10.190,89
02.02.06 IMPOSTOS IND. ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 10.190,89
02.02.06.01 MERCADOS E FEIRAS 100,00
02.02.06.02 LOTEAMENTO E OBRAS 8.790,89
02.02.06.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 1.000,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 100,00
02.02.06.06 SANEAMENTO 100,00
02.02.06.07 UTILIZACAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 100,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 337.155,59
04.01 TAXAS 309.971,82
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 309.971,82
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 18.456,98
04.01.23.02 LOTEAMENTO OBRAS 13.567,89
04.01.23.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 450,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 500,00
04.01.23.06 SANEAMENTO 100,00
04.01.23.99 OUTROS 276.896,95
04.01.23.99.01 OUTROS - TDEFTH 567,00
04.01.23.99.02 OUTROS - TAXA ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS 272.119,63
04.01.23.99.99 OUTROS - OUTROS 4,210,32
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 27.183,77
04.02.01 JUROS DE MORA 1.657,89
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 1.456,98
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 1.189,90
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 22.879,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63
05.01 JUROS - SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEI 100,00
05.01.01 PUBLICAS 100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 678,54
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 678,54
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 100,00
05.07.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 100,00
05.10 RENDAS 404.146,09
05.10.04 EDIFICIOS 100,00
05.10.99 OUTROS 404.046,09
05.10.99.01 OUTROS - EN(ELECTRICIDADE DO NORTE SA) 298.157,09
05.10.99.02 OUTRAS - AGUAS DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 1.000,00
05.10.99.03 OUTRAS-PARQUE EOLICO 104.789,00
05.10.99.06 OUTRAS-CONCESSAO DE TERRENOS DIVERSOS 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 5.266.688,00
06.03.01 ESTADO 5.118.798,00
06.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 4.697.191,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 107.515,00
06.03.01.03 PARTICIPACAO FIXA NO IRS 117.499,00
06.03.01.99 OUTROS 196.593,00
06.03.01.99.01 OUTROS - FUNDO SOCIAL EUROPEU 81.998,00
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06.03.01.99.04 OUTROS - DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS - FUNDO FLORESTAL PREMANENTE 10.000,00
06.03.01.99.05 OUTROS-DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 5.678,00
06.03.01.99.07 OUTROS-MINISTERIO DA EDUCACAQ 85.989,00
06.03.01.99.08 OUTROS-MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE 12.828,00
06.03.01.99.10 OUTROS - POPH 100,00
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 147.890,00
06.03.07.01 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMACEO PROFISSIONAL 147.890,00
06.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
06.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
06.08 FAMILIAS 100,00
06.08.01 FAMILIAS 100,00
06.09 RESTO DO MUNDO 16.789,00
06.09.01 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 16.789,00
06.09.01.02 IFADAP 16.789,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 503.290,00
07.01 VENDA DE BENS 286.979,00
07.01.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 300,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00
07.01.04 FARDAMENTOS E ARTIGOS E PESSOAIS 100,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 100,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 100,00
07.01.08 MERCADORIAS 285.979,00
07.01.08.01 AGUa 285.879,00
07.01.08.99 OUTRAS 100,00
07.01.09 MATERIAS DE CONSUMO 100,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 100,00
07.02 SERVICOS 186.833,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.000,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 1.000,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS,RECREATIVOS,CULTURAIS E DESPORTO 4.000,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 1.000,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 1.000,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 1.000,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 1.000,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 180.833,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 1.000,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 176.087,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 500,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 1.568,00
07.02.09.99 OUTROS 1.678,00
07.03 RENDAS 29.478,00
07.03.01 HABITACOES 11.789,00
07.03.02 EDIFICIOS 17.689,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144.425,00
08.01 OUTRAS 144.425,00
08.01.99 OUTRAS 144.425,00
08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 33.767,00
08.01.99.05 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- correntes 92.969,00
08.01.99.99 DIVERSAS 17.689,00

RECEITAS DE CAPITAL 13.574.062, 60
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 139.763,33
09.01 TERRENOS 1.300,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.01.10 FAMILIAS 1.200,00
09.02 HABITAGOES 45.000,00
09.02.10 FAMILIAS 45.000,00
09.03 EDIFICIOS 93.433,33
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 100,00
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09.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 93,333,33
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 30,00
09.04.06 ADMISTRACAO PUBLICA-ADMNISTRACAO LOCAL-CONTINENTE 30,00
09.04.06.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 10,00
09.04.06.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 10,00
09.04.06.03 OUTROS 10,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.550.900,00
10.03.01 ESTADO 705.010,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 521.910,00
10.03.01.99 OUTROS 183.100,00
10.03.01.99.12 OUTROS_FUNDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL 183.100,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 845.890,00
10.03.07.02 FEDER 845,890, 00
10.09 RESTO DO MUNDO 3.990,00
10.09.01 UNIAO EUROPEIA- INSTITUIGOES 3.990,00
10.09.01.99 OUTROS 3.990,00
10.09.01.99.06 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO RURAL- PRODER 1.990,00
10.09.01.99.08 FUNDO FLORESTAL PERMANENTE 1.000,00
10.09.01.99.10 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- capital 1.000,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11.879.409,27
12.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 250.001,00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 250.001,00
12.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 11.629.408,27
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 11.086.588,41
12.06.03 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 542.819,86
OUTRAS RECEITAS 3.567,00

15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00
TOTAL DAS RECEITAS 21.184.244,88

Em de de Em de de
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ENTIDADE 2016,INFOR,|,DF,3]
ORCAMENTO DA DESPESA DOTACOES CORRIGIDAS
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2015
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAEOD MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 6.746.173,93
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.718.789,70
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 2.035.637,96
01.01.01 TIT.DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAO AUT. 109.376,25
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DA FUNCAO PUBLICA 1.061.793,46
01.01.03.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.061.793,46
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 179.982,35
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 179.982,35
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 191.841,69
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 191.841,69
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 55.092,58
01.01.10 GRATIFICACOES 13.706,31
01.01.11 REPRESENTACRO 30.711,28
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 124.496,12
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 268.520,09
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 117,83
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 73.752,45
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 34.799, 61
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 21.602,27
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 4.896,96
01.02.11 SUBSIDIO DE TURNO 3.896,88
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 8.556,73
01.02.13.02 OUTROS 8.556,73
01.03 SEGURANCA SOCIAL 609.399,29
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 103.338,20
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 29.619,06
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 445.093,40
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 445.093,40

PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 324.186,91
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 120.906,49
01.03.08 OUTRAS PENSOES 4.861,56
01.03.09 SEGUROS 26.487,07
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO F DOENCAS PROFISSIONAIS 26.487,07
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.442.976,03
02.01 AQUISICAO DE BENS 669.298,42
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 16.216,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 117.108,59
02.01.02.01 GASOLINA 11.462,23
02.01.02.02 GASOLEO 102.068,76
02.01.02.99 OUTROS 3.577,60
02.01.05 ALIMENTACAO-REFEICOES CONFECCIONADAS 45.826,91
02.01.06 ALIMENTACAO-GENEROS PARA CONFECCIONAR 3.510,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.819,03
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.912,98
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 50,40
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS 12.251,54
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 12.328,85
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 372.952,95
02.01.16.01 AGUA 372.952, 95
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 15.008,44
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 213,13
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 8.902,97
02.01.21 OUTROS BENS 56.196,63
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 1.773.677,61
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 213.455,19
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 62.144,04
02.02.09 COMUNICACOES 40.970, 80




2016,PNFOR,I,DF,3113

020210

CLASSIFICACAO

ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

02.02.10 TRANSPORTES 161.817,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 9.706,45
02.02.12 SEGUROS 20.820,71
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 1.926,66
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 25.831,00
02.02.15 FORMACAO 2.989,40
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.734,57
02.02.17 PUBLICIDADE 28.800,91
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 32.186,42
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 664.655,41
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 22.061,52
02.02.25 OUTROS SERVICOS 484,577, 53
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 791.032,82
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 740.516,84
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 740.516,84
03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 1.177,34
03.01.03.02 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO 730.339, 82
03.01.03.03 EMPRESTIMOS MEDIO E LONGO PRAZO-EDEAF 8.999,68
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 1.113,57
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 1.113,57
03.05 OUTROS JUROS 5.192,74
03.05.02 OUTROS 5.192,74
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 44.209,67
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 44,209, 67
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 773.326,08
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 3.004,29
04.01.02 PRIVADAS 3.004,29
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 228.045,69
04.05.01 CONTINENTE 228.045,69
04,05.01.02 FREGUESIAS 45,560,79
04.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS 182.484,90
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 305.191,58
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 305.191, 58
04.08 FAMILIAS 237.084,52
04.08.02 OUTRAS 237.084,52
05 SUBSIDIOS 1.200,00
05.08 FAMILIAS 1.200,00
05.08.03 OUTRAS 1.200,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.849,30
06.02 DIVERSAS 18.849,30
06.02.03 OUTRAS 18.849,30
06.02.03.01 RESTITUICOES 52,00
06.02.03.05 DIVERSAS - OUTRAS 18.797,30
DESPESAS DE CAPITAL 14.438.070,95
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 1.461.349,82
07.01 INVESTIMENTOS 1.461.349,82
07.01.01 TERRENOS 25.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 671.019,83
07.01.03.02 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 148.898,13
07.01.03.05 ESCOLAS 4,964,35
07.01.03.07 OUTROS 517.157, 35
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 595.644,86
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 121.399,55
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 18.344,18
07.01.04.04 ILUMINACAO PUBLICA 8.643,12
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 19.141,50
07.01.04.07 CAPTACAQ, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA 48.630,01
07.01.04.08 VIACAO RURAL 8.830,17
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 1.247,08
07.01.04.13 OUTROS 369.409,25
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 124.013,78
07.01.06.01 AQUISICAO 82.729,73
07.01.06.02 REPARACAO 41.284,05




2016,PNFOR,I,DF,3113

070107
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 8.987,78
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 3.840,68
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 12.011,84
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 672,73
07.01.10.02 OUTROS 672,73
07.01.11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 3.190,51
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 5.566,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 11.401,81
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 213.083,40
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 136.588,75
08.05.01 CONTINENTE 136.588,75
08.05.01.02 FREGUESIAS 81.025,51
08.05.01.04 ASSOCIACEO DE MUNICIPIOS 55.563,24
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 58.470, 65
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 58.470, 65
08.08 FAMILIAS 18.024,00
08.08.02 OUTRAS 18.024,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 161.499,00
09.01 DEPOSITOS, CERTIFICADOS DE DEPOSITOS E POUPANGA 58.668,00
09.01.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 58.668,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPACOES 102.831,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS- PRI 102.831,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 12.602.138,73
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 250.000,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 250.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 12.227.920,89
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS OUTRAS INSTITUICOES 12.227.920,89
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 124.217,84
10.07.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INST (EDEAF) 124,217, 84
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 21.184.244,88
Em de de Em de de




MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA 2016,INFOR,I,DF,3113

TNTIDADE WA - VINICIPIO DE ALFANDEGA DA FE Perfodo: 2015/01/01 a 2015/12/31 o 2015

2. 1
DIFERENCES

CLASSTFICACHO DOTACGES COMPROMTSSOS ASSTNIDOS GRAY DE

D0TACH0 COMPROMISSOS | EXECUCEO

CoRRIGIS | mERcfero | Eecicnos TOTAL | DESPESE Pagh| N SAL00 QRCAMENTAL

ECoNOvICH DESCRICHD FUTOROS COMPROUETID DOR PAGAR (DA DESPESH
(1) (2) (3) (4) (3) (6) (7 (§=3-4)(9=3-T)(10=4-T) (1)a
DESPESAS CORRENTES 6.746.173,93 |  6.744.007,17| 4.271.435,61 | 11.015.442,78 | 6.499.730,13 2,166,76 | 246.443,80| 244.277,04 9.3
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.718.789,70 | 2.717.988,29 2.717.988,29 | 2.715.424,26 801,41 3.365,44 2.564,03 99,88
0101 REMUNERAC@ES CERTAS E PERMANENTES 2.035.637,96 | 2.035.637,66 2,035.637,66 | 2.034.111,15 0,30 1.526,81 1.526,51 99,92
010101 TIT.08 (RG0S DE SOBERANTA E MEVBROS DF (RGL0 AUT. 109.376,25|  109.375,% 109.375,95  108.375,% 0,3 0,3 100.00
010103 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DA FUNC@O B{BLICA 1.061.793,46 |  1.061.793,46 1.061.793,46 | 1.061.793,46 100.00
01010301 PESSOAL EM FUNGOES 1,061,793, 46]  1.061.793,46 1,061,793, 46| 1.061.793,46 100,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 179.982,35 179.982,35 179.982,35 | 179.982,35 100.00

TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 179.982,35 179.982,35 179.982,35)  179.982,3% 100.00
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 191,841,69 191.841,69 191.841,69 | 191.841,69 100,00
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 191.841,69 191.841,69 191.841,69)  191.841,69 100.00
010109 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA STTUACHO 55.092,58 55.092,58 55.092,58  55.092,58 100,00
010110 GRATIFICAQOES 13.706,31 13.706,31 13.706,31]  12.179,80 1.526,51 1.520,51 | 88.86
010111 REPRESENTACHO 001, 30.711,28 001,28 30.711,28 100.00
010113 SUBSIDIO DE REFEICAD 124.496,12 124.496,12 124,496,12)  124.496,12 100.00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 268.520,09 268.520,09 268.520,09  268.520,09 100,00
010115 REVONERACOES POR DOENCA £ MRTERNTDADE /PATERNIDADE 117,83 117,83 117,83 117,83 100,00
0102 ABONOS VARTAVEIS U EVENTUAIS 73,752,45 72,951, 34 72,951,34 |  71.987,98 801,11 1.764,47 963,36 97,61
010202 BORRS EYTRAQRDINARIAS 34,799, 61 34,799, 61 34,799, 61 34,799,601 100.00
010204 AJUDAS DE COSTO L2 250,20 .59, 21.59,20 10,00 10,00 99,9
010205 ABONO PARA FALHAS 4,89, 9% 4,89, 9% 4,89, 9 4,89, 9% 100.00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 3,896, 88 3,89, 88 3,896, 88 3,89, 88 100,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS 8.556,73 1.765,62 1.765,62 6.802,26 791,11 1.754,47 963,36 19,50
0021302 | oUTROS §.556,13 7.765,62 165,60 6.802,%6 1,0 L 963,36 | 79.50
0103 SEGURANCA SOCIAL 609.399,29 609.399,29 609.399,29 | 609.325,13 14,16 14,16 99,99
010301 ENCARGOS COM & SACDE 103.338,20 103.338,20 103,338,200 103.338,20 100,00
010303 SUBSIDIO FANILIAR A CRIANCES B JOVENS 29.619,06 29.619,06 29.619,06)  29.619,06 100.00
010305 CONTRIBUICORS PARA A SEGURANCA SOCIAL U5.003,40 | 445.003,40 45.003,40 | 445.003,40 100,00
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 445,093,40 445,093,40 445,093,40 | 445.003,40 100.00
TRABALHO EM FUNGOES BUBLICAS (RCTFE)

0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 324.186,91 324.186,91 304,186,91)  324.186,91 100.00
0103050202 | SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 120.906,49 120.906,49 120.906,49)  120.906,49 100,00
010308 OUTRAS PENSOES 4,861,560 4,861,560 4,861,560 4,861,560 100.00
010309 SEGUROS 26.487,07 26.487,07 248701 26.412,91 14,16 14,16 99,72
01030901 | SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALEO  DOZNCAS PROFISSIONAIS 6.087,000  26.447,07 6.087,0  26.410,91 4,16 16| 9.0
02 AQUISICKO DE BENS E SERVICOS 2.442,976,03 | 2.441.611,83 207.214,69 | 2.718.826,52 | 2.205.923,41 1.364,20 | 237.052,62| 235.688,42 90,30
0201 AQUISICAO DE BENS 669.298,42 669.274,79 32.084,69 701.359,48 | 616.908,04 23,63 52,390,381  52.366,75 92,11
020101 VATIRIAS-PRIVAS £ SUBSIDIARIA 16,206,000  16.215,82 16.015,62]  16.215,61 0,3 3 100.00
020102 CONBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 117.108,59 117.108,59 117.108,59 | 96.590,86 20511,73  20.507,13 §2.48
02010200 | GASOLINA 146, 140,13 146, 1.634,3 107,80 LBLE8 | 6660
02010202 GASOLE 102.068,76 102.068,76 102.008,76)  85.378,91 16.689,85)  16.689,85 |  83.65
02010299 OUTROS 3.577,60 3.577,60 3.577,60 3.577,60 100,00
020105 ALTMENTACRO-REFEICORS CONFECCIONADAS 15,826,91 15,826,91 32.084,69 17,911,601 41.644,90 4,182,01 4,182,001 90.87
020106 RLIVENTACRO-GENEROS PARA CONFECCIONAR 3,510,00 3,509,871 150,87 2.630,4 0,13 817, 5% 8,4 [ 75.00
020107 VESTURRIO £ ARTIGOS PESSOAIS 3.819,03 3.819,03 3.819,03 3.538,47 280,56 200,5 | 92.65
020108 WATERTAL DE ESCRITORIO £,912,9% £,912,9 £,912,9% £,19,9 193,05 193,09 %.107
020110 BRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACTAS 50,40 50,40 50,40 50,40 100,00
020112 VATIRIAL DF TRANSPORTE-PECES .51 12,23, 12,039,  12.191,17 12,30 60,37 15,01 9.5
020115 DREIOS, CONDECORRCOES E OFERTAS 12.328,85 12.328,39 12,328,39]  11.823,% 0,46 504,89 504,431 95.90
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 372,952,9 372.952,9 32.952,95 | 351.331,15 2,621,800 21.621,80 | 9420
02011601 fem 372.952,9 372.952,95 372.952,95)  351.331,15 21,621,800 21.621,80 | 94,20
020117 FERRAIENTAS E UTENSILIOS 15,008, 44 15,008, 44 15,008, 44 14,933,41 15,03 75,03 99.50
020118 LIVROS E DOCUMENTACEO TECNICA 13,13 13,13 13,13 13,13 100.00
020120 VATIRIAL OF ZDUCACAO, CULTURA £ RECREI0 8.900,97 8.902,97 8.90,97| 871442 188, 168,55 | 9786

(8) (11=T7/3+100



MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA

2016,INFOR,I,DF,3113

ENTIDADE WAL MINICIPLO DE ALFANDEGA DA 8 Perfodo: 2015/01/01 a 2015/12/31 Mo 2015

2.
DIFERENCAS

CLassIFTCAcko DOTAGEES COMPROMISSOS ASSUNTDOS GRAD DE

DorAgho COMPRONISSOS | EXECUCHD

CORRIGIDAS | miERcfcro | EvERcicros TOL | DESPESA PAh| WA SALD0 ORCAMENTAL

ECONMICA DESCRICHO FUTOROS COMPROVETTDA DR PAGAR |DA DESPESH
(1) (1) (3 (4 (5) (8] M e=3-009=3-1)10=t-1)] (1)
020121 OUTROS BENS 509,63 56.166,21 5.186,21| 52,308, 16 10,3 368,45 3.878,00 | 93.08
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS LTBET6| LT03,00 | 245.030,00 | 200746704 | 1580.015,37|  L3057| 18466224 | 183.320,67 | 8959
020201 ENCARGOS DE INSTALACUES 23055, 213,455, 19 23.455,19] 194,572, 1908, 18.862,27 | LIS
020203 CONSERVACHO DE BENS f.000,000 62,143, 0.10,74 56238, 0,30 59057 505,43 | 9050

020208 10CACH0 DE OUTROS BENS 86.080,000  86.080,00

020209 COMUNTCACOES 097,600 40.970,80 10.970,60 36,832, 66 LI L1180
020210 TRANSPORTES T6L.817,000 16181191 11600000 27781191 134,148, 5,000 20.668,76]  2.663,67 | 8290
00211 REPRESENTACHO D05 SERVICOS 9,706,459 9,706,459 9.706,45)  9.616,% 39,50 89,50 | 99.08
020212 SEGUROS 0,807 19.487,57 007,57 16363 LB LB RI6LIB| 8
00213 DESLOCAQCES E ESTADAS 1,926, 66 1,926, 66 1,926,660 1.926,66 100,00
020714 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS £ CONSULTADORIA 583,000 25.830,00 25.830,000  25.830,00 1,00 1,00 100,00
020215 FORUACHD 2.989,40 2.989,40 299,400 2.679,10 310,00 30,00 | 89.63
020216 SEMINERTOS, EXPOSIOBES B SIMILARES 173,57 173,57 RETR| IR 100,00
00211 PUBLICIDADE 20.600,90  28.800,86 20.000,86| 2807361 0,05 77,3 5| 9
020219 ASSISTENCIA TECNICA D600 301860 30.186,42)  21.268,00 10.89,40]  10.898,40 | 6.4
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS BOL6S, 1) 66655210 43.080,00  T07.705,21]  595.671,47 0,00 68.983,90  68.983,74 | 89.62
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS W06L%| 20,061,532 206,52 20.061,52 100,00
020225 QUTROS SERVIOOS BB 18056, 180,576,714 442.014,65 0,18 562,88 .56,09 | 912
03 JUR0S E OUTROS ENCARGOS 791.032,82 791.032,82 | 3.994.220,92 | 4.785.253,74 | 790.985,92 46,9 46,9 | 99,99
0301 JUROS DA DIVIDA PBLICA 056,84 | 056,84 3.994.200,9 | 47373076 | 740.516,84 100,00
030103 SOCTEDADES FINANCEIRAS-BANCOS  OUTRAS INSTITUICCES 056,84 | 4051684 3.994.20,9 | 4737376 | 740.516,84 100,00
0300301 | EMPRESTINOS DE CURTO PRAEO 117,34 117,34 Ll Ly 100.00
0300302 | EMPRESTINOS A MEDIO B LONGO PRAZO B0.339,80  T30.339,80  3.990.200,%|  4.704.560,74 730,33, 100,00
03010303 | EMPRESTINOS MEDIO B LONGO PRAZO-EDEAF .999, 68 8,999, 68 3.999,66)  8.999,68 100,00
0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA BOBLICA 1.113,57 1.113,57 LIS Ly 100.00
030201 DESPESAS DIVERSAS 1,113,597 1,113,597 LIS LI 100,00
0305 (UTROS JUROS 519,14 519,14 519,14 5.145,84 46,9 46,9 | 99,10
03050 0UTROS 5.192,74 5.192,74 5.0,7)  5.145,8¢ 16,9 16,9 9.1
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS wawe| w6 1.209,67| 4420967 100,00
030601 0UTROS ENCARGOS FINANCEIROS Ww9,6  40.209,67 10.209,67  44.209,67 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 713.326,08 713,325,58 773.325,58 | 767.347,89 0,50 5.978,19 5.977,69 | 99.23
0401 SOCTEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO FINANCEIRAS 3.004,29 3.004,29 304,29 3.004,29 100,00
040102 PRIVADAS 3,004, 29 3,004, 29 300,280 3.004,29 100,00
0405 ADNINISTRACHO LOCAL 28.005,69 | 228.005,57 208.045,57 | 223.928,26 02| 43| 4| %09
040501 CONTINENTE 28.005,69 | 228.005,57 208.005,57 | 223.928,26 02| 4| w3 |9
D0S0100 | FREGUESIAS 56T 15.560,79 55607 15.560,79 100.00
0050104 | ASSOcTACD DE MNICEPIOg 182.464,%|  182.484,78 182.484,78]  176.367,47 o1 eunsl Ll 9
0407 INSTITUICOES SEM FING LOCRATIVOS 05,0915 | 305.191,20 05.191,20 | 303.330,8 038 186076 186038 | 99.%9
040701 TNSTITUICEES SEM FINS LUCRATIVOS 305,195 305.192,20 305,19, 303.330,82 0,38 LB6OT6 Le6D38 | 99.%9
0408 TNLIAS 20.08,50 | 230084, 230.08,50| 23.084,52 100.00
040802 QUTRAS 10845 30.084,50 237.086,52  237.084,52 100,00
05 SUBSIDI0S 1.200,00 1.200,00 1.200,00(  1.200,00 100,00
0508 FAMTLIAS 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 100,00
050803 0UTRAS 1.200,00 1.200,00 1,200,000 1.200,00 100,00
06 (UTRAS DESPESAS CORRENTES 18.849,30 18.848,65 18.848,65 |  18.848,65 0,65 0,65 100,00
0602 DIVERSAS 19.809,30 | 18.848,65 16.008,65 | 18.848,65 0,65 0,65 100,00
060203 QUTRAS 18.849,30 18.848,65 18.848,65 |  18.848,65 0,65 0,65 100,00
06020301 | RESTITVIOES 52,00 51,9 5,9 51,9 0,05 0,05 9,90
06020305 | DIVERSAS - OUIRAS 891,30 18.79,7 18,79, 18.796,70 0,60 0,60 100,00
DESPESAS DE CAPITAL 14,438.070,95 | 14.438.062,10 | 18.863.640,26 | 33.301.702,36 |14.355.776,93 8,85 82.204,02| 82.28517 | 99.43
0 AQUISICHO DE BENS DE CAPITAL LAGL3MO82 | 1.461.346,65 1.461.346,65 | 1.384.485,23 37| 68659 6642 | e
0701 TIVESTIVENTOS LAGL39,82 | 1.461.346,65 1.461.346,65 | 1.384.485,23 3T 66459 | 768640 | 9L
070101 TERRENOS 25,000,000 25.000,00 25,000,000 25.000,00 100,00
070103 IDIFICIOS FTL019,83 | 109,77 §L.019,77 | 67018, 0,06 0,06 100,00
0010302 | INSTALAQGES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 18.898,13] 14669, 13 148.898, 13| 148.6%, 13 100,00

8 (11=7/3+100)



MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA DESPESA 2016,INFOR,I,DF,3113

TNTIDADE WA - VINICIPIO DE ALFANDEGA DA FE Perfodo: 2015/01/01 a 2015/12/31 o 2015
26, 3
DIFERENCES

CLASSTFICACHO DOTACGES COMPROMISSOS ASSUNIDOS GRAY D

D0TACH0 COMPROMISSOS | EXECUCEO

CORRIGIAS | mERcfero | EeRcicnos TOTAL | DESPESE PMh| Mo SAL00 QRCAMENTAL

ECoNdvICH DESCRICHD FUTOROS COMPROUETID DOR PAGAR (DA DESPESH
(1) ) 3) (4) (5) (4] il (8=3-4)]19=3-T)|(10=t-T) (1) a)
0701030 ESCOLAS £,964,3 £,964,3 £,964,3 £,964,3 100,00
0010307 | OUTROS 57.057,35  511.157,29 517.157,28| 517,157, 20 0,06 0,06 100.00
070104 CONSTRUCGES DIVERSAS 595, 644,86 595,644,271 595,644,217 | 527.446,M7 0,59 68.198,09 68.197,50 88,59
07010401 | VIADUTOS, ARRUMMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 121.399,55]  121.399,5¢ 101.399,5¢  73.893,54 001 10,506,000  47.506,00 | 60,87
0010402 | SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESTOUATS 19.300,18) 18,344,718 18.304,18)  17.999,78 34,40 WL | 9.1
07010404 TLOMINACAO POBLICA §.643,12 §.643,12 §.643,12 £.086,90 1,556,22 4.556,22 | 47,29
0010405 | PARQUES E JARDINS 19.141,50)  19.141,49 19.141,49)  19.141,19 0,01 0,01 100,00
07010407 CAPTACHO, TRATAMENTO £ DISTRIBUICAO DE AGUA 18,630,01 18,629, 08 18,629,68|  45.727,69 0,33 2,902, 32 2,901,991 94.03
07010408 VIACAO RURAL §.830,17 §.830,17 §.830,17 §.830,17 100,00
07010409 STNALIZACAO B TRANSITO 1.247,08 1.247,08 1.247,08 1.247,08 100.00
07010413 OUTROS 369.409,25 369.409,01 369.409,01)  396.520,12 0,26 12.889,13]  12.888,89 | 9.51
070106 MATERIAL DE TRANSPORTES 124.013,78 124.013,78 124.013,78 | 119.402,12 4,611,66 4,611,66 9,28
00106001 | AQuIsicho B.009,7 878,13 8.729,73)  81.495,05 L6 10368 | 9.5
07010602 REPARACAO 41,284,05 41,284,05 41,284,051 37,907,017 3.370,98 3.376,98 | 9182
070107 TQUIPAMENTO DE TNFORMATICH 3.967,76 5.987,78 897,78 T.83,78 L1000 110,00 | 87.20
070108 SOFTIARE. INFORMATICO 3.840,68 3.840,68 3.840, 68 3.840,68 100.00
070109 TQUIPANENTO ADMINTSTRATIVO 12,008 12,011, 12,0118 11,765, 8¢ 246,00 26,00 | 9.9
070110 EQUIPAVENTO BASICO 672,13 672,713 672,713 672,713 100.00
0011002 | QUTROS 1,73 1,73 1,73 1,73 100.00
070111 FERRANENTOS & DTENSILIOS 3.190,51 3.190,51 3.190,51 590,40 2.600,11 2,600,111 18,50
070113 TNVESTINENTOS TNCORPOREQS 5.566,00 5.56,00 5.566,00 5.566,00 100,00
070115 QUTROS TNVESTIVENTOS 140,81 11.398,29 11.309,29)  11.343,14 2,5 5,67 5,05 | 9949
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 213.083,40 213.083,40 213.083,40 | 207,659, 65 5.423,75 543,75 | 97,45
0805 ADNINISTRACAO LOCAL 136,588, 75 136,588, 75 136.588,75 |  133.531,06 3.057,69 3.057,69 97,70
080501 CONTINENTE 136.588,75 136.588,75 136.588,75 | 133.531,06 3.057,69 3.057,69 | 97.76
08050102 FREGUESIAS §1.025,51 §1.025,51 §1.025,51  81.025,51 100.00
08050104 1830CTACAO DE MONICIPIOS 55.563,24 55,563, 24 55.903,24  52.503,55 3.057,69 3.097,69 | 94.50
0807 INSTITUIC()ES SEM FINS LUCRATIVOS 58.470,65 58.470,65 56.470,65 |  58.470,65 100.00
080701 TNSTITUTO0ES S FING LUCRATIVOS .470,650 58,470,659 59.470,65] 58,470,659 100.00
0808 FAMTLIAS 18.024,00 18.024,00 18.024,00 |  15.657,%4 2.366,06 2.366,06 §6.87
080802 (UTRAS 18.024,00 18.024,00 18.024,00] 15,657, % 2.366,06 2,306,060 | 86.87
09 ACTIVOS FINANCEIROS 161.499,00 161.499,00 161.499,00 | 161.499,00 100.00
0901 DEPOSITO8, CERTIFICADOS DR DEPOSITOS B POUPANCA 5.668,00 | 58.668,00 58.666,00 | 58.668,00 100.00
090105 ADNINISTRACHO POBLICA CENTRAL- ESTADO 58,668, 00 58,668, 00 58.608,00]  58.668,00 100.00
0907 ACGES E OUTRAS BARTICIPACOES 102.831,00 102.831,00 102.831,00 | 102.831,00 100,00
090701 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES NAO FINANCEIRAS- PRI 102.831,00 102.831,00 102,831,000 102.831,00 100.00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 12,602,138,73 | 12.602,133,05 | 18.863.640,26 | 31.465.773,31 |12.602,133,05 5,68 5,68 100,00
1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 250.000,00 250.000,00 250.000,00 | 250.000,00 100.00
100503 SOCTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIQOS 250.000,00 250.000,00 250.000,00{  250.000,00 100,00
1006 EMPRESTINGS A MEDIO E LONGO PRAZOS 12.227.920,89 | 12.227.920,57 | 18.863.640,26 | 31.091.560,83 {12.227.920,57 0,3 0,3 100.00
100603 SOCTEDADES  FTNANCEIRAS-BANCOS OUTRAS INSTITUICORS 12,007.920,89] 12.207,900,57| 16537948, %| 30.765.869,55(12.227.920,51 0,3 0,3 100.00

100805 ADNTNISTRACRD PBLICA CENTRAL- ESTADO 569,08 305.601,28

1007 QUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 124,217 84 124,212, 48 124.212,48 | 124.212,48 5,36 5,36 100,00
100703 SOCTEDADES  FINANCEIRAS- BRNCOS E OUTRAS INST|EDEAF) 104.217,84] 124,212, 48 14.212,48]  124.212,48 5,% 5,% 100,00
TOTAL | 21.184.244,88| 21.182.069,27) 23.135.075,87| 44.317,145,14120,855.507,06 2,175,01)  328.737,82)  326.562,21 | 98.45

(8) (LL=7/3+*100)
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MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

2016,INFOR,I,DF,3113

ANO 2015
ENTIDADE M.AF. - MONICIPIO DE ALFANDEGA DA Ff Periodo: 2015/01/01 a  2015/12/31 PiG. 1
CLASSIFICACAQ ECONOMICA REEMBOLSOS/RESTITUICOES GRAU
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS  |LIQUIDACOES| RECEITAS RECEITA  |RECEITAS POR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR NO | LIQUIDADAS ANULADAS | COBRADAS COBRADA COBRER NO |FINAN
CODIGO DESCRICAO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS |  PAGOS LIQUIDA  |FINAL DO ANO|DAS
N0 REC.
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 10 = 7-9 )| (11=445-6-T) | (12)a
RECEITAS CORRENTES 7.606.615,28 |1.569.226,97 | 7.348.579,84 5.874,45| 7.090.117,48 7.090.117,48 |1.821.814,88 | 93.2
01 IMPOSTOS DIRECTOS 912,952,17 703.788,11 703.788,11 703.788,11 7.1
0102 QUTROS 912.952,17 703.788,11 703.788,11 703.788,11 1.1
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 664.839,90 510.162,89 510.162,89 510.162,89 76.7
THOVEIS
010203 IMPOSTO (NICO DE CIRCULACHO 65.678,09 79.037, 94 79.037, 94 79.037, 94 120.3
010204 IMP, M. S/ AS TRANSMISSOES 103,408, 67 72.363,83 72.363,83 72.363,83 70.0
ONEROSAS DE IMOVEIS
010205 DERRAMA 78.725,51 12.223,45 12.223,45 12.223,45 53.6
010207 IMPOSTOS ABOLIDOS 300,00
01020701 |CONTRIBUICAO AUTARQUICA 100,00
01020702 |IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00
01020703 |IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 100,00
VEICULOS
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89 6,13 10.161,88 10.126,18 10.126,18 41,831 99.4
0202 OUTROS 10.190,89 6,13 10.161,88 10.126,18 10.126,18 41,831 99.4
020206 IMPOSTOS IND. ESPECIFICOS 10.190,89 6,13 10.161,88 10.126,18 10.126,18 41,831 99.4
DAS AUTARQUIAS LOCAIS
02020601 |NERCADOS E FEIRAS 100,00
02020602 LOTEAMENTO E OBRAS 8.790,89 9.958,93 9.958,93 9.958,93 113.3
02020603 0CUPACAO DE VIA PUBLICA 1.000,00 202,95 167,25 167,25 35,701 16.7
02020605 PUBLICIDADE 100,00
02020606 |SANEAMENTO 100,00
02020607 |UTILIZACEO DA REDE VIARIA 100,00 6,13 6,13
MUNICIPAL
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS 337.155,59 |1,518.934,57 626.065,52 398,84 384.891,04 384.891,04 (1,759.710,21 |114.2
PENALIDADES
0401 TAXAS 309.971,82 | 971.056,09 620.631,79 378,80 379.444,57 379.444,57 |1,211.864,51 [122.4
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS 309.971,82 | 971.056,09 620.631,79 378,80 379.444,57 379.444,571.211.864,51 |122.4
BUTARQUIAS LOCRIS
04012301 MERCADOS E FEIRAS 18.456,98 1.540,00 12.826,75 260,00 12.606,75 12.606,75 1.500,001 68.3
04012302 LOTEAMENTO OBRAS 13.567,89 19.333,11 10,40 19.218,M1 19.218,M1 104,00(141.6
04012303 |ocuPAck0 DE VIA PUBLICA 450,00 263,75 263,75 263,75 58.6
04012305 CACA, USO E PORTE DE ARMA 500,00 135,32 135,32 135,32 27.1
04012306 |SANEAMENTO 100,00
04012399 OUTROS 276.896,95 | 969.516,09 588.072,86 108,40 347.220,04 347.220,04 |1.210.260,51 {125.4
0401239901 [OUTROS - TDFTH 567,00 688,80 688,80 688,80 121.5
0401239902 |OUTROS - TAXA ESPECIFICAS 272.119,63] 969.516,09 580.908,70 98,401  340.005,88 340.065,88(1.210.260,511125.0
DAS AUTARQUIAS
0401239999 |OUTROS - OUTROS 4,210,32 6.475,36 10,00 6.465,36 6.465,36 153.6
0402 VULTAS E OUTRAS PENALIDADES:|  27.183,77| 547.878,48 5.433,73 20,04 5.446,47 5.446,47| 547.845,70 | 20.0
040201 JUROS DE MORA 1.657,89 3,64 3.018,48 5,16 3.016,96 3.016,96 182.0
040202 JUROS COMPENSATORIOS 1.456,98 346,34 346,34 346,34 23.8
040204 COIMAS E PENALIDADES POR 1.189,90| 547.863,55 20,00 20,000 547.843,55| 1.7
CONTRA ORDENACOES
040299 MULTAS E PENALIDADES 22.879,00 11,29 2.068,91 14,88 2.003,17 2.003,17 2,150 9.0
DIVERSAS
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405.024,63 2.106,08 84.691,35 306,08 84.766,35 84.766,35 1.725,00| 20.9
0501 JURS - SOCIEDADES E 100,00
QUASE-SOCIEDADES NEO
FINANCEI
050101 P(BLICAS 100,00
0502 JUROS - SOCIEDADES 678,54 6,08 6,08
FINANCEIRAS

(a) (12=10 /3 * 100



MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

2016,INFOR,I,DF,3113

WO 2015
ENTIDADE M.AF. - MONICIPIO DE ALFANDEGA DA Ff Periodo: 2015/01/01 a  2015/12/31 PAG. 2
CLASSIFICACAQ ECONOMICA REEMBOLSOS/RESTITUICOES GRAU
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS  |LIQUIDACOES| RECEITAS RECEITA  |RECEITAS POR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR NO | LIQUIDADAS ANULADAS | COBRADAS COBRADA COBRAR NO |FINAN
CODI1G0 DESCRICEO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS |  PAGOS LIQUIDA  |FINAL DO ANO|DAS
o REC.
(1) (2) (3) (4) (3) (6) (7 (8) (9) 10 =7-9 )| (11=445-6-7)| (12)a
050201 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES 678,54 6,08 6,08
FINANCEIRAS
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES 100,00
NOS LUCROS DE SOCIEDADE
050702 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS 100,00
E INTERMUNICIPAIS
0510 RENDAS 404.146,09 2.100,00 84.691,35 300,00  84.766,35 84.766,35|  1.725,00 | 21.0
051004 EDIFICIOS 100,00
051099 QUTROS 404.046,09 2.100,00 84.691,35 300,00  84.766,35 84.766,35|  1.725,00 | 21.0
05109901  |QUTROS - EN(ELECTRICIDADE DO|  298.157,09
NORTE S2)
05109902 |OUTRAS - AGUAS DE 1.000,00
TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO
05109903 |OUTRAS-PARQUE EOLICO 104,789, 00 84.166,35 84.166,35 84.166,35 80.3
05109906 |OUTRAS-CONCESSAO DE TERRENOS 100,000 2.100,00 525,00 300,00 600,00 600,000  1.725,00/600.0
DIVERSOS
06 TRENSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00 958,76| 5.164.419,42 5.164.499,06 5.164.499,06 879,12 | 97.6
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 5.266.688,00 958,76 5.115.005,18 5.115.084,82 5.115.084,82 879,12 | 97.1
060301 ESTADO 5.118.798,00 958,76| 4.993.863,63 4.993.943,27 4.993.943,27 879,12 | 97.6
06030101 |FUNDO DE EQUILIBRIO 4,697.191,00 £,697,191,00 4,697.191,00 4.,697.191,00 100.0
FINANCEIRO
06030102 |FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 107.515,00 107.515,00 107.515,00 107.515,00 100.0
06030103 |PARTICIPACAO FIXA NO IRS 117.499,00 117.499,00 117.499,00 117.499,00 100.0
06030199 OUTROS 196.593,00 958,76 71.658,63 71.738,27 71.738,27 879,12 | 36.5
0603019901  |OUTROS - FUNDO SOCIAL 81.998,00
EUROPEU
0603019904 |OUTROS - DEFESA DA FLORESTA 10.000,00
CONTRA INCENDIOS - FUNDO
FLORESTAL PREMANENTE
0603019905  |OUTROS-DIRECCEQ GERAL DAS 5.678,00
AUTARQUIAS LOCAIS
0603019907  |OUTROS-MINISTERIO DA 85.989,00 958,76 58.791,57 58.871,21 58.871,21 879,12 68.5
EDUCACAO
0603019908  |QUTROS-MINISTERIO DO 12.828,00 12.867,06 12.867,06 12.867,06 100.3
TREBALHO E DA SOLIDARIEDADE
0603019910  |OUTROS - POPH 100,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS |  147.890,00 121.141,55 121.141,55 121.141,55 81.9
06030701 |INSTITUTO DE EMPREGO E 147,890, 00 121.141,55 121.141,55 121.141,55 81.9
FORMACEO PROFISSIONAL
0607 INSTITUICOES SEM FINS 10.000,00
LUCRATIVOS
060701 INSTITUICOES SEM FINS 10.000, 00
LUCRATIVOS
0608 FAMILIAS 100,00
060801 FAMILIAS 100,00
0609 RESTO DO MUNDO 16.789,00 49.414,24 49.414,24 49.414,24 294.3
060901 UNIEO EUROPEIA- INSTITUICOES|  16.789,00 49.414,24 49.414,24 49.414,24 294.3
06090102 |IFADAP 16.789,00 19.41¢,24 19,414,24 19,414,24 294.3
07 VENDA DE BENS E SERVICOS 503.290,00 |  45.368,77)  299.986,54 758,05 |  286.986,52 286.986,52 |  57.610,74| 57.0
CORRENTES
0701 VENDA DE BENS 286.979,00 |  21.518,16|  165.245,95 160.156,10 160.156,10 |  26.608,01 | 55.8
070101 MATERIAL DE ESCRITORIO 100,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACEO 300,00 261,83 261,83 261,83 87.3
TECNICA
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00 45,00 45,00 45,00 45,0
070104 FARDAMENTOS E ARTIGOS E 100,00
PESSOAIS
070105 BENS INUTILIZADOS 100,00

(a) (12 =10 /3 * 100)




MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

2016,INFOR,I,DF,3113

A0 2015
ENTIDADE MLA.F, - MUNICIPIO DE ALFANDEGE DA FE Periodo: 2015/01/01 a 2015/12/31 PhG. 3
CLASSIFICACAO ECONOMICA REEMBOLS0S/RESTITUICOES GRAU
PREVISOES |RECEITAS POR| RECEITAS  |LIQUIDAQOES| RECEITAS RECEITA  |RECEITAS POR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR NO | LIQUIDADAS ANULADAS | COBRADAS COBRADA COBRER NO |FINAN
ODIGO DESCRICAO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS | PRGOS LIQUIDA  |FINAL DO ANO|DAS
ANO REC.
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10 =7-9 )| (11=4+5-6-7) | (12)a
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E 100,00
BEBIDAS
070108 MERCADORIAS 285.979,00 | 21.518,16)  164.939,12 159.849,27 159.849,27 |  26.608,01 | 55.9
07010801  |AGUA 285.879,00{  21.306,43 164.939,12 159,719, 86 159.719,86]  26.525,69| 55.9
07010899 |OUTRAS 100,00 211,73 129,41 129,41 82,32(129.4
070109 MATERIAS DE CONSUMO 100,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E 100,00
INTERMEDIOS
0702 SERVICOS 186.833,00 9,112,199 94.164,06 91.756,71 91.756,71 | 11.520,34 | 49.1
070201 ALUGUER DE ESPACOS E 1.000,00
EQUIPAMENTOS
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 1.000,00
070208 SERVICOS 4,000,00
SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAI
$ E DESPORTO
07020801 |SERVICOS SOCIAIS 1.000,00
07020802 |SERVICOS RECREATIVOS 1.000,00
07020803 |SERVICOS CULTURAIS 1.000,00
07020804 |SERVICOS DESPORTIVOS 1.000,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS 180.833,00 9,112,99 94.,164,06 91.756,71 91.756,71 |  11.520,34 | 50.7
AUTARQUIAS
07020901 |SANEAMENTO 1.000,00 8.369,02 8.295,22 8.295,22 73,80(829.5
07020902 |RESIDUOS SOLIDOS 176.087,00 9,112,199 77.804,23 75.470, 68 75.470,68|  11.446,54| 42.9
07020903 |TRANSPORTES COLECTIVOS DE 500,00
PESSORS E MERCADORIZS
07020905  |CEMITERIOS 1.568,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 210.5
07020999 |OUTROS 1.678,00 4,690,81 4,690, 81 4,690, 81 279.5
0703 RENDAS 29.478,00 |  14.737,62 40.576,53 758,05 35.073,71 35.073,71 |  19.482,39 [119.0
070301 HABITACOES 11.789,001  7.394,56 14.308, 85 4,85 12.918,08 12.918,08|  8.780,48(109.6
070302 EDIFICIOS 17.689,00]  7.343,06 26.267,68 753,200 22.155,63 22.155,63 10.701,91]125.3
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 144.425,00 1.852,66|  459.467,02 | 4.411,48| 455.060,22 455.060,22 1.847,98(315.1
0801 OUTRAS 144.,425,00 1.852,66 459.467,02 | 4.411,48| 455.060,22 455.060,22 1.847,98315.1
080199 OUTRAS 144.425,00 1.852,66|  459.467,02 | 4.411,48| 455.060,22 455.060,22 1.847,98(315.1
08019903 IVA REEMBOLSADO 33.767,00 70.000, 00 70.000, 00 70.000, 00 207.3
08019905  |FUNDO AMBIENTAL DA EDP- 92.969,00 4.,000,00 4,000,00 4,000,00 4.3
correntes
08019999 |DIVERSES 17.689,000  1.852,66|  385.467,02| 4.411,48| 381.060,22 381.060,22|  1.847,98|2154
2
RECEITAS DE CAPITAL 13.574.062,60 | 180.581,18| 13.574.262,95 | 7.511,00|13.662.552,46 13.662.552,46 |  84.780,67 |100.7
09 VENDAS DE BENS DE 139.763,33 | 180.581,18 92.031,00 | 7.511,00| 180.320,51 180.320,51| 84.780,67|129.0
INVESTIMENTO
0901 TERRENOS 1.300,00 35.046,70 510,60 510,60 510,60 | 35.046,70 | 39.3
090101 SOCIEDADES E 100,00)  5.468,70 5.468,70
QUASE-SOCIEDADES NAQ
FINANCEIRAS
090110 FANILIAS 1,200,000  29.578,00 510, 60 510, 60 510,60 29.578,00| 42.6
0902 HABITACOES 45.000,00 |  63.711,15 35.176,64 52.303,82 52.303,82 |  46.583,97 [116.2
090210 FAMILIAS 45,000,001  63.711,15 35.176, 64 52.303,82 52.303,82|  46.583,97|116.2
0903 EDIFICIOS 93.433,33|  73.333,33 50.193,76 | 5.000,00| 118.277,09 118.277,09 250,00 [126.6
090301 SOCIEDADES E 100,00 15,040,001 5.000,00 10.040,00 10.040,00 10040
QUASE-SOCIEDADES NEO 0
FINANCEIRA
090302 SOCIEDADES FINANCEIRAS 93.333,33|  73.333,33 35.153,76 108.237,09 108.237,09 250,00(116.0
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 30,00 8.490,00 6.150,00 |  2.511,00 9.229,00 9.229,00 2.900,00 (30763
3

{a) (12 =10 /3 * 100)




MAPA DO CONTROLO ORCAMENTAL DA RECEITA

2016,INFOR,I,DF,3113

ANO 2015
ENTIDADE M.AF. - MUNICIPIO DE ALFANDEGE DA FE Periodo: 2015/01/01 a  2015/12/31 PAG. 4
CLASSIFICACAO ECONOMICR REEMBOLSOS/RESTITUICOES GRAU
PREVISOES |[RECEITAS POR| RECEITAS LIQUIDACOES| RECEITAS RECEITA RECEITAS POR|EXEC.
CORRIGIDAS | COBRAR NO LIQUIDADAS ANULADAS COBRADAS COBRADA COBRAR NO |FINAN
ODIGO DESCRICAO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA FINAL DO ANO|DAS
ANO REC.
(1) (2) (3) (4) (3) (6) (7 (8) (9) (10 =7-9 )] (11=4+5-6-T)| (12)a
090406 ADMISTRACEO 30,00 8.490,00 6.150,00 | 2.511,00 9.229,00 9.229,00 2.900,00 (30763
PUBLICA-ADMNISTRACAO 3
LOCAL-CONTINENTE
09040601 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 10,00
09040602 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 10,00 8.490,00 6,150,001  2.511,00 9,229,00 9,229,00 2.900,00(92290
.0
09040603 OUTROS 10,00
10 TRENSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00 1,602,825, 68 1,602,825, 68 1,602,825, 68 103.1
1003 ADMINISTRACAQ CENTRAL 1.550.900,00 1.492.,236,09 1.492.236,09 1.492.236,09 96.2
100301 ESTADO 705.010,00 602.558,32 602,558,32 602,558,32 85.5
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO 521.910,00 521.910,00 521.910,00 521.910,00 100.0
FINANCEIRO
10030199 OUTROS 183.100,00 80.648,32 80.648,32 80.648,32 44,0
1003019912 |OUTROS_FUNDO DE EMERGENCIA 183.100,00 80.648,32 80.648,32 80.648,32 44,0
MUNICIPAL
100307 ESTADO- PARTICIPACAO 845.890,00 889.677,77 889.677,77 889.677,77 105.2
COMUNITARIA EM PROJECTOS
CO-FINANCIADOS
10030702 FEDER 845.890,00 889.677,77 889.677,77 889.677,77 105.2
1009 RESTO DO MUNDO 3.990,00 110.589,59 110.589,59 110.589,59 2711
7
100901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 3.990,00 110.589,59 110.589,59 110.589,59 2711
7
10090199 OUTROS 3.990,00 110.589,59 110.589,59 110.589,59 2711
7
1009019906  [PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO 1.990,00 110.589,59 110.589,59 110.589,59 5557
RURAL- PRODER 3
1009019908 |FUNDO FLORESTAL PERMANENTE 1.000,00
1009019910 |FUNDO AMBIENTAL DA EDP- 1.000,00
capital
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11.879.409,27 11.879.406,27 11.879.406,27 11.879.406,27 100.0
1205 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 250.001,00
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 250,001, 00
1206 EMPRESTIMOS & MEDIO E LONGO |11.629.408,27 11.879.406,27 11.879.406,27 11.879.406,27 102.1
PRAZOS
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 11.086.588,41 11.336.587,41 11.336.587,41 11.336.587,41 102.3
120603 ADMISTRACAO PUBLICA- 542.819,86 542.818,86 542.818,86 542.818,86 100.0
ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO
OUTRAS RECEITAS 3.567,00 774,56 2.981,26 3.131,26 3.131,26 624,56 | 87.8
15 REPOSICOES NEO ABATIDAS NOS 3.567,00 774,56 2.981,26 3.131,26 3.131,26 624,56 | 67.8
PAGAMENTOS
1501 REPOSICOES NEO ABATIDAS NOS 3.567,00 174,56 2.981,26 3.131,26 3.131,26 624,56 | 67.8
PAGAMENTOS
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS 3.567,00 174,56 2.981,26 3.131,26 3.131,26 624,56] 87.8
PAGAMENTOS
TOTAL |21.184.244,88(1.750.582,71| 20.925.824,05| 13.385,45(20.755.801,20 20.755.801,20(1.907.220,11| 98.0
(a) (12 =10 /3 * 100
ASS 1 ASS 2
Em de de Em de de
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FONTE DE EXEC. | EXEC.
0D160 CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN [FINAN
OBJECTIVO DA DO DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA ACGAO AC | AA | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % @) [% (b)
1. Funces gerais 278.419,13 278.419,13 272,409,764  272.409,76 97.84) 97.84
1.1, servigos gerais de adninistracdo piblica 276.431,63 276.431,63 210.422,26  270.422,26 97.83| 97.83
1.1.1, Administracao geral 276.431,63 276.431,63 270.422,20  270.422,24 97.83| 97.83
7 1112 INFRA-ESTRUTURAS DIVERSAS NO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 92.153,4§ 92.153,4§ 92.153,31  92.153,32100.00{100.00
0102/07010301 |77 2011{1]2
0102/07010302 |77 2011{1]2 86.513,85 86.513,85 100.00
0102/07010307 |77 2011{1]2 3.628,60 3.628,60 100.00
0102/07010412 |77 2011{1]2
0102/07010413 |77 2011{1|2 2.011,00 2.010,87 99.99
0102/070113 7 2011{1]2
0102/070113 78 2011{1|3 ACGOES E PUBLICAGOES DIVERSAS PARA PROMOGAO DE ALFANDEGA DA |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 5.566,00 5.566,00 5.566,00 5.566,00{100.00]100.00
FE
0102/070201 |79 2011|1]4 AQUISIGAO DE TERRENOS PARA DIVERSAS INTERVENGOES OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00{100.00] 100.00
URBANISTICAS NO CONCELHO
80 201115 AQUISICAQ E GRANDES REPARAGOES DE VEICULOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31  124.013,78 124.013,78 119.402,17  119.402,12 96.28| 96.28
0102/07010601 |80 201115 82.729,73 81.495,05 98.51
0102/07010602 |80 2011{1|5 41.284,05 37.907,07 91.82
0102/070107 81 2011{1]6 EQUIPAMENTO INFORMATICO PARA 0S SERVICOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 8.987,78 8.987,78 7.837,78 7.837,78 87.20| 87.20
0102/070108 82 2011{1|7 AQUISIGAO DE SOFTAWERE PARA 0S SERVICOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 3.840,68 3.840,68 3.840,68 3.840,68/100.00(100.00
8 2011(1/8 AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTO DIVERSO PARA 0S OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 13.179,%4 13.179,%4 12.932,36 12.932,36 98.12| 98.12
SERVIGOS
0102/070109 |83 2011|1(8 12.011,84 11.765,84 97.95
0102/07011002 |83 2011{1|8 514,31 514,31 100.00
0102/070115 |83 2011|1(8 653,79 652,21 99.76
0102/070115 85 2011|1|88  |AQUISIGAO DE CARTOGRAFIA DIGITAL OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 3.690,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00100.00{100.00
1.2. Seguranca e orden ;I)libh'cas 1.987,5( 1.987,5( 1.987,5( 1.987,50100.00(100.00
1.2.1, Proteccao civil e luta contra incéndios 1.987,50 1.987,50 1.987,50 1.987,5000.00] 100. 00
0102/070115 |85 2011|1|10  |MELHORAR A REDE DAS BOCAS-DE-INCENDIO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
0102/07010401 |87 2011|1(12 CONSTRUGAO E BENEFICTAGAO DE DIVERSOS PONTOS DE AGUA PARA OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31
APOIO AO COMBATE A INCENDIOS
0102/07010413 |88 2011{1]13 CONSTRUCAO E BENEFICIAGAO DE CAMINHOS, ACEIROS E CRIACAO E  |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 1.987,50 1.987,50 1.987,50 1.987,50/100.00{100.00
MANUTENGAO DE REFES DE FAIXAS DE GESTAQ DE COMBUSTIVEL NO
AMBITO DA DFCI
0102/07010413 |91 2012|1|10  |DEMOLICAO E REPARAGAO DE DANOS CAUSADOS OUTRA 100.0 2012/01/01{2015/12/31
2, Funces sociais 819.494,09 819.494,09 767.197,9§  767.197,9§ 93.62) 93.62
2.1, Educacdo 5.122,77 5.122,77 5.122,77 5.122,77100.00/100.00
2.1.1. Ensino ndo superior 4,964,353 4,964,353 4,964,353 4.,964,35100.00{100. 00
0102/07010305 |90 2011|115  |RECUPERAGAO E CONSERVAGAO DAS ESCOLAS DO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 4.964,35 4.964,35 4.964,35 4.964,35(100.00{ 100.00
2.1.2, servicos auxiliares de ensino 158,42 158,42 158,42 158,42100.00]100. 00
92 20111|/17  |AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DESPORTIVO PARA AS DIVERSAS ESCOLAS)UTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 158,42 158,42 158,42 158,42100.00{100.00
DO CONCELHO
0102/07011002 |92 2011{1)17 158,42 158,42 100.00
0102/070115 92 2011{1)17
0102/07010306 |98 2011|1|22  |EQUIPAMENTOS SOCIAIS DE APOIO A IDOSOS NAS DIVERSAS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
FREGUESIAS
2.4, Habitacdo e servicos colectivos 750.261,94 750.261,94 697.965,89  697.965,89 93.03) 93.03
2.4.2. Ordenamento do territorio 654.111,74 654.111,74 607.719,62  607.719,62 92.91| 92.91
0102/07010401 |02 2011{1|25 INTERVENGOES DE CONSERVAGAO URBANISTICA EM DIVERSAS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 100.296,25 100.296,25 57.123,19 57.123,19] 56.95| 56.95
FREGUESIAS DO CONCELHO
0102/07010401 |14 2011|1|37  |REQUALIFICAGAQ DO BAIRRO SOCIAL DE TRAS DO CASTELO DE OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
ALFANDEGA DA FE
0102/070115 |15 2011|1|38  |AQUISIGAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTO URBANO DIVERSO PARA O [OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 214,02 214,02 214,02 214,02{100.00{100.00
CONCELHO
0102/07010413 |21 2011|1|44 INTERVENGAQ DE CONSERVACAO EM VARIOS EDIFICIOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 41.201,27 41.201,27 37.982,21 37.982,21| 92.19| 92.19
MUNICIPAIS/PUBLICOS
A TRANSPORTAR ... 425.253,44 425.253,44 372.851,95 372.851,95
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0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN [FINAN

OBJECTIVO DA DO DE CEIRA |CEIRA

CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA AC(;AO AC | A | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % (a) |% (b)
A TRANSPORTAR ... 425.253,44 425.253,44 372.851,95|  372.851,95
0102/07010401 |23 2011|146 AQUISICAO DE CASAS DEVOLUTAS NO CONCELHO PARA ALARGAMENTO DA |OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31
REDE VIARIA
0102/07010409 |29 2011|1|87  |REVISAO E IMPLEMENTAGAQ DA NOVA TOPONIMIA DO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 387,45 387,45 387,45 387,45(100.00{100.00
0102/07010307 |80 2011|T|94  |CONSERVAGAO E VALORIZAGAQ DA TORRE DO RELOGIO E AREA OUTRA 15.0| 85.0{2011/09/01|2015/12/31]  512.012,75 512.012,75 512.012,75|  512.012,75|100.00{100.00
ENVOLVENTE
2.4.3. Saneamento 18.344,18 18.344,18 17.999,78 17,999,784 98.12| 98.12
38 2011{1{90 REPARACOES GERAIS NA REDE GERAL DE SANEAMENTO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 18.344,18 18.344,18 17.999,78 17.999,78 98.12| 98.12
0102/07010402 |38 2011/1{90 18.344,18 17.999,78 9.1
0102/07010411 |38 2011(1{90 .
2.4.4, Abastecimento de Agua ) 58.664,52 58.664,52 53.105,00 53.105,00 90.52 90.52
0102/07010407 |40 2011|1{53  |MELHORAMENTO DO ABASTECIMENTO DE AGUA DAS FREGUESIAS OUTRA 100.0 2011/12/31{2015/12/31 6.456,31 6.456,31 6.456,31 6.456,31{100.00{100.00
0102/07010407 |47 2011{T|60  |ABASTECIMENTO A FREGUESIA DE VALES COM AGUA TRATADA DA OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 361,39 361,39 361,39 361,39]100.00{100.00
BARRAGEM DE SAMBADE
48 2011161  |AQUISIGAO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS PARA A REDE DE OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 13.231,32 13.231,32 8.262,11 8.262,11 62.42| 62.42

ABASTECIMENTO DE AGUA

0102/07010407 |48 2011|1|61 3.202,81 884,80 27.63

0102/070111 |48 2011|1(61 3.190,51 590,40 18.50

0102/070115 |48 2011|1]61 ] 6.844,00 6.786,91 99.17

0102/07010407 |49 2011|T{62  |CONSERVAGAQ DA REDE GERAL DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 38.209,50 38.209,50 37.625,51 37.625,51| 98.47| 98.47
CONCELHO

0102/07010407 |50 2011|T{91  |LIGAGAO DE AGUA A FERRADOSA, PICOES, GOUVEIA E CABREIRA -  |OUTRA 20.0( 80.0{2011/01/01|2015/12/31 400,00 400,00 399,68 399,68| 99.92| 99.92
REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO SUL

2.4.6. Proteccdo do meio ambiente e conservagio da natureza 19.141,50 19.141,50 19.141,49 19.141,49100.00{200.00
0102/07010405 {49 20111{65 ARRANJOS PAISAGISTICO DE DIVERSOS ESPACOS VERDES OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 19.141,50 19.141,50 19.141,49 19.141,491100.00{100.00

2.5, servicos culturais, recreativos e religiosos 64.109,38 64.109,38 64.109,32 64.109,32100.00/100.00

2.5.2. Desporto, recreio e lazer ] 64.109, 38 64.109, 38 64,109, 32 64.109,32100.00]100.00
0102/07010307 |21 2008|T|{12 | CONCEPCAQ/CONSTRUGAO DE INFRAESTRUTURAS PARA A DINAMIZACAO |OUTRA 20.0( 80.0{2008/09/19/2015/12/31 1.516,00 1.516,00 1.515,94 1.515,94{100.00{ 100.00

DE ALFANDEGA DA FE
0102/07010302 |58 2011|T{70  |INTERVENGAQ EM DIVERSOS EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS DO CONCELHO |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 62.384,28 62.384,28 62.384,28 62.384,28/100.00(100.00
0102/07010409 |61 2011|1|85  |SINALIZACAQ E MARCAGAO DOS PERCURSOS PEDESTRES OUTRA 30.0| 70.0{2011/01/01|2015/12/31 209,10 209,10 209,10 209,10{100.00{100.00

3. FuncBes econdmicas 151.646,06 151.646,06 142.703,70  142.703,77 94.10| 94.10

3.1, Agricultura, pecudria, silvicultura, caca e pesca 120,337,971 120,337,971 120.294,08  120.294,08 99.96/ 99.96
0102/07010408 |58 2011|1|{73  |MANUTENGAO E BENEFICIAGAQ DOS CAMINHOS RURAIS E FLORESTAIS  |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 8.830,17 8.830,17 8.830,17 8.830,17(100.00{ 100.00

DO CONCELHO
0102/07010413 |59 2014(1(4 ORDENAMENTO E RECUPERAGAO DE POVOAMENTOS (PRODER) OUTRA 20.0 80.0(2014/01/01|2015/12/31 94.056,41 94.056,41 94.056,41 94.056,41/100.00{100.00
0102/07010413 |60 2014)1(5 MITIGACAO DE IMPACTO E RECUPERACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS 60.0| 40.0 2014/01/01{2015/12/31 17.451,39 17.451,39 17.407,50 17.407,50| 99.75| 99.75
DANIFICADOS NO INCENDIO WM PICOES - FEM

3.2, Indistria e energia ] 8.643,12 8.643,12 4,086,90 4,086,90 47.29| 47.29

0102/07010404 |60 2011|T|75  |MANUTENGAO E ALARGAMENTO DA REDE DE ILUMINAGAQ PUBLICA NO  |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 8.643,12 8.643,12 4.086,90 4.086,90| 47.29| 47.29
CONCELHO
0102/07010401 |61 2011|186 CONSTRUCAO/AMPLIACAO DA ZONA INDUSTRIAL DE ALFANDEGA DA FE  |OUTRA 100.0 2010/01/01|2015/12/31

3.3, Transportes e comunicacdes 22.556,21 22.556,21 18.214,03 18.214,03 80.75| 80.75

3.3.1, Transportes rodovidrios 21.753,83 21.753,83 17.420,88 17.420,88 80.08) 80.08
0102/07010401 |08 2010{1|17  |BENEFICIACAO DO CAMINHO MUNICIPAL 1158 - COLMEAIS OUTRA 20.0| 80.0{2010/01/01/2015/12/31
0102/07010409 |12 2011|T|77  |ORDENAMENTO DO TRANSITO E PREVENGAO RODOVOARIA NO CONCELHO  |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 650,53 650,53 650,53 650,53{100.00{100.00
0102/07010307 |13 2011|1|78  |ARRANIO URBANISTICO DO LARGO E BAR DO CASTELO E AREA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31

ENVOLVENTE
0102/07010401 |14 2011|1{79  |REPARACAO E CONSERVAGAQ DE DIVERSAS ESTRADAS DO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 8.489,46 8.489,46 5.980,26 5.980,26| 70.44| 70.44
0102/07010401 |15 2011/1{80  |REPARAGAO DE VARIOS ARRUAMENTOS NO CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 12.613,84 12.613,84 10.790,09 10.790,09| 85.54| 85.54
3.3.2 Transportes aéreos 802,38 802,38 793,1§ 793,15 98.85( 98.85
0102/07010413 |55 201214 CONSTRUGAO DE UM HELIPORTO JUNTO AO CENTRO DE SAUDE DE OUTRA 10.0{ 90.0{2012/01/01|2015/12/31 802,38 802,38 793,15 793,15| 98.85| 98.85
ALFANDEGA DA FE
3.4, Comércio e turismo 108,76 108,76 108,76 108,76/100.00]100.00
A TRANSPORTAR ... 1.249.450,52 1.249.450,52 1.182.202,75| 1.182.202,75
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0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN [FINAN
OBJECTIVO DA DO DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA ACCAO AC | A | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % (a) |% (b)
A TRANSPORTAR ... 1.249.450,52 1.249.450,52 1.182.202,75| 1.182.202,75
341, Mercados e feiras 108,76 108,76 108,76 108,76100.00100.00
61 2011|1/81  |REPARAGAO E CONSERVAGAO DO RECINTO DA FEIRA E AREA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 108,76 108,76 108,76 108,76/100.00]100.00
ENVOLVENTE
0102/07010303 |61 2011181
0102/07010413 |61 2011181 108,76 108,76 100.00
4, Outras fungbes 211.790,54 211.790,54 202,173,727 202.173,72 95.46| 95.46
4.3, Diversas nao especificadas 211.790,54 211.790,54 202.173,72  202.173,72 95.46| 95.46
0102/07010413 |72 2012(1(6 PINTURAS DA FE -VILARCHAQ - LEGOINHA, SENDIM RIBEIRA; SENDIM |OUTRA 15.0 85.0{2012/01/01|2015/12/31 15.375,00 15.375,00 15.375,00 15.375,00]100.00{100.00
DA SERRA, VALPEREIRO, VALVERDE
0102/07010413 |73 012|1(7 SAMBADE-CASA DA CULTURA (CASA DO POVO) OUTRA 15.0{ 85.0(2012/01/01|2015/12/31 112.711,07 112.711,07 112.711,02 112.711,02100.00] 100.00
0102/07010413 |74 212(1(8 SAMBADE - ALDEIA TECNOLOGICA E TURISTICA OUTRA 15.0 85.0{2012/01/01|2015/12/31 83.704,47 83.704,47 74.087,70 74.087,70| 88.51| 88.51
0102/07010405 |01 2014(1(1 CENTRO AMBIENTAL E BIOLOGICO DA VILARICA EMPREITADA 15.0 85.0{2014/01/01|2015/12/31
0102/07010401 |02 2014|1/2 VALORIZACAO DA ENVOLVENTE A IGREGA MATRIZ DE SAMBADE EMPREITADA 15.0/ 85.0(2014/01/01|2015/12/31
0102/070115 |03 2014|13 ROTA DOS FRESCOS DA FE EMPREITADA 15.0 85.0{2014/01/01|2015/12/31
TOTAL GERAL ..... 1.461.349,82 1.461.349,82 1.384.485,23| 1.384.485,23| 94.74| 94.74
Anotagdes
a) Execucdo Financeira Anual = (Executado no Ano * 100) / Previsto no Ano
b) Execucdo Financeira Global = (Total Executado * 100) / (Realizado em Anos Anteriores + Total Previsto)
En__ de de En__ de de
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FONTE DE EXEC. | EXEC.
0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN |FINAN
0BJECTIVO DA D0 DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA ACGAO AC| M | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES|  TOTAL ANTERTORES ANO TOTAL % (a) [% (b)
1. Fungdes gerais 707.843,14  352.015,10 1.059.858,24 675.315,50  675.315,50 95.40| 63.72
1.1, servigos gerais de adninistracdo piblica 575.346,58  352.015,10  927.361,68 548.433,92  548.433,92 95.32| 59.14
1.1.1. Adninistracao geral 575.346,58  352.015,10  927.361,68 548.433,92  548.433,92 95.32| 59.14
0102/04050104 |01 2011|A|1 QUOTA ANUAL DA ANMP OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 8.429,71 8.429,71 8.429,71 8.429,71|100.00{100.00
0102/04050104 {02 2011]A|2 TRANSFERENCIAS PARA AMTQT - CORRENTES OUTRA 100.0 2011/01/0112015/12/31|  172.966,17 172.966,17 168.848,74|  168.848,74| 97.62| 97.62
0102/08050104 {03 2011A[3 TRANSFERENCIAS PARA AMTQT - CAPITAL OUTRA 100.0 2011/01/11|2015/12/31 47.769,24 47.769,24 44.711,55 44.711,55| 93.60| 93.60
0102/04050202 |04 2011|A|4 PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS CORRENTES PARA AS JUNTAS DE OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 33.189,66 33.189,66 33.189,66 33.189,66/100.00100.00
FREGUESTA
0102/08050102 {05 2011|A[5 PROTOCOLOS - TRANSFERENCIAS CAPITAL PARA AS JUNTAS DE OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 63.120,86 63.120,86 63.120,86 63.120,86{100.00{100.00
FREGUESTA
0102/040701 |08 2011]A|8 TRANSFERENCIA PARA ASSO. INDUSTRIAL E COMERCIAL DE ALFANDEGA |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 5.995,50 5.995,50 5.995,50 5.995,50{100.00{100.00
DA FE
0102/020220 |09 2011|A|9 SERVICOS ESPECTALIZADOS DE APOIO JURIDICO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
0102/020220 |10 2011|A|10  |SERVICOS ESPECIALIZADOS - REVISOR OFICIAL DE CONTAS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 13.862,10 13.862,10 12.871,95 12.871,95| 92.86 92.86
87 2011|A|84  |DESTEQUE - QUOTA ANUAL E PROJECTOS DE COOPERAGAO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 35.771,03 35.771,03 35.771,03 35.7717,03100.00{100.00
0102/040701 |87 2011|A|84 31.888,00 31.888,00 100.00
0102/080701 |87 2011|A|84 3.889,03 3.889,03 100.00
0102/020219 |88 2011(A[85  |CONTRATOS DE MANUTENGAQ OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 30.783,42 30.783,42 20.609,42 20.609,42| 66.95| 66.95
89 2013(A]1 OBRAS POR ADMINISTRAGAO DIRETA ADM. DIR. 100.0 2013/01/01{2015/12/31|  104.784,89 104.784,89 96.211,50 96.211,50 91.82 91.82
0102/020201 |89 2013|A|1 16.216,00 16.215,62 100.00
0102/020117 |89 2013|A|1 9.796,89 9.796,89 100.00
0102/020121 |89 2013|A|1 18.579,00 15.749,13 84.77
0102/020203 |89 2013|A|1 59.982,00 54.449,86 90.78
0102/020225 |89 2013|A|1 211,00
0102/090205 |01 2015/A[3 REALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL DO FUNDO DE APOIO MUNICIPAL OUTRA 100.0 2015/01/01{2020/12/31 58.668,00)  352.015,10|  410.683,10 58.668,00 58.668,00{100.00{ 14.29
1.2 Seguranca e orden qﬁb1icas 132.496,56 132.496,56 126.881,58  126.881,58 95.76 95.76
1.2.1, Proteccao civil e luta contra incéndios 132.496,56 132.496,56 126.881,58  126.881,58 95.76 95.76
0102/040701 |11 2011|A{11  |TRANSFERENCIAS PARA 0S BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE ALF. DA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 65.017,88 65.017,88 65.017,88 65.017,88/100.00( 100.00
FE-PROTOCOLO COMPARTICIPAGAO DE VENCIMENTOS
0102/020220 |12 2011|/A{12  |TRABALHOS DE SILVICULTURA - LIMPEZA DE MATOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 27.500,00 27.500,00 21.885,02 21.885,02| 79.58] 79.58
/DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE SENSIBILIZAGAO E EDUCAGAO
ESCOLAR
0102/020117 |13 2011|A|13 | SEGURANGA CONTRA INCENDIOS-AQUISIAO DE MATERIAL DIVERSO DE |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
SINALIZAGAQ E ALERTA
0102/080701 |14 2011|A{14  |PROTOCOLO-REQUALIFICAGAO DO PAVILHAO DOS BOMBEIROS PARA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
EQUIPAMENTO DESPORTIVO
0102/040701 |15 2011|A{15  |TRANSFERENCIA PARA AHBVAF - EQUIPA DE INTERVENGAO PERMANENTE |OUTRA 100.0 2011/01/0112015/12/31 30.378,68 30.378,68 30.378,68 30.378,68/100.00/100.00
0102/020121 |86 2012|A|1 PROTECGAO CIVIL-APOIO A AQUISICAO DE UMA VIATURA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 9.600,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00{100.00{100.00
2, Fungdes sociais 1.319.372,9§ 1.319.372,9§ 1.224,434,87 1.224.434,87 92.80) 92.80
2.1, Educagdo 197.762,69 197.762,69 165.748,57  165.748,57 83.81] 83.81
2.1.1. Ensino ndo superior 197.762,69 197.762,69 165.748,57  165.748,57 83.81| 83.81
0102/020205 |17 2011|A{17  |AQUISIGAO DE MATERIAL DIVERSO PARA AS ACTIVIDADES DE OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31
COMPLEMENTO CURRICULAR
0102/020205 |18 2011|/A[18  |CANTINA - ALIMENTACAO CONFECTONADA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 33.879,9% 33.879,9% 30.411,15 30.411,15| 89.76] 89.76
0102/020206 |19 2011|A[19  |CANTINA - ALIMENTAGAO GENEROS PARA CONFECIONAL OUTRA 100.0 2011/01/0112015/12/31 3.510,00 3.510,00 2.632,44 2.632,44| 75.00{ 75.00
0102/020120 |20 2011|/A{20  |AQUISIGAO DE MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 4.707,35 4.707,35 4.707,35 4.707,35/100.00{100.00
0102/020120 |21 2011|A{21  |AQUISIGAQ DE LIVROS E MANUAIS ESCOLARES OUTRA 100.0 2011/01/0112015/12/31 3.468,33 3.468,33 3.468,33 3.468,33/100.00{100.00
0102/020225 |23 2011|A[23  |ENCARGOS COM ANIMACAO - ACTUAGOES E OUTRAS ACTIVIDADES OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 710,07 710,07 710,07 710,07{100.00{100.00
0102/020210 |24 2011|A[24  |ENCARGOS COM TRANSPORTES ESCOLARES OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31|  151.487,00 151.487,00 123.819,23|  123.819,23| 81.74| 81.74
2.3, seguranca e accdo sociais 39.128,49 39.128,49 39.107,18 39.107,18 99.95 99.95
2.3.2, Acgdo social 39.128,49 39.128,49 39.107,18 39.107,18 99.95 99.95
0102/040701 |27 2011|A[27  |SUBSIDIOS A APOIOS DE ACCAO SOCIAL - CORRENTES OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 32.733,52 32.733,52 32.733,%2 32.733,52|100.00{100.00
0102/080701 |29 2011|A[29  |SUBSIDIOS PARA DESPESAS DE INVESTIMENTO OUTRA 100.0 2011/01/0112015/12/31
01 2014|A]1 ATIVIDADES REALIZADAS COM ID0OSOS 2014/01/01{2015/12/31 6.394,97 6.394,97 6.373, 66 6.373,66 99.67| 99.67
0102/020205 |01 2014]A|1 3.456,40 3.435,20 99.39
A TRANSPORTAR ... 944.734,32|  352.015,10| 1.296.749,42 880.171,25|  880.171,25
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FONTE DE EXEC. | EXEC.
0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN [FINAN
OBJECTIVO DA DO DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA AC(;AO AC | A | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % (a) |% (b)
A TRANSPORTAR ... 044.734,32 352.015,10 1.296.749,42 880.171,25 880.171,25
0102/020210 01 2014|A[1 1.378,00 1.378,00 100.00
0102/020225 01 2014|A[1 1.560,57 1.560,46 99.99
2.4, Habitacdo e servicos colectivos 891.845,12 891.845,12 831.455,00  831.455,00 93.23 93.23
2.4.1, Habitacdo 18.024,00 18.024,00 15.657,94 15.657,94 86.87 86.87
0102/080802 33 2011|A[34 APOIO A REABILITACAO DE EDIFICIOS DE HABITAGAO A FAMILIAS OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 18.024,00 18.024,00 15.657,9 15.657,94| 86.87| 86.87
CARENCIADAS
2.4.2, Ordenamento do territorio 28.740,38 28.740, 38 28.740,18 28.740,18100.00]100.00
0102/020220 |26 2011|A{26  |SERVICO DE HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO E CONTROLE DE  |OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 19.778,60 19.778,60 19.778,40 19.778,40/100.00100.00
AGUAS PUBLICAS
0102/020220 {36 2011{A|79  |REVISAQ DO PDM OUTRA 100.0 2010/01/01|2015/12/31 8.961,78 8.961,78 8.961,78 8.961,78/100.00{100.00
2.4.3. Saneamento 211.661,51 211.661,51 195.304,58  195.304,58 92.27 92.27
0102/020220 36 2011|A[37 ATMAD - TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 211.661,51 211.661,51 195.304,58 195.304,58| 92.27| 92.27
2.4.4, Abastecimento de Agua 386.911,92 386.911,92 360.454,39  360.454,39 93.16| 93.16
0102/02011601 |37 2011A[38 ATMAD - AQUISICAO DE AGUA PARA ABASTECIMENTO AQ CONCELHO OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 372.952,95 372.952,95 351.331,15 351.331,15| 94.20| 94.20
0102/020220 38 2011(A(39 ANALISES DE AGUA PARA ACOMPANHAMENTO DA QUALIDADE DA AGUA OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 13.958,97 13.958,97 9.123,24 9.123,24| 65.36| 65.36
2.4.5. Residuos s61idos 246.507,31 246.507,31 231.297,91  231.297,91 93.83| 93.83
0102/020220 39 2011|A[40 REPARAGRO, LAVAGEM E DESINFECGAQ DE CONTENTORES OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 45.784,53 45.784,53 41.967,27 41.967,27| 91.66| 91.66
0102/020220 40 2011|A[41 ATERRO SANITARIO - DEPOSITO DE RESIDUOS SOLIDOS OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 200.722,78 200.722,78 189.330,64 189.330,64| 94.32| 94.32
2.5. servicos culturais, recreativos e religiosos 190.636, 65 190.636, 65 188.124,12  188.124,12 98.68| 98.68
2.5.1. Cultura 57.956,33 57.956,33 55.805, 06 55.805,06 96.29| 96.29
0102/020120 46 2011|A[48 AQUISIGAO DE FUNDO DOCUMENTAL PARA A BIBLIOTECA MUNICIPAL OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 727,29 721,29 538,74 538,74| 74.07) 74.07
0102/020225 |47 2011|A[49  |ENCARGOS COM ANIMAGAO E ACTIVIDADES SIMILARES OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 3.881,03 3.881,03 3.822,31 3.822,31| 98.49| 98.49
0102/020121 48 2011|A[50 AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO CORRENTE OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 2.500,10 2.500,10 2.500,10 2.500,10{100.00{100.00
0102/020225 |49 2011|A[51  |ACTUAGAO DE ARTISTAS A OUTRAS AQUISICOES DE SERVICOS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 18.127,36 18.127,36 17.969,36 17.969,36| 99.13| 99.13
0102/020217 50 2011|A[52 ACGOES DE PUBLICAGAO E DIVULGAGAQ DAS ACTIVIDADES OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 3.086,00 3.086,00 2.840,00 2.840,00{ 92.03| 92.03
51 2011/A[53  |TRANSFERENCIAS PARA ASSOCIAGOES CULTURAIS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 28.390,00 28.390,00 26.890,00 26.890,00 94,72 94.72
0102/040701 51 2011|A[53 28.390,00 26.890,00 %.72
0102/080701 51 201L|A[53
53 2011|A[54 EXPOSICOES E ACTIVIDADES SIMILARES OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 1.244,55 1.244,55 1.244,55 1.244,55100.00(100.00
0102/020205 |53 2011|A|54 301,71 301,71 100.00
0102/020216 53 2011|A[54
0102/020217 53 2011|A[54
0102/020220 53 2011|A[54 86,10 86,10 100.00
0102/020225 53 2011|A[54 856,74 856,74 100.00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 111.197,32 111.197,32 110.836,30  110.836,30 99.68| 99.68
52 2011/A[55  |APOIO A COLECTIVIDADES E ASSOCIACOES DESPORTIVAS OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31|  109.670,00 109. 670,00 109.309,44  109.309,44 99,67 99.67
0102/040701 52 201L|A[55 97.170,00 96.809,44 99.63
0102/080701 |52 2011|A|55 12.500,00 12.500,00 100.00
53 2011[A|56 PERCURSOS PEDESTRES OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 29,00 29,00 29,00 29,00100.00{200.00
0102/020115 |53 2011|A[56
0102/020117 53 2011|A[56
0102/020121 |53 2011|A|56 29,00 29,00 100.00
54 2011(A|57 ACTIVIDADES DE ANIMAC[\O, RECREIO E LAZER OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 1.498,32 1.498,32 1.497,84 1,497,864 99.97| 99.97
0102/020115 54 201L|A[57 710,00 769,54 99.94
0102/020121 54 2011|A[57 335,20 335,20 100.00
0102/020220 54 2011|A[57
0102/020225 54 2011|A[57 393,12 393,12 100.00
2.5.3. Outras actividades civicas e religiosas 21.483,00 21.483,00 21,482,764 21.482,76100.00{100.00
56 2011(A[59 APQIO A ORGANIZACOES DE CARACTER CIVICO E RELIGIOSO OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 17.368,00 17.368,00 17.367,80 17.367,801100.00{100.00
0102/040701 |56 2011|A[59 13.618,00 13.617,80 100.00
0102/080701 56 2011(A[59 3.750,00 3.750,00 100.00
01 2015(A(1 ORCAMENTO PARTICIPATIVO JOVEM OUTRA 100.0 2015/01/01|2015/12/31
0102/020121 01 2015(A[1
A TRANSPORTAR ... 2.023.101,09 352.015,10 2.375.116,19 1.895.635,41| 1.895.635,41
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0DIGO CODIGO/ANO/TIPO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO DATAS MONTANTE PREVISTO MONTANTE EXECUTADO FINAN [FINAN
OBJECTIVO DA DO DE CEIRA |CEIRA
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO ANOS ANUAL | GLOBAL
ECONOMICA AC(;AO AC | A | FC | INICIO FIM ANO ANOS SEGUINTES TOTAL ANTERIORES ANO TOTAL % (a) |% (b)
A TRANSPORTAR ... 2.023.101,09 352.015,10 2.375.116,19 1.895.635,41| 1.895.635,41
0102/020225 01 2015(A(1
02 2015(A|2 ORGAMENTO PARTICUIPADO SENIOR OUTRA 100.0 2015/01/01{2015/12/31 4,115,00 4,115,00 4,114,969 4,114,96100.00]100. 00
0102/020121 02 2015(A[2 4,115,00 4,114,% 100.00
0102/020225 02 2015(A|2
3. Funcbes econdmicas 534.214,1§ 534.214,1§ 506.505,94  506.505,94 94.81) 94.81
3.1, Agricultura, pecudria, silvicultura, caca e pesca 3.004,29 3.004,29 3.004,29 3.004,29100.00{100.00
57 2011/A(60 PROTOCOLO DE COLABORACT\O-COOPERATIVA AGRICOLA E MUNICIPIO DEUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31
ALF. DA FE
0102/040102 57 2011|A[60
0102/080102 |57 2011|A|60
0102/040102 01 2014|A(3 PTOTOCOLO "VALORIZAGAO DOS PRODUTOS LOCAIS" 2014/01/01|2015/12/31 3.004,29 3.004,29 3.004,29 3.004,29(100.00{100.00
3.2, Inddstria e energia 287.59,38 287.59,38 263.478,01  263.478,01 91.61| 91.61
0102/020225 58 2011|A[61 ENCARGOS COM ILUMINAGAO PUBLICA MUNICIPAL OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 287.5%,38 287.5%,38 263.478,01 263.478,01| 91.61| 91.61
3.4, Comércio e turismo 140.784,49 140.784,49 137.192,64  137.192,64 97.45| 97.45
3.4.1, Mercados e feiras 122.694,49 122.694,49 119.102,64  119.102,64 97.07| 97.07
59 2011|A|62  |FESTA DA CEREJA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31|  107.818,44 107.818,44 107.725,52  107.725,52 99.91] 99,91
0102/020114 59 2011|A[62
0102/020115 59 2011|A[62 2.800,21 2.787,29 99.54
0102/020117 59 2011|A[62 452,41 45,41 100.00
0102/020118 59 2011|A[62
0102/020121 59 2011|A[62 3.780,50 3.780,50 100.00
0102/020214 59 2011|A[62
0102/020217 59 2011|A[62 18.777,15 18.777,15 100.00
0102/020220 59 2011|A[62 8.485,59 8.485,59 100.00
0102/020225 59 2011|A[62 73.522,58 73.442,58 99.89
60 2011|A|63  |MERCADINHO DA AMENDOA OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 2.436,00 2.436,00 2.285,95 2.285,95 93.84) 93.84
0102/020105 60 2011|A[63 105,00 105,00 100.00
0102/020115 |60 2011|A|63
0102/020217 60 2011|A[63 661,00 660,95 99.99
0102/020220 |60 2011|A|63
0102/020225 60 2011|A[63 1.670,00 1.520,00 91.02
01 2014(A|2 FESTA DOS PRODUTOS DA MONTANHA OUTRA 2014/01/01{2015/12/31 12.440,0§ 12,440,094 9,091,117 9.091,17 73.08) 73.08
0102/020121 01 2014|A[2 1.505,01 1.436,64 95.46
0102/020220 01 2014|A[2
0102/020225 01 2014|A[2 10.935,04 7.654,53 70.00
3.4.2, Turismo 18.090,00 18.090,00 18.090,00 18.090,00200.00]100.00
0102/020220 61 2011|A|64 FESTIVAL SETE SOIS E SETE LUAS OUTRA 30.0{ 70.0{2011/01/01|2015/12/31 18.090,00 18.090,00 18.090,00 18.090,00{100.00{100.00
3.5, Outras fungdes econdmicas 102.831,00 102.831,00 102.831,00  102.831,00100.00{100.00
0102/090701 63 2011|A[66 COBERTURA DE PREJUIZOS EMPRESA MUNICIPAL OUTRA 100.0 2011/01/01|2015/12/31 102.831,00 102.831,00 102.831,00 102.831,00/100.00]200.00
4, Outras fungbes 56.236,27 56.236,21 56.236,21 56.236,27100.00]100.00
4.3, Diversas ndo especificadas 56.236,27 56.236,27 56.236,27 56.236,27100.00]100.00
76 2011|A|80  |OUTROS PROTOCOLOS DIVERSOS - INVESTIMENTO OUTRA 100.0 2011/01/01{2015/12/31 56.236,21 56.236,21 56.236,21 56.236,27100.00{100.00
0102/08050102 |76 2011|A[80 17.904,65 17.904,65 100.00
0102/080701 |76 2011]A|80 38.331,62 38.331,62 100.00
TOTAL GERAL ..... 2.617.666,52 352.015,10| 2.969.681,62 2.462.492,58| 2.462.492,58| 94.07| 82.92
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ENTIDADE M.A.F. MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE ANO 2015
PERIODO  2015/01/01 & 2015/12/31 Pag. 1
RECEBIMENTOS
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR ... .....eeernnnnnnnnnnnnnneneeeeeeeeeeeeeiiinnnnnns 368.561,18
EXECUCAO ORGAMENTAL ... .vvvvvvtttttttettttttteteetttte ettt 253.011,13
OPERACOES DE TESOURARIA ... ...'teeennnnrnnnrreeeeennnnnneeeeeeiinnnnneeeenn 115.550,05

RECEITAS ORGAMENTALS ... \'ittnininit ittt iaianenes 20.755.801,20

01

0102
010202
010203
010204
010205
02

0202
020206
02020602
02020603
04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012305
04012399
0401239901
0401239902
0401239999
0402
040201
040202
040204
040299
05

0510
051099
05109903
05109906
06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
0603019907
0603019908
060307
06030701
0609
060901
06090102
07

0701
070102
070103
070108
07010801
07010899
0702

IMPOSTOS DIRECTOS

OUTROS

IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS

IMPOSTO UNICO DE CIRCULACHO

IMP. M. S/ AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
DERRAMA

IMPOSTOS INDIRECTOS

OUTROS

IMPOSTOS IND. ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
LOTEAMENTO E OBRAS

OCUPACEO DE VIA PUBLICA

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

TAXAS

TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
MERCADOS E FEIRAS

LOTEAMENTO OBRAS

OCUPACEO DE VIA PUBLICA

CACA, USO E PORTE DE ARMA

OUTROS

OUTROS - TDFTH

OUTROS - TAXA ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS
OUTROS - OUTROS

MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:

JUROS DE MORA

JUROS COMPENSATORIOS

COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES
MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

RENDAS

OUTROS

OUTRAS-PARQUE EOLICO

OUTRAS-CONCESSAO DE TERRENOS DIVERSOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

ADMINISTRACAO CENTRAL

ESTADO

FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO

FUNDO SOCIAL MUNICIPAL

PARTICIPACAO FIXA NO IRS

OUTROS

OUTROS-MINISTERIO DA EDUCACEO
OUTROS-MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS

INSTITUTO DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL
RESTO DO MUNDO

UNIAO EUROPEIA- INSTITUIGOES

IFADAP

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

VENDA DE BENS

LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA
PUBLICACOES E IMPRESSOS

MERCADORIAS

AGua

OUTRAS

SERVICOS

703.788,11
703.788,11
510.162,89
79.037,94
72.363,83
42.223,45
10.126,18
10.126,18
10.126,18
9.958,93
167,25
384.891,04
379.444,57
379.444,57
12.606,75
19.218,71
263,75
135,32
347.220,04
688,80
340.065,88
6.465,36
5.446,47
3.016,96
346,34
20,00
2.063,17
84.766,35
84.766,35
84.766,35
84.166,35
600,00
5.164.499,06
5.115.084,82
4.993.943,27
4.697.191,00
107.515,00
117.499,00
71.738,27
58.871,21
12.867,06
121.141,55
121.141,55
49.414,24
49.414,24
49.414,24
286.986,52
160.156,10
261,83
45,00
159.849,27
159.719, 86
129,41
91.756,71
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RECEBIMENTOS

070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 91.756,71
07020901 SANEAMENTO 8.295,22
07020902 RESIDUOS SOLIDOS 75.470, 68
07020905 CEMITERIOS 3.300,00
07020999 OUTROS 4,690, 81
0703 RENDAS 35.073,71
070301 HABITACOES 12.918,08
070302 EDIFICIOS 22.155,63
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 455.060,22
0801 OUTRAS 455.060,22
080199 OUTRAS 455.060,22
08019903 IVA REEMBOLSADO 70.000, 00
08019905 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- correntes 4,000, 00
08019999 DIVERSAS 381,060, 22
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 180.320,51
0901 TERRENOS 510,60
090110 FAMILIAS 510, 60
0902 HABITACOES 52.303,82
090210 FAMILIAS 52.303,82
0903 EDIFICIOS 118.277,09
090301 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRA 10.040, 00
090302 SOCIEDADES FINANCEIRAS 108.237,09
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 9.229,00
090406 ADMISTRAGAO PUBLICA-ADMNISTRACAO LOCAL-CONTINENTE 9.229,00
09040602 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 9.229,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.602.825,68
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 1.492.236,09
100301 ESTADO 602.558,32
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 521.910,00
10030199 OUTROS 80.648,32
1003019912  OUTROS FUNDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL 80.648, 32
100307 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 889.677,71
10030702 FEDER 889.677,77
1009 RESTO DO MUNDO 110.589,59
100901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 110.589,59
10090199 OUTROS 110.589,59
1009019906  PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO RURAL- PRODER 110.589,59
12 PASSIVOS FINANCEIROS 11.879.406,27
1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 11.879.406,27
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 11.336.587,41
120603 ADMISTRACAO PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 542,818, 86
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.131,26
1501 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.131,26
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.131,26
TOTAL DAS RECEITA CORRENTES.......eevvrereererrerreeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 7.090.117,48
TOTAL DAS RECEITA DE CAPITAL.........etviiiiiiiiniiieiiiiiiiiiieenennin, 13.662.552,46
TOTAL DE OUTRAS RECEITAS . .\''''rtteeteeeeetteeeeeeieeeeeeenn, 3.131,26

OPERAGOES DE TESOURARIA. ...''''iiiiiiiiiieiiteeetettiteitiieiiiiiiiiiieeeeenn, 596,804, 48

00 21.721.166,86

PAGAMENTOS

DESPESAS ORCAMENTALS .. .'''vvvetirrneeeeinieeeenneeeennnnen, 20.855.507,06
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.715.424,26
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 2.034.111,15
010101 TIT.DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAO AUT. 109.375,95
010103 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DA FUNCAO PUBLICA 1.061.793,46
01010301 PESSOAL EM FUNCOES 1.061.793,46
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010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 179.982,35
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 179.982,35
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 191.841,69
01010601 PESSOAL EM FUNCOES 191.841,69
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 55.092,58
010110 GRATIFICACOES 12.179,80
010111 REPRESENTACAQ 30.711,28
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 124,496,12
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E DE NATAL 268.520,09
010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 117,83
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 71.987,98
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 34,799, 61
010204 AJUDAS DE CUSTO 21.592,27
010205 ABONO PARA FALHAS 4.896,96
010211 SUBSIDIO DE TURNO 3.896,88
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 6.802,26
01021302 OUTROS 6.802,26
0103 SEGURANCA SOCIAL 609.325,13
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 103.338,20
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 29.619,06
010305 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 445.093,40
01030502 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO 445.093,40
0103050201  CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 324.186,91
0103050202  SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 120.906, 49
010308 OUTRAS PENSOES 4.861,56
010309 SEGUROS 26.412,91
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISS 26.412,91
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 2.205.923,41
0201 AQUISICAO DE BENS 616.908,04
020101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 16.215,62
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 96.590, 86
02010201 GASOLINA 7.634,35
02010202 GASOLEO 85.378,91
02010299 OUTROS 3.5717,60
020105 ALIMENTACAO-REFEICOES CONFECCIONADAS 41.644,90
020106 ALIMENTACAO-GENEROS PARA CONFECCIONAR 2.632,44
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.538,47
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 4,719,93
020110 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 50,40
020112 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS 12.191,17
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 11.823,96
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 351.331,15
02011601 Aicua 351,331,15
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 14.933,41
020118 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 213,13
020120 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 8.714,42
020121 OUTROS BENS 52.308,18
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 1.589.015,37
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 194.572,92
020203 CONSERVACAO DE BENS 56.238,31
020209 COMUNICACOES 36.832, 66
020210 TRANSPORTES 134.148,24
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 9.616,95
020212 SEGUROS 16.326,39
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 1.926,66
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 25.830,00
020215 FORMACEO 2.679,40
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.734,57
020217 PUBLICIDADE 28.073, 61
020219 ASSISTENCIA TECNICA 21.288,02
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 595,671,47
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 22.061,52
020225 OUTROS SERVICOS 442,014, 65
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03

0301
030103
03010301
03010302
03010303
0302
030201
0305
030502
0306
030601
04

0401
040102
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802
05

0508
050803
06

0602
060203
06020301
06020305
07

0701
070101
070103
07010302
07010305
07010307
070104
07010401
07010402
07010404
07010405
07010407
07010408
07010409
07010413
070106
07010601
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070113
070115
08

0805
080501
08050102
08050104

JUROS E OUTROS ENCARGOS

JUROS DA DIVIDA PUBLICA

SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUICOE
EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS MEDIO E LONGO PRAZO-EDEAF
OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA
DESPESAS DIVERSAS

OUTROS JUROS

OUTROS

OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS

OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
PRIVADAS

ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS

INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS

OUTRAS

suBsipIOs

FAMILIAS

OUTRAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DIVERSAS

OUTRAS

RESTITUICOES

DIVERSAS - OUTRAS

AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

TERRENOS

EDIFICIOS

INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
ESCOLAS

OUTROS

CONSTRUGOES DIVERSAS

VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES
SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS
ILUMINACEO PUBLICA

PARQUES E JARDINS

CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA
VIACEO RURAL

SINALIZACAO E TRANSITO

OUTROS

MATERIAL DE TRANSPORTES

AQUISICAD

REPARACAD

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

SOFTWARE INFORMATICO

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
EQUIPAMENTO BASICO

OUTROS

FERRAMENTOS E UTENSILIOS
INVESTIMENTOS INCORPOREOS

OUTROS INVESTIMENTOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

FREGUESIAS

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS

790.
740.
740.
1
730.
8.

w1 O s

44,
44,
767.
3.
3.
223,
223.
45.
178.
303.
303.
237,
237.
1

1

1
18.
18.
18.

18.
1.384.
1.384.

25.

671.
148.
4.
517.
527.
73.
17.
4
19.
45.
8.

1
356.
119.
81.
37.
7.
3.
11.

5.
11.
207.
133.
133.
8l.
52.

177, 34

.113,57
113,57
.145,84
145,84

.200,00
.200,00
.200,00

.086,90

.247,08

985,92
516,84
516,84

339,82
999,68

209,67
209,67
347,89
004,29
004,29
928,26
928,26
560,79
367,47
330,82
330,82
084,52
084,52

848,65
848,65
848,65

51,95
796,70
485,23
485,23
000,00
019,77
898,13
964,35
157,29
446,77
893,54
999,78

141,49
127,69
830,17

520,12
402,12
495,05
907,07
837,78
840, 68
765,84
672,73
672,73
590,40
566,00
343,14
659,65
531,06
531,06
025,51
505,55
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0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 58.470, 65
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 58.470,65
0808 FAMILIAS 15.657,94
080802 OUTRAS 15.657, 94
09 ACTIVOS FINANCEIROS 161.499,00
0901 DEPOSITOS, CERTIFICADOS DE DEPOSITOS E POUPANCA 58.668,00
090105 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 58.668,00
0907 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 102.831,00
090701 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS- PRI 102.831,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 12.602.133,05
1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 250.000,00
100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICO 250.000,00
1006 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 12.227.920,57
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS OUTRAS INSTITUICOES 12.227.920,57
1007 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 124.212,48
100703 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INST (EDEA 124.212,48
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES ...........eeeveernvnnnnn. 6.499.730,13
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL ............coovvnvnnnns, 14.355.776, 93
OPERACOES DE TESOURARIA ... .'''evvvneernnneeeeinnneeeeinnneenss 567.018, 33
SALDO PARA A GERENCIA SEGUINTE...........cev'vvvvnrnnrnneeenennn. 298.641,47
EXECUGAO ORCAMENTAL .......e'''oeeiiiineeeiinnieeeennnnnn, 153,305, 27
OPERAGOES DE TESOURARIA ....\'vvvvvvrreeeeneneeeneinnnnnss 145.336,20
TOTAL .\ttt entee ettt eeeeennss 21.721.166,86
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PAG. 1
Codigo Codigo
Descricdo Valores Descricdo Valores
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 1.644.693,28 GARANTIAS E CAUCOES ACIONADAS
GARANTIAS E CAUCOES 285.244,29 GARANTIAS E CAUCOES DEVOLVIDAS 3.686,20
RECIBOS PARA COBRANCA 60.261,66
GARANTIAS 1.299.187,33
RECEITA VIRTUAL COBRADA 572.974,T1
GARANTIAS E CAUCOES PRESTADAS 7.276,60 RECEITA VIRTUAL ANULADA
RECEITA VIRTUAL LIQUIDADA 589.015,30 SALDO PARA A GERENCIA SEGUINTE 1.664.324,21
GARANTIAS E CAUCOES 288.83¢, 69
RECIBOS PARA COBRANCA 76.302,19
GARANTIAS 1.299.187,33
Total geral ...... 2.240.985,18
Total geral ...... 2.240.985,18
ASS 1 ASS 2
Em de de Em de de




ENTIDADE 2016,INFRQR,| | DF31
OPERACOES DE TESOURARIA
MAE Periodo: 2015/01/01 & 2015/12/31 2016/03/16 | 2015 | 1
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR MOVIMENTO ANUAL SALDO DARA A GERENCIA SEGUINTE
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNACAQ
DEVEDOR CREDOR DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR
il CLIENTES/CONTRIBUINTES/UTENTES 5.984,86 4,796,20 8.386,60 9,575,260
2.7 CLIENTES E UTENTES C/CAUCOES 5.984,86 4,79,20 8.386,60 9,575,26
.71 CAUCOES DE LOTEAMENTO E OBRA 5.984,86 3.686,20 7.276, 60 9,575,260
1915 ARMANDO MANUEL PIRES 152,10 152,10
2068 MIGUEL ALEXANDRE ESCOBAR CORTINHAS 3.334,10 3.334,10
3204 JOSE AVELINO ABREU 3.625,96 3.625,96
3212 J0AO MANUEL JANUARIO 50,00 50,00
3301 LEONEL DOS SANTOS 100,00 100,00
3642 ANTERO AUGUSTO FERNANDES AMARAL 63,00 63,00
3653 ISABEL MARIA BERNARDO ROXO 80,00 80,00
3695 JAINE DE JESUS SARO TORRES 200,00 200,00
4069 ANA SOFTA DA SILVA ARAUJO 608, 40 608, 40
4265 ARTUR JOSE PEREIRA 156,30 156,30
4321 JOSE ALBERTO BEBIANO 801,20 801,20
4945 ALBERTO DOS SANTOS PARADELQ 304,20 304,20
4946 NTONIO JORQUIM TRINCHETE 3.334,10 3.334,10
4982 MARIA DE LURDES BURGA CANHA SERAPICOS 152,10 152,10
21.7.2 CAUCOES D CONCESSEPO DE EXPLORACAO 1.110,00 1.110,00
2021 COOPERATIVA AGRICOLA DE ALFANDEGA FE, C.R.L. 10,00 10,00
2489 RAFAEL JOSE ESCOBAR DIAS 10,00 10,00
2766 VIRGINIA DE JESUS TENIZ MATIAS 10,00 10,00
3095 CASA ELECTRO-DIAS DE CARLOS MANUEL LOBO DIAS 20,00 20,00
3240 LUIS ANTONIO CORREIA MONICO 20,00 20,00
3244 MARIA LEOPOLDINA ALENDOURO 10,00 10,00
3442 Pedro Manuel Bebiano 20,00 20,00
31 MONICA SUSANA MOREIRAS CARLOS 20,00 20,00
3783 VMAPAVENTURA-DESPORTO E ANIMACAO TURiSTICA, LDA 20,00 20,00
4403 MARIA DE LURDES GABRIEL FERREIRA 20,00 20,00
4405 MANUEL JOSE BRAVO 20,00 20,00
4407 DOCINHO - UM DOCE DE LOJA DE MARIA ISABEL PANDA CLAUDINO 20,00 20,00
4409 CAMINHO IMBATIVEL, LDA 20,00 20,00
4410 FACAS PIRES PALACOULO 10,00 10,00
411 J0SE DA CRUZ PERE MACIAS 10,00 10,00
4412 FRANCISCA MENDES UNIPESSOAL, LDA 20,00 20,00
4413 JOSE & MOURR, LDA 20,00 20,00
4419 ZRMANDINO JOSE DOMINGUES TORRAO 10,00 10,00
4420 VMARIA BEATRIZ COSTA REIS 10,00 10,00
4424 PAO QUENTE E PASTELARIA wo MOLEIRO, LDA 20,00 20,00
4429 AGUSTIN GONZALO LORENZO 10,00 10,00
4433 FERNANDO AUGUSTO VALES MAXIMO 20,00 20,00
4454 QUINTA DA VEIGUINHA - QUEIJARIA ARTESANAL, LDA 20,00 20,00
4461 ANTONIO MANUEL PINHEIRQ GONCALVES 10,00 10,00
4529 M1d Cervejeiros Artesanais, Lda 10,00 10,00
1644 Nuno Endre Ribeiro Valente Lucas Ferreira 20,00 20,00
4647 Elisabete Cristina Moreiras Ferreira 10,00 10,00
1648 Bruno Miquel Miranda Terroso 10,00 10,00
4650 Deolinda Da Conceicao Ferreira Morais 10,00 10,00
4652 Mario Fernando Vaz Salgado 10,00 10,00
4654 Iberiensis, Lda 20,00 20,00
4660 Arnindo Pintor Venancio 20,00 20,00
4662 Jnv - Pastelarias, Lda - Solooce 20,00 20,00
4669 Maria De Fatima Pires Rodriques 20,00 20,00
1671 OBVIOFASCINIO 20,00 20,00
1672 Intonio Jose De Olivera Martins Praia 20,00 20,00
1678 Carlos Manuel Marcelino Duarte 20,00 20,00
4679 Quinta Da Bolfata 20,00 20,00
4680 AZEVINHO 20,00 20,00
1681 Maria Eugénia Dias Bento 20,00 20,00
4851 Tania Alexandra Miguel Correia Rocha Martins 10,00 10,00
A TRANSPORTAR ... 5.,984,86 4,79,20 8.386,60 9.575,26




ENTIDADE 2016,INFRQR,| | DF31
OPERACOES DE TESOURARIA
MAE Periodo: 2015/01/01 & 2015/12/31 2016/03/16 | 2015 | 2
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR MOVIMENTO ANUAL SALDO DARA A GERENCIA SEGUINTE
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNACAQ
DEVEDOR CREDOR DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR

TRANSPORTE ... 5.984,86 4,796,20 8.386,60 9,575,26

4856 Victor Dos Santos Norete 20,00 20,00

4857 Luxcort Moda Em Cortica 10,00 10,00

4861 José Carlos Martins Freixo 20,00 20,00

4862 Antonio Machado 20,00 20,00

4863 ERNESTO DE DEUS ESCALEIRA 20,00 20,00

4864 Luis Filipe Santos 20,00 20,00

4867 Varia de Fatima Ferreira Cardoso Pereira 10,00 10,00

4870 Marcos Paulo da Silva Moreira 10,00 10,00

1871 Paula Cristina Lopes Noira 10,00 10,00

4872 Cosmo D'ideias - Unipessoal, Lda 40,00 40,00

4873 Paulo Rolando Santos Pereira Costa 20,00 20,00

1878 Regina Almeida 10,00 10,00

4879 José Carlos Mendes Brito - Mobiliario Interiores 20,00 20,00

Unipessoal, Lda

4880 Monica Seixas Pinto 20,00 20,00

4881 Telma Viviana Monteiro Lopes 20,00 20,00

4882 Natalia Cristina Lopes Almendra 20,00 20,00

4885 Jodo Prudéncio Martins Caldoneiro 10,00 10,00

4886 Hulema Assungdo Pires 10,00 10,00

4887 ESCOLA PROFISSIONAL DE MURCA 20,00 20,00

41888 Paula Maria Silva Lopes Tavares 10,00 10,00

4889 Tlogue, Comércio, Importacdo E Exportacdo, Lda 20,00 20,00

4890 Hermes Chaganlal 20,00 20,00

4897 Vitor Manuel Branco Maniés 10,00 10,00

4898 Maria de Lurdes Reis Barros 10,00 10,00

4899 Rita Isabel Nunes Rolddo Antunes Macedo 20,00 20,00

4900 Ace European Group Limited - Sucursal Em Portugal 20,00 20,00

4908 Mario Jodo Matos Girdo Arede 10,00 10,00
U ESTADO £ QUTROS ENTES PUBLICOS 35,625,609 524,032, 9% 528.316, 67 39.909,40
2.2 Retencdo de impostos sobre rendimentos 19,884, 40 251,937, 85 254,241, 34 22.187,89
24.2.1 Trabalho dependente 17,734,00 225.832,00 227.880,00 19,782, 00
24,2.2 Trabalho independente 1.050, 40 10,960, 85 10,978, 34 1.067,89
24,23 Sobre Taxa Extraordinaria 3,5% 1.100,00 15,145,00 15.383,00 1.338,00

2.4 Restantes impostos 7,31 109,65 102,34

.44 SEF-SERVICOS DE ESTRANGEIRQS E FRONTEIRAS 7,31 109,65 102,34
2.5 Contribuicdes para a Sequranca Social 15.733,98 271,985, 46 213.972,99 17.721,51
24.5.1 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 11,575, 35 149,901, 31 150,305, 33 11,979,317
24.5.1.1 CGA-DESCONTO DO PESSOAL 11.575,35 149,901, 31 150.305,33 11.979,37

24.5.2 ADSE 64,410,93 64,410,93

24.5.2.1 ADSE-DESCONTOS DO PESSOAL 64,410,93 64,410,93
24.5.3 IGEFSS - SEGURANCA SOCIAL 4,158,63 57.673,22 59.256,73 5.742,14
24,5.3.1 1.6.F.S.S.- DESCONTOS DO PESSOAL 4,158,63 57.673,22 59,256, 73 5,742, 14
26 OUTROS DEVEDORES E CREDORES 73.939,50 38.189,17 60,101, 21 95,851,54
26.2 Pessoal 460,61 2.909,63 3.064,99 615,97
26.2.6 Caugdes do pessoal 300,00 300,00
102 RUT PAULO ALMENDRA ARAUJO 100,00 100,00
451 JOSE PAULO CUNHA 100,00 100,00
1594 MANUEL LEOPOLDO REBOREDO JACOB 100,00 100,00
26.2.9 Outras operacdes com o pessoal 160,61 2.909,63 3.064,99 315,97
26.2.9.2 Execucdes Fiscais 160,61 2.909,63 3.064,99 315,97
26.3 Sindicatos 508,10 6.142,07 6.132,50 498,53
26.3.1 STAL 405,84 4,985,49 5.005,42 25,1
26.3.4 SINTAP 89,48 1.072,58 1.055,86 12,76

20.3.7 STAE-SINDICATO T, SUPERIORES,T.ADMI 12,78 84,00 1,22
26.8 Devedores e credores diversos 72.970,79 29,137, 47 50.903,72 94.737,04

26.8.2 Devedores de transferéncias p/as autarquias locais 518,33 587,33 69,00

26.8.2.1 Estado 518,33 587,33 69,00
A TRANSPORTAR ... 42,579,126 537.880,86 545.900,76 50,599, 16
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OPERACOES DE TESOURARIA
MAE Periodo: 2015/01/01 & 2015/12/31 2016/03/16 | 2015 | 3
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR MOVIMENTO ANUAL SALDO DARA A GERENCIA SEGUINTE
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNACAQ
DEVEDOR CREDOR DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR
TRANSPORTE ... 42,579,26 537.880,86 545.900,76 50,599, 16
26.8.2.1.3 IVA - INVERSRO 116,76 116,76

20.8.2.1.4 VA AQUISICOES INTRACOMUNITARIAS 101,57 170,57 69,00
26.8.5 DEVEDORES E CREDORES DE OPERACOES ORCAMENTAIS 215,35 10,571, 42 11,725,23 1.369,16
26.8.5.2 DIRECCAQ GERAL DAS FLORESTAS 7,80 282,64 325,22 50,38
26.8.5.2.3 RENOVACZ\O CARTA DA CACADOR DENTRO DO PRAZO 7,80 205,46 221,00 23,34
20.8.5.2.4 RENOVACZ\O CARTA DA CACADOR FORA DO PRAZO 60,94 76,16 15,22
26.8.5.2.6 2% VIA DA CARTA DE CACADOR 7,78 7,78
20.8.5.2.7 ALTERACZ\O DE MORADA 16,24 20,28 4,04
26.8.5.9 (UTROS 207,55 10.288,78 11.400,01 1.318,78
26.8.5.9.1 DESCONTOS DE VENCIMENTOS PARA PENHORAS 138,23 8.783,45 9,781,11 1.135,89
26.8.5.9.2 ATAN 48,65 629,21 638,10 57,54
26.8.5.9.5 SEGURO DE GRUPQ-COMPANHIA SEGUROS IMPERIO BONANCA 20,67 248,04 248,04 20,67
26.8,5.9.7 PENSAQ DE ALIMENTOS 628,08 132,76 104,68
26.8.8 (UTROS DEVEDORES 12.231,11 17.610,29 33.241,06 87.867,88
26.8.8.9 OUTROS DEVEDORES DIVERSOS 72.231,11 17.610,29 33,241,006 87.867,868
26.8.8.9.1 FORNECEDORES COM CAUCAO-INDIVIDUAL 12.231,11 17.610,29 33.241,06 87.867,88
Rl CARLOS AUGUSTO PINTO SANTOS & FILHOS, LDA 21,212,713 21,212,713
13 EFACEC AMBIENTE, S.A. 1.604,10 1.604,10
1045 LEITE & ALVES, LDA 998,59 998,59
1384 EMPREITEL - S.A 2.839,33 2.839,33
1629 VALENTIM AUGUSTO INOCENCIO 1.062, 60 1.062, 60
1862 FERREIRA & BEBIANO, LDA 2.470,12 308,49 2.161,63
1915 ARMANDO MANUEL PIRES 11,724,25 4,311,99 16,036, 24
1974 CARLOS ALBERTO ROCHA 504,01 163,00 667,01
2038 C. ALVES & PIMENTEL, LDA 2.107,20 2.107,20
2361 LADARI0-S0C. CONSTRUCOES LDA 3.694,47 3.694,47
2453 CONSTRUCOES NOGUEIRA & COSTA LDA 994,72 994,72
253 JOSE REIS & CUNHADO, LDA 126,45 126,45
2849 GUALDIM ANCIAES AMADO & FILHOS, LDA 16,936, 74 13.787,39 3.149,35

3418 SILVICORGO-TRANSPORTES E SERVICOS, LDA 1.084,89 1.084,89

3695 HIGINO PINHEIRO & IRMAQ LDA. 17.879, 61 17.879, 61
4007 E.T.E.-EMPRESA DE TELECOMUNICACOES E ELECTRICIDADE, LDA 4,5 15,05 10,53
4181 JAIME NOGUEIRA E FILHOS, LDA 121,97 121,97
4256 LUIS ANTONIO CANTEIRO 112,50 112,50
4382 JOSE ANTONIO PATRAQ, LDA 822,32 822,32
4482 ANTEROS EMPREITEIROS S. A. 149,99 149,99

4609 Jodo Carlos Gil Carrilho Povoa 2.425,00 2.425,00
1623 PAULO JORGE PACHECO PIRES 748,55 748,55
4766 Floponor-florestas E Obras Publicas Do Norte S.a. 6.503,12 4,530,37 11.033,49
4833 Jose Vilares Reis Construcdes, Unipessoal, Lda 268,50 268,50
26.8.9 Credores Diversos - Qutros 368,43 5.868,43 5.500,00
20.8.9.6 MINISTERIO DA ADMINISTRACZ\O INTERNA 368,43 5.868,43 5.500,00
26.8.9.6.1 STAPE - GRATIFICAC@ES DAS MESAS DE VOTOS 5.500,00 5.500,00

26.8.9.6.2 $.1.A4.P.E.- FREGUESIAS 368,43 368,43
TOTAL ... 115.550,05 567.018,33 596.804, 48 145.336,20

ASS 1 ASS 2
En de de En de de
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MAPA DAS ENTREGAS DOS DESCONTOS, RETENCOES NA FONTE E QUTROS 2016,INFOR,|,DF,
PAG, 1
(ODIGO DESIGNACA0 JANETRO FEVEREIRO |  MARCO ABRIL IAI0 JUNHO JULHO AG0STO SETEMBRO QUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO T0TAL
20| memEncho oo 1.,
W Trabalho dependente
UNT | IS - (Categoria A) | 17.734,00 16.702,00) 16.547,00] 17.208,00 11.274,000 17,462,000 32.379,00] 17.900,00] 17.969,00] 18.286,00] 17.949,00f 18.422,00 225.832,00
2212 | Tnposto de sélo
12 Trab. indep.-(Cat.B) 1.050,40 154,10 1.478,76 121,% 5,036,064 199,18 154,10 25,21 174,79 160,57 663,48 641,60 10.960,85
UN3 Capitais
2L Prediais
2425+242| Sobre outros
9 rendinentos
213 VA
236 Iva a pagar
W37 Tva a recuperar
pe RESTANTES INMPOSTOS
pu Inposto Selo
15 CONTRIB. SEGUR. SOCIAL
U531 | C.G.A.- Desc.Pessoal| 11,575,395  11.499,55 11.346,05 11.597,04 10,610,26  11.605,50)  22,137,9| 11.752,12| 11.746,60| 11.672,52| 11.644,15| 11.718,19 149,901,31
24533 | C.G.A.- Empreitadas
2151 LD.S.E L8I7,47) 479119 4791,96)  4.786,34 4,844,31)  9.355,12 9,823,14 10.420,86]  5.339,18]  5.481,36 64.410,93
2500 | T6FSS - Desc.Pessoal|  4.198,63|  4.039,16|  3.973,94]  4.069,35 403,01 4179,40)  8.028,74]  4.190,28)  4.595,08]  5.232,13]  5.436,08|  5.739,36 51.673,22
264 QUTROS DESC.PESSOAL
2641 Descontos Judiciais 138,23 160,99 138,23 138,23 138,23 7,05 LS4, L312,800  LI0,03)  1.1%8,65  1.023,32)  1.152,% §.783,45
2642 Emol. Tribun. Contas
2685201 | Caixa Geral de
Depositos
2685202 | Companhia Sequros
Inpério
2685203 | Companhia Sequros
Vitoria
2685204 | Shell
2685206 | Fundo Pensdes
2643 Cantina dos SMAS
2644 GDCR-Gru. Desportivo
2685601 | Resultantes de
empreitadas
2685602 | Resultantes de
fornecimentos
2685603 | Resultantes de
fossas
2685604 | Outras Caucdes
2645 LLAM, 18,65 19,5 19,5 19,5 19,52 19,46 55,9 55,53 55,53 55,3 55,53 55,53 629,21
2646 (* Sequros Inpério 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 248,04
2647 Div.Prest. Complene.
2648 C.M.B. - Renda Casa
263 STNDICATOS 508,10 508,33 504,44 52,78 51118 52,54 53,40 508,42 50,23 510,28 504,55 507,82 6,142,07
268 DEVED, CRED, DIVERS0S
268 Diversos
268 diversos - devedores
268 diveros - credores
T0T8L ... 40,051,501  37.881,51)  38.830,57)  38.813,89 G4,119,88|  44.120,92) 64.824,17) 45.788,23| 36.241,93| 47.517,03| 42.635,%| 43.735,49 524,581, 08

T RN de ...
(Assinaturas
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CARACTERIZAGCAO DA ENTIDADE - MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 8.1

1- IDENTIFICACAO DA ENTIDADE 8.1.1

1.1 | ENDERECO POSTAL: Largo D. Dinis — 5350-045 — Alfandega da Fé

TELEFONE — TELEX/TELEFAX: 279468120 - 279462619

N.° IDENTIFICAGAO FISCAL — 506 647 498

1.2 | NUMERO DE ELEITORES

F A <3 00 [0 TR X
MUNICIPIO | Mais de 10 000 & MEN0S 8 40 000 ........vveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeetet et et eeeeeeeeeeeeeeeet et et eees et aseseseseeeseseeeteseseeans

Igual ou SUPEFIOr @ 40 000 .....ccvecieiiieiieie e ete et e e e e e s e te e teesaesteesbe e s eesteesten sbeenreenrenreenes

FONTE:
2 |LEGISLACAO 8.1.2
Data de Constituicdo / / Publicada no D. R. de / /
3 |Estrutura Orgénica 8.1.2
3.1 | Servi¢os Municipalizados

A Céamara Municipal tem Servigos Municipalizados Sim |:| Néo

Se respondeu SIM, especifique quais e indique os respectivos grupos

3.2 | Empresas Municipais

A Cémara Municipal tem Empresas Municipais Sim X Né&o

Se respondeu SIM, especifique quais e indique os respectivos grupos
ALFANDEGATUR

3.3 | Orgéos

Tem 6rgdos de natureza consultiva N

Tem 6rgaos de fiscalizagdo N
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3.4 | ORGANOGRAMA

Devera anexar o organograma e diploma que o aprovou

4 | DESCRICAO SUMARIA DAS ACTIVIDADES

8.14

5 |RECURSOS HUMANOS

8.15

5.1 | Identificagdo dos membros do 6rgdo executivo

Presidente Berta Ferreira Milheiro Nunes

Vereador Eduardo Manuel Dobrdes Tavares

Pelouro

Anténio Manuel Amaral Salgueiro

Urbanismo; Proteccao
Civil; Sanidade
Pecuéria; Empresas
Municipais; Agricultura.
Gabinete de Apoio a
Criacdo de emprego e
candidaturas

Obras Municipais;
Mercado e feiras;
Biblioteca Municipal,
Educacéo desporto o
Servigos urbanos.

5.2 | NUMERO DE VERADORES

Em regime de permanéncia
A meio tempo

Restantes vereadores

NIGIR

FONTE:

6 | ORGANIZACAO CONTABILISTICA

8.1.6

1 — Descricdo das caracteristicas do sistema informativo
2 — Demonstracdo Financeiras Intervalares
Documentadas

Periodicidade E Trimestral
3 — Descentralizagdo Contabilistica

Em caso afirmativo descreva

| Sigma.Net - POCAL

|:| Semestral
_]

Outras informacdes

7 | OUTRA INFORMACAO

8.1.7

7.1 | REGULAMENTOS INTERNOS E OUTROS DOCUMENTOS INFORMATIVOS
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Data da aprovacao Data da alteracdo
Orgao Executivo Orgao deliberativo Orgao executivo Orgdo

deliberativo
Inventério 11-04-2011 25-04-2011
Norma de controlo interno 28-03-2011 25-04-2011 25-11-2013 30-11-2013
Balanco inicial 22-03-2004 24-04-2004
Normas regulamentares a execucdo do orcamento
Outras

7.2 | ACCOES INSPECTIVAS

Anos De incidéncia

Entidade Orgdo executivo Orgdo executivo | Orgdo executivo
2013 2014 2015
Inspeccao-geral de Financgas 31-06-2013 04-05-2015
Inspecgdo-geral da Administragdo Local

7.3 | DOCUMENTOS DE GESTAO

Data da Aprovacéo pelo Data da Publicacdo pelo Observagdes
Orgao Executivo Orgéo Deliberativo
Grandes Opgdes do Plano 2015 11-11-2014 13-12-2014
Orcamento 2015 11-11-2014 13-12-2014
Documentos de Prestacdo de Contas 22-04-2015 25-04-2015
2014
Outras

7.4 | RECEITAS E DESPESAS DO MUNICIPIO

Valores em euros

Receitas do Municipio em 2015:

Receitas Correntes 7.090.117,48
Fundo de Equilibrio Financeiro 4.697.191,00
Fundo Social Municipal 107.515,00
Participacdo Fixa no IRS 117.499,00
Receitas de Capital 2015 13.662.552,46

Fundo de Equilibrio Financeiro | 521.910,00
Despesas Investimento do Municipio em 2015:

Pagamentos em Investimentos no ano de 2015 | 1.384.485,23

7.5 ‘Associagéo de Municipios e Empresas Publicas Municipais

‘ Valores em euros

Quota-parte das AmortizacGes e Encargos Financeiros:

Associacao de Municipio e CIM

Empresas Publicas Municipais

7.6 ‘ Despesas com pessoal:

Valores em euros

Pessoal do Quadro e Pessoal Fora do Quadro 2015

2.715.424,26

8 | OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES




Didrio da Republica, 2."série — N.” 194 — 5 de outubro de 2015

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 11317/2015

Devidamente homologada por deliberagio de 22/09/2015, do Con-
selho de Administracdo deste Instituto, se publica a lista unitéria de
ordenagdo final do procedimento concursal comum para preenchimento
de um posto de trabalho na categoria de assistente graduado sénior de
medicina nuclear, da carreira especial médica, 4rea de exercicio hospi-
talar do mapa de pessoal deste Instituto, na modalidade de contrato de
frabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, aberto pelo aviso
n.° 6318/2015, publicado no D.R., 2.* série, n.° 110, de 08/06/2015.

Lista unitéria de ordenagdo final:
1.° Jodo Manuel de Oliveira Neto: 14,00 valores,

25 de setembro de 2015. — O Administrador Hospitalar, José Miguel
Perpétuo.
208973962

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 11318/2015

Por deliberagao do Conselho de Administragdo deste Instituto de
17.12.2014 foi autorizada a:

Olga Maria Ferreira Oliveira Fonseca, Assistente Graduada Hos-
pitalar de Medicina Fisica ¢ Reabilitagdo, em Regime de Contrato
Fungdes Publicas por tempo indeterminado — licenga sem retribui-
¢do, ao abrigo do artigo 208.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
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28559

Piblicas, pelo prazo de nove meses, a partir de 01 de janeiro de
2015, tendo em sido autorizada a prorrogagio da licenca por mais
dois anos, por Deliberagdo do mesmo Conselho datada de 23 de
setembro de 2015.

25 de setembro de 2015. — O Presidente do. Conselho de Adminis-
tracdo, Dr. Laranja Pontes.
208976968

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, E. P.E.

Deliberagao (extrato) n.° 1849/2015

Nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei
n.” 177/2009, de 4 de agosto, sucessivamente alterado, conjugado com
0 Regulamento dos concursos de habilitagdo ao grau de consultor da
carreira médica, aprovado pela Portaria n.® 217/2011, de 31 de maio e por
deliberagdo de 14 de setembro de 2015, do Conselho de Administra¢io
da Unidade Local de Satde de Castelo Branco, EPE.:

Maria Assungio Oliveira Costa Rocha, Assistente de Medicina Geral e
Familiar da Unidade Local de Satide de Castelo Branco, EPE, Unidade de
Cuidados de Satde Personalizados de Penamacor — autorizada a transi-
¢do, com efeitos a 1 de setembro de 2015, para a categoria de Assistente
Graduada de Medicina Geral e Familiar, na sequéncia do procedimento
concursal nacional de habilitagdo ao grau de consultor, aberto pelo aviso
n.° 850/2005 (2." série), publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 21, de
31 de janeiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC)

25 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Dr. Antonio Maria Vieira Pires.
208975866

PARTE H

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 11319/2015

Para os devidos efeitos torna-se publico que, nos termos do n.° 2
do artigo 38.% da Portaria n.* 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, foi anulado
o procedimento concursal comum para a ocupagio de um posto de
trabalho para a constituigio de relagao juridica de emprego publico por
tempo determinado, na carreira e categoria de Técnico Superior (area de
geografia e ordenamento do territério), para o exercicio de fungdes na
Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, publicado no Didrio da
Repiiblica, n.* 75,2 série, de 17 de abril, através do aviso n.° 4158/2015.

A anulagdo foi precedida de deliberacéio da Camara Municipal, ‘to-
mada na reunido ordinaria realizada no dia 10 de setembro de 2015, e
na Assembleia Municipal de 11 de setembro de 2015,

24 de setembro de 2015. — A Vereadora da Divisdo de Recursos Hu-
manos (com competéncias delegadas pelo Despacho n.* 35/GAP/2013),
Ana Isabel Paulino Chaves.

308969912

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Aviso n.° 11320/2015

Alteragio do Regulamento Interno dos Servigos Municipais

Nos termos previstos do n.°6 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.2305/2009, de 23 de outubro, torna-se piblico, que foi deliberado
em sessdo ordindria de Reunido de Camara Municipal datada de 28 de
julho de 2015, aprovar a 1.” alteragio do regulamento interno dos servi-
¢os municipais (RISM) do Municipio de Alfindega da Fé, que altera as
atribuigdes ¢ competéncias da Divisio de Urbanismo ¢ Ambiente,

O despacho de afetagdo para a Divisio de Urbanismo e Ambiente ¢
0s seus setores encontra-se disponivel para consulta na pigina eletrénica
da Camara Municipal de Alfandega da Fé.

11 de agosto de 2015. — A Presidente da Camara, Dr:“ Berta Ferreira
Milheiro Nunes.
308949524

Aviso (extrato) n.° 11321/2015

Celebragio de contratos de trabalho em funcies
publicas por tempo indeterminado

Nos termos ¢ para os efeitos previsto na alinea #)don.® 1 edon.° 2 do
artigo 4.° da Lei n.” 35/2014, de 20 de junho (LTFP), torna-se publico,
que na sequéncia do procedimento concursal comum, aberto pelo aviso
10.” 12106/2014, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.* 209, de
29 de outubro de 2014, foram celebrados diversos contratos de traba-
Iho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com os seguintes
trabalhadores:

a) Victor Manuel Vieira do Nascimento, carreira/categoria de Técnico
Superior de Educagdo Musical, posicionado na 2.* posicdo remune-
ratéria/nivel remuneratorio 15, a que corresponde, presentemente, a
remuneracao base de 1.201,48€, com efeitos a 3 de agosto;

b) Antonio Pedro Rodrigues Barbosa, carreira de Assistente Operacio-
nal, categoria de Sonoplasta, posicionado na 1.* posicdo remuneratoria/
nivel remuneratorio 1, a que corresponde, presentemente, a remuneragao
base de 505,00€, com efeitos a 3 de agosto;

c) Jorge Paulo da Silva Pires, carreira de Assistente Operacional,
categoria de Sonoplasta, posicionado na 1.* posigiio remuneratoria/ nivel
remuneratorio 1, a que corresponde, presentemente, a remuneragio base
de 505,00€, com efeitos a 3 de agosto:

d) Elvira Maria Bebiano de Castro Afonso, carreira de Assistente
Operacional, categoria de Auxiliar de A¢io Educativa, posicionada na
1.* posicao remuneratoria/ nivel remuneratério 1, a que corresponde,



36648

PARTE H
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Didario da Republica, 2. série — N.° 248 — 23 de dezembro de 2013

TERRAS DO INFANTE —ASSOCIAQAO DE MUNICIPIOS
Aviso n.° 15575/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que na sequéncia do proce-
dimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo determinado — termo resolutivo certo,
aberto por aviso publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 2, de
3 de janeiro de 2012, por despacho proferido no dia 02/09/2013 pelo
Presidente do Conselho Diretivo, ratificado em reunido realizada no dia
26/09/2013, o Assistente Operacional Roberto Filipe Guerreiro Martins
concluiu com sucesso o periodo experimental.

4 de dezembro de 2013. — A Presidente do Conselho Diretivo,
Dr.“ Maria Joaquina Baptista Quintans de Matos.
307444616

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO CAVADO

Aviso n.° 15576/2013

Para efeitos do disposto no n. 6 do artigo 36.° da Portaria n. 83-A/2009,
de 22/1, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos
do procedimento concursal comum para o recrutamento de um Técnico
Superior da area de engenharia geografica, publicado na 2.* série do
Didrio da Republica n.®° 111, de 27/05, a qual foi homologada por meu
despacho de 9/12/2013.

Candidatos aprovados

1.° Maria Goreti Mendes Meira — 15,18 valores

Candidatos excluidos

Por ndo terem obtido a classificagdo minima (9,5 valores) no método Ava-
liagdo Curricular: Bruno Miguel Bezerra de Freitas; Frederico José¢ Vieira
Narciso; Filipa Rodrigues Vicéncia Correia Guedes; Paulo Ricardo Maia
Santos Nascimento; José Augusto Afonso Pinto Bessa; Pedro Nuno Ramos
Tovisco; Bela Alves Azevedo e Rodrigo Fernando do Nascimento Miranda.

Por ter faltado a prova de conhecimentos: Nuno Manuel Lopes dos
Reis Girdo.

9 de dezembro de 2013. — O Presidente do Conselho Intermunicipal
da CIM Cavado, Dr. Ricardo Bruno Antunes Machado Rio.

307462006

MUNICIPIO DE ABRANTES

Declaragao de retificagdo n.° 1384/2013

Para os devidos efeitos se declara que o aviso n.° 14786/2013, referente
a abertura do periodo de discussdo ptblica da alteragdo do Plano Diretor
Municipal de Abrantes, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 233, de 2 de dezembro de 2013, saiu com a seguinte inexatidao,
que assim se retifica:

Onde se 1é «(e-mail: sot.dogu.dou@cmabrantes.pt)» deve ler-se
«(e-mail: sot.dogu.dou@cm-abrantes.pt)».

6 de dezembro de 2013. — A Presidente da Camara, Maria do Céu
Albuquerque.
207467645

MUNICIPIO DE ALCANENA

Aviso n.° 15577/2013

Cessacio de Procedimento Concursal

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por deliberagdes da
Céamara Municipal de 2 de dezembro, retomada a 4 de dezembro de
2013, e pelos fundamentos constantes das mesmas, foram cessados os
seguintes procedimento concursais:

Procedimento concursal para recrutamento de pessoal com relago de
emprego publico por tempo indeterminado estabelecida para um técnico

superior para a area funcional de jurista, aviso publicado no Didrio da
Republica em 08 de janeiro de 2013; e

Procedimento concursal para recrutamento de pessoal com relagao
de emprego publico por tempo indeterminado estabelecida para um
técnico superior para a area de Ciéncias Documentais — Biblioteca
e Documentais, aviso publicado no Didrio da Republica em 08 de
janeiro de 2013.

11 de dezembro de 2013. — A Presidente da Camara Municipal,
Fernanda Maria Pereira Asseiceira.
307463798

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Regulamento n.° 481/2013

Berta Ferreira Milheiro Nunes, Presidente da Camara Municipal de
Alfandega da F¢, torna publico a Assembleia Municipal de Alfandega
da Fé, na sua sessdo ordinaria de 30/11/2013, aprovou, sob proposta da
Camara Municipal de Alfindega da Fé reunida a 11/11/2013 a alteragdo a
adequagdo da sua estrutura organica, de acordo com as regras e critérios
previstos na Lei n.° 49/2012, de 29/08.

A Estrutura organica flexivel da Camara Municipal ¢ a seguinte:

a) Trés Unidades Organica Flexiveis dirigidas por dirigente intermédio
de 2.° Grau (Chefes de Divisdo);

b) Uma Unidade Organica Flexivel dirigida por dirigente intermédio
de 3.° Grau;

¢) Sete Subunidades Organicas chefiadas por Coordenadores Técnicos.

Foram ainda aprovados pela Assembleia Municipal na sua sessido
ordinaria de 30/11/2013 e sob proposta da Camara de 25/11/2013 o
Organograma dos servigos bem como o Regulamento Municipal onde
constam as atribuigdes e competéncias das unidades e subunidades
organicas, o qual se republica a seguir.

12 de dezembro de 2013. — A Presidente da Camara Municipal,
Dr.“ Berta Ferreira Milheiro Nunes.

Regulamento Interno dos Servigos Municipais

Nota justificativa

Esta nova alteragdo orgdnica mantém nos seus principios basilares,
uma melhor resposta aos cidaddos cumprindo o grande designio que ¢
servir o municipe. Pretende-se por conseguinte, conceber um modelo de
funcionamento e reparticdo de competéncias que apetreche a instituicdo
de forma a responder com zelo, solicitude e eficiéncia ao catalogo de
atribui¢des que perfazem o seu ambito de intervengao.

Eficacia da agdo: Maior proximidade e celeridade na prestagdo dos
servicos aos cidadaos;

Desburocratizagdo: Racionalizagdo de meios/eficiéncia na afetagdo
dos recursos publicos;

Uniformizacdo de procedimentos: Gestdo documental; Qualidade;
Nova Imagem. Estes sdo alguns designios que este Executivo pretende
continuar a manter.

O Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, estipula que compete
a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, a apro-
vagdo do modelo de estrutura orgénica e estrutura nuclear, definindo
as correspondentes unidades organicas nucleares, bem como o nimero
maximo de unidades organicas flexiveis, subunidades orgéanicas, equipas
multidisciplinares e equipas de projeto.

De acordo com a proposta da Camara Municipal esta autarquia definiu
que a estrutura organica da Camara seria composta por quatro unidades
organicas flexiveis e sete subunidades organicas.

Assim, a fim de dar cumprimento ao disposto no artigo 25.° da Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, apresenta-se neste regulamento, de acordo
com os limites maximos aprovados em sessdo ordinaria da Assembleia
Municipal, e no uso da competéncia que cabe a Camara Municipal,
nos termos da alinea a) do artigo 7.° e n.° 3 do artigo 10.° do referido
diploma, o modelo de estrutura organizacional, as unidades organicas
flexiveis e as subunidades organicas, da organizag@o interna dos servigos
municipais do Municipio de Alfdndega da Fé.
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CAPITULO I
Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente Regulamento define os objetivos, a organizacdo e
os niveis de atuacdo dos servigos da Camara Municipal de Alfandega
da F¢, bem como os principios que os regem, e estabelece os niveis de
direg¢do e de hierarquia que articulam os servigos municipais dentro
da Camara e o respetivo funcionamento, nos termos e respeito pela
legislacdo em vigor.

2 — O presente Regulamento aplica-se a todos os servigos municipais
¢ a todos os trabalhadores que prestam servico na Camara Municipal,
independentemente do vinculo ou forma de prestagao laboral.

Artigo 2.°
Superintendéncia

A superintendéncia e coordenagdo dos servigos municipais sdo da
competéncia do/a Presidente da Camara Municipal, de acordo com a
legislagdo em vigor, que podera delegar ou subdelegar nos vereadores
e ou pessoal dirigente o exercicio das suas competéncias proprias ou
delegadas, estas ultimas quando autorizado pela Camara Municipal.

Artigo 3.°
Objetivos gerais

No desempenho das suas atribui¢des e tendo em vista o desenvolvi-
mento econdmico, social e cultural do concelho, os servigos municipais
prosseguem os seguintes objetivos:

a) Apostar num servigo publico eficaz dirigido aos municipes com
um melhor aproveitamento dos recursos disponiveis com vista a uma
gestdo equilibrada e moderna;

b) A prossecugio eficiente das competéncias definidas pelos 6rgaos
municipais, designadamente as constantes nos planos de atividades;

¢) Prestacdo eficiente de servigos as populagdes promovendo uma
politica de proximidade com a populagio;

d) A promogao da participagdo dos agentes sociais, econdmicos e
culturais entre outros nas decisdes e na atividade municipal.

Artigo 4.°
Principios
Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios:

a) O sentido de servigo publico, sintetizado no absoluto respeito pelas
decisdes dos 6rgdos autarquicos;

b) O respeito pela legalidade e pela igualdade de tratamento de todos
os cidadaos;

¢) O respeito pelos direitos e interesses legalmente protegidos dos
cidadios;

d) A eficacia na gestdo;

e) A qualidade e inovagdo, com vista ao aumento da produtividade e
a desburocratizagdo dos procedimentos;

/) A transparéncia da a¢do dando conhecimento aos diversos interve-
nientes dos processos em que sejam diretamente interessados, de acordo
com a legislagdo em vigor;

g) Aposta numa delegacdo de competéncias eficaz.

Artigo 5.°
Substituicio casuistica dos niveis de direcio e chefia

1 — Sem prejuizo das regras legalmente previstas no artigo 19.° da
Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, para substitui¢do dos cargos dirigentes
e de chefia, os chefes de divisdo e os coordenadores técnicos, serdo
substituidos por trabalhadores a designar por despacho do/a Presidente
da Camara.

2 — Nos servigos ndo integrados em unidades orgénicas, sem cargo
dirigente ou de chefia, a respetiva coordenagdo cabera ao trabalhador
designado por despacho do/a Presidente da Camara.

Artigo 6.°
Afetacio e mobilidade do pessoal
A distribuig¢do do pessoal de cada unidade organica ou subunidade
orgénica ¢ da competéncia do/a Presidente da Camara ou do/a Vereador/a

com competéncia delegada em matéria de Gestdo de pessoal, ouvido
o seu dirigente.
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CAPITULO IT
Modelo de estrutura orgéanica

Artigo 7.°
Estrutura hierarquizada

A organizagdo interna dos servigos municipais de Alfandega da Fé
obedece a uma estrutura hierarquizada nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 9.° e artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
aprovada pela Camara Municipal e Assembleia Municipal, composta por:

O limite maximo de quatro Unidades Organicas Flexiveis;

Trés dirigentes Intermédios de 2.° Grau (Chefes de Divisdo);

Um dirigente intermédio de 3.° Grau;

O limite maximo de sete Subunidades Organicas (Coordenadores
Técnicos).

Artigo 8.°
Estrutura flexivel

1 — A estrutura flexivel ¢ composta por unidades orgénicas flexiveis,
dirigidas por um chefe de divisdo municipal, e por um dirigente de
3.° Grau as quais sdo criadas, alteradas e extintas por deliberagdo da
Camara Municipal, que define as respetivas atribui¢cdes; competéncias,
cabendo ao Presidente da Camara Municipal a afeta¢do ou reafetagio
do pessoal do respetivo mapa, de acordo com o limite previamente
fixado.

2 — A criago alteragdo ou extingdo de unidades organicas no ambito
da estrutura flexivel visa assegurar a permanente adequagdo do servico
as necessidades de funcionamento e de otimizagdo de recursos, tendo
em conta a programagao e o controlo criteriosos dos custos e resultados.

3 — O artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
estipula que compete a Camara Municipal, sob proposta do/a Presidente
da Camara Municipal, deliberar sobre a criagdo de unidades organicas
flexiveis bem como a defini¢do das respetivas competéncias dentro dos
limites fixados pela Assembleia Municipal.

4 — A Camara de Alfandega da Fé sob proposta da Presidente da
Camara e tendo em conta os limites fixados pela Assembleia Municipal,
criou as seguintes unidades organicas Flexiveis:

a) Divisdo Administrativa e Financeira (DAF);

b) Divisdo de Desenvolvimento Econdmico, Social e Cultural (DDESC);
¢) Divisgo de Urbanismo e Ambiente (DUA);

d) Divisdo de Obras (DO).

Artigo 9.°
Servicos enquadrados por legislaciio especifica
Sédo Servicos enquadrados por legislagdo especifica:

a) Gabinete de Apoio ao Executivo: (GAE);

b) Gabinete Juridico: (GJ);

¢) Gabinete de Protegdo Civil Municipal: (GPCM);
d) Gabinete de Medicina Veterinaria: (GMV);

e) Gabinete de Candidaturas: (GC).

Artigo 10.°
Qualificacio e grau dos cargos dirigentes

Sao cargos dirigentes, na estrutura organica da Camara Municipal os
chefes de divisdo municipal e os Dirigentes Intermédios de 3.° Grau que
dirigem uma divisdo, com competéncias previstas na Lei — Estatuto
do pessoal Dirigente — e neste Regulamento e as que lhe vierem a ser
delegadas e que determinem diretamente a assungao de responsabilidades
criminais, civis e ou disciplinares.

Artigo 11.°
Competéncias funcionais dos chefes de divisido

1 — Os titulares dos cargos de direcao intermédia de 2.° grau (chefes
de divisdo) e os dirigentes Intermédios de 3.° Grau exercem na respe-
tiva unidade orgéanica, as competéncias previstas no artigo 15.° da Lei
n.°49/2012, de 29 de agosto, a saber:

a) Submeter a despacho do presidente da Camara, devidamente ins-
truidos e informados, os assuntos que dependam da sua resolugéo;

b) Receber e fazer distribuir pelos servicos da Unidade orgénica a
correspondéncia a eles referente;

¢) Propor ao/a Presidente da Camara tudo o que seja interesse do
referido Orgdo;
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d) Colaborar na elaboragio dos instrumentos de gestéo previsional e
dos relatorios de contas;

e) Estudar os problemas de que sejam encarregados pelo/a Presidente
do orgdo executivo e propor as solugdes adequadas;

f) Promover a execugdo das decisdes do/a Presidente e das deliberagdes
dos orgdos nas matérias que interessam a respetiva unidade orgéanica.

2 — Compete ainda aos dirigentes intermédios de 2.° e 3.° Grau:

a) Definir os objetivos de atuagdo da unidade orgéanica que dirigem,
tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos;

b) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos ser-
vicos dependentes, com vista a execucdo dos planos de atividades e a
prossecugdo dos resultados obtidos e a alcangar;

¢) Garantir a coordenagdo das atividades e a qualidade técnica da
prestacdo dos servigos na sua dependéncia;

d) Gerir com rigor ¢ eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e
tecnologicos afetos 4 unidade organica, otimizando os meios e adotando
medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover
a aproximacao a sociedade e a outros servigos publicos;

e) Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua uni-
dade orgénica e garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz
prestacdo do servico, tendo em conta a satisfacéo do interesse dos des-
tinatarios;

/) Efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho,
apoiando e motivando os trabalhadores e proporcionando-lhes os ade-
quados conhecimentos e aptiddes profissionais necessarios ao exercicio
do respetivo posto de trabalho, bem como os procedimentos mais ade-
quados ao incremento da qualidade do servigo a prestar;

2) Divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as
normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como debater e
esclarecer as agdes a desenvolver para o cumprimento dos objetivos do
servico, de forma a garantir o empenho e a assunco de responsabilidades
por parte dos trabalhadores;

h) Proceder de forma objetiva & avaliagdo do mérito dos trabalhadores,
em func¢ao dos resultados individuais e de grupo e a forma como cada um
se empenha na prossecugdo dos objetivos e no espirito de equipa;

i) Identificar as necessidades de formagéo especifica dos trabalhadores
da sua unidade organica e propor a frequéncia das agdes de formacao
consideradas adequadas ao suprimento das referidas necessidades, sem
prejuizo do direito a autoformagéo;

) Proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumpri-
mento do periodo normal de trabalho por parte dos/as trabalhadores/as
da sua unidade orgénica;

k) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados na
respetiva unidade orgénica, exceto quando contenham matéria con-
fidencial ou reservada, bem como a restitui¢do de documentos aos
interessados.

Artigo 12.°
Competéncias dos dirigentes intermédios de 3.° grau

1 — Sem prejuizo das competéncias gerais previstas no artigo 11.°
do presente regulamento aos titulares dos cargos de diregdo intermédia
de 3.° Grau compete-lhes garantir o desenvolvimento das atribui¢oes
cometidas a unidade organica que dirigem assegurando o seu bom
desempenho, através da otimizagdo de recursos humanos, materiais e
financeiros e promovendo a satisfagdo dos destinatérios da sua atividade
de acordo com os objetivos do municipio.

2 — Para além das competéncias previstas no numero anterior, aos
titulares dos cargos de diregéo intermédia de 3.° Grau sdo-lhes aplicadas
as competéncias dos dirigentes intermédios de 2.° Grau previsto no es-
tatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da Administragido
Central e local do estado, com as necessarias adaptagdes.

Artigo 13.°

Area e requisitos recrutamento dos cargos
de direcdo intermédia de 3.° grau

Os titulares dos cargos de diregdo intermédia de 3.° Grau, sdo recru-
tados através de procedimento concursal, nos termos da lei de entre
trabalhadores dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exer-
cicio de fungdes de direcdo, coordenagio e controlo de acordo com o
determinado no n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.® 49/2012 de 29 de agosto
para o qual sera exigida uma licenciatura na area de atuagdo do cargo
complementado com formagdo profissional adequada ao exercicio de
fungdes e trés anos de experiéncia profissional na area.
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Artigo 14.°

Identificacio dos niveis remuneratérios dos cargos
de direcdo intermédia de 3.° grau

A remuneragdo dos titulares dos cargos de direcdo intermédia de
3.° Grau corresponde a 6.* Posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratorio
31 de acordo com o previsto no n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.® 49/2012
de 29 de agosto.

CAPITULO III
Servicos enquadrados por legislacio especifica

Artigo 15.°
Gabinete de Apoio ao Executivo
Ao Gabinete de Apoio ao Executivo compete, designadamente:

a) Assegurar o desenvolvimento pratico das rela¢des institucionais do
Municipio com os 6rgdos e estruturas do poder central, com instituicdes
publicas e privadas com atividade relevante no concelho, assim como
com outros municipios, todos os géneros de associagdes de municipios
e cidades geminadas, mobilizando parcerias e refor¢ando a cooperagio
internacional;

b) Assegurar uma articulagdo funcional e de cooperagdo sistematica
entre a Camara Municipal e as Juntas de Freguesia e, designadamente,
entre os respetivos/as presidentes;

¢) Assegurar a assessoria politica, técnica e administrativa, a/o Pre-
sidente da Camara Municipal e respetivos Vereadores/as recolhendo e
tratando os elementos necessarios para a eficaz elaboragao das propostas
por estes subscritas;

d) Organizar e manter atualizado o arquivo setorial do Gabinete;

e) Organizar o processo de protocolos da Camara Municipal com
entidades diversas, mantendo atualizados as informagdes e relatorios
dos servigos municipais e ou das institui¢des, no sentido de efetuar uma
avalia¢@o continua do cumprimento dos documentos;

f) Assegurar a representacdo do/a presidente e dos vereadores/as nos
atos que estes determinarem;

g) Promover os contactos com a assembleia municipal;

h) Preparar e efetuar os contactos exteriores, organizar as agendas,
marcando as reunides com entidades externas e com os diversos res-
ponsaveis dos servigos municipais, € assegurar a correspondéncia pro-
tocolar;

i) Validar a informacgao para a newsletter site, da responsabilidade do
Gabinete de Comunicagdo e Divulgacio;

j) Coordenar a informagao institucional a disponibilizar a comuni-
cagdo social;

k) Preparar a informagdo escrita do/a Presidente da Camara Municipal
a submeter a Assembleia Municipal.

Artigo 16.°
Gabinete Juridico
Ao Gabinete Juridico compete, designadamente:

a) Assegurar a prestagdo de toda a informagao técnico-juridica sobre
quaisquer questdes ou processos submetidos a apreciagdo pela Camara
Municipal, cumprir a fiscalizagao de leis, regulamentos e posturas mu-
nicipais;

b) Apoiar os processos de participagdo promovidos pelo municipio;

¢) Promover a colaboragéo ativa e melhoria da qualidade dos servigos
da autarquia;

d) Analisar e emitir parecer sobre alteragdes aos regulamentos mu-
nicipais e manuais de gestdo e ainda sobre processos de classificagdo
de servigo e de natureza disciplinar, quando solicitado pelo Executivo;

e) Analisar e emitir parecer sobre o planeamento da modernizagéo
administrativa, em areas como qualidade, formagao e inovagao tecno-
logica);

/) Emitir parecer sobre a criagdo de equipas de projeto ou equipas
multidisciplinares em matérias que pela sua natureza justifique uma
abordagem integrada;

2) Emitir parecer sobre todas as matérias que o Presidente da Camara
entenda submeter a sua apreciagdo;

h) Analisar e interpretar a legislagdo e apoiar juridicamente a Camara
Municipal no ambito das suas competéncias;

i) Elaborar regulamentos, posturas e outros documentos de carater
juridico de ambito ou interesse municipal;

j) Proceder a instruc@o e acompanhamento de processos;

k) Efetuar pareceres e estudos de carater juridico e elaborar propostas
para despacho superior.
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Artigo 17.°
Gabinete de Prote¢iio Civil Municipal

Ao Gabinete de Protegdo Civil Municipal para além das competén-
cias descritas no artigo 10.° da Lei n.° 65/2007 de 12 de novembro,
compete ainda:

a) Articular a sua atividade com o Servigo Nacional de Protecéo Civil,
Bombeiros, Policia de Seguranga Publica, Servicos de Satde e outras
entidades que possam reforcar a protecéo;,

b) Fazer o levantamento de situagdes com potencial de risco;

¢) Promover a reintegragdo social das pessoas sinistradas em colabo-
ragdo com o setor de A¢ao Social, e Saude e outras entidades;

d) O servigo dispora de regulamento aprovado pela assembleia mu-
nicipal, sob proposta da Camara Municipal;

e) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha
a atribuir ao Municipio relacionadas com as descritas nas alineas an-
teriores.

Artigo 18.°
Gabinete de Medicina Veterinaria
Ao Gabinete de Medicina Veterinaria compete, designadamente:

a) Assegurar as acdes que sejam da responsabilidade do municipio,
nos dominios da: higiene, Satde e Sanidade ¢ Bem-Estar Animal;

b) Promover a saude publica Veterinaria e Higiene e seguranga Ali-
mentar;

¢) Aplicar os Regulamentos de Satide Animal, em conformidade com
os diplomas legais em vigor (nacionais e comunitarios;

d) Organizar um servig¢o de fiscalizagdo sanitaria, promover agdes
necessarias no ambito da luta antirrabica e outras doengas transmissiveis
ao homem;

e) Colaborar na criagdo e promog¢ao de uma politica de respeito e sal-
vaguarda de bem-estar animal, das premissas ambientais e de promogao
da educacgao aos/as cidadaos/das.

Artigo 19.°
Gabinete de Candidaturas
Ao Gabinete de Candidaturas compete, designadamente:

a) Desenvolver e acompanhar candidaturas no &mbito dos projetos
comunitarios;

b) Divulgar pelos servicos municipais a abertura do periodo de can-
didaturas.

CAPITULO IV
Unidades e subunidades orgénicas

Artigo 20.°
Divisio Administrativa e Financeira

1 — No ambito da Divisdo Administrativa e financeira, para além
das competéncias referidas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto compete ainda ao chefe de divisdo:

a) Assegurar que a constituigdo, controlo e reconstitui¢do dos fundos
de maneio se efetua de acordo como o previsto no regulamento dos
fundos de maneio, aprovado pelo executivo;

b) Apoiar o 6rgdo executivo na definicdo da politica e linhas estra-
tégicas do municipio;

¢) Coordenar as atividades e operagdes conducentes a obtencéo dos
meios de financiamento do municipio, em cumprimento das normas
aplicaveis no que concerne a contragdo de empréstimos ou outros fi-
nanciamentos previstos na lei;

d) Assegurar a realizacao de todos os procedimentos conducentes a
celebracdo de contratos de concessdo e acompanhar a sua execucio;

e) Dinamizar e coordenar as atividades conducentes a elaboragio
dos principais instrumentos de gestdo do municipio, designadamente o
Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano, bem como dos documentos
legais de prestagdo de contas, designadamente o balanco, a demons-
tragdo de resultados, os mapas de execuc¢do orgamental, os anexos as
demonstragdes financeiras e o relatorio de gestdo;

f) Assegurar a execugdo das deliberagdoes da Camara, Assembleia
Municipal e despachos do presidente da Camara ou do vereador com
responsabilidade politica na dire¢do da divisdo;

g) Assegurar a implementag@o do sistema de controlo interno na
diviséo;
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h) Assegurar e promover o relacionamento funcional com as outras
areas organicas da Camara;

i) Coordenar o arquivo do municipio no que respeita a sua classifi-
cagdo, conservagao, arrumagao e atualizagdo;

j) Executar as tarefas inerentes a recegao, registo, classificagdo, dis-
tribuig¢do e expedicao de correspondéncia e outros documentos;

k) Proceder a gestdo administrativa do pessoal ao servigo da Camara,
mantendo atualizados os respetivos processos individuais;

[) Proceder a todos os atos relativos ao processamento dos vencimentos
dos trabalhadores ao servigo da autarquia;

m) Assegurar a informagao necessaria entre os servigos com vista ao
bom funcionamento da divisdo.

2 — A Divisdao Administrativa e Financeira compreendem as seguintes
subunidades organicas e setores:

a) Secglo de Recursos Humanos (SRH);

b) Secgdo de Apoio aos Orgaos Autarquicos (SAOA);
¢) Setor de Licengas Administrativas (SLA);

d) Setor de Expediente Geral (SEG);

e) Seccdo de Arquivo e Reprografia (SAR);

/) Setor Econémico-Financeiro (SEF);

2) Seccao de Aprovisionamento e Patrimonio (SAP);
h) Secgdo de Contabilidade (SCTB);

i) Setor de Tesouraria (ST);

J) Gabinete de Informatica (GI).

Artigo 21.°
Sec¢io de Recursos Humanos
Compete a Seccdo de Recursos Humanos (SRH):

a) Gerir as relagdes de trabalho e os processos de recrutamento e se-
lecdo, no respeito pelos direitos das pessoas, visando a dignificacdo das
carreiras e adequacao do capital humano as necessidades do municipio;

b) Assegurar a divulgagdo da informago sobre matérias relacionadas
com os direitos e deveres dos trabalhadores;

¢) Proceder anualmente a elaboragéo do balango social;

d) Promover uma adequada utilizagdo dos instrumentos de mobilidade
dos trabalhadores;

e) Organizar e atualizar os processos individuais dos trabalhadores;

/) Promover os atos administrativos necessarios a avaliagdo do de-
sempenho dos trabalhadores do municipio;

2) Efetuar o processamento e conferéncia dos vencimentos e abonos
de acordo com a legislagdo em vigor;

h) Gerir o processo de controlo de assiduidade dos trabalhadores;

i) Gerir o processo de elaborag@o do mapa anual de férias, bem como
a respetiva execugao;

J) Processar e liquidar os vencimentos, descontos e abonos comple-
mentares;

k) Assegurar que os encargos assumidos estejam devidamente supor-
tados por documento valido aprovado;

/) Organizar e instruir processos referentes a prestagdes sociais, tais
como prestagdes complementares a criancas e jovens, ADSE, Caixa
Geral de Aposentacdes e outras;

m) Assegurar o expediente e arquivo geral da secgao.

Artigo 22.°
Sec¢iio de Apoio aos Orgios Autarquicos
1 — Compete a Secgdo de Apoio aos Orgios Autarquicos (SAOA):

a) Prestar o apoio técnico-administrativo as atividades desenvolvidas
pelos servigos operativos que ndo tenham enquadramento funcional nos
respetivos setores de apoio administrativo;

b) Apoiar administrativa e logisticamente os 6rgdos municipais em
matérias que ndo estejam cometidas expressamente a outros servigos;

c¢) Assegurar o expediente relativo a convocacdo das reunides e dis-
tribuir as ordens de trabalho e documentagao anexa;

d) Organizar e manter atualizado o sumario das deliberagdes para
divulgagio e publicacio;

e) Remeter ao Ministério Publico, no prazo devido, copias das atas
das reunides dos o6rgaos autarquicos e outras entidades publicas muni-
cipais, e, bem assim, processos, documentos e outros elementos que
sejam requisitados;

f) Assegurar as tarefas administrativas referentes a instalagdo dos
orgdos do municipio;

g) Manter atualizada a lista dos elementos que compdem os Orgéos
do municipio, promovendo as agdes necessarias ao preenchimento das
vagas operadas por suspensdo, renuncia ou perda de mandato dos seus
membros;

h) Assegurar o secretariado do presidente da Assembleia Municipal;
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i) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades que se
dirigem a Assembleia Municipal ou aos seus eleitos;

j) Promover a encadernag@o das atas dos 6rgaos do municipio;

k) Assegurar as demais func¢des que lhe forem cometidas por lei,
deliberagdo ou despacho;

) Assegurar as fungdes de notariado privativo da Camara Municipal,
em observancia do disposto no Cédigo do Notariado;

m) Remeter aos servigos competentes da Administragdo Central ou
de outras autoridades publicas, as informagdes, documentos, certiddes
ou fotocopias nos casos legalmente previstos;

n) Desempenhar outras tarefas no dmbito das suas atribuigdes.

Artigo 23.°
Seccdo de Arquivo e Reprografia
Compete a Secgdo de Arquivo e Reprografia (SAR):

a) Gerir de forma integrada os arquivos municipais, assegurando o
acesso em condi¢des de seguranga e rapidez;

b) Promover e acompanhar a dinamizagao de aplicagdes informaticas
de circulag@o e gestdo documental;

¢) Promover e apoiar a¢des de estudo, investigagdo e divulgacdo da
documentacao existente nos arquivos;

d) Propor, dinamizar e coordenar os procedimentos destinados a
organizagdo dos arquivos correntes, nomeadamente a inutilizagdo de
procedimentos administrativos e de tipologias documentais;

e) Assegurar, através do arquivo intermédio, a inventariagdo, orga-
nizacdo e gestdo dos documentos produzidos nos diversos servigos,
garantindo critérios de avaliacdo, selegdo, classificag@o e eliminagdo,
de acordo com as disposigdes legais em vigor;

/) Elaborar os planos de classificacdo documental e proceder as res-
petivas revisoes.

g) Assegurar todo o servigo de reprografia solicitado pelos restantes
Servicos.

Artigo 24.°
Setor de Licencas Administrativas
Compete ao Setor de Licengas Administrativas (SLA):

a) Instruir o processo de recenseamento eleitoral, e aos atos eleitorais
e referendarios;

b) Emitir e instruir os respetivos processos relativos a horarios de
funcionamento para os estabelecimentos comerciais e de servigos;

¢) Instruir os processos de licenciamento de mensagens publicitarias
em bens de dominio publico ou deles visiveis;

d) Proceder a instrug@o dos processos de licenciamentos diversos que
ndo estejam cometidos a outros servigos do Municipio;

e) Proceder a instrug@o e a tramitagao de processos de contra ordena-
¢do e dar-lhes o respetivo andamento dentro dos prazos legais;

f) Prestar o apoio juridico-administrativo nos episodios de fiscalizagio,
designadamente na elaboracdo dos competentes autos de noticia/par-
ticipagdes;

g) Colaborar na concecdo e elaboracdo de projetos de posturas de
Regulamentos Municipais;

h) Organizar processos de feirantes e vendedores ambulantes;

i) Organizar o processo de concessdo de cartas de cacador;

J) Organizar processos de execugdo fiscais;

k) Proceder a emissdo de alvaras de taxis;

) Proceder a emissdo de alvaras de licengas e informar o montante
das taxas e outras receitas municipais no ambito do licenciamento, de
acordo com a lei e regulamentos municipais.

Artigo 25.°
Setor de Expediente Geral
Compete ao setor de Expediente Geral (SEG):

a) Assegurar o expediente geral, designadamente rececao, classifica-
¢do, distribuicdo, expedi¢do e arquivo de correspondéncia e de outros
documentos;

b) Emitir os certificados de residéncia dos cidaddos da Unido Europeia;

c) Assegurar a difusao das decisdes e diretivas dos 6rgaos e servigos
municipais, pelos meios adequados;

d) Assegurar a normalizagdo da documentagdo interna;

e) Executar as tarefas administrativas de carater geral que ndo estejam
cometidas a outros servicos, designadamente a emissao de certiddes,
autenticagdes e notificagdes;

f) Assegurar o servigo de telefone, portaria e limpeza das instalagdes;

2) Diligenciar na resposta ou no encaminhamento dos pedidos de
informagdo e demais solicitagdes rececionadas pelos 6rgdos municipais.
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Artigo 26.°
Setor Econémico-Financeiro
Compete ao Setor Econémico-Financeiro (SEF):

a) Apoiar na elaborag@o e recolha de informagdo, bem como seguir
a metodologia correta para a elaboragdo dos documentos previsionais
(nomeadamente or¢gamento e grandes opg¢des do plano);

b) Elaborar estudos financeiros, sempre que solicitados pelo Chefe
de Divisdo, presidente da Camara ou vereador com responsabilidade
politica na dire¢do da divisdo;

c) Desencadear as operagdes necessarias ao encerramento do ano
econdmico;

d) Verificagdo e coeréncia dos documentos da contabilidade patri-
monial e orgamental;

e) Organizar a apresentacdo de contas e respetivo relatorio de gestao;

/) Elaborar e atualizar normas e regulamentos internos;

g) Assegurar que os procedimentos contabilisticos e orgamentais sdo
aplicados com rigor;

h) Garantir, produzir e prestar informagao clara e precisas as entidades
externas, que a solicitem;

i) Partilhar informagdes e conhecimentos com os restantes servigos
da divisdo e disponibilizar-se para os apoiar quando solicitado;

j) Assegura a correta elaboragdo dos processos inerentes a realizagdo
de acordos de pagamento entre entidades externas e manter a informagao
atualizada;

k) Assegurar a correta aplicagdo dos principios contabilisticos esta-
belecidos no ponto 3.2. do POCAL.

Artigo 27.°
Sec¢do de Aprovisionamento e Patriménio

1 — Compete a Secgdo de Aprovisionamento e Patriménio, no ambito
do aprovisionamento (SAP):

a) Proceder ao estudo das previsdes anuais com a colaborag@o dos
diversos setores para a aquisi¢do de diverso material, tendo em conta
uma correta gestao de stocks;

b) Participar na elaboragdo de programas de concurso e caderno de
encargos, para consultas ao mercado e concursos de aquisi¢do de ma-
teriais e outros bens e servigos Proceder a aquisi¢ao de bens e servigos
necessarios a atividade municipal, de acordo com critérios técnicos,
economicos e de qualidade;

¢) Promover a analise e relatorio das propostas apresentadas pelos
fornecedores e prestadores de servigos a submeter a despacho superior;

d) Emitir requisi¢des concernentes a todos os materiais € servigos
em consonancia com a reposi¢ao de stocks e apds terem sido cabi-
mentadas pela sec¢@o de contabilidade, fazer o envio aos respetivos
fornecedores;

e) Administrar o material de expediente, proceder a sua distribui¢ao
interna, propondo medidas tendentes a racionalizar as aquisi¢des e
consumos, e manter atualizado, através de registo, o respetivo ficheiro;

/) Estabelecer medidas de atuac@o tendentes ao correto enquadramento
dos servigos com o setor armazém.

2 — Compete ainda a Sec¢do de Aprovisionamento e Patrimonio, no
ambito do patrimoénio:

a) Organizar e manter atualizado o inventario e cadastro dos bens,
incluindo prédios urbanos e outros imoveis;

b) Executar e acompanhar, através de elementos fornecidos pelos
diversos servigos, todo o processo de inventariagdo do patriménio mu-
nicipal (nomeadamente aquisi¢do, alienagdo, oneragdo, transferéncia,
abate ou permuta);

¢) Assegurar a gestdo e controlo do patrimoénio;

d) Realizar inventariagdes de acordo com as necessidades dos servigos;

e) Promover a inscrigdo nas matrizes prediais e na conservatoria do
registo predial de todos os bens proprios imobiliarios do municipio;

/) Gerir e promover a inscri¢ao das cedéncias em loteamentos, apos
comunicaggo pela Divisdo de Urbanismo.

Artigo 28.°
Secciio de Contabilidade
Séo atribui¢des da Seccdo de Contabilidade (SCTB):

a) Colaborar na coordenacao e controlo de toda a atividade financeira,
designadamente do cabimento de verbas;

b) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo do orgamento,
colaborar na elaboragao do plano plurianual de investimento e respetivas
modificagdes;

¢) Colaborar no acompanhamento e controlo do orgamento ¢ das
grandes opgdes do plano;
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d) Proceder a conferéncia da arrecadacdo de receitas e o pagamento
das despesas autorizadas;

e) Proceder a todos os registos contabilisticos de conformidade com
as regras que regem o plano oficial de contabilidade das autarquias
locais (POCAL);

f) Exercer o controlo da tesouraria, nomeadamente quanto a arreca-
dagdo de receitas eventuais e liquidagao de juros de mora;

g) Enviar ao tribunal de contas os documentos de prestagdo de contas
e documentos previsionais, bem como as outras entidades, de acordo
com a lei e nos prazos legalmente estipulados;

h) Reunir os elementos necessarios e elaborar os documentos para
efeitos fiscais;

i) Verificar diariamente a exatidao de todas as opera¢des e movimentos
da tesouraria.

Artigo 29.°
Setor de Tesouraria
Séo atribuigdes do Setor de Tesouraria (ST):

a) Promover a arrecadagéo das receitas virtuais e eventuais e liqui-
dag@o de juros de mora;

b) Promover o Pagamento de todas as despesas depois de devidamente
autorizadas e verificadas as condigdes necessarias a sua efetivacao;

¢) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios de tesouraria,
remetendo-os diariamente a contabilidade, juntamente com os respetivos
documentos de receita e de despesa;

d) Escrituragdo dos livros de tesouraria e cumprimento das disposigdes
legais regulamentares sobre contabilidade municipal;

e) Emissdo de certidoes de divida e envio para o Servigo de Execu-
¢oes Fiscais;

f) Cumprir as demais disposi¢oes legais e regulamentares sobre a
contabilidade municipal.

Artigo 30.°
Gabinete de Informatica
Sdo atribuigdes do Gabinete de Informatica (GI):

a) Planear, administrar e dar suporte a todas as solugdes e meios
tecnolégicos da Camara Municipal, nas diversas vertentes, bem como
garantir o suporte adequado aos meios tecnologicos de outras entida-
des do concelho, cujas competéncias nessa area estejam delegadas na
Camara Municipal;

b) Executar tarefas de recolha e tratamento automatico de informagao
das aplicagdes e rotinas que sejam implementadas nos equipamentos
atribuidos; Programar e controlar circuitos de informagdo destinada ao
tratamento automatico dentro do nicleo nas relagdes com os utilizado-
res, em ordem a se executarem tarefas de acordo com as condi¢des e
prazos estabelecidos;

¢) Gerir o sistema informatico do municipio; Assegurar a execugio dos
procedimentos destinados a permitir a adequada manutengao e proteg@o
dos arquivos e ficheiros, qualquer que seja o seu suporte;

d) Assegurar a ligacdo entre a informatica e as restantes unidades
organicas da Camara Municipal com vista a produgao e divulgagao de
informagdo e a correta utilizagdo dos equipamentos;

e) Assegurar os meios necessarios a seguranca da informagao.

Artigo 31.°
Divisao de Desenvolvimento Econémico, Social e Cultural

1 — No ambito da Divisdao de Desenvolvimento Econdémico, Social
e Cultural, para além das competéncias referidas no artigo 15.° da Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, compete, ainda, ao Dirigente Intermédio
de 3.° Grau:

a) A articulagdo com entidades externas ao municipio;

b) Cooperar com outras entidades publicas ou privadas em projetos
de carater social, educativo, cultural e desportivo;

¢) Assegurar relagdes funcionais com outras areas organicas da Ca-
mara Municipal;

d) Coordenar e dirigir as agendas da Divisao;

e) Distribuir, orientar e controlar a execugdo dos trabalhos dos/as
colaboradores/as afetos/as a Divisao;

/) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da competéncia
da Divisdo que dirige;

2) Promover e realizar as agdes aprovadas pela Camara Municipal e
ou Assembleia Municipal nos dominios da sua intervengao;

h) Constituir o suporte do municipio as respostas sociais, educativas,
culturais e desportivas para a melhoria da qualidade de vida dos/as
municipes;
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i) Apoiar os/as Municipes na resolucéo dos seus problemas e dificul-
dades sentidas no &mbito dos respetivos servigos municipais que dirige;

7) Recolher junto dos/as municipes opinides e sugestdes quanto ao
funcionamento dos respetivos servigos com vista a obtengao de melhores
niveis de atendimento e resolucdo dos seus assuntos;

k) Gerir as atividades sociais, educativas, culturais e desportivas do
municipio;

/) Proceder em conformidade com o manual de qualidade aprovado
para o municipio.

2 — A Divisdo de Desenvolvimento Econdémico, Social, e Cultural,
compreende as seguintes subunidades e setores:

a) Gabinete de Comunicagao e Divulgagao;

b) Gabinete de Formagao;

¢) Gabinete de Candidaturas e Apoio ao Empreendedorismo;

d) Setor de A¢do Social e Saude;

e) Setor de Educacao;

/) Seccdo dos Assuntos Culturais, Promogdo Turistica e Desportiva;
2) Setor de Biblioteca Municipal.

Artigo 32.°
Gabinete de Comunicacio e Divulgacio
Ao Gabinete de Comunicagao e Divulgacao compete, designadamente:

a) Constituir o suporte da gestdo da informagdo e da imagem do
municipio, operacionalizar a estratégia de comunicagdo, assegurar a
coordenacgao e a realizagdo de agdes no dominio da comunicagao social,
da divulgac@o da informagao e do protocolo;

b) Conceber, executar e acompanhar o plano de comunicagio global
do municipio, assegurando as atividades de informagdo, imagem, ma-
rketing, publicidade e protocolo em estreita articulagdo com as demais
unidades organicas;

¢) Delinear, propor e executar a estratégia de comunicagdo global
da autarquia;

d) Promover a imagem da Camara Municipal enquanto institui¢do
aberta e eficiente ao servico da comunidade;

e) Garantir a divulgacdo da informagdo sobre as atividades muni-
cipais as populagdes e demais partes interessadas de forma rigorosa e
permanente;

f) Organizar os atos e cerimoénias de ambito municipal, assegurando
o respetivo protocolo.

Artigo 33.°
Gabinete de Formacgao
Ao Gabinete de Formagao compete, designadamente:

a) Definir e propor os métodos mais adequados para efetuar diagnos-
tico das necessidades de formacgao;

b) Proceder ao levantamento periodico das necessidades de formagao,
em articulagdo com os restantes servicos;

¢) Planear e organizar agdes de formagao internas e externas;

d) Elaborar para aprovag¢do o plano anual de formacdo e efetuar o
respetivo controlo;

e) Criar e gerir a bolsa de formadores/as;

f) Organizar os dossiers técnico-pedagogicos das formagdes internas.

Artigo 34.°
Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo

Ao Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo compete, designada-
mente:

a) Gerir o apoio ao empresario/a;

b) Gerir o apoio ao consumidor/a;

¢) Promover agdes de esclarecimento destinadas a potenciais em-
preendedores/as.

Artigo 35.°
Setor de Acao Social e Saude
Séo atribuigdes do Setor de Agdo Social e Saude:

a) Propor, desenvolver e acompanhar a prestacdo de servigos sociais
de apoio a grupos de individuos especificos, as familias e a comunidade
no sentido de desenvolver o bem-estar social;

b) Promover o atendimento e ou acompanhamento social integrado a
individuos e ou familias em situa¢do de vulnerabilidade social;

¢) Colaborar com as institui¢des vocacionadas para intervir na area
da ac@o social;
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d) Efetuar estudos que detetem as caréncias sociais da comunidade
e de grupos especificos;

e) Desenvolver e implementar acdes de apoio a infancia, terceira
idade e populag@o com necessidades especiais, de forma a melhorar o
seu bem-estar;

/) Proceder a atualizagdo do diagnostico social do concelho, do plano
de desenvolvimento social de acordo com as orientagdes definidas pelo
Conselho Local de Agao Social (CLAS) da Rede Social;

g) Articular com a Seguranga Social o protocolo de RSI — Rendimento
Social de Insercdo, auxiliando na promogao de respostas para situagdes
de emergéncia social e de proximidade a grupos vulneraveis;

h) Acompanhar e apoiar a Comisséo de Protecao de Criangas e Jovens
em Risco;

i) Cooperar com IPSS — Instituigdes Particulares de Solidariedade
Social — propondo a formalizagdo de protocolos e acordos que apoiem
familias, individuos ou grupos a quem foram diagnosticadas necessidades
basicas de sobrevivéncia;

J) Promover e implementar politicas de integracdo e inclusdo das
diferentes comunidades étnicas e culturais do Concelho, tendo em vista
a igualdade de oportunidades;

k) Promover e ou aderir a programas de combate a violéncia doméstica
em articulagdo com outras entidades;

/) Promover, desenvolver programas destinados a eliminagao de bar-
reiras arquitetonicas que dificultam o acesso de pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em articulagdo com os servigos
municipais envolvidos;

m) Elaborar estudos que detetem as caréncias de habitagao, identi-
fiquem as areas de parques habitacionais degradados e fornecer dados
sociais e econdmicos que determinem as prioridades de atuagao;

n) Planear e coordenar a atividade municipal do setor publico, ou do
setor privado, quando legalmente apoiado, na promocao e recuperacdo
de habitagdes para fins sociais;

0) Colaborar em programas especiais destinados a recuperagéo de
fogos ou iméveis em degradagio;

p) Promover a execugdo de medidas tendentes a prestagdo de cuidados
de satde as populagdes mais carenciadas;

q) Promover e propor, em parceria com outras institui¢des, agdes de
informagao e, ou sensibilizagdo no ambito da promogao de satide ¢ na
prevengao e profilaxia de doengas.

Artigo 36.°
Setor da Educacao
Séo atribuigdes do Setor da Educagio:

a) Implementar a politica educativa no ambito das competéncias da
Camara Municipal;

b) Elaborar e manter atualizada a Carta Educativa Municipal;

¢) Colaborar com o Agrupamento de Escolas no projeto educativo
integrado do concelho;

d) Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho
Municipal de Educagdo;

e) Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes escolares no
concelho, assegurando a respetiva gestio, acompanhamento e avaliagdo;

f) Assegurar o planeamento e a gestdo das atividades de enriqueci-
mento curricular no 1.° ciclo do ensino basico;

g) Promover a implementagdo do programa de expansio e desenvol-
vimento do pré-escolar;

h) Garantir a implementaco do programa de fornecimento de refei-
¢Oes escolares;

i) Proceder ao levantamento das necessidades dos/as alunos/as mais
carenciados e, em fungdo delas, propor auxilios econémicos no ambito
da agdo social escolar;

) Promover a atribuicao de bolsas de estudo de iniciativa municipal;

k) Programar, em articulagdo com o setor de obras municipais, a
construcdo, recuperacdo e manutencdo de equipamentos educativos;

) Propor o fornecimento de mobiliario, equipamento e material di-
datico as escolas da competéncia da autarquia;

m) Colaborar no estudo de detecdo das caréncias da populagio adulta
em termos de qualificag@o e proceder ao respetivo encaminhamento para
institui¢des de formagdo;

n) Efetuar o levantamento e estudo dos principais problemas e neces-
sidades que afetam as camadas mais jovens;

0) Propor e operacionalizar atividades de apoio, informagao e enca-
minhamento escolar e profissional dos/as jovens, interagindo de modo
eficaz com outras institui¢des de forma a criar os mecanismos neces-
sarios de integragao;

p) Propor e implementar atividades que estimulem e incentivem a
criagdo de uma consciéncia ecologica dos/as jovens, e dinamizem as
tradigdes e costumes da populagdo local.
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Artigo 37.°
Secciio dos Assuntos Culturais, Promocio Turistica e Desportiva

Sao atribuigdes da Secgdo dos Assuntos Culturais, Promogao Turistica
e Desportiva:

a) Apoiar a atividade de entidades culturais e recreativas na area do
municipio;

b) Executar agdes de animagdo recreativa,

¢) Promover medidas e a¢des de natureza cultural, no ambito das
respetivas politicas definidas pelo municipio, visando a elevagdo do
nivel cultural e da qualidade de vida dos/as municipes;

d) Promover estudos e edi¢oes destinados a recolher e divulgar a
cultura popular tradicional;

e) Colaborar com os organismos regionais e nacionais do setor do
turismo;

/) Inventariar as potencialidades turisticas da area do Municipio e
promover a sua divulgacdo;

g) Promover o desenvolvimento de meios, agdes e infra estruturas de
apoio ao turismo e lazer;

h) Gerir o Posto de Turismo;

i) Planificar, promover e coordenar as agdes que conduzam ao de-
senvolvimento desportivo do concelho, promovendo a realizagdo de
iniciativas desportivas com as coletividades ou grupos desportivos e
recreativos;

j) Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica de ativi-
dade fisica regular numa perspetiva de melhoria da saude, bem-estar
e qualidade de vida, com incidéncia na populagio idosa e ou com ne-
cessidades especiais;

k) Propor e executar medidas de politica social, nomeadamente de
apoio a infincia, juventude e idoso/a, no ambito das atribui¢cdes do
Municipio, designadamente nas areas de lazer e desporto;

/) Assegurar o apoio material e logistico as estruturas desportivas do
concelho e providenciar a cedéncia de transportes municipais a entidades
ou grupos que solicitem;

m) Promover atividades de animagio e desporto e o associativismo;

n) Executar agdes de ocupacdo de tempos livres da crianga, jovens
e adultos;

0) Fomentar e apoiar a pratica desportiva noutras camadas da popu-
lagdo, e nomeadamente o desporto escolar.

Artigo 38.°
Setor de Biblioteca Municipal
1 — Séo atribui¢des do Setor de Biblioteca Municipal:

a) Criagdo de um servigo de apoio as Bibliotecas Escolares do Con-
celho de forma a interagir e articular atividades em parceria com as
mesmas;

b) Articular atividades com as IPSS’s do Concelho;

¢) Criar atividades inter bibliotecas da Terra Quente ou do Distrito;

d) Integrar a rede de Bibliotecas Publicas e a receber as agdes ¢ ati-
vidades em cooperagdo com a Dire¢do Geral do Livro e das Bibliotecas
(DGLB) ¢ o Plano Nacional de Leitura (PNL);

e) Empréstimo de livros e materiais em outros suportes;

/) Empréstimo de material ndo-livro para utilizagdo na Biblioteca
(audiovisuais, etc.);

2) Servigos de informagdo através de materiais impressos e eletronicos;

h) Servigo de consulta de periddicos e fundo local;

i) Servicos de aconselhamento ao leitor;

J) Servigos de informagdo a comunidade;

k) Animagao e atividades culturais;

/) Servigos para criangas e jovens (ocupacdo de tempos livres, etc.);

m) Servigos a grupos comunitarios;

n) Servigos para grupos de utilizadores especiais;

0) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

2 — Educagéo Infantil:

a) Desenvolver atividades de animag@o e de apoio a familia e de
enriquecimento curricular;

b) Garantir o servico de prolongamento de horario para as criangas
do ensino pré-escolar;

¢) Conceber, desenvolver e implementar atividades de animagéo, de
enriquecimento curricular e de apoio a familia, para criancas em idade
pré-escolar;

d) Apoiar atividades complementares (exposigoes, agdes de formagdo,
atividades de animagao, etc.).

3 — Espago Internet:

a) Sensibilizar e adaptar os/as cidaddos/das as novas tecnologias de
informagdo e Internet;
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b) Dinamizar agdes especificas de formagao e de sensibilizagdo, que
visam o aproveitamento, a utilizagdo e adaptacdo plena das tecnologias
de informagao e comunicagao por parte dos/as Municipes;

¢) Divulgar iniciativas desenvolvidas no dmbito da sociedade da
informacao;

d) Fazer cumprir as regras de utilizagao do espaco internet pelos
seus utilizadores.

Artigo 39.°
Divisdo de Urbanismo e Ambiente

1 — No ambito da Divisdo de Urbanismo e Ambiente (DUA), para
além das competéncias referidas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012 de
29 de agosto, compete ainda ao chefe de divisdo:

a) Dirigir o pessoal integrado na divisdo, distribuindo, orientando e
controlando a execucdo dos trabalhos;

b) Organizar as atividades da divisdo de acordo com o plano anual
de atividades da divisdo e com as prioridades definidas pelo executivo
municipal, e proceder a avaliagdo do desempenho e dos resultados
alcangados;

¢) Coordenar a atividade desenvolvida por cada um dos setores da
divisdo, assegurando a informagao necessaria e a correta execugio das
tarefas, dentro dos prazos determinados;

d) Promover a qualificagdo do pessoal da divisao (ao nivel das com-
peténcias e da carreira profissional);

e) Zelar pelo cumprimento das normas de gestio dos recursos humanos
(horario de trabalho, faltas, férias, licengas, etc.);

/) Fomentar a boa gestdo dos recursos materiais da divisdo e do
municipio;

g) Elaborar pareceres e ou informagdes sobre assuntos da competéncia
da divisao;

h) Estabelecer interfaces com os demais servigos municipais € com
o executivo municipal, de modo a fomentar as opgdes estratégicas, o
planeamento ¢ o ordenamento territorial do municipio;

i) Garantir o atendimento e esclarecimento dos municipes e do publico
em geral, com carater de consultoria técnica e de foro pedagdgico, em
matéria de ordenamento do territorio e urbanismo;

J) Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto ao fun-
cionamento dos respetivos servigos com vista na adaptagdo e melhoria
continua dos servigos da divisao e a consequente obtengdo de melhores
niveis de satisfagdo, de eficacia e celeridade;

k) Produzir relatorios de atividades, tratamento de dados estatisticos
e balangos da atividade da Divisdo;

/) Elaborar (ou supervisionar) e submeter a aprovagdo superior os
regulamentos, as instrugdes e as normas que forem julgados necessarias
ao correto exercicio das atribuigdes de cada servigo da Diviséo;

m) Empreender agdes de informatizagdo e de modernizagdo admi-
nistrativa dos servigos da Divisdo, bem como a agilizagdo de procedi-
mentos;

n) Promover a divulgagdo das iniciativas e das atividades da Divisdo,
recorrendo também as novas tecnologias.

2 — A Divisdo de Urbanismo e Ambiente (DUA) compreende as
seguintes subunidades e setores:

a) Secgao de Apoio Administrativo (SAA);

b) Setor de Gestao Urbanistica (SGU);

¢) Setor de Ordenamento do Territorio (SOT);
d) Gabinete Técnico Florestal (GTF);

e) Setor de Ambiente (SA);

/) Setor de Planeamento Urbano (SPU);

g) Setor de Fiscalizagdo Municipal (SFM);

h) Gabinete de Qualidade (GQ).

Artigo 40.°
Secc¢io de Apoio Administrativo

Sao atribui¢des da Sec¢do de Apoio Administrativo (SAA) da DUA,
apoiando todos os setores da Divisao:

a) Garantir o atendimento permanente ao publico, facultando infor-
magdes e esclarecimentos, recebendo os respetivos pedidos no ambito
da Divisdo;

b) Efetuar o registo de “entrada dos processos” e a organizac¢do dos
mesmos;

¢) Gerir os prazos legais dos processos;

d) Fomentar os contactos diretos com os requerentes, proporcionando
esclarecimentos e apoio na instrugdo dos processos;

e) Inserir na Aplicacdo informatica “OBP” os dados dos processos
no dmbito do RJUE (regime juridico da urbanizagdo e da edificagdo),
fomentando a base de dados;
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f) Efetuar a apreciagdo liminar dos pedidos no &mbito do RJUE (controlo
prévio da urbanizagdo e da edificagdo) e outros associados a Divisdo;
consultar entidades exteriores a0 municipio; emitir alvaras, licencas e
outros titulos; emitir certiddes e declaragdes; efetuar notificagdes e oficios;

2) Emitir as guias de receita e zelar pela cobranga de taxas nos termos
dos Regulamentos Municipais respetivos, no ambito dos pedidos da
competéncia da Divisdo;

h) Gerir os arquivos digitais da Divisdo, fomentando bases de dados
partilhadas e acessiveis aos colaboradores de cada setor da DUA;

i) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativelis.

Artigo 41.°
Setor de Gestiao Urbanistica

1 — Séo atribui¢des do Setor de Gestdo Urbanistica (SGU) da DUA,
no ambito da gestdo urbanistica e consultoria:

a) Promover a modernizagio do servigo, adotando as novas plataformas
informaticas e a desmaterializagdo, e assegurando simultaneamente o apoio
aos municipes através do atendimento mediado e de proximidade;

b) Zelar pelo cumprimento dos prazos legais associados aos pro-
cessos;

¢) Promover a simplificagdo, a transparéncia e a celeridade do servigo
prestado aos municipes;

d) Prestar consultoria aos municipes e interessados — atendimento
personalizado, ou via telefonica, ou via correio eletronico —, para
esclarecimento dos aspetos relacionados com os processos no ambito
do RJUE e com o ordenamento do territorio;

e) Fomentar os contactos com os municipes e técnicos autores de
projetos, proporcionando esclarecimentos e apoio na otimizagdo da
proposta de edificagdo ou urbanizagao.

2 — Sao atribuigdes do Setor de Gestao Urbanistica (SGU) da DUA,
no ambito do RJUE — controlo prévio:

a) Garantir, no ambito do “controlo prévio da urbanizacéo e da edifica-
¢d0”, a apreciacao técnica dos processos e projetos, suportando as decisdes
a recair sobre os pedidos de licenciamento, de autoriza¢do, de comunica-
¢do prévia, de isengdo de controlo prévio ou de parecer prévio;

b) Apreciar os projetos de arquitetura, as operagdes de loteamento e
as obras de urbanizagao; e verificar os projetos das especialidades;

¢) Formular informagdes prévias e viabilidades construtivas;

d) Apreciar e efetuar o enquadramento legal e urbanistico dos demais
requerimentos dos interessados no dmbito do RJUE e do PDM de Al-
fandega da F¢é, emitindo parecer;

e) Implementar o Regulamento da Urbanizagdo e da Edificagdo do
Municipio de Alfandega da Fé (RUEMAF), e aplicar as respetivas
taxas urbanisticas.

3 — Séao atribui¢des do Setor de Gestao Urbanistica (SGU) da DUA,
no ambito do RJUE — fiscalizagdo urbanistica:

a) Observar o RJUE e o RUEMAF, entre outros, no ambito da Fis-
caliza¢@o da Urbanizacdo e da Edificacdo (fiscalizagdo municipal e
medidas de tutela da legalidade urbanistica);

b) Fiscalizar e acompanhar periodicamente as obras particulares e os lo-
teamentos urbanos, relativamente a processos oficiais em curso — realizar
inspecdes e vistorias;

¢) Efetuar o controlo dos prazos de execugao das obras (alvaras e suas
prorrogagdes); e verificar as obrigagdes dos diretores técnicos de obra,
dos empreiteiros e dos donos de obra;

d) Efetuar o procedimento de “Registo de Isengdo” relativamente a
obras isentas de licenca ou comunicagéo prévia,

e) Aferir e fiscalizar as condigdes de ocupagdo do espago publico;

/) Exercer continuamente a atividade de sensibilizag¢@o junto dos
municipes, dos empreiteiros e dos agentes da construgao;

2) Fiscalizar continuamente todo o municipio — antecipando a ocor-
réncia de operagdes urbanisticas irregulares;

h) Elaborar e notificar participagdes, autos de noticia, autos de em-
bargo e autos de posse administrativa (nas situagdes em violagdo do
RJUE ou do RUEMAF);

i) Promover a regularizac@o de operagdes urbanisticas;

) Identificar e conduzir os processos sobre edificagdes em estado de
ruina e insalubridade (“dever de conservagdo”™);

k) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

4 — Sao atribuigdes do Setor de Gestao Urbanistica (SGU) da DUA,
no ambito da gestdo de atividades econémicas:

a) Efetuar o levantamento de todas as atividades economicas existentes
no municipio, enquadrando-as no respetivo regime (licenciamento zero,
sistema da industria responsavel, etc.);
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b) Zelar pela conformidade das atividades economicas existentes,
garantindo a equidade;

¢) Exercer a fiscaliza¢do das atividades econdmicas, no ambito pe-
dagdgico e no ambito formal.

Artigo 42.°
Setor de Ordenamento do Territorio

1 — Sao atribuigdes do Setor de Ordenamento do Territorio (SOT)
da DUA, no ambito do ordenamento do Territério:

a) Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial
(RJIGT) e garantir os procedimentos administrativos relacionados com
os Planos Municipais de Ordenamento do Territorio;

b) Apoiar o processo de revisdo do PDM e a elaboragdo de outros
planos municipais de ordenamento do territorio;

¢) Promover levantamentos e a atualizagdo de diferentes tipos de
dados técnicos de caracterizagdo do Municipio;

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatorios, pareceres e ou infor-
magdes sobre processos de Ordenamento do Territorio (enquadramento
no PDM);

e) Exercer outras competéncias e atribui¢des compativeis.

2 — Sao atribuigdes do Setor de Ordenamento do Territorio (SOT) da
DUA, no ambito do Sistema de Informagdo Geografica (SIG):

a) Implementar o Sistema de Informagdo Geografica (SIG) do Mu-
nicipio;

b) Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio;

¢) Produzir elementos cartograficos digitais, em ambiente SIG ou
auto-CAD, para os servigos municipais ou para requerentes.

3 — Sao atribuigdes do Setor de Ordenamento do Territério (SOT)
da DUA, no ambito do patrimoénio:

a) Apoiar os processos de classifica¢do e inventariagdo de bens cul-
turais, no dmbito do Patriménio Arquitetonico e Arqueoldgico.

Artigo 43.°
Gabinete Técnico Florestal
Séo atribuigdes do Gabinete Técnico Florestal (GTF) da DUA:

a) Observar as medidas e agdes estruturais e operacionais relativas a
prevengdo e protecdo das florestas contra incéndios (Sistema de Defesa
da Floresta Contra Incéndios), consagradas da legislagdo em vigor;

b) Garantir a gestao florestal municipal;

¢) Atualizar periodicamente o Plano Municipal de Defesa da Floresta
Contra Incéndios (PMDEFCI) e o Plano Operacional Municipal (POM);

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatorios, pareceres e ou infor-
magdes sobre processos no ambito das Florestas/Espago Rural (flo-
restagdes; movimentos de terras; faixas de gestdo de combustiveis e
condicionalismos a edificagdo; queimadas; fogo controlado; espécies
protegidas; etc.);

e) Conhecer e caracterizar a realidade florestal do territério municipal;

f) Conceber e implementar campanhas de sensibilizacao (florestas;
periodo critico; defesa da floresta contra incéndios, etc.);

g) Implementar programas de controlo ¢ campanhas de valoriza¢do
de areas protegidas, recursos naturais e florestais;

h) Gerir a base de dados e elaborar SIG’s e cartografia no ambito da
Defesa da Floresta Contra Incéndios;

i) Apoiar o Conselho Cinegético e Conservagao da Fauna Municipal
de Alfandega da Fé¢;

j) Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no
ambito da Defesa da Floresta Contra Incéndios;

k) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

Artigo 44.°
Setor de Ambiente

1 — Sao atribuigdes do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito
do ambiente:

a) Observar os diferentes Regimes Juridicos no ambito do “Ambiente”
(residuos; REN; dominio hidrico; ruido; etc.);

b) Analisar tecnicamente e elaborar relatorios, pareceres e ou infor-
magdes sobre processos no ambito do Ambiente;

¢) Acompanhar Estudos de Impacte Ambiental que incidam sobre
o concelho;

d) Conhecer e caracterizar a realidade ambiental do territério mu-
nicipal;
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e) Conceber e implementar campanhas de sensibiliza¢ao (ambiente;
residuos; recolha seletiva; passivos ambientais; energias renovaveis;
espagos verdes; etc.);

/) Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de Re-
siduos e Limpeza Urbana, e as respetivas taxas;

2) Efetuar agdes de fiscalizagdo ambiental;

h) Implementar campanhas de regularizagdo e reabilitagdo ambiental.

i) Acompanhar, vistoriar e resolver as queixas de insalubridade;

J) Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no
ambito do Ambiente;

k) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

2 — S3o atribui¢des do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito
dos residuos urbanos:

a) Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do
servico de recolha de Residuos Sélidos Urbanos e afins, em articulagao
com a DO e com as empresas que prestam ou que venham a prestar estes
servi¢os ao municipio.

3 — S&o atribuigdes do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito
do sistema municipal de abastecimento de agua:

a) Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos
sistemas de abastecimento de 4gua sanitaria ao concelho, garantindo a
seguranga e conforto dos municipes, 0 menor custo municipal no servigo,
a divulgacao e aplicagdo de medidas para o seu uso eficiente da agua;

b) Zelar pela qualidade da agua de consumo, acompanhando e contro-
lando as analises laboratoriais e os parametros quimicos da agua;

¢) Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de
abastecimento de agua (em baixa);

d) Garantir os servigos operativos associados a rede municipal de
abastecimento de agua (em baixa): ligacGes novas, ampliagdes ¢ ma-
nutengao;

e) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

4 — Sao atribuicoes do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito
do sistema municipal de saneamento:

a) Pesquisar, estudar e contribuir para o bom funcionamento dos
sistemas de sistemas de drenagem de aguas residuais domésticas ou
industriais do concelho, garantindo a seguranga e conforto dos munici-
pes, o menor custo municipal no servigo, a divulgagao e aplicagao de
medidas para o seu uso eficiente;

b) Controlar e otimizar os sistemas de tratamento de aguas residuais,
ETAR'’s, em funcionamento no concelho;

¢) Informar tecnicamente os pedidos associados a rede municipal de
saneamento (em baixa);

d) Garantir os servigos operativos associados a rede municipal de
saneamento (em baixa): ligagdes novas, ampliagdes e manutengdo;

e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Artigo 45.°
Setor de Planeamento Urbano
Séo atribui¢des do Setor de Planeamento Urbano (SPU) da DUA:

a) Promover o planeamento urbano e o desenho urbano (reabilita-
¢do urbana, acessibilidade, equipamento urbano, transito e prevengao
rodoviaria, toponimia);

b) Promover o planeamento dos projetos para obras municipais (que
assumam carater estratégico e ou se destinem a instruir candidaturas a
financiamento e ou se destinem a empreitadas ao abrigo do CCP) — de-
fini¢do do Programa (objetivos, orgamento, ordenamento do territorio,
prazos, responsaveis) e apoio ao Projeto (pedido de pareceres externos,
validag@o das varias fases da concegdo);

¢) Promover a qualidade urbanistica, elaborando relatorios técnicos
com a identificacdo dos aspetos a intervencionar no espago publico da
sede do concelho, visando a sua conservagao e melhoria — para posterior
implementacdo na Divisdo de Obras;

d) Elaborar operagdes de loteamento municipais e afins.

Artigo 46.°

Setor de Fiscalizacdo Municipal

Compete ao Setor de Fiscalizagao Municipal (colaborando com todos
0s servigos municipais, sob a coordenagao da respetiva chefia desses
Servicos):

a) Efetuar os procedimentos, tarefas ou atribuigdes que lhe forem
cometidas por lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou de-
terminagdo superiores, no ambito das diferentes unidades organicas,
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verificando o rigoroso cumprimento das posturas e regulamentos mu-
nicipais, e das leis e regulamentos gerais;

b) Elaborara participagdes com vista a instauragdo de processos de
contraordenagdo por infragdo as posturas e regulamentos municipais e as
leis e regulamentos gerais; bem como efetuar embargos administrativos,
lavrando os respetivos autos;

¢) Exercer a fiscalizagdo urbanistica (no ambito do RJUE), no domi-
nio especifico das atribuigdes do Setor de Gestdo Urbanistica da DUA,
conforme descrito na parte respetiva deste regulamento;

d) Exercer a fiscalizagdo no dominio especifico das atribuigdes do
Setor de Licengas Administrativas da DAF.

Artigo 47.°
Gabinete de Qualidade

Compete ao Gabinete da Qualidade (num ambito transversal a todos
os servicos municipais, e sob agdo do Gestor da Qualidade e apoio da
Equipa da Qualidade):

a) Coordenar o processo de definigdo, implementa¢do, manutengdo
e melhoria continua do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ), de
acordo com a norma NP EN ISO 9001: 2008, a aplicar a todos os ser-
vigos municipais;

b) Zelar pela manutengdo da Certificagdo da Qualidade atribuida aos
servigos municipais, bem como pela extensdo do ambito;

¢) Estudar e desenvolver formas de racionalizar o funcionamento dos
processos e dos servigos, suportado na Politica da Qualidade, visando
sempre a satisfacdo dos municipes;

d) Colaborar, em articulagdo com a area dos sistemas de informagao,
no estudo e criagdo de novas solugdes tecnologicas, para a modernizagao
e desmaterializagdo dos servigos municipais.

Artigo 48.°
Divisao de Obras

1 — No ambito da Divisdo de Obras (DO), para além das competén-
cias referidas no artigo 15.° da Lein.® 49/2012 de 29 de agosto, compete
ainda ao chefe de divisdo:

a) Dirigir o pessoal integrado na divisdo, distribuindo, orientando e
controlando a execucdo dos trabalhos;

b) Organizar as atividades da divisdo de acordo com o plano anual de
atividades, e proceder & avaliagdo dos resultados alcangados;

¢) Procede a avaliagdo de desempenho do pessoal da divisdo no
ambito do SIADAP;

d) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da competéncia
da divis@o a seu cargo;

e) Assegurar a lideranca e gestao dos processos, € a execugao das obras
de construgdo, reparagdo e conservagao, relativas a todo o patrimonio
municipal imobilirio;

/) Dar parecer sobre os processos das obras municipais a executar e
propor o procedimento a adotar bem como os recursos a afetar;

g) Assegurar o planeamento de obras, recorrendo a uma aplicacdo
informatica, de forma a permitir a sua consulta sob diferentes pers-
petivas;

h) Marcar vistorias;

i) Assegurar que os dados relevantes das novas obras em curso ¢ das
obras finalizadas sejam entregues a Sec¢do de Patrimoénio e a Secgdo
de Contabilidade;

j) Apoiar os municipes na resolugio dos seus problemas e dificuldades
sentidas no ambito dos respetivos servigos municipais;

k) Encaminhar os municipes e os assuntos que a estes digam respeito
no sentido de uma maior eficacia e celeridade na sua resolugao, pelos
respetivos servicos municipais;

) Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto ao fun-
cionamento dos respetivos servigos com vista a obten¢do de melhores
niveis de atendimento e resolugdo dos seus assuntos;

m) Zelar pela correta e atempada execugdo das atribui¢des respetivas,
estudando e propondo as medidas organizativas que contribuam para
aumentar a eficacia e a qualidade do servigo.

2 — A Divisdo de Obras (DO) compreende as seguintes subunidades
€ setores:

a) Setor de Projetos e Apoio Técnico (SPAT);

b) Setor de Obras por Empreitada (SOE);

¢) Setor de Obras por Administragdo Direta (SOAD);
d) Setor de Infraestruturas Urbanas (SIU);

e) Setor de Higiene e Seguranga no Trabalho (SHST);
/) Setor de Armazém, Equipamento e Oficinas (SAEO).

2016,INFOR,I,DF,3113

36657

Artigo 49.°
Setor de Projetos e Apoio Técnico

Sdo atribui¢des do Setor de Projetos e Apoio Técnico (SPAT) da
DO:

a) Analisar tecnicamente e elaborar relatorios e ou informagdes sobre
processos no ambito da agdo social municipal, edificios municipais,
recintos municipais e afins;

b) Elaborar (ou adjudicar 8 AMTQT ou a terceiros, quando de-
terminado superiormente) estudos e projetos no dominio da arqui-
tetura: urbanizagdo, edificagdo, arquitetura paisagistica, decoragdo
interior, etc.;

¢) Elaborar (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determi-
nado superiormente) estudos e projetos no dominio da engenharia civil:
estabilidade, aguas, esgotos, pluviais, térmica, aclstica, seguranga contra
incéndios, gas, ITED, ITUR, eletricidade, etc.;

d) Elaborar medigdes e orgamentos de obras (ou adjudicar a AMTQT
ou a terceiros, quando determinado superiormente);

e) Manter atualizado o cadastro das vias de comunicag@o municipais,
para fins de conservagao e informacao;

/) Efetuar avaliagdes imobilidrias municipais e afins;

g) Efetuar servigos de topografia (levantamentos topograficos, pique-
tagens, levantamento de infraestruturas, cadastro predial, GPS);

h) Efetuar servigos de desenho (desenho de construgéo civil, levan-
tamentos de edificios, organizag@o de processos);

i) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativelis.

Artigo 50.°
Setor de Obras por Empreitada
Séo atribui¢des do Setor de Obras por Empreitada (SOE) da DO:

a) Gerir e informar tecnicamente os processos relativos a obras muni-
cipais, a executar por empreitada, de acordo com o plano de atividades;

b) Instruir e organizar os processos de concurso das diversas em-
preitadas;

¢) Coordenar os procedimentos dos processos de concurso, desenvol-
vendo todas as agdes necessarias a sua boa execucao;

d) Acionar os procedimentos administrativos de abertura de concur-
sos publicos, limitados e ajustes diretos, relativamente a empreitadas
de obras publicas;

e) Coordenar e participar na analise das propostas de concursos de
empreitadas de obras municipais;

/) Articular com o Gabinete Juridico relativamente as necessidades
de apoio no ambito dos concursos de empreitadas;

2) Assegurar a gestdo dos processos conducentes a execugao de obras
a realizar por empreitadas (edificagdo; urbanizagdo; infraestruturas;
vias de comunicago, aguas e saneamento, espagos verdes; higiene e
residuos; energia; etc.);

h) Assumir a fiscalizagdo das obras municipais por empreitada, apds
o0 auto de consignagdo respetivo, nos termos do Codigo dos Contratos
Publicos;

i) Assegurar o controlo da qualidade das obras adjudicadas a terceiros
e reportar superiormente quaisquer desvios detetados;

j) Exercer outras competéncias e atribui¢des compativeis.

Artigo 51.°
Setor de Obras por Administracio Direta

1 — S&o atribui¢es do Setor de Obras por Administragdo Direta
(SOAD) da DO:

a) Assegurar a gestao, a execugdo e o controlo (fiscalizagdo) das obras
de construgdo ou de conservacdo a realizar por administragao direta,
relacionadas com o espago publico do concelho, as vias de comunicacéo,
os edificios municipais e afins;

b) Garantir a manutengao e a conservagao do espaco publico urbano,
dos edificios municipais e dos recintos municipais;

¢) Promover a aquisi¢do de equipamento de manutencdo do espago
publico urbano, das vias de comunicacdo, dos edificios municipais e
outros;

d) Acompanhar todas as obras municipais por administragdo direta,
através da Aplicacdo informatica de gestdo de obras, com vista a controlar
os respetivos custos, qualidades e prazos;

e) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

2 — Séo atribui¢des no ambito da limpeza urbana:

a) Planear, gerir, operacionalizar, controlar e melhorar a eficiéncia
do servigo de Limpeza Urbana, autonomamente ou em articulagéo
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com as empresas que prestam ou que venham a prestar este servico ao
municipio;

b) Promover a aquisi¢@o de equipamento de manutengéo para a Lim-
peza Urbana;

¢) Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de
Residuos e Limpeza Urbana, e as respetivas taxas.

3 — Sao atribui¢des no ambito dos espagos verdes:

a) Planear, gerir, operacionalizar, controlar ¢ melhorar o tratamento
dos Espagos Verdes municipais, autonomamente ou em articulagao
com as empresas que prestam ou que venham a prestar este servigo ao
municipio;

b) Promover a aquisi¢cdo de equipamento de manuteng@o para os
Espagos Verdes e a aquisi¢do de espécies vegetais diversas; bem como
manter os viveiros municipais.

Artigo 52.°
Setor de Infraestruturas Urbanas
Sdo atribuigdes do Setor de Infraestruturas Urbanas (SIU) da DO:

a) Promover as agdes necessarias a manutengao e extensao da rede
municipal de vias de comunicag@o, compreendendo os arruamentos
urbanos, as estradas nacionais desclassificadas, as estradas muni-
cipais, os caminhos municipais, os caminhos rurais e os caminhos
agricolas;

b) Promover as agdes necessarias a manutencdo e extensao de sistemas
de iluminagdo das vias e espagos publicos municipais;

¢) Apoiar os processos relacionados com a implementagio de infraes-
truturas elétricas;

d) Apoiar os processos relacionados com a implementagdo de infraes-
truturas de telecomunicacoes (ITUR);

e) Apoiar os processos relacionados com a implementagao de infraes-
truturas urbanas de gas;

/) Apoiar os processos relacionados com a implementagdo de infraes-
truturas de energias renovaveis e outras.

Artigo 53.°
Setor de Higiene e Seguranca no Trabalho

Sao atribui¢des do Setor de Higiene e Seguranga no Trabalho (SHST)
da DO:

a) Elaborar o plano de SHST das obras municipais;

b) Identificar e avaliar os riscos para a seguranga e saide nos locais
de trabalho e elaborar o respetivo programa de prevengao;

¢) Organizar os meios destinados a prevengdo e protegdo, coletiva
e individual, e coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave
e iminente;

d) Proceder a afixag@o de sinalizagdo de seguranga nos locais de
trabalho;

e) Coordenar as inspecdes internas de seguranga sobre as normas e
medidas de prevencao nos locais de trabalho;

f) Manter atualizados os arquivos dos trabalhadores, no ambito da
higiene e seguranca no trabalho;

g) Promover o enquadramento e tarefas especificas relativas as poli-
ticas de seguranga e higiene dos trabalhadores;

h) Acompanhar o desenvolvimento de agdes de higiene e seguranga
no trabalho;

i) Promover agdes de sensibilizagdo nos dominios da higiene
e seguranca junto dos trabalhadores, tendo em atencdo o grau de
risco, penosidade e insalubridade das funcdes que a cada grupo
competem;

j) Informar tecnicamente, na fase de projeto e execugdo, sobre as
medidas de prevengdo relativas as instalagdes, locais, equipamentos e
processos de trabalho;

k) Identificar e avaliar os riscos para a seguranga e saide nos locais
de trabalho e controlo periddico dos riscos resultantes da exposicdo a
agentes quimicos, fisicos e biologicos;

/) Elaborar um programa de prevengao de riscos profissionais;

m) Recolher e organizar os elementos estatisticos relativos a segu-
ranga, higiene e satde;

n) Informar sobre os acidentes de trabalho que tenham ocasionado
auséncia por incapacidade para o trabalho, bem como elaborar relatorio
sobre os acidentes que tenham ocasionado incapacidade superior a trés
dias para o trabalho;
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0) Elaborar o relatorio anual de atividades a enviar a Autoridade para
as Condi¢des de Trabalho;
p) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Artigo 54.°
Setor de Armazém, Equipamento e Oficinas

Sdo atribui¢cdes do Setor de Armazém, Equipamento e Oficinas
(SAEO) da DO:

a) Executar os trabalhos operativos associados as obras por adminis-
trag@o (construgdo ou conservagao), relacionados com o espago publico
do concelho, as vias de comunicagdo, as redes de aguas, as redes de
esgotos, as edificacdes municipais e afins;

b) Zelar pela conservagao dos equipamentos a cargo do servico;

¢) Gerir as oficinas e o contingente de viaturas da autarquia;

d) Manter o parque automovel do municipio em condigdes de ope-
racionalidade;

e) Distribuir as viaturas pelos diferentes servigos de acordo com as
indicagdes superiores;

/) Elaborar requisi¢des dos combustiveis indispensaveis ao funcio-
namento do parque automovel;

2) Elaborar e manter atualizado o cadastro de cada maquina ou viatura;

h) Organizar e manter atualizado o inventario das existéncias em
armazém,;

i) Promover a gestdo dos stocks necessarios ao bom funcionamento
dos servigos;

J) Exercer outras competéncias e atribuigdes compativeis.

Artigo 55.°
Regulamentos internos

Para além das competéncias e atribui¢des atras enumeradas, a Camara
Municipal podera elaborar Regulamentos Internos para cada servigo e
Manuais de Procedimentos, os quais, em estrita observancia ao disposto
no presente Regulamento Interno de Servigos, pormenorizarao as res-
petivas tarefas e responsabilidades.

CAPITULO V

Artigo 56.°
Dos encargos com pessoal

Enquanto o or¢amento municipal ndo for ajustado nos termos da
estrutura que resultar da presente organizagdo de servigos, o processa-
mento de encargos com pessoal continua a reportar-se as dotagdes que
os vém suportando.

Artigo 57.°
Lacunas e omissoes

1 — As lacunas e omissdes decorrentes da aplicagdo deste Regu-
lamento serdo resolvidas pelo/a Presidente da Camara Municipal de
Alfandega da Fé.

2 — A Céamara Municipal de Alfandega da Fé deliberara, em qual-
quer momento, sobre a adequagdo e alteragdes pontuais a presente
organizagao e estrutura que se mostrem necessarios para a agilizagao
de procedimentos e a maior eficiéncia dos servigos, submetendo tais
ajustamentos e alteragdes a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos
termos das alineas g) e m) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.

Artigo 58.°
Entrada em vigor

1 — A presente estrutura interna e organizagdo dos servigos muni-
cipais, bem como o organograma em anexo entram em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Tendo em conta o disposto no n.° 7 do artigo 25.° da Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, foram mantidas até ao final do res-
petivo periodo as comissdes de servigo dos dirigentes pelo que
se mantém em vigor temporariamente, devidamente adaptadas,
as atribui¢des e competéncias dos mesmos, previstas no anterior
regulamento, estrutura e organizacdo dos servigos municipais
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142 de 23 de
julho de 2010.
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MUN|CiP|O DE AL|J() Lobato Castro Pinto, em regime de gestdo corrente até a entrada em

Aviso (extrato) n.° 15578/2013

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu Despacho de
2 de dezembro de 2013, proferido nos termos da alinea @) do n.° 1 do
artigo 42.° e n.° 4 do artigo 43.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
designei para exercer fungdes de adjunto do gabinete de apoio a presi-
déncia, Manuel Jorge Pinto Laiginhas, técnico superior desta Autarquia.
A presente nomeagdo tem efeitos a partir de 2 de dezembro de 2013.

5 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara, Eng.’ Carlos
Jorge Vilela da Rocha Magalhdes.
307449639

MUNICIPIO DE BARRANCOS

Aviso n.° 15579/2013

Cessacio da Comissdo de Servico de Chefe da UAF

Para os devidos efeitos, torno publico que pelo meu Despacho
n.° 54/P/2013, de 27/11, determinei, ao abrigo das competéncias con-
feridas pela alinea a), n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013 de 12/09
e nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de
15/01, alterada pela Leis n.”* 51/2005, de 30/08, 64-A/2008, de 31/12,
3-B/2010, de 28/04, e 64/2011, de 22/12, com as adaptagdes constantes
na Lein.® 49/2012, de 29/08, a ndo renovagao da Comissdo de Servigo
da Dr.* Lurdes Mendes Saramago Agulhas, no cargo de Chefe de
Divisdo da Unidade Administrativa e Financeira.

A cessagdo da respetiva comissdo de servigo produz efeitos a partir
do dia 19 de dezembro de 2013.

28 de novembro de 2013. — O Presidente, Dr. Anténio Pica Tereno.
307434029

MUNICIPIO DO BARREIRO

Aviso (extrato) n.° 15580/2013

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico o despacho do Sr. Presi-
dente de 25/10/2013, o qual determinou as seguintes manutengdes de
comissdo de servigo:

Chefe da Divisao de Projetos e Obras, Rita Isabel Proenga Floréncio
Isidro e da Chefe de Divisdo de Equipamentos Municipais, Maria Irene

vigor da nova estrutura organica. Nos termos do n.° 4 do art®.24.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas leis nos 51/2005 de 30/08,
64-A/2008 de 31/12, 3-B/2010 de 28/04 e 64/2011 de 22/12, adaptada
a administragdo local pela lei n.° 49/2012 de 29/08, o regime de gestdo
corrente ndo podera exceder o prazo maximo de 90 dias.

19 de novembro de 2013. — A Vereadora, no uso da competéncia
delegada, Sonia Lobo.
307410466

Despacho n.° 16691/2013

ALein.®49/2012, de 29 de agosto impds aos municipios a adequagao
das suas estruturas organicas para la das regras pouco antes estabele-
cidas pelo Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro conjugado com
a atual alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

A Assembleia Municipal do Barreiro e a Camara Municipal do Bar-
reiro procederam, em cumprimento da legislagao em referéncia, nas suas
reunides de 21 de dezembro de 2012 (reunido ordinaria da Assembleia
Municipal), de 07 de dezembro de 2012 (reunido privada da Camara
Municipal) e de 04 de dezembro de 2013 (reunido privada da Camara
Municipal), a pratica dos atos necessarios para tanto,

Assim, na sequéncia das deliberagdes tomadas em ambos os 6rgdos e
das competéncias proprias que a alinea £) do n.° 1 do artigo 34.° da Lei
n.° 75.°2013 de 12 de setembro me confere, determino que seja subme-
tido a publicagdo no Diario da Republica o documento de Estrutura e
Organizagdo dos servigos Municipais da Camara Municipal do Barreiro,
bem como os respetivos anexos, aprovados pela Assembleia Municipal
e Camara Municipal do Barreiro.

16 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara, Carlos Hum-
berto de Carvalho.

Preambulo

A aprovagdo e adog¢do, em 2006, de uma estrutura municipal que,
em certo sentido, procurava romper com experiéncias anteriores,
querendo representar um passo na edificagdo de uma arquitetura
organizacional mais leve, agil e proxima dos interesses e neces-
sidades das populagdes que devia (e deve) servir, construida de
acordo com os principios da ciéncia da administracdo e onde os
trabalhadores — na sua diversidade de formagdes e posi¢des hie-
rarquicas relativas — assumiam um papel nodal, aproximou-nos de
muitos dos objetivos (e de uma determinada ideia de servigo publico)
que nos propuséramos alcancar.
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Nota Justificativa

Na sequéncia da aprovacao da Regulamento Interno dos Servigos Municipais — publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 248, de 23 de dezembro de 2013, pelo Regulamento n.° 481/2013 —, e considerando que a Divisdo de
Urbanismo e Ambiente (DUA) sera formalmente criada a partir de 03 de agosto de 2015, considera-se pertinente efetuar
previamente uma atualizagdo das competéncias desta unidade organica, tendo por base as seguintes motivacdes:

a) criar o Setor de Aguas e Saneamento (pois quando o regulamento foi elaborado previa-se que este servico
fosse brevemente integrado na AdTMAD, mas atualmente a estratégia municipal € exatamente a contraria,
pretendendo-se desenvolver e conferir sustentabilidade este servico municipal);

b) retirar o Gabinete da Qualidade da DUA e coloca-lo na dependéncia direta da Sr.2 Presidente (pois € um
servigo transversal a autarquia);

c) introduzir pequenas modificagfes nas competéncias e no nome dos demais setores da DUA.

O Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, estipula que compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
Municipal, a aprovacdo do modelo de estrutura organica e estrutura nuclear, definindo as correspondentes unidades
organicas nucleares, bem como o nimero méaximo de unidades orgéanicas flexiveis, subunidades organicas, equipas
multidisciplinares e equipas de projecto.

De acordo com a proposta da Camara Municipal esta autarquia definiu que a estrutura organica da Camara seria
composta por quatro unidades organicas flexiveis e sete subunidades organicas.

Assim, a fim de dar cumprimento ao disposto no artigo 25.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, apresenta-se neste
regulamento, de acordo com os limites maximos aprovados em sessao ordinaria da Assembleia Municipal, e no uso da
competéncia que cabe a Camara Municipal, nos termos da alinea a) do artigo 7.° e n.° 3 do artigo 10.° do referido
diploma, o modelo de estrutura organizacional, as unidades organicas flexiveis e as subunidades organicas, da

organizacao interna dos servicos municipais do Municipio de Alfandega da Fé.

CAPITULO |

Disposi¢des gerais

Artigo 1°
Ambito de Aplicagéo

1- O presente Regulamento define os objectivos, a organizagdo e os niveis de actuagdo dos servicos da Camara
Municipal de Alfandega da Fé, bem como os principios que os regem, e estabelece os niveis de direcgdo e de
hierarquia que articulam os servigos municipais dentro da Camara e o respectivo funcionamento, nos termos e
respeito pela legislagdo em vigor.

2- O presente Regulamento aplica-se a todos 0s servigos municipais e a todos os trabalhadores que prestam servico na

Camara Municipal, independentemente do vinculo ou forma de prestagéo laboral.

Artigo 2°.

NieSege3e e /) @%{)0 —

), y
PG.01_PROC.07_IMP.00 DA| Secgéo de Recursos Humanos SGS 1de 28



2016,INFOR,I,DF,3113

2015,INFOR,1,DA,6491

Superintendéncia

1- A superintendéncia e coordenagdo dos servicos municipais sdo da competéncia do/a Presidente da Camara
Municipal, de acordo com a legislagdo em vigor, que podera delegar ou subdelegar nos vereadores e ou pessoal
dirigente o exercicio das suas competéncias proprias ou delegadas, estas Ultimas quando autorizado pela Camara

Municipal.

Artigo 3°.

Objetivos Gerais

1. No desempenho das suas atribuicdes e tendo em vista o desenvolvimento econémico, social e cultural do concelho,

0S Servigos municipais prosseguem os seguintes objectivos:

a) Apostar num servico publico eficaz dirigido aos municipes com um melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis com vista a uma gestao equilibrada e moderna;

b) A prossecucéo eficiente das competéncias definidas pelos érgdos municipais, designadamente as constantes
nos planos de atividades;

c) Prestacéo eficiente de servigos as populagdes promovendo uma politica de proximidade com a populacéo;

d) A promogdo da participagdo dos agentes sociais, econémicos e culturais entre outros nas decisdes e na

atividade municipal.

Artigo 4°.

Principios

1- Os servigos municipais regem-se pelos seguintes principios:
a) O sentido de servico publico, sintetizado no absoluto respeito pelas decisdes dos 6rgaos autarquicos;
b) O respeito pela legalidade e pela igualdade de tratamento de todos os cidadaos;
c) O respeito pelos direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadéos;
d) A eficacia na gestao;
e) A qualidade e inovagdo, com vista ao aumento da produtividade e a desburocratizagdo dos procedimentos;
f) A transparéncia da agdo dando conhecimento aos diversos intervenientes dos processos em que sejam
diretamente interessados, de acordo com a legisla¢éo em vigor;

g) Aposta numa delegagdo de competéncias eficaz.

Artigo 5°.

Substituicdo Casuistica dos Niveis de Direcdo e Chefia

1- Sem prejuizo das regras legalmente previstas no art®.19°. da Lei n®.49/2012, de 29 de Agosto, para substituicdo dos
cargos dirigentes e de chefia, os chefes de divisdo e os coordenadores técnicos, serdo substituidos por
trabalhadores a designar por despacho do/a Presidente da Camara;

2- Nos servigos néo integrados em unidades organicas, sem cargo dirigente ou de chefia, a respetiva coordenacéo

cabera ao trabalhador designado por despacho do/a Presidente da Camara.

Artigo 6°.

Afectagdo e Mobilidade do Pessoal

— S 74/) 0 —
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1- A distribuicdo do pessoal de cada unidade orgénica ou subunidade organica é da competéncia do/a Presidente da

Camara ou do/a Vereador/a com competéncia delegada em matéria de Gestao de pessoal, ouvido o seu dirigente.

CAPITULO 1

Modelo de Estrutura Organica

Artigo 7.°.

Estrutura Hierarquizada

1- A organizagdo interna dos servicos municipais de Alfandega da Fé obedece a uma estrutura hierarquizada nos
termos da alinea a) do n°.1 do art®. 9°. e art®. 10°.do Decreto-Lei n°.305/2009, de 23 de Outubro, aprovada pela
Camara Municipal e Assembleia Municipal , composta por:

e Olimite maximo de quatro Unidades Organicas Flexiveis;
e Trés dirigentes Intermédios de 2°. Grau (Chefes de Divis&o);
e Um dirigente intermédio de 3°. Grau;

e Olimite maximo de sete Subunidades Orgéanicas. (Coordenadores Técnicos).

Artigo 8°

Estrutura Flexivel

1- A estrutura flexivel é composta por unidades organicas flexiveis, dirigidas por um chefe de divisdo municipal, e por
um dirigente de 3°. Grau as quais sao criadas, alteradas e extintas por deliberagdo da Camara Municipal, que define
as respetivas atribuicbes; competéncias, cabendo ao Presidente da Camara Municipal a afetac@o ou reafetacéo do
pessoal do respetivo mapa, de acordo com o limite previamente fixado.

2- A criagao alteragdo ou extingao de unidades organicas no ambito da estrutura flexivel visa assegurar a permanente
adequacdo do servico as necessidades de funcionamento e de otimizagdo de recursos, tendo em conta a
programagcao e o controlo criteriosos dos custos e resultados.

3- O art. 7°. do Decreto-Lei n° 305/2009, de 23 de Outubro, estipula que compete & Camara Municipal, sob proposta
do/a Presidente da Camara Municipal, deliberar sobre a criacdo de unidades orgéanicas flexiveis bem como a
definicdo das respetivas competéncias dentro dos limites fixados pela Assembleia Municipal.

4- A Camara de Alfandega da Fé sob proposta da Presidente da Cémara e tendo em conta os limites fixados pela
Assembleia Municipal, criou as seguintes unidades organicas Flexiveis:

a) Divisdo Administrativa e Financeira (DAF);

b) Diviséo de Desenvolvimento Econémico, Social e Cultural (DDESC);
c) Divisdo de Urbanismo e Ambiente (DUA).

d) Divisdo de Obras (DO).

Artigo 9°.

Servigos Enquadrados por Legislagdo Especifica

1- Sao Servicos enquadrados por legislacdo especifica:
a) Gabinete de Apoio ao Executivo: (GAE)
b) Gabinete Juridico: (GJ)
c) Gabinete de Protegéo Civil Municipal: (GPCM)
d) Gabinete de Medicina Veterinaria: (GMV)
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e) Gabinete de Candidaturas: (GC)
f) Gabinete da Qualidade (GQ).

Artigo 10°.

Qualificacéo e Grau dos Cargos Dirigentes

1- S&o cargos dirigentes, na estrutura organica da Camara Municipal os chefes de divisdo municipal e os Dirigentes
Intermédios de 3°. Grau que dirigem uma divisdo, com competéncias previstas na Lei- Estatuto do pessoal Dirigente-
e as que lhe vierem a ser delegadas e que determinem diretamente a assuncao de responsabilidades criminais, civis

e ou disciplinares.

Artigo 11°.

Competéncias funcionais dos Chefes de Divisao

1- Os titulares dos cargos de direccao intermédia de 2°. grau (chefes de divisdo) e os dirigentes Intermédios de 3°. Grau
exercem na respectiva unidade organica, as competéncias previstas no art®.15°.da Lei 49/2012, de 29 de Agosto, a
saber:

a) Submeter a despacho do presidente da Camara, devidamente instruidos e informados, os assuntos que

dependam da sua resolucao;

b) Receber e fazer distribuir pelos servicos da Unidade organica a correspondéncia a eles referente;

c) Propor ao/a Presidente da Camara tudo o que seja interesse do referido 6rgéo;

d) Colaborar na elaboragdo dos instrumentos de gestao previsional e dos relatérios de contas;

e) Estudar os problemas de que sejam encarregados pelo/a Presidente do 6rgdo executivo e propor as solucdes

adequadas;

f) Promover a execucgao das decisdes do/a Presidente e das deliberagdes dos 6rgaos nas matérias que interessam a

respetiva unidade orgéanica.

2- Compete ainda aos dirigentes intermédios de 2°. Grau:

a) Definir os objetivos de atuacdo da unidade organica que dirigem, tendo em conta os objetivos gerais
estabelecidos;

b) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos servicos dependentes, com vista a execugao dos
planos de atividades e a prossecugao dos resultados obtidos e a alcangar;

¢) Garantir a coordenacdao das atividades e a qualidade técnica da prestagao dos servigos na sua dependéncia;

d) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afetos a unidade organica,
otimizando os meios e adotando medidas que permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a
aproximacao a sociedade e a outros servigos publicos;

e) Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o cumprimento dos
prazos adequados a eficaz prestagao do servigo, tendo em conta a satisfagéo do interesse dos destinatarios;

f) Efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e motivando os trabalhadores e
proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e aptidées profissionais necessarios ao exercicio do respetivo
posto de trabalho, bem como os procedimentos mais adequados ao incremento da qualidade do servi¢co a prestar;

g) Divulgar junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo,
bem como debater e esclarecer as agoes a desenvolver para o cumprimento dos objectivos do servigo, de forma a

garantir o empenho e a assunc¢ao de responsabilidades por parte dos trabalhadores;

Municipio de
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h) Proceder de forma objetiva a avaliagdo do mérito dos trabalhadores, em fungéo dos resultados individuais e de
grupo e a forma como cada um se empenha na prossecucgao dos objetivos e no espirito de equipa;

i) Identificar as necessidades de formacdo especifica dos trabalhadores da sua unidade orgénica e propor a
frequéncia das acgbes de formagdo consideradas adequadas ao suprimento das referidas necessidades, sem
prejuizo do direito a autoformacao;

j) Proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte
dos/as trabalhadores/as da sua unidade organica;

K) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados na respetiva unidade orgénica, exceto quando
contenham matéria confidencial ou reservada, bem como a restituicdo de documentos aos interessados. Competéncias
do Dirigente intermédio de 3°. Grau:

Artigo 122,

Competéncias dos Dirigentes Intermédios de 3°. Grau:

1. Sem prejuizo das competéncias gerais previstas no art®.11°. do presente regulamento aos titulares dos cargos de
direcéo intermédia de 3°. Grau compete-lhes garantir o desenvolvimento das atribuicbes cometidas & unidade organica
gue dirigem assegurando o seu bom desempenho, através da optimizagao de recursos humanos, materiais e
financeiros e promovendo a satisfagdo dos destinatarios da sua actividade de acordo com os objectivos do municipio.
2. Para além das competéncias previstas no nimero anterior, aos titulares dos cargos de direccao intermédia de 3°.
Grau sao-lhes aplicadas as competéncias dos dirigentes intermédios de 2. Grau previsto no estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da Administracéo Central e local do estado, com as necessérias adaptagoes.

Artigo 139.

Area e Requisitos Recrutamento dos Cargos de Direcgdo Intermédia de 3°. Grau:

1. Os titulares dos cargos de direcgdo intermédia de 3°. Grau, sdo recrutados através de procedimento concursal, nos
termos da lei de entre trabalhadores dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcdes de
direccao, coordenacao e controlo de acordo com o determinado no n°.3 do art®.4° da Lei n°.49/2012 de 29 de Agosto
para o qual serd exigida uma licenciatura na area de atuagdo do cargo complementado com formag&o profissional
adequada ao exercicio de funcdes e trés anos de experiéncia profissional na area

Artigo 149.

Identificagdo dos Niveis Remuneratorios dos cargos de Direcgao Intermédio de 3°. Grau

A remuneracgdo dos titulares dos cargos de direcgdo intermédia de 3°. Grau corresponde a 62. Posi¢cao remuneratdria e

nivel remuneratério 31 de acordo com o previsto no n°.3 do art®. 4°. Da Lei n°.49/2012 de 29 de Agosto.

CAPITULO 1l

Servigos Enquadrados por Legislagcédo Especifica

Artigo 15°.

Gabinete de Apoio ao Executivo

1- Ao Gabinete de Apoio ao Executivo compete, designadamente:

7]
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a) Assegurar o desenvolvimento pratico das relagBes institucionais do Municipio com os 6rgdos e estruturas do
poder central, com instituicdes publicas e privadas com actividade relevante no concelho, assim como com
outros municipios, todos os géneros de associagfes de municipios e cidades geminadas, mobilizando parcerias
e reforgando a cooperacao internacional;

b) Assegurar uma articulagdo funcional e de cooperacdo sistematica entre a Camara Municipal e as Juntas de
Freguesia e, designadamente, entre 0s respectivos/as presidentes;

c) Assegurar a assessoria politica, técnica e administrativa, a/o Presidente da Camara Municipal e respectivos
Vereadores/as recolhendo e tratando os elementos necessarios para a eficaz elaboracdo das propostas por
estes subscritas;

d) Organizar e manter actualizado o arquivo sectorial do Gabinete;

e) Organizar o processo de protocolos da Camara Municipal com entidades diversas, mantendo actualizados as
informacgOes e relatérios dos servicos municipais e ou das instituicdes, no sentido de efectuar uma avaliagdo
continua do cumprimento dos documentos;

f) Assegurar a representacao do/a presidente e dos vereadores/as nos actos que estes determinarem;

g) Promover os contactos com a assembleia municipal;

h) Preparar e efectuar os contactos exteriores, organizar as agendas, marcando as reunifes com entidades externas
e com os diversos responsaveis dos servigos municipais, e assegurar a correspondéncia protocolar;

i) Validar a informacao para a newsletter site, da responsabilidade da Gabinete de Comunicagao e Divulgagao;

j) Coordenar a informagéo institucional a disponibilizar a comunicagéao social;

k) Preparar a informacéo escrita do/a Presidente da Camara Municipal a submeter & Assembleia Municipal;

Artigo 16°.

Gabinete Juridico

1- Ao Gabinete Juridico compete, designadamente:

a) Assegurar a prestacao de toda a informacgéao técnico-juridica sobre quaisquer questdes ou processos submetidos
a apreciacao pela Camara Municipal, cumprir a fiscalizacéo de leis, regulamentos e posturas municipais.

b) Apoiar os processos de participacdo promovidos pelo municipio;

¢) Promover a colaboragéo activa e melhoria da qualidade dos servigos da autarquia;

d) Analisar e emitir parecer sobre alteragbes aos regulamentos municipais e manuais de gestdo e ainda sobre
processos de classificagdo de servi¢o e de natureza disciplinar, quando solicitado pelo Executivo;

e) Analisar e emitir parecer sobre o planeamento da modernizacdo administrativa, em areas como qualidade,
formacao e inovacgao tecnoldgica);

f) Emitir parecer sobre a criagdo de equipas de projecto ou equipas multidisciplinares em matérias que pela sua
natureza justifique uma abordagem integrada;

g) Emitir parecer sobre todas as matérias que o Presidente da Camara entenda submeter & sua apreciacao;

h) Analisar e interpretar a legislagéo e apoiar juridicamente a Camara Municipal no ambito das suas competéncias;

i) Elaborar regulamentos, posturas e outros documentos de caracter juridico de ambito ou interesse municipal;

j) Proceder a instrugdo e acompanhamento de processos;

k) Efectuar pareceres e estudos de caracter juridico e elaborar propostas para despacho superior.

Artigo 17.°

Gabinete de Protec&o Civil Municipal
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1- Ao Gabinete de Protec&o Civil Municipal para além das competéncias descritas no art®.10°. da Lei n°.65/2007 de 12

de Novembro, compete ainda:

a) Articular a sua actividade com o Servico Nacional de Protecgéo Civil, Bombeiros, Policia de Seguranca Publica,
Servicos de Saude e outras entidades que possam reforgar a protecgao.

b) Fazer o levantamento de situagcdes com potencial de risco.

¢) Promover a reintegracao social das pessoas sinistradas em colaboragdo com o setor de Acg¢éo Social, e Saude e
outras entidades.

d) O servigo dispora de regulamento aprovado pela assembleia municipal, sob proposta da Camara Municipal.

e) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir ao Municipio relacionadas com as

descritas nas alineas anteriores.

Artigo 18°

Gabinete de Medicina Veterinaria

1- Ao Gabinete de Medicina Veterinaria compete, designadamente:

a) Assegurar as aces que sejam da responsabilidade do municipio, nos dominios da: higiene, Satde e Sanidade e
Bem-Estar Animal;

b) Promover a salde publica Veterinaria e Higiene e seguranca Alimentar;

c) Aplicar os Regulamentos de Salde Animal, em conformidade com os diplomas legais em vigor (nacionais e
comunitarios;

d) Organizar um servigo de fiscalizagdo sanitaria, promover ac¢ges necessarias no ambito da luta anti-rabica e
outras doencas transmissiveis ao homem;

e) Colaborar na criagao e promogao de uma politica de respeito e salvaguarda de bem-estar animal, das premissas

ambientais e de promocao da educagdo aos/as cidaddos/das.

Artigo 19°.

Gabinete de Candidaturas

Ao Gabinete de Candidaturas compete, designadamente:
a) Desenvolver e acompanhar candidaturas no ambito dos projetos comunitérios;

b) Divulgar pelos servigos municipais a abertura do periodo de candidaturas.

Artigo 19.°-A
Gabinete da Qualidade

Compete ao Gabinete da Qualidade (num ambito transversal a todos os servicos municipais, e sob agdo do(a) Gestor(a)
da Qualidade e apoio da Equipa da Qualidade):

a) Coordenar o processo de definicao, implementagdo, manutengao e melhoria continua do Sistema de Gestédo da
Qualidade (SGQ), de acordo com a norma NP EN ISO 9001 (e outras Normas), a aplicar a todos os servi¢os
municipais;

b) Zelar pela manutencéo da Certificacdo da Qualidade atribuida aos servigos municipais, bem como pela extenséo
do ambito;

c) Estudar e desenvolver formas de racionalizar o funcionamento dos processos e dos servigos, suportado na
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d) Colaborar, em articulagdo com a area dos sistemas de informag&o, no estudo e criagdo de novas solugbes

tecnoldgicas, para a modernizacao e desmaterializagdo dos servigos municipais.

CAPITULO IV
UNIDADES E SUBUNIDADES ORGANICAS

Artigo 20.°

Divisao Administrativa e Financeira

1- No ambito da Divisao Administrativa e financeira, para além das competéncias referidas no art®. 15°. da Lei 49/2012,
de 29 de agosto compete ainda ao chefe de divisao:

a) Assegurar que a constituicdo, controlo e reconstituicdo dos fundos de maneio se efectua de acordo como o
previsto no regulamento dos fundos de maneio, aprovado pelo executivo;

b) Apoiar o 6rgdo executivo na definicao da politica e linhas estratégicas do municipio;

c) Coordenar as actividades e operagdes conducentes a obtengdo dos meios de financiamento do municipio, em
cumprimento das normas aplicaveis no que concerne a contracgdo de empréstimos ou outros financiamentos
previstos na lei;

d) Assegurar a realizacdo de todos os procedimentos conducentes a celebragdo de contratos de concessédo e
acompanhar a sua execugao;

e) Dinamizar e coordenar as actividades conducentes a elaboragdo dos principais instrumentos de gestdo do
municipio, designadamente o Orgamento e as Grandes Op¢Ges do Plano, bem como dos documentos legais de
prestacdo de contas, designadamente o balango, a demonstragdo de resultados, os mapas de execucdo
or¢gamental, os anexos as demonstrag@es financeiras e o relatério de gestéo;

f) Assegurar a execucgdo das deliberagdes da Camara, Assembleia Municipal e despachos do presidente da Camara
ou do vereador com responsabilidade politica na direc¢do da divisao;

g) Assegurar a implementagdo do sistema de controlo interno na diviséo;

i) Assegurar e promover o relacionamento funcional com as outras areas organicas da Camara,

j) Coordenar o arquivo do municipio no que respeita & sua classificagéo, conservacéo, arrumacao e actualizagéo;

k) Executar as tarefas inerentes a recepcao, registo, classificagéo, distribuicdo e expedicdo de correspondéncia e
outros documentos;

I) Proceder a gestdo administrativa do pessoal ao servico da Camara, mantendo actualizados os respectivos
processos individuais;

m) Proceder a todos os actos relativos ao processamento dos vencimentos dos trabalhadores ao servico da
autarquia;

n) Assegurar a informacao necessaria entre 0s servigos com vista ao bom funcionamento da divisao;

2- A Divisdo Administrativa e Financeira compreendem as seguintes subunidades organicas e setores:

a) Secc¢do de Recursos Humanos (SRH);

b) Seccéo de Apoio aos Orgdos Autarquicos (SAOA);

c) Setor de Licengas Administrativas (SLA);

d) Setor de Expediente Geral (SEG);

e) Seccgéo de Arquivo e Reprografia (SAR);

f) Sector Econémico-Financeiro (SEF);

g) Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio (SAP);

Municipio de
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h) Seccao de Contabilidade (SCTB);
i) Setor de Tesouraria (ST);
j) Gabinete de Informética (Gl).
Artigo 21.°

Seccao de Recursos Humanos

1- Compete a Secgédo de Recursos Humanos (SRH):

a) Gerir as relacdes de trabalho e os processos de recrutamento e selec¢éo, no respeito pelos direitos das pessoas,
visando a dignificagdo das carreiras e adequagédo do capital humano as necessidades do municipio;

b) Assegurar a divulgacéo da informag&o sobre matérias relacionadas com os direitos e deveres dos trabalhadores;

c) Proceder anualmente a elaboragdo do balango social;

d) Promover uma adequada utilizagéo dos instrumentos de mobilidade dos trabalhadores;

e) Organizar e actualizar os processos individuais dos trabalhadores;

f) Promover os actos administrativos necessarios a avaliagcdo do desempenho dos trabalhadores do municipio;

g) Efectuar o processamento e conferéncia dos vencimentos e abonos de acordo com a legislacdo em vigor;

h) Gerir o processo de controlo de assiduidade dos trabalhadores;

i) Gerir 0 processo de elaboragdo do mapa anual de férias, bem como a respectiva execuc¢éo;

j) Processar e liquidar os vencimentos, descontos e abonos complementares;

k) Assegurar que os encargos assumidos estejam devidamente suportados por documento valido aprovado;

1) Organizar e instruir processos referentes a prestagdes sociais, tais como presta¢cdes complementares a criangas e
jovens, ADSE, Caixa Geral de Aposentacdes e outras;

m) Assegurar o expediente e arquivo geral da seccao;

Artigo 22.°

Seccéo de Apoio aos Orgdos Autarquicos

1- Compete & Seccéo de Apoio aos Orgéos Autarquicos (SAOA):

a) Prestar o apoio técnico — administrativo as actividades desenvolvidas pelos servigos operativos que ndo tenham
enquadramento funcional nos respectivos sectores de apoio administrativo;

b) Apoiar administrativa e logisticamente os 0Orgdos municipais em matérias que ndo estejam cometidas
expressamente a outros servicos;

c) Assegurar o expediente relativo a convocacgao das reunides e distribuir as ordens de trabalho e documentagao
anexa;

d) Organizar e manter actualizado o sumario das delibera¢des para divulgacéo e publicacéo;

e) Remeter ao Ministério Publico, no prazo devido, cépias das actas das reunides dos 6rgdos autarquicos e outras
entidades publicas municipais, e, bem assim, processos, documentos e outros elementos que sejam
requisitados;

f) Assegurar as tarefas administrativas referentes a instalagdo dos 6rgaos do municipio;

g) Manter actualizada a lista dos elementos que compdem os 6rgdos do municipio, promovendo as acc¢des
necessdarias ao preenchimento das vagas operadas por suspensdo, renincia ou perda de mandato dos seus
membros;

h) Assegurar o secretariado do presidente da Assembleia Municipal;

i) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades que se dirigem & Assembleia Municipal ou aos seus
eleitos;

j) Promover a encadernacgao das actas dos 6rgaos do municipio;
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k) Assegurar as demais fungdes que Ihe forem cometidas por lei, deliberagdo ou despacho;

I) Assegurar as fungdes de notariado privativo da Camara Municipal, em observancia do disposto no Cédigo do
Notariado;

m) Remeter aos servicos competentes da Administragdo Central ou de outras autoridades publicas, as informagées,
documentos, certidées ou fotocépias nos casos legalmente previstos.

n) Desempenhar outras tarefas no &mbito das suas atribui¢des;

Artigo 23.°

Seccdo de Arquivo e Reprografia

1- Compete a Seccéo de Arquivo e Reprografia (SAR):

a) Gerir de forma integrada os arquivos municipais, assegurando o acesso em condi¢Ges de seguranca e rapidez;

b) Promover e acompanhar a dinamizagéo de aplicag6es informaticas de circulagédo e gestdo documental;

c) Promover e apoiar acg6es de estudo, investigacéo e divulgagdo da documentagao existente nos arquivos;

d) Propor, dinamizar e coordenar os procedimentos destinados a organizagdo dos arquivos correntes,
nomeadamente a inutilizacdo de procedimentos administrativos e de tipologias documentais;

e) Assegurar, através do arquivo intermédio, a inventariagcdo, organizagdo e gestdo dos documentos produzidos
nos diversos servicos, garantindo critérios de avaliagdo, seleccgao, classificacdo e eliminagdo, de acordo com as
disposicOes legais em vigor;

f) Elaborar os planos de classificacdo documental e proceder as respectivas revisoes.

g) Assegurar todo o servigo de reprografia solicitado pelos restantes servigos.

Artigo 24.°

Setor de Licengas Administrativas

1- Compete ao Setor de Licencas Administrativas (SLA):

a) Instruir o processo de recenseamento eleitoral, e aos actos eleitorais e referendarios;

b) Emitir e instruir os respectivos processos relativos a horarios de funcionamento para os estabelecimentos
comerciais e de servigos;

¢) Instruir os processos de licenciamento de mensagens publicitarias em bens de dominio publico ou deles visiveis;

d) Proceder a instrugdo dos processos de licenciamentos diversos que ndo estejam cometidos a outros servigos do
Municipio;

e) Proceder a instrugdo e a tramitagdo de processos de contra-ordenacéo e dar -lhes o respectivo andamento
dentro dos prazos legais;

f) Prestar o apoio juridico-administrativo nos episddios de fiscalizacao, designadamente na elaboragao dos
competentes autos de noticia/participacoes;

g) Colaborar na concepgéo e elaboracao de projectos de posturas de Regulamentos Municipais;

h) Organizar processos de feirantes e vendedores ambulantes;

i) Organizar o processo de concessao de cartas de cacador;

j) Organizar processos de execugao fiscais;

k) Proceder a emissdo de alvaras de taxis;

1) Proceder a emisséo de alvaras de licencas e informar o montante das taxas e outras receitas municipais no

ambito do licenciamento, de acordo com a lei e regulamentos municipais;

Artigo 25.°
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Setor de Expediente Geral

1- Compete ao setor de Expediente Geral (SEG):

a) Assegurar o expediente geral, designadamente recepgdo, classificagdo, distribuicdo, expedigdo e arquivo de
correspondéncia e de outros documentos;

b) Emitir os certificados de residéncia dos cidaddos da Unido Europeia;

c) Assegurar a difusdo das decisdes e directivas dos 6rgados e servicos municipais, pelos meios adequados;

d) Assegurar a normalizacdo da documentacdo interna;

e) Executar as tarefas administrativas de caracter geral que ndo estejam cometidas a outros servicos,
designadamente a emissao de certiddes, autenticagdes e notificagdes;

f) Assegurar o servigo de telefone, portaria e limpeza das instalacdes;

g) Diligenciar na resposta ou no encaminhamento dos pedidos de informagédo e demais solicitagdes recepcionadas

pelos érgdos municipais.

Artigo 26.°

Sector Econdémico-Financeiro

1- Compete ao Sector Econémico-Financeiro (SEF):

a) Apoiar na elaboragéo e recolha de informagdo, bem como seguir a metodologia correcta para a elaboragao dos
documentos previsionais (nomeadamente orgamento e grandes opc¢des do plano);

b) Elaborar estudos financeiros, sempre que solicitados pelo Chefe de Divisdo, presidente da Camara ou vereador
com responsabilidade politica na direc¢é@o da divisao;

c) Desencadear as operagdes necessarias ao encerramento do ano econémico;

d) Verificagdo e coeréncia dos documentos da contabilidade patrimonial e orgamental;

e) Organizar a apresentagéo de contas e respectivo relatério de gestéo;

f) Elaborar e actualizar normas e regulamentos internos;

g) Assegurar que os procedimentos contabilisticos e orgamentais séo aplicados com rigor;

h) Garantir, produzir e prestar informagéo clara e precisas as entidades externas, que a solicitem;

i) Partilhar informagbes e conhecimentos com os restantes servigos da divisdo e disponibilizar-se para os apoiar
guando solicitado;

j) Assegura a correcta elaborac@o dos processos inerentes a realizacéo de acordos de pagamento entre entidades
externas e manter a informagéo actualizada;

k) Assegurar a correcta aplicagao dos principios contabilisticos estabelecidos no ponto 3.2. do POCAL.

Artigo 27°

Seccédo de Aprovisionamento e Patrimoénio

1- Compete a Secgao de Aprovisionamento e Patriménio, no ambito do aprovisionamento (SAP):

a) Proceder ao estudo das previsGes anuais com a colaboracéo dos diversos sectores para a aquisi¢cao de diverso
material, tendo em conta uma correcta gestéo de stocks;

b) Participar na elaboragdo de programas de concurso e caderno de encargos, para consultas ao mercado e
concursos de aquisicdo de materiais e outros bens e servigos Proceder a aquisicdo de bens e servigos
necessarios a actividade municipal, de acordo com critérios técnicos, econémicos e de qualidade;

c) Promover a andlise e relatério das propostas apresentadas pelos fornecedores e prestadores de servigos a

submeter a despacho superior;
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d) Emitir requisi¢Bes concernentes a todos os materiais e servicos em consonancia com a reposi¢ao de stocks e
apo6s terem sido cabimentadas pela secc¢ao de contabilidade, fazer o envio aos respectivos fornecedores;

e) Administrar o material de expediente, proceder a sua distribuicdo interna, propondo medidas tendentes a
racionalizar as aquisigGes e consumos, e manter actualizado, através de registo, o respectivo ficheiro;

f) Estabelecer medidas de actuagéo tendentes ao correcto enquadramento dos servigcos com o sector armazém;

2- Compete ainda a Sec¢éo de Aprovisionamento e Patrimoénio, no &mbito do patriménio:

a) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro dos bens, incluindo prédios urbanos e outros iméveis;

b) Executar e acompanhar, através de elementos fornecidos pelos diversos servigos, todo o processo de
inventariacdo do patriménio municipal (nomeadamente aquisicao, alienacao, oneracao, transferéncia, abate ou
permuta);

c) Assegurar a gestéo e controlo do patrimonio;

d) Realizar inventariagdes de acordo com as necessidades dos servigos;

e) Promover a inscricdo nas matrizes prediais e na conservatéria do registo predial de todos os bens préprios
imobiliarios do municipio;

f) Gerir e promover a inscri¢do das cedéncias em loteamentos, ap6s comunicagao pela Divisdo de Urbanismo;

Artigo 28°.
Seccdo de Contabilidade

1- S&o atribuiges da Seccao de Contabilidade (SCTB):

a) Colaborar na coordenagao e controlo de toda a actividade financeira, designadamente do cabimento de verbas;

b) Coligir todos os elementos necessérios a elabora¢do do orgamento, colaborar na elaboragéo do plano plurianual
de investimento e respectivas modificages;

c) Colaborar no acompanhamento e controlo do orgamento e das grandes opg¢des do plano;

d) Proceder a conferéncia da arrecadacgéo de receitas e o pagamento das despesas autorizadas;

e) Proceder a todos os registos contabilisticos de conformidade com as regras que regem o plano oficial de
contabilidade das autarquias locais (POCAL);

f) Exercer o controlo da tesouraria, nomeadamente quanto a arrecadacgdo de receitas eventuais e liquidagao de
juros de mora;

g) Enviar ao tribunal de contas os documentos de prestagdo de contas e documentos previsionais, bem como as
outras entidades, de acordo com a lei e nos prazos legalmente estipulados;

h) Reunir os elementos necessarios e elaborar os documentos para efeitos fiscais;

i) Verificar diariamente a exactiddo de todas as operagdes e movimentos da tesouraria;

Artigo 29°.

Sector de Tesouraria

1- Sao atribuigGes do Sector de Tesouraria (ST):
a) Promover a arrecadacéo das receitas virtuais e eventuais e liquidagdo de juros de mora;
b) Promover o Pagamento de todas as despesas depois de devidamente autorizadas e verificadas as condi¢des
necessarias a sua efectivagéo;
c) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios de tesouraria, remetendo-os diariamente a contabilidade,
juntamente com os respectivos documentos de receita e de despesa;
d) Escrituragdo dos livros de tesouraria e cumprimento das disposicdes legais regulamentares sobre contabilidade

municipal;
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e) Emisséo de certiddes de divida e envio para o Servigo de Execuges Fiscais;

f) Cumprir as demais disposi¢cdes legais e regulamentares sobre a contabilidade municipal.

Artigo 30°.

Gabinete de Informéatica

1- Sao atribuig6es do Gabinete de Informatica (Gl):

a) Planear, administrar e dar suporte a todas as solu¢des e meios tecnoldgicos da Camara Municipal, nas diversas
vertentes, bem como garantir o suporte adequado aos meios tecnoldgicos de outras entidades do concelho,
cujas competéncias nessa area estejam delegadas na Camara Municipal.

b) Executar tarefas de recolha e tratamento automético de informagdo das aplicagdes e rotinas que sejam
implementadas nos equipamentos atribuidos; Programar e controlar circuitos de informacdo destinada ao
tratamento automatico dentro do nucleo nas relagées com os utilizadores, em ordem a se executarem tarefas de
acordo com as condicOes e prazos estabelecidos;

c) Gerir 0 sistema informéatico do municipio; Assegurar a execu¢do dos procedimentos destinados a permitir a
adequada manutengdo e proteccao dos arquivos e ficheiros, qualquer que seja o0 seu suporte;

d) Assegurar a ligacdo entre a informatica e as restantes unidades organicas da Camara Municipal com vista a
producéo e divulgagdo de informacgédo e a correcta utilizagdo dos equipamentos;

e) Assegurar 0s meios necessarios a seguranga da informacao.

Artigo 31°.
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E CULTURAL

1- No ambito da Diviséo de Desenvolvimento Econémico, Social e Cultural, para além das competéncias referidas no

artd. 15°. da Lei 49/2012, de 29 de Agosto, compete, ainda, ao Dirigente Intermédio de 3°. Grau:

a) A articulagdo com entidades externas ao municipio;

b) Cooperar com outras entidades publicas ou privadas em projetos de carater social, educativo, cultural e
desportivo;

c) Assegurar relagdes funcionais com outras areas organicas da Camara Municipal;

d) Coordenar e dirigir as agendas da Diviséo;

e) Distribuir, orientar e controlar a execugéo dos trabalhos dos/as colaboradores/as afetos/as a Diviséo;

f) Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da competéncia da Divisdo que dirige;

g) Promover e realizar as a¢des aprovadas pela Camara Municipal e/ou Assembleia Municipal nos dominios da sua
intervencao;

h) Constituir o suporte do municipio as respostas sociais, educativas, culturais e desportivas para a melhoria da
gualidade de vida dos/as municipes;

i) Apoiar os/as Municipes na resolugdo dos seus problemas e dificuldades sentidas no ambito dos respectivos
servigos municipais que dirige;

j) Recolher junto dos/as municipes opinibes e sugestdes quanto ao funcionamento dos respectivos servicos com
vista & obteng&@o de melhores niveis de atendimento e resolucdo dos seus assuntos;

k) Gerir as actividades sociais, educativas, culturais e desportivas do municipio;

1) Proceder em conformidade com o manual de qualidade aprovado para o municipio.

2- A Divisdo de Desenvolvimento Econémico, Social, e Cultural, compreende as seguintes subunidades e setores:
a) Gabinete de Comunicagéo e Divulgacao;

b) Gabinete de Formagéo;

Municipio de
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c) Gabinete de Candidaturas e Apoio ao Empreendedorismo;

d) Setor de Accdo Social e Salde;

e) Setor de Educacéo;

f) Seccao dos Assuntos Culturais, Promocgao Turistica e Desportiva;

g) Setor de Biblioteca Municipal.

Artigo 32°.

Gabinete de Comunicagédo e Divulgagao

1- Ao Gabinete de Comunicacao e Divulgagdo compete, designadamente:

a) Constituir o suporte da gestdo da informagcdo e da imagem do municipio, operacionalizar a estratégia de
comunicagdo, assegurar a coordenacdo e a realizacdo de acgdes no dominio da comunicacdo social, da
divulgacao da informagéo e do protocolo.

b) Conceber, executar e acompanhar o plano de comunicagdo global do municipio, assegurando as actividades de
informac&o, imagem, marketing, publicidade e protocolo em estreita articulagdo com as demais unidades
organicas;

c) Delinear, propor e executar a estratégia de comunicacéo global da autarquia;

d) Promover a imagem da Camara Municipal enquanto instituicdo aberta e eficiente ao servigo da comunidade;

e) Garantir a divulgagdo da informagdo sobre as actividades municipais as populagfes e demais partes
interessadas de forma rigorosa e permanente;

f) Organizar os actos e ceriménias de ambito municipal, assegurando o respectivo protocolo.

Artigo 33°

Gabinete de Formacéo

1- Ao Gabinete de Formagédo compete, designadamente:
a) Definir e propor os métodos mais adequados para efectuar diagnostico das necessidades de formacao;
b) Proceder ao levantamento periédico das necessidades de formacao, em articulagdo com os restantes servigos;
c) Planear e organizar ac¢Bes de formacao internas e externas;
d) Elaborar para aprovagéo o plano anual de formagé&o e efectuar o respectivo controlo;
e) Criar e gerir a bolsa de formadores/as;

f) Organizar os dossiers técnico pedagdgicos das formacgdes internas.

Artigo 34°.

Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo

1- Ao Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo compete, designadamente:
a) Gerir 0 apoio ao empresario/a;
b)  Gerir o apoio ao consumidor/a;

c) Promover ac¢des de esclarecimento destinadas a potenciais empreendedores/as.

Artigo 35.°

Sector de Acgao Social e Saude

1- S&o atribuiges do Sector de Acgéo Social e Saude:

— S 74/) 0 —
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Propor, desenvolver e acompanhar a prestagdo de servigos sociais de apoio a grupos de individuos especificos,
as familias e a comunidade no sentido de desenvolver o bem-estar social;

Promover o atendimento e/ou acompanhamento social integrado a individuos e/ou familias em situacdo de
vulnerabilidade social;

Colaborar com as instituicdes vocacionadas para intervir na area da accao social;

Efectuar estudos que detectem as caréncias sociais da comunidade e de grupos especificos;

Desenvolver e implementar ac¢ges de apoio a infancia, terceira idade e populacdo com necessidades especiais,
de forma a melhorar o seu bem-estar;

Proceder a atualizagdo do diagnéstico social do concelho, do plano de desenvolvimento social de acordo com as
orientacdes definidas pelo Conselho Local de Acgdo Social (CLAS) da Rede Social,

Articular com a Seguranca Social o protocolo de RSI — Rendimento Social de Insergao, auxiliando na promog&o
de respostas para situagdes de emergéncia social e de proximidade a grupos vulneraveis;

Acompanhar e apoiar a Comissao de Protecgdo de Criancas e Jovens em Risco;

Cooperar com IPSS - Instituigbes Particulares de Solidariedade Social — propondo a formalizagédo de protocolos
e acordos que apoiem familias, individuos ou grupos a quem foram diagnosticadas necessidades basicas de
sobrevivéncia;

Promover e implementar politicas de integragdo e inclusdo das diferentes comunidades étnicas e culturais do
Concelho, tendo em vista a igualdade de oportunidades;

Promover e/ou aderir a programas de combate a violéncia doméstica em articulagdo com outras entidades;
Promover, desenvolver programas destinados a eliminacao de barreiras arquitecténicas que dificultam o acesso
de pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em articulagdo com 0s servigos municipais
envolvidos;

Elaborar estudos que detectem as caréncias de habitacdo, identifiquem as areas de parques habitacionais
degradados e fornecer dados sociais e econdmicos que determinem as prioridades de actuacao;

Planear e coordenar a actividade municipal do sector publico, ou do sector privado, quando legalmente apoiado,
na promocao e recuperagao de habitagGes para fins sociais;

Colaborar em programas especiais destinados a recuperacéo de fogos ou iméveis em degradacéo;

Promover a execug¢do de medidas tendentes a prestacdo de cuidados de salde as populagbes mais
carenciadas;

Promover e propor, em parceria com outras instituicdes, acgdes de informacao e, ou sensibilizagdo no &mbito da

promogé&o de saude e na prevencéo e profilaxia de doencas.

Artigo 36.°

Sector da Educagéao

1- Sao atribuiges do Sector da Educagéo:

a)
b)
<)
d)

e)

9
h)

PG.01_PROC.07_IMP.00

Implementar a politica educativa no &mbito das competéncias da Camara Municipal;

Elaborar e manter actualizada a Carta Educativa Municipal;

Colaborar com o Agrupamento de Escolas no projecto educativo integrado do concelho;

Assegurar as competéncias municipais no &mbito do Conselho Municipal de Educagéo;

Organizar, manter e desenvolver a rede de transportes escolares no concelho, assegurando a respectiva gestao,
acompanhamento e avaliagdo;

Assegurar o planeamento e a gestao das actividades de enriquecimento curricular no 1.° ciclo do ensino basico;
Promover a implementag&o do programa de expanséo e desenvolvimento do pré escolar;

Garantir a implementagdo do programa de fornecimento de refeiges escolares;
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i) Proceder ao levantamento das necessidades dos/as alunos/as mais carenciados e, em funcdo delas, propor
auxilios econémicos no ambito da acgdo social escolar;

j) Promover a atribui¢cdo de bolsas de estudo de iniciativa municipal;

k) Programar, em articulagdo com o setor de obras municipais, a construgcdo, recuperagdo e manutencao de
equipamentos educativos;

1) Propor o fornecimento de mobiliario, equipamento e material didactico as escolas da competéncia da autarquia;

m) Colaborar no estudo de detecgdo das caréncias da populacdo adulta em termos de qualificacdo e proceder ao
respectivo encaminhamento para instituicdes de formacéao;

n) Efectuar o levantamento e estudo dos principais problemas e necessidades que afectam as camadas mais
jovens;

0) Propor e operacionalizar actividades de apoio, informagdo e encaminhamento escolar e profissional dos/as
jovens, interagindo de modo eficaz com outras instituicdes de forma a criar os mecanismos necessarios de
integracéo;

p) Propor e implementar actividades que estimulem e incentivem a criacdo de uma consciéncia ecolégica dos/as

jovens, e dinamizem as tradi¢cdes e costumes da populagéo local.

Artigo 37.°

Seccdo dos Assuntos Culturais, Promogao Turistica e Desportiva

1- S&o atribuiges da Secgdo dos Assuntos Culturais, Promogéo Turistica e Desportiva:

a) Apoiar a actividade de entidades culturais e recreativas na area do municipio;

b) Executar ac¢des de animacao recreativa;

c) Promover medidas e acgGes de natureza cultural, no ambito das respectivas politicas definidas pelo municipio,
visando a elevagdo do nivel cultural e da qualidade de vida dos/as municipes;

d) Promover estudos e edi¢des destinados a recolher e divulgar a cultura popular tradicional;

e) Colaborar com os organismos regionais e nacionais do sector do turismo;

f) Inventariar as potencialidades turisticas da area do Municipio e promover a sua divulgagéo;

g) Promover o desenvolvimento de meios, acgdes e infra-estruturas de apoio ao turismo e lazer;

h) Gerir o Posto de Turismo;

i) Planificar, promover e coordenar as acc¢des que conduzam ao desenvolvimento desportivo do concelho,
promovendo a realizagdo de iniciativas desportivas com as colectividades ou grupos desportivos e recreativos;

i) Desenvolver e apoiar projectos que promovam a pratica de actividade fisica regular numa perspectiva de
melhoria da salde, bem-estar e qualidade de vida, com incidéncia na populagdo idosa e ou com necessidades
especiais;

k) Propor e executar medidas de politica social, nomeadamente de apoio a infancia, juventude e idoso/a, no ambito
das atribuigdes do Municipio, designadamente nas areas de lazer e desporto;

I) Assegurar o apoio material e logistico as estruturas desportivas do concelho e providenciar a cedéncia de
transportes municipais a entidades ou grupos que solicitem;

m) Promover actividades de animacao e desporto e 0 associativismo;

=

n) Executar ac¢des de ocupacao de tempos livres da crianca, jovens e adultos;

0) Fomentar e apoiar a pratica desportiva noutras camadas da populacéo, e nomeadamente o desporto escolar.

Artigo 38°

Setor de Biblioteca Municipal
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1- S&o atribui¢cdes do Setor de Biblioteca Municipal:

a)

b)
<)
d)

e)
f)
9

Criagdo de um servico de apoio as Bibliotecas Escolares do Concelho de forma a interagir e articular atividades
em parceria com as mesmas;

Articular atividades com as IPSS’s do Concelho;

Criar atividades inter-bibliotecas da Terra Quente ou do Distrito;

Integrar a rede de Bibliotecas Publicas e a receber as ac¢des e atividades em cooperacdo com a Direccao Geral
do Livro e das Bibliotecas (DGLB) e o Plano Nacional de Leitura (PNL);

Empréstimo de livros e materiais em outros suportes;

Empréstimo de material ndo-livro para utilizagdo na Biblioteca (audiovisuais, etc.);

Servicos de informagé&o através de materiais impressos e electronicos;

Servico de consulta de periddicos e fundo local,

Servigos de aconselhamento ao leitor;

Servicos de informagdo a comunidade;

Animacao e atividades culturais;

Servicos para criangas e jovens (ocupagdo de tempos livres, etc.);

m) Servigos a grupos comunitarios;

n)

0)

Servicos para grupos de utilizadores especiais;

Exercer outras competéncias e atribuicbes compativeis.

2- Educacéo Infantil

a)
b)
©)

d)

Desenvolver atividades de animacao e de apoio a familia e de enriquecimento curricular;

Garantir o servico de prolongamento de horario para as criangas do ensino pré-escolar;

Conceber, desenvolver e implementar atividades de animacao, de enriqguecimento curricular e de apoio a familia,
para criancas em idade pré-escolar;

Apoiar atividades complementares (exposi¢des, agdes de formagao, atividades de animagao, etc.).

3- Espaco Internet

a)
b)

©)
d)

Sensibilizar e adaptar os/as cidaddos/das as novas tecnologias de informagao e internet;

Dinamizar agdes especificas de formacao e de sensibilizagdo, que visam o aproveitamento, a utilizagéo e
adaptacao plena das tecnologias de informacédo e comunicacéo por parte dos/as Municipes;

Divulgar iniciativas desenvolvidas no &mbito da sociedade da informagéo;

Fazer cumprir as regras de utilizacao do espago internet pelos seus utilizadores.

Artigo 39.°
DIVISAO de URBANISMO e AMBIENTE

1- No ambito da Divisdo de Urbanismo e Ambiente (DUA), para além das competéncias referidas no artigo 15.° da Lei

49/2012 de 29 de agosto, compete ainda ao chefe de divisao:

a)
b)

c)

d)

e)

e 15555572/

Dirigir o pessoal integrado na diviséo, distribuindo, orientando e controlando a execugéo dos trabalhos;

Organizar as atividades da divisdo de acordo com o plano anual de atividades da divisdo e com as prioridades
definidas pelo executivo municipal, e proceder & avaliagdo do desempenho e dos resultados alcangados;
Coordenar a atividade desenvolvida por cada um dos setores da divisdo, assegurando a informag&o necesséria e
a correta execugdo das tarefas, dentro dos prazos determinados;

Promover a qualificagdo do pessoal da divisao (ao nivel das competéncias e da carreira profissional);

Zelar pelo cumprimento das normas de gestdo dos recursos humanos (horario de trabalho, faltas, férias,
licengas, etc.);

Fomentar a boa gestao dos recursos materiais da divisdo e do municipio;

o
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g) Elaborar pareceres e/ou informag8es sobre assuntos da competéncia da divisdo;

h) Estabelecer interfaces com os demais servigos municipais e com o executivo municipal, de modo a fomentar as
opcdes estratégicas, o planeamento e o ordenamento territorial do municipio.

i) Garantir o atendimento e esclarecimento dos municipes e do publico em geral, com caracter de consultoria
técnica e de foro pedagdgico, em matéria de ordenamento do territorio e urbanismo;

j) Recolher junto dos municipes opinides e sugestdes quanto ao funcionamento dos respetivos servicos com vista
na adaptacdo e melhoria continua dos servicos da divisdo e a consequente obtencdo de melhores niveis de
satisfacdo, de eficicia e celeridade;

k) Produzir relatérios de atividades, tratamento de dados estatisticos e balangos da atividade da Divisao;

1) Elaborar (ou supervisionar) e submeter a aprovagéo superior os regulamentos, as instru¢cdes e as normas que
forem julgados necessarias ao correto exercicio das atribuigdes de cada servigo da Divisé&o;

m

=

Empreender ag¢des de informatizacdo e de modernizagcao administrativa dos servigos da Divisdo, bem como a
agilizacdo de procedimentos;

n) Promover a divulgagao das iniciativas e das atividades da Divisdo, recorrendo também as novas tecnologias.

2- A Divisdo de Urbanismo e Ambiente (DUA) compreende as seguintes subunidades e setores:
a) Seccéo de Apoio Administrativo (SAA);
b) Setor de Gestédo Urbanistica (SGU);
c) Setor de Ordenamento do Territério e Urbanismo (SOTU);
d) Gabinete Técnico Florestal (GTF);
e) Setor de Ambiente (SA);
f) Setor de Aguas e Saneamento (SAS)
g) Setor de Fiscalizagdo Municipal (SFM).

Artigo 40.°

Seccao de Apoio Administrativo

1- Sao atribuigGes da Seccao de Apoio Administrativo (SAA) da DUA, apoiando todos os setores da Divisao:

a) Garantir o atendimento permanente ao publico, facultando informagBes e esclarecimentos, recebendo os
respetivos pedidos no dmbito da Diviséo;

b) Efetuar o registo de “entrada dos processos” e a organizagdo dos mesmos;

c) Inserir na Aplicagdo informatica “OBP” os dados dos processos no ambito do RJUE (regime juridico da
urbanizagao e da edificacédo), fomentando a base de dados;

d) Efetuar a apreciagdo liminar dos pedidos no ambito do RJUE (controlo prévio da urbanizacdo e da edificacdo) e
outros associados a Divisao; consultar entidades exteriores ao municipio; emitir alvaras, licencas e outros titulos;
emitir certidGes e declaragdes; efetuar notificacdes e oficios;

e) Inserir na Aplicagdo informatica “AGU” os dados dos processos no ambito das Aguas e Saneamento,
fomentando as bases de dados e os sistemas de gestdao do SAS;

f) Fomentar os contactos diretos com os requerentes, proporcionando esclarecimentos e apoio na instrugdo dos
processos;

g) Emitir as guias de receita e zelar pela cobranca de taxas nos termos dos Regulamentos Municipais respetivos,
no ambito dos pedidos da competéncia da Divisao;

h) Gerir os arquivos digitais da Diviséo, fomentando bases de dados partilhadas e acessiveis aos colaboradores de
cada setor da DUA;

i) Exercer outras competéncias e atribuicbes compativeis.
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Artigo 41.°

Setor de Gestao Urbanistica

1- Sao atribuigGes do Setor de Gestédo Urbanistica (SGU) da DUA, no ambito da gestao urbanistica e consultoria:

a) Promover a modernizagdo do servi¢o, adotando as novas plataformas informéticas e a desmaterializagao, e
assegurando simultaneamente o apoio aos municipes através do atendimento mediado e de proximidade;

b) Zelar pelo cumprimento dos prazos legais associados aos processos;

c) Promover a simplificagdo, a transparéncia e a celeridade do servigo prestado aos municipes;

d) Prestar consultoria aos municipes e interessados — atendimento personalizado, ou via telefénica, ou via correio
eletrénico —, para esclarecimento dos aspetos relacionados com os processos no ambito do RJUE e com o
ordenamento do territério;

e) Fomentar os contactos com os municipes e técnicos autores de projetos, proporcionando esclarecimentos e
apoio na otimizagdo da proposta de edificagdo ou urbanizacéo.

2- Sao atribui¢cdes do Setor de Gestdo Urbanistica (SGU) da DUA, no ambito do RJUE — controlo prévio:

a) Garantir, no ambito do “controlo prévio da urbanizacdo e da edificacdo”, a apreciagdo técnica dos processos e
projetos, suportando as decisdes a recair sobre os pedidos de licenciamento, de autorizagdo, de comunicagé@o
prévia, de isencao de controlo prévio ou de parecer prévio;

b) Apreciar os projetos de arquitetura, as operagGes de loteamento e as obras de urbanizagdo; e verificar os
projetos das especialidades;

c) Formular informag6es prévias e viabilidades construtivas;

d) Apreciar e efetuar o enquadramento legal e urbanistico dos demais requerimentos dos interessados no ambito
do RJUE e do PDM de Alfandega da Fé, emitindo parecer;

e) Implementar o Regulamento da Urbanizagdo e da Edificacdo do Municipio de Alfandega da Fé (RUEMAF), e
aplicar as respetivas taxas urbanisticas.

3- Sao atribuicdes do Setor de Gestao Urbanistica (SGU) da DUA, no ambito do RJUE — fiscalizacdo urbanistica:

a) Observar o0 RJUE e o RUEMAF, entre outros, no ambito da Fiscalizagdo da Urbanizagdo e da Edificagdo
(fiscalizagdo municipal e medidas de tutela da legalidade urbanistica);

b) Fiscalizar e acompanhar periodicamente as obras particulares e os loteamentos urbanos, relativamente a
processos oficiais em curso — realizar inspegdes e vistorias;

c) Efetuar o controlo dos prazos de execucdo das obras (alvaras e suas prorrogagées); e verificar as obrigacdes
dos diretores técnicos de obra, dos empreiteiros e dos donos de obra;

d) Efetuar o procedimento de “Registo de Isengdo” relativamente a obras isentas de licenga ou comunicagao prévia;

e) Aferir e fiscalizar as condigbes de ocupagédo do espaco publico;

f) Exercer continuamente a atividade de sensibilizagdo junto dos municipes, dos empreiteiros e dos agentes da
construcao;

g) Fiscalizar continuamente todo o municipio — antecipando a ocorréncia de operagdes urbanisticas irregulares;

h) Elaborar e notificar participagdes, autos de noticia, autos de embargo e autos de posse administrativa (nas
situagbes em violagdo do RJUE ou do RUEMAF);

i)  Promover a regularizac@o de operagdes urbanisticas;

j) Identificar e conduzir os processos sobre edificagbes em estado de ruina e insalubridade (‘dever de
conservagao”);

k) Exercer outras competéncias e atribuices compativeis.

4- Sdo atribuicdes do Setor de Gestdo Urbanistica (SGU) da DUA, no ambito da gestéo de atividades econémicas:
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a) Efetuar o levantamento de todas as atividades econdmicas existentes no municipio, enquadrando-as no
respetivo regime (licenciamento zero, sistema da indlstria responsavel, etc.);
b) Zelar pela conformidade das atividades econémicas existentes, garantindo a equidade;

c) Exercer a fiscalizagdo das atividades econdmicas, no ambito pedagdégico e no ambito formal.

Artigo 42.°

Setor de Ordenamento do Territério e Urbanismo

1- Sao atribuigdes do Setor de Ordenamento do Territério e Urbanismo (SOTU) da DUA, no ambito do ordenamento do
territorio:

a) Observar o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT) e garantir os procedimentos
administrativos relacionados com os Planos Municipais de Ordenamento do Territorio;

b) Apoiar os processos de alteragao/revisdo/suspensao do PDM e a elaboragdo de outros planos municipais de
ordenamento do territério;

c) Promover levantamentos e a atualiza¢do de diferentes tipos de dados técnicos de caracterizagdo do Municipio;

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informag6es sobre processos de Ordenamento do
Territério (enquadramento no PDM);

e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

2- Sao atribuicdes do Setor de Ordenamento do Territdério (SOTU) da DUA, no ambito do Sistema de Informagao
Geogréfica (SIG):

a) Implementar o Sistema de Informacao Geografica (SIG) do Municipio;

b) Gerir e atualizar a Cartografia do Municipio;

c) Produzir elementos cartogréaficos digitais, em ambiente SIG ou auto-CAD, para 0s servigos municipais ou para
requerentes.

3- Sao atribui¢cdes do Setor de Ordenamento do Territorio (SOTU) da DUA, no ambito do urbanismo:

a) Promover o planeamento urbano e o desenho urbano (reabilitagdo urbana, acessibilidades) e apoiar os
processos desenvolvidos na Divisdo de Obras relacionados com o equipamento urbano, transito, prevengéo
rodoviaria e toponimia;

b) Promover a qualidade urbanistica, elaborando relatérios técnicos com a identificagdo dos aspetos a
intervencionar no espacgo publico da sede do concelho, visando a sua conservagdo e melhoria — para posterior
implementacéo na Divisdo de Obras;

c) Apoiar o planeamento de projetos e obras municipais (que assumam carater estratégico e/ou se destinem a
instruir candidaturas a financiamento e/ou se destinem a empreitadas ao abrigo do CCP) — efetuando o
enquadramento no PDM e o planeamento urbano, colaborando na definicdo do programa e nos pedidos de
pareceres externos.

4- S3o atribui¢cdes do Setor de Ordenamento do Territorio (SOTU) da DUA, no ambito do patriménio:
a) Apoiar os processos de classificagdo e inventariagdo de bens culturais, no ambito do Patriménio Arquiteténico e

Arqueoldgico.

Artigo 43.°

Gabinete Técnico Florestal

Sé&o atribuicBes do Gabinete Técnico Florestal (GTF) da DUA:
a) Observar as medidas e agfes estruturais e operacionais relativas a prevengao e protecdo das florestas contra

incéndios (Sistema de Defesa da Floresta Contra Incéndios), consagradas da legislagdo em vigor;_
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b) Garantir a gestéo florestal municipal;

c) Atualizar periodicamente o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios (PMDFCI) e o Plano
Operacional Municipal (POM);

d) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios, pareceres e/ou informacdes sobre processos no ambito das
Florestas / Espaco Rural (florestagbes; movimentos de terras; faixas de gestdo de combustiveis e
condicionalismos a edificagao; queimadas; fogo controlado; espécies protegidas; etc.);

e) Conhecer e caraterizar a realidade florestal do territorio municipal, gerando o cadastro predial e outros
levantamentos;

f) Implementar o Plano de Controlo das Operag6es Municipais de Defesa da Floresta Contra Incéndios;

g) Conceber e implementar campanhas de sensibilizagdo (florestas; periodo critico; defesa da floresta contra
incéndios, etc.);

h) Implementar programas de controlo e campanhas de valorizagdo de areas protegidas, recursos naturais e
florestais;

i) Gerir a base de dados e elaborar SIG’s e cartografia no ambito da Defesa da Floresta Contra Incéndios;

j) Apoiar o Conselho Cinegético e Conservagdo da Fauna Municipal de Alfandega da Fé;

k) Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito da Defesa da Floresta Contra
Incéndios;

1) Exercer outras competéncias e atribuicbes compativeis.

Artigo 44.°

Setor de Ambiente

1- Sao atribuig6es do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito do ambiente:
a) Observar os diferentes regimes juridicos no ambito do “Ambiente” (residuos; REN; dominio hidrico; ruido; etc.);
b) Analisar tecnicamente e elaborar relatorios, pareceres e/ou informacdes sobre processos no ambito do
Ambiente;
c) Acompanhar Estudos de Impacte Ambiental que incidam sobre o concelho;
d) Conhecer e caracterizar a realidade ambiental do territério municipal;
e) Promover a Educagdo Ambiental — conceber e implementar campanhas de sensibilizagdo (ambiente; residuos;
recolha seletiva; passivos ambientais; energias renovaveis; espagos verdes; etc.);
f) Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de Residuos e Limpeza Urbana, e as respetivas taxas;
g) Efetuar acdes de fiscalizagdo ambiental;
h) Implementar campanhas de regularizagdo e reabilitagdo ambiental.
i) Acompanhar, vistoriar e resolver as queixas de insalubridade;
j) Fomentar o relacionamento com entidades publicas e privadas no ambito do Ambiente;
k) Exercer outras competéncias e atribuicbes compativeis.
2- Sao atribuicdes do Setor de Ambiente (SA) da DUA, no ambito dos residuos urbanos:
a) Controlar, fiscalizar e propor medidas de melhoria da eficiéncia do servico de recolha de Residuos Soélidos

Urbanos e afins, em articulagdo com as empresas que prestam ou que venham a prestar estes servicos ao

municipio.
Artigo 45.°
Setor de Aguas e Saneamento
Al.] Mnm(xp:;e ,}‘/)
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1- S&o atribuicdes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito da gestdo e monitorizacdo das redes

(em baixa):

a) Definir a politica e as estratégias para a gestdo dos sistemas municipais de 4guas e saneamento;

b) Definir as rubricas do Plano Plurianual de Investimentos e do Orgcamento da Despesa relacionadas com o SAS;

c) Assegurar o planeamento, a reorganizacao e a otimizagao do funcionamento do SAS;

d) Monitorizar os consumos, caudais e volumes de aguas, alertando para os desvios (controlo de perdas de agua);

e) Monitorizar as faturagdes, 0s custos e 0s proveitos;

f) Monitorizar os indicadores de gestdo (resultados e performance dos servicos) e elaborar relatorios;

g) Estabelecer o relacionamento com a AdTMAD / AdN (redes em alta / tarifarios / relatérios das ETA’s e ETAR’s /
outros assuntos);

h) Estabelecer o relacionamento com a ERSAR (formacédo de tarifarios / reporte de Contas / outros assuntos
regulados);

i) Assegurar a comunicagao externa e efetuar campanhas de sensibilizagdo no ambito do SAS.

2- S&o atribuicdes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito do planeamento, projeto das redes (em
baixa) e apoio técnico:

a) Efetuar o cadastro das redes de aguas e saneamento;

b) Efetuar diagramas, cartografia e o SIG dos sistemas de a4guas e saneamento do concelho;

c) Assegurar o planeamento macro e a definicdo de programas de intervencao nas redes de aguas e saneamento;

d) Elaborar estudos e projetos para ampliacao de redes, alteragao/renovacao de redes, redes separativas (e outras
intervencdes);

e) Organizar e gerir processos de concurso e adjudicagdo de obras por empreitada (redes de aguas e
saneamento);

f) Informar tecnicamente os pedidos de ramais domiciliarios (de abastecimento de agua e de saneamento);

g) Assegurar 0 apoio técnico para aquisicdes de materiais (fornecimentos especiais e continuos / RQl's / rececao
de materiais);

h) Assegurar o apoio técnico especializado sobre o funcionamento das redes;

i) Assegurar o0 apoio técnico aos canalizadores no terreno (fugas e intervengoes);

j) Elaborar pareceres sobre as redes de aguas e saneamento no ambito da gestao urbanistica (RJUE) / outros
pareceres.

3- S&o atribuicdes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito do interface com os municipes /
consumidores:

a) Efetuar o atendimento e receg¢do dos pedidos dos municipes / consumidores sobre aguas e saneamento
(celebragdo de contrato de fornecimento / denlncia de contrato / mudanca de local de contador / ramais
domicilirios / etc.);

b) Efetuar e tratar “comunicac¢ées de anomalias” sobre as redes de aguas e saneamento;

c) Emitir “instrucées de servigo” para execugdo pelos canalizadores (colocagao/remocao/mudanca de local de
contador, ramais domiciliarios, reparagdo de anomalias, reparagdes na rede, etc.);

d) Monitorizar os pedidos, os servigcos executados/pendentes e os respetivos prazos;

e) Atualizar os registos na aplicagéo das aguas “AGU”;

f) Assegurar a resposta a reclamagdes e a outros pedidos dos municipes / consumidores;

g) Assegurar a informacdo ao consumidor / avisos.

4- S&o atribuicBes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito da operacionalizacdo e manutencédo das
redes (em baixa):

a) Executar as “Instrugfes de Servigo” — reparagfes / intervengfes nas redes e equipamentos;

-
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b) Efetuar opera¢des de manutengdo regular e programada, gestdo e limpeza — 30 reservatérios (13 Municipio +
17 PE’'s AdTMAD);
c) Efetuar operagBes de manutencao regular e programada, gestdo e limpeza — 32 ETAR’s (11 da 1.2 fase + 21 da
2.2 fase);
d) Efetuar operag6es de manutengado preventiva nas redes e equipamentos;
e) Executar (por administracao direta) servigos programados para ampliagéo / alteragéo / renovacao de redes;
f) Efetuar operagGes extraordinarias para reparagdo de fugas nas redes de abastecimento;
g) Efetuar operacdes pontuais para reparagdo de colapso estrutural e entupimento das redes de drenagem /
descarga de fossas;
h) Efetuar operac¢des pontuais nas redes de rega e outras redes hidraulicas municipais.
5- S&o atribuicdes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito da qualidade da agua para consumo
humano:
a) Implementar o Programa de Controlo da Qualidade da Agua (PCQA) — ERSAR;
b) Assegurar a gestdo e monitorizacédo dos 13+17 Reservatérios de Agua do municipio (controlo da qualidade da
agua);
¢) Acompanhar o laboratério — analises da qualidade da dgua de consumo (valores paramétricos);
d) Verificar os resultados das andlises, articulando com a Autoridade Local de Salde e adotando medidas
corretivas para reposi¢édo dos parametros quimicos legais da agua;
e) Elaborar relatérios trimestrais sobre a qualidade da agua de consumo, e respetiva publicitagao;
f) Assegurar o reporte de informacéo no Portal da ERSAR;
g) Obter e renovar as licencas para captagfes de agua subterranea / nascentes — (APA-ARHN).
6- Sao atribuicdes do Setor de Aguas e Saneamento (SAS) da DUA, no ambito das ETAR’s municipais:
a) Assegurar a gestdo e monitorizagado das 32 ETAR’s compactas do municipio (operagado e manutengao);
b) Acompanhar o laboratério — anélises das dguas residuais (valores paramétricos);
c) Verificar os resultados das andlises, articulando com a APA-ARHN e adotando medidas corretivas para
reposi¢cdo dos parametros quimicos legais das aguas residuais langadas no dominio hidrico;
d) Elaborar relatérios trimestrais sobre os parametros das 4guas residuais, e respetiva publicitagao;
e) Reportar a informacéo no Portal da APA-ARHN (SILiAmb) — aguas residuais / Taxa de Recursos Hidricos;

f) Obter e renovar as licengas de utilizagdo/descarga no Dominio Publico Hidrico — APA-ARHN.

Artigo 46.°

Setor de Fiscalizagdo Municipal

Compete ao Setor de Fiscalizagdo Municipal (colaborando com todos os servigos municipais, sob a coordenagdo da
respetiva chefia desses servigos):

a) Efetuar os procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidas por lei, norma, regulamento,
deliberagao, despacho ou determinagdo superiores, no ambito das diferentes unidades orgéanicas, verificando o
rigoroso cumprimento das posturas e regulamentos municipais, e das leis e regulamentos gerais;

b) Elaborar participacdes com vista a instauragdo de processos de contraordenagdo por infracdo as posturas e
regulamentos municipais e as leis e regulamentos gerais; bem como efetuar embargos administrativos, lavrando
0s respetivos autos;

c) Exercer a fiscalizagdo urbanistica (no ambito do RJUE), no dominio especifico das atribuicbes do Setor de
Gestao Urbanistica da DUA, conforme descrito na parte respetiva deste regulamento;

d) Exercer a fiscalizagdo no dominio especifico das atribuicdes do Setor de Licencas Administrativas da DAF.
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Artigo 47.°
(.-

Revogado.

Artigo 48.°
DIVISAO de OBRAS

1- No ambito da Divisao de Obras (DO), para além das competéncias referidas no artigo 15.° da Lei 49/2012 de 29 de

agosto, compete ainda ao chefe de divisdo:

2- A Divisdo de Obras (DO) compreende as seguintes subunidades e setores:
a) Setor de Projetos e Apoio Técnico (SPAT);
b) Setor de Obras por Empreitada (SOE);
c) Setor de Obras por Administracao Direta (SOAD);
d) Setor de Infraestruturas Urbanas (SIU);
e) Setor de Higiene e Seguranca no Trabalho (SHST);
f) Setor de Armazém, Equipamento e Oficinas (SAEO).

Artigo 49.°

Setor de Projetos e Apoio Técnico

1- Sao atribuigGes do Setor de Projetos e Apoio Técnico (SPAT) da DO:

a) Analisar tecnicamente e elaborar relatérios e/ou informacdes sobre processos no ambito da acéo social

municipal, edificios municipais, recintos municipais e afins;

b)  Elaborar (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determinado superiormente) estudos e projetos no
dominio da arquitetura: urbanizacéo, edificacdo, arquitetura paisagistica, decoragéo interior, etc.;

c) Elaborar (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determinado superiormente) estudos e projetos no
dominio da engenharia civil: estabilidade, &guas, esgotos, pluviais, térmica, acuUstica, seguranga contra
incéndios, gas, ITED, ITUR, eletricidade, etc.;

d) Elaborar medi¢cbes e orcamentos de obras (ou adjudicar a AMTQT ou a terceiros, quando determinado
superiormente);

e) Manter atualizado o cadastro das vias de comunicagdo municipais, para fins de conservagao e informagao;

f) Efetuar avaliagBes imobiliarias municipais e afins;

g) Efetuar servicos de topografia (levantamentos topograficos, piquetagens, levantamento de infraestruturas,
cadastro predial, GPS);

h)  Efetuar servicos de desenho (desenho de construgdo civil, levantamentos de edificios, organizagdo de
processos);

i) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

Artigo 50°.

Setor de Obras por Empreitada

Sao atribuicdes do Setor de Obras por Empreitada (SOE) da DO:
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a) Gerir e informar tecnicamente os processos relativos a obras municipais, a executar por empreitada, de acordo
com o plano de atividades;

b) Instruir e organizar os processos de concurso das diversas empreitadas;

c) Coordenar os procedimentos dos processos de concurso, desenvolvendo todas as agdes necessarias a sua boa
execucao;

d) Acionar os procedimentos administrativos de abertura de concursos publicos, limitados e ajustes diretos,
relativamente a empreitadas de obras publicas;

e) Coordenar e participar na anélise das propostas de concursos de empreitadas de obras municipais;

f) Articular com o Gabinete Juridico relativamente as necessidades de apoio no ambito dos concursos de
empreitadas;

g) Assegurar a gestdo dos processos conducentes a execucdo de obras a realizar por empreitadas (edificagao;
urbanizagdo; infraestruturas; vias de comunicacédo, aguas e saneamento, espacos verdes; higiene e residuos;
energia; etc.);

h) Assumir a fiscalizagao das obras municipais por empreitada, ap6s o auto de consignacao respetivo, nos termos
do Cadigo dos Contratos Publicos;

i) Assegurar o controlo da qualidade das obras adjudicadas a terceiros e reportar superiormente quaisquer desvios
detetados;

i) Exercer outras competéncias e atribuigbes compativeis.

Artigo 51°

Setor de Obras por Administragao Direta

1- Sao atribuiges do Setor de Obras por Administragéo Direta (SOAD) da DO:

a) Assegurar a gestdo, a execugao e o controlo (fiscalizacao) das obras de construgdo ou de conservagédo a realizar
por administragdo direta, relacionadas com o espago publico do concelho, as vias de comunicagdo, os edificios
municipais e afins;

b) Garantir a manutenc@o e a conservacdo do espacgo publico urbano, dos edificios municipais e dos recintos
municipais;

c) Promover a aquisi¢do de equipamento de manutencgdo do espago publico urbano, das vias de comunicagdo, dos
edificios municipais e outros;

d) Acompanhar todas as obras municipais por administracéo direta, através da Aplicagdo informética de gestdo de
obras, com vista a controlar os respetivos custos, qualidades e prazos;

e) Exercer outras competéncias e atribuicdes compativeis.

2- Sé&o atribuicdes no ambito da limpeza urbana:

a) Planear, gerir, operacionalizar, controlar e melhorar a eficiéncia do servigo de Limpeza Urbana, autonomamente
ou em articulagdo com as empresas que prestam ou que venham a prestar este servico ao municipio;

b) Promover a aquisi¢cdo de equipamento de manutengao para a Limpeza Urbana;

c) Implementar, aplicar e atualizar o Regulamento Municipal de Residuos e Limpeza Urbana, e as respetivas taxas;

3- Sao atribuicbes no ambito dos espagos verdes:

a) Planear, gerir, operacionalizar, controlar e melhorar o tratamento dos Espacos Verdes municipais,
autonomamente ou em articulagdo com as empresas que prestam ou que venham a prestar este servico ao
municipio;

b) Promover a aquisicdo de equipamento de manutengdo para os Espacos Verdes e a aquisicdo de espécies

vegetais diversas; bem como manter os viveiros municipais.

7}
Municipio de °
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Artigo 52.°

Setor de Infraestruturas Urbanas

Sao atribui¢cdes do Setor de Infraestruturas Urbanas (SIU) da DO:

a)

b)

©)
d)

e)

Promover as agles necessarias a manutencdo e extensdao da rede municipal de vias de comunicagao,
compreendendo os arruamentos urbanos, as estradas nacionais desclassificadas, as estradas municipais, 0s
caminhos municipais, os caminhos rurais e os caminhos agricolas;

Promover as agdes necessérias a manutengcdo e extensdo de sistemas de iluminagdo das vias e espagos
publicos municipais;

Apoiar os processos relacionados com a implementac&o de infraestruturas elétricas;

Apoiar os processos relacionados com a implementag&o de infraestruturas de telecomunicagdes (ITUR);

Apoiar os processos relacionados com a implementagédo de infraestruturas urbanas de gas;

Apoiar os processos relacionados com a implementagéo de infraestruturas de energias renovaveis e outras.

Artigo 53.°

Setor de Higiene e Seguranga no Trabalho

Sao atribuicdes do Setor de Higiene e Seguranca no Trabalho (SHST) da DO:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

m

n)

0)

p)

PG.01_PROC.07_IMP.00

=

Elaborar o plano de SHST das obras municipais;

Identificar e avaliar os riscos para a seguranga e salde nos locais de trabalho e elaborar o respetivo programa
de prevencgao;

Organizar os meios destinados a prevencéo e protegdo, coletiva e individual, e coordenar as medidas a adotar
em caso de perigo grave e iminente;

Proceder a afixagao de sinalizag&o de seguranga nos locais de trabalho;

Coordenar as inspeg¢es internas de seguranga sobre as normas e medidas de prevencao nos locais de trabalho;
Manter atualizados os arquivos dos trabalhadores, no ambito da higiene e seguranga no trabalho;

Promover o enquadramento e tarefas especificas relativas as politicas de seguranca e higiene dos
trabalhadores;

Acompanhar o desenvolvimento de ac¢des de higiene e seguranca no trabalho;

Promover agBes de sensibilizagdo nos dominios da higiene e seguranga junto dos trabalhadores, tendo em
atengdo o grau de risco, penosidade e insalubridade das fungBes que a cada grupo competem;

Informar tecnicamente, na fase de projeto e execugédo, sobre as medidas de prevengéo relativas as instalagées,
locais, equipamentos e processos de trabalho;

Identificar e avaliar os riscos para a seguranga e saude nos locais de trabalho e controlo periédico dos riscos
resultantes da exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos;

Elaborar um programa de prevencao de riscos profissionais;

Recolher e organizar os elementos estatisticos relativos a seguranga, higiene e saude;

Informar sobre os acidentes de trabalho que tenham ocasionado auséncia por incapacidade para o trabalho, bem
como elaborar relatério sobre os acidentes que tenham ocasionado incapacidade superior a trés dias para o
trabalho;

Elaborar o relatério anual de atividades a enviar a Autoridade para as Condig6es de Trabalho;

Exercer outras competéncias e atribuicbes compativeis.

Artigo 54.°

Sector de Armazém, Equipamento e Oficinas
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Sao atribuicdes do Setor de Armazém, Equipamento e Oficinas (SAEO) da DO:

a) Executar os trabalhos operativos associados as obras por administragdo (constru¢do ou conservagao),
relacionados com o espaco publico do concelho, as vias de comunicagdo, as redes de aguas, as redes de
esgotos, as edificacdes municipais e afins;

b) Zelar pela conservagao dos equipamentos a cargo do servigo;

c) Gerir as oficinas e o contingente de viaturas da autarquia;

d) Manter o parque automével do municipio em condi¢cdes de operacionalidade;

e) Distribuir as viaturas pelos diferentes servigos de acordo com as indicagdes superiores;

f) Elaborar requisi¢6es dos combustiveis indispenséaveis ao funcionamento do parque automavel;

g) Elaborar e manter atualizado o cadastro de cada maquina ou viatura;

h) Organizar e manter atualizado o inventario das existéncias em armazém;

i) Promover a gestao dos stocks necessarios ao bom funcionamento dos servicos;

i) Exercer outras competéncias e atribuigbes compativeis.

Artigo 55.°

Regulamentos Internos

Para além das competéncias e atribuicdes atrds enumeradas, a Camara Municipal podera elaborar Regulamentos
Internos para cada servico e Manuais de Procedimentos, os quais, em estrita observancia ao disposto no presente

Regulamento Interno de Servigos, pormenorizardo as respectivas tarefas e responsabilidades.

CAPITULO V
Artigo 56.°
Dos Encargos com Pessoal
Enquanto o orgcamento municipal ndo for ajustado nos termos da estrutura que resultar da presente organizagao de

servigos, o processamento de encargos com pessoal continua a reportar-se as dotagfes que os vém suportando.

Artigo 57.°

Lacunas e Omissdes

1- As lacunas e omissdes decorrentes da aplicagdo deste Regulamento serdo resolvidas pelo/a Presidente da Camara
Municipal de Alfandega da Fé.

2- A Camara Municipal de Alfandega da Fé deliberard, em qualquer momento, sobre a adequacao e alteracdes pontuais
a presente organizagdo e estrutura que se mostrem necessarios para a agilizacdo de procedimentos e a maior
eficiéncia dos servigos, submetendo tais ajustamentos e alteracdes a aprovagdo da Assembleia Municipal, nos
termos da alinea n) n°.2 do art®.53°. conjugado com a alinea a) do n°6 do artigo 64°. Da Lei n°.169/99, de 18 de

Setembro, com a redagdo dada pela Lei n°.5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 58.°

Entrada em vigor

1- A presente estrutura interna e organizacdo dos servicos municipais, bem como o organograma em anexo entram em

— S 74/) 0 —
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2- Tendo em conta o disposto no n°.7 do artigo 25°. Da Lei n°.49/2012, de 29 de Agosto, foram mantidas até ao final do
respetivo periodo das comissfes de servico dos dirigentes pelo que se mantém em vigor temporariamente,
devidamente adaptadas, as atribuicbes e competéncias previstas no anterior regulamento, estrutura e organizacao

dos servigcos municipais publicado no Diario da Republica, 22. série n°.142 de 23 de Julho de 2010,

Municipio de Alfandega da Fé, 02 de junho de 2015

[, AWSL? ; ‘éfpo 0 ——
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ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA RECEITA 2016,INFOR,I}DE3113
TOTAL DE ALTERACOES : 2

MONICIPIO DE ALFANDEGA DA FE TOTAL DE REVISOES : 1 DO ANO CONTABILISTICO DE: 2015 Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31
DOTACOES DA RECEITA
CLASSIFICACAO ECONOMICA
MODIFICACOES ORCAMENTALS
PREVISOES PREVISOES OBSERVACOES
INICIAIS INSCRICOES / DIMINUICOES / CORRIGIDAS

CODIGO DESCRICEO REFORCOS ANULACOES
01 IMPOSTOS DIRECTOS 912.952,17 912.952,17
0102 QUTROS 912.952,17 912.952,17
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 664.839,90 664.839,90
010203 TMPOSTO UNICO DE CIRCULACEO 65.678,09 65.678,09
010204 IMP. M, S/ AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 103,408, 67 103,408, 67
010205 DERRAMA 78.725,51 78.725,51
010207 IMPOSTOS ABOLIDOS 300,00 300,00
01020701 CONTRIBUICAO AUTRRQUICA 100,00 100,00
01020702 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00 100,00
01020703 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEICULOS 100,00 100,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 10.190,89 10.190,89
0202 QUTROS 10.190,89 10.190,89
020206 IMPOSTOS IND. ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 10.190,89 10.190,89
02020601 MERCADOS E FEIRAS 100,00 100,00
02020602 LOTEAMENTO E OBRAS §.790,89 §.790,89
02020603 0CUPACAO DE VIA PUBLICA 1.000,00 1.000,00
02020605 PUBLICIDADE 100,00 100,00
02020606 SANEAMENTO 100,00 100,00
02020607 UTILIZACAO DA REDE VIARIA MUNICIPAL 100,00 100,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 337.155,59 337.155,59
0401 TAXAS 309.971, 82 309,971, 82
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 309,971, 82 309,971, 82
04012301 VERCADOS E FEIRAS 18.456,98 18.456,98
04012302 LOTERMENTO OBRES 13.567,89 13.567,89
04012303 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 450,00 450,00
04012305 CACA, USO E PORTE DE RRMA 500,00 500,00
04012306 SANEAMENTO 100,00 100,00
04012399 QUTROS 276.896, 95 276.896, 95
0401239901 | OUTROS - TDFTH 567,00 567,00
0401239902 | OUTROS - TAXA ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS 272,119, 63 272,119, 63
0401239999 | OUTROS - OUTROS 4,210,32 4,210,32
0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 27.183,77 27.183,77
040201 JUROS DE MORA 1.657,89 1.657,89
040202 JUROS COMPENSATORIOS 1.456,98 1.456,98
040204 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRE ORDENACOES 1.189,90 1.189,90
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 22.879,00 22.879,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 405,024, 63 405,024, 63
0501 JUROS - SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEI 100,00 100,00
050101 P(BLICAS 100,00 100,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 678,54 678,54
050201 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 678,54 678,54
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 100,00 100,00
050702 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 100,00 100,00
0510 RENDAS 404,146, 09 404,146, 09
051004 EDIFICIOS 100,00 100,00
051099 QUTROS 404,046, 09 404,046, 09
05109901 QUTROS - EN(ELECTRICIDADE DO NORTE S2) 298.157,09 298.157,09
05109902 OUTRAS - RGUAS DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO 1.000,00 1.000,00
05109903 QUTRAS-PARQUE EOLICO 104,789, 00 104,789, 00
05109906 OUTRAS-CONCESSEO DE TERRENOS DIVERSOS 100,00 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.293.577,00 5.293.577,00
0603 ADMINISTRACAQ CENTRAL 5.266.688, 00 5.266.688, 00
060301 ESTADO 5.118.798,00 5.118.798,00
06030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 4,697.191,00 4,697.191,00
06030102 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 107.515,00 107.515,00
06030103 PARTICIPACAQ FIXA NO IRS 117.499,00 117.499,00
06030199 QUTROS 196.593, 00 196.593,00
0603019901 | OUTROS - FUNDO SOCIAL EUROPEU 81.998,00 81.998,00




ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA RECEITA 2016,|NFOR,I}DE3113
TOTAL DE ALTERACOES : 2

MONICIPIO DE ALFANDEGA DA FE TOTAL DE REVISOES : 1 DO ANO CONTRBILISTICO DE: 2015 Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31
DOTACOES DA RECEITA
CLASSIFICACAO ECONOMICA
NODIFICACOES ORCAMENTAIS
PREVISOES PREVISOES OBSERVACOES
INICIAIS INSCRICOES / DIMINUICOES / CORRIGIDAS

CODIGO DESCRICEO REFORCOS ANULACOES

0603019904 | OUTROS - DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS - FUNDO 10.000,00 10.000,00
FLORESTAL PREMANENTE

0603019905 | OUTROS-DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 5,678, 00 5,678, 00
0603019907 | OUTROS-MINISTERIO DA EDUCACHO 85.989,00 85.989,00
0603019908 | OUTROS-MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE 12.828,00 12.828,00
0603019910 | OUTROS - POPH 100,00 100,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 147,890, 00 147.890,00
06030701 INSTITUTO DE EMPREGO E FORMACEQ PROFISSIONAL 147,890, 00 147,890, 00
0607 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00 10.000,00
060701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00 10.000,00
0608 FAMILIAS 100,00 100,00
060801 FAMILIAS 100,00 100,00
0609 RESTO DO MUNDO 16.789,00 16.789,00
060901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 16.789,00 16.789,00
06090102 IFADAP 16.789,00 16.789,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 503,290, 00 503,290, 00
0701 VENDA DE BENS 286.979,00 286.979,00
070101 VATERIAL DE ESCRITORIO 100,00 100,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 300,00 300,00
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00 100,00
070104 FARDAMENTOS E ARTIGOS E PESSOAIS 100,00 100,00
070105 BENS INUTILIZADOS 100,00 100,00
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 100,00 100,00
070108 MERCADORIAS 285,979, 00 285,979, 00
07010801 Acua 285.879,00 285.879,00
07010899 OUTRES 100,00 100,00
070109 MATERIAS DE CONSUMO 100,00 100,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 100,00 100,00
0702 SERVICOS 186.833,00 186.833,00
070201 RLUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 1.000,00 1.000,00
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 1.000,00 1.000,00
070208 SERVICOS SOCIAIS,RECREATIVOS,CULTURAIS E DESPORTO £,000,00 £,000,00
07020801 SERVICOS SOCIAIS 1.000,00 1.000,00
07020802 SERVICOS RECREATIVOS 1.000,00 1.000,00
07020803 SERVICOS CULTURAIS 1.000,00 1.000,00
07020804 SERVICOS DESPORTIVOS 1.000,00 1.000,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 180.833,00 180.833,00
07020901 SANEANENTO 1.000,00 1.000,00
07020902 RESIDUOS SOLIDOS 176.087,00 176.087,00
07020903 TRENSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 500,00 500,00
07020905 CEMITERIOS 1.568,00 1.568,00
07020999 OUTROS 1.678,00 1.678,00
0703 RENDAS 29.478,00 29.478,00
070301 HABITACOES 11.789,00 11.789,00
070302 EDIFICIOS 17.689,00 17.689,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 144,425,100 144,425,100
0801 QUTRAS 144, 425,00 144, 425,00
080199 OUTRAS 144,425,100 144,425,100
08019903 IVA REEMBOLSADO 33.767,00 33.767,00
08019905 FUNDO AMBIENTAL DA EDP- correntes 92,969, 00 92,969, 00
08019999 DIVERSAS 17.689,00 17.689,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 139,763,33 139.763,33
0901 TERRENOS 1.300,00 1.300,00
090101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00 100,00
090110 FAMILIAS 1.200,00 1.200,00
0902 HABITACOES £5.,000,00 £5.,000,00
090210 FAMILIAS £5.000,00 45.000,00
0903 EDIFICIOS 93,433,33 93,433,33
090301 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRA 100,00 100,00




ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA RECEITA 2016,|NFOR,I}DE3113
TOTAL DE ALTERACOES : 2

MONICIPIO DE ALFANDEGA DA FE TOTAL DE REVISOES : I DO ANO CONTRBILISTICO DE: 2015 Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31
DOTACOES DA RECEITA
CLASSIFICACAO ECONOMICA
NODIFICACOES ORCAMENTAIS
PREVISOES PREVISOES OBSERVACOES
INICIAIS INSCRICOES / DIMINUICOES / CORRIGIDES

CODIGO DESCRICEO REFORCOS ANULACOES
090302 SOCIEDADES FINANCEIRAS 93.333,33 93.333,33
0904 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 30,00 30,00
090406 ADMISTRACAO POBLICA-ADMNISTRACAO LOCAL-CONTINENTE 30,00 30,00
09040601 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 10,00 10,00
09040602 MAQUINARIA E EQUIPANENTO 10,00 10,00
09040603 OUTROS 10,00 10,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.554.890,00 1.554.890,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 1.550.900,00 1.550.900,00
100301 ESTADO 705.010,00 705.010,00
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 521,910,100 521,910, 00
10030199 QUTROS 183.100, 00 183.100, 00
1003019912 | OUTROS_FUNDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL 183.100,00 183.100,00
100307 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 845,890, 00 845,890, 00
10030702 FEDER 845,890, 00 845,890, 00
1009 RESTO DO MUNDO 3.990,00 3.990,00
100901 UNIAO EUROPEIA- INSTITUICOES 3,990, 00 3.990,00
10090199 QUTROS 3.990,00 3.990,00
1009019906 | PROGRAME DE DESENVOLVIMENTO RURRL- PRODER 1.990,00 1.990,00
1009019908 | FUNDO FLORESTAL PERMANENTE 1.000,00 1.000,00
1009019910 | FUNDO AMBIENTAL DA EDP- capital 1.000,00 1.000,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 3,000 11.879.406,27 11.879.409,27
1205 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 1,00 250,000, 00 250,001, 00
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 250.000, 00 250.001,00
1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 2,000 11.629.406,27 11.629.408,27
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,000 11.086.587,41 11.086.588,41
120603 ADMISTRACAQ PUBLICA- ADMNISTRACAQ CENTRAL- ESTADQ 1,00 542,818, 86 542,819, 86
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3,567,100 3,567,100
1501 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00 3.567,00
150101 REPOSICOES NEO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.567,00 3.567,00
TOTAL ... 9.304.838,61|  11.879.406,27 21.184,244,88

285 1 255 2




ENTIDADE MODIFICAGOES A0 ORCAMENTO DA DESPESA 2016,INFOR,I}DE3113
TOTAL DE ALTERACOES : 55

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE TOTAL DE REVISOES : 2 DO ANO CONTABILISTICO DE 2015 Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31
DESPESA
IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS
NODIFICAGOES ORCAMENTAIS 0
DOTACOES DOTACOES B
CLASSIFICACAO TNSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS | S
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIAIS REFORCOS ANULACOES
01 ADMINISTRACAO MUNICIPAL
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL
0101 01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0101 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0101 010204 AJUDAS DE CUSTO 10,00 10,00
0101 010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
0101 01021302 OUTROS 10.789,00 2,232,21 8.556,73
0101 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0101 0201 AQUISICAO DE BENS
0101 020121 OUTROS BENS 10,00 10,00
0102 CAMARA MUNICIPAL
0102 01 DESPESAS COM O PESSOAL
0102 0101 REMUNERAOES CERTAS E PERMANENTES
0102 010101 TIT.DE (RGOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAQ AUT. 99,345,00 10,031, 26 0,01 109.376,25
0102 010103 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DA FUNCHO PUBLICA
0102 01010301 PESSOAL EM FUNCOES 1.000.678,11 63.349,33 2.233,98 1.061.793,46
0102 010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
0102 01010401 PESSOAL EM FUNCOES 199,897,100 19,914, 65 179,982, 35
0102 01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 10,00 2,020,100 2,030,100
0102 010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO
0102 01010601 PESSORL EM FUNCOES 299,789, 00 2,945,42 110.892,73 191,841, 69
0102 01010604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 745,00 745,00
0102 010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACEQ 20,00 20,00
0102 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEQ 88.890,00 33.797,42 55.092,58
0102 010110 GRATIFICACOES 16.780,00 8.000,00 11.073, 69 13.706,31
0102 010111 REPRESENTACAO 33.678,00 33,28 3.000,00 30,711, 28
0102 010113 SUBSIDIO DE REFEICAO 140,234,100 15.737,88 124,496,172
0102 010114 SUBSIDIOS DE FARIAS £ DE NATAL 280,789,100 4,551,39 16.820,30 268.520,09
0102 010115 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 10,00 110,00 2,17 117,83
0102 0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0102 010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.678,00 19.121,61 34,799, 61
0102 010203 ALIMENTAGAQ E ALOJAMENTO 10,00 10,00
0102 010204 AJUDAS DE CUSTO 13.456,00 8.436,27 300,00 21.592,21
0102 010205 ABONO PARA FALHAS 4,678,00 555,96 337,00 4,896, 96
0102 010206 FORNACO 546,00 546,00
0102 010211 SUBSIDIO DE TURNO 3,986, 00 89,12 3.896, 88
0102 0103 SEGURANCA SOCIAL
0102 010301 ENCARGOS COM A SAUDE 89.786,00 55.000,00 41,447,80 103.338,20
0102 010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 10,00 10,00
0102 010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 21.567,00 15.352,07 7.300,01 29.619,06
0102 010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
0102 01030502 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS (RCTEP)
0102 0103050201 | CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 290,789,100 53.397,91 20.000,00 324,186, 91
0102 0103050202 | SEGURANCA SOCIAL - REGINE GERAL 165,987,100 10.000,00 55.080,51 120,906, 49
0102 010308 OUTRAS PENSOES 5,102,100 240,44 4,861,56
0102 010309 SEGUROS
0102 01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 26.786,00 5,200,100 5,498,193 26.487,07
0102 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0102 0201 AQUISICAO DE BENS
0102 020101 NATERIAS-PRINAS E SUBSIDIARIAS 73.987,00 25.500,00 83.271,00 16.216,00
0102 020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
0102 02010201 GASOLINA 14.567,00 10.645,00 13.749,77 11.462,23
0102 02010202 GASOLEO 19.678,00 72.600,00 50,209, 24 102.068,76
0102 02010299 OUTROS 4,567,00 6.950,00 7,939, 40 3,577, 60
0102 020105 ALIMENTAGAQ-REFEICOES CONFECCIONADAS 63.645,21 16.100,00 33.918,30 15,826,91
0102 020106 ALIMENTACAO-GENEROS PARA CONFECCIONAR 5,500, 00 1.990,00 3,510,100
0102 020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.234,00 2,610,100 2.024,97 3.819,03
0102 020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 4,345,100 3,060, 00 2,492,02 4,912,98




ENTIDADE

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

TOTAL DE ALTERACOES : 55
TOTAL DE REVISOES : 2

MODIFICAGOES AQ ORGAMENTO DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2015

2016,INFOR, 1’23113

Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31

DESPESA
IDENTIFICACEO DAS RUBRICAS
MODIFICACOES ORCAMENTAIS
DOTACOES DOTACOES
CLASSIFICACQ INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIRIS REFORCOS ANULACOES
0102 020110 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 10,00 1.050,00 1.009,60 50,40
0102 020111 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 10,00 10,00
0102 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS 20.789,00 10.000,00 18.537, 46 12.251,54
0102 020114 QUTRO MATERIAL-PECAS 510,00 1.000,00 1.510,00
0102 020115 PRENIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 9.286,00 9.593,00 §.550,15 12.328,85
0102 020116 MERCADORIAS PARA VENDA
0102 02011601 Acua 102.187,47 29.234,52 372.952,95
0102 020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 11.700,00 13.150,89 9,842, 45 15.008, 44
0102 020118 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 846,00 632,87 213,13
0102 020120 MATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREIO 11.000,00 5.203,00 7.300,03 §.902,97
0102 020121 QUTROS BENS 80.900,00 21.381,22 16.094,59 56.186, 63
0102 0202 AQUISICHO DE SERVICOS
0102 020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 190.789,00 76.421,13 53.754,94 213.455,19
0102 020203 CONSERVACAQ DE BENS 72,000, 00 32.000,00 41,855, 9 62.14¢,04
0102 020209 COMUNICACOES 18.567,00 §.000,00 13.596,20 £0.970,80
0102 020210 TRANSPORTES 144.500,00 56.817,00 39.500, 00 161.817,00
0102 020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 5,878, 00 §.689,89 2.861,44 9.706, 45
0102 020212 SEGUROS 22.789,00 5.800,00 7.768,29 20.820,71
0102 020213 DESLOCACOES E ESTADAS 10.234,00 2.050,00 10.357,34 1.926,66
0102 020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00 25.830, 00 999,00 25.831,00
0102 020215 FORVACEO 1.987,00 §.600,00 5,597, 60 2,989, 40
0102 020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 2.500,00 2.000,00 2,765,483 1.734,57
0102 020217 PUBLICIDADE 8.000,00 26.804,00 §.003,09 28.800,91
0102 020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00 500,00
0102 020219 SSISTENCIA TECNICA £1.200,00 30.150,00 39.163,58 32.186,42
0102 020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 197,705, 56 191.610,22 24.660,37 664.655,41
0102 020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 21.345,00 20.000,00 19.283,48 22.061,52
0102 020225 QUTROS SERVICOS 302.624,00 218.916,24 36.962,71 184.577,53
0102 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS
0102 0301 JUROS DA DIVIDA P(BLICA
0102 030102 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRRS- POB 10,00 10,00
0102 0302 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA
0102 030201 DESPESAS DIVERSAS 10,00 10,00
0102 0304 JUROS TRIBUTARIOS
0102 030401 INDEMNIZATORIOS 10,00 10,00
0102 0305 OUTROS JUROS
0102 030502 QUTROS 11.400,00 §.207,26 5,192, 74
0102 0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
0102 030601 QUTROS ENCERGOS FINANCEIROS 10.345,00 11.895,00 §.030,33 14,209, 67
0102 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0102 0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
0102 040101 PUBLICAS
0102 04010101 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 10,00 10,00
0102 040102 DRIVADAS 5.100,00 400,00 2.495,71 3.004,29
0102 0405 ADMINISTRACAO LOCAL
0102 040501 CONTINENTE
0102 04050102 FREGUESIAS 25.000,00 61.307,28 10.746,49 15.560,79
0102 04050104 ASSOCIACAO DE MUNICEPIOS 151.368,00 31.124,17 7,27 182,484, 90
0102 0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
0102 040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 171.65¢,23 150.720,77 17.183,42 305.191,58
0102 0408 FAMILIAS
0102 040802 OUTRAS 124.678,00 113.676,86 1.270,34 237.084,52
0102 05 SUBSIDIOS
0102 0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
0102 050101 PUBLICAS
0102 05010101 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 10,00 10,00
0102 0507 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
0102 050701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10,00 10,00
0102 0508 FAMILIAS




ENTIDADE MODIFICAGOES AQ ORGAMENTO DA DESPESA

TOTAL DE ALTERACOES : 55

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE TOTAL DE REVISOES : 2

DO ANO CONTABILISTICO DE 2015

2016,INFOR, "B R3113

Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31

IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS

DESPESA

MODIFICAGOES ORGAMENTAIS

DOTACOES DOTACOES

CLASSIFICACAO INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIRIS REFORCOS ANULACOES
0102 050803 QUTRAS 1.500,00 300,00 1.200,00
0102 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0102 0602 DIVERSAS
0102 060203 OUTRAS
0102 06020301 RESTITUICOES 500,00 210,00 658,00 52,00
0102 06020302 IVA PAGO 100,00 100,00
0102 06020304 SERVICOS BANCARIOS 2.000,00 2.000,00
0102 06020305 DIVERSAS - OUTRAS 5,000, 00 30.500,00 16.702,70 18.797,30
0102 07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0102 0701 INVESTIMENTOS
0102 070101 TERRENOS 1.000,00 25.000,00 1.000,00 25.000,00
0102 070103 EDIFICIOS
0102 07010301 INSTALACOES DE SERVICOS 1.000,00 1.000,00
0102 07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 250,000, 00 10.000,00 111,101, 87 148.898,13
0102 07010303 NERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACEO SANITARIA 500,00 500,00
0102 07010305 ESCOLAS 500,00 4,894,100 429,65 4,964, 35
0102 07010306 LARES DE TERCEIRE IDADE 500,00 500,00
0102 07010307 OUTROS 520,406, 95 18.596,00 21.845,60 517,157, 35
0102 070104 CONSTRUCOES DIVERSAS
0102 07010401 VIRDUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 54,500, 00 121.880,00 54,980, 45 121,399, 55
0102 07010402 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 15.000,00 22.900,00 19.555,82 18.344,18
0102 07010404 ILUMINACAO PBLICA 15.000,00 9.516,22 15.873,10 §.643,12
0102 07010405 PARQUES E JARDINS 10.500,00 12.500,00 3,858, 50 19.141,50
0102 07010407 CAPTACEO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA §6.500, 00 35.702,00 53,571, 99 £8.,630,01
0102 07010408 VIACKO RURAL 10.000,00 £,000,00 5.169,83 §.830,17
0102 07010409 SINALIZACO E TRANSITO 21.000,00 5,775, 00 25.527,92 1.247,08
0102 07010411 INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 5,000, 00 2.000,00 7,000, 00
0102 07010412 CEMITERIOS 1,000, 00 1,000, 00
0102 07010413 QUTROS 101.686,15 151,768, 05 184,044, 95 369,409, 25
0102 070106 MATERIAL DE TRANSPORTES
0102 07010601 2QUISICRO 1.000,00 93,585, 04 11.855,31 82.729,73
0102 07010602 REPARACAO 30.000,00 35.910,00 24,625, 95 41,284,05
0102 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA £,000,00 10.500,00 5.512,22 §.987,78
0102 070108 SOFTWARE INFORMATICO 1.000,00 3,000, 00 159,32 3,840, 68
0102 070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO £,000,00 12.478,30 1,466,146 12.011,84
0102 070110 EQUIPAMENTO BASICO
0102 07011002 QUTROS 20.500,00 19.827,21 672,73
0102 070111 FERRANENTOS E UTENSILIOS 5,000, 00 2.700,00 £,509,49 3,190, 51
0102 070113 INVESTINENTOS INCORPOREOS 7,000, 00 7,350, 00 §.784,00 5,566, 00
0102 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 8.000,00 §.894,00 5,492,19 11.401,81
0102 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
0102 0801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS
0102 080102 PRIVADAS 5,000, 00 5,000, 00
0102 0805 ADMINISTRACAQ LOCAL
0102 080501 CONTINENTE
0102 08050102 FREGUESIAS 90,125, 00 42,505, 00 51,604, 49 81.025,51
0102 08050104 2SSOCIACEO DE MUNICIPIOS 23.458,00 38.312,00 §.206,76 55.563,24
0102 0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS
0102 080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 72.089,00 22.000,00 35.618,35 58.470, 65
0102 0808 FAMILIAS
0102 080802 QUTRAS 40.500,00 22.476,00 18.024,00
0102 09 ACTIVOS FINANCEIROS
0102 0901 DEPOSITOS, CERTIFICADOS DE DEPOSITOS E POUPANCA
0102 090105 ADMINISTRACAQ PUBLICA CENTRAL- ESTADO 58.669,00 1,00 58.668,00
0102 0907 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES
0102 090701 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDRDES NAO FINANCEIRRS- PRI 100.000,00 13.000,00 10.169,00 102.831,00

0103 OPERACOES FINANCEIRAS
0103 02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
0103 0202 AQUISICAO DE SERVICOS




ENTIDADE

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

TOTAL DE ALTERACOES : 55
TOTAL DE REVISOES : 2

MODIFICAGOES AQ ORGAMENTO DA DESPESA

DO ANO CONTABILISTICO DE 2015

2016,INFOR,I!BFR3143

Periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31

IDENTIFICACAO DAS RUBRICAS

DESPESA

MODIFICAGOES ORGAMENTAIS

DOTACOES DOTACOES

CLASSIFICACAO INSCRICOES / | DIMINUICOES / CORRIGIDAS
ORGANICA  ECONOMICA DESCRICAO INICIRIS REFORCOS ANULACOES
0103 020206 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 18.834,00 18.834,00
0103 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS
0103 0301 JUROS DA DIVIDA P(BLICA
0103 030103 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES
0103 03010301 EMPRESTINOS DE CURTO PRAZ0 1,00 2.000,00 823,66 1.177,34
0103 03010302 EMPRESTINOS & MEDIO E LONGO PREZO 763.712,18 500,00 33.872,36 730,339, 82
0103 03010303 EMPRESTINOS MEDIO E LONGO PRAZO-EDEAF 9.861,60 10,00 901,92 §.999,68
0103 0302 QUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA
0103 030201 DESPESAS DIVERSAS 2.345,00 1.231,43 1.113,57
0103 0303 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA
0103 030305 MATERIAL DE TRANSPORTE §.567,00 §.567,00
0103 0306 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
0103 030601 QUTROS ENCERGOS FINANCEIROS 500,00 500,00
0103 10 PASSIVOS FINANCEIROS
0103 1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO
0103 100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BRNCOS E QUTRAS INSTITUICOES 1,00 250,000, 00 1,00 250,000, 00
0103 1006 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
0103 100603 SOCIEDADES ~FINANCEIRRS-BRNCOS OUTRRS INSTITUICOES 1.074.974,31 | 11.215.276,58 62.330,00 | 12.227.920,89
0103 1007 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS

0103 100703

SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INST(EDEAF)

106.467,84

17.750,00

124.217,84

ASS 1

Em de

TOTAL ...

9.304.838, 61

13.794.802, 36

1.915.39%6,09

21,184,244, 88

ASS 2




MODIFICACOES A0 PLANO  PLURIANUAL DB INVESTIUENTOS 2016,INFOR,|,Df311
ENTIDADE
TOTAL OF ALTERACUES © 37
YINICIZIO 05 ALEANDAGH Dk B 0T 08 RVISCRS 0 CONTBTLISTICD: 2015 Damdone: 05/01/00 . 205/12031
N IS SEGUINTES
(BIECTID | (TDANTIFICACAO AT HODIRTCAGEES
PR0GRAA / 0 RSRIISHTEL g (RCAVENTAL|  TALOR TOTL FINANC, DEFINTDO FINANCTAVENTO
POECT0 / BR0J. RSLRICH £ lio it iy 18| SEGUTNTES
o o e | REALTIADD T, TNICAL | DOT, CORRIGIDA| DOT, INICIAL |DOT, CORRIGIDA |  DEFINIO
Tungles gerais
Sexvices gerais de adninistracdo
piblica
LLL Mninistraceo geral
LLL T AL TT | INERA-ESTRUTURAS DIVERSAS O CONCELEO (D0l AT (oL oot 100,00 L0000
LLL T [WLT2 | INERR-ESTRUTURAS DIVERSAS KO CONCELRD 007 0o o0 %38 13,486, 18
LLL T AILTT | NFRA-ESTAUTURAS DIVERSAS KO CONCELAD 0 10030 L0000 308,60 -4
LLL 7 [WLT2 | INERR-ESTRUTURAS DIVERSAS KO CONCELRD 007 D00l L0000 -1.000,00
LLL T AILTT | NFRA-ESTAUTURAS DIVERSAS KO CONCELAD 0 000433 L0000 0L 1.995,00
LLL T [WLT2 | INERR-ESTRUTURAS DIVERSAS KO CONCELRD nr o UL AT 1 Lo,
LLL T MLT3  (A0o0ES B PUBLICAOCRS DIVERSAS BARR  [UTARQUIA  (J00L/0LJCr| 2005/ {002 o 3.000,00 66,00 3.000,00 06,00 1.566,00
B0 0 TEGh 04 BB
LLL 0% [ DUT 4 [A0ISICHo DR TRRAENOS PARR DIVERSAS |oOW/00 |ANCL/O/OL|0IS/fL| (e v 1 1 U G (1 24.000,00
TNTERVENGOES URBANTSTICAS O CONCELAD
LLLH MLTS  (MUISIcho & GRANIRS REPARMCBES 08 {0l ATLOL|IS23L (oL ooorent Lo BT LIS
VELCUL0S
LLL 00 [ DTS {OSICHo B GRAMES REPARAJES 0B 02 00uog R 3P R 4 1L28405
VELCUL0S
LLL# AILT6  |BQUIPAMENTO INFCRVATIOO PARA 5 TNFORIATICA, | 20CL/0LAOL{200S/12/31] {ou02 (i L0000 §.97,78 L0000 §.97,78 L9778
SERIILNS
LLL 8 MLTT (UISIcho D8 SORTAAERE BARA 05 TNFORIATICA, | 20LL/0L0L {2005 12/31] {0102 (7oute 100000 340,68 100000 340,68 L0068
SERVICOS
LLL 8 MLTY  (MUrsIcho 0 WBTLTARIO £ EQUIBREATD (D08 AL/ jon{20ms/T2f3) 00z o0 (R[] (TR 001, 8
DIVERS0 EARA 05 SERVICOS
LLL 8 MLTY  (MUISIcho 0 WBTLTARIO £ EQUIRAENTD 0 ey 20.000,00 LR -19.485,88
DIVERS0D EARA 05 SERVICOS
LLL 8 {0018 {uIsicio 8 MBTLEEI0 & EVIPHEN) n s IR R 00 N 150
DIVERS0D EARA 05 SERVICOS
LLL 8 NUT8 {MUISICHD IR CARTOGRATTA DIGITAL (M0 UL (e o 0] XA ] SR XA 3.090,0
2 Sequranca ¢ orden piblicas
111 Broteccéo civil & luta contra
incéndios
WL B DLT10 (VELAORAR B RE0E 0RO BOCAS-DE-TNCENDID [3R0TRCcho (00 /0Ljur| 205/ {002 ot 50,00 50,00 500,00
(IVIL
WL LT 12 {oonsTaucko  BEVERTCIAGRD 0 DIVERSOS [3R0TRCcho  (200t/0Ljur|20ts | {0u02  omeait 50,00 50,00 500,00
BONTOS D AGCR PARA AROIO A0 COMBATE A\CIVIL
JUDION
LA 8 [ DLT13 {CONSTAUGHD B BRIBFICIACAO D CAMTUROS, |PROTEOCAO  (ACCLOL/OL|2008/ i) (Coon 0v0m0ets N A N A L4,
ACEIROS § CRIACH0 B MANVIENCAO DE  |CIVIL
RTES D8 FALEAS DB GRSTH0 I8
COUBUSTIVEL N0 AYBITO DR DECT
LLL 90 [N TL0 {DEMOLICAD E REPARACAD E DRNOS BOTECCHO {2012/t 205 123 Jouel g 00,00 0,00 0,00
CAUSAOS (L
Tungdes socials
Edueacdo
L1 Ensino ndo superior
LN DL T 15 (RECTRERACAO  CONSTAVACAO DAS ESCOLAS (D0l AT/n sy (oz oo 00,0 L5 5 00,00 L% Lg%
00 CONCELA0
L1 Servigos asiliares ds ensino
AL 0 | LTI |AQUISIGAO D BOUTPHARNTO DESPORRLNO (D08 DUALOT 2051203 (U002 oazon? 0,00 13,4 3,5
PRRR &S DIVERSAS ESCOLAS DO CONCELHD
AL 0 | LT [AQUISIGAO D BOUTPANRNTO DESPORILIO 0o L0000 1,4 0,00 5,0
PRRR &S DIVERSRS ESCOLAS DO CONCELHD
. Sequranga & acqéo socials
3l hecdo soctal
Lo % [T (BQUIPAMENTOS SOCTALS DB AROIO B T0OSOS(0ON/MDS [ 20LLOL/OT|200S/12/3L) (U002 07010305 0,00 0,00 0,00
123 DIVERSAS TREGUESIAS
Hebitagdo e servicos colectivos




MODIFICACOES 40 PLANO PLURIANUAL DR IWESTIVENTOS 2016,INFOR,|,Df;311
ENTIDADE
TOTAL D ALFERAC@ES ]
MIVICIPIO0 0E ALFANDEGA Dh 76 TOTAL 08 VTGS 140 CONTABILISTICO: 2019 oRtODD: 2050000 A0S
ik AN05 SEGUTNTE;
OBJECIINO / I]ERTIFICkCiﬁ N MSJIFICkCﬁE
DROGRAR | 0 RESBINSHTEL ] (RCAVENTAL|  TALOR T0TAL FINARC, DEFINID0 FTNANCIANENTO
ROTECT0 /| PROJ, ]ESCEICEQ 11 fio plits m 8| SBEINE
ACC@O ACC@O TNICI0 | TN REALTZADO | DOT, INICAL | DOT, CORRIGIDA| DOT, INICTAL (DOT, CCRRIGIDA |  DEFINTDO
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MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Contratacao administrativa
1 - Situagao dos contratos - Bens e servigos

2016,INFOR,I,DF,3113

Camara Municipal de Alfandega da Fé

Geréncia de 01-01-2015 a 31-12-2015

Contrato Visto do TC Data do Pagamentos na geréncia Pagamentos acumulados Obs
Objecto Data Valor Modalidad | Nimero Data primeiro Trabalhos Revisdo de | Trabalhos a Total Trabalhos Revisao de Trabalhos a Total
Entidade es de de pagamento normais precos mais normais precos mais
adjudicaga| registo
o

José Joaquim Gomes Fornecimento de 21/05/2010 29 970,00 G 06-02-2012 14 686,37 14 686,37 31714,05 31 714,05

Granito
Interpiscinas Restauro das 17/05/2010 60 702,18 G 19-05-2010 6 394,85 6 394,85 32 597,76 32 597,76

Piscinas
CREDITEX- ALUGUER DE  |Locagé+ de bens 13/06/2012 57 600,00 18-09-2012 11 801,52 11 801,52 44 109,98 44 109,98
EQUIPAMENTOS S.A méveis
Marisa da Conceigdo Branco |Contrato de 19/09/2013 32 160,00 G 16-10-2013 16 532,00 16 532,00 24 723,00 24 723,00
Castro Macedo fornecimento de

servigos na area de

higiene e

seguranga no

trabalho
SUMA (Matosinhos)-Servigos |Prestagao de 09/02/2014 6 748,70 G 10-04-2014 4382,16 4 382,16 8300,91 8 300,91
Urbanos e Meio Ambiente, serigos de controlo
S.A. da qualidade de

agua de consumo

humano, de aguas

residuais (ETAR'S
Jodo Carlos Gil Carrilho Fornecimento de 21/03/2014 14 960,00 G 26-02-2015 18 400,80 18 400,80 18 400,80 18 400,80
Pdvoa bens no ambito de

design de

comunicagéo e

interatividade
Pedro Coutinho Martins Fornecimento de 11/04/2014 18 600,00 G 20-04-2014 14 870,70 14 870,70 22 878,00 22 878,00
Colago do Rosario servigos no ambito

autiovisual
Gaspe, Combustiveis, Lda.  |Aquisi¢do de 11/04/2014 65 000,00 17-06-2014 2616,21 2616,21 40 032,34 40 032,34

gasoleo e gasolina
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Fernando Joaquim Vilares

Fornecimento
continuo de diverso
material

28/04/2014

7 375,54

16-09-2014

3705,35

3705,35

3705,35

3705,35

Fernando Joaquim Vilares

Aquisi¢ao continua
de diverso material
para a rede de
saneamento

14/05/2014

5120,80

13-10-2014

2191,13

2191,13

2191,13

2191,13

Fernando Joaquim Vilares

Aquisigao de
diverso material
para a
concretizagédo de
servigos de

Jodo Carlos Gil Carrilho
Pdévoa

27/05/2014

22 598,83

25-09-2014

1211,96

1211,96

1211,96

1211,96

Fornecimento de
servigos no ambito
de design de
comunicagéo e
interatividade

08/05/2014

16 219,00

16-04-2015

19 949,37

19 949,37

19 949,37

19 949,37

Minfo Informatica

Fornecimento de
bens no ambito de
audivisuias

07/05/2014

6 289,42

28-04-2015

7 735,99

7735,99

7735,99

7 735,99

Associagdo Cultural Sete
Sois Sete Luas

Prestagéo de
servicos na area
artistica para o
festival sete sois
sete luas

27-05-201

14 100,00

27-11-2014

6 990,00

6 990,00

14 100,00

14 100,00

Carvatak-Servigos de higiene
e limpeza industrial, Lda.

Aquisigdo de
material de limpeza

16/07/2014

2 595,50

28-01-2015

3192,49

3192,49

3192,49

3192,49

Olemak, unipessoal Lda

Aquisi¢éo de
mobiliario e
equipamento para
Sambade-Aldeia
Tecnologica e
Turistica-Obra de

Simultaneo de ideias e
musica produgdes de eventos
culturais Lda.

29/07/2014

6617,38

23-12-2014

3139,38

3139,38

8 139,38

8 139,38

Adenda ao contrato
servigos para a
realizagdo da festa
da cereja 2014

08/08/2014

452,50

25-05-2015

556,21

556,21

556,21

556,21

Fernando Joaquim Vilares

Aquisicao de barras
tubos PVC rigido
cl/anel

autoblocante em
neoprene 125mm
PN16 para

26/08/2014

6 069,00

08-01-2015

7 464,87

7 464,87

7 464,87

7 464,87

Manuel Meles Lda

Aquisigdo de uma
maquina
retoescavadora
usada com retoma
de uma maquina

retroescavadora

12/09/2014

15 000,00

23-02-2015

18 450,00

18 450,00

18 450,00

18 450,00
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Embeiral-Engenharia e
construcéo Lda.

Aquisigdo de 70
toneladas de
massa betuminosa
a frio 4/8mm para a
rua do Vale do boi

Campo Dagua-Engenharias
Gestéo Lda.

24/09/2014

3 360,00

19-02-2015

2 094,59

2 094,59

Estudo previo do
regadio "planalto
de
Vilarchao/Parada"

19/09/2014

35 900,00

30-10-2014

30 996,00

30 996,00

39 827,40

39 827,40

Fundacgéo Escultor Mestre
José Rodrigues

Aquisigdo da
concepgdo de uma
escultura em
bronze com a
dimensé&o 118x78x3
cm

29/09/2014

12 500,00

02-02-2015

12 500,00

12 500,00

12 500,00

12 500,00

DH Debater a Historia,
investigagdo e publicagdo
unipessoal Lda

Estudo Torre de
relogio e zona
envolvente/Debater
a Historia

08/10/2014

29 885,00

15-10-2014

29 601,90

29 601,90

35619,55

35619,55

Universidade do Minho

Aquisicédo de
servigos de
trabalhos de
arqueologia na
torre do relogio e

ona envolvente

Vilares & Vieira Lda.

02/12/2014

20 360,00,

22-04-2015

25 042,80

25 042,80

25 042,80

25 042,80

Aquisi¢éo de
mobiliario para a
aldeia tecnologica
de Sambade

04/02/2015

15 571,48

14/04/2015

19 152,92

19 152,92

19 152,92

19 152,92

Fernando Antunes
Unipessoal Lda.

Aquisigdo de
servigos para
estudos e trabalhos
de concecéo da
operagdo de
reabilitacao urbana

Evolvenet

09/01/2015

18 000,00

22/04/2015

22 140,00

22 140,00

22 140,00

22 140,00

Aquisi¢éo de
equipamento
informatico para o
centro interpretativo!
Sambade-Casa do
povo

04/02/2015

4 248,55

14/04/2015

522572

522572

522572

5225,72

Fernando Joaquim Vilares

Aquisigdo de
diverso material
pelo periodo de 6
meses

24/02/2015

8 870,20

05/06/2015

10 522,06

10 522,06

10 522,06

10 522,06

Fernando Joaquim Vilares

Aquisi¢do de
inertes para um
periodo de 6 meses

13/03/2015

22 907,76

05/06/2015

8 136,98

8 136,98

8 136,98

8 136,98

Fernando Joaquim Vilares

Aquisicéo de
material-FEM

13/03/2015

5659,97

02/09/2015

1377,60

1377,60

1377,60

1377,60
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Plamir-Comercio automoveis,
maquinas agricolas e
industriais

Reparagdo de um
trator de rastos
Deutz

17/03/2015

7 000,00

16/07/2015

8610,00

8 610,00

8 610,00

8610,00

Tuacar-Automoveis e
Maquinas S.A.

Aquisi¢ao de uma
viatura ligeira de
mercadorias usada
4x4

09/04/2015

14 227,64

14/05/2015

17 500,00

17 500,00

17 500,00

17 500,00

Fernando Joaquim Vilares

Aquisigdo de
forenecimento
continuo de diverso
materialpara arede
de saneamento por
um periodo de 6

14/04/2015

12 971,78

10/12/2015

10 233,73

10 233,73

10 233,73

10 233,73

Meo-Servigos de
comunicacoes e multimedia
S.A

Aquisicéo de
servigos de
comunicagdes fixas
com cedencia de
equipamentos para
0 Municipio de

06/04/2015

17.171,28

26/05/2015

7 909,51

7 909,51

7 909,51

7 909,51

Vodafone-Telecel

Aquisigdo de
servigos de
comunicacoes
moveis com
cedencia de

equipamentos para

Fernando Joaquim Vilares

08/04/2015

18 698,64

16/06/2015

774426

7744,26

7744,26

774426

Aquisig¢ao continua
de diverso material
paraa
concretizagdo de
servigos de
abastecimento de

Simultaneo de Ideias e
Musica produgéo de eventos
culturais

04/04/2015

8788,03

15/07/2015

4089.19

4089.19

4089,19

4 089,19

Aquisi¢do de um
stand de
exposicdes

02/06/2015

5 285,00

18/12/2015

6500.55

6500.55

6500.55

6500.55

Francisco José Lopes

Prestagao se
servigos para
elaboragéo das
cartas do foral de
Alfandega da fe
"1294/1510"Conser

02/06/2015

12 660,00

22/06/2015

15 571,80

15 571,80

15 571,80

15 571,80

Associagao cultural sete sois
sete luas

Prestagéo de
servigos na area
artistica para o
festival sete sois
sete luas

05/06/2015

11 100,00

15/10/2015

11 100,00

11 100,00

11 100,00

11 100,00

Notavel & Sublime
Unipessoal Lda.

Aquisi¢éo de
servigos para a
festa da cereja de
2015

04/06/2015

50 000,00

08/10/2015

61 500,00

61 500,00

61 500,00

61 500,00

Maria Lamuel Pereira Oliveira

Prestacao de
servigos de
exercicio de
fumcdes de
arquiteto
exclusivamente no

07/09/2015

4 050,00

08/10/2015

4 050,00

4 050,00

4 050,00

4 050,00
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Varanda & Cordeiro

Aquisigdo de um
trator usado para o
Municipio

02/09/2015

27 000,00

16/09/2015

30 510,00

30 510,00

30 510,00

30 510,00

Pereira & Filhos Lda.

Sambade-Aldeia
Tecnologica e
Turistica-aquisigéo
e aplicagao de
caixilharia de
aluminio

04/09/2015

11 400,00

18/12/2015

14 022,00

14 022,00

14 022,00

14 022,00

Deloitte

Aquisido de
servigos de
consultodoria
financeira para
efeitos de

recuperacéo do IVA

07/09/2015

50 000,00

0,00

Centro Imperial de Braganga
Lda

Aquisicdo de 3
viaturas ligeiras
para o Municipio

28/09/2015

60 623,92

06/10/2015

13 628,40

13 628,40

13 628,40

13 628,40

Marisa da Conceigdo Branco
Castro Macedo

Aquisigdo de
servigos de higiene
e seguranga no
trabalho

29/09/2015

32 160,00

26/10/2015

4 944,60

4 944,60

4944,60

4 944,60

Carlos Augusto Pinto dos
Santos & Filhos Ida

Aquisi¢do de
4600m2 de granito
0,11*0,1*0,11 para
execugao de
pavimentagdo em
diversas freguesias

Diogo José Pinto Raimundo

02/12/2015

32 108,00

Aquisigdo de
servigos-Gestao e
manutengéo do
centro
Interpertativo do
territorio de

01/11/2015

2 966,53

18/12/2015

1498,26

1498,26

1498,26

1498,26

Total ...

943 652,63

539 884,49

0,00

0,00

539 884,49

701910,37

0,00

701 910,37




MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Contratagao administrativa
1 - Situagdo dos contratos - Empreitadas

2016,INFOR,I,DF,3113

Camara Municipal de Alfandega da Fé

Geréncia de 01-01-2015 a 31-12-2015

Contrato Visto do TC Data do Pagamentos na geréncia Pagamentos acumulados Obs
Objecto Data Valor Modalidad | Nimero Data primeiro Trabalh Revisdo de | Trabalhos a Total Trabalh Revisdo de Trabalhos a Total
Entidade es de de pagamento normais pregos mais normais pregos mais
adjudicaga| registo
o
Armando Manuel Pires SAMBADE - 27-08-2014 - 117 720,47 € Ajuste s/n s/n 18-02-2014 74 087,70 74 087,70|117 720,47 € -1029,24 €| 0,00 116 691,23 €
Aldeia Tecnolégica | CONSIGNAGAO Direto
e Turistica — Obras (Dispensa da
de Reabilitagdo e | redugéo do contrato
Transformagdo da | a escrito conforme
Casa do Povo em alinea
Centro de Cultural | d) ponto 1 do art.®
Tecnoldgico 95° do Decreto-lei
n.°18/2008 de 29 de
Janeiro)
Capsfil Conservagao da 05/09/2014 396 186,57 € Concurso | 1903/14 | 15/10/2014 | 17-04-2015 419 957,41 419 957,41|419 957,41 € 0,00 €]419 957,41 €
Torre do relégio e Pubico
zona envolvente
José Alberto Vilares Reis e  |Intervengoes de 02-03-2015 2529,00 € Ajuste s/n s/n 22-04-2015 2680,74 € 2680,74 €|2 680,74 € 0,00 0,00 2680,74 €
Cunhado, Lda Conservagédo CONSIGNAGAO Direto
Urbanistica em (Dispensa da
diversas redugédo do contrato
Freguesias do a escrito conforme
Concelho — alinea
Execugéo de um d) ponto 1 do art.’
muro de suporte 95° do Decreto-lei
em Vilares da n.°18/2008 de 29 de
Vilarica Janeiro)
Carlos Alberto Rocha Adaptagao do Bar 17-08-2015 3260,00 € Ajuste s/n s/n 18-09-2015 3455,60 € 3 455,60 3455,60 € 0,00 0,00 € 3 455,60 €|
do Castelo a CONSIGNAGAO Direto
Cozinha (Dispensa da
Tradicional redugédo do contrato
a escrito conforme
alinea
d) ponto 1 do art.’
95° do Decreto-lei
n.°18/2008 de 29 de
Janeiro)
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Capsfil Intervengdes de 22/10/2015 32740,15 € Ajuste s/in sin 21-12-2015 31024,35€ 31024,35|31 024,35 € 0,00 0,00 31024,35€
Conservagao Direto
Urbanistica em
diversas
Freguesias do
Concelho —
Execugédo de
pavimentagdes em
Sambade, Soeima,
Gebelim e Vilares
da Vilariga
José Vilares Reis Reparagéo de 18-12-2015 5369,95 € Ajuste s/n s/n 29-12-2015 5369,95 € 5369,95 € 5 369,95 € 0,00 0,00 5 369,95 €|
Construgdes Unip. Lda varios Arruamentos| CONSIGNAGAO Direto
no Concelho — (Dispensa da
Execugédo de redugédo do contrato
pavimentagdo em a escrito conforme
Sambade alinea
d) ponto 1 do art.’
95° do Decreto-lei
n.°18/2008 de 29 de
Janeiro)
Total ... 557 806,14 € 536 575,75 € 0,00 € 0,00€| 536 575,75 €|580 208,52 € -1029,24 € 0,00 € 579 179,28 €




TRANSFERENCIAS CORRENTES DESPESAS

Periodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2016,INFOWII,DF,3i0J£3
Pagina :
Disposicdes Legais Entidade Beneficidria Classif. |Transferéncias | Observagdes
Economica | Efectuadas
ALDA DO CEU RIBEIRO 040701 5,53
ANA MARTA ROCHA HENRIQUES CANCELA 040802 100,00
ANDRETA ALEXANDRA RODRIGUES FERREIRA 040701 73,01
ANDREIA SOFIA DOS REIS ROMANO 040701 450,00
ANDRETA SOFIA DOS REIS ROMANO 040802 150,00
ANTONIO ADAO CORREIA 040701 2,5
ANTONIO JOAQUIM ARAUJO 040701 200,00
ANTONIO JOSE PENARROIAS 040701 1
ANTONIO MANUEL COURACEIRO LERIA 040701 800,00
APASP - ASSOCTACAQ PARA 0 APOIO SOCTAL DE PARADA 04050102 6.500,00
ARMANDO MARTANO ADAQ 040701 300,00
ASSOCIACAO  HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE 040701 95.896,56
ALFANDEGA DA FE
ASSOCTACAQ DE ESTUDANTES DA ESCOLA EB 2,3 DE ALFANDEGA DA | 040701 300,00
FE
ASSOCTACAQ DESENVOLVIMENTO DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA - | 040701 31.888,00
DESTEQUE
ASSOCIACAQ DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE TRASMONTANA 04050104 168.848,74
ASSOCIACAO INDUSTRIAL E COMERCTAL ALFANDEGA DA FE 040701 5.995,50
ASSOCIACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS PORTUGUESES 04050104 §.429,11
ASSOCIACAO PARA A PROMOCAO DO BEM ESTAR 040701 11.950,00
ASSOCIACAO RECREATIVA ALFANDEGUENSE 040701 44.860,00
ASSOCIACAQ RECREATIVA E CULTURAL DE SAMBADE 040701 3.000,00
ASSOCTACAO DE CANTARES DE ALF. DA FE 040701 1.075,00
ASSOCTACAO DE MUNICIPIOS DO BAIXO SABOR 04050104 1.089,02
ASSOCTACAO DE MUNICIPIOS DO BAIXO SABOR 040802 12.047,73
AT-AUTORIDADE TRIBUTARIA E ADUANEIRA 04050102 12.371,13
ﬁdrafe Associacao de Beneficiarios E Regantes de Alfandega|040701 4.800,00
2 Fe
Aflocaf - Associacao Produtores Florestais Concelho 040701 2.040,00
Alfandega da Fe
Alcina de Jesus Cunha 040701 29,44
Aniceto Augusto Pousada 040701 53,31
Antero Dos Santos Sa 040701 11,31
Antonio Francisco Araujo 040701 100,58
Antonio Julio Ribeiro Garcia 040701 93,71
CASA DO FUTEBOL CLUBE DO PORTO DE ALF. DA FE 040701 2.500,00
CASA SPORT LISBOA E BENFICA 040701 1.000,00
CENTRO SOCTAL E CULTURAL DE GEBELIM 04050102 7.000,00
CENTRO SOCTAL E CULTURAL DE GEBELIM 040701 12.000,00
COOPERATIVA AGRICOLA DE ALFANDEGA FE, C.R.L. 040102 3.004,29
CRISTINA MARIA DE JESUS OLIVEIRA 040701 153,30
(RUZ VERMELHA PORTUGUESA-NUCLEQ DE ALFANDEGA DA FE 040701 415,00
Confraria Da Amendoa Do Douro Superior 040701 120,00
EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 040701 782,95
FATIMA MARTA MARTINS MACHADO RODRIGUES 040701 741,19
FILANDORRA-TEATRO DO NORDESTE, CRL 040701 10.000,00
FREGUESIA DE AGROBOM 04050102 3.321,00
FREGUESIA DE SAMBADE 04050102 9.887,38
Frequesia de Gebelim E Soeima 04050102 1.000,00
GRACINDA CONCEICAO SANTOS GERALDO MEIRELES 040701 500,00
GUILHERMINA AUGUSTA 040701 18,14
JOSE ANTONIO MONTEIRO 040701 350,00
JOSE ANTONIO MOREIRAS PEREIRA 040701 57,67
JOSE  JOAQUIM VILARES ALENDOURO 040701 13,57
JUNTA DE FREGUESIA DE VILARCHAQ 04050102 4.481,28
LEQUE - ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DE CRIANCAS COM 040701 36.057,80
NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPE
LIGA DOS AMIGOS DO CENTRO DE SAUDE DE ALFANDEGA DA FE 040701 20.000,00
LUCILTA DE LURDES CORTINHAS 040701 131,72
MATS SOEIMA-ASSOCTACAQ PARA 0 DESENVOLVIMENTO SOCIAL £ [040701 3.000,00
CULTURAL DE SOEIMA
MANUEL FERNANDO CASTRO DE OLIVEIRA 040701 360,00
MARIA ADELAIDE FERREIRA 040701 6,63




TRANSFERENCIAS CORRENTES DESPESAS

Periodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2016,INFOW!,DF,%QE3
Pagina :
Disposicdes Legais Entidade Beneficidria Classif. |Transferéncias | Observagdes
Economica | Efectuadas
MARTA DA CONCEICAO CARVALHO LIA CHAVES 040701 198,87
MARTA DE FATIMA MORAIS FERNANDES 040701 154,84
MARTA FERNANDA FERREIRA 040701 5,34
MARTA GUILHERMINA FONSECA PACHECO 040701 165,43
MARTA TSABEL RIBEIRO FERRAZ 040701 830,54
MARTA MANUELA FERREIRA DE CASTRO 040701 210,00
MARTA MANUELA MEIRELES ESCOBAR 040701 140,99
MARLENE DE FATIMA ARAUJO 040701 218,13
MELINA RODRIGUES BASTOS 040701 250,00
MILTON RODRIGUES DE JESUS DINIS 040701 360,00
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 040802 224.786,79
Manuel Joaquim Garcia 040701 48,03
Maria Assuncdo Pereira Teniz 040701 22,10
Maria de Lurdes Pires 040701 1,20
PAULA LURDES FERREIRA 040701 400,00
PAULA RITA DE SA 040701 114,05
PORTOENORTE-TURISMO DO PORTO E NORTE DE PORTUGAL E.R. 040701 1.500,00
QUALTFICA-ASSOCTACAO NACTONAL DE MUNICIPIOS E DE PRODUTOS |040701 1.730,00
PARA A VALOR.E QUALF
SANDRA CRISTINA PEREIRA SA 040701 469,33
SANTA CASA DA MISERICORDIA ALFANDEGA DA FE 040701 2.469,44
SUSANA MARTA DIAS ESCOBAR MORAIS 040701 300,00
Sandrina Marisa Ferreira Lamas 040701 280,00
Sara Marlene Rachado Vieira 040701 500,00
Unido de Freguesias de Agrobom, Saldonha E Vale Pereiro |04050102 1.000,00
VASCO JOSE 040701 417,29
T0tl v, 767.347,89




TRANSFERENCIAS CAPITAL DESPESAS

Periodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2016,INFOHmIl,DF,3i0J£3
Pagina :
Disposicdes Legais Entidade Beneficidria Classif. | Transferéncias| Observagdes
Economica |  Efectuadas
A.D.A.F. - ASOCTACAO DESPORTIVA DE ALF. DA FE 080701 1.999,9
ALIPI0 DOS SANTOS DIAS 080802 1.519,00
ASSOCTACAQ DESENVOLVIMENTO DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA - |080701 3.889,03
DESTEQUE
ASSOCIACAQ DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE TRASMONTANA 08050104 44.711,55
ASSOCIACAQ MUSICAL DE ALFANDEGA DA FE 080701 10.250,00
ASSOCTACAO DE MUNICIPIOS DO BAIXO SABOR 08050104 7.794,00
ASSOCTACAO RECREATIVA DE VALPEREIRO 08050102 §.000,00
ATice Dos Prazeres 080802 600,00
Antonio Francisco Araujo 080802 2.625,00
CENTRO PAROQUIAL E SOCTAL DOS PICOES 080701 36.33L,70
CENTRO SOCTAL E CULTURAL DE GEBELIM 080701 6.000,00
FREGUESIA DE ALFANDEGA DA FE 08050102 3.676,00
FREGUESIA DE SAMBADE 08050102 16.305,00
FREGUESIA DE VILARELHOS 08050102 4.000,00
Frequesia de Eucisia, Gouveia E Valverde 08050102 10.000,00
Frequesia de Ferradosa E Sendin da Serra 08050102 5.000,00
Frequesia de Gebelim E Soeima 08050102 19.815,86
Frequesia de Parada E Sendim da Ribeira 08050102 9.28,65
Frequesia de Pombal E Vales 08050102 5.000,00
JOSE ANTONIO PICARRA 080802 3.000,00
JOSE EMILIO COSTA 080802 3.000,00
MANUEL AUGUSTO BEBIANO 080802 2.820,00
MARTA DA CONCEICAO CARVALHO LIA CHAVES 080802 1.610,00
PROBLOC 080802 483,94
Total vvvvii 207.659,65




SUBSIDIOS CONCEDIDOS

Perfodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPTO DE ALFANDEGA DA FE Mo 2016,INFOR,I,DF,3113
Pagina ;1
Disposicdes Legais Finalidae Entidade Beneficiaria (Tassif. | Subsidios Observagdes

Economica | Pagos

ANTLTON DE JESUS ALVES LOPES 050803 1.200,00

Total v 1.200,00




TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEITA

Periodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2016,INFOWII,DF,310JB3
Pagina :
Disposicdes Legais Entidade Financiadora Classific.| Transferéncias| Transferéncias |  Observagdes
Econdmica |  orcadas obtidas
DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 06030101 4.697.191,00  4.697.191,00
DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 06030102 107.515,00 107.515,00
DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 06030103 117.499,00 117.499,00
DIRECAO GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES  |0603019907 §5.989,00 58.871,21
TFADAP-INSTITUTO DE FINANCIAMENTO E APOIO 06090102 16.789,00 16.820,72
DESENVOLVIMENTO AGRICULTURA E PESCAS
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCTAL IP 0603019908 12.828,00 12.867,06
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL 06030701 147.890,00 121.141,55
Instituto da Conservacao da Natureza E Das 06090102 16.789,00 32.593,52
Florestas, I.p.
Total Lo, 5.164.499,06




TRANSFERENCIAS CAPITAL DESPESAS

Periodo : 2015/01/01 - 2015/12/31 MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE 2016,INFOHmIl,DF,3i0J£3
Pagina :
Disposicdes Legais Entidade Beneficidria Classif. | Transferéncias| Observagdes
Economica |  Efectuadas
A.D.A.F. - ASOCTACAO DESPORTIVA DE ALF. DA FE 080701 1.999,9
ALIPI0 DOS SANTOS DIAS 080802 1.519,00
ASSOCTACAQ DESENVOLVIMENTO DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA - |080701 3.889,03
DESTEQUE
ASSOCIACAQ DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE TRASMONTANA 08050104 44.711,55
ASSOCIACAQ MUSICAL DE ALFANDEGA DA FE 080701 10.250,00
ASSOCTACAO DE MUNICIPIOS DO BAIXO SABOR 08050104 7.794,00
ASSOCTACAO RECREATIVA DE VALPEREIRO 08050102 §.000,00
ATice Dos Prazeres 080802 600,00
Antonio Francisco Araujo 080802 2.625,00
CENTRO PAROQUIAL E SOCTAL DOS PICOES 080701 36.33L,70
CENTRO SOCTAL E CULTURAL DE GEBELIM 080701 6.000,00
FREGUESIA DE ALFANDEGA DA FE 08050102 3.676,00
FREGUESIA DE SAMBADE 08050102 16.305,00
FREGUESIA DE VILARELHOS 08050102 4.000,00
Frequesia de Eucisia, Gouveia E Valverde 08050102 10.000,00
Frequesia de Ferradosa E Sendin da Serra 08050102 5.000,00
Frequesia de Gebelim E Soeima 08050102 19.815,86
Frequesia de Parada E Sendim da Ribeira 08050102 9.28,65
Frequesia de Pombal E Vales 08050102 5.000,00
JOSE ANTONIO PICARRA 080802 3.000,00
JOSE EMILIO COSTA 080802 3.000,00
MANUEL AUGUSTO BEBIANO 080802 2.820,00
MARTA DA CONCEICAO CARVALHO LIA CHAVES 080802 1.610,00
PROBLOC 080802 483,94
Total vvvvii 207.659,65
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

8.3.5.1 Activos de Rendimento Fixo ANO 2015
Valor em 31 Dez. Rendimento
Valor em 1 de
Descrigdo do|Entidade jan. Valor Valor Valor Valor Vencido e . Observagdes
. . . Vencido p/
activo (1) devedora (2) [nominal mercado |nominal mercado |cobrado cobrar (8) 9
(3) (4) (5) (6) ()
A curto
prazo ~‘\©\%
oW

den ™

A medio e
longo prazos

Total

Nota: Nao existem activos de rendimento fixo

O Dirigente responsavel pela area Financeira

ASSINATUra. ...

O Membro de executivo Responsavel pela area Financeira
Assinatura ..o




@i Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal
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DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

8.3.5.2 - Activos de redimento variavel

WO

ANO 2015
(unidade: €)
Valor em 1 de Janeiro | Valor em 31 de Dezembro Juros J
: uros
Descricdo do Entidade vence|dos vencidos Obs
activo devedora Juros Valor de Valor Valor de bid ea
vencidos| mercado nominal mercado reces 1do receber
A curto prazo....
A médio e longo
prazo.......
QLR
T Afl\e/\
@\\m

1 1 BN v B /)

N



MALF. ‘ ’ perfodo: 2015/01/02 a 2015/12/31 NAPA DE EWPRESTINOS 0BTIDOS 2016,|NM3
Caracterizagdo Data aprov| Data Pr. |Anos Visto do TC Finalidade do Capital Taxa de Juro Encargos do Periodo Encargos ano| Divida no | Divida no
do Empréstimo pela A.M.|de contra-|C. |Decor Empréstimo (c) vencidos e | inicio do | final do  |Observagdes
tacdo ridos| N° registo| Data Contratado | Utilizado |Inicial|Actual |Amortizagdo Juros Total Juros Mora | ndo pagos | periodo periodo
CURTO PRAZO
Caixa Geral de Depdsitos 2014/12/13|2015/03/17| 6 N-OCORRER A 250.000,00| 250.000,00| 1.7660 250.000, 00 1.177,34 EMPRESTIMO

DIFICULDADES DE DE CURTO

TESOURARIA PRAZO PARA
OCORRER A
DIFICULDADE
S DE
TESOURARIA

Total..... 250.000,00| 250.000,00 250.000, 00 1.177,34
Limite de Endividamento........covvvvvviiiinnns 9.128.213,89
MEDIO E LONGO PRAZO
Banco BPI, SA 1998/03/13|1998/03/15| 25| 16 |027404 1999/07/29|1 - Const 40 729.696,43| 729.696,43| 4.3300| 0.3809| 33.317,15 790,31 388.181,74| 354.864,59|Decreto Lei
fogos p/hab. n.°226/87,
social em Alf.Fé de 6 de
8819186-830-001/6 Junho -

66 Programas
de
habitacdo
social

BANCO COMERCIAL PORTUGUES 2006/09/30|2006/11/08| 15| 8  |196406 2007/01/25|N - Aq.de terr p/| 209.943,00{ 209.943,00| 3.7500 16.512,78 174,35 120.285,18| 103.772,40

0 empr. "FUNZONE

VILLAGE DOURO

-122320891

BANCO COMERCIAL PORTUGUES 2006/09/30|2006/11/10( 15| 8  |196506 2007/01/25|1 -Fin 354.375,00| 354.375,00| 3.7500 27.833,24 293,86 202.747,56| 174.914,32|A0 abrigo
complementar do do n.°7 do
proj. fin.FC- artigo 33°

Escola EBL - da Lei

122338351 60-A/2005
de 30 de
dezembro.

DIRECGAO GERAL DO TESOURO E  |2009/02/02{2009/08/20| 10| 6  |172509 2009/09/30|N - PREDE - 1.200.000,00{1.200.000,00| 0.1790| 0.1790| 360.000,00 1.628,67 1.200.000,00{ 840.000,00RCM N.°
FINANGAS PROGRAMA DE 191-A/2008,

REGULARIZACAO DE 27 DE

EXTRAORDINARIO DE NOVEMBRO,

DIVIDAS DO ESTADO C/ ALTER
PELA RCM
N.°29/2009,
DE 30 MARCO

Caixa Geral de Depdsitos 2012/10/27|2013/04/08| 15| 2 |736/2013  |2013/08/29|N - REEQUILIBRIO | 11207636,03| 11207636,03| 6.8420| 7.0074| 11086587,41  62.750,08 11086587,41

FINANCEIRO CGD

Caixa Central de Crédito 2012/10/27|2013/04/15| 15| 2 |735/2013  |2013/08/29|N - REEQUILIBRIO |6.000.000,00/6.000.000,00| 6.8420| 5.5440| 79.377,23| 338.454,40 6.000.000,00{5.920.622,77

Agricola Mituo FINANCEIRO CA

DIRECGAO GERAL DO TESOURO E  |2012/10/27|2013/05/10| 20| 2  |734/2013  |2013/08/29|N - PAEL PROGRAMA| 686.849,73| 686.849,73| 2.9500| 3.5610| 34.866,04| 21.701,20 645.021,67| 610.155,63

FINANCAS DE APOIO A

ECONOMIA LOCAL

Caixa Central de Crédito 2014/09/27)|2014/11/03| 14 2121/2014 |2014/12/12|N - Reequilibrio |4.947.070,48|4.947.070,48| 3.1340| 3.1340| 263.069,23| 135.840,76 4.684.001,25 | emprestimo

Agricola Mituo financeiro renegociado
reequilibri
0
financeiro

Caixa Central de Crédito 2014/09/27|2014/11/03| 14 2124/14 2014/12/12|N - Reequilibrio |1.000.000,00{1.000.000,00| 3.1340| 3.1340| 53.176,78|  27.458,83 946.823,22

Agricola Mituo financeiro

Caixa Central de Crédito 2014/09/27|2014/11/03| 14 2123/2014 |2014/12/12|N - Reequilibrio {3.039.516,93|3.039.516,93| 3.1340| 3.1340| 161.631,69| 83.461,58 2.877.885,24

Agricola Mituo financeiro

Caixa Central de Crédito 2014/09/27|2014/11/03| 14 2122/14 2014/12/12|N - Reequilibrio | 600.000,00{ 600.000,00| 3.1340| 3.1340| 31.906,08| 16.475,30 568.093,92

Agricola Mituo financeiro

Caixa Central de Crédito 2014/09/27|2014/11/03| 14 2126/14 2014/12/12|N - Reequilibrio | 500.000,00{ 500.000,00| 3.1340| 3.1340| 26.588,40| 13.729,41 473.411,60

Agricola Mituo financeiro




MALF. ‘ ’ periodo: 2015/01/02 a 2015/12/31 MAPA DE EMPRESTINOS OBTIDOS 2016 INMB

Caracterizagdo Data aprov| Data Pr. |Anos Visto do TC Finalidade do Capital Taxa de Juro Encargos do Periodo Encargos ano| Divida no | Divida no
do Empréstimo pela A.M.|de contra-|C. |Decor Empréstimo (c) vencidos e | inicio do | final do  |Observagdes
tacdo ridos| N° registo| Data Contratado | Utilizado |Inicial|Actual |Amortizagdo Juros Total Juros Mora | ndo pagos | periodo periodo
Caixa Central de Crédito 2014/09/27)|2014/11/03| 14 2125/14 2014/12/12|N - Reequilibrio |1.000.000,00{1.000.000,00| 3.1340 53.176,78|  27.458,83 946.823,22
Agricola Mituo financeiro
Caixa Geral de Depdsitos 2013/12/23|2014/11/25| 10| 1 |11111 2014/12/31|N-EMPRESTIMO DA 283.914,28| 283.914,28| 4.0000| 3.5370| 133.084,80 8.999,68 283.914,28| 150.829,48
EMPRESA MUNICIPAL
EDEAF PELA
INTERNALIZAGAO
DIRECGAO GERAL DO TESOURO E  |2015/04/30(2015/05/12| 5 1084/2015 |2015/07/10{1 - APOIO 542.818,86| 542.818,86| 1.2330| 1.2330 542.818,86|FAM APOIO
FINANGAS TRANSITORIO DE TRANSITORIO
URGENCIA DE URGENCIA
Total..... 32301820,74| 32301820,74 12361127,61| 739.217,26 19926737,84| 19195016, 50
Limite de Endividamento........covvvvvviiiinnns 9.128.213,89

(a) As colunas serdo preenchidas quando se justifique. o )
(b) A desagregar por empréstimos bancarios, por obrigacbes, outros empréstimos e por unidade, )
(c) utilizar (1), se estiver isento do Timite de endividamento, indicando a Tegislacdo aplicavel, e (N), no caso contrario.

Orgdo executivo Orgdo deliberativo
Em__de de 20___ Em de de 20




ENTIDADE DATA N0 | PAGINA | 2016,INFOR,I,DF,3113
OUTRAS DIVIDAS A TERCEIROS
ILAF, Perfodo : 2015/01/02 a 2015/12/31 2016/04/08 | 2015 | 1
SALDO INICIAL SALDO FINAL
(0D, CONTA TERCEIRO DESTGNACAD
DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR
1 CLIENTES/CONTRIBUINTES/UTENTES 9.,984,86 9,575,260
17 CLIENTES E UTENTES C/CAUCOES 9.,984,86 9,575,260
1.1 CAUCOES DE LOTEAMENTO E OBRA 9.,984,86 9,575,260
2068 MIGUEL ALEXANDRE ESCOBAR CORTINHAS 333,10
3204 JOSE AVELINO ABREU 3.625,9 3.625,%
m J0B0 MANUEL JANUARTO 50,00 50,00
31 LEONEL DOS SANTOS 100,00 100,00
3642 ANTERQ AUGUSTO FERNANDES AMARAL 63,00 63,00
3653 TSABEL MARTA BERNARDO ROXO 80,00 80,00
3655 JAIME DE JESUS SARO TORRES 200,00
4069 ANA SOFTA DA SILVA ARA(20 608,40 608,40
4265 ARTUR JOSE PEREIRA 456,30 456,30
81 JOSE ALBERTO BEBIANO 801,20 801,20
4945 ALBERTO DOS SANTOS PARADELO 304,20
4982 MARTA DE LURDES BURGA CANHA SERAPICOS 152,10
2 FORNECEDORES §16.119,09 324.622,82
2.1 Fornecedores c/corrente §13.646,11 258,715, 34
1033 SANTA CASA DA MISERTCORDIA ALFANDEGA DA FE 1.309,34 94,00
1047 BRIGANTIA - COOPERATIVA RADIODIFUSAQ BRIGANTIA, CRL 195,72
1083 MANUEL MELES, LDA 18.450,00 301,64
1084 BRAGANCAUTO - COMERCTO DE AUTOMOVELS, LDA 06,0
1116 INSTITUTO DE SOLDADURA E QUALIDADE 4,40
1y AREAL EDITORES, LDA 369,00
115 ASSOCTACAO DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE TRASMONTANA 387,31
1w PINTO & CURZ, LDA 559,65
1269 BRINGRAFICA - INDUSTRIAS GRAFICAS, LDA 496,10
197 BRICANTEL-COMERCIO DE MATERTAL ELECTRICO §.203,72
1299 INSTITUTO GESTAO ADMINISTRACAO PUBLICA 180,00 310,00
1305 VODAFONE - TELECEL 2,397,00 2,09%,92
1315 VICTOR ORLANDO FERREIRA GOMES 340
1402 PALAS & PALAS, LDA 1,059,03
1 GRAFINAL 105,57
1418 LUZIA ANTONTA REIS AFONSO NASCARENHAS 140,00
1684 FERNANDO JOAQUIM VILARES 21.336,00
1760 MARTA DE LURDES PACHECO DE ARAU20 831,71
188 AUTO SABOR, LDA 476,01
1884 TNPRENSA NACTONAL - CASA DA NOEDA, S.A. 05,8
1915 ARVANDO MANUEL PIRES 10.522,04
1919 Meo - Servicos ComunicacOes Multinédia, S.a. 704,64 17,76
1948 CARVATAK - SERVICOS DE HIGIENE E LIMPEZA INDUSTRIAL,LDA 5,006, 74 6.150,00
1999 VIDREIRA DE MIRANDELA NANUEL BERNARO LEAL CORREIA 1.002,69
2057 CIMECAL, LDA 4,90
2097 VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 735,54 1.683,87
2100 GABRTEL MOTORSPORT, LDA 370,17 882,61
2160 ASSOCTACAO  HUMANITARTA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE ALFANDEGA 2,408,00
DA FE
2162 JOSE JOAQUIM GOMES 23.037,6
2008 AGUAS DE TRAS 0S MONTES E ALTO DOURO 130.028,25
2445 EDEAF-EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE ALFANDEGA DA FE 22,176,50
51 ELECTRO DIESEL DE ARMANDO OLIVEIRA 882,59
2463 TOPGIN-MATERTAL DESPORTIVO E LAZER, LDA 78,74
2576 FRUTAS VELHO DE MARTA DA CONCEICAO RELS VELHO 18,12
2673 MECATERMICA SOCTEDADE MECANICA TERMICA, LDA 3.081,4 1,025, 46
78 PETROGAL PETROLEQS DE PORTUGAL EP 5.370,%
2809 SCHINDLER-ASCENSORES E ESCADAS ROLANTES S.A. 17,49
2861 MARTA DE LURDES DINIS ONOFRE CORDEIRO - RESTAURANTE 0 PIPO 144,00
2925 BRUNO MIGUEL DA SILVA BALTAZAR 120,19
2949 MINFO - COMERCIO DE NICRO INFORMATICA, LDA 7.446,99
2956 FNAC COLOMBO/NORTESHOPPING 37,00
A TRANSPORTAR ... 288.861,85 38.271,8




ENTIDADE DATA ANO | PAGINA
OUTRAS DIVIDAS A TERCEIROS
MAF. Perodo : 2015/01/02 & 2015/12/31 2016/04/08 | 2015 | 2
SALDO INICIAL SALDO FINAL
(0D. CONTA TERCEIRO DESIGNAQAO
DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR
TRANSPORTE ... 288.861,85 3.211,8
3057 SEGURMIRANDELA - SISTEMAS DE PREVENC[\O E SEG. CONTRA 218,%
INCENDIOS, UNIPESSOAL, LDA
306 Tuacar- Automoveis E Maquinas, Sa 12.577,% 1.867,99
309% CASA ELECTRO-DIAS DE CARLOS MANUEL LOBO DIAS 123,76
3104 JORNAL NORDESTE - PRESSNORDESTE, UNIPESSOAL LDA. 123,00
3120 M. COUTINHO NORDESTE-COM.AUTOMOVEIS, S.A 153,55 2.745,9
3140 PLAMIR-COM, AUTOMOVEIS, MAQ. AGRICOLAS E INDUSTRIALS, LDA 107,75
3268 AGRUPAVENTO VERTICAL DE ESCOLAS DO CONCELHO DE ALFANDEGA DA FE 3.01,3 5.354,5
3269 a\ﬂocaf - Associacao Produtores Florestais Concelho Alfandega 960,00 1.040,00
a Fe
30 CARLOS AUGUSTO PINTO SANTOS & FILHOS, LDA 39.492,84
3% ANTONTO FERREIRA AZEVEDO & IRMAO, LDA 233,70
3402 GASPE - COMBUSTIVELS, LDA. 2.6%,21 12.502,15
3450 Fernando Peixinho & Jose Lina, Soc. Lda 990,15 990,15
3560 CANTINHO DE S FRANCISCO UNIPESSOAL LDA 50,00
3684 PORTOENORTE-TURISMO DO PORTO E NORTE DE PORTUGAL E.R. 1.500,00
3113 VIP ZURIQUE 5,50
30 ESMAEL DOS ANJOS ALBERTO 35,00
3193 RESIDUOS DO NORDESTE-EMPRESA INTERMUNICIPAL §1.207,31 17.300,06
3183 MAPAVENTURA-DESPORTO E ANIMACL\O TURESTICA, LDA 95,00
3192 AUTO IMPERTAL DE BRAGANCA LDA. 54.978,49
37% INTERPISCINAS-CONSTRUCAO E MANUTENCAO LDA 46.236,25
3860 CARPENOR 126,75 02,40
3866 ASSOCTACAO CULTURAL SETE SOIS SETE LUAS 6.990,00
907 NOGUETRA & MACEDO LDA 2.066,40 1.089, 44
3943 MANOSGRAFICA-EVARISTO J.A.N.RODRIGUES 2.359,14
3955 LIVRARTA CONTRAK, UNIPESSOAL, LDA 54,00 54,00
3995 SUMA 1.768,39
4034 TRADICAO VALIDA - SUP UNIPESSOAL LDA 937,26
4066 FERNANDO JORGE CAMELO PINTO i,
25 EDP COMERCIAL 10.610,95 38.158,12
4266 MAXDIGITAL-IMPRESSOES DIGITAIS, LDA 9,20
2% SILVIA SINFROSIO ARAUJO BALTAZAR 40,00
29 JORNAL AUDIENCIA 615,00
1326 EGIASSIST, LDA - CONCESSIONARIO ROCA 615,78
328 NELSON ORLANDO PINTO GUEDES DE SA E SILVA 190,65
337 SEGTRAWEAR - COMERCIO INTERNACTONAL UNIPESSOAL, LDA 110,45
81 LUIS CARLOS MEIRELES,UNIPESSOAL LDA 189,82
8383 ANTONIO MANUEL POVOA, UNIPESSOAL, LDA 3.667,44
441 Rebelplay - Informatica £ Publicidade Unipessoal, Lda 214,16 L1770
52 CLIGERAL-SERVICOS CLINICOS ESPECTALIZADOS EM MEDICINA GERAL, 1.584,00
LDA
75 CARLOS MANUEL MOTA NENO 150,55
4495 Performadvance, Reparacoes Gerais, Unipessoal, Lda L3700
) EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 31.111,53 15.138,63
54 0 SOL E ESSENCIAL S.A. 159,90
4540 Fundagdo Escultor José Rodrigues 13.375,00
4562 Deloitte & Associados, Sroc S.a. 18.450,00
4614 Olemak Unipessoal, Lda 3.139,38
4620 Antalis Portugal S.a T4, 07
4630 Mirias Mauritti Lda 636,11
4705 Enbeiral Engenharia E Construcdo 2.344.87 L4
) FERNANDO NASCIMENTO SALVADOR 28,9
4745 Jodo Duarte Morgado Unipessoal, Lda 045,75
4748 Kalandraka Editora Portugal Unipessoal, Lda 13,0
4750 DINALIVROS 18,09
472 Babel Distribuidora 13,9
474 Lavandaria MariTia Leria 73,80
A TRANSPORTAR ... 504,898, 33 249.533,91
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MAF. Perfodo + 2015/0/02 a 2015/12/31 2016/04/08 | 2015 | 3
SALDO INICTAL SALDO FINAL
(0D. CONTA TERCEIRO DESTGNACAD
DEBITO (REDITO DEVEDOR CREDOR
TRANSPORTE ... 504.898, 3 249.533,91
4759 TLIDI0 JOSE CARVALHO CORRETA UNTPESSOAL LDA 28,29 177,33
4760 Mcgad, Lda 79,9
4763 SOCTEDADE DE TRANSPORTES CARRAZEDA VILA FLOR, LDA 250,00 93,49
4765 GC - Grafica De Coinbra, 2 Publicagdes, Lda 15,30
im Identicodestague Comumicagdo, Lda 430,50 574,40
i Quadrinove - Industria Comercio Quadros, Lda 1.987,84 382,60
4778 MuTticenter Enblenatikfuture Unipessoal, Lda 86,12
4 Terras de Aventura - Desporto E Lazer, Lda 348,00 249,80
4784 Lishon Marriott Hotel 110,00
7% LABORATORIO PRO-QUALIDADE, LDA 1.853,49
4815 Associacdo Cultural Desportiva £ Recreativa Do Fogo 391,00
4883 Vinajofi1-serralharia Civil, lda 1.015,%
4893 Manosgrafica N2r, 1da 39,91
4 Fideldade Companhia De Seguros Sa 399,79 201,74
4907 Letras Dinamicas 108,25
9 Piaget Alimentar Unipessal, Lda 10,11
4951 Pergira & Filhos, Lda 6.022,00
4961 Ana Maria Cardoso Pinheiro 408,44
973 Sinbolo Total 230,50
4981 Fafusica Instrmentos Musicais, Lda 1.13§,92
4988 Reino da Folia 485,00
499 Jose Jorge Rodrigues 860,00
499 Get Global Consultorta En Marketing e Comunicacao 1.210,00
4999 Sociedade Gestora de Residuos de Enbialagem.S.a. 235,83
5000 Fundacion Cartif 401,46
13 ENIDIO MORENO & TRMAOS, LDA 3.54,30
76 MARTO GONCALVES, LDA 3.876,54 76,46
807 HILTI PRODUTOS E SERVICOS 74,4
89 PROBLOC 941,01
895 NERBA-NUCLEQ REGTAQ BRAGANCA 632,14
%0 PROGRESSO ALFANDEGUENSE 301,00
904 ALFANDEGATUR- SOCIEDADE DESENVOLVIMENTO TURISTICO ALFANDEGA DA 2.183,00
FE, S.A
%1 ELECTRO TUA-COMERCIALIZACAO M. ILUMINACOES LI5S
2.8 Fornecedores - Facturas em recepcdo e conferéncia 241, % 65.907,48
1951 PAPELARITA LAGEADO / JORGE MANUEL STMGES BRUXELA 172,%
1684 FERNANDO JOAQUIM VILARES 2.300,03
2162 JOSE JOAQUIM GOMES §33,74
3 ANTONIO JOSE GOUVEIA BENTO - UNIPESSOAL LDA 491,51
3153 RESIDUOS DO NORDESTE-EMPRESA INTERMUNICIPAL 15.078,81
4288 PUBLIPRESS 246,00
) EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 10.325,75
47%9 TLIDI0 JOSE CARVALHO CORRETA UNTPESSOAL LDA 102,84
4 Terras de Aventura - Desporto E Lazer, Lda 193,75
4949 Aguas do Norte, S.a. 37.975,08
3 EMPRESTINOS 0BTIDOS 19.926.737,84 19.195.016, 50
4.1 En moeda nacional 19.926.737,84 19.195.016,50
5.1.2 De médio e Tongo prazo 19.926.737,84 19.195.016,50
31201 Enpréstinos bancarios 18.081.716,17 16,044,068, 80
B.1.2.13 EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 11.758.683,43 365.707,31
312131 EMPRESTINO N. 8819186-830-001/0666-8P1 389,181, 74 31.345,69
209 BANCO BPT, SA SOCIEDADE ABERTA 388.181,74 301.345,69
310133 ENPRESTIMO REEQUILIBRIO CGD 9015007638991 11.086.587,41
113 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS- DBI 11.086.587,41
B.1.2.134 EMPRESTINO EDEAF - INTERNALIZACRO - N°9015006831991 283.914,28 44.361,68
113 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS- DBI 283.914,28 44.361,68
31015 MILLENNTUM BCP 303.03,74 034.212,81
3120151 ENPRESTINO WLP (354375.00) -CONTR 122338331 200.747,56 147.001,45
A TRANSPORTAR ... 12.280.787,38 699,905,459
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OUTRAS DIVIDAS A TERCEIR0S
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SALDO INICTAL SALDO FINAL
(0D. CONTA TERCEIRO DESTGNACAD
DEBITO (REDITO DEVEDOR CREDOR
TRANSPORTE ... 12.280.787,38 699.905, 45
2979 BANCO COMERCTAL PORTUGUES S.A. 202.741,5% 147.001,45
3121512 EMPRESTINO LP (209943.00) CONTR N° 122320891 120.285,18 §7.211,3
2979 BANCO COMERCTAL PORTUGUES S.A. 120.285,18 §7.211,36
3.10L6 (REDITO AGRICOLA 6.000.000,00 15,444,148, 62
23.1.0.1.6.2 REEQUILIBRIO FINANCEIRO - CA 6.000.000,00 5,601,649, 21
n CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO DA REGIAO DE BRAGANCA E ALTO 6.000.000,00 5,601,649, 21
DOURO, CRL
3.1.2.1.6.3 EMPRESTINO RENEGOCTADO -TERRA QUENTE 5605799861(827733) 4.391.931,93
Y, CATYA DE CREDITO AGRICOLA MTUO DA TERRA QUENTE 4.391.931,93
3.1.0.1.6.4 EMPRESTINO RENEGOCTADO -TAVORA-56057983681 (827733) §32.670,64
49 (aixa de Credito Agricola Mutuo de Vale do Tavora E Douro 532.670,64
3.1.0.1.6.5 EMPRESTINO RENEGOCTADO REQ FIN-BRAGANCA E ALTO DOURO 2.698.435,80
56057979464
n CAIXA DE CREDITO AGRICOLA MUTUO DA REGIAD DE BRAGANCA E ALTO 2.698.435,80
DOURO, CRL
23.1.2.1.6.6 EMP RENEGOC RF - DOURO E COA 56057983509 (827733) 887.784,42
491 (aixa de Crédito Agricola Mituo do Douro E CGa, C. R. L 887.784, 42
B.L016.7 EMPRESTINO RENE. RF - MIRANDA DOURO -56057980011(827733) §87.784,42
49 (aixa de Crédito Agricola Mituo de Terras de Miranda do Douro, §87.784,42
¢RL
23.1.0.1.6.8 EMP RENEG RF - MOGADOURO VIMIOSO 56057979142 (827733) 443.89,20
419 (aixa de Credito Agricola Mutuo de Mogadouro E Vimioso. Crl 443.89,20
3103 Outros empréstinos  obtidos 1,845,001, 67 3.150.947,70
3.1.2.3.2 DIRECCAO GERAL DO TESOURD E FINANCAS 1.845.021,67 1,642,559, 74
3.1.23.04 DIRECCAO GERAL DO TESOURD E FINANCAS-PRED 1.200.000,00 599.302,16
1368 DIRECCAO-GERAL DO TESOURO E FINANCAS 1.200.000,00 599.302,16
3.1.23.0.5 DIRECCAO GERAL TES E FINANCAS - PAEL 649.001,67 §54.720,61
1368 DIRECCAO-GERAL DO TESOURO E FINANCAS 649.001,67 §54.720,61
23.1.2.3.0.6 FAM-EMPRESTIMO APOIO TRANSITORTO DE URGENCIA - ATU 488.536,97
1368 DIRECCAO-GERAL DO TESOURO E FINANCAS 488.536,97
3.1.233 EMPRESTINOS MLP - COMPONENTE A PAGAR A CURTO PRAZO 1.508.387,%
3.1.23.3.1 EMPRESTINOS EXCECTONADOS 115.713,66
3.1.23.3.2 EMPRESTINOS NAO EXCECTONADOS 1.392.674,30
U ESTADO £ QUTROS ENTES PUBLICOS 35.625,69 39.909,40
4.2 Retencdo de impostos sobre rendimentos 19.884,40 20.187,89
421 Trabalho dependente 17.734,00 19.782,00
121 Trabalho independente 1.050,40 1.067,89
123 Sobre Taxa Extraordinaria 3,5 1.100,00 1.338,00
U4 Restantes impostos 13
UAd SEF-SERVICOS DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS 1,31
U5 Contribuicdes para a Sequranca Social 15.733,9% 17.721,51
1.5.1 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 11.575,35 1.979,37
1511 (GA-DESCONTO DO PESSOAL 11.575,35 11.979,37
U353 IGFSS - SEGURANCA SOCTAL 4.158,63 §.740,14
4531 1.6.F.5.5.- DESCONTOS DO PESSOAL 4.158,63 §.740,14
2 OUTROS DEVEDORES E CREDORES 293.961,2 562,203, 28
26.2 Pessoal 460,61 615,97
26.2.6 Caudes do pessoal 300,00 300,00
102 RUT PAULO ALMENDRA ARAUJ0 100,00 100,00
15% MANUEL LEOPOLDO REBOREDO JACOB 100,00 100,00
41 JOSE PAULO CUNHA 100,00 100,00
26.2.9 Outras operacdes con 0 pessoal 160,61 35,97
26.2.9.2 Execuces Fiscais 160,61 5,9
2.3 Sindicatos 508,10 498,53
26.3.1 STAL 405,84 as,n
26.3.4 SINTAP 89,48 12,76
2%.3.7 STAE-SINDICATO T. SUPERIORES,T.ADMI 12,78
2.8 Devedores ¢ credores diversos 292.992,50 561,068, 78
A TRANSPORTAR ... 20.485.436,19 19.570.238,48
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OUTRAS DEVIDAS A TERCEIROS
MAF. Perfodo + 2015/0/02 a 2015/12/31 2016/04/08 | 2005 | §
SALDO INTCTAL SALDO FINAL
(0D, CONTA | TERCEIRO DESTGNACAD
DEBITO |  CREDITO DEVEDOR |  CREDOR

TRANSPORTE .. 20.485.436,19 19.570.238,48
4.1 DEVEDORES DIVERSOS 352.016,10
$.1.2 Credores das adwinistracoes publicas 352.016,10
$.1.0.6 Fundo de apoio municipal 332.016,10
8.2 Devedores de transferéncias p/as autarquias locais 518,33 §.388,75
$.2.1 Estado 18,33 5.388,75
$.211 CONTRATOS PROGRANA 5.388,75
8.0.L11 ESTADO 5.388,75
3862 ADNINISTRACAO CENTRAL DE STSTEMA DE SAUDE-IP 5.388,75

82013 IVA - TNVERSAO 416,76

8014 IVA AQUISTCOES INTRACOMUNITARTAS 101,57
8.5 DEVEDORES E CREDORES DE OPERACOES ORCAMENTAIS 15,3 1.369,16
$.5.2 DIRECCAQ GERAL DAS FLORESTAS 7,80 0,3
$.5.03 RENOVAGAO CARTA DA CACADOR DENTRO DO PRAZO 7,80 23,3
85,04 RENOVACAQ CARTA DA CACADOR FORA DO PRAZO0 15,22
$.5.0.6 2% VTA DA CARTA DE CACADOR 1,78
$5.07 ALTERACAO DE MORADA 4,04
8.5 OUTROS 207,55 1.318,78
$5.9.1 DESCONTOS DE VENCIMENTOS PARA PENHORAS 138,13 1.135,89
$.5.9.2 AT 48,65 57,5
$.5.9.5 SEGURO DE GRUPO-CONPANHA SEGUROS IWPERIO BONANCA 20,67 20,67
8597 PENSAQ DE ALIMENTOS 104,68
8.8 OUTROS DEVEDORES 124,905, 83 181.300,%
$.4.1 DEVEDORES PARA ALTENACAO DE TNOBILIZADO 52,668,712 93.433,08
$8.L1 DEVEDORES PARA ALTENACAO DE TVOB.- CONTA IND. 2.668,72 93.433,08
1646 ALVARO JOAQUIM MARTINS 33.360,00
2162 JOSE JOAQUIM GOMES 5.669,80 5.669,80
2958 PEDRO RICARDO REALISTA CARVALKO 6.345,20 6.345,20
3763 GRACA ANTONIA BATISTA 5.000,00
4066 FERNANDO JORGE CAMELO PINTO 450,00
445 GABRTEL AUGUSTO BRANCO COELHO MOREIRA 7.992,00 7.992,00
31 JOSE ALBERTO BEBIANO 11.49,40 11.49,40
134 NUNO MIGUEL PESQUEIRA CANTEIRO 2.9%,3 2.9%,3
un VERDADE E RIGOR SA 18.229,00 18.229,00
94 OLIVIA PATRICIA JALDIM RODRIGUES BEBIANO 1.443,76
505 FERNANDO GASPAR DIAS 510,60
26.8.8.9 OUTROS DEVEDORES DIVERS0S n.31,11 §7.867,88
26.8.8.9.1 FORNECEDORES CON CAUCAO-INDIVIDUAL n.31,1 §7.867,8
1045 LETTE & ALVES, LDA 998,59 998,59
1384 EMPRETTEL - 5.A 2.8%9,3 2.8%9,3
1629 VALENTIN AUGUSTO INOCENCTO 1.062,60 1.062,60
1862 FERREIRA & BEBIANO, LDA 240,12 1.161,63
1915 ARMANDO MANUEL PIRES 1172425 16.036, 24
1974 CARLOS ALBERTO ROCHA 504,01 667,01
2038 (. ALVES & PINENTEL, LDA 2107, 2107,
1361 LADARIO-SOC. CONSTRUCOES  LDA 3.604,47 3.604,47
2453 CONSTRUCOES NOGUETRA & COSTA LDA %N %N
1532 J0SE RETS & CUNHADO, LDA 126,45
2849 GUALDI ANCTAES AMADO & FILHOS, LDA 16.936,74 3.149,%
bl CARLOS AUGUSTO PINTO SANTOS & FILHOS, LDA L.1,B

318 STLVICORGO-TRANSPORTES E SERVICOS, LDA 1.084,89
3695 HIGINO PINHEIRO & IRMAO LDA. 17.879,61 17.879,61
4o E.T.E.-ENPRESA DE TELECOMUNICACOES E ELECTRICIDADE, LDA 10,5
4181 JAIVE NOGUETRA E FILHOS, LDA IR
4256 LUIS. ANTONIO CANTEIRO 12,5 12,5
438 JOSE ANTONIO PATRAO, LDA 82,3 82,3
g ANTEROS ENPRELTEIROS S. A. 149,99 149,99
4603 PAULO JORGE PACHECO PIRES 148,55 748,55
4766 Floponor-florestas E Obras PubTicas Do Norte S.a. 6.503,12 11.033,49
A TRANSPORTAR ... 20.609.471,60 20.108.440,85




ENTIDADE DATA ANO | PAGINA
OUTRAS DIVIDAS A TERCEIROS
MAF. Perodo : 2015/01/02 & 2015/12/31 2016/04/08 | 2015 | 6
SALDO INICIAL SALDO FINAL
(0D. CONTA TERCEIRO DESIGNAQAO
DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR

TRANSPORTE .. 20.609.471,60 20.108.440,85
4833 Jose Vilares Reis Construcdes, Unipessoal, Lda 268,50
3 EFACEC AMBIENTE, S.A. 1.604,10 1.604,10
26.8.9 Credores Diversos - Qutros 167.352,% 21.013,81
26.8.9.6 WINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA 5.500,00
26.8.9.6.1 STAPE - GRATIFICAC()ES DAS MESAS DE VOTOS 5.500,00
2.8.9.9 OUTROS CREDORES DIVERSOS 167.352,99 15.513,81
1033 SANTA CASA DA MISERICORDIA ALFANDEGA DA FE 360,19
115 ASSOCTACAO DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE TRASMONTANA 12.575,19 7.175,00
1203 ANTONIO JOSE ROCHA PACHECO 111,46

1373 ASSOCTACAQ PARA A PROMOCAO DO BEM ESTAR 2.500,00
157 DIAMANTINO MARTO LOPES 61,06
1817 LUIS MIGUEL TEIXEIRA TERENCIO 197,86
1998 HORACIO ALBERTO PINTO 74,02
2042 NUNO MARTA ABREU PINHEIRO MIRANDA 125,67
33 VIRGILIO ALBERTO VAZ AMARO 67,5
375 Jonathan Ranos Pacheco 61,06
133 JOSE ALBERTO VILARES REIS 69,70
2719 DOMITILA DE FATIMA MORAIS BRANCO 97,9
i ORLANDO ALBERTO MORALS BORGES 86,26
2816 SUSANA FILIPA PENARROIAS PIMENTA GUERRA 115,06

284 (asais - Engenharia E Constugoes 86.513,85
281 CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCTAL (IGFSS) 100,00 100,00
3176 EDUARDO MANUEL MORALS ALMENDRA 74,02
31 HELIO JOSE MADUREIRA AIRES 82,66

3269 a\ﬂocaf - Associacao Produtores Florestais Concelho Alfandega 1.080,00

a Fe

338 NELSON ARTUR CASTILHO 61,06
3101 MARTA TERESA LAVANDEIRA DE ARAUJO PIMENTA PACO 82,81
3102 CARLA MARTA BRAVO FRANCO 262,66
3862 ADMINISTRAQAO CENTRAL DE SISTEMA DE SAUDE-1P 4.352,00 5.388,75
i CARLOS ALBERTO NEVES BEBIANO 89,86
4161 ANA MARTA RIBEIRO PEREIRA U
4570 Pedro Miguel Camelo Morgado 73,30
i5n José Joaquin Martins 66,10
51 CARLOS MANUEL OLIVEIRA POUSADA 68,9
a0 MARTSA SUSANA GOMES VELHO RODRIGUES 61,06

o RUFINO ANTONIO RIBEIRO 3%
4868 ALCINO JOSE VAZ 67,5
731 ANTONIO EMILIO UVALDO HERDEIRO 61,06
i ACRESCTMOS E DIFERTMENTOS 6.648.958, 89 §.643.218,30
13 Acréscinos de custo 187.021,85 1.103.357,28
2.3.2 Renumeraces a Tiquidar 124.064,98 113.802,9
033 Juros & Tiquidar 35.081,22 38.561,00
239 Outros acrescimos de custos 21.875,65 950.993,38
4 Proveitos diferidos 6.461.937,04 7.539.861,00
.45 Subsidios para investinentos 6.461.937,04 1.479.492,60
7.4.5.1 Adwinistracdes pibicas 346.311,20 346.311,20
7.45.11 Orcanento do Estado 346.311,20 346.311,20
045,119 Outras §46.311,20 §46.311,20
27.4.5.1.1.9.02 Candidatura ordenamento e recuperacdo de povoanento - PRODER 23.769,18 23.769,18
04511903 CANDIDATURA FEN 0.52,00 0.52,00
0454 Exterior §.915.625,84 6.933.181,42
04541 FEDER §.915.625,84 6.933.181,42
045411 FEDER §.915.625,84 6.933.181,42
MAS4LL0 NORTE- 04-0450-FEDER-000100 1.401.315,68 1.329.444,09
MASALLM NORTE-10-0241-FEDER-000239 PRU 1.170.388,03 1.107.244,80
0454110 NORTE-(4-0450-FEDER-000163 - PARA MOBILIDADE 122,269, 58 116.708,85
04541106 NORTE-10-0350-FEDER-000227 - ENTRADA POENTE 287.49,21 mn.98,1
A TRANSPORTAR ... 24,493,031, 4 24.602.691,65

2016,INFOR,I,DF,3113



ENTIDADE DATA ANO | PAGINA
OUTRAS DIVIDAS A TERCEIR0S
MAF. Perfodo + 2015/0/02 a 2015/12/31 2016/04/08 | 2005 | 7
SALDO INICTAL SALDO FINAL
(0D. CONTA TERCEIRO DESTGNACAD
DEBITO (REDITO DEVEDOR CREDOR

TRANSPORTE ... 24,493,314 24.602.691,65

04541107 NORTE -04-0450-FEDER 000174 - VALES E COLMEALS §29.634,25 791.528,50
27.4.5.4.1.1.09 Sanbade Aldeia Tecnoligica 179.693,23 278.613,66
74541110 CENTRO DE DORMAGAO DESPORTIVA - 2008 §65.403,01 §21.023,37
7.45.4111 Estrada de Tigacdo encisia - vilarelhos 430.802,10 408.128,30
7.4.5.4.111 Centro de Manutencdo Fisica - 2005 493.214,% 486.97L,9
74541110 Requalificacao do Pavimento do ARA 39.408,80 39.408,80
74541114 Construcdo da escola £8L - 2008 806.53L,24
MA54LLT Operacdo 09-0347-feder-000300-torre relogio 419.219,74
.49 Outros proveitos diferidos 60.368,40
2 PROVISOES 280.734,78 311.265,74
N1 Para cobrancas duvidosas 24.530,%
9.1 Para riscos e encargos 286.734,78 286.734,78
9.2.1 Processos judiciais en curso 286.734,78 280.734,78
TOTAL .. 21.714.122,36 29.085.811,30

2016,INFOR,I,DF,3113
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Periodo; de JHVETRO a 31 de DEIENBRO de 2015
(lassificacdo Factura Valor da Divida
Descricdo da Divida (redor Justificagdo do ndo Pagamento
Orgamental Nnero | Enissdo |Vencinento (1) (2
TRANSPORTE

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  |2015/12/28]2016/01/27{ALCINO JOSE VAZ 6,48 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|ANA MERIA RIBEIRO PEREIRA 10,08 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27|ANTONTO JOSE ROCHA PACHECO 50,40 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRIRMBRO  |2015/12/28|2016/01/27|CARLA MARIA BRAVO FRANCO 201,60 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0100 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRIENBRO  |2015/12/28|2016/01/27)CARLOS ALBERTO NEVES BEBIANO 28,80 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0100 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27|CARLOS MANUEL OLIVEIRA POUSADA 1.9 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27(DONITILA DE FATINA MORALS BRANCO 21,60 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
ASSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|EDUARDO MANUEL MORAIS ALMENDRA 12,% A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  |2015/12/28]2016/01/27(RELIO JOSE MADUREIRA AIRES 21,60 A CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEMBRO |2015/12/28|2006/0L/27|HORACIO ALBERTO PINTO 12,% A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28)2016/01/27{J0SE ALBERTO VILARES REIS 8,04 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRIRNBRO  |2015/12/28{2016/01/27|José Joaquin Marting 50 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEMBRO  [2015/12/28)2016/01/27{L0LS MIGUEL TEIXEIRA TERENCIO 136,80 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0100 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|VARTA TERESA LAVANDEIRA DE ARAUJO PIMENTA 6,48 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015 PACO

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27(NUNO MARIA ABRED PINHEIRO MIRANDA 334,08 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DEZEBRO | 2015/12/28|2016/01/27)ORLANDO ALBERTO MORAIS BORGES 25,20 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA DE PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRIRNBRO  |2015/12/28|2016/01/27)Pedro Miguel Camelo Morgado 12,4 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRZEMBRO  [201/12/28|2016/01/27|SUSANA FILIPA PENARROTAS PIMENTA GUERRA 54,00 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0101 {01021302  [SENHA D PRESENCA & BOLETIN ITINERARIO DRIENBRO | 2015/12/28|2016/01/27|VIRGILIO ALBERTO VAZ BARO 6,48 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28)2016/01/27(ALCINO JOSE VAZ 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|ANA MARIA RIBEIRO PEREIRA 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE DRIEMBRO  |2015/12/28|2016/01/27)ANTONIO EMILIO DVALDO HERDEIRO 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
19/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27|ANTONIO JOSE ROCHA PACHECO 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRIRMBRO | 2015/12/28|2016/01/27|CARLA MARIA BRAVO FRANCO 61,06 A CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRIRNBRO  |2015/12/28|2016/01/27)CARLOS ALBERTO NEVES BEBIANO 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRIEMBRO  |2015/12/28|2016/01/27)CARLOS MANUEL OLIVEIRA POUSADA 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

1 TRANSPORTAR 1.390,78
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TRANSPORTE 1.390,78

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE DEZEBRO | 2015/12/28{2016/0L/27|DIMMANTINO WRRIO LOPES 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
19/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEIRMBRO  |2015/12/28{2016/01/27|DOMITILA DB FATTUA NORALS BRANCO 76,33 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEZEMBRO  [201/12/28]2016/01/27|EDUARDO MANUEL MORAIS ALMENDRA 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  |2015/12/28]2016/01/27(KELIO JOSE MADUREIRA AIRES 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEZEBRO | 2015/12/28|2006/01/27|HORACIO ALBERTO PINTO 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEIRNBRO  |2015/12/28{2016/01/27|J0SE ALBERTO VILARES REIS 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE DEZEBRO |2015/12/28|2016/0L/27|Jonathan Ramos Pacheco 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
19/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEZEVBRO | 2015/12/28|2006/0L/27|José Joaquin artins 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEZEMBRO  {2015/12/28)2016/01/27{L0LS MIGUEL TEI{EIRA TERENCIO 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|VARTA TERESA LAVANDEIRA DE ARAUJO PIMENTA 76,33 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
ASSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015 PACO

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE DRZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27|MARTSE SUSANA GOMES VELHO RODRIGUES 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
19/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE DEZEBRO | 2015/12/28|2006/0L/27|NELSON ARTUR CASTILHO 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
19/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28]2016/01/27(NUNO MARIA ABREU PINHEIRO MIRANDA 91,59 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DEZEVBRO | 2015/12/28|2016/01/27)ORLANDO ALBERTO MORALS BORGES 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 1010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRIRNBRO  |2015/12/28|2016/01/27)Pedro Miguel Camelo Morgado 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
LSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRZEMBRO  [2015/12/28|2016/01/27|SUSANA FILIPA PENARROTAS PIMENTA GUERRA 61,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0002 (010110 SENHA DE PRESENCA E BOLETIM ITINERARIO DRENBRO  |2015/12/28|2016/01/27|VIRGILIO ALBERTO VAZ BMARO 61,06 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RSSEVBLEIA MUNICIPAL DE 18/12/2015

0102 102010201 |FACTURA n® I512PAF/36 VALOR TOTAL: 159,11 I512PRF/36 |2015/12/07|2016/01/06|GASPE - COMBJSTTVEIS, 1DA, 36,83 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 159,11 VALCR IVA: 0.00

0102 (02010201 |FACTURA n° I5L2PAF/sapos;9 VALOR TOTAL: 239.35|1512paf/5  |2015/12/03|2016/01/02|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 101,46 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 239,39 VALCR IVA: 0,00

0102 102010201 |FACTURA n® I51PAF/37 VALOR TOTAL: 267,71 VALOR|I51PRF/37 | 2015/11/06|2015/12/06|GASPE - COMBJSTTVEIS, 1DA, 0,8 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 267,71 VALCR IVA: 0,00

0102 102010201 |FACTURA n® I512PAF/48 VALOR TOTAL: 195,99 1512PRF/48 |2015/12/10|2016/01/09|GASPE - COMBJSTTVEIS, 1DA, 3,8 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 195,99 VALOR IVA: 0.00

0102 102010201 |FACTURA n° 96 VALOR TOTAL: 38713 VALOR S/ |I513PAF/96 |2015/12/16|2016/01/15(GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 91,10 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 387.13 VALOR IVA: 387.13

0102 102010201 |FACTURA n® I512PAF/46 VALOR TOTAL: 362,79 1512PRF/46 |2015/12/09|2016/01/08|GASPE - COMBJSTTVEIS, LDA, 1,17 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 362.79 VALOR IvA: 0.00

0102 102010201 |FACTURA n° 99 VALOR TOTAL: 175,37 VALOR S/ |I512PAF/99 |2015/12/17|2016/01/16|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 43,8 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVR: 175,37 VALOR IVA: 40.37

0102 102010201 |FACTURA n° I512PAF/4 VALOR TOTAL: 327.03 VALOR|I512PAF/4 | 2015/12/02|2016/01/01{GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, B4 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TVA: 327,03 VALOR IVA: 0,00 N° REQUISICAO:
0

0102 {02010201  |FACTURA 2° 112 VALOR TOTAL; 35.64 VALOR §/  [1512PAF/112 (2015/12/20|2016/01/19|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 3,04 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 35,64 VALOR IVA: 35.64

0102 {02010201  |FACTURA 2° 105 VALOR TOTAL; 288,15 VALOR §/ [L512PAF/105 |2015/12/18|2016/01/17|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 12,20 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 286,15 VALOR IVA: 288.15

0102 {02010201  |FACTURA 2° I5L1PAR/90 VALOR TOTAL: 33,04 VALOR|L5TLPAF/90 (2015/11/15)2015/12/15|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 33,0 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TA: 3304 VALOR TvA: 0,00

0102 {02010201  |FACTURA 2° I5L1PAR/87 VALOR TOTAL: 55.97 VALOR|L5TLPAF/8T (2015/11/14|2015/12/14|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 0,9 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
S/ TVA: 55,97 VALOR TvA: 0,00

} TRANSPORTAR 306,77
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TRANSPORTE 306,77
0102 102010201 |FACTURA n° I511PAF/81 VALOR TOTAL: 638,77 15T1PRF/8L (2015/11/13|2015/12/13|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 8,68 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 638,77 VALCR IVA: 0,00
0102 102010201 |FACTURA n° I511PAF/105 VALOR TOTAL: 30118 |I511PAF/105 |2015/11/16|2015/12/16|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 00,3 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 301,16 VALCR IVA: 0.00
0102 102010201 |FACTURA n® I511PAF/79 VALOR TOTAL: 534,80 15T1PRF/79 |2015/11/12|2015/12/12|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 139,97 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 534,80 VALCR IVA: 0.00
0102 102010201 |FACTURA n® I511PAF/111 VALOR TOTAL: 88,13 15TIPRF/1LL (2015/11/17|2015/12/17|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 39,09 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 86.13 VALOR IVA: 0.00
0102 102010201 |FACTURA n° I511PAF/6 VALOR TOTAL: 268,34 VALOR|I511PAF/6 | 2015/11/02|2015/12/02|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 14,3 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 268,34 VALOR IVA: 0.00
0102 102010201 |FACTURA n° I511PAF/117 VALOR TOTAL: 646,01  |I511PAF/117 |2015/11/18|2015/12/18|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 86,93 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 646,01 VALOR IVA; 0,00 N°
RRQUISICiO: 2016
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5LIPAR/A9 VALOR TOTAL: 373.68 15T1PRF/49 (2015/11/10|2015/12/10{GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 6,84 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 373,68 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5LIPAR/46 VALOR TOTAL: 543.76 15T1PRF/46 (2015/11/09|2015/12/09|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 109,35 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
VALOR S/ TUA: 943,76 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5LIPAR/12 VALOR TOTAL: 211,75 1511PRF/12 (2015/11/03|2015/12/03|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 92,03 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TUA: 271,75 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5LIPAR/205 VALOR TOTAL: 99.56 151PRF/205 |2015/11/30|2015/12/30{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 30 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TVA: 99,56 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5LIPAR/124 VALOR TOTAL: 502,00  |1511PAF/124 (2015/11/20|2015/12/20{GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 10,78 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TVA: 502,00 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5L1PAF/194 VALOR TOTAL: 330,87  |L5T1PAF/104 (2015/11/27)2015/12/27|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 104,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TUA: 330,87 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5L1PAF/166 VALOR TOTAL: 448,82  |L5T1PAF/168 (2015/11/25|2015/12/25(GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, LAl A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 448,82 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FACTURA 2° I5L1PAF/162 VALOR TOTAL: 99.56 15T1PRF/162 (2015/11/24|2015/12/24{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 57,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TVA: 99,56 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010201  |FATURA N°, 1511PAF/15 15T1PRF/15 (2015/11/04|2015/12/04{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 33,51 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0102 102010201 |FACTURA n° I511PAF/157 VALOR TOTAL: 35116 |I511PAF/157 |2015/11/23|2015/12/23|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, SIAK) A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 351,16 VALCR IVA: 0,00
0102 102010201 |FACTURA n® I512PAF/65 VALOR TOTAL: 256,71 DPRF/65 |2015/12/11)2016/01/10{GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 97,82 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 256,71 VALCR IVA: 0,00
0102 102010202 |FACTURA n® I511PAF/162 VALOR TOTAL: 99.56 15T1PRF/162 (2015/11/24|2015/12/24| GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 12,5 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 99.56 VALOR IVA: 0.00
0102 102010202 |FATURA N°, I511PRF/15 15T1PRF/15 (2015/11/04|2015/12/04{GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 138,26 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 102010202 |FACTURA n° 1511PRF/168 VALOR TOTAL: 448,82  |IS1LPAF/168 |2015/11/25|2015/12/25(GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 369,08 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 448,82 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAF/149 VALOR TOTAL: 105,03  |L5T1PAF/149 (2015/11/22|2015/12/22|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 105,03 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 105,03 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5LIPAR/19 VALOR TOTAL: 104,47 1511PRF/19 (2015/11/05|2015/12/05| GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 104,47 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TUA: 104,47 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURR 2° I5L1PAF/190 VALOR TOTAL: 246,17 |15T1PAF/190 (2015/11/26|2015/12/26|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 6,17 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
VALOR S/ TUA: 246,17 VALOR IVA: 0,00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PRF/194 VALOR TOTAL: 330,87  |I511PAE/194 |2015/11/27|2015/12/27|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 26,87 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TUA: 330,87 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA n° I5LIPAR/144 VALOR TOTAL: 69.83 15T1PF/144 |2015/11/21|2015/12/21{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 89,83 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TVA: 69,83 VALOR IVA: 0,00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PRF/199 VALOR TOTAL: 116,93 |I51LPAF/199 |2015/11/28|2015/12/28|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 116,% A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 116,93 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAR/205 VALOR TOTAL: 99.56 1511PRF/205 |2015/11/30|2015/12/30{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, £, 84 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 99,56 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAR/124 VALOR TOTAL: 502,00  [1511PAF/124 (2015/11/20|2015/12/20{GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 53,2 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TUA: 502,00 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAR/42 VALOR TOTAL: 53.47 VALOR|L5T1PAF/42 (2015/11/07)2015/12/07|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 5,47 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 53,47 VALOR TvA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAR/49 VALOR TOTAL: 43,95 VALOR|L5T1PAF/45 (2015/11/08|2015/12/08|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 43,% A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
§/ TA: 43,99 VALOR TUA: 0,00
} TRANSPORTAR 6.370,40
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TRANSPORTE 6.370,40
0102 102010202 |FACTURA n® I511PAF/46 VALOR TOTAL: 543.76 15T1PRE/46 |2015/11/09|2015/12/09|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, ;344 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALR §/ IJA 543.76 VALOR TUA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n® I511PAF/12 VALOR TOTAL: 271,75 1511PRF/12 |2015/11/03|2015/12/03|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 179,72 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALR §/ IJA 271,75 VALOR TUA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n® I511PAF/49 VALOR TOTAL: 373,68 15T1PRF/49 (2015/11/10|2015/12/10{GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 307,84 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALR §/ IJA 3“3 66 VALOR IVA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PAF/118 VALOR TOTAL: 213,84 |I511PAF/118 |2015/11/19|2015/12/19{GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 213,84 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALR §/ IJA 2 13,84 VALOR TvA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PAF/6 VALOR TOTAL: 268,34 VALOR|I511PAF/6 | 2015/11/02|2015/12/02{GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 23,% A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TV: 268, 34 VALOR TVA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PAF/I17 VALOR TOTAL: 646,01  |I511PAF/117 |2015/11/18|2015/12/18|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 559,08 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 646,01 VALOR IVA; 0,00 N°
RRQUISICiO: 2016
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5L1PAF/78 VALOR TOTAL: 5020 VALOR|L5T1PAF/78  (2015/11/11|2015/12/11|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 50,20 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
§/ TVA: 50,20 VALOR TvA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5LIPAR/79 VALOR TOTAL: 534.80 15T1PF/79 (2015/11/12|2015/12/12{ GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 395,23 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
VALOR S/ TVA: 534,80 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5LIPAR/I11 VALOR TOTAL: 88.13 15T1PAF/1LL (2015/11/17|2015/12/17|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 49,04 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 86,13 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I5LIPAR/81 VALOR TOTAL: 638,77 15T1PF/81 (2015/11/13|2015/12/13|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 590,09 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR §/ IVA: 638,77 VALOR IVA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n° I511PRF/105 VALOR TOTAL: 30118 |I511PAE/105 |2015/11/16|2015/12/16|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 260,80 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 301,18 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAF/68 VALOR TOTAL: 60,79 VALOR|L512PAF/68 (2015/12/12|2016/01/11|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 80,79 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TUA: 60.79 VALOR IVA: 0.00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAR/74 VALOR TOTAL: 137.41 151298F/74 |2015/12/14|2016/01/13| GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 1374 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 137,41 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAR/10 VALOR TOTAL: 46,37 VALOR|L512PAF/10 (2015/12/05|2016/01/04|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 16,37 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
S/ TA: 46,37 VALOR TUA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° 105 VALOR TOTAL; 288,15 VALOR §/ |L512PAF/105 (2015/12/18|2016/01/17|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 15,9 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
TVA: 286,15 VALOR IVA: 288.15
0102 {02010202  |FACTURR 2° I512PAR/79 VALOR TOTAL: 95,11 VALOR|L512PRF/79 (2015/12/15|2016/01/14|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 9,1 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TA: 95,11 VALOR TvA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° 111 VALOR TOTAL; 60,28 VALOR §/  [L512PAF/11L (2015/12/19|2016/01/18|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 0,28 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 0,00 VALOR IVA: 12,08
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAF/8 VALOR TOTAL: 113,24 VALOR|L512PAF/§  (2015/12/04|2016/01/03|GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 13,4 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TA: 113,24 VALOR TVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAF/3 VALOR TOTAL: 264,91 VALOR|L512PRF/3  (2015/12/01|2015/12/31{GASPE - COMBJSTTVEIS, L0A, 284,91 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
S/ TVA: 284,91 VALOR IVA: 0,00
0102 {02010202  |FACTURA n° I512PAF/4 VALOR TOTAL 307,03 VALOR(15128AF /4 |2015/12/02{2016/01/0T|GASEE - COMBJSTTVEIS, L0A, 293,62 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
§/ TVA: 327,03 VALOR IvA: 0.00 N° REQUISICAO:
0
0102 102010202 |FACTURA n° 99 VALOR TOTAL: 175,37 VALOR S/ |I512PAF/99 |2015/12/17|2016/01/16|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 131,5 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 175,37 VALOR IVA: 40.37
0102 102010202 |FACTURA n® I512PAF/46 VALOR TOTAL: 362,79 1512PRF/46 |2015/12/09|2016/01/08|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 31,62 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 362.79 VALOR IvA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n° 96 VALOR TOTAL: 38713 VALOR S/  |I513PAF/96 |2015/12/16|2016/01/15(GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 296,03 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 387.13 VALOR IvA: 387.13
0102 102010202 |FACTURA n® I512PAF/48 VALOR TOTAL: 195,99 QPRF/48 |2015/12/10)2016/01/09|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 160,56 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 195,99 VALCR IVA: 0,00
0102 102010202 |FACTURA n° I51PAF/37 VALOR TOTAL: 267,71 VALOR|I51PRF/37 | 2015/11/06|2015/12/06|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 2487 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 267,71 VALCR IVA: 0.00
0102 {02010202  |FACTURA 2° I512PAF/kapos;5 VALOR TOTAL: 239.35(15120af/5  (2015/12/03|2016/01/02|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 137,89 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR §/ TVA: 239,35 VALOR IVA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n® I512PAF/36 VALOR TOTAL: 159,11 PRF/36 |2015/12/07)2016/01/08|GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 122,28 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 159,11 VALCR IVA: 0.00
0102 102010202 |FACTURA n® I512PAF/65 VALOR TOTAL: 256,71 DPRF/65 |2015/12/11)2016/01/10{GASPE - COMBJSTTUEIS, 1DA, 158,89 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 256,71 VALCR IVA: 0.00
1 TRANSRORTAR 12,546,01
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0102 102010202 |FACTURA n° I511PAF/157 VALOR TOTAL: 351,16 |I511PAF/15T |2015/11/23|2015/12/23|GASPE - COMBJSTTUEIS, LDA, 30,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALGR S/ IVA 351,16 VALOR TVA: 0,00
0002 {02010202  [FACTURA n° 1100305460 VALOR TOTAL: 188,19 1100505460 |2015/12/20{2016/01/19|PETROGAL PETROLEOS DE PORTUGAL EP 188,19 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 23,00 VALOR IVA: 35,19
0102102010202 1884 2015/12/22| 2016/01/21| Tuacar- Autonoveis B Mauinas, Sa 1.840,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 1020105 ENVIA RECIBO REFERNTE AS REFEICOES D0S ALUNOS |26R 2015/11/30{2015/12/30 |AGRUPAMENTO VERTICAL DE ESCOLAS DO 3.374,79 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
00 1°, CICLO B JARDINS DE INFANCIA - NOVEMBRO CONCELHO DE ALFANDEGA DA FE
15
0002 {02010 FACTURA 1° SCA/86 VALOR TOTAL: 94,00 VALOR S/ |SCA/86 2015/11/30{2015/12/30|SANTA CASA DA MISERICORDIA ALFANDEGA DA FE 94,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 94,00 VALOR IVA: 0.00
0002 {02010 FACTURA 2° 1172 VALOR TOTAL: 102,84 VALOR §/ |1172 2015/12/28{2016/01/27| ILIDI0 J0SE CARVALAO CORRELA UNTPESSOAL 102,84 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 97,00 VALOR IVA: 5.82 DA
0102 1020106 FACTURA 2° 1129 VALOR TOTAL: 177,13 VALOR §/ |1129 2015/11/30{2015/12/30| TLIDI0 J0SE CARVALAO CORRELA UNTPESSOAL 1,13 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
IVA: 167,10 VALOR IVA: 10.03 DA
0002 1020107 FACTURA 1° 2015/555 VALOR TOTAL: 230,50 VALOR |2015/555 | 2015/10/12{2015/11/11{Sinbolo Total 230,50 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TVA: 187,40 VALOR TVA: 43,10
0102 1020108 FACTURA n® 779/2015 VALOR TOTAL: 106,57 VALOR|779/2015  |2015/12/02|2016/01/01|GRAFTNAL 166,09 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TU: 859,00 VALOR IVA: 197.57
0102 1020108 FATURR §°,15/0028 15/00289 (2015/11/24|2015/12/24|Rebelplay - Infornatica B Publicidade 27,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
Unipessoal, Lda
0002 (020115 B/218 2015/12/25|2016/01/24 |ANTONIO JOSE GOUVEIA BENTO - UNIPESSOAL 191,51 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
DA
0102 [02011601  |FACTURA 2° 4400381014 VALOR TOTAL: 21621.80  |4400381014 |2015/12/01)2015/12/31|Aguas do Norte, S.a. 21.621,80 A CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TUA: 2039792 VALOR IvA: 1223.88
0002 1020120 FACTURA 2° FAL5/238237 VALOR TOTAL: 37,70 1238237 {2015/11/16|2015/12/16|FNAC COLOMBO/NORTESHOPPING 3 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 35,11 VALOR IVA: 2,59
0002 (020121 FACTURA 2° 3/4323 VALOR TOTAL: 45,90 VALOR §/ |3/4303 2015/12/07)2016/01/06|CTMECAL, LDA 45,9 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 45.90 VALOR IVA: 0.00
0002 (020121 FACTURA n® 779/2015 VALOR TOTAL: 106,57 VALOR|779/2015  |2015/12/02|2016/01/01{GRAFTNAL 890,52 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 859,00 VALOR IVA: 197.57
0002 (020121 FACTURA n° 158-136 VALOR TOTAL: 533,74 1500136~ |2015/12/29|2016/01/28|J0SE JOAQUIN GOMES 1,38 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 020201 FACTURA 1° 420810149500 VALOR TOTAL: 787,79  [420810149500|2015/11/14|2015/12/30{EDP COMERCIAL w17 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0002 (020201 FACTURA 2° 257761212547 VALCR TOTAL: 159,49 |257761212547|2015/11/03|2015/12/30{EDP COMERCIAL 1,599,49 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 159,49 VALOR Iva: 0,00
0002 (020201 FATORA 1°, 605501431318 605901431316{2015/11/05{2015/12/30{EDP COMERCTAL 438,17 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 020201 FACTURA 1° 745424144900 VALOR TOTAL: 1794.30 | 745424144900|2015/11/03|2015/12/30{EDP COMERCIAL 1.794,32 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0002 (020201 FACTURA 2° 822448017738 VALOR TOTAL: 212,70 |822448017738|2015/11/03|2015/12/03|EDP COMERCIAL 12,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 212,70 VALOR Iva: 0,00
0002 (020201 FACTURA 2° 923306083843 VALOR TOTAL: 2207.19 {923306083843|2015/11/03|2015/12/30{EDP COMERCIAL 2000, A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 2207,19 VALOR Tva: 0,00
0002 (020201 FACTURA 1° 983784468354 VALOR TOTAL: 53.80  [983784468354|2015/11/01|2015/12/01|EDP COMERCIAL 53,80 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALGR S/ IJA 53,80 VALOR TVA: 0,00
0002 (020201 FACTURA 2° 171305303279 VALCR TOTAL: 394,05  |171305303279|2015/11/05|2015/12/05|EDP COMERCIAL 394,05 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TUA: 394,05 VALOR IVa: 0,00
0002 (020201 FACTURA 2° 423852969586 VALOR TOTAL: 362,94  [423852969586|2015/11/03|2015/12/03|EDP COMERCIAL 362,94 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 020201 FACTURA 1° 2232638531 VALOR TOTAL: 5182.75 1° |2232638931 |2015/12/22|2016/01/21|PETROGAL PETROLEOS DE PORTUGAL EP 5.182,79 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
RRQUISICHO: 2
0102 020201 FACTURA n° 164/15g VALOR TOTAL: 4799 VALOR §/|164/15g 2015/12/10{2016/01/09{Tuacar- Autonovels T Waquinas, Sa 1,9 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 39,02 VALOR IVA: 8,97
0102020203 FATURA N°, FOM/290/2015 FOM/290/2015{2015/11/10{2015/12/10|AUTO THPERIAL DE BRAGRNCA LA, 86,2 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 1020203 FACTURA 2° 001-2015-00364 VALOR TOTAL: 9,72 {001201500364|2015/11/05|2015/12/05|BRAGRNCAUTO - COMERCIO DE AUTOMOVELS, LDA 5,7 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TUA: 7.90 VALOR IVA: 1.82
0002 1020203 FACTURA 2° 001-2015-00345 VALOR TOTAL: 416,50 {001-2015-003|2015/10/16|2015/11/15|BRAGRNCAUTO - COMERCIO DE AUTOMOVELS, LDA 016,50 A CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 338,62 VALOR IVA: 77,88 ]
0002 1020203 FACTURA 2° KZOVI5+01198 VALOR TOTAL: 202,41 | KEOVI5+01198]2015/10/29|2015/11/28| CARPENOR 02,40 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 164,56 VALOR IVA: 37,89
0002 1020203 FACTURA 1° 896 VALOR TOTAL: 574,29 VALOR §/ |85 2015/11/23{2015/12/23|ELECTRO DIESEL DE ARVANDO OLIVEIRA 574,29 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 466.90 VALOR IVA: 107.39
1 TRANSPORTAR 60.405,%
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0102 1020203 FACTURA 1° 891 VALOR TOTAL: 310,30 VALOR §/ {855 2015/10/02{2015/11/01|ELECTRO DIESEL DE ARYANDO OLIVEIRA 9,9 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 310,30 VALOR IVA: 0.00
0002 1020203 FACTURA 2° 03/441 VALOR TOTAL: 9.23 VALOR §/ |03/44L 2015/10/23|2015/11/22 | GABRIEL MOTORSPORT, LDA 5,3 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVR: 7,50 VALOR IVA: 1.73 LOCAL DESCARGA:
LARCO
0002 1020203 FACTURA n® 03/462 VALOR TOTAL: 342.83 VALOR /{03462 2015/12/15|2016/01/14| GABRIEL MOTORSPORT, LDA 342,83 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 278,72 VALOR IVA: 64,11 LOCAL DESCARGA
Pl
0002 1020203 FACTURA 2° 03/463 VALOR TOTAL: 530,55 VALOR 8/{03/463 2015/12/15{2016/01/14|GABRIEL MOTORSPORT, LDA 530,59 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 43134 VALOR TVA: 99,20 I° REQUISICHO: 0
0002 1020203 FACTURA 2° 1320442326 VALOR TOTAL: 74,42 VALOR| 1320442326 |2015/11/11|2015/12/11{RILTT PRODUTOS B SERVICOS 1,4 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TVA: 74,42 VALOR TVA: 0,00 N° REQUISICRO:
580200591
0102 1020203 FACTURA 1° OFCAT15863 VALOR TOTAL: 482,28 OFCA715863 | 2015/10/15{2015/11/14|M, COUTINAO NORDESTE-COM, AUTOMOVELS, S.A 182,28 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR S/ TUA: 482,28 VALOR IVA: 0,00
0002 1020203 FACTURA 1° UD -2015-0348 VALOR TOTAL: 86,63 [001-2015-034|2015/10/05{2015/11/04|NANUEL MELES, LDA 86,62 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
VALOR S/ TUA: 70,43 VALOR IVA: 16,20 LOCAL |8
DESCARGA: R ~)
0002 1020203 FACTURA n° 001-2015-0437 VALOR TOTAL: 215,00 {0437 2015/12/15|2016/01/14 |MRNUEL MELES, LDA 15,0 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 174,82 VALOR IVA: 40,20
0002 1020203 FATURA 1°, 1/3%5 1/3% Q015/11/10{2015/12/10{Manosgrafica Mlr, lda 43,09 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0102 1020203 FATURE °, 655 £33 2015/11/10{2015/12/10|YELSCN ORLANDO PINTO GUEDES DE SA  SILVA 190,65 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0002 1020203 FACTURA 2° 115/395 VALOR TOTAL: 107,75 VALOR |115/395 2015/12/03{2016/01/02PLANIR-CON, UTOMOVELS, MAQ. AGRICOLAS E 107,75 A CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 87.60 TALOR IVA; 20,15 [NDUSTRIALS, LDA
0002 1020203 FQCTJRA 1° 1330 VALOR TOTAL: 17,22 VALGR §/ {1330 2015/09/29|2015/10/29|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 17,22 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
14,00 VALOR TVA: 3.22
0002 1020203 FQCTJRA 1° 1350 VALOR TOTAL: 1328.9%4 VALOR §/ {1350 2015/12/07)2016/01/06|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 1.357,% WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
+ 132894 TALOR TVA: 0.00
0002 1020203 FQCTJRA 1° 1336 VALOR TOTAL: 59.04 VALGR S/ {1338 2015/10/13|2015/11/12|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 59,04 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
+ 4800 VALOR TUA: 11,04
0002 1020203 FQCTJRA 1° 1331 VALOR TOTAL: 18.45 VALGR §/ {1331 2015/09/29|2015/10/29|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 18,45 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
+ 15,00 VALOR TUA: 3.45
0002 1020203 FACTJRA 1° 1337 VALOR TOTAL: 152,52 VALOR §/ {1337 2015/10/13{2015/11/12|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 52,5 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVR: 124,00 VALOR TVA: 28.52
0002 (020203 FACTURA 2° 1342 VALOR TOTAL: 78.72 VALOR §/  |1342 2015/10/29|2015/11/26|VASCO AUGUSTO ESTEVES REMONDES 8,7 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVR: 64,00 VALOR IVA: 14,72
0002 1020209 FACTURA n“ RA13165607 VALOR TOTAL: 17.76 VALOR|A6I3165607 |2015/12/17)2016/01/16|Meo - Servigos Comnicaches Multingdia, 17,7 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 17.76 TALOR IVA: 0.00 5.
0002 1020209 FACTURA n° 308857438 VALOR TOTAL: 206,43 308857438 {2015/12/30]2016/01/06|VODAFONE - TELECEL 206,83 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 1020209 FACTURA n° 001/007628252 VALOR TOTAL: 923.83 |001/00762825)2015/12/20]2016/02/18]VODRFONE - TRLECEL 923,83 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
1
0102 1020209 FACTURA n® 001/006649686 VALOR TOTAL: 966,66 |001/00664968|2015/11/20{2015/12/20|VODARONE - TELACEL 966, 66 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR S/ TVA: 765,90 VALOR IVA: 180,76 §
0002 1020210 FACTURA n® 228 VALOR TOTAL: 1232,00 VALGR §/ |228 2015/12/02|2016/01/01|{ASSOCTACA)  AUMANITARIA DOS BOMBEIROS 1.232,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
TVA: 1232,00 VALOR TVA: 0.00 VOLUNTARIOS DE ALFANDEGA DA FE
0002 1020210 FACTURA n® 1239 VALOR TOTAL: 346500 VALOR §/ [15/1239 2015/12/18|2016/01/17|EMPRESA ALFANDEGUENSE, DA 3.465,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 368,87 VALOR IVA: 196,13
0002 1020210 FACTURA n® 1238 VALOR TOTAL: 1645,20 VALOR 8/ [15/1238 2015/12/18|2016/01/17|EMPRESA ALFANDEGUENSE, DA 1.645,20 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 1952,08 VALOR IVA: 552,08
0002 1020210 FACTURA n® 15/1210 VALOR TOTAL: 393,75 VALOR [15/1210 2015/11/30|2015/12/30| EMPRESA ALFANDEGUENSE, DA 393,75 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
S/ TVA: 371,46 VALOR TVA: 22,29
0002 1020210 FACTURA n® 15/1173 VALOR TOTAL: 6279,90 VALOR [15/1173 2015/10/31|2015/11/30| EMPRESA ALFANDEGUENSE, 1DA 6.279,% A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 5924.43 VALOR IVA: 395,47
0102 1020210 FACTURA n® 15/1208 VALOR TOTAL: 2601,96 VALOR [15/1208 2015/11/30|2015/12/30| EMPRESA ALFANDEGUENSE, DA 2.601,9% A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 254,68 VALOR IVA: 147.28
0002 1020210 FATURA 1°, 15/1211 15/1211 2015/11/30|2015/12/30| EMPRESA ALFANDEGUENSE, DA 3.561,60 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0002 1020210 FACTURA 2° 1240 VALOR TOTAL: 225,00 VALOR S/ |15/1240 2015/12/18]2016/01/17|EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 25,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVR: 212,26 VALOR TVA: 12,74
0002 1020210 FACTURA n° 1241 VALOR TOTAL: 2035.20 1201 2015/12/18]2016/01/17 |EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 2,035,20 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
} TRANSPORTAR §7.804,47
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0102 (020210 FACTURA n° 15/1209 VALOR TOTAL: 594,52 VALOR [15/1209 2015/11/30|2015/12/30| EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 5.994,%2 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
§/ TUA: 56%5.21 VALOR IVA: 339,31
0102 (020210 FQCTJRA 1° 14/312 VALOR TOTAL: 93.49 VALOR 8/ [14/312 2015/11/30|2015/12/30{ SOCTEDADE DE TRANSPORTES CARRAZEDA VILA 93,49 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
A 88,20 VALOR VA 5.29 FLOR, LDA
0102|0021t FQCTJRA 1° 002/9037 VALOR TOTAL: 35.00 002/9037 |2015/12/30|2016/01/29|ESUARL DOS ANJOS ALBERTO 35,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0002 (020011 FACTORA n° 1/035694 VALOR TOTAL: 54,50 VALOR [1/0356%4  |2015/12/14)201/01/13|VIP LURIQUE 5,50 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 51,42 VALOR IVA: 3.08
0102 {02021 FATURA 693/2015 - 28 SETEMBRO 2015 - €310,00 [853/2015 | 2015/09/28|2015/10/28| INSTITUTO GESTAO ADMINISTRACAO PUBLICA 310,00 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0002 (020017 FACTURA n® 2015/953 VALOR TOTAL: 108,24 VALOR |2015/953 | 2015/12/30{2016/01/29|Letras Dinamicas 108,25 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 88.01
0002 (020017 FACTURA 2° 273 VALOR TOTAL: 123.00 VALOR §/  |1/% 2015/12/28|2016/01/27 | PUBLIPRESS 123,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 100,00 VALOR IVA: 23.00
0002 (020017 FACTURA n° 1/90 VALOR TOTAL: 123.00 VALGR §/ |1/90 2018/11/30{2015/12/30|PUBLIPRESS 123,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVR: 100,00 VALOR IV&: 23,00 LOCAL DESCARGA
DATA/HOR
0002 (020219 FATURA 1°, 2015AL/2122 201981/2122 | 2015/10/19{2015/11/18| CARVATAK - SERVICOS DE RIGIZNE B LIMPRZA 6.150,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
INDUSTRIAL, LDA
0102 {02021 FACTURA 2° 2000267639 VALOR TOTAL: 724,40 2000267639 |2015/10/14{2015/11/13| INSTITUTO DE SOLDADURE B QUALIDADE 124,40 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 988.94 VALOR IVA: 133.46
0002 (020219 FACTURA 1° Al}/lB VALOR TOTAL: 341,82 VALOR |AL3/1854  (2015/12/11)2016/01/10{MECATERMICA SOCTEDADE MECANICA TERMICA, 341,82 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 277,90 VALOR TVA: 63,9 LDA
0002 (020219 FACTURA n® AL3/1770 VALOR TOTAL: 341,82 VALOR [A13/1770 | 2015/11/06|2015/12/06|MECATERMICA SOCTEDADE MECANICA TERMICA, 341,82 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
S/ TVA: 277,90 VALOR TVA: 63,9 LDA
0002 {02021 FACTURA n® AL3/1740 VALOR TOTAL: 341,82 VALOR [A13/1740 | 2015/10/22{2015/11/21 {MECATERMICA SOCTEDADE MECANICA TERMICA, 341,82 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TUR: 27790 VALOR TVA: 63,92 LOCAL LDA
DESCARGA: PRACA
0102 (020219 FACTURA 2° 2153801 VALOR TOTAL: 442,80 VALOR |2153801 2015/11/12|2015/12/12{NOGUEIRA & YACEDO DA 442,80 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 360,00 VALOR IVA; 82.80
0102 (020219 FACTURA 2° 2153802 VALOR TOTAL: 590,40 VALOR |2153802 2015/11/12|2015/12/12{NOGUEIRA & YACEDO DA 590,40 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 480,00 VALOR IVA: 110.40
0102 (020219 FACTURA n® 12153940 VALOR TOTAL: 26.08 VALOR [12153940  |2015/11/17{2015/12/17|NOGURIRA & VACEDO LDA 26,08 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 21.20 VALOR IVA: 4.86
0102 (020219 FACTURA n® 2153941 VALOR TOTAL: 30.16 VALOR S/{2153%41 2015/11/17|2015/12/17|NOGUEIRA & YACEDO DA 30,16 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 24,52 VALOR IVA: 5.64
0102 (020220 ENVIO DE FATURA N°, 141 - PROTOCOLO - 0141 2015/11/30| 2015/12/30|Bflocaf - Bssociacao Produtores Florestais 1.040,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
PRESTACAD DE SERVICOS Concelho Alfandega da Fe
0102 (020220 FACTURA n° 4400381087 VALOR TOTAL: 16353.28 4400381087 |2015/12/01)2015/12/31|Aquas do Norte, $.2. 16.393,28 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR §/ TVA: 15427,62 VALOR TUA: 925.66
0102 (020220 ENVIO DE FATURR ¥°. 2212015008360 221201500856| 2015/11/25|2015/12/25| Deloitte & Associados, Sroc S.a. 18.430,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0
0102 (020220 FACTURA n® 2015/4001 VALOR TOTAL: 443.78 VALOR|2015/4000 | 2015/11/30{2015/12/30|LABORATORIO PRO-QUALLDADE, LDA 143,78 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 360,80 VALOR IVA; 82.98
0102 (020220 FACTURA n® 2015/4000 VALOR TOTAL: 289.79 VALOR|2015/4000 | 2015/11/30{2015/12/30|LABORATORIO PRO-QUALLDADE, LDA 289,79 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
S/ TVA: 235,60 VALOR IVA; 54.19
0102 (020220 FACTURA n® 197 VALOR TOTAL: 15.00 VALOR S/ |101 2015/10/28|2015/11/27 | NARAVENTIRA-DESPCRTO B ANTHACHO TURTSTICA, 15,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVR: 12,20 VALOR IVA: 2.80 LD&
0102 (020220 FACTURA n® 2015/536 VALOR TOTAL: 15078.81 2015/538 | 2015/12/07|2016/01/06|RESTDU0S DO NORDBSTE-EHPRESA 15.078,81 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR §/ TVA: 14225.29 VALOR TUA: 853,52 I° [NTERUUNICIPAL
RRQuIsICio: 00
0002 1020225 00579 2015/12/29{2016/01/28{AUTO SABOR, LDA 476,01 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0102 (020225 18685 2015/12/29)2016/01/28|BRINGRAFLCA - INDUSTRIAS GRAFICAS, LDA 363,00 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0002 {02022 18455 2015/12/29|2016/01/28|BRINGRAFTCA - INDUSTRIAS GRAFICAS, LDA 133,10 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 (020225 FACTURA n® 399936116414 VALOR TOTAL: 2409006 |399936116414|2015/11/13{2015/12/31|EDP COMERCIAL 24,090, 06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
VALOR §/ TVA: 2409006 VALOR TvA: 0.0
0102 (020225 FACTURA n® 851 VALOR TOTAL: 310.30 VALOR S/ |855 2015/10/02|2015/11/01{ELECTRO DIESEL DE ARMANDO OLIVEIRA 20,33 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
TVA: 310,30 VALOR IVA: 0.00
0102 (020225 7503 2015/12/29|2016/01/28|BLECTRO TUA-COMERCTALIZACAO M. TLUMINACOES 441,06 WAO COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0002 102022 1249 2015/12/29|2016/01/28|BLECTRO TUA-COMERCTALIZACAO M, TLUMINACOES 181,50 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
1 TRANSRORTAR 181.221,25
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0002 1020225 FACTURA 2° 15/1221 VALOR TOTAL: 262,25 VALOR |15/1221 2015/11/30[2015/12/30 | EMPRESA ALFANDEGUENSE, LDA 22,25 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 247,41 VALOR TVA: 14,84
0002 1020225 08/62 2015/12/29|2016/01/26|Fundacton Cartif 401,46 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 1020225 15/2008 2015/12/29{2016/01/28{Get Global Consultoria En Marketing 1.210,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
Comunicacao
0002 1020225 FACTURA n° 116/2015 VALOR TOTAL: 574,40 VALOR |116/2015  |2015/11/19|2015/12/19| denticodestaque Comunicacdo, Lda 574,40 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 541,89 VALOR TVA: 32,51
0102 1020225 FACTURA n° 158-136 VALOR TOTAL: 53374 15k00136  |2015/12/29|2016/01/28|J0SE JOAQUTH GOMES 201,18 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0002 1020225 5531 2015/12/29{2016/01/28{Jose Jorge Rodrigues 860,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 1020225 FACTURA 1° 192 VALOR TOTAL: 80.00 VALGR §/ {192 2015/10/28{2015/L1/27 |MRPAVENTURA-DESPORTO £ AVIMACKO TURTSTICA, 80,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 75,47 VALOR IVA: 4.53 DA
2 (020225 FATURA 1°, 1/667 1/667 015/12/01{2015/12/31 {Manosgrafica Wlr, Lda 268,14 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
21020225 2007134 2015/12/29{2016/01/26 NERBA-NUCLEO REGIAQ BRAGANCA 544,50 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
2 (020225 2008030 2015/12/29)2016/01/28| NERBA-NUCLEQ REGTAQ BRAGANCA 87,64 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
21020225 260 2015/12/29{2016/01/26 | PROGRESSO ALFANDEGUENSE 5,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
2 (020225 261 2015/12/29|2016/01/28| PROGRESSO ALFANDEGUENSE 18,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
21020225 266 2015/12/29{2016/01/26 | PROGRESSO ALFANDEGUENSE 2,50 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
2 (020225 182 2015/12/29|2016/01/28| PROGRESSO ALFANDEGUENSE 206,79 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
2020225 25 2015/12/29|2016/01/26 | PROGRESSO ALFANDEGUENSE U7 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
2 (020225 Ay 2015/12/29{2016/01/28{Plaget Alinentar Unipessoal, Lda 0,1 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
21020225 FATORA I°, 13 13 2015/12/01{2015/12/31|Reino da Folia 485,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
7 (020225 200803720 {2015/12/28| 2016/01/28{ Sociedads Gestora d Residuos de 136,65 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
fnbalagen.s.a.
0102 {02022 200903304 {2015/12/28| 2016/01/28{ Sociedads Gestora de Residuos de 99,18 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
fnbalagen.s.a.
0002 1020225 FACTURA 1° 387 VALOR TOTAL: 153,75 37 2015/12/23{2016/01/22Terras de Bventura - Desporto T Lazer, 1dz 153,75 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0002 1020225 FATORA 1°, 386 386 015/11/30| 2015/12/30| Terras de Bventura - Desporto B lazer, Lda 19,80 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 104050104 |FACTURA n° 223 VALOR TOTAL: 7179 VALR §/ IVA:|223 2015/12/01|2015/12/31|ASSOCTACAO DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE 410,31 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
7175.00 VALOR IvA: 0,00 TRASHONTANA
0002 {040700 FACTURA 1° 00/196 VALOR TOTAL: 150,00 VALGR {00/1%6 2015/10/23|2015/LL/22 | PORTOENORTE-TURLSHO DO PORTO £ NORTE D 1.500,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TVA: 1500,00 VALOR IVA: 0,00 PORTUGAL E.R
0002 {040700 FACTURA n® SCA/85 VALOR TOTAL: 307.38 VALOR S/|SCA/85 2015/11/30{2015/12/30|SANTA CASA DA MISERICORDIA ALFANDEGA DA FE 307,38 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 307.38 VALOR IVA: 0,00 LOCAL DESCARGA: ©
0002 {040700 FACTURA 1° SCA/84 VALOR TOTAL: 52,81 VALOR S/ |SCA/84 2015/11/30{2015/12/30|SANTA CASA DA MISERICORDIA ALFANDEGA DA FE 5,81 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 52,81 VALOR IVA: 0,00 LOCAL DESCARGA: ©
0102 {07010401  |FACTURA 2° 2015/343 VALOR TOTAL; 3949284 015/343 | 2015/12/17|2016/01/16|CARLOS AUGUSTO PINTO SANTOS & FILHOS, LDA 39,492, 64 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TUA: 32108.00 VALOR IvA: 738484
0102 107010401 |FACTURA n° 2015/1449 VALOR TOTAL: 1717.47 2015/1449 | 2015/10/23| 2015/11/22 | Enbeiral Engenharia T Construcdo L4 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 139,32 VALOR Tv: 320,15 1°
REQJISICAO 1677
0102 107010402 |FACTURA n® 495 VALOR TOTAL: 344,40 VALOR §/ |45 2015/09/15{2015/10/15|VICTOR ORLANDO FERREIRA GOMES 3440 WA CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
IVA: 280.00 VALOR IVA: 64,40
0102 {07010407  |FACTURA n° [5K-136 VALOR TOTAL: 533.74 1500136 |2015/12/29|2016/01/28|J0SE JOAQUIN GOMES 285,55 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 {07010407 | FACTURA 2° 10002/150017382 VALOR TOTAL: 76,46 (L0002/150017{2015/11/19|2015/12/19|MARIO GONCALVES, LDA 76,46 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR S/ TVA: 62,16 VALOR IVA: 14,30 LOCAL |38
DESCARGA; T~~
0102 |07010413  |FACTURA n° 115/696 VALOR TOTAL: 550,01 VALOR |115/69% 2015/09/02|2015/10/02|ELECTRO TUA-COMERCTALIZACR) M, ILUMINACOES 550,01 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TVA: 447,16 VALOR TUA: 102,85
0102 [07010413  [FATORA N°, 2015/40 15740 [2015/11/13 2015/12/13|Fafmisica Instrmentos Musicais, Lda 239,85 L0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
0102 [07010413  |FATORA B°, 2015/35 01535 |2015/11/04{2015/12/04|Fafmusica Instrmentos Musicals, Lda 357,87 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
0102 (07010413 |FACTURA n° 2015/44 VALOR TOTAL: 541,20 VALOR |2015/44 015/11/19]2015/12/19|Fafmusica Instrmentos Musicais, Lda 51,20 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDADE
§/ TVA: 440,00 VRLOR IVA: 101,20 W
RRQUISICHO: 0
0102 [07010413  [FACTURA n° 15K-136 VALOR TOTAL: 533.74 15k00136  |2015/12/29|2016/01/28|J0SE JOAQUTH GOMES 13,5 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 (07010413 |FATURA B°, 1/5%5 1/595 2015/11/10|2015/12/10{ Manosgrafica ¥lr, lda 8,7 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0102 107010413 |FACTURA n°® /3287 VALOR TOTAL: 959.65 VALOR [A/3287 2015/10/15{2015/LL/14|PTNTO ¢ CURZ, LDA 559,69 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
§/ TA: 455,00 VALOR TUA: 104,65

1 TRANSPORTAR 137,467, 46
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0102 (07010413 |FACTURA n° 220/2/2015 VALOR TOTAL: 14022.00 [220/2/2015 |2015/10/16|2015/11/15|Pereira & Filhos, Lda 6.022,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
VALOR §/ TVA: 11400,00 VALOR IvA: 2622.00 v°
RRQUISICiO: 1424
0102 {07010413  |FACTURA 2° 4054 VALOR TOTAL: 382.67 VALOR S/ |40%4 2015/10/08)2015/11/07| Quadringvel - Industria Comercio Quadros, 362,66 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
TVA: 311,11 VALOR IVA: 71,56 lda
0102 {07010413  |FACTURA 2° 1/237 VALOR TOTAL: 1015,98 VALOR §/|1/237 2015/12/09{2016/01/08{Vinajofil-serralharia Civil, lda 1.015,% A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
TVA: 826,00 VALOR IVA: 189.%8
0102 |07010602  |FACTURA 2° FOM/293/2015 VALOR TOTAL: 446,70 |F0M/293/2015(2015/11/11|2015/12/11{AUTO TMPERTAL DE BRAGANCA LA, 1,7 A0 COUPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR §/ IVA: 363,17 VALOR IVA: 83.53
0102 (07010602 |FATURA B°, 4715927 4715921 2015/11/18|2015/12/18{M, COUTINHO NORDESTE-COM, AUTOMOVELS, S.A 2,263,602 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
0002 1070107 FﬁCTJRA 1° 15/00305 VALOR TOTAL: 1150.00 VALOR(L5/00305  [2015/12/16|2016/01/15|Rebelplay - Infornatica B Publicidade 1.150,00 A0 CONPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDADE
S/ TVA: 934,96 VRLOR IVA: 215,04 1° Unipessoal, Lda
REQJISIC&O 189%
0102 1070109 FACTURA n® 1512PAF/75 VALOR TOTAL: 246,00 SLOPAR/T5 | 2015/12/14]2016/01/13|GASEE - COMBJSTTVEIS, 10A, 246,00 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONTBILIDALE
VALOR §/ TVA: 200,00 VALOR IVA: 46.00
0102 {08050104  |FACTURA n° 223 VALOR TOTAL: 7175 VALOR §/ IVA:|223 2015/12/01|2015/12/31|ASSOCTACAO DOS MUNICIPIOS DA TERRA QUENTE 3.097,69 A0 COMPARECERAM/FALTA DISPONIBILIDALE
7175.00 VALOR IvA: 0,00 TRASHONTANA
} TRANSPORTAR
TOTAL GERAL 50.05,11

a) Desiqnacao do organismo ou servico.
b) Dirigente, dependente do orgao executivo, responsvel pela area adninistrativa ¢ [ ou financeira
¢) Nembros do orgao executivo,
| Entidades privadas,
J Estado e Outros Entes Publicos.,

l
l

In, e e 200

0 Responsavel pelos Servicos (o)

Iprovado en remniao do executivo, de

Bssinaturas (c)
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GUIA DE REMESSA
MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE
Envia a Direccdo Geral do Tribunal de Contas os documentos constitutivos da conta de geréncia relativa
a0 periodo de 1 de JANEIRO a 31 de DEZEMBRO de 2015
NO
do DESIGNAGAQ
Doc.
1 | Balanco
2 | Demonstracdo de Resultados
3| Controlo Orcamental da Despesa
4 | Controlo Orcamental da Receita
5 | Fluxos de Caixa
6 | Contas de Ordem
7 | Operaces de Tesouraria
§ | Caracterizacdo da Entidade
9 | Contratacdo administrativa
10 | Empréstimos
11 | Relatdrio de Gestdo
12 | Acta da reunido em que foi discutida e votada a conta
13 | Norma de controlo interno e suas alteragdes
14 | sintese das Reconciliagdes Bancdrias
15 | Relacdo Nominal dos Responsaveis
16 | Parecer e certificacdo legal nos termos da Lei n.° 2/2007 de 15 de Janeiro
0 Dirigente responsavel pela drea Administrativa e Financeira
Assinatura
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

| ! ]
* \
3)@(35@,&1% Proposta de Primeira Alteragcdo ao Regulamento de Sistema de

, DraBerta Nunes 21-06-2013 Controlo Interno

a reunido de camara

Preambulo

O POCAL - Plano Oficial da Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, alterado pela Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, Decreto - Lei n.° 315/2000, de 2 de Dezembro, Decreto-Lei
n.° 84-A/2002, de 5 de Abril e a Lei n.°60-A/2005, de 30 de Dezembro, visa criar as condigBes para uma integracao
consistente da contabilidade orgamental, patrimonial e de custos numa contabilidade publica moderna que se paute pela
fiabilidade e credibilidade dos registos, constituindo assim um instrumento fundamental de apoio a gestdo das

Autarquias Locais.

A Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, estabelece na alinea
e) do n.°2 do artigo 64.°, que compete ao executivo municipal elaborar e aprovar a norma de controlo interno, sob
proposta da Sr.2 Presidente da Camara Municipal, nos termos da alinea j) do n.°1 do artigo 68.° do mesmo diploma

legal.

A norma de controlo interno deve ser elaborada através de regulamento interno; dispde o artigo 116.° do Cédigo de
Procedimento Administrativo que o “Proposta de Alteracdo ao Regulamento de Sistema de Controlo Interno (RSCI) “é

acompanhado de uma nota justificativa fundamentada” que se apresenta neste predmbulo.

Considerando que:

1) O RSCI da Camara Municipal entrou em vigor ha cerca de 2 anos, carece de ser ajustado e atualizado, face
vastissima legislacé@o aplicavel vem como a alteracdo da estrutura organica da Camara Municipal.

2) O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.°54 - A/99, de 22 de
Fevereiro, com a redacéo dada pela Lei n.°162/99, de 14 de Setembro, e posteriores alteragdes, consubstanciou a
reforma da administrag@o financeira e das contas publicas no sector da administragdo autarquica, que consistiu na
adaptagdo das regras do Plano Oficial de Contabilidade Publica a administracao local, ao abrigo do disposto no artigo
6.% n.°2, da Lei n.°42/98, de 6 de Agosto (Anterior Lei das Financas Locais).

Um dos principais objetivos do POCAL foi a criacdo de condi¢cdes para a integragdo consistente da contabilidade
or¢camental, patrimonial e de custos numa contabilidade publica moderna, constituindo um instrumento fundamental de
apoio a gestdo das autarquias locais.

3) A atual lei das Financas Locais, Lei n.°2/2007, de 15 de Janeiro, veio introduzir novas regras relativamente ao
controlo do endividamento e aos procedimentos quando as matérias relacionadas com as finangas locais.

4) A Lei n.°8/2012 de 21 de Fevereiro — Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso — regulamentada pelo
Decreto-Lei 127/2012, de 21 de Junho, constituiu uma importante alteragdo quanto a assungdo de novos COmpromissos
estabelecendo regras extremamente rigidas para o efeito.

5) As crescentes preocupacdes inerentes a gestdo econdmica, eficiente e eficaz das atividades desenvolvidas pelas
autarquias locais, no ambito das suas atribuicGes, exige um conhecimento integral e exato da composi¢céo do patriménio

autarquico e do contributo deste para o desenvolvimento das comunidades locais.
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No ambito dos poderes de fiscalizagao da atividade financeira da Camara Municipal, o regulamento depois de aprovado,

pela Cadmara Municipal, deve ser ainda submetido a conhecimento da Assembleia Municipal.

Assim, e nos termos das disposi¢fes conjugadas dos artigos 112.°, n.° 7 e 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e em execucgdo da competéncia cometida a esta Camara Municipal, nos termos da alinea €), do n.° 2 do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, é aprovada na
reunido de camara de / / , @ Primeira Alteracdo ao Regulamento do Sistema de Controlo Interno, que

depois de compridos todos os procedimentos inerentes sobre esta matéria, sera 0 mesmo publicitado por Edital no
Diario da Republica e na pagina oficial do Municipio em: http://www.cm-alfandegadafe.pt

RCM de 25/11/2013

Deliberado, por unanimidade, aprovar a primeira alteracao a
ao Regulamento do Sistema de Controlo Interno e envia-lo a
proxima sessao da Assembleia Municipal também para
aprovacao.

[ s

Municipio d
e
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CAPITULO |

Disposic8es gerais

Artigo 1.°

Objecto
O presente regulamento visa estabelecer um conjunto de regras definidoras de politicas, métodos e procedimentos de
controlo que permitam assegurar o desenvolvimento das atividades atinentes a evolugdo patrimonial, de forma
ordenada e eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a prevengdo e detecdo de situacdes de ilegalidade, fraude e

erro, a exatidéo e a integridade dos registos contabilisticos e a preparacdo oportuna de informacéo financeira fiavel.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacéo

O presente regulamento € aplicavel a todos os servigos da autarquia.

CAPITULO Il
Organizac¢ao dos servigos

Artigo 3.°
Organizagéo e funcionamento das unidades organicas
No ambito da organizacao dos Servigos Municipais, as func¢des e atribuicdes cometidas aos diversos servigos, serdo em
tudo o que ndo contrariar o presente documento, as que constam na Estrutura Organica da Camara Municipal de

Alfandega da Fé em vigor.

Artigo 4.°

Nomeacdo e competéncia dos diversos responsaveis
1 — O Regulamento do Sistema de Controlo Interno é gerido e coordenado pelo 6rgdo executivo, que o aprova e
mantém em funcionamento assegurando o seu acompanhamento e avaliagdo permanente, conforme disposto no ponto
2.9.3 do POCAL.
2 — Na definicdo das fungdes de controlo e na nomeagdo dos respectivos responsaveis, presente neste regulamento,
atende-se:
a) A identificacdo das responsabilidades funcionais;
b) Aos circuitos obrigatérios dos documentos e as verificages respectivas;
¢) Ao cumprimento dos principios da segregacédo das fun¢gBes de acordo com as normas legais e os principios de
gestdo, nomeadamente para salvaguardar a separagéo entre o controlo fisico e o processamento dos correspondentes
registos.
3 — Compete aos dirigentes intermédios de 2.° grau das diversas divisdes, sectores, subunidades orgéanicas, a
implementacéo e o cumprimento das normas constantes no presente Regulamento.
4 - A nova estrutura organizacional entrou em vigor no dia 1 de Janeiro de 2013, sem prejuizo da suspenséo resultante
do n.° 7 do artigo 25.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto.

Artigo 5.°
Identificac&o funcional dos documentos administrativos
E da responsabilidade geral que todos os documentos que integram 0s processos administrativos internos, todos os

despachos e informag8es que sobre ele forem exaradas, bem como os documentos do sistema contabilistico, devem
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sempre identificar os eleitos, dirigentes, funcionarios e agentes seus subscritores e a qualidade em que o fazem, de

forma bem legivel, conforme o disposto no ponto 2.9.6 do POCAL.

Artigo

Gestao administrativa financeira

A unidade organica a qual estd cometida a gestdo administrativa e financeira do municipio é a Divisdo Administrativa e
Financeira (DAF).
Artigo 6.°

Funcdes comuns
Constituem fung8es comuns, as diversas unidades organicas:
a) Colaborar na elaboragéo do orgamento, plano plurianual de investimentos, e documentos de prestacéo de contas;
b) Emitir requisi¢des internas, tendo em vista a aquisi¢do de bens e servigos e, bem assim, a execucéo de empreitadas
de obras publicas;

c) Velar pela conservacéo do patriménio afecto.

Seccéo |
Competéncias

Artigo 7.°

Divisdo administrativa e financeira
1 - Divisdo Administrativa e Financeira (DAF):
a) Assegurar que a constitui¢géo, controlo e reconstituicdo dos fundos de maneio se efetua de acordo como o previsto no
regulamento dos fundos de maneio, aprovado pelo executivo;
b) Apoiar o0 6rgao executivo na definicdo da politica e linhas estratégicas do municipio;
c) Coordenar as atividades e operacdes conducentes a obtencdo dos meios de financiamento do municipio, em
cumprimento das normas aplicaveis no que concerne a contracdo de empréstimos ou outros financiamentos previstos
na lei;
d) Assegurar a realizacdo de todos os procedimentos conducentes a celebracdo de contratos de concessédo e
acompanhar a sua execucao;
e) Dinamizar e coordenar as atividades conducentes a elaboracdo dos principais instrumentos de gestdo do municipio,
designadamente o Orcamento e as Grandes Opc¢des do Plano, bem como dos documentos legais de prestacdo de
contas, designadamente o balan¢o, a demonstracéo de resultados, os mapas de execugdo orgamental, 0s anexos as
demonstra¢des financeiras e o relatorio de gestéo;
f) Assegurar a execucdo das deliberagBes da Camara, Assembleia Municipal e despachos do presidente da Camara ou
do vereador com responsabilidade politica na direcéo da diviséo;
g) Assegurar a implementacao do sistema de controlo interno na diviséo;
h) Assegurar e promover o relacionamento funcional com as outras areas organicas da Camara;
i) Coordenar o arquivo do municipio no que respeita a sua classificacdo, conservacao, arrumacao e atualizacdo;
j) Executar as tarefas inerentes a rececao, registo, classificagdo, distribuicdo e expedicdo de correspondéncia e outros
documentos;
K)Proceder a gestao administrativa do pessoal ao servico da Camara, mantendo atualizados os respetivos processos
individuais;
I) Proceder a todos os atos relativos ao processamento dos vencimentos dos trabalhadores ao servigo da autarquia;

m) Assegurar a informagao necessaria entre 0s servicos com vista ao bom funcionamento da diviso.
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Artigo 8.°

Sector Econdmico - Financeiro
Compete ao Sector Econémico -Financeiro:
a) Apoiar na elaboracdo e recolha de informag&o, bem como seguir a metodologia correcta para a elabora¢do dos
documentos previsionais (nomeadamente orcamento e grandes opgdes do plano);
b) Elaborar estudos financeiros, sempre que solicitados pelo Chefe de Divisdo, presidente da Camara ou vereador com
responsabilidade politica na direc¢éo da diviséo;
c) Desencadear as operagdes necessarias ao encerramento do ano econdmico;
d) Verificagdo e coeréncia dos documentos da contabilidade patrimonial e orgamental;
e) Organizar a apresentagdo de contas e respectivo relatério de gestéo;
f) Elaborar e actualizar normas e regulamentos internos;
g) Assegurar que os procedimentos contabilisticos e orcamentais sdo aplicados com rigor;
h) Garantir, produzir e prestar informacéo clara e precisas as entidades externas, que a solicitem;
i) Partilhar informagdes e conhecimentos com os restantes servicos da diviséo e disponibilizar -se para os apoiar
guando solicitado;
j) Assegura a correcta elaboracdo dos processos inerentes a realizagdo de acordos de pagamento entre entidades
externas e manter a informacao actualizada;

k) Assegurar a correcta aplicacéo dos principios contabilisticos estabelecidos no ponto 3.2 do POCAL;

Artigo 10.°

Seccédo de Aprovisionamento e Patriménio
1 — Compete a Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio, no &mbito do aprovisionamento:
a) Proceder ao estudo das previsdes anuais com a colaboracdo dos diversos sectores para a aquisicdo de diverso
material, tendo em conta uma correcta gestédo de stocks;
b) Participar na elaboracéo de programas de concurso e caderno de encargos, para consultas ao mercado e concursos
de aquisicdo de materiais e outros bens e servicos Proceder a aquisicdo de bens e servicos necessarios a actividade
municipal, de acordo com critérios técnicos, econdmicos e de qualidade;
¢) Promover a analise e relatdrio das propostas apresentadas pelos fornecedores e prestadores de servigcos a submeter
a despacho superior;
d) Emitir requisicdes concernentes a todos 0s materiais e servicos em consonancia com a reposi¢do de stocks e apds
terem sido cabimentadas pela secgéo de contabilidade, fazer o envio aos respectivos fornecedores;
e) Administrar o material de expediente, proceder a sua distribuicdo interna, propondo medidas tendentes a racionalizar
as aquisicdes e consumos, e manter actualizado, através de registo, o respectivo ficheiro;
f) Estabelecer medidas de actuacgdo tendentes ao correcto enquadramento dos servicos com o sector armazém;
2 — Compete ainda a Secgao de Aprovisionamento e Patriménio, no &mbito do patrimoénio:
a) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro dos bens, incluindo prédios urbanos e outros imoveis;
b) Executar e acompanhar, através de elementos fornecidos pelos diversos servigos, todo o processo de inventariagcdo
do patriménio municipal (homeadamente aquisi¢do, alienagdo, oneracéo, transferéncia, abate ou permuta);
c) Assegurar a gestéo e controlo do patriménio;
d) Realizar inventariages de acordo com as necessidades dos servicos;
e) Promover a inscricdo nas matrizes prediais e na conservatéria do registo predial de todos os bens préprios
imobiliarios do municipio;

f) Gerir e promover a inscricdo das cedéncias em loteamentos, apds comunicacéo pela Divisdo de Urbanismo.

Artigo 11.°

Municipio de
I (oS3} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 5de 43




2018,INFOR,|,DF,3242

Secc¢ao de Contabilidade
Sao atribuicbes da Seccdo de Contabilidade:
a) Colaborar na coordenacéo e controlo de toda a actividade financeira, designadamente do cabimento de verbas;
b) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo do orgamento, colaborar na elaboracéo do plano plurianual de
investimento e respectivas modificages;
c¢) Promover o acompanhar e controlo do orgamento e das grandes op¢des do plano;
d) Promover a conferéncia da arrecadacao de receitas e o pagamento das despesas autorizadas;
e) Proceder a todos os registos contabilisticos de conformidade com as regras que regem o plano oficial de
contabilidade das autarquias locais (POCAL);
f) Exercer o controlo da tesouraria, nomeadamente quanto a arrecadacao de receitas eventuais e liquidagdo de juros de
mora;
g) Enviar ao tribunal de contas os documentos de prestacdo de contas e documentos previsionais, bem como as outras
entidades, de acordo com a lei e nos prazos legalmente estipulados;
h) Reunir os elementos necessarios e elaborar os documentos para efeitos fiscais;
i) Verificar diariamente a exactiddo de todas as operac¢des e movimentos da tesouraria;

Artigo 12.°

Sector de Tesouraria
Sao atribuigbes do Sector de Tesouraria:
a) Promover a arrecadacao das receitas virtuais e eventuais e liquidagdo de juros de mora;
b) Promover o Pagamento de todas as despesas depois de devidamente autorizadas e verificadas as condicdes
necessarias a sua efectivagao;
c) Elaborar os diarios de tesouraria e resumos didrios de tesouraria, remetendo -os diariamente a contabilidade,
juntamente com os respectivos documentos de receita e de despesa;
d) Escrituracdo dos livros de tesouraria e cumprimento das disposicdes legais regulamentares sobre contabilidade
municipal;
e) Emisséo de certidbes de divida e envio para o Servico de Execucdes Fiscais;
f) Cumprir as demais disposic¢ées legais e regulamentares sobre a contabilidade municipal;

Seccéo Il
Organizagdo dos documentos

Artigo 13.°

Processos
1 - Para além das funcdes e competéncias que estdo atribuidas a Divisdo Financeira e Administrativa, suas seccoes e
respectivos sectores, é de todo interesse que 0s servigcos desta estrutura orgénica, mantenham os elementos
constitutivos de um processo de despesa organizados em termos processuais de modo a permitir para cada caso a
identificac8o de todas as fases e respectiva sequencialidade. A relagdo dos documentos que sustentam a realiza¢do da
despesa vem como os actos administrativos inerentes da actividade administrativa, devem conter a identificacdo dos
diferentes despachos autorizagbes e a denominacdo dos responsaveis pela execucdo de cada acto e cada fase
(segregacéo de fungBes) deverdo estar numerados sequencialmente e agregados numa “capa de processo”.
Capa de Processo devera conter os seguintes elementos:
a) Camara Municipal de Alfandega da Fé;
b) Designacéo da divisdo/sec¢éo sector/servico;
¢) Numero ou designacéo atribuido ao processo, seguido da mencéo do ano a que diz respeito;

d) Designacéo do tema ou assunto;

Municipio de
I (oS3} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 6 de 43




2018,INFOR,|,DF,3242

e) Designacao da entidade requerente se for caso disso;
f) Data do inicio da formagéo do processo.
2 - Cabe a cada servico municipal organizar os respectivos processos, adaptando estas normas, de acordo com a

natureza dos mesmos.

Seccéo lll

Caracterizagado e normas

Artigo 14.°

Natureza juridica

Municipio de Alfandega da Fé — pessoa colectiva de direito publico dotado de autonomia estatutaria, administrativa,

financeira e patrimonial.

Artigo 15.°
Pressupostos legais
A verificacdo do cumprimento dos todos os diplomas legais aplicaveis as autarquias locais, em vigor e outros que

venham a ser publicados posteriormente.

Enquadramento regulamentar

— A verificagdo do cumprimento do Regulamento do Inventario e Cadastro do Patriménio da Camara Municipal de
Alfandega da Fé;

— A verificagdo do cumprimento do Regulamento e Tabela de Taxas Municipais do Municipio de Alfandega da Fé.

— A verificagdo do cumprimento das disposicdes do Plano Director Municipal de Alfandega da Fé;

— A verificagcdo do cumprimento do Regulamento de Organizagdo dos Servicos Municipais da Camara Municipal;

— A verificagdo do cumprimento dos restantes regulamentos municipais em vigor.

CAPITULO Il

Organizacédo contabilistica, orcamental e patrimonial

Artigo 16.°

Principios orgamentais
Tendo em vista a elaboragdo e a execugdo do orgamento do municipio, deverdo ser tomadas em consideracédo, os
seguintes principios orcamentais, de acordo com o ponto 3.1 do POCAL.
a) Principio da independéncia — a elaboracdo, aprovacdo e execucdo do orcamento das autarquias locais é
independente do Orgamento do Estado;
b) Principios da anualidade — os montantes previstos no orgamento sdo anuais, coincidindo o ano econémico com o ano
civil;
¢) Principio da unidade — o orgamento das autarquias locais é Unico;
d) Principio da universalidade — o orcamento compreende todas as despesas e receitas, inclusive as dos servicos
municipalizados, em termos globais, devendo o orgamento destes servigos apresentar-se em anexo;
e) Principio do equilibrio — o orgamento prevé os recursos necessarios para cobrir todas as despesas, e as receitas
correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes;

f) Principio da especificacéo — o0 orgamento discrimina suficientemente todas as despesas e receitas nele previstas;
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g) Principio da nédo consignagdo — o produto de quaisquer receitas ndo pode ser afecto a cobertura de determinadas
despesas, salvo quando essa afectagdo for permitida por lei;

h) Principio da ndo compensacao — todas as despesas e receitas sao inscritas pela sua importancia integral, sem
deducdes de qualquer natureza.

Artigo 17.°

Principios contabilisticos
A aplicacéo dos principios contabilisticos fundamentais abaixo descritos, deve levar a obtengdo de uma imagem real e
apropriada da situacéo financeira, assim como dos resultados e da respectiva execu¢ao orgamental do municipio:
a) Principio da entidade contabilistica — constitui entidade contabilistica todo o ente publico ou de direito privado que
esteja obrigado a elaborar e apresentar contas de acordo com o POCAL. Quando as estruturas organizativas e as
necessidades de gestdo e informacéo o requeiram, podem ser criadas sub-entidades contabilisticas, desde que esteja
devidamente assegurada a coordenacgao com o sistema central;
b) Principio da continuidade — considera-se que a entidade opera continuadamente, com duracao ilimitada;
c¢) Principio da consisténcia — considera-se que a entidade ndo altera as suas politicas contabilisticas de um exercicio
para o outro. Se o fizer e a alteracéo tiver efeitos materialmente relevantes, esta deve ser referida de acordo com o
anexo as demonstracdes financeiras;
d) Principio da especializacdo (ou do acréscimo) — os proveitos e 0s custos sdo reconhecidos quando obtidos ou
incorridos, independentemente do seu recebimento ou pagamento, devendo incluir-se nas demonstracdes financeiras
dos periodos a que respeitem;
e) Principios do custo histérico — 0s registos contabilisticos devem basear-se em custos de aquisi¢cao ou de producéo;
f) Principio da prudéncia — significa que é possivel integrar nas contas um grau de precaucdo ao fazer as estimativas
exigidas em condi¢des de incerteza sem, contudo, permitir a criacdo de reservas ocultas ou provisfes excessivas ou a
deliberada quantificacdo de activos e proveitos por defeito ou de passivos e custos por excesso;
g) Principios da materialidade — as demonstragfes financeiras devem evidenciar todos os elementos que sejam
relevantes e que possam afectar avaliagcdes ou decisfes dos 6rgédos das autarquias locais e dos interessados em geral;
h) Principio da ndo compensacao — o0s elementos das rubricas do activo e do passivo (balanco), dos custos e perdas e

de proveitos e ganhos (demonstracdo de resultados) sdo apresentados em separado, ndo podendo ser compensados.

CAPITULO IV

Documentos e regras previsionais

Seccéo |

Documentos previsionais

Artigo 18.°
Documentos previsionais

Os documentos previsionais a adoptar pela Camara Municipal séo as grandes Opc¢des do Plano e o Orgamento.

Artigo 19.°
Grandes op¢des do plano
1 — Nas grandes opcdes do plano sdo definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia e incluem,
designadamente, o Plano Plurianual de Investimento (PPI) e as Actividades mais relevante da gestédo autarquica (PAM).
2 — Os principios gerais de execugdo, descricdo e mensuragdo das grandes opgOes do plano estdo explicitados no

ponto 2.3 das consideragdes técnicas do POCAL.
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Artigo 20.°

Orcamento
1 - No cumprimento dos principios orcamentais determinados pelo POCAL, pela Lei das Financas Locais (Lei n.°
02/2007, de 15 de Janeiro) e pela Lei de Enquadramento Or¢amental (Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto republicada
pela Lei n.° 48/2004, de 24 de Agosto), devera ser apresentado um orcamento Unico e anual, que contenha todas as
receitas e todas as despesas que se prevéem cobrar no periodo financeiro coincidente com o ano civil.
2 — O orgamento de acordo com os termos citados constitui na sua esséncia a previsdo anual de receitas e despesas de
acordo com o quadro e cédigo de contas descritos no Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro, em dois mapas:
a) Mapa resumo das despesas e receitas da autarquia;
b) Mapa das receitas e despesas desagregadas pela classificagcdo econdmica e organica.
3 — A descricao, execugdo, principios, regras previsionais, alterac@es e revisdes ao orgcamento encontram-se dispostas,
respectivamente, nos pontos 2.3.2, 2.3.4, 3.1, 3.3 e 8.3.1 do POCAL e, entretanto, pelas altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de Abril.
4 — Nos termos dos artigos 13.° e 49.° da Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.°5-A/2002, de 11 de
Setembro, determina-se em que sessdo, respectivamente a Assembleia de Freguesia e Assembleia Municipal,
aprovardo as opc¢des do plano e a proposta de orgamento. Assim deverdo ser aprovados estes documentos, na reunido
ordinaria de Dezembro, salvo no ano imediato ao da realizagcdo de elei¢cdes gerais em que a aprovacgao tera lugar no
final de Abril.
5 — A sua inexisténcia nos prazos determinados na Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.°5-A/2002,

de 11 de Setembro, podera provocar a dissolug¢do dos 6rgédos da autarquia.

Seccéo Il

Competéncias para a elaboracéo, aprovacéao e apreciacdo dos documentos de prestacdo de contas

Artigo 21.°

Preparacéo e elaboracgao
1 — Compete & Divisdo Administrativa e Financeira, nho dmbito das suas competéncias, com o apoio do Sector
Econdmico — Financeiro, a preparacdo dos documentos previsionais em consonancia com as directivas emanadas pelo
orgao executivo.
2 — As divis@es, secc¢des, sectores, e gabinetes no periodo que antecede a elaboragdo do orgamento e das grandes
opcdes do plano da autarquia, de acordo com o prazo a estipular pelo 6rgdo executivo, deverdo evidenciar as
necessidades de despesa para 0 ano seguinte no que se refere a consumos e outras despesas correntes e despesas
de investimento.
3 — A preparacdo dos documentos previsionais deve ficar, em regra, concluida no ultimo trimestre do exercicio
econdmico anterior ao que dizem respeito, atendendo contudo, ao caracter de excepgdo previsto no artigo 88.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro.
4 — Nos termos ja enunciados, e de acordo com as competéncias legais, o 6rgao executivo da autarquia local elabora e
aprova os documentos de prestacdo de contas, a submeter a apreciacdo do 6rgéo deliberativo, alinea c) do n.° 2 do
artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccéo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Artigo 22.°

Aprovacéo

1 - O 6rgao deliberativo, sob proposta do executivo, aprecia e vota os documentos de prestacéo de contas alinea b)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, na
sessao realizada em Abril de cada ano, devendo a convocatdria para a citada sessdo ser efectuada com, pelo menos,
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oito dias de antecedéncia artigo 49.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢édo dada pela Lei n.° 5-A/2002,

de 11 de Janeiro;

2- A proposta apresentada pelo érgdo executivo ao deliberativo ndo pode ser alterada por este e carece da devida
fundamentag¢é@o quando rejeitada (n.° 6 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢do dada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro).

3 — O 6rgéo deliberativo devera aprovar o orcamento de modo a que possa entrar em vigor em 1 de Janeiro do ano a
que diz respeito, salvo se atender ao caracter de excepgéo previsto no artigo 88.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro.
4 — ApOs a aprovagdo dos documentos previsionais, mediante cépia da acta de deliberacéo, o Sector de Contabilidade
regista-os e confere os registos contabilisticos de abertura da execucéo econdmica.

5 — O Sector de Contabilidade deve organizar um arquivo de suporte a entrada em vigor dos orgamentos e grandes
opc¢des do plano com os seguintes documentos:

a) Copia, de preferéncia em suporte informatico, do orcamento e grandes op¢des do plano;

b) Copia, de preferéncia em suporte informatico, das actas de deliberagdo de aprovacéo dos documentos previsionais;

c) Copia, de preferéncia em suporte informéatico, do diario dos movimentos contabilisticos de aprovacao/abertura.

Artigo 23.°
Atrasos na aprovagao
1 — Em caso de atraso na aprovacado do orcamento, manter-se-a em execucdo o orgamento em vigor no ano anterior,
com as modifica¢cdes que, entretanto, Ihe tenham sido introduzidas até 31 de Dezembro.
2 — O orcamento que venha a ser aprovado pelo 6rgdo deliberativo ja no decurso do ano econémico a que se destina,
integrara a parte do orcamento referida no nimero anterior que tenha sido executada até a sua entrada em vigor.

Seccéo lll
Publicidade dos documentos de prestagéo de contas

Artigo 24.°

Remessa as entidades
1 - As autarquias locais d&@o publicidade, até 30 dias apds a apreciagdo e aprovacgado pelo 6rgdo deliberativo, de acordo
com o estipulado no art.4.° do POCAL dos seguintes documentos:
a) Plano plurianual de investimentos;
b) Orcamento;
c) Fluxos de caixa;
d) Balango, quando aplicavel;
e) Demonstragdo de resultados, quando aplicavel;
f) Relatdrio de gestéo.
2 — Compete a Seccdo de Contabilidade dar a devida publicidade aos mesmos e remeter as entidades que se
mencionam.
Remete respectivamente:
A comisséo de coordenagaio regional respectiva, até 30 dias ap6s a sua aprovacéo e independentemente da apreciagéo
pelo érgao deliberativo, copia dos seguintes documentos, quando aplicavel: de acordo com as alineas ¢) a g) don.° 1 do
art. 6.°do POCAL.
a) Plano plurianual de investimentos;
b) Orcamento;
c) Execucéo anual do plano plurianual de investimentos;
d) Mapas de execucédo orgamental;
e) Balanco;
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f) Demonstracéo de resultados;

g) Anexos as demonstracdes financeiras.

Remete os documentos de prestacdo de contas ao Instituto Nacional de Estatistica até 30 dias ap6s a sua aprovacao.
(artigo 7.° do POCAL).

Deve remeter a Direcgdo-Geral do Orgamento 0os seus or¢gamentos, contas trimestrais e contas anuais nos 30 dias
subsequentes, respectivamente, a sua aprovagdo e ao periodo a que respeitam. (art. 8.° do POCAL).

Deve remeter ao Tribunal de Contas os documentos de prestagdo de contas das autarquias locais em que se
consideram; de acordo com o [n.°1 do artigo 51° da LFL), conjugado com a alinea €) do n.° 2 do artigo 34° e alinea b) do
n.° 1 do artigo 64° da LAL, e com o n.° 4 do artigo 52° da Lei n.° 98/97, de 26/08 — LOPTC — Lei de Organizagéo e
Processo do Tribunal de Contas, com as alterac¢des introduzidas pelas Leis n.os 48/2006, de 29 de Agosto; 35/2007, de
13 de Agosto; 3-B/2010, de 28 de Abril; 61/2011, de 07 de Dezembro e 2/2012, de 06 de Janeiro, instruidas de acordo
com a Resolucéo n.° 4/2001, do Tribunal de Contas, publicada no D.R, n.°191, |l série, de 2001.08.18.

- Balanco;

- Demonstracao de resultados;

- Mapas de execuc¢édo orcamental;

- Anexos as demonstracdes financeiras;

- Relatério de gestéo.

Os documentos de prestacao de contas sdo enviados ao Tribunal de Contas dentro do prazo legalmente fixado para o
efeito, apds a respectiva aprovacdo pelo 6rgdo executivo, independentemente da sua apreciacdo pelo 6rgdo
deliberativo. (n.° 1., artigo 51.°, da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro).

A Resolugdo n.° 4/2001 do Tribunal de Contas, publicada no D. R. n.° 191, Il Série, de 2001.08.18, determina ainda que
os documentos de prestacao de contas apresentados pelas autarquias locais cujo movimento anual da receita seja igual
ou superior a 5000 vezes o indice 100 da escala indiciaria das carreiras do regime geral da fun¢do publica sejam
acompanhados da seguinte documentagao:

- Guia de remessa;

- Acta da reunido em que foi discutida e votada a conta;

- Norma de controlo interno e suas alteragdes;

- Sintese das reconciliagdes bancérias;

- Relag&o nominal dos responsaveis.

Verificando-se atraso na elaboracdo das contas por razdes ponderosas, excepcionais e devidamente fundamentadas,
reconhecidas pelo Tribunal de Contas, as entidades em causa devem disso informar aquele organismo e solicitar-lhe

prorrogacéo do prazo de envio de contas.

A Direccéio-Geral das Autarquias Locais (DGAL), em aplicacéo informatica prépria disponibilizada por esta entidade
para o efeito. Esta informacdo sera remetida por ficheiro constante da aplicacdo definida e fornecida pela Direcgdo-

Geral das Autarquias Locais (n.°6., artigo 50.°, da Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro).

Artigo 25.°
Publicidade de documentacgao contabilistica, fiscal e regulamentar
1 - De acordo com o artigo 49.° da Lei n.°2/2007, de 15 de Janeiro, os municipios devem disponibilizar, quer em formato
papel em local visivel nos edificios da caAmara municipal e da assembleia municipal quer no respectivo sitio na Internet:

http://www.cm-alfandegadafe.pt.
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a) O mapa resumo das despesas segundo as classificacdes econdémica e funcional e das receitas segundo a
classificacdo econémica;

b) Os valores em vigor relativos as taxas do IMI e de derrama sobre o IRC;

c) A percentagem da participacéo variavel no IRS, nos termos do artigo 20.°;

d) Os tarifarios de agua, saneamento e residuos querem o prestador do servico seja 0 municipio, um servico
municipalizado, uma empresa municipal, intermunicipal, concessionaria ou um parceiro privado no ambito de uma
parceria publico - privada;

e) Os regulamentos de taxas municipais;

f) O montante total das dividas desagregado por rubricas e individualizando os empréstimos bancarios.

2 - As autarquias locais, as respectivas associacdes e as entidades do sector empresarial local devem disponibilizar no
respectivo sitio na Internet os documentos previsionais e de prestacdo de contas referidos na presente lei,
nomeadamente:

a) Os planos de actividades e os relatdrios de actividades dos ultimos dois anos;

b) Os planos plurianuais de investimentos e os orgamentos, bem como os relatérios de gestdo, os balangos e a
demonstracdo de resultados, inclusivamente os consolidados, os mapas de execugdo orcamental e 0s anexos as
demonstragdes financeiras, dos Ultimos dois anos;

c¢) Os dados relativos a execucao anual dos planos plurianuais.

Assim, cumpre a Camara Municipal de Alfandega da Fé, através dos seus 0rgdos e respectivos servigos, cumprir com o
estipulado, publicando-se o orcamento do ano econodmico corrente, bem como todos os documentos da prestacédo de

contas dos dois ultimos anos encerrados.

Seccéo IV
Modificagdo dos documentos previsionais

Artigo 26.°
Competéncias dos 6rgaos autarquicos nas modificagdes aos documentos previsionais
1 - Alteragdo Camara Municipal - Decorre do artigo 64°, ponto 2, alinea d) compete a Camara Municipal executar as

opcdes do plano e o orgcamento aprovado, bem como aprovar as suas alteragdes.

2 - Revisdo Assembleia Municipal - Decorre do artigo 53°, ponto 2, alinea b) que compete a Assembleia Municipal sob

proposta da Camara, aprovar as opg¢des do plano e a proposta do orgamento, bem como as respectivas revisdes.

Artigo 27.°
Processos de Modificagao Or¢camental e Modificagédo do PPI

O POCAL institui, como ja acontecia com o Decreto — Lei n.° 341/83 de 21/7 regras para a introducao de modificacGes
or¢camentais e de modificagbes no PPI, que ndo podem afectar de qualquer modo o grau e o tipo de desagregacéo das
despesas e receitas constantes do orgamento inicial e que ndo podem igualmente prejudicar as regras previsionais e 0s
principios orgcamentais (em particular o principio do equilibrio orcamental).

Comegamos por sublinhar a este respeito que o POCAL elimina a pratica das “dotagdes provisionais” que estava
prevista no artigo 22.° do D. Lei 341/83 de 21/7. “Podera ser inscrita quer nas despesas correntes quer nas receitas
correntes uma dotacdo provisional para servir exclusivamente de contrapartida de reforgcos e de inscricdes, através de
revisdes e alteragbes orgamentais”.

As modificagcBes orgamentais visam ocorrer a despesas ndo previstas ou com insuficiente dotacdo e s@o de dois tipos:

as alteracdes orcamentais e revisdes orgamentais

Municipio de
I (oS3} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 12 de 43



2018,INFOR,|,DF,3242

Alteragdes Orgcamentais:

No excepcionado no ponto 8.3.1.3. e no ponto 8.3.1.5. do POCAL, estao referenciadas as contrapartidas que servem de
base as alteragbes orcamentais.

Trata-se aqui, por regra, de transferéncias de dotagdo entre diferentes rubricas orgamentais sem implicar o aumento do
montante total do orgamento de despesa. Sdo da competéncia do executivo municipal e ndo existe qualquer limitagéo
guanto ao nimero anual de altera¢cdes orgamentais que podem ser efectuadas.

As alteracdes orgamentais ndo afectam o equilibrio global porque se traduzem em aumentos de dotagfes de despesa
ou receita em algumas rubricas com contrapartida de diminui¢des ou de anula¢des de dotagdes noutras rubricas.

As alteragbes podem ainda incluir reforcos ou inscricdes de dotagdes de despesa por contrapartida do produto da
contraccéo de empréstimos ou de receitas legalmente consignadas.”

Revisdes Orgamentais:

Nos pontos 8.3.1.3. e 8.3.1.4. do POCAL, estabelecem-se as contrapartidas para a assumpcao obrigatéria da forma de
revisdo ao orcamento.

O POCAL contempla, de facto, trés situagbes em que podera ser efectuada uma “revisdo” orgamental, aprovada, no
entanto, pelo executivo, mesmo com aumento do montante global da despesa:

* receitas legalmente consignadas

» empréstimos contratados

* nova tabela de vencimentos publicada apds a aprovagao do orgamento inicial

Quando a modificagdo implica 0 aumento do montante global da despesa — salvo nos trés casos anteriormente referidos
— sdo da competéncia da Assembleia Municipal e deixam de estar condicionadas a um limite anual.
Mais se acresce que, a inscri¢cdo de rubricas da receita previstas no ponto 8.3.1.3. obriga a efectivacdo de uma reviséo

or¢camental.

Sao excepcionadas desta alinea, as receitas legalmente consignadas e os empréstimos contratados.

A inscricdo de novas rubricas da despesa, resultantes da diminuicdo ou anulacdo de outras dotagdes ou no caso de
aumento da despesa, com excepc¢do das referenciadas como contrapartida das alteragBes (rubricas or¢camentais
exclusivamente utilizadas em contrapartida de receitas legalmente consignadas e empréstimos contratados), leva a

necessidade da elaboracédo, apreciacdo e aprovacdo de uma revisao orgcamental.

As contrapartidas para o aumento global da despesa, que deverdo, repete-se, manter a regra do duplo equilibrio,
poderdo derivar, para além das atras referidas:

« aplicagéo do saldo apurado da geréncia anterior

» excesso de cobranga de receitas

« outras receitas que as autarquias estejam autorizadas a arrecadar

Ainda no ambito da revisdo ao orgamento com a introducédo do POCAL poder-se-a incorporar o saldo de geréncia no
orgcamento de receita através de uma revisdo orgcamental, exigindo, para o efeito, a movimentagdo da conta 03211-
Utilizacéo do saldo de geréncia. O saldo da geréncia anterior devera ser classificado economicamente na rubrica —
160101 Saldo orcamental na posse do servigo.

Também o Plano Plurianual de Investimentos pode ser objecto de revisbes e alteragdes a aprovar pelos 6rgéaos

municipais:
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Revisfes ao PPI

No ponto 8.3.2.2. do POCAL, encontra-se estabelecido a situa¢do enquadrada pela modificagao titulada como reviséo
ao PPI, cujo texto se cita “as revisdes do plano plurianual de investimentos tém lugar sempre que se torne necessario
incluir e/ou anular projectos nele considerados, que devera ser submetida a aprovacao da Assembleia Municipal.

Estas situagbes circunscrevem-se na inclusdo e/ou anulagdo de projectos inscritos no documento anteriormente
aprovado, ou seja, € vedado ao executivo retirar ou inscrever novos projectos, inferindo assim a ideia de que cabe

apenas ao executivo a gestédo dos projectos por si propostos e aprovados pelo deliberativo.

Alteracdes ao PPI

No ponto 8.3.2.3. do POCAL, encontram-se estabelecidas as situacdes enquadradas pela modificagéo titulada como
alteracédo ao PPI, cujo texto se cita “a realizacdo antecipada de ac¢des previstas para anos posteriores ou a modificagéo
do montante das despesas de qualquer projecto constante no plano plurianual de investimentos aprovado devem ser

precedidas de uma alteragdo ao plano, sem prejuizo das adequadas modificagdes no orgamento, quando for o caso”.

Secgéo V
A elaboragdo do orcamento das autarquias locais deve obedecer as regras previsionais, bem como aos

principios e regras na execucdo do orgamento, que se descriminam.

Artigo 28.°

Regras previsionais do orgcamento
1 - As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento de receita ndo podem ser
superiores a metade das cobrancas efectuadas nos ultimos 24 meses que antecedem a sua elaboracéo, excepto no que
respeita a novas receitas ou a actualizagfes de impostos, bem como dos Regulamentos de Licencas, Taxas e Tarifas
que ja tinham sido objecto de deliberac¢do, devendo-se para isso juntar ao orgamento, os estudos ou andlises técnicas
elaboradas para determinagdo dos seus montantes.
2 — As importancias relativas a transferéncias correntes e de capital s6 podem ser inscritas no orcamento desde que
estejam em conformidade com a efectiva atribuicdo ou aprovacao pela entidade competente, excepto quando se trate
de receitas provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes das respectivas dotacSes de despesa,
resultantes de uma previsdo de valor superior ao da receita do fundo comunitéario aprovado, ndo podem ser utilizados
como contrapartida de alteragdes orcamentais para outras dotagdes.
3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, até a publicacdo do orcamento de Estado para 0 ano a que respeita o
orgamento da autarquia, as importancias relativas as transferéncias financeiras, a considerar neste ultimo orcamento,
ndo podem ultrapassar as constantes do Or¢camento de Estado em vigor, actualizadas com base na taxa de inflagcao
prevista.
4 - As importancias referentes aos empréstimos de curto, médio e longo prazo, s6 podem ser objecto de inscricdo
or¢camental depois da sua efectiva contratacdo, independentemente da eficacia do respectivo contrato.
5 — As importancias previstas para despesas com pessoal devem ter em conta apenas o0 pessoal que ocupe o0s lugares
do quadro, requisitado e em comisséo de servico, tendo em conta, em funcdo do Sistema Integrado de Gestédo e
Avaliacéo do Desempenho na Administra¢éo Publica — SIADAP — o nivel salarial que o funcionario atinge no ano a que
0 orgamento respeita, e aquele pessoal contratado a termo resolutivo, bem como aqueles cujos contratos ou abertura de
concurso para ingresso estejam devidamente aprovadas no momento da elaborag@o do orgamento.
6 — No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas «Remuneracdes de Pessoal» devem corresponder a
da tabela de vencimentos em vigor, sendo actualizada com base na taxa de inflagdo prevista, se ainda nao tiver sido

publicada a tabela correspondente ao ano a que o orgamento respeita.
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Artigo 29.°

Principios e regras na execugdo do orgcamento
1 - Na execugdo do orgamento das autarquias locais devem ser respeitados 0s seguintes principios e regras (conforme
0 ponto 2.3.4 — Execucéo orgamental do POCAL).
a) As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objecto de inscricdo orgcamental adequada;
b) A cobranca de receitas pode no entanto ser efectuada para além dos valores inscritos no orgamento;
c) As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondentes rubricas
do orgamento do ano em que a cobranga se efectuar;
d) As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais, estiverem
inscritas no orcamento e com dotacdo igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respectivamente. Da leitura
que se faz desta alinea devem:
“Os 6rgdos municipais e respectivos servigos devem actuar no ambito das suas atribuigcbes e competéncias bem como a
delimitac&o da intervengdo da administracéo local, concretizada através da Lei n.°159/99, de 14 de Setembro; sob pena
de efectuarem despesas ilegais”.
“A elaboragédo do plano plurianual de investimento exige a apresentagdo da actividade global da autarquia, respeitando-
se, no entanto, a delimitagdo das atribuicdes definidas no Capitulo Il (DELIMITACAO DAS ATRIBUICOES E
COMPETENCIAS EM GERAL) da Lei n.°159/99, de 14 de Setembro, podendo apenas ai ser inscritos, projectos
relativos aos investimentos relacionados com as atribuigbes, taxativamente, referidas naquele diploma”.” As despesas
relativas em investimentos que extravasem aquelas atribuigées sdo ilegais, sendo-as, também, as que se reportem a
projectos ndo inscritos no plano plurianual de investimentos, embora no &mbito das autarquias’.
“Os 6rgdos municipais e os seus servigos devem respeitar os formalismos para a realizagéo das despesas publicas, que
estdo tipificadas no Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de Junho na parte ainda ndo revogada, e no Decreto — Lei n.°18/2008,
29 de Janeiro, na sua redac¢do mais actualizada’.
f) As dotagbes orcamentais da despesa constituem o limite méximo a utilizar na sua realizagéo;
f) As despesas a realizar com a compensacdo em receitas legalmente consignadas podem ser autorizadas até a
concorréncia das importancias arrecadadas;
g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de Dezembro do ano a que respeitam, devendo o pagamento
dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do
orgamento gque estiver em vigor no momento em que se proceda ao seu pagamento;
h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo improrrogavel de trés anos a
contar de 31 de Dezembro do ano a que respeita o crédito;
i) Os servicos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a iniciativa de satisfazer os encargos,
assumidos e ndo pagos, sempre que ndo seja imputavel ao credor a razao do ndo pagamento.
2 - Os documentos previsionais para 0 ano seguinte deverdo ser preparados e apresentados ao Executivo Municipal até

final do més de Novembro.

AL? Muniup:gc“'?d )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 15 de 43



2018,INFOR,|,DF,3242

CAPITULO V

Receita e Despesa

Seccéo |

Receita — disposi¢des gerais

Artigo 30.°

Objetivo e Ambito
1 — O objectivo da presente Secgdo € o de garantir o adequado procedimento de arrecadagdo de receitas dando
execugdo ao Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio em vigor, bem como do cumprimento dos pressupostos de
alienacéo de bens e servigos de forma a assegurar:
a) O controlo dos pregos praticados e a sua conformidade com a tabela aprovada;
b) Que sejam cumpridos os preceitos legais de alienagdo de imobilizado;
¢) Que sejam constituidas as provisdes adequadas para devedores de cobranga duvidosa.
2 — A normalizagdo dos procedimentos referidos no nimero anterior objectiva também a normalizacéo da escrituragéo
contabilistica;
3 — Compreendem-se no ambito do presente capitulo as receitas correspondentes a reparticdo dos recursos publicos e

demais receitas do municipio em conformidade com o disposto na Lei das Finangas Locais.

Artigo 31.°
Fases de execucgdo da receita e despesa
Constituem fases de execuc¢éo da receita da Camara Municipal de Alfandega da Fé, as seguintes:
a) Abertura do or¢gamento da receita;
b) Revisfes e alteracdes ao orcamento da receita;
¢) Liquidacéo da receita, reflexdo na conta da execucao do orcamento;
d) Cobranca compreende a anulagdo da divida em virtude do seu recebimento.

Artigo 32.°
Abertura do orgamento
1 - Os procedimentos de abertura da receita compreendem os movimentos contabilisticos correspondentes ao
reconhecimento das previsGes iniciais e das previsdes corrigidas por contrapartida do or¢amento da receita do
exercicio, por rubrica da classificacdo orcamental da receita.
2 — Os lancamentos de abertura do orgamento deverdo ser efectuados no inicio do exercicio econémico por funcionario

do Seccao de Contabilidade, apds autorizacdo da Diviséo Financeira.

Artigo 33.°

Regras de liquidacéo e cobranca de receitas
1 — A liquidacdo e cobrancga da receita s6 se poderdo realizar se a verba tiver sido objecto de inscrigdo na rubrica
or¢camental.
2 — Se o valor da cobranga exceder a quantia inscrita, esta podera ser arrecadada para além dos valores estabelecidos.
3 — No caso de se verificar que em 31 de Dezembro existem receitas liquidadas e ndo cobradas, estas devem transitar
para o orcamento do ano econémico seguinte nas mesmas rubricas em que estavam previstas para o ano findo.
4 — Os procedimentos de emisséo e cobranca da guia de recebimento embora possam ocorrer na mesma data, dentro
do mesmo servigco emissor, poderdo ser efectuados por funcionarios distintos.
5 — O reconhecimento contabilistico de um direito a cobrar impde o cumprimento em simultdneo dos seguintes
requisitos:

- Que se tenha produzido um facto que tenha dado origem ao nascimento de um direito a cobrar;
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- Que o direito a cobrar tenha um valor, certo determinado e datado;

- Que o devedor possa ser individualizado e determinado.

Artigo 34.°
Responsabilidade da liquidac&o de receitas
1 — Sé&o servigos responsaveis pela arrecadacao da receita no ambito do referido no nimero anterior:
a) A Divisdo Administrativa e Financeira, através da Sec¢éo de Contabilidade - Sector da Tesouraria;

b) O servigo responsavel pelas execugdes fiscais, quando existir.

Artigo 35.°

Tesouraria
1 — Na tesouraria encontra-se centralizado todo o fluxo monetéario, com passagem obrigatéria de todas as receitas e
despesas orgamentais, bem como de outros fundos extra-orgamentais cuja contabilizacéo esteja a cargo do municipio,
designadamente por fundos de tesouraria e contas de ordem.
2 — Incumbem a tesouraria ou aos postos de cobranga a existirem as tarefas de arrecadagdo e cobranca de receitas
municipais e de outras pessoas colectivas de direito publico que lhe sejam atribuidas por lei, de pagamento de
despesas municipais e de liquidagéo e cobranca de juros de mora quando se trate de receitas na fase de pagamento
coercivo.
3 — As operacgdes de tesouraria constituem movimentos de fundos nos cofres municipais, ndo or¢amentados, de que o
municipio ndo pode dispor por ndo constituirem receitas municipais.
4 — Os recebimentos e pagamentos séo registados diariamente na folha de caixa, com base na qual é elaborado o
resumo diério de tesouraria que é diariamente verificado e conferido pela Sec¢do de Contabilidade.
5 - De acordo com o Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de Fevereiro, veio recriar contas proprias para as operacdes de
tesouraria, para recebimentos e pagamentos, as quais deverdo ser seguidas pelos servicos de tesouraria, que se
mencionam:
Na Optica dos recebimentos e pagamentos foi criado o agrupamento -17.00 Operag8es extra-orgamentais com a
seguinte desagregacéo para as operacdes de tesouraria:
17.01 - <Operagdes de Tesouraria - Retencéo de receitas do Estado>;

17.02. - <Outras Operacdes de Tesouraria>.

Artigo 36.°

Cobranca de receitas
1 — Compete a tesouraria proceder a cobranca das receitas municipais;
2 — Podem, mediante despacho do presidente do 6rgdo executivo, ser efectuadas cobrancas por servigos ou entidades
diversas do tesoureiro, nomeadamente nas receitas relativas a aguas e saneamento que serdo efectuadas pelos
cobradores de consumos, das receitas relativas a ocupacéo de lugares em mercados e feiras; das receitas provenientes
do cinema ou outros servigcos que sejam criados.
3 — As cobrangas previstas no ndmero anterior sdo entregues ao tesoureiro, através de guias de recebimento, no
proprio dia ou no dia seguinte & cobranca, durante o horario de funcionamento da tesouraria e efectuadas através da
emisséo de documentos de receita com numeracgéo sequencial e onde conste a identificacdo do servigco de cobranga.
4 — Na descricao da receita deve ser referido o facto que lhe deu origem, e dever-se-a citar a alinea e artigo da Tabela e

Taxas do Municipio de Alfandega da Fé, que sustenta o célculo do valor a cobrar.

Artigo 37.°
Documentos obrigatérios da arrecadacédo da receita

Sao documentos obrigatérios de suporte ao registo de receita:
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a) Guia de recebimento (SC-1);

b) Guia de débito ao tesoureiro (SC-2);

¢) Guia de anulacédo da receita virtual;

d) Factura ou documento equivalente — nos termos art. 36 do Cédigo do IVA.

Subseccéao |
Tipos de receitas

Artigo 38.°
Receitas
1. As receitas podem ser cobradas virtual ou eventualmente.
2. As receitas sé@o cobradas virtualmente se os respectivos documentos de cobranga forem debitados ao Tesoureiro por

deliberacéo do 6rgéo executivo. Estas receitas sdo movimentadas em “Contas de Ordem — Recibos para Cobranga”.

Subseccéo Il

Receita eventual

Artigo 39.°
Ambito

Entende-se por receita eventual, toda a receita cuja cobranga se verifica no momento imediato a sua liquidagao.

Artigo 40.°

Emissao das guias de recebimento - procedimentos
1 — Somente 0s servigos emissores podem proceder a emissao de guias de recebimento.
2 — A emisséo de guias de recebimento deve efectuar-se em duplicado, sendo:
a) Original para o cliente, utente ou contribuinte;
b) Duplicado para a Secg¢do de Contabilidade.
3 — O servico emissor de receita envia o original e duplicado para a tesouraria que, apos verificagdo do contetido da
mesma, efectua a cobranga e opde a mencdo «Conferido e Recebido» quer no original como no duplicado, devolvendo
o original ao cliente, utente ou contribuinte.
4 — No momento a seguir ao da cobranga, o funcionéario da tesouraria devera registar a guia de recebimento cobrada na
folha de caixa.
5 — Diariamente, a tesouraria deve emitir listagens em duplicado da folha de caixa e resumo diario da tesouraria
acompanhadas dos duplicados das guias de recebimento, destinando-os a Secc¢ao de Contabilidade.
6 — A Seccdo de Contabilidade ap0s verificagdo das guias de recebimento deve confronta-los com os valores
constantes nos mapas enviados pela tesouraria fazendo disso, evidéncia através da oposi¢cdo da mencgéo «Conferido
com...», procedendo-se entdo ao registo contabilistico.
7 — Apés a validagdo da folha de caixa e do resumo diério de tesouraria efectuado pela Secgdo de Contabilidade em
ambas as copias, uma delas devera servir se suporte ao registo contabilistico sendo a outra reenviada para tesouraria.
8 — Com a implementagdo da desmaterializacdo de processos as copias referidas, passardo a circular em suporte
digital.

Municipio d
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Subseccao I

Receitas virtuais

Artigo 41.°
Ambito
Entende-se por receita virtual, aquela em que os documentos de cobranga tenham sido previamente debitados ao
tesoureiro quer, por forga da lei, quer por despacho ou deliberacéo do 6rgdo executivo.

Artigo 42.°

Liquidagao
1 — Cabe ao servico emissor a responsabilidade de elaborar uma guia de débito ao tesoureiro pelo valor da receita que
passa a virtual, até ao segundo dia posterior ao termo do prazo de cobranca.
2 — Excepcionam-se do namero anterior as guias de débito provenientes da cobranca de 4gua, saneamento que serdo
debitados ao tesoureiro até ao segundo dia Gtil do més seguinte a que se reportam.
3 — No caso previsto no nimero anterior € permitido aos municipes efectuarem o respectivo pagamento na Tesouraria,
entre a data limite da factura e o ultimo dia atil do més.
4 — As guias de débito ao tesoureiro sao previamente aprovadas pelo Presidente da Camara.
5 — A guia de débito referida no nimero anterior comporta uma, listagem com identificagcdo, valor e nimero das guias de
recebimento de todos os clientes que compdem o total da receita virtual.
6 — ApOs a recepgdo dos elementos a que é feita referéncia no nimero anterior, a tesouraria devera proceder a
notificacdo de falta de pagamento junto dos clientes, utentes e contribuintes.

Artigo 43.°

Guia de débito
1 — A guia de débito ao tesoureiro a emitir em duplicado devera ser enviada a tesouraria para ser validada por esta o
que, apos confirmagédo dos totais, é rubricada pelo tesoureiro destinando-se:
a) O original para a tesouraria;
b) O duplicado para a Sec¢éo de Contabilidade.
2 — Com a implementagéo da desmaterializacdo de processos os documentos referidos passardo a circular em suporte
digital.

Artigo 44.°

Cobranca dentro do prazo
1 - Quando o cliente, utente ou contribuinte efectua o pagamento em divida dentro do prazo estipulado pela notificacéo,
a tesouraria procedera a eliminagéo do cliente da respectiva listagem da guia de débito dando lugar a emisséo de nova
guia de receita em duplicado com juros incluidos e tendo como destinatarios:
a) Original para o cliente;
b) Duplicado para a Contabilidade.
2 — Apo6s o recebimento de todos os conhecimentos de uma guia de débito, a tesouraria devera enviar o original da
mesma para a Secc¢ao de Contabilidade.
3 — Diariamente, e no envio da folha de caixa e do resumo diario de tesouraria, a tesouraria devera explicitar os valores
cobrados relativamente as liquidag6es da receita virtual.
4 — Com a implementacdo da desmaterializacdo de processos as copias referidas, passardo a circular em suporte

digital.

Municipio d
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Artigo 45.°

Cobranca diferida
1 — N&o sendo liquidada a receita virtual no prazo previsto pela notificagéo referida no n.° 1 do artigo 44.°, devera a
tesouraria emitir um certificado de divida, acompanhado da respectiva relacdo de divida, remetendo o original para a
entidade competente das execugoes fiscais.
2 — A entidade competente institui 0 processo com base na tramitagdo prevista no Cdodigo do Procedimento e do
Processo Tributério.
3 — A entidade competente, apds a liquidacdo, emite guia com os valores de taxa de justica e encargos.
4 — A tesouraria emite recibo no valor em divida acrescido dos juros de mora.
5 — Cabe a tesouraria a cobranga dos documentos referidos nos nimeros 3 e 4.
6 — A entidade competente envia a Secgdo de Contabilidade, nos meses de Julho e Janeiro, uma relagcdo semestral
(Janeiro/Junho; Julho/Dezembro), dos clientes, utentes e contribuintes, com descricdo do montante total em divida.
7 — A Seccéo de Contabilidade devera proceder as devidas regulariza¢des contabilisticas da conta corrente de terceiros,

transferindo os saldos da conta de clientes conta corrente, para clientes de cobranga duvidosa.

Artigo 46.°

Anulacéo da receita virtual
1 — Sao anuladas as receitas virtuais aquando da verificacdo de erros resultantes da sua cobranga ou por decisdo do
orgao executivo, proveniente de reclamacéo ou impugnacéo.
2 — Compete ao servico de execucgdes fiscais enviar aos respectivos servicos emissores proposta de anulacéo de
receitas incobraveis. O servi¢co emissor elabora informagéo e submete a consideragéo do 6rgdo executivo.
3 — Mediante aprovagéo, o servi¢co emissor elabora em duplicado a guia de anulagdo de receita virtual, sendo:
a) Original para a tesouraria;
b) Duplicado para a Secc¢do de Contabilidade.
4 — Apls a emissdo da guia de anulacdo da receita virtual, a tesouraria deve proceder ao seu registo, anexando o
duplicado a folha de caixa e resumo diario de tesouraria, enviando-os para a Secc¢ao de Contabilidade.
5 — A Seccéo de Contabilidade procede a anulacdo contabilistica da receita virtual.
6 — Com a implementacdo da desmaterializacdo de processos as copias referidas, passardo a circular em suporte

digital.

Subseccéao IV
Da constituic@o e anulagéo de provisfes

Artigo 47.°

Constituicdo de provisdes
1 — A constituicdo de provisdes diz respeito apenas as situacfes a que estejam associados riscos, nomeadamente, as
aplicacdes de tesouraria, cobrancas duvidosas, depreciagdo de existéncias, obrigagfes e encargos derivados de
processos judiciais em curso, acidentes de trabalho e doencgas profissionais; ndo devendo a sua importancia ser
superior as necessidades.
2 — As provisOes constituidas devem permitir a traducdo da realidade dos valores contabilisticos afectos aos resultados
e ao patriménio da Autarquia, devendo estas estar de acordo com o principio da prudéncia.
3 — Para efeitos de constituicdo de provisdes para cobrancas duvidosas, consideram-se as dividas que estejam em
mora ha mais de seis meses e cujo risco de incobrabilidade seja devidamente justificado.
4 — O montante anual acumulado de proviséo para cobertura das dividas referidas no paragrafo anterior € determinado
de acordo com as seguintes percentagens:

a) 50% para dividas em mora h& mais de 6 e até 12 meses;
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b) 100% para dividas em mora ha mais de 12 meses.

5 — As dividas que tenham sido reclamadas judicialmente ou em que o devedor tenha pendente processo de execucao
ou esteja em curso processo especial de recuperagdo da empresa ou de faléncias séo tratados como “Custos e Perdas
Extraordinarias”, quando resulte do respectivo processo judicial a dificuldade da sua cobranga e sejam dadas como
perdidas.

6 — O servigo de execucdo fiscal remete numa base diaria a informacéo relativa aos utentes sobre os quais tenha sido
emitida uma Certiddo da Divida mencionando no seu conteddo uma discriminacdo exaustiva dos clientes/utentes e
respectiva natureza econémica das dividas em execucéo fiscal.

7 — A Seccdo de Contabilidade apds recepcionar a informacdo sobre execucdes, deve proceder as respectivas
regularizacdes dos valores das contas de clientes, contribuintes e utentes, para a sub-conta 2181 — Cobrancas em

atraso ou 2182- Cobrangas em litigio, consoante os casos.

Artigo 48.°
Anulacéo de provisdes
1 — N&o se deve proceder a anulagdo e sequente constituicdo de uma provisao.
2 — A extincdo da causa que deu origem a constituicdo da provisdo, cobrada a importancia em causa ou
reconhecimento da sua incobrabilidade, devera ser de imediato participado a Seccao de Contabilidade, de modo a que

a regularizac¢éo contabilistica seja de imediato realizada.

Artigo 49.°
Excepcdo a constitui¢cdo de provisdes
Nao sdo consideradas de cobranga duvidosa e por consequéncia ndo é permitida a constituicdo de provisdo referente
as seguintes dividas:
1 - Do Estado, Regifes Autbnomas e Autarquias Locais;
2 — As cobertas por garantia, seguro ou caugdo, com a percentagem de desconto ou descoberto obrigatério.

Seccéo Il

Despesa

Artigo 50.°

Consideragdes gerais
1 — As despesas apenas podem ser calculadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais,
estiverem insertas no orcamento e com dotacao igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respectivamente.
2 — As dotacdes or¢gamentais da despesa constituem o limite méximo a utilizar na sua realizagao.
3 — N&o podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponiveis, calculados para cada més.
4 — As despesas a realizar com a compensacao em receitas legalmente consignadas podem ser autorizadas até a
concordéancia das importancias arrecadadas.
5 —A assung¢do de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projetos de
investimento ou a sua reprogramacao, contrato de locagdo, acordos de cooperagédo técnica e financiamento, esta sujeita
a autorizagdo previa por parte da assembleia municipal.
6 — As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de Dezembro do ano a que respeitam, devendo o pagamento
dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processados por conta de verbas adequadas do
orgamento gque estiver em vigor no momento em que se procede ao seu pagamento.
7 — O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos no nimero anterior, no prazo improrrogavel de trés

anos a contar de 31 de Dezembro do ano a que respeita o crédito.
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8 — Os servigos, no prazo improrrogavel definido no numero anterior, devendo tomar a iniciativa de satisfazer os

encargos, assumidos e ndo pagos, sempre que nao seja imputavel ao credor a razdo do ndo pagamento.

Artigo 51.°

Despesas
1 - O processo de realizagcdo de despesas, em termos gerais, envolve as operag¢des a seguir discriminadas:
a) Na fase de cabimento dispor-se-a de uma proposta de cabimento, eventualmente ainda com valor estimado;
b) Na fase do compromisso dispor-se-4 de uma requisi¢ao externa, uma nota de encomenda ou contrato ou documento
equivalente que vincula a Camara Municipal para com um terceiro, cujo valor deve ser definitivo;
c) Na fase de processamento da obrigacdo dispor-se-4 da factura ou documento equivalente, que titula a divida,
correspondente ao registo contabilistico dos factos enumerados;
d) Na fase de autorizacdo do pagamento, o presidente da Camara ou seu substituto legal valida o documento suporte
da ordem de pagamento;
e) Na fase de pagamento proceder-se-4 ao registo contabilistico dos meios de pagamento emitidos pelo Sec¢do de
Contabilidade e validados pelo tesoureiro ou seu substituto legal, registando a diminui¢do de disponibilidades e dividas
para com terceiros. Esta fase permite controlar a execu¢do do orcamento uma vez que é registada na conta 252 —
Credores para execucdo do orgamento;
2 - A entidade competente, no decorrer do processo de autorizagdo da despesa, deve cumprir 0s seguintes requisitos:
2.1 - Na fase da autorizacao da despesa, a entidade competente deve verificar:
a) A sua conformidade legal, ou seja se existe enquadramento legal para a realizagdo da despesa;
b) A sua regularidade financeira, ou seja se existe no Or¢camento dotagdo disponivel para a classificagdo econdmica a
gue a despesa diz respeito.
2.2. — Na fase do cabimento dispor-se-a, como documento do seu suporte contabilistico, de uma Requisi¢do Interna,
Despacho, Deliberacéo ou documento equivalente, ainda que com um valor estimado.
2.3 — Na fase do compromisso dispor-se-a, como documento do seu suporte contabilistico, de uma Requisicao Externa,
Contrato, ou Documento equivalente, que vincule a Autarquia para com um terceiro e, cujo valor deve ser o definitivo.
3 — Na fase de processamento e liquidacéo dispor-se-4, como documento do seu suporte contabilistico, de uma Factura
ou Documento equivalente, que titule a divida e evidencie o bem ou servi¢o adquirido dando lugar & emisséo da ordem
de pagamento.
4 — Na fase de pagamento, procede-se ao registo contabilistico dos meios de pagamento emitidos pela Contabilidade,
pagos e registados pela Tesouraria, registando assim a diminui¢cdo das disponibilidades e dividas para com terceiros.
5 — Por regra, no ambito do Cédigo dos Contratos Publicos, competira a Divisdo Financeira, através da Seccdo de
Aprovisionamento e Patrimonio a realizacdo das compras com base em requisi¢cdes internas/externas ou contratos,
apos verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis, nomeadamente em matéria de autorizagdo, assungao

de compromissos, de concurso e de contrato.

Artigo 52.°

Documentos obrigatdrios da liquidacéo da despesa
Sao documentos obrigatérios de suporte ao registo da despesa:
a) Proposta de realizacédo de despesa;
b) Proposta de cabimento;
¢) Requisicao interna (SC-3);
d) Requisi¢do externa (SC-4);
e) Guia de remessa, quando aplicavel
f) Ordem de pagamento (SC-5);
g) Fatura;
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h) Folha de remuneragbes (SC-6);

i) Guia de reposicdes abatidas nos pagamentos (SC-7).

Artigo 53.°

Ordens de pagamento
1 — As ordens de pagamento destinam-se a liquidacéo e autorizagdo de pagamento das despesas liquidadas.
2 — Compete a Secc¢éo de Contabilidade emitir ordens de pagamento com base em documentos externos (facturas ou
documentos equivalentes previamente conferidos por aquela seccdo, em matéria de facto e de direito) e internos
(deliberacdes).
3 — As ordens de pagamento sé@o assinadas pelos funcionarios que as emitem e pelo chefe do servi¢co que as confere.
Posteriormente sdo submetidas a despacho do presidente, apds o que sdo enviadas ao tesoureiro para proceder ao
pagamento, o qual privilegiara, sempre que possivel, 0 pagamento electrénico.
4 — S&o anexados as ordens de pagamento, os documentos que serviram de base a sua elaboracdo, bem como os

recibos justificativos dos pagamentos efectuados.

Subseccao Unica

Custos

Artigo 54.°
Contabilidade de Custos

1 - A contabilidade de custos € obrigatéria no apuramento dos custos das fun¢des e dos custos subjacentes a fixagédo
de tarifas e pre¢os de bens e servigos.

2 — Pretende-se com o sistema de contabilidade de custos efectuar diferentes reclassificagdes dos custos de forma a
obter informag&o sobre os custos por cada func¢ao, por cada bem produzido e por cada servico prestado.

3 - Os documentos da contabilidade de custos consubstanciam-se nas seguintes fichas:

a) Materiais, complementados com a Guia de Saida, Entrada e Guia de Devolugdo ou reentrada de materiais do
armazém;

b) Calculo de custo/hora da mao-de-obra;

¢) Méo-de-obra;

d) Célculo do custo/hora de maquinas e viaturas;

e) Maquinas e viaturas;

f) Apuramento de custos indirectos;

g) Apuramento de custos de bem ou servico;

h) Apuramento de custos directos da fungéo;

i) Apuramento de custos por fungéo.

2. Os registos a efectuar nas fichas referidas nas alineas anteriores, sdo da responsabilidade de quem executa a

funcdo, bem ou servico.

Subseccao Unica

Procedimentos de auditoria
Artigo 55.°

Objetivo

Os procedimentos de auditoria tém como objetivo validar as informagdes contabilisticas com a finalidade de permitir:

Municipio d
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a) Que os cabimentos se encontrem devidamente suportados por propostas de cabimento/informacdes de despesa;

b) Que os compromissos se encontram devidamente suportados por requisicdes externas ou documento equivalente;

¢) Que as facturas inerentes as aquisi¢des se encontram correctamente contabilizadas;

d) O controlo das dividas a pagar aos fornecedores e outros credores é efectuada, e os pagamentos respeitam o prazo
médio definido pela Camara;

e) A analise do controlo interno efectuado na area.

Artigo 56.°

Procedimentos de auditoria
1 — O controlo das dividas a pagar aos fornecedores e outros credores deve ser efectuado periodicamente, com uma
analise ponderada dos dados apresentados:
2 — Devem ser utilizados mapas contabilisticos para o apoio na anélise de conformidade a efectuar.
Os mapas a serem impressos sao:
a) Balancete detalhado de fornecedores, com indicacéo do montante e da natureza dos saldos;
b) Extracto de fornecedores, quando o volume/montante de operacdes seja elevado;
¢) Balancete detalhado da conta «Outros devedores e credores» no que respeita aos credores da Camara Municipal de
Alfandega da Fé;
d) Extractos de conta «Outros credores» quando o volume/montante das operagdes o justifique;
e) Extracto da conta «Estado e outros entes publicos»;
f) Balancete detalhado por classificagdo econdmica e extracto da conta 252 enquanto conta de controlo de execugédo da
despesa orcamental.
3 — O extracto de fornecedores e outros credores tem como objectivo analisar a conformidade dos movimentos nela
efetuada, cruzando a informacédo com a conta de execugdo orgamental com o objectivo de garantir a execugao corrente
dos procedimentos integrados na contabilidade da Camara Municipal de Alfandega da Fé na vertente orcamental.

CAPITULO VI
Métodos e procedimentos de controlo

Seccéo |

Disponibilidades

Subseccao |

Movimentos de caixa e movimentos bancarios

Artigo 57.°

Numerario
1. A importancia em numerario existente em caixa no momento do seu encerramento diario ndo deve ultrapassar o
montante adequado as necessidades diarias da autarquia, sendo este montante definido pelo 6rgdo executivo;
conforme (ponto 2.9.10.1 do POCAL). Assim, a importancia em numerario existente em caixa no momento do seu
encerramento diario ndo deve ultrapassar o valor maximo de € 2.500,00.
2. Em consequéncia do disposto no nimero anterior, dever-se-a promover uma aplicacdo segura dos valores
excedentes, competindo a Divisdo Financeira decidir sobre a forma de aplicagdo, com conhecimento prévio do

Executivo. Fundo fixo de caixa

Municipio de
I /e Sepe 3} )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 24 de 43



2018,INFOR,|,DF,3242

Artigo 58.°

Pagamentos
1 — Os pagamentos podem ser efectuados através de numerario, cheque ou transferéncia bancaria, vales postais e
outros meios de pagamento em funcdo do montante a pagar, privilegiando-se sempre o pagamento electrénico,
revestindo caracter excepcional o pagamento em numerario.
2 - Tanto os cheques como as ordens de transferéncias bancarias deverdo recolher sempre duas assinaturas, uma
delas sera sempre a do tesoureiro e a outra do presidente da autarquia ou pessoa que ele designe.
3 - Qualquer que seja 0 meio de pagamento utilizado, o0 mesmo devera sempre registado nas respectivas ordens de
pagamento e nas contas correntes da instituicdo bancéria. Ou seja, aquando a realizagdo do pagamento é aposto o
carimbo na ordem de pagamento com a designagao de pago.
4 — Para pagamentos superiores a 4.987,98 €, de acordo com o estabelecido no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-lei n.°
411/91, de 17 de Outubro, a Secgdo de Contabilidade deve solicitar ao fornecedor uma certiddo da seguranca social e
certidao das financas em como nédo é devedora a Fazenda Publica.
5 — No acto de pagamento deve ser entregue o respectivo recibo, e na falta deste, é necessario apor o carimbo e
assinatura da entidade na ordem de pagamento.
6 — Os pagamentos s6 podem ser realizados quando os compromissos tiverem sido assumidos em conformidade com
as regras e procedimentos previstos na lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro — LCPA.

Artigo 59.°

Os recebimentos por correio
1 — A correspondéncia € recebida pela Secgdo de Expediente Geral, onde serd tratada e registada informaticamente
com os seguintes dados:
a) A data de recebimento;
b) O nome do cliente/contribuinte/utente;
c) A data e referéncia da carta;
d) O ndmero do cheque ou vale;
e) O banco e respectivo valor;
f) Outra informagao que a aplicacéo informatica permita registar.
2 — Efectuado o registo, devem os cheques ou vales ser remetidos para o respectivo servico emissor de receita a fim de
ser emitida a guia de recebimento.
3 — No documento de suporte que acompanha os valores devera ser aposta a indicacdo de retirada dos mesmos e

respectiva assinatura e data.

Artigo 60.°
Os recebimentos por multibanco
1 — Os valores recebidos através do sistema interbancario deverdo ser objecto de reconciliacdo diaria, a realizar pelo
tesoureiro ou funcionario que o substitua.
2 — Diariamente devera proceder-se ao encerramento do multibanco. Esta operacédo corresponde a transmissao da
informacao e crédito respectivo na conta.
3 — O servigo emissor deve enviar com periodicidade diaria a tesouraria, as guias de recebimento cujas liquidacdes
foram efectuadas por multibanco. A tesouraria deve proceder a consulta do extracto bancério, preferencialmente através

do recurso a internet, validando a entrada do valor no banco respectivo.
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Artigo 61.°

Contas bancérias
1 — A abertura de contas em instituicbes bancarias carece de autorizagdo prévia do 6rgdo executivo, devendo as
mesmas ser tituladas pela Camara Municipal de Alfandega da Fé e movimentadas, simultaneamente pelo tesoureiro ou
seu substituto e pelo presidente do 6rgdo executivo, seu substituto legal ou por outro membro deste 6rgdo com
competéncia delegada.
2 — Compete a tesouraria manter permanentemente actualizadas as contas correntes relativas as todas as contas
bancérias tituladas em nome do municipio.
3 — A tesouraria diligenciard, junto das instituicbes de crédito, a obtencéo dos extractos de todas as contas de que a
autarquia seja titular. (Ponto 2.9.10.1.12 do POCAL).

Artigo 62.°

Emisséo e guarda de cheques
1 — Compete ao Sector da Tesouraria a emissdo dos cheques para pagamento de despesas efectuadas, sempre em
funcdo da ordem de pagamento e apds conferéncia dos respectivos documentos de suporte.
2 — Os cheques deverdo ser emitidos nominalmente e cruzados, devendo o espago em frente do nome do beneficiario
ser inutilizado com um traco horizontal, sendo registados, por ordem sequencial, na respectiva conta corrente da
instituicdo bancaria.
3 — Os cheques deverdo ser assinados por duas pessoas, sendo uma, o(a) presidente da Camara ou o membro do
mesmo 6rgao em quem ele delegue competéncia e a outra o tesoureiro, ou funcionario que o substitua.
4 — A guarda dos cheques ndo preenchidos, bem como os que tenham sido emitidos e anulados, inutilizando-se, neste
caso as assinaturas, € da responsabilidade, respectivamente da Sec¢édo de Contabilidade e da tesouraria, devendo
providenciar-se local préprio para a sua guarda e arquivo sequencial.
5 — Findo periodo de validade dos cheques em transito, se procede ao respectivo cancelamento junto da instituicdo
bancaria, efectuando-se 0s necessérios registos contabilisticos de regularizagédo.
6 — Em caso algum sera permitida a assinatura de cheques em branco ou a sua emissdo sem estar na presenc¢a do
documento de suporte da despesa.\
7 — Nao podem existir em caixa: cheques pré-datados; cheques sacados por terceiros e devolvidos pelo banco;
documentos justificativos de despesa efectuadas, com excepcéo de ordens de pagamento do municipio. Pois tem que

existir receita e despesa realizada, para poder ser paga, para evitar eventuais desvios monetarios.

Artigo 63.°
Documentos obrigatérios de tesouraria
Na tesouraria sdo usados os seguintes documentos obrigatorios:
a) Folha de caixa (SC-8);
b) Resumo diario de tesouraria (SC-9).

Subseccéo |l

Procedimentos de auditoria

Artigo 64.°
Reconciliagdes bancarias
1 — As reconciliagdes bancarias serao realizadas no final de cada més por um funcionario designado para o efeito por
despacho do presidente da Camara, que ndo se encontre afecto a tesouraria e que ndo tenha acesso as respectivas

contas correntes, devendo ser confrontadas com os respectivos registos contabilisticos.
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2 — Quando se verifiqguem diferencas nas reconciliagdes bancarias, estas sao averiguadas e prontamente regularizadas,
se tal se justificar.

3 — Apés cada reconciliagdo bancaria, a Secgcdo de Contabilidade analisa a validade dos cheques em transito,
promovendo o respectivo cancelamento, junto da instituicdo bancéaria respectiva, nas situacdes que o justifiquem,
efectuando os necessarios registos contabilisticos de regularizacéo.

4 — O responsavel pela elaboracéo das reconciliagbes bancarias devera organizar e manter em pasta propria as
reconciliagbes dos bancos, os extractos da conta respectiva da contabilidade.

5 — Na data do encerramento do exercicio € necessario proceder a uma visualizacéo de todos os documentos relativos
a bancos do exercicio posterior, com o objectivo de verificar se contém erros em operagdes relativas ao exercicio
encerrado.

Artigo 65.°

Contagem dos valores a guarda do tesoureiro
1 — O estado de responsabilidade do tesoureiro pelos fundos, montantes e documentos entregues a sua guarda €
verificado, na presenca daquele ou seu substituto, através de contagem fisica do numeréario e documentos sob a sua
responsabilidade, a realizar pelo funciondrio a designar por despacho do presidente da Camara, nas seguintes
situacdes:
a) Trimestralmente e sem prévio aviso;
b) No encerramento das contas de cada exercicio econémico;
¢) No final e no inicio do mandato do 6rgéo executivo eleito ou do 6rgdo que o substituiu, no caso de aquele ter sido
dissolvido;
d) Quando for substituido o tesoureiro.
2 — Sao lavrados termos da contagem dos montantes sob a responsabilidade do tesoureiro, assinados pelos seus
intervenientes e, obrigatoriamente, pelo presidente do 6rgdo executivo, pelo dirigente para o efeito designado e pelo
tesoureiro, nos casos referidos na alinea c) do nimero anterior, e ainda pelo tesoureiro cessante, nos casos referidos na
alinea d) do mesmo numero.
3 — O tesoureiro responde directamente perante o 6rgdo executivo pelo conjunto das importancias que lhe séo
confiadas e os outros funcionarios e agentes em servico na tesouraria respondem perante o respectivo tesoureiro pelos
seus actos e omissdes que se traduzam em situagBes de alcance, qualquer que seja a sua natureza, para o que o
tesoureiro deve estabelecer um sistema de apuramento didrio de contas relativo a cada caixa, segundo o que se
encontre em vigor nas tesourarias da Fazenda Publica, com as necessarias adaptacoes.
4 — A responsabilidade por situacdes de alcance ndo sdo imputaveis ao tesoureiro estranho aos factos que as
originaram ou mantém, excepto se, no desempenho das suas fun¢gbes de gestdo, controlo e apuramento de
importancias, houver procedido com culpa.
5 — Sempre que, no ambito das acc¢Bes inspectivas, se realize a contagem dos montantes sob responsabilidade do
tesoureiro, o presidente do 6rgdo executivo, mediante requisicdo do inspector ou do inquiridor, deve dar instrucdes as
instituicdes de crédito para que fornecam diretamente aquele, todos os elementos de que necessite para o exercicio das

suas fungdes.
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Seccéo Il

Terceiros

Subseccao |

Relagdes com terceiros

Artigo 66.°

Reconciliagdes

Periodicamente sédo feitas por um funcionario para tal designado que deve ser da Divisdo Financeira designado para o
efeito por despacho do presidente da Camara Municipal, as seguintes reconciliagcdes:

a) Reconciliagbes nas contas de empréstimos bancéarios com instituicdes de crédito, controlando-se o calculo dos
respectivos juros;

b) Reconciliagdes na conta de devedores e credores;

c¢) Reconciliagcdes nas contas «Estado e outros entes publicos»;

d) ReconciliagBes entre extractos de conta corrente de clientes e fornecedores com as respectivas contas da autarquia.

Artigo 67.°
Realizagdo de despesas

Por uma questdo de operacionalizacdo e racionalizacdo de meios o desenvolvimento de todos os procedimentos
relativos a realizacdo de despesas com locagdo ou aquisicdo de bens e servigos compete Divisdo Financeira através da
Seccéo de Aprovisionamento e Patriménio e a Divisdo de Obras Municipais através do Sector de Obras por Empreitada,
organizar toda a documentagdo a aprovar pelo presidente da camara, relativo a toda a tramitacdo precedente a
contratacado, e, respectivamente a Divisdo de Servicos urbanos através do Sector de Gestdo de Obras por empreitada
assumir a fiscalizagdo e gestdo das obras municipais por empreitada apos a respectiva consignagdo, nos termos do
Cdédigo dos Contratos Publicos, auto esse que devera, entre outros intervenientes legais, ser assinado pela chefia
municipal, para a tramita¢do precedente a assunc¢do de despesa.

Artigo 68.°

Recepcdo de bens
1 — A recepcdao dos bens é feita pelo servico requisitante.
2 — S&o servigos requisitantes:
a) O armazém no que se refere as existéncias;
b) As unidades organicas de destino dos bens, nomeadamente a Secc¢ao de Aprovisionamento e Patriménio.
3 — O servigo requisitante, tendo em consideragdo 0s aspectos quantitativos e qualitativos, confere fisica, qualitativa e
quantitativa e confirma a recep¢do dos bens, fazendo menc¢éo disso na guia de remessa ou documento equivalente,
enviando-a de seguida para a Seccéo de Contabilidade.
4 — A mencdo prevista no anterior deve conter de forma bem legivel: indicagéo de conferido e recebido; identificacédo do
servico, data de identificacéo e rubrica do funcionario.
5 — Quando nao houver possibilidade de efectuar de imediato a conferéncia do ndmero anterior, deve tal facto ser
mencionado nos documentos respectivos, ficando os materiais sujeitos a posterior conferéncia.
6 — N&o havendo coincidéncia entre as quantidades contadas e as mencionadas na guia de remessa e na requisicdo
externa, devera o servigco receptor informar de imediato 0 Sector de Aprovisionamento e Patriménio para que este

contacte o fornecedor e se esclareca a situagao.
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Artigo 69.°

Facturacédo de terceiros
1 — A Seccéo de Contabilidade e Aprovisionamento procede:
a) A verificac&o dos requisitos legais minimos das facturas ou documento equivalentes, nos termos do CIVA;
b) A verificag&o dos célculos efectuados e de eventuais beneficios concedidos;
c) A confirmagéo da salvaguarda, quanto a autorizacdo da despesa e ao cabimento e compromisso, da conformidade
legal e da regularidade financeira;
d) Ao confronto com a guia de remessa, requisicdo externa, auto de medicdo ou contrato, tendo em conta as
guantidades e valores requisitados e os efectivamente fornecidos ou prestados;
e) Os documentos referidos na alinea anterior deverdo fazer referéncia expressa aos documentos que originaram o
cabimento e o compromisso da despesa devendo conter o carimbo e a assinatura do funcionario com competéncia para
efectuar a recepgado dos bens, ou do fiscal da obra, no caso de autos de medi¢édo, bem como o visto do chefe maximo
da unidade organica.
3 — Apos a sua conferéncia a Secgdo de Contabilidade envia & Secgdo de Aprovisionamento e Patriménio as copias
digitalizada das facturas.
4 — Caso existam facturas recebidas com mais de uma via, é aposto nas copias, de forma clara e evidente, um carimbo
de «Duplicado».

Artigo 70.°
Apoios financeiros
1 - A atribuicdo de apoios financeiros é efectuada de acordo com o estipulado na lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

2 - Os apoios financeiros s&o atribuidos mediante deliberacdo do Orgéo Executivo.

1 - Os subsidios que o Orgdo Executivo atribuir deverdo cumprir o disposto no diploma citado; nomeadamente:

a) - As entidades beneficiarias tém que se encontrar legalmente constituidas;

b) - Tém de prosseguir fins de interesse publico na area do Municipio.

2) - Dos subsidios concedidos devera ser dada publicitagdo no ambito do disposto no artigo 1.° da Lei n.° 26/94, de 19
de Agosto.

3) - Todas entidades subsidiadas deverdo apresentar anualmente contas e/ou relatérios de actividades.

4 - Compete as unidades organicas proponentes possuir, devidamente actualizado, um cadastro das entidades
apoiadas, do qual conste, designadamente: os estatutos publicados em Diario da Republica, a composi¢do dos 6rgéaos
sociais e o numero de identificagéo fiscal.

5 - Sempre que sejam celebrados protocolos e contratos-programa com outras entidades, produzindo efeitos
financeiros, os mesmos deverdo ser dados a conhecer a Diviséo Financeira, devendo enviar uma copia, de preferéncia

em suporte digital, para esta Diviséo, de modo a poder ser feito 0 adequado controlo da sua execucéo financeira.

Artigo 71.°

Contraccéo de empréstimos
O processo de contraccdo de empréstimos por parte da autarquia, encontra-se sujeito na Resolug¢éo n° 14/2011, de 16
de agosto, do Tribunal de Contas, devendo ainda obedecer aos seguintes procedimentos:
1 — A Divisao Financeira devera proceder a consulta de, pelo menos, trés entidades bancarias;
2 — Do processo de consulta as entidades bancarias referida no paragrafo anterior devera decorrer informagéo
relacionada com:
a) Montante do empréstimo;
b) Modalidade (abertura de crédito ou contrato mutuo);

c¢) Finalidade;
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d) Prazos de amortizagao;

e) Periodos de diferimento;

f) Periodicidade de reembolso de capitais e juros;

g) Possibilidades de amortiza¢des antecipadas e garantias exigidas;

h) Taxa de juro;

i) Mapa demonstrativo da capacidade de endividamento municipal, no caso de empréstimos de médio e longo prazo.

[) No caso de contratos para saneamento ou reequilibrio financeiro, estudo fundamentado sobre a situacéo financeira da
autarquia e plano de saneamento ou reequilibrio financeiro para o periodo a que respeita 0 empréstimo.

3 — O contrato s6 devera ser exarado apoés a validacéo e incluséo de parecer das entidades e 6rgdos competentes.

4 — Apos validagéo, deve proceder-se a remiss@o do processo para visto prévio do Tribunal de Contas.

5 — A recusa de visto é sempre comunicada pelo Tribunal de Contas a autarquia através de notificacdo formal e escrita

da decisdo tomada.

Artigo 72.°
Controlo do endividamento
A decisdo de contrair ou aumentar o endividamento deve ser tomada com base em informacdo da Chefe da Divisédo
Financeira a fim de prevenir a violacéo dos limites fixados pela legislagdo em vigor.

Artigo 73.°
Procedimentos de controlo sobre empréstimos
Constituem objectos dos procedimentos de controlo sobre empréstimos obtidos os seguintes:
a) Verificar se foram cumpridos os normativos legais na contrac¢éo de empréstimos;
b) Validagdo dos valores contabilizados nas amortiza¢des segundo as regras do POCAL;
¢) Confirmagé&o dos valores dos juros contabilizados pela autarquia de acordo com os empréstimos contratados.

Artigo 74.°
Juros moratorios
1 - A partir de 1 de Setembro de 2010, o Estado e demais entidades publicas, incluindo as Regies Auténomas e as
autarquias locais, estdo obrigados ao pagamento de juros moratérios pelo atraso no cumprimento de qualquer
obrigacéo pecuniéaria, independentemente da sua fonte, de acordo com a Lei n.°3/2010, de 27 de Abril.
2 - Por regra, e caso nao exista outra disposicao legal que determine a aplicacdo de taxa diversa, a taxa de juro
aplicavel sera a taxa de juros legal, actualmente fixada nos 4% ao ano, nos termos da Portaria n.° 291/2003, de 8 de

Abril, publicada por for¢a do n°1 do artigo 559° do Cdadigo Civil.

3 - A Lei ora aprovada introduz alteragBes ao regime especial relativo aos atrasos de pagamento em transac¢fes
comerciais, determinando que sempre que do contrato ndo conste a data ou o prazo de pagamento, sdo devidos juros,
0s quais se vencem automaticamente, sem necessidade de novo aviso 30 dias apos a data de aceitacdo ou verificagao
guando esteja previsto um processo mediante o qual deva ser determinada a conformidade dos bens ou servigos e o
devedor receba a factura ou documento equivalente em data anterior.

4 — Constando do contrato data ou prazo de pagamento, os pagamentos devidos pelo contraente publico devem ser
efectuados no prazo se 30 dias apOs entrega das respectivas facturas, as quais s6 podem ser emitidas apés o
vencimento da obrigacéo a que se referem.

5 - E, ainda, aditado um novo artigo ao CCP (299-A9), relativo ao vencimento das obrigacdes pecuniarias, o qual
estabelece que sdo nulas as clausulas contratuais, que sem motivo atendivel e justificado face as circunstancias
concretas, estabelecam prazos superiores a 60 dias para o vencimento das obriga¢ces pecuniarias.

6 - No que concerne aos atrasos nos pagamentos, estipula-se que a obrigacdo de pagamento de juros de mora se

vence automaticamente, sem necessidade de novo aviso, uma vez vencida a obrigagcdo pecuniaria nos termos supra
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referidos, prevendo-se ainda a nulidade das clausulas contratuais que excluam a responsabilidade pela mora, bem
como as que limitem, sem justificacdo concreta atendivel, a responsabilidade pela mesma.

Assim, cumpre a Camara Municipal de Alfandega da Fé, através dos seus 6rgaos e respectivos servigos, cumprir com o
estipulado. Devendo no entanto atender a cada caso especifico.

Subseccao Il
Pessoal

Artigo 75.°
Ambito
Consideram-se no ambito da presente secgdo e, nos termos da legislacéo aplicavel, como despesas com o pessoal e
membros dos 0Orgdos autarquicos, as remuneragfes certas e permanentes, vencimentos, salarios, gratificacdes,
subsidios de refei¢éo, subsidios de férias e de natal, dos membros dos érgdos autarquicos, do pessoal do quadro e do

pessoal em qualquer outra situagéo e outros encargos legalmente previstos.

Artigo 76.°
A gestdo de recursos humanos
A gestdo administrativa de recursos humanos e processamento de remuneracdes esta directamente cometida & Secgéo
de Recursos Humanos de acordo com as fung@es e competéncias que lhe foram atribuidas no &mbito da organizacéo

dos servigos municipais.

Artigo 77.°
Processo individual
A Seccdo de Recursos Humanos deve elaborar e manter actualizado o processo individual e cadastro de todos os
funcionérios da autarquia. Este deverd incluir todos os documentos inerentes a contratagdo do funcionario.

Artigo 78.°

Procedimentos de recrutamento e selecgcao de pessoal
1 - A Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, vem estabelecer o novo modelo de estruturagdo de vinculos, carreiras,
remuneracdes e demais normas relativas ao regime laboral dos recursos humanos da Administragcao Publica.
2 - Neste ambito as regras relativas ao recrutamento e seleccéo trabalhadores para contrato de trabalho em funcdes
publicas passaram a constar de novos diplomas legais que regulamentam a Lei n°® 12-A/2008.
3 - Relativamente a qual procedimento de recrutamento e selecgdo utilizar de acordo com as previsdes constantes do
mapa de pessoal, importa observar o disposto no artigo 5.° da Lei n.°12-A/2008, daqui decorre que 0 mapa de pessoal
deve compreender a totalidade dos postos de trabalho necessérios ao desenvolvimento das actividades do servigo, quer
sejam (ou venham a ser) destinados a trabalhadores em regime de contrato por tempo indeterminado ou a
trabalhadores em regime de contrato a termo resolutivo. Funcionando o mapa de pessoal como um instrumento de
gestdo dos recursos humanos, contendo a estimativa dos trabalhadores que s@o necessarios em cada ano, podendo
ser mantido, aumentado ou diminuido, aguando da necessidade de recrutamento devem ter-se em atengéo as regras
definidas no artigo 6.° do seu nimero 3 resulta que em regra, para ocupar 0s postos de trabalho necesséarios a
execucdo das actividades do servico, recorrer-se-a ao contrato de trabalho por tempo indeterminado, excepto quando
essas actividades sejam de natureza temporaria, caso em que se pode recorrer ao contrato a termo resolutivo.
Quando se utilize o recrutamento por tempo indeterminado, deve agir-se de acordo com o preceituado no nimero 4 do
mesmo artigo (ver também o nimero 1 do artigo 52.°). J& no caso do recrutamento por contrato a termo resolutivo deve

comegar por se proceder de acordo com o disposto no nimero 5, ainda do artigo 6.°.
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Quando seja impossivel ocupar todos ou alguns dos postos e trabalho colocados a concurso nos termos dos numeros 4
ou 5 (consoante o caso), pode entdo proceder-se nos termos do numero 6, todos da Lei 12-A/2008.

4 - Refira-se que estas regras sao desenvolvidas pela Lei n°® 59/2008, de 11 de Setembro (designadamente quanto as
situagbes em que € permitido contratar a termo resolutivo e quais os prazos de duracdo) e concretizadas pela Portaria
n° 83-A/2008, de 22 de Janeiro, na redacgdo actual (ao nivel da tramitagdo dos procedimentos, prevendo, entre outras
matérias, as diligéncias a tomar e os métodos de seleccéo aplicaveis).

Atendendo a relativa complexidade do novo quadro normativo do recrutamento e selecgdo e da sua muito recente
implementacé&o, sugere-se um acompanhamento assiduo da informag&o que sobre o assunto vem sendo disponibilizada

pela Direccao-Geral da Administragdo e Emprego Publico, em www.dgaep.gov.pt.

5 - Relativamente a aludida consulta prévia a Bolsa de Emprego Publico, importa sublinhar que as normas que
instituiam esse procedimento (artigos 34.° e 41.° da Lei n° 53/2006, de 7 de Dezembro) foram revogadas pela Lei n® 64-
A/2008, de 31 de Dezembro. Em seu lugar foi instituida a consulta a entidade centralizada para constituicdo de reservas
de recrutamento, em conformidade com o preceituado no artigo 4.° da Portaria n® 83-A/2009, na redaccao actual.

6 — Procedimentos administrativos inerentes aos concursos:

6.1 - A abertura do concurso é antecipada de um despacho autorizado por parte do presidente da Camara Municipal e
que, devera ser remetido para a Seccéo de Contabilidade para registo do respectivo cabimento, devendo ser visado
pelo responsavel dagquela Secgéo.

6.2 — Depois de langcado o concurso e, apés seleccdo do candidato nos termos da legislagdo em vigor, citada e outra
que venha a vigorar é elaborado e assinado o contrato pelos outorgantes, cujas assinaturas sdo autenticadas pela
aposicéo do selo branco.

Assim, cumpre a Camara Municipal de Alfandega da Fé, através dos seus 0rgaos e respectivos servigos, cumprir com
as normas e procedimentos aqui mencionadas e outras que venham a ser publicadas, sobre esta matéria.

Atendendo a especificidade dos contratos de tarefa e avenca é criado um artigo com os respectivos fundamentos e
requisitos.

Artigo 79.°

Contratos de tarefa e de avenca
1 - Contrato de tarefa — este contrato é aplicavel na execucdo de trabalhos especificos, com natureza excepcional, sem
subordinagdo hierarquica, ndo podendo exceder o termo do prazo contratual inicialmente estabelecido, apenas se
admitindo recorrer a este tipo de contrato quando ndo existam funcionarios com as qualificacdes adequadas ao
exercicio das fungbes objecto da tarefa e a celebracdo de contrato a termo certo for desadequada.
2 — Contrato de avenca — este contrato tem como objectivo prestagcdes sucessivas no exercicio de profisséo liberal,
apenas se podendo recorrer a este tipo de contrato quando ndo existam funcionarios com as qualificacdes adequadas
ao exercicio das funcdes objecto da avenca.
3 — O desenvolvimento do procedimento de contratacdo obedece ao Cdodigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na redac¢ao mais actualizada. Excepgdo — Despacho n.°16066/2008, de 12
de Junho.
4 — A Seccao de Recursos Humanos antes de abrir um procedimento para a contratacdo de trabalhadores nos regimes
de tarefa ou avenca tera de efectuar uma informacao para que a Secc¢ao de Contabilidade cabimente o valor previsto.
5 — Os contratos séo celebrados em duplicado. O original fica arquivado na Seccdo de Recursos Humanos e o
duplicado é entregue ao trabalhador, sendo emitido um exemplar para o Sector de Contabilidade para registo do
COmMpromisso.
6 — O servico no qual se enquadra o trabalhador devera ficar com cépia do contrato, dado que o0 servigco tem como

atribuigao verificar se as clausulas estdo a ser cumpridas e se esté a ocorrer alguma anomalia na prestacéo de servigos.
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Artigo 80.°

Processamento de vencimentos
O processamento de vencimentos devera obedecer aos seguintes procedimentos:
a) A Seccdo de Recursos Humanos deve emitir mensalmente e enviar para todos os servicos uma listagem, extraida
das fichas de ponto, do absentismo, reportado a uma base diaria;
b) Os responséaveis de cada servico devem justificar e confirmar, ou ndo, os dados incluidos na listagem referida na
alinea anterior;
c) O processamento de vencimentos é efectuado exclusivamente pela Secgcdo de Recursos Humanos, de preferéncia
até aos cinco dias Uteis anteriores a data de pagamento dos vencimentos, aprovada anualmente para cada més;
d) A introducdo de alteracdes nas folhas de vencimentos s6 podera ser efectuada por funcionario autorizado e na
presenga de documentos comprovativos devidamente autorizados e visados;
e) Os mapas de vencimentos e respectivas folhas devem ser aprovados pelo responsavel pela Divisédo Financeira
mediante confronto com os respectivos documentos de suporte de forma a garantir o cumprimento dos preceitos legais
em vigor, sendo posteriormente enviados para a Seccdo de Contabilidade;
f) A Seccéo de Contabilidade regista o cabimento e emite a ordem de pagamento;
g) As folhas de vencimento, respectivos mapas resumo e ordem de pagamento, devem ser aprovadas pelo presidente
da Camara Municipal, apds o que, regressam a Divisdo Financeira que devera remeter & Seccédo de Contabilidade para
0 registo do respectivo compromisso e restantes movimentos contabilisticos na contabilidade patrimonial;
h) Os vencimentos processados e visados nos termos das alineas anteriores séo pagos, regra geral, através de uma
ordem de transferéncia bancaria com os dados dos funcionarios, respectivas contas bancarias e valores a transferir,
devendo os servi¢os evoluir no sentido do pagamento electrénico pela via e forma a acertar com a instituicdo bancaria

respectiva.

Artigo 81.°

Horas extraordinéarias, nocturnas e em dias de descanso
1 - A prestacao de trabalho extraordinario e em dia de descanso semanal, descanso complementar e feriados deve ser
previamente autorizada pelo presidente da Camara Municipal, ou por quem aquele tenha delegado competéncia para o
efeito. Desta forma, deverdo ser observados os seguintes procedimentos:
a) A autorizagdo prévia € submetida a consideracdo superior do presidente da Camara Municipal através do
preenchimento de documento préprio, sendo este visado por despacho do responsavel do servico e pelo funcionario;
b) A Seccdo de Recursos Humanos devera preencher os campos correspondentes ao historico de trabalho
extraordindrio e informacéo, de forma a garantir o cumprimento do estabelecido na legislagdo em vigor, nomeadamente
no que diz respeito aos limites ao trabalho extraordinério;
c) Apés prestagdo do trabalho extraordinario, com a periodicidade mensal é efectuado o preenchimento da folha de
horas que serd visada pelo respectivo superior hierarquico, e submetida a despacho do presidente da Céamara
Municipal.
2 - Devera ser observado pelos servicos municipais competentes as condigdes da prestacao de trabalho extraordinario

nos termos da lei em vigor.

Artigo 82.°
Abono de ajudas de custo
1 — Conforme a deteccdo da necessidade de deslocacdo pelo funcionério, este devera formalizar um pedido de
deslocagéo em servico, a autorizar pelo presidente da Camara Municipal ou seu substituto legal.
2 — O funcionario, ap06s deslocagdo em servigo, preenche o boletim itinerario com indicacéo das horas de realizagéo,
niamero de quilémetros efectuados em viatura propria (se previamente autorizado para o efeito) ou documentos

referentes a deslocacdes pagas pelo funcionario, quando aplicavel.
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3 — O boletim itinerario é entregue na Secc¢ao de Recursos Humanos que o remete para visto do presidente da Camara
ou seu substituto legal.

4 — O processamento contabilistico das ajudas de custo podera ser enquadrado no processamento de salarios ou
individualmente, cabendo a Seccéo de Contabilidade a emisséo da ordem de pagamento e arquivo de documentos de

despesa.

Artigo 83.°
Prestagdes sociais directas
1 — Os funcionarios apresentam documento especifico para o abono em causa, entregando os documentos de prova
necessarios.

2 — Esses documentos serdo entregues na Secgédo de Recursos Humanos, que os confere e os processa.

Artigo 84.°
Controlo de assiduidade
1 — A Seccdo de Recursos Humanos deve emitir mensalmente listagens de assiduidade de pessoal discriminadas com
o total de horas nocturnas normais e extras, bem como o absentismo, reportadas a uma base diaria, sendo conferidas e
submetidas a despacho do chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, na sua auséncia ou vacatura do lugar pelo
6rgdo executivo.
2 — Quando os funciondrios necessitam faltar ao servigo, estes devem preencher um documento que € assinado pelo

proprio e validado pelo chefe de divisdo ou outro responséavel pelo servico.

Artigo 85.°
Controlo do periodo de férias

1 — O plano de férias é elaborado pela Sec¢éo de Pessoal, tendo por base os elementos fornecidos por cada uma das
unidades organicas. O referido plano é aprovado pelo responsavel da unidade organica bem como pelo presidente da
Céamara Municipal, ou responsavel com competéncia delegada.

2 — Caso os funcionéarios necessitem de alterar as suas férias, é feito pedido de alteracdo de férias, com parecer do
chefe de divisdo ou responsavel pela unidade organica e visto do presidente da Camara Municipal ou seu substituto
legal ou ainda o responsavel com competéncia delegada pela unidade organica.

3 — Estes documentos sao remetidos a Seccdo de Pessoal que devera proceder ao controlo do minimo de dias de
acordo com a legislacdo em vigor, proceder as alteracdes ao mapa de férias, remetendo cépia, de preferéncia em

suporte digital, ao chefe de diviso.

Seccéo lll

Existéncias

Artigo 86.°
Gestdo de armazém

1 — Compete a Secc¢édo de Aprovisionamento e Patrimonio e ao Sector de Armazém Equipamentos e Oficinas efectuar
os registos nas fichas de existéncias do armazém, no mais curto espaco de tempo possivel, apés a verificagdo dos
factos a registar (entradas e saidas em armazém) a fim de garantir que o saldo corresponda permanentemente aos
bens existentes no respectivo armazém, para além da obtencdo de um nivel 6ptimo que permita fazer face as
necessidades, sem que existam nem artigos em excesso, nem rupturas de stocks.

2 — Os registos nas fichas de existéncias sdo feitos por pessoas que, sempre que possivel, ndo procedam ao
manuseamento fisico das existéncias em armazém.

3 — Compete ao presidente da Camara designar o responsavel pelo armazém.
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4 — Compete ao responsavel do armazém, a recepgdo, armazenamento e entrega de todas as existéncias necessarias
ao regular funcionamento dos servicos municipais.

5 — Quando for atingido o stock minimo de determinado material, devera o responsavel pelo armazém elaborar um
pedido de aquisicdo de material, através de uma requisicdo interna ou documento que designaremos por
Informac&o/Proposta, a usar pelos servigos requisitantes quando néo existirem bens em stock, solicitando a Seccéo de
Aprovisionamento e Patriménio a sua necessidade de aquisicdo ou compra do respectivo material, devendo este servigo
dar conhecimento a Chefe da Divisdo Financeira, sendo posteriormente submetida a despacho do presidente da
Camara Municipal para autorizar a realiza¢éo da despesa, tal como se encontra estipulado no art. 36.° e 38.° do Cddigo
dos Contratos Publicos.

6 — Entradas e saidas de existéncias:

6.1 - As entradas de materiais nos armazéns apenas sdo permitidas mediante a respectiva Guia de Remessa
devidamente conferida.

6.2 - As saidas de materiais dos armazéns apenas sdo permitidas mediante a respectiva Requisicéo Interna, que devera
ser preenchida pelo armazém na parte que Ihe corresponde. O original da Requisicdo Interna devera ser remetido a
Seccgdo de Aprovisionamento e Patrimoénio, ficando o armazém com uma coépia digitalizada e o receptor do(s) bem(s)
com outra.

6.3 - O armazém emitira uma guia de saida de existéncias com o0s seguintes exemplares:

a) Original e duplicado que acompanham os bens;

b) Triplicado para o proprio armazém.

6.4 - As sobras de materiais dardo, obrigatoriamente, entrada em armazém, que emitird uma guia de devolugdo ou
reentrada, cuja copia serd enviada a Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio.

6.5 - E expressamente proibido recepcionar qualquer bem sem que o mesmo venha acompanhado pela competente
guia.

6.6 — O armazenamento seré feito em instalagdes que garantam boas condi¢des de conservacdo de bens, bem como a
facilidade de acesso, manuseamento e controlo dos mesmos, assegurando-se que O acesso a0 armazém esteja
limitado aos funcionarios autorizados.

6.7 — Os pedidos de material sdo todos, sem excepcdo, efectuados ao armazém mediante apresentacdo de uma
requisicao interna.

7 — Apds implementagdo da desmaterializacdo de processos, todos os documentos referidos passardo a circular em
suporte digital.

Artigo 87.°

Controlo de existéncias
1 — As existéncias séo sujeitas a inventaria¢@es fisicas:
a) Mensalmente, através de testes de amostragem;
b) No final de cada ano, através de contagem de todos os bens.
2 — Apés as inventariacdes fisicas referidas no nimero anterior, proceder-se-4 as necessdrias regularizages e ao
apuramento de responsabilidades, quando for caso disso.
3 — As inventariagfes previstas nos nimeros anteriores sao efectuadas por funcionarios que ndo estejam ligados a
recepcdo e entrega de bens, designado pelo executivo ou dirigente com competéncias delegadas.

4 — E adoptado o sistema de inventario permanente, de acordo com o ponto 2.9.10.3.3 do POCAL.
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Seccgéo IV

Viaturas e equipamentos

Artigo 88.°
Viaturas e maquinas
1 — De acordo com o estabelecido do Regulamento Interno de Uso de Veiculos Municipais, aprovado para o efeito e

disponivel no site do Municipio em: http://www.cm-alfandegadafe.pt/documentos.

Artigo 89.°
Equipamentos
1 — A utilizagdo de equipamentos afectos as divisdes, seccdes, sectores ou outros servigos, dependerd da autorizacdo
prévia do responsavel daqueles.

2 — Os utilizadores dos equipamentos deveréo zelar pela sua manutengdo e conservacdo em boas condigées.

Artigo 90.°
Reparacdo e manutencdo de equipamentos e viaturas
1 — De acordo com o estabelecido do Regulamento Interno de Uso de Veiculos Municipais, aprovado para o efeito e
disponivel no site do Municipio em: http://www.cm-alfandegadafe.pt/documentos.

Seccéo V
Imobilizado

Artigo 91.°

Normas gerais
1 — Compreendem-se no ambito do presente capitulo os bens activos com continuidade ou permanéncia, de periodo
superior a um ano, e que nado se destinem a ser vendidos ou transformados no decurso normal das operacdes da
autarquia, quer sejam da sua propriedade ou estejam sobre sua administragdo e controlo, incluido os bens de dominio
publico, quer estejam em regime de locagao financeira.
2 — Devem encontrar-se inventariados e reflectidos no Balango da autarquia:
a) O imobilizado corporeo (imobilizado operacional) que a entidade € proprietaria;
b) O imobilizado incorpéreo, que a entidade é proprietéaria;
c¢) Os Bens de Dominio Publico que a entidade tem sob seu controlo ou administra;
d) Os Bens em regime de Locacao Financeira;
e) Os investimentos Financeiros.
3 — A gestdo do imobilizado relativo a bens méveis e imoveis do municipio baseia-se no Regulamento do Inventario e
Cadastro do Patriménio do Municipio de Alfandega da Fé.
4 — Para efeitos de inventariacao inicial e actualizagdes dos bens, recomenda-se a utiliza¢@o das regras, e principios e
critérios de valorimetria previstos no CIVE aprovadas pela Portaria n.°671/2000, de 17 de Abril, ja que os mesmos néo

contrariam o definido no POCAL.

Artigo 92.°
Controlo periédico
1 - Compete a Seccao de Aprovisionamento e Patrimonio elaborar o cadastro e inventario dos bens moveis e assegurar
0 seu controlo e gestdo nos termos do presente Regulamento e no Regulamento de Inventario e Cadastro do

Patriménio, assim como compete ainda a este servigo:
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2 — Numa base mensal, ou sempre que se justifique, efectuar controlos fisicos ao Inventario, no sentido de validar a
informacao constante da aplicagédo de Gestdo do Patriménio.

3 — Emitir e rubricar uma listagem dos bens, atribuidos por servico, da autarquia e rubricada pelo responsavel do
servigo. Estas listagens ficam a guarda dos responsaveis dos servicos, expostos em local visivel, de modo a que estes
possam zelar pela manutencéo e controlo dos bens que lhe estdo afectos e dos quais sdo responsaveis, sendo
arquivada na Secc¢ao de Aprovisionamento e Patriménio uma cépia digital desta listagem devidamente rubricada pelas
partes.

4 — Os Controlos de Inventario séo realizados por funcionarios da Seccao de Aprovisionamento e Patrimonio.

O trabalho deve processar-se do seguinte modo:

a) Seccao de Aprovisionamento e Patrimdnio devera sempre que possivel emitir mensalmente uma listagem de bens
por servigo responsavel;

b) Verificagdo, através do Numero de Ildentificagcdo, (Cédigo do CIVE) e confirmacéo directa com a listagem emitida,
registandos os desvios;

c) As contagens fisicas do inventario devem ser realizadas parcialmente e por etapas, isto €, as contagens sao
realizadas por servico, sendo imediatamente corrigidos na aplicagdo de gestdo do patriménio os desvios encontrados;

d) No final da contagem fisica sdo apuradas as responsabilidades pelos desvios e situa¢des anormais detectadas;

e) Regularizados os desvios, deve a Sec¢éo de Aprovisionamento e Patrimonio emitir nova listagem, sendo entregue ao
responsavel do servico para que este possa zelar pela actualizagdo da mesma.

Artigo 93.°

Aquisicéo
As operac0es relativas a aquisigées de imobilizado efectuam-se de acordo com o Plano Plurianual do Investimentos e
com base em deliberacdo do 6rgdo executivo ou despacho do Presidente da Camara, conforme as respectivas
competéncias devendo ser efectuadas através de requisicdo externa ou documento equivalente, designadamente
contrato, emitidos pelos responséaveis e apo6s verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis, nomeadamente
em matéria de empreitadas e fornecimentos.

Artigo 94.°

Registo de propriedade
1 — Compete a Secc¢ao de Aprovisionamento e Patriménio promover:
a) O registo de propriedade dos bens mdveis a isso sujeito;
b) A inscricdo na matriz predial e respectivos registos na conservatéria do registo predial de todos os bens imoveis,
adquiridos pelo municipio, no prazo de trinta dias a contar da celebracéo da respectiva escritura.
2 — Excepcionam-se do disposto na alinea b) do nimero anterior, as aquisicdes de iméveis sujeitas a fiscalizacéo prévia
do Tribunal de Contas, casos em que os registos serdo efectivados no prazo de trinta dias a contar da data da
comunicacao, por parte do Tribunal de Contas, em como o processo se encontra visado.
3 — Se o imdvel constituir um prédio urbano, com excepg¢édo de terrenos destinados a construcdo urbana, deverd, ainda,
a Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio requerer, junto das entidades competentes, o averbamento ou
cancelamento, consoante 0s casos, dos contratos da agua, saneamento, fornecimento de energia eléctrica ou de

servico de telefone, entre outros.

Artigo 95.°
Fichas de imobilizado
As fichas de imobilizado deverdo ser mantidas permanentemente actualizadas pela Secc¢@o de Aprovisionamento e
Patriménio, no que se refere a sua identificacdo, caracterizacdo e valorizacdo, tendo em conta as disposicdes legais

aplicaveis, nomeadamente o Regulamento do Inventério e Cadastro do Patrimdnio do Municipio de Alfandega da Fé.

AL? Muniup:gc“'?d )
PG.01_PROC.07_IMP.00 DF | DIVISAO FINANCEIRA 37 de 43




2018,INFOR,|,DF,3242

Artigo 96.°

Controlo de imobilizado
1 — Durante os meses de Novembro e Dezembro de cada ano, a Seccéo de Aprovisionamento e Patriménio deve fazer
a verificacéo fisica de todos os bens do imobilizado e sua operacionalidade, conferindo-a com os registos. Havendo
diferenca, procede-se de imediato as necessarias regularizacdes e ao apuramento de responsabilidades quando for
caso disso.
2 — Em Janeiro de cada ano, a Seccdo de Aprovisionamento e Patriménio enviard a cada servico um inventario
patrimonial actualizado da sua responsabilidade a fim de o0 mesmo ser devidamente subscrito.
3 — Cada funcionario é responsavel pelos bens e equipamentos que lhe sejam distribuidos, para o que subscrevera o
documento de posse no momento da entrega eventual de cada bem ou equipamento constante do inventario.

4 — Relativamente aos bens e equipamentos colectivos, o dever consignado no ndmero anterior € cometido ao

responsavel da seccdo ou sector em que se integram.

Artigo 97.°
Das fichas de cadastro e os registos contabilisticos
Anualmente é efectuada a comparagdo entre os registos contabilisticos e 0s registos constantes no cadastro de
imobilizado quanto aos montantes de aquisicdo e das amortizacdes acumuladas, bem como os abates verificados no
exercicio, com o objectivo de detectar bens que tenham sido abatidos ou adquiridos sem que se tenha procedido a

actualizacéo dos registos.

Artigo 98.°
Abate de bens
1 — Sempre que por qualguer motivo, um bem ou equipamento deixe de ter utilidade, deve o funcionario a quem mesmo
esteja afecto ou distribuido, comunicar tal facto ao respectivo superior hierarquico que, emitindo parecer positivo, remete
o respectivo documento a Seccéo de Aprovisionamento e Patrimonio.

Artigo 99.°

Obras por administragéo directa
1 - Todas e qualquer obra realizada por administracéo directa devera ser aprovada pelos respectivos 6rgdos e constar
no Plano Plurianual de Investimentos, sé se podendo realizar desde que as verbas estejam inscritas no orcamento em
vigor.
2 — Para cada obra devera ser elaborada uma folha de obra, a qual devera conter informacdes relativas a méo-de-obra
utilizada, maquinas, viaturas e outros equipamentos utilizados, bem como os materiais aplicados na obra. Os servi¢cos
municipais competentes devem utilizar as fichas mencionadas no ponto 2.8.3.6. do POCAL.
3 — A folha de obra devera ser preenchida diariamente pelo responsavel e enviada no final de cada més a Seccéo de
Aprovisionamento e Patrimonio. Deve ainda ser enviada a titulo informativo aos responsaveis da Divisdo Financeira,
Divisdo de Obras Municipais e Divisdo de Servigcos Urbano.
4 — Dever-se-a proceder de igual modo, no que diz respeito a execugcdo de qualquer outro tipo de actividades
desenvolvidas pelo municipio, tais como feiras, festividades e outros eventos, a cargo dos servigcos municipais.
5 — A Seccao de Aprovisionamento e Patriménio devera elaborar um relatério mensal em que mencionara as obras em
curso por administragdo directa, o seu custo a data da realizacdo do referido relatério, tendo como base os dados

mencionados no nimero 2 do presente artigo, para apuramento dos respectivos custos, e eventuais desvios.
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Artigo 100.°
Obras de empreitadas
1 - Todas e qualquer obra realizada por empreitada, devera ser aprovada pelos respectivos 6rgdos e constar no Plano
Plurianual de Investimentos, s6 se podendo realizar desde que as verbas estejam inscritas no orgamento em vigor.

Artigo 101.°
Imobilizagcbées em curso
1 — No final de cada exercicio é efectuada uma analise e avaliagdo cuidadosa ao estado de execucéo fisica de todas as
construcdes pelos servigos operativos executores, conjuntamente com a Seccéo de Aprovisionamento e Patrimonio.
2 — Sempre que um bem se torne operacional € elaborado uma informacéo pelo servigo operativo executor, visando a
transferéncia dos mesmos para o0s bens de dominio publico, imobilizado incorpdreo, imobilizado corpéreo ou
investimentos financeiros pela Seccao de Contabilidade que, apds proceder a valorizagdo do bem, enviara a informacéo

a Secgdo de Aprovisionamento e Patrimoénio, a fim de proceder a sua inventariagdo.

Artigo 102.°
Controle orgamental
A Divisdo Administrativa e Financeira devera elaborar mensalmente um mapa sintese demonstrativo da execucao

or¢camental, em que se evidencie a evolugéo das despesas e receitas do municipio.

CAPITULO VII
Controlo de dados e documentacéo

Artigo 103.°

Gabinete de Informética
1 - Ao Gabinete de Informética compete, designadamente:
a) Planear, administrar e dar suporte a todas as solugBes e meios tecnoldgicos da Camara Municipal, nas diversas
vertentes, bem como garantir o suporte adequado aos meios tecnolégicos de outras entidades do concelho, cujas
competéncias nessa area estejam delegadas na Camara Municipal;
b) Executar tarefas de recolha e tratamento automatico de informagdo das aplicacbes e rotinas que sejam
implementadas nos equipamentos atribuidos;
¢) Programar e controlar circuitos de informacgéo destinada ao tratamento automatico dentro do nicleo nas relagdes com
os utilizadores, em ordem a se executarem tarefas de acordo com as condi¢des e prazos estabelecidos;
d) Gerir o sistema informatico do municipio; assegurar a execucao dos procedimentos destinados a permitir a adequada
manutencao e protec¢do dos arquivos e ficheiros, qualquer que seja o seu suporte;
e) Assegurar a ligacdo entre a informatica e as restantes unidades organicas da Camara Municipal com vista a
producdo e divulgagéo de informacéo e a correcta utilizagdo dos equipamentos;
f) Assegurar 0s meios necessarios a seguranc¢a da informacao.
2 — SO os técnicos de informatica terdo acesso a todo o sistema informatico implementado, na qualidade de
administradores do sistema.
3 — O acesso a dispositivos de entrada e saida de dados, sera restrito e totalmente controlado pelos informaticos, que
podera em caso de comprovada funcionalidade atribuir acessos especiais aos utilizadores, devendo estes respeitar

integralmente os procedimentos estabelecidos pelos informaticos.
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Artigo 104.°

Recepcdo de correspondéncia
1 — A recepcdo, registo e distribuicdo de correspondéncia e ou documentagdo dirigida ao municipio, encontra-se
centralizada na Seccao de Expediente Geral.
2 - Compete a Seccédo de Expediente Geral:
a) Garantir a prestacdo de servicos de apoio que assegurem o regular funcionamento da organizacdo, através da
gestdo eficiente dos meios e recursos disponiveis no ambito do expediente, dos servi¢os gerais e de apoio aos 6rgéos
municipais;
b) Assegurar a difusdo das decisGes e directivas dos drgdos e servicos municipais, pelos meios adequados;
c¢) Assegurar a normaliza¢do da documentacao interna;
d) Executar as tarefas administrativas de caracter geral que ndo estejam cometidas a outros servi¢cos, designadamente
a emisséo de certiddes, autenticagfes e notificacdes;
e) Assegurar o servigo de telefone, portaria e limpeza das instalages;
f) Diligenciar na resposta ou no encaminhamento dos pedidos de informacéo e demais solicitagcdes recepcionadas pelos
6rgdos municipais.
3 — Procedimentos complementares:
3.1 — Os diferentes servicos, sempre que se trate de correspondéncia ou documentacdo que esteja relacionada
directamente com esses servi¢os, deverdo ficar com uma cépia digitalizada, sempre que se mostre necessario, para
mais facilmente poderem acompanhar os assuntos e para uma mais rapida consulta em caso de necessidade.
3.2 - O Sector de Expediente Geral devera promover pela eliminag¢éo da circulacéo fisica dos documentos, digitalizando-
os e introduzindo, gradualmente, a pratica da sua circulagdo electronica pelos diversos servicos.

Artigo 105.°

Emisséo de correspondéncia
1 - Nos servicos de emissdo de correspondéncia deverd constar nos seus arquivos uma copia digitalizada do
documento emitido, ou do original, caso se trate de fax ou confirmacédo no caso de e-mail.
2 — Ao funcionario responsavel pela entrega da correspondéncia via CTT competira o registo diario de correspondéncia
emitida em impresso proprio dos CTT, cujo duplicado, apés certificagdo daqueles servicos, sera arquivado em dossier
proprio organizado sequencialmente por més.
3 — O funcionéario responséavel deste servico procedera ao apuramento e conferéncia de valor de correspondéncia
avencada facturada pelos CTT, e pondo a expressao «Conferido» datado e assinado.
4 — As restantes formas de envio de correspondéncia, nomeadamente fax ou e-mail, poderdo ser remetidas pelos
proprios servicos emissores, obtendo-se sempre o relatério do seu envio, o qual ficara anexado a digitalizacdo dos

originais.

Artigo 106.°
Organizagdo da documentacdo oficial
Os originais da documentacéo oficial devem ter uma numeragéo sequencial para cada ano civil, devendo ser arquivados
na Seccdo de Expediente Geral, em pastas préprias e por assuntos, devidamente rubricados e assinados, com
indicagdo que o assunto foi tratado pelo servico competente, em data x, devendo articular-se com a Sec¢ao de Arquivo
no que se refere ao arquivo corrente, tal como se encontra mencionado no Regulamento de Organiza¢do dos Servigos

Municipais do Municipio de Alfandega da Fé.
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CAPITULO VIII

Apoio aos 6rgéos representativos do municipio

Artigo 107.°

Secgéo de Apoio aos Orgédos Autarquicos
1 - Compete & Seccao de Apoio aos Orgdos Autarquicos:
a) Prestar o apoio técnico-administrativo as actividades desenvolvidas pelos servigcos operativos que ndo tenham
enquadramento funcional nos respectivos sectores de apoio administrativo;
b) Apoiar administrativa e logisticamente os 6rgdos municipais em matérias que nédo estejam cometidas expressamente
a outros servigos;
c) Assegurar o expediente relativo & convocacgéo das reunides e distribuir as ordens de trabalho e documentagéo anexa;
d) Organizar e manter actualizado o sumario das deliberacdes para divulgagao e publicagao;
e) Remeter ao Ministério Publico, no prazo devido, cOpias das actas das reunides dos 6rgdos autarquicos e outras
entidades publicas municipais, e, bem assim, processos, documentos e outros elementos que sejam requisitados;
f) Assegurar as tarefas administrativas referentes a instalacéo dos 6rgéos do municipio;
g) Manter actualizada a lista dos elementos que comp8em os 6rgdos do municipio, promovendo as ac¢fes necessarias
ao preenchimento das vagas operadas por suspensao, renlncia ou perda de mandato dos seus membros;
h) Assegurar o secretariado do presidente da Assembleia Municipal;
i) Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades que se dirigem a Assembleia Municipal ou aos seus eleitos;
j) Promover a encadernagédo das actas dos 6rgdos do municipio;
k) Assegurar as demais fung@es que lhe forem cometidas por lei, deliberagéo ou despacho;
I) Assegurar as fungbes de notariado privativo da Camara Municipal, em observancia do disposto no Cddigo do
Notariado;
m) Remeter aos servigos competentes da Administracdo Central ou de outras autoridades publicas, as informacdes,
documentos, certiddes ou fotocopias nos casos legalmente previstos.

n) Desempenhar outras tarefas no &mbito das suas atribui¢des.

CAPITULO IX

Outras disposic¢8es — certifica¢do legal

Artigo 108.°

Auditor externo
1 - As contas anuais dos municipios e das associa¢cdes de municipios que detenham capital em fundacdes ou em
entidades do sector empresarial local devem ser verificadas por auditor externo.
2 - A sua contratacdo € efectuada por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta da Céamara, de entre os
revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.
3 - Compete ao Auditor externo:
a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihes servem de suporte;
b) Participar aos érgdos municipais competentes as irregularidades, bem como os factos que considere reveladores de
graves dificuldades na prossecugao do plano plurianual de investimentos do municipio;
c) Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais do municipio, ou por ele recebidos em garantia, deposito ou outro
titulo;
d) Remeter semestralmente ao 6rgao deliberativo do municipio ou da entidade associativa municipal, consoante o caso,

informacao sobre a respectiva situagdo econémica e financeira;
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e) Emitir parecer sobre as contas do exercicio, nomeadamente sobre a execugdo orcamental, o balanco e a
demonstragéo de resultados consolidados e anexos as demonstragdes financeiras exigidas por lei ou determinados pela
assembleia municipal.

4 - Compete a Chefe da Divisdo Financeira o acompanhamento e resposta célere a todas as solicitacdes efectuadas

pelo auditor externo de modo & boa prossecucao do seu trabalho.

CAPITULO X
Responsabilidade funcional

Artigo 109.°
ImplicacBes Disciplinares
A violagdo de regras estabelecidas no presente Regulamento, sempre que indicie infrac¢do disciplinar, dara lugar a

imediata instauracéo do procedimento competente, nos termos prescritos no Estatuto Disciplinar.

Artigo 110.°
Processo Individual
As informacgdes de servico que déem conta da violagdo das regras estabelecidas no presente Regulamento, ou outras

que se venham a verificar no desempenho das suas fungdes, integrardo o processo individual do funcionario visado.

CAPITULO XI

Disposicdes finais e transitorias

Artigo 111.°
Norma supletiva
Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente Regulamento, aplicar-se-ao as disposicdes legais

enunciadas no POCAL, bem como a demais legislacado aplicavel aos municipios.

Artigo 112.°
Casos omissos

As dividas de interpretacdo e os casos omissos serdo resolvidos por deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 113.°
Remessa de cOpias da presente norma
A Camara Municipal deve remeter a Inspeccao-Geral de Finangcas copia da norma de controlo interno, bem como de
todas as suas alteragdes, no prazo de 30 dias apds a sua aprovacao.

Artigo 114.°
Norma revogatoria
Sao revogadas todas as disposi¢cfes regulamentares, actualmente em vigor, na parte em que contrariem as regras e

principios estabelecidos no presente Regulamento.

Artigo 115.°

Entrada em vigor e publicidade
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O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte & publicacéo de edital, relativo a sua aprovacao pelos 6rgédos
competentes, no Diario da Republica, publicitando-se o seu conteddo no endereco electronico do Municipio em:
http://www.cm-alfandegadafe.pt/

RCM de 24-06-2013

Deliberado, por unanimidade, dos presentes, aprovar a presente proposta de
Regulamento e remeté-la a préxima sessdo da Assembleia Municipal, também para
aprovacado. Esteve ausente o Senhor Vice-Presidente, Eduardo Tavares.

/s

Terminado o periodo de discussao publica, nao foram apresentadas sugestoes de
melhoria, assim deve o presente documento ser remetido a RC e AM para aprovagao

Carla Victor em 20-11-2013
%\r'\c_ @
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Didrio da Republica, 2. série— N.°24 — 4 de fevereiro de 2014

Edital n.° 88/2014

Projeto de decisdo relativo a classificagio como Monumento
de Interesse Municipal do Edificio da “Assembleia de Abrantes”

Maria do Céu de Oliveira Antunes Albuquerque, Presidente da Camara
Municipal de Abrantes: Torna ptiblico, em cumprimento do estabelecido
non.’ 1 doartigo 56.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, nos termos
e para os efeitos do disposto na Lei n.® 107/2001, de 8 de setembro e no
Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, ao abrigo da competéncia
propria prevista na alinea 7) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, que, nas reunides do Executivo Municipal realizadas
no dia 16 de setembro e 3 de dezembro de 2013, a Cdmara Municipal
de Abrantes deliberou, por unanimidade, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 309/2009, de 23 de outubro, aprovar
o projeto de decisdo relativo a classificagdo como Monumento de In-
teresse Municipal do Edificio da “Assembleia de Abrantes”, sito no
Largo General Avelar Machado/Rua Nossa Senhora da Conceigdo/Rua
do Montepio Abrantino, freguesia de Sao Jodo, concelho de Abrantes,
conforme planta anexa que ¢ parte integrante da presente publicagdo e
proceder a audiéncia prévia dos interessados, atendendo a que se trata
de um bem imovel cuja protegdo e valorizagdo representa um valor
cultural de significado predominante para o Municipio de Abrantes. Os
interessados podem, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar da publica-
¢do do presente Edital na 2.? série do Diario da Republica, apresentar
quaisquer reclamagdes por escrito, de modo fundamentado, dirigidas a
Unidade Orgéanica de Projetos e Empreitadas, deste Municipio, sito na
Praga Raimundo Soares, 2200-366 Abrantes, no prazo referido.

Para efeitos previstos no paragrafo anterior, o processo podera ser
consultado todos os dias tteis na Unidade Orgénica de Projetos e Em-
preitadas, deste Municipio, entre as 9h:00 e as 12h:30 e entre as 14h:00
e as 17h:30, dentro do prazo indicado.

E, para constar, se publica o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares ptblicos do costume.

7 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Maria do Céu de
Oliveira Antunes Albuquerque.
307546417

MUNICIPIO DE ALENQUER

Aviso (extrato) n.° 1577/2014

Para os devidos efeitos se faz publico que, por meu despacho de 11 de
outubro de 2013, proferido nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 57.°,
da Lein.® 169/99 de 18 de setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002 de 11 de janeiro, designei como Vice-Presidente da
Camara e meu substituto nas minhas faltas e impedimentos o Vereador
Rui Fernando de Sousa Santos Soares da Costa, em regime de perma-
néncia a tempo inteiro, com efeitos a partir daquela data.

29 de novembro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr. Pedro
Miguel Ferreira Folgado.
307529723

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

Edital n.° 89/2014

Berta Ferreira Milheiro Nunes, Presidente da Camara Municipal de
Alfandega da Fé¢,

Torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 56.°
da Lein. 75/2013, de 12 de setembro, que, a Assembleia Municipal em
sessdo ordindria realizada no dia 30 de novembro de 2013, sob proposta
da Camara Municipal de 25 de novembro de 2013, aprovou os seguintes
Regulamentos:

Primeira Alteracdo ao Regulamento de Sistema de Controlo Interno;
Regulamento dos Processos de Execugdo Fiscal e Procedimentos de
Execugdo de Coimas.

Os referidos regulamentos entram em vigor no dia seguinte
ao da publicacdo do presente edital no Didrio da Republica e o
seu contetido encontra-se disponivel no sitio da Internet www.
cm-alfandegadafe.pt.

14 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara Municipal, Berta
Ferreira Milheiro Nunes.
307561223
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MUNICIPIO DE FAFE

Despacho n.° 1787/2014

Raul Jorge Fernandes Cunha, Presidente da Camara Municipal de Fafe,
no cumprimento do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 305/2009,
de 23 de outubro, torna publico as seguintes deliberagdes:

1 — Deliberagao da Assembleia Municipal de Fafe, tomada em sessao
ordinaria de 27 de dezembro de 2013, relativa a estrutura e organizagdo
dos servigos municipais, nos seguintes termos:

a) Foram aprovados:

a.1) Alteragdes ao regulamento da estrutura dos servigos municipais,
as quais se publicam;

a.2) Republicagdo do regulamento da organizagdo e estrutura dos
servi¢os municipais, constituindo o anexo A;

a.3) Republicag@o do organigrama da estrutura nuclear que constitui
0 anexo [;

a.4) O Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Fafe, a publicar nos
termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

2 — Deliberagao da Cdmara Municipal de Fafe de 09/01/2014, que
aprovou, sob proposta do Presidente da Camara Municipal, alteragdes de
competéncias no Regulamento da estrutura organica flexivel dos servigos
municipais, cujo organigrama constitui o Anexo II, e republicag@o do
Regulamento da Estrutura Orgéanica Flexivel dos Servigos Municipais,
que se publicam na integra.

16 de janeiro de 2014. — O Presidente, Rau! Cunha.

Deliberagao da Assembleia Municipal
de Fafe de 27/12/2013

Organizacio e estrutura dos servicos municipais

Nota justificativa

A estrutura e organizagdo dos servigos municipais em vigor, confor-
mada nos respetivos diplomas reguladores (Decreto-Lei n.° 305/2009
e Lei n.° 49/2012), embora consonante com o que se pretende em
termos de funcionamento geral dos servigo autdrquicos e apesar do
pequeno periodo vigente desde a ultima reorganizagdo ocorrida em
final de 2012, carece de pequenos ajustamentos que,\ sem interferirem
nas grandes linhas de organizagdo, t€ém como objetivo, o desiderato
enunciado no Decreto-Lei n.° 305/2009, isto é, dotar os servigos de
«...condigdes para o cumprimento adequado do seu amplo leque de
atribui¢des, respeitantes quer a prossecugdo de interesses locais por
natureza, quer de interesses gerais que podem ser prosseguidos de
forma mais eficiente pela administragdo autarquica em virtude da sua
relacdo de proximidade com as populagdes, no quadro do principio
constitucional da subsidiariedade.

Nestes termos, através dos ajustamentos que se pretendem introdu-
zir, objetiva-se uma adequada revis@o das atribui¢des de algumas das
unidades orgéanicas, com vista a facilitar a prossecugdo de atribui¢des
dos servicos de uma forma que se entende mais conforme com um fun-
cionamento harmonioso dos servigos, sem prejuizo de a organizagao, a
estrutura e o funcionamento dos servicos da administragdo autarquica
deverem pautar-se pelos principios da unidade e eficacia da acdo, da
aproximagdo dos servigos aos cidaddos, da desburocratizagio, da racio-
nalizac@o de meios e da eficiéncia na afetacdo de recursos publicos, da
melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado e da garantia de
participagao dos cidadaos e demais principios constitucionais aplicaveis
a atividade administrativa e constantes no Codigo do Procedimento
Administrativo.

Tendo presente o quadro legal em vigor, designadamente os dois
diplomas atras referidos, bem como a anélise efetuada ao funciona-
mento dos servigos municipais, tal como se atras se referiu, propdem-se
alguns ajustamentos a nivel de atribui¢des de unidades orgénicas, sem,
contudo, desvirtuar o modelo de estrutura hierarquizada oportunamente
aprovado e em vigor.

Assim, obedecendo ao modelo de estrutura hierarquizada, propdem-
-se ligeiras modifica¢des na estrutura municipal, que passam pela
estrutura nuclear, pela estrutura flexivel e pelas subunidades orga-
nicas.

Nesta conformidade, e, em sede de estrutura nuclear, mais concre-
tamente no respeitante ao Regulamento da organizacéo e estrutura dos
servigos municipais, aprovado em sess@o ordinaria de 14 de dezembro



ENTIDADE 2016 FOR, DE;311
RESUMO DIARIO DE TESOVRARIA N°. 251
MLALE. Data + 2015/12/31 2016/03/17 | 2015 | 1
ANTERIOR 00 DIA ACUMULADO SALDO
CONTA Ci/3C DESIGNACHO
DEBITO CREDITO DEBITO CREDITO DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR
il CAIXA 20.646.159,20( 22.645.632,36|  75.591,83|  75.393,32| 22.721.751,03| 22.721.025,68 725,%
11.1 (alxa 22.646.159,20 22.645.632,36 75.591,83 75.393,32| 22.721.751,03| 22.721.025, 68 125,35
o CAIXA 20.646.159,20( 22.645.632,36]  75.591,83|  75.393,32| 22.721.751,03| 22.721.025, 68 75,3
12 DEPOSITOS EN INSTITUZQOES 34.896.634,29 34.639.915,12 75.393,32 34.196,37| 34.972.027,61| 34.674.111,49] 297.916,12
FINRNCEIRAS SI
12.1 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 22.222.479,741 22.073.334,31 75.393,32 34.196,37] 22.297.873,06| 22.107.530,74]  190.342,32
12.1.1 CONTA A ORDEM 20.002.,479,74] 20.0713.33¢,37]  75.393,32|  34.196,37| 22.297.873,06] 22.107.530,74] 190.342,32
0035/00000166630 (6D 20.872.164,39 20.823.202, 06 75.393,32 34.196,37| 20.947.557,71| 20.857.398,43 90.159,28
0035/00005806430 (6D 331.571,02 232.810,29 331.571,02 232.810,29 98.760,73
0035/00007191530 (6D 891.259,01 891.152,02 891.259,01 891.152,02 106,99
0035/00009345530 (6D 19,07 19,07 19,07
0035/00009716730 (6D 65,73 65,73 05,73
0035/00009717530 (6D 126.849,26 126.170,00 126.849,26 126.170,00 679,26
0035/00009854630 6D 551,26 551,26 551,26
12.3 BANCO COMERCIAL PORTUGUES 50.367,03 47,059,868 50.367,03 47,059,688 3.307,15
12.3.1 CONTA A ORDEM 50.367,03 47.059,88 50.367,03 47.059,88 3.307,15
0017/00004225449 B.C.P. 50.367,03 47,059,868 50.367,03 47,059,688 3.307,15
12.4 CREDITO AGRICOLA MUTUO 12.521.085,95| 12.419,453,93 12.521.085,95| 12.419.453,93]  101.632,02
12.4.1 CONTA A ORDEM - BALCAO ALFANDEGR | 5.405.888,95| 5.366.471,69 5.405.888,95 5.366.471,69|  39.417,26
D FE
0045/40052203217 C.C.AN 5.405.888,95| 5.366.471,69 5.405.888,95] 5.366.471,69 39.417,26
12.4.2 CONTA A ORDEM - BALCAO MIRANDELA 3.734,497,00 3.702.671,83 3.734,497,00 3.702.671,83 31.825,17
0045/40237809541 C.C.AN 3.734,497,00 3.702.671,83 3.734,497,00 3.702.671,83 31.825,17
12.4.3 CONTA A ORDEM - BALCAO VALE DO 655.100,00 048.491,38 655.100,00 048.491,38 6.608, 62
TAVORA & DOURO
0045/40268060590 C.C.AN 655.100,00 048.491,38 655.100,00 048.491,38 6,608, 62
12,44 CONTA A ORDEM - BALCAO DOURO E CO& | 1.090.000,00{ 1.080.745,61 1.090.000,00{ 1.080.745,61 9,254, 39
0045/40268156125 C.CAM 1.090.000,00{ 1.080.745,61 1.090.000,00 1.080.745,61 9,254, 39
12.4.5 CONTA A ORDEM -MIRANDA DOURO CERTA | 1.090.000,00] 1.080.745,61 1.090.000,00 1.080.745,61]  9.254,39
0045/40268124348 C.CAM 1.090.000,00{ 1.080.745,61 1.090.000,00 1.080.745,61 9,254,39
12.4.6 CONTA A ORDEM - MOGADOURO E 545.600,00 540.327,81 545.600,00 540.327,81 5.272,19
VINIOSO
0045/40268073616 C.C.AN 545.600,00 540.327,81 545.600,00 540.327,81 5.272,19
12.5 BANCO PORTUGUES DO INVESTIMENTO 102.701,57 100.066,94 102.701,57 100.066,94 2.634,63
12.5.1 CONTA A ORDEM 102.701,57 100,066, 9 102.701,57)  100.066,%|  2.634,63
0010/00008819186 B.D.I. 102.701,57 100.066,94 102.701,57 100.066,94 2.634,63
TOTAL DE DISPONIBILIDADES | 57.542.793,49| 57.285.547,48|  150.985,15|  109.589,69| 57.693.778,64| 57.395.137,17|  298.641,47
DOCUMENTOS 1.620.793,34| 1.546.491,15 1.600.793,34 1.546.491,15]  76.302,19
DOTACOES ORCAMENTALS 20,967.740,97| 20.855.831,16 75.591,83 34.196,37| 21.043.332,80{ 20.890.027,53| 153.305,27
DOTACOES NAO ORCAMENTAIS 112.354,53 567.018,33 112.354,53 567.018,33|  145.336,20

TESQUREIRO

FUNCIONARIO

(R

GRO EXECUTIVO




MAPA SINTESE DA RECONCILIACAO BANCARIA

PERIODO DE  2015/01/01 A  2015/12/31

2016,INFOR,I,DF,3113

Pag. 1
Instituicdo Bancaria Saldo do Saldo Observacdes
Extracto Contabilistico
Banco N.° de Conta Bancario
0010 B.P.I. 00008819186 2.634,63 2.634,63
0017 B.C.P. 00004225449 3.307,15 3.307,15
0035 CGD 00000166630 117.112,49 90.159,28
0035 CGD 00005806430 98.760,73 98.760,73
0035 CGD 00007191530 106,99 106,99
0035 CGD 00008467730
0035 CGD 00009345530 19,07 19,07
0035 CGD 00009716730 65,73 65,73
0035 CGD 00009717530 679,26 679,26
0035 CGD 00009854630 551,26 551,26
0045 C.C.AM 40052203217 39.417,26 39.417,26
0045 C.C.AM 40237809541 31.825,17 31.825,17
0045 C.C.AM 40238124348
0045 C.C.AM 40268060590 6.608,62 6.608,62
0045 C.C.AM 40268073616 5.272,19 5.272,19
0045 C.C.AM 40268124348 9.254,39 9.254,39
0045 C.C.AM 40268156125 9.254,39 9.254,39
Total 297.916,12
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Municipio de Alfandega da Fé

@5 DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA (DAF)

L)
“Atrio®

MAPA DE FUNDOS DE MANEIO

Designacéo
da entidade

Geréncia

Titular do Fundo de Maneio

Orcamental

Valor do Fundo

Data de constituicdo

Ordem de pagamento Ordem de pagamento Ordem de pagamento
Ne Data Valor Ne Data Valor Ne Data Valor
transporte transporte transporte

)40 Yol censtdtmie [FI

a transportar a transportar a transportar/
total

O Dirigente responsavel pela area Financeira
ASSINALUMAL ..ottt

O Membro do executivo responsavel pela area/ pelouro
financeiro

ASSINALUIALcceieieieeeeee e
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RELAGAO DOS FUNCIONARIOS QUE NA GERENCIA RECEBERAM PARTICIPACAO EMOLUMENTAR E/OU CUSTAS DE EXECUCOES FISCAIS

Designagéo da Entidade |

Municipio de Alfandega da Fé

| Geréncia | 01 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2015 |
Remuneragdo |Emolumentos(2] Custas de Subtotal Total
Nome Categoria base Auferida I_Exegugoes
Fiscais anual
1) ) 3 A=2)+3) | O)=()+4)
VIRGINIA GLORIA MORAIS AZEVEDO Coordenadora | --cccoommoes 1304,46 | - 1446,47 1446,47 2 750,93
Técnica | —mememememeee | e | s ] e
LUCIA NEVES SALGUEIRO SIMOES Assistente Técnico | -------------- 99551 | - 1463,16 1463,16 2 458,67
CARLOS FERNANDO RODRIGUES PARADA Coordenador Tecnicq -------------- 1304,46 0,00 | - 0,00 1 304,46

O Dirigente Responsavel pela area Administrativa e Financeira

Assinatura :

O Membro Executivo Responsavel pela area Administrativa e Financeiro

Assinatura:




ANEXO VII

2016,INFOR,I,DF,3113

RELAGAO DOS FUNCIONARIOS EM SITUAGCAO DE ACUMULAGAO DE FUNCOES

Designacédo da entidade | Municipio de Alfandega da Fé

Geréncia |1 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2015

Situacgdo na entidade a que respeita a conta Cargos acumulados

Funcdes publicas e/ou privadas

Nome Cargo ou fungao Data do Forma do Cargo ou fungdo Regime de Data do Despacho
provimento provimento Acumulagdo de autorizagdo
Miguel Alexandre E. Cortinhas Técnico Superior 2003.12.23 CTI TOC 2009.11.30
Armando José Pereira Rodrigues Técnico Superior 1995.06.12 CTI Perito Avaliador 2011.01.10
José Mdrio Rodrigues Pereira Assistente Técnico |1999.11.02 CTl Topografia 2011.03.02
Ana Sofia Coutinho Cabeceiro* Técnico Superior | 2003.03.24 CTIl Sécio — Gerente 2012.02.14
*Mobilidade interna na C.M. de Macedo de Cavaleiros, com efeitos a partir de 1 de julho de 2015.

O Dirigente responsavel pela drea Administrativa e/ou Pessoal O Membro do executivo responsavel pela area recursos humanos

Assinatura : Assinatura :
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ANEXO VIII

RELAGAO NOMINAL DOS RESPONSAVEIS

Designagéo da Entidade Municipio de Alfandega da Fé
Geréncia 01 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2015
Remuneracdo Anual Periodo de
Nome Situacdo na Entidade/Cargo Morada
Liquida Auferida Responsabilidade

Bairro da Coutada 5350-001

BERTA FERREIRA MILHEIRO NUNES Presidente 32.655,27 1 jan 2015 a 31 dez 2015 Alfandega da Fé

Loteamento da Coutada, bloco

A/11 - 2° direito, 5350-001

EDUARDO MANUEL DOBROES TAVARES Vice Presidente 23.790,62 1 jan 2015 a 31 dez 2015 Alfandega da Fé

Lugar de "Tapados"s/n 5350-

Vereador em Regime de
ANTONIO MANUEL AMARAL SALGUEIRO Permanéncia 23.576,95 1 jan 2015 a 31 dez 2015 005 Alfandega da Fé

Loteamento Vale do Abade,
B11-r/c Esq. 5350-433

ARTUR ANTONIO RABACAL ARAGAO Vereador 793,78 1 jan 2015 a 31 dez 2015 Alfandega da Fé
Rua Raul Rego, Lote n.° 127,

Bloco 1, 1° A 5370-436
CARLOS ALBERTO NEVES BEBIANO Vereador 1465,44 1 jan 2015 a 31 dez 2015 Mirandela

O Dirigente Responséavel pela Area Administrativa e Financeira

Assinatura:




DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL|

ALFANDEGA DA FE

Ficha do Municipio

2016,INFOR,I,DF,3113

4.9 Trimestre de 2015

A. Dados entidade:

Area (Km2) 321.94 Populacéo (hab.) 4922 Eleitores (n.°) 6091
Pessoal ao servigo (n.°) 150 (4.° Trimestre de 2015)
B. Receita corrente cobrada liquida
Receita Corrente Receita Corrente Receita Corrente Total Média da receita
Liguida 2012 Liquida 2013 Liquida 2014 corrente liquida
@ @ 3 (4) = O)+@2)+(3) (5)=(A)I(3)
4.886.645 6.637.796 6.731.988 18.256.428 6.085.476
C. Limites da divida total da autarquia para o ano corrente (Lei do regime financeiro das autarquias locais):
Limite divida total 2015 (1,5* média da receita corrente cobrada liquida dos Ultimos trés anos) (art® 52° Lei
n°73/2013)
Limite da divida total 9.128.213,89
D. Divida total da autarquia (em euros)
Divida Total
R Divida Total
o Contribuicao .
Lo Total da divida a o Excluindo Montante em Margem
Limite terceiros SM/AN|I3/SEL/Ent. Divida Total N&oOrcamentais EXCEsSo Margem Absoluta Utilizavel
art
e FAM
@ @ ©)] (#=(2)+(3) ©) (6)=(5)-(1), se (5)>(1) | (N)=(1)-(5), se (5)<(1) (8)=(7)*20%
01/01/2015
20.653.523 304 20.653.827 20.610.730 11.482.516
9.128.214 31/12/2015
20.054.380 288 20.054.668 19.557.316 10.429.102
Variagéo da Divida % 5,11%
Variagdo do Excesso da Divida % -9.17%
Margem Disponivel por Utilizar
Divida em excesso
E. Prazo Médio de Pagamentos: (31-12-2015)
1. Dividas a fornecedores curto prazo acumuladas 1.590.628 PMP 19 dias
2. Agquisi¢do acumuladas 7.692.684

3. Ultimo PMP publicado

Utilizador: pc2564

11 dias

(31/12/2014)

Data de Impressdo: 8/4/2016 0:23:29
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DCAL DIRECAO-GERAL DAS 2016,INFOR,I,DF,3113
AUTARQUIAS LOCAIS

Ficha do Municipio
ALFANDEGA DA FE 4.0 Trimestre de 2015

Evolucdo PMP n° dias

N° Dias
[e)
L

20151 2015 T2 2015 T3 2015 T4

periodo

F. Indicadores de base para determinar situacdo de Saneamento ou Recuperacdo Financeira:

Média da receita corrente 6.085.476 Grau de execuc¢do da receita ano n-1 (%) 88,73%
liquida (dltimos trés anos) -

Divida total excluindo orgcamentais e FAM (31-12- 19.557.316 Grau de execuc¢do da receita ano n-2 (%) 92,17%
2015) -

(periodo corrente)

Divida total excluindo empréstimos (31-12-2015) 362.300

(periodo corrente)

Saneamento Financeiro

Condicdes de adeséao facultativa Condic8es de adesao obrigatdria
(facultativas para adesé@o ao mecanismo de recuperagao financeira)

Divida total = ou > média das receitas correntes dos Divida total > 2,25 * média das receitas correntes dos Ultimos trés anos e D
Gltimos trés anos menor ou igual a 3 * a média das receitas correntes dos Ultimos trés anos

Divida total, excluindo empréstimos > 0,75 da média D
das receitas correntes dos Ultimos trés anos

Recuperacéo Financeira

Divida total > 3* média das receitas correntes dos Ultimos trés anos

Nota: Esta informac&o é meramente informativa uma vez que a aferi¢éo da situagédo de saneamento financeiro ou de ruptura financeira é efectuada
com base nos dados da conta de geréncia/prestacdo de contas.

G. Indicadores de Alerta Precoce:

Divida total = ou > média das receitas correntes dos Ultimos Divida total = ou > 1,5 * média das receitas correntes dos
trés anos Gltimos trés anos
Taxa de execucao da receita ano n-1 e n-2 < 85% D
Utilizador: pc2564 Data de Impressdo: 8/4/2016 0:23:29
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DCAL ‘ DIRECAO—GERAL DAS 2016,INFOR,I,DF,3113
AUTARQUIAS LOCAIS
Ficha do Municipio

ALFANDEGA DA FE 4.0 Trimestre de 2015

H. Resumo das Receitas e das Despesas (ano n-1):

(em euros)

Receitas Despesas
Saldo Saldo Orgamental
. Orcamental da Reposicdes . para a geréncia
Correntes Capital geréncia n&o abatidas Total Correntes Capital Total seguinte
anterior
1 2 3 4 5 6 7 8 9
6.731.988 2.228.967 304.718 7.013 9.272.685 6.665.991 2.353.683 9.019.674 253.011
I. Despesa com pessoal (periodo homélogo):
1. Anon-1 2.855.129 Valor (2 - 1) -139.705
Variagao
2. Anon 2.715.424 % (2-1)/1 -4,89%
J. Pessoal ao servico (periodo homélogo):
1. Anon-1 133 Valor (2 - 1) 17
Variacéo
2. Anon 150 % (2-1)/1 12,78%
L: Cumprimento dos deveres de informagdao:
Sim (com alguns mapas entregues depois da data limite)
Utilizador: pc2564 Data de Impressdo: 8/4/2016 0:23:29
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RESOLUGAO N.° 6/2013 DO TRIBUNAL DE CONTAS - ANEXO 1
COM REFERENCIA AO EXERCICIO DE 2015

MAPA DAS PARTICIPACOES DA ENTIDADE - MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE

A - PARTICIPACOES EM ENTIDADES SOCIETARIAS

Entidade participada

Participagéo no final do exercicio

Forma da realizagéo do capital

Tipo de entidade CAE Capital . . . . . Obs.
Denominagao N.LP.C. Valor nommal % Valor |_10m|nal Meios monetérios | Em espécie
subscrito realizado (montante) (montante)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Aguas do Norte 506647498 SA 36001 | 152198 130,00 € | 106 119,00 € 7 106 119,00€ | 106 119,00 € O o serte e 26:05-2015 -
ALFANDEGATUR - oval el do cati accio
valor nominal de cada acgéio é
EMPRESA MUNICIPAL de 5,00 €; No inicio de 2013 o
DE EMPRESA capital era de : 290.000,00 €;
DESENVOLVIMENTO 502649631 55202-R3 819 940,00 € 819 940,00 € 100% 819 940,00 € 819 940,00 € Aumento de capital em 2013
TURISTICO DE e foatdnane 6 do 104 00€
A - inal do ano é de 819.940,
QL;ANDEGA DA FE, ndmero de acgdes 163.988,00.

2016,INFOR,I,DF,3113



B - PARTICIPAGOES EM ENTIDADES NAO SOCIETARIAS

Entidade participada

Contribuicéo

Forma da realizagéo

L Tipo de entidade CAE Capital estatutario Obs.
Denominag&o N.I.P.C. EmN
Meios -
P Em espécie
monetarios
1 2 3 4 5 6 7 8 9
MUI:T;O%?;; 'Iq:rra 501383018 /:/'Isso.m’agaoje 04995 na € Participagdo em 15% -DR n.° 232, Série Ill, P&g. Inicial
P Municipios de - 22067, de 2004/10/01m - paticipagdo de 15%
Quente Transmontana Fins Especificos
Desteque - Associacao
para o desenvolvimento 503022934 Associacdo 93990 n/a Participagcdo em 16%
da Terra Quente
Comunidade | Comunl.dgd(el
Intermunicipal das Terras 510957544 nt.ermum(:lpa . 84130 n/a Participagdo em 7,47%
d P Lei n.° 75/2013,
e Tras-os-Montes
de 12.09
Associagdo Nacional de — S
i 501627413 Associacdo 94110 n/a Participagdo em 0,28%
Municipio Portugues
AE-TM - Agéncia de
Energia de Trés-os- 509620540 Associagdo 94995 n/a Participagcdo em 0%
Montes
QUALIFICA - Associagdo
Nacional de Municipios e
de Produtores para a 508574170 Nao societaria 91333 n/a Participacéo 2,77%
valorizacdo e
Qualificacdo
Turi Nort .
urisme do porto e Norte 508905435 Né&o societaria 84123 n/a Participacédo em 1,16%

de Portugal, ER

2016,INFOR,I,DF,3113
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RESOLUGAO N.° 6/2013 DO TRIBUNAL DE CONTAS - ANEXO 2
COM REFERENCIA AO EXERCICIO DE 2015

Mapa da alienacdo da totalidade ou de parte do capital social de empresas locais e de outras sociedades comerciais

Capital social detido . . ) . Alienacéo do capital social
Situacédo financeira da empresa a _
A S X o data da alienagao ' \l/alorNColntab|I|§t|cc‘) i ' ' Proveitos Encargos  |Mais ou menos
A data da alienacdo Ap6s a alienacdo participacéo financeira a data da Entidade adquirente .o ’ b " Obs.
" ~ liquidos (b) Financeiros © valias(d)
alienagéo Valor (a) % Data
Valor % Valor % Passivo Ativo Denominagdo NIPC
Valor %
1 2 3 4 5 60 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

a) Anexar eventuais contratos de concessé&o que surjam na sequéncia da alienagéo integral.

b) Identificacéo, em observag@es, de eventuais outros direitos para as entidades puablicas participantes decorrentes do contrato de alienagéo.
c) Indicar eventuais encargos suportados e ou a suportar pela entidade publica participante na sequéncia da alienagéo.

d) O apuramento do montante da mais ou menos valia da alienacéo deve constar em anexo ao presente mapa.»

(
(
(
(



ENTIDADE BALANCETE ANALITICO DO PLANO ANALITICO 2018INFORY, OF/8ilt 3
I.AF. PERIODO : Janeiro A Apuramento Contas de reclassificacdo incluidas 2016/03/31 | 2055 | 1
DO PERIODO ACUMULADO SALDO
COD. CONTA DESIGNACAO
DEBITO CREDITO DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR

9% CUSTOS POR FUNCOES 8.229.152,51 |  31.177,67 | 8.229.152,51 | ~ 37.177,67 | 8.191.974,84
94.01 FUNCOES GERAIS 5.433.922,83 5.433.922,83 5.433.922,83
94.01.01 SERVICOS GERAIS 5.265.536,01 5.265.536,01 5.265.536,01
94.01.01.01 ADMINISTRACAO GERAL 5.265.536,01 5.265.536,01 5.265.536,01
94.01.02 SEGURANCA E ORDEN PUBLICAS 168.386,82 168.386,82 168.386,82
94.01.02.01 PROTECCAO CIVIL E LUTA CONTRA INCENDIOS 168.386,82 168.386,82 168.386,82
94.02 FUNCOES SOCIAIS 1.547.003,70 |  35.997,82 | 1.547.093,70 |  35.997,82 | 1.511.095,88
94.02.01 EDUCACAO 149.692,30 7.526,42 | 149.692,30 7.526,42 |  142.165,88
94.02.01.01 ENSINO NAO SUPERIOR 106.653,27 106.653,27 106.653,27
94.02.01.02 SERVICOS AUXILIARES DE ENSINO 43.039,03 7.526,42 | 43.039,03 1.526,42 35.512,61
94.02.02 SAUDE 14.309,52 523,00 | 14.309,52 523,00 13.786,52
94.02.02.01 SERVICOS INDIVIDUAIS DE SAUDE 14.309,52 523,00 14.309,52 523,00 13.786,52
94.02.03 SEGURANCA E ACCAO SOCIAIS 9.202,44 6.064,38 9.202,44 6.064,33 3.138,06
94.02.03.02 ACCAO SOCIAL 9.202,44 6.064,38 9.202,44 6.064,38 3.138,06
94.02.04 HABITACAQ E SERVICOS COLECTIVOS 239.610,21 [ 12.911,57 [ 239.610,21 [  12.911,57 [  226.698,64
94.02.04.01 HABITACAO 14.305,73 14.305,73 14.305,73
94.02.04.02 ORDENAWENTO DO TERRITORIO 53.732,29 53.732,29 53.732,29
94.02.04.03 SANEAVENTO 29.816,15 29.816,15 29.816,15
94.02.04.04 ABASTECINENTO DE AGUA 66.680,74 |  11.774,84 |  66.680,74 [  11.774,84 54.905,90
94.02.04.05 RESIDUOS SOLIDOS 7.930,64 7.930,64 7.930,64
94.02.04.06 PROTECCAO NEIO AWB. E CONS. DA NATURE 67.144,66 1.136,73 | 67.144,66 1.136,73 66.007,93
94.02.05 SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIG. 1.134.219,23 8.972,45 | 1.134.279,23 8.972,45 | 1.125.306,78
94.02.05.01 CULTURA 409.409,46 8.972,45 |  409.409,46 8.972,45 |  400.437,01
94.02.05.02 DESPORTO RECREIO E LAZER 124.869,77 124.869,77 124.869,77
94.03 FUNCOES ECONOMICAS 517.282,91 1.179,85 |  517.282,91 1.179,85 |  516.103,06
94.03.01 AGRICULTURA, PECUARIA, SILVICULTURA, CACA E PESCA 10.897,78 10.897,78 10.897,78
94.03.02 INDUSTRIA E ENERGIA 182.732,25 182.732,25 182.732,25
94.03.02.02 ENERGIA 182.732,25 182.732,25 182.732,25
94.03.03 TRANSPORTES E COMUNICACOES 5.738,94 1.179,85 5.738,94 1.179,85 4.559,09
94.03.03.01 TRANSPORTES RODOVIARIOS 5.738,94 1.179,85 5.738,94 1.179,85 4.559,09
94.03.04 COMERCIO E TURISHO 282.303,00 282.303,00 282.303,00
94.03.04.01 NERCADOS E FEIRAS 210.849,93 210.849,93 210.849,93
94.03.04.02 TURISHO 11.453,07 11.453,07 11.453,07
94.03.05 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS 35.610,94 35.610,94 35.610,94
94.04 OUTRAS  FUNCOES 730.853,07 730.853,07 730.853,07
94.04.01 OPERACOES DA DIVIDA AUTARQUICA 730.006,32 730.006,32 730.006,32
94.04.01.01 INSTITUICOES DE CREDITO 730.006,32 730.006,32 730.006,32
94.04.03 DIVERSAS NAO ESPECIFICADAS 846,75 846,75 846,75

TOTAL ... | 8.229.152,51 |  37.177,67 | 8.229.152,51 | ~ 37.177,67  8.191.974,84




