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Assunio/Subject: Protocolos EIPs - Alféndega da Fé

Na sequéncia do processo de celebragdo de protocolos para constitvicGo das
Equipas de Infervencdo Permanente, junto remeto a V. Ex.?, protocolo, devidamente

assinado, rubricado e carimbado.
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PROTOCOLO PARA O ENQUADRAMENTO DE PESSOAL DESTINADO A INTEGRAR AS FN
EQUIPAS DE INTERVENGCAO PERMANENTE

Considerando © Programa do Governo que prevé o criocdio de Equipas de

Intfervencdo Permanente, nos concelhos de maior risco;

Considerando as atribuicdes que se encontram cometidas & Autoridade Nacional de
Proteccdo Civil estabelecidas no artigo 3° do Decreto-Lei n.° 75/2007, de 29 de Margo
conjugado com o n.° 5, do artigo 17°, do Decreto Lei n.° 247/07 de 27 de Junho, o
Protocolo celebrado em 23 de Abril Ultimo, entre a Autcoridade Nacional de Proteccd@o
Civil, a Associacdo Nacional de Municipios Porfugueses e a Liga dos Bombeiros
Portugueses, bem como o regulamentado na Portaria n.° 1358/2007, de 15 de Outubro,
em conjugacdo com o Despacho n.° 15619/2008, de 5 de Junho, est&o assim reunidos
todos os elementos para que se estabelecam as condigdes de criagdo e
funcionamento de Equipas de Intervencdo Permanente, as quais se destinom ao
cumprimento das missdes que, no @mbito do Sistema e Protecgdo éivil, estdo

confiadas aos bombeiros.
E outorgado e acordado e livremente aceite enire as paries o presente Protocolo de
cooperacdio reciproca

Enfre

Autoridade Nacional de Protecgdio Civil,b de ora em diante designada
abreviadamente ANPC, neste acto devidamente representada e com poderes para o

mesmo pelo seu Presidente Arnaldo José Ribeiro da Cruz,

Camara Municipal de Alfandega da Fé, representada pela Senhora Presidente Berta

Ferreira Milheiro Nunes



Associacdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntdrios de Alféndega da Fé, representada

pelo Presidente da Direccdio Diamantino Mdrio Soeiro Lopes,

E que se rege pelas cldusulas seguintes:

1.

Cldusula 1¢

O presente Protocolo destina-se a regular as condigdes de coniraiagcdo e
manutencdo pela Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Volunidrios de
Alfandega da Fé, elementos que infegrarGo as Equipas de Infervengdo
Permanente, doravante desighadas EIP.

O clausulado dos contratos a celebrar deverd obedecer estritamente &s condicdes

estabelecidas no presente Profocolo.

Clausula 2°

. A Associacdo Humanitéria dos Bombeiros Volunidrios de Alfandega da Fé, cria e

mantém, nos termos do presente protocolo, uma EIP com a exclusiva missdo de
ossegUror, em permanéncia, servicos de socorro as populagdes, designadamente
as previstas no artigo 2°, da Portaria n.° 1358/2007, de 15 de Outubro.

A EIP assegura o socormo e permanece acliva em todos os dias Oteis, por um
periodo semanal de 40 {quarenta) horas, de acordo com um plano de hordrio

elaborado pelo Comandante do Corpo de Bombeiros.

3. O plano de horério é homologado pelo Comandante Distrital respectivo.

4. Qs elementos da EIP apenas efectuam os servicos de socorro sem prejuizo do

disposto no n.° 2, do artigo 2°, da Portaria n.® 1358/2007, de 15 de Qutubro.
As dreas de actuacdo das EIP sdo as previstas nos n.% 1 e 2, do artigo 3° do

diploma regulador.

e



&P

. A Associacdo garante a disponibilidade de um piquetg’constituido por um nimero
minimo de 5 [cinco) bombeiros, através do recrutamento de elementos voluntdrios,
para assegurar as missdes de socorro previsias nesta cldusula, fora dos periodos de

funcionamento da EIP previstos nos artigos 5° e 6° da Portaria.

Cldausula 3°

. A EIP & constituida por 5 (cinco) bombeiros em regime de permanéncia, vinculados

& Associacdo por conirato individual de frabalho até um periodo de 3 (irés) anos.

2. Os elementos da EIP t&m um hordrio de trabalho ndo superior a 40 horas semanais;

3. A ANPC e a Cé&mara Municipal de Alfandega da Fé comparticipam

equitativamente nos custos decorrentes da remuneracdo dos elementos da EIP,
atribuindo mensamente a fitulo de subsidio, por cada elemento, bem como
demais encargos relativos ao regime de seguranga social e seguros de dcidenies
de trabalho.

Cldusula 4°

. O pessoadl de cada EIP desenvolverd a sua actividade em regime de exclusividade
e estd sujeito co dever de permanéncia durante o periodo considerado de servigco
ficando sob a dependéncia operacional do Comandante do respectivo Corpo de

Bombeiros.

Clausula 5°

. A AHB de Alfandega da Fé deverd celebrar com os elementos bombeiros
recrutados um conirato de trabalho a termo certo, por um periodo de 1 {um) ano,
renovavel até ao limite de 3 (frés} anos se ndo for comunicado por qualguer das
partes outorgantes, com 15 (quinze} dias de antecedéncia a confar do seu termo
inicial ou do termo de qualqguer das suas renovacdes, através de comunicacdo
escrita, a vontade de o fazer cessar. .
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2. Arenovagdo dos confratfos ficard condicionada, designadamente: ;"/

a) A obtencdo de apreciagdo favordvel relativamente ao desempenho das
fungdes objecto do conirato, apreciagcdo essa que serd efectuada pelo
Comandante do Corpo de Bombeiros tendo em consideraca@o a informacédo
igudmente prestada pela AHB de Alfandega da Fé;

b} A manutencd@o das condicdes de aptid&o fisica, clihica e psicolégica, a
verificar afravés de exames efectuados para o efeito pela ANPC.

Para os efeitos estabelecidos no nimero anterior, a avaliagdo do desempenho e a
reclizagdo dos exames de manutencdo da aptiddo fisica, clinica e psicolégica
deverdo estar concluidos até um més antes do termo inicial do contrato ou do
termo de qualquer das suas renovagdes.

Do confrato deverd constar expressamente a impossibilidade de gozar férias no
periodo referide na Cldusula anterior — Junho a Setembro, inclusive.

Para todos os efeitos legais, o local de trabalho a considerar durante o perfodo a

coniratar serd o Corpo de Bombeiros da Associagdo.

Cldausula 4°

. A remuneragdo base mensal & estabelecida em 617,40€ (seiscentos e dezassete

euros e quarenta cénfimos) iliquides, sendo actudlizivel anualmente na mesma
percentagem do aumento que se verficar no Indice 100 do Estafuto
Remuneratério das Carreiras do Regime Geral da Fungéo Publica.

O pessoal coniratado terd direito ao recebirhento de subsidio de férias e de Natal,
de montante equivalente & remuneracdo base ou ao seu proporcional, de acordo
com a legislacdo em vigor, pago com ¢ vencimento dos meses de Junho e

Novembro, respectivamente.

. Sera devido subsidio de refeicdo pelos dias de prestacdo de servico efectivo, no

montante equivdlente ao estabelecido para a funcdo plblica e que no presente
ano econdmico & de 4,27€ (qucffo euros e vinte e sete céntimos) dia.

Relativamente a qualguer elemento nomeado Chefe da EP, seréd devido um
suplemento mensal de chefio, e enquanto esta durar, correspondente a 25% sobre

o vdior base referido no Ponto 1 desta Clausula.
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4,1 O suplemento de chefia ndo é considerado fara efeitos de recebimento
dos subsidios de férias e de Natal. |
4.2 A atribvicGo do suplemento de chefia depende do exercicio efectivo das
fungoes.
O pessoal contratado estard coberto por um seguro de acidentes de trabalho.
Sobre o vencimento mensal ser@o efectuados os descontos legalmente previstos
relativos a Seguranca Social e Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
(IRS).

Clausvla 7°

. A AHB de Alfdndega da Fé procederd ao processamento e pagamento dos

vencimentos ao pessoal coniratado, incluindo o pagamento das remuneracdes
mensais, subsfdios e suplementos remuneratérios devidos, bem como & redlizacéo
dos desconfos legalmente previstos e respectiva entrega &s  entidades
competentes, |

A AHB de Alfdndega da Fé deverd celebrar contrato de seguro de acidentes de
frabatho relativo ao pessoal contratado.

A AHB de AifGndega da Fé efectuard o pagamento devido das contribuicdes para
a Seguranca Social, bem como dos valores correspondentes & Taxa de Seguranca
e Higiene no Trabalho, fazendo a respectiva entrega &s entidades competentes.

A ANPC e a CM de Alféindega da Fé dever@o conceder & AHB de Alféandega da
Fé o apoio financeiro necess@ric para suportar os custos com vencimentos e
correspondentes encargos, bem como com os seguros dos elementos contratados,
afribuido mensalmente a fitulo de subsidio.

A ANPC ndo suportard qudisquer encargos suplementares eventualmente
decorrentes das acfividades desenvolvidas em tarefas infernas da AHB de

Alf&ndega da Fé para além do estritamente previsto.

Cldusula 8°
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1. A AHB de AlfGndega da Fé compromete-se a facultar & ANPC e & C.Mkd/e
Alfdndega da Fé e seus represenfantes fodos os elementos e informagdes
necessdrias relativamente ao pessoal contratado e & execucdo dos contratos.

2. As partes outargantes obrigam-se ainda a facultar mutuamente toda a informag@o

que possa ter releva@ncia para a boa execucdo do presente Profocolo.

Clausula 9¢

1. O presente Protocolo poderd ser revisto a todo o tempo, por acordo entre as
partes, mediante proposta de qualquer uma, formulada por escrito.

2. Quaisquer diferagdes ao clausulado do presente Protocolo sé poderdo enfrar em
vigor apds homologagdo de Sua Exceléncia o Secretdrio de Esfado da Protecgdo

Civil ou da enfidade em quem este delegar os poderes relativos & ANPC.

Clausula 10¢

1. O presente Protocolo enfra em vigor na data da sua assinatura, destinando-se a
vigorar por um periodo de 1 {um) ano, renovdvel até ao limite de 3 (iré&s) anos, sem
prejuizo do disposto nos nUmeros seguintes.

2. Qualguer das partes pode denunciar o presente Protocolo, desde que comunigue
tal infencdo & outra, por carta registada com aviso de recepc@o, com a
antecedéncia minima de sessenta dias de calenddrio, a contar do seu termo inicial
ou do termo de qualquer das suas renovagdes.

3. A denuncia do Protocolo nos termos do nimero anterior ndo confere &s partes o
direito ou a obrigacdio de indemnizar a outra parte.

4. O presente Protocolo poderd ser rescindido por qualquer das partes, em caso de
incumprimento pela outra parte, de quaisquer obrigacdes dele decorrentes.

5. A ANPC E A CM poderdo suspender o financiamento previsto na Clausula 7°, no
caso de incumprimento pela AHB de Alfandega da Fé dos termos do presente

Protocolo.
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6. O incumprimento das Cldusulas previstas no presente Protocolo por qualquer das
partes confere &s outras o direifo de serem ressarcidas pelos danos causados, nos

termos daiei civil.

Clausula 11°

Do teor do presente Protocolo foi dado conhecimento aos elementos g coniratar, os
quais declararam ter pleno conhecimento das condicdes de contratacdo, conforme

declaracdes anexas.

Em tudo guanto o presente Protocolo for omisso & aplicdvel o disposto na Portaria n.°
1358/2007, de 15 de Outubro, bem como a legislacdo em vigor nomeadamente as

disposi¢des legais constantes do Cédigo do Trabalho. ;
Feito em {rés originais, assinados e rubricados pelas partes outorgantes.
Carnaxide, 24, de Fevereiro de 2010,

O Presidente da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil

-'% Presidente da Cémara Municipal de Alfandega da Fé

Juda Touslig iSOy

O Presidente da Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Alfandega da Fé



