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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

W5 DIVISAO JURIDICA E RECURSOS HUMANOS (DJRH)

LFANDE

Informam-se todos os funcionarios e funcionarias do Municipio de Alfandega da Fé que, ao abrigo do disposto no art. 3°
do Decreto-Lei n° 85/2019, de 1 de julho se encontram justificadas as faltas para acompanhamento de menor no
primeiro dia de escola nos seguintes termos:

1. O trabalhador responsavel pela educacéo de menor de 12 anos tem direito a faltar justificadamente com vista
ao seu acompanhamento no primeiro dia do ano letivo, até trés horas por cada menor.

2. Esta falta ndo determina a perda de qualquer direito do trabalhador e é considerada, para todos os efeitos,
prestacéo efetiva de trabalho.

3. Tendo em vista criar condicbes para o exercicio efetivo do direito e de modo a salvaguardar o interesse
publico, evitando prejuizo grave para o funcionamento do 6rgdo ou servico, a Camara Municipal deve tomar as
medidas de gestdo com a antecedéncia necessaria para promover a utlizacdo deste mecanismo de
conciliagdo.

4. Para o efeito, os trabalhadores deverédo preencher, com a devida antecedéncia, o formulario/requerimento
interno existente relativo a justificacdo de faltas, indicando no campo “motivo” relativo a “outros” (Gltima
linha) o seguinte texto “ao abrigo do art. 3° do Decreto-Lei n° 85/2019, de 1 de julho” e no campo “dias/horas” o
namero de horas que pretende faltar (até trés horas por cada filho). Caso seja necesséario algum

esclarecimento deverdo dirigir-se ao seu superior hierarquico.
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Divulgar por todos os
colaboradores do Municipio.
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