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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- Aos doze dias do més de novembro de dois mil e dezanove, nos Pagos do Concelho e Sala de Reunides,
compareceram pelas catorze horas, 0os Senhores: EDUARDO MANUEL DOBROES TAVARES, Presidente da Camara;
ANTONIO MANUEL AMARAL SALGUEIRO, MIGUEL FRANCISCO SIMOES FRANCO, e VICTOR JOSE NEVES
BEBIANO, Vereadores.
---------- Faltou, por motivo justificado, o Senhor Vereador, JOSE JOAQUIM REBOREDO ALMENDRA.  -------nnmemmmmmeeeev

---------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, nos termos da alinea c) do artigo 39° do

Anexo | a Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, justificar a falta mencionada.
---------- Seguidamente, o Senhor Presidente da Camara declarou aberta a reunido, apos o que foi aprovada, por

unanimidade, dos presentes, a ata da reuni&o ordinaria anterior e, tomadas as seguintes decisdes:
---------- BALANCETE

---------- Foi tomado conhecimento da existéncia de fundos através do Balancete do dia onze de novembro de dois mil e
dezanove, que acusa o saldo de €75.000,48 (setenta e cinco mil euros e quarenta e oito céntimos) em dota¢Bes
orgcamentais e de €221.264,91 (duzentos e vinte e um mil duzentos e sessenta e quatro euros e noventa e um céntimos)

em dotagbes ndo or¢camentais.
---------- PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

---------- O Senhor Presidente da Camara comecou por expressar a alegria e o orgulho pela nomeacao da
Dr.2 Berta Nunes, ex-presidente da Camara Municipal de Alfandega da Fé, para o cargo de Secretéaria de
Estado das Comunidades Portuguesas, desejando-lhe 0s maiores sucessos pessoais e profissionais no

desempenho das suas novas fun¢bes, em nome de todo o executivo municipal.

—————————— De seguida, o Senhor Vereador Victor Bebiano perguntou se a obra que esta a ser feita na zona da
rotunda ao lado do Parque Verde em direcgdo ao Cerejais é da Camara ou de um particular. O Senhor
Presidente da Camara, Eduardo Tavares, respondeu dizendo que o muro é de um particular mas como se
comprometeram h4 alguns anos para o compor, o facto de agora terem caido pedras para a estrada, fez
com que essa situacao fosse entdo regularizada. Informou depois que aproveitaram também para resolver o

problema de escoamento das dguas pluviais ali existente.

—————————— Continuando, o Senhor Vereador Victor Bebiano mostrou novamente alguma preocupacdo
relativamente a preservacao dos tanques de lavar em Alfandega da Fé, bem como a iluminacdo daquela
zona, também ja falada noutra reunido de camara. O Senhor Presidente da Camara, Eduardo Tavares,
esclareceu que os tanques de lavar sao patrimonio da Junta de Freguesia de Alfandega da Fé e que quanto
a iluminagéo ja foi pedido orgamento e este ronda os trés mil euros, mas essa obra sera tratada por ordem
de prioridades, pois existem mais pedidos para resolver. O Senhor Vereador Miguel Franco sugeriu entdo
gue uma vez que o edificio dos tanques de lavar esta identificado como sendo patriménio da Junta de

Freguesia de Alfandega da Fé, esta deveria fazer um pedido dirigido ao Senhor Presidente da Camara no

sentido de proceder ao seu arranjo.
---------- Por fim, o Senhor Vereador Victor Bebiano perguntou, uma vez que a equipe do Grupo de

Intervencdo de Proteccédo e Socorro (GIPS) ja foi para o novo edificio, o que vai acontec a Escola
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

das Eiras? O Senhor Presidente da Camara, Eduardo Tavares, esclareceu que existem alguns pedidos para

usarem o edificio da Escola das Eiras, mas tudo indica que sera usado para um projecto que a Liga dos

Amigos do Centro de Salde de Alfandega da Fé pretende levar a cabo, para criar uma unidade de cuidados

continuados. Informou também que podera ser cedida uma sala a Cruz Vermelha de Alfandega da Fé. -------
ORDEM DO DIA

---------- 1. RECLAMACAO DE MUNICIPE: CONSTRUCAO DE MURO E CHURRASQUEIRA EM ESPACO PUBLICO

— CLARIFICACAO DE DELIBERACAO TOMADA NA REUNIAO DE CAMARA DE 24-09-2019

---------- A Camara Municipal clarificou a deliberagdo tomada na reunido de camara de 24-09-2019 no sentido de que a

remocgao/demoli¢do da churrasqueira localizada na Av. Vale do Abade, nas traseiras do Lote n° 25, tem implicita a

remocao/demolicdo do muro de suporte adjacente.
---------- 2. AUTORIZA(;AO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA UM TECNICO
SUPERIOR - ENFERMAGEM, PARA CONSTITUIQAO DE RELAQAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR
TEMPO INDETERMINADO

---------- Sobre o assunto, presente uma informagao da Divisdo Juridica e de Recursos Humanos, datada de 28-10-2019,

que a seguir se transcreve:

---------- “A Lei n°® 71/2018, de 31 de dezembro — Orgamento de Estado para 2019, estabelece no n.°1 do artigo 55.°, os
municipios que, a 31 de dezembro de 2018, se encontrem na situacdo prevista no n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais, a excecdo dos que decorrem da conclusdo da implementacdo do PREVPAP e para substituicdo de
trabalhadores no &mbito do processo de descentralizagdo de competéncias ao abrigo da lei -quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de

agosto, e respetivos diplomas setoriais.

---------- N&o obstante, determina ainda o n.°2 do artigo 55.° da LOE 2019 que em situa¢des excecionais, devidamente
fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o

ndamero anterior, fixando casuisticamente o ndmero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma

cumulativa:

--------- a) Seja impossivel a ocupagédo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego

publico previamente constituido;
---------- b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obriga¢gfes de prestacao

de servico publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que

aquele se destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢camentos dos

Servicos a que respeitam;
---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informag&o previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro, que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagfes da Organizagdo do Estado, na sua redacao

atual;

---------- e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagdo de um plano de ajustamento
municipal nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redag&o atual, o referido plano deve

observar o disposto no nimero anterior em matéria de contratacdo de pessoal.

---------- Para efeitos do disposto nos n.os 2 e 3, a cAmara municipal, sob proposta do presidente, envia a assembleia

municipal os elementos demonstrativos da verificagido dos requisitos ali estabelecidos.

---------- Os objetivos e medidas previstos nos planos subjacentes a mecanismos de recuperacdo financeira ndo se

sobrep8em ao disposto no presente artigo.
---------- As necessidades de recrutamento excecional de trabalhadores no dmbito do exercicio de atividades resultantes
da transferéncia de competéncias para a administracdo local na area da educac¢do ndo estdo sujeitas ao disposto no

presente artigo.
---------- As contrataces de trabalhadores efetuadas em viola¢do do disposto no presente artigo sdo nulas. -----------------
---------- Informa-se neste sentido, que, o municipio de Alfandega da Fé, tem um Plano de Ajustamento Municipal,
integrado no PAM.

---------- Neste sentido, o pedido de autorizacdo para abertura do procedimento concursal comum com vista a
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, reporta-se ao seguinte posto de trabalho:

Procedimento Concursal Comum para ocupagéo de um posto de trabalho na

carreira/categoria de Técnico Superior / Enfermagem

N° de postos de trabalho Carreira / Categoria Vinculo

1 Técnico Superior RJEP por tempo indeterminado

---------- Tendo sido aprovado o Mapa de Pessoal para o ano de 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé, na sua sessao ordinaria realizada no dia 22 de dezembro de 2018, bem como aprovada a primeira
alteracdo do Mapa de Pessoal para 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de Alfandega da Fé, na sua sesséo
ordinéria realizada no dia 29 de abril de 2019, sob proposta da Camara Municipal, em reunido datada de 23 de abril de

2019, contendo os postos de trabalho necessérios ao cumprimento das suas atividades.

---------- A demonstracdo da imprescindibilidade do recrutamento, de acordo com o determinado na alinea b) do n.°2 do

artigo 55.° da Lei n.°71/2018, de 31 de dezembro:

Imprescindibilidade do recrutamento

Identificac8o dos postos de
trabalho

Descrigao sintética das atividades
inerentes ao(s) posto(s) de
trabalho

Identificacédo dos diplomas /
normas legais que estabelecem a
obrigacao de prestacéo do servico
publico

Técnico Superior / Enfermagem

Promover a execucdo de medidas
tendentes a prestacdo de cuidados
de saude as populagdes mais
carenciadas; Promover e propor, em
parceria com outras instituigoes,
acbes de informagdo e, ou
sensibilizaggo no  ambito  da
promocao de saude e na prevencgéao e
profilaxia de doencgas; Colaborar com
a Rede Portuguesa de Municipios
Saudaveis; Proceder a elaboracao do
perfil de sadde do concelho e
respetivo plano de intervencéo

Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagdo, que “estabelece o
regime juridico das autarquias locais,
aprova 0 estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de
competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova 0 regime
juridico do associativismo
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- No ambito do recrutamento para um Técnico Superior de Enfermagem, informa-se que a despesa com o posto

de trabalho é a seguinte:

---------- Vencimento Base e respetivos abonos de um Técnico Superior / Enfermagem:
---------- Vencimento Base / Mensal: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Refeicdo / Mensal: 109,71€
---------- Subsidio de Férias: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Natal: 1.201,48 €
---------- Constituicdo do Juri que ira acompanhar este procedimento concursal comum:

---------- 1 TS/ Enfermagem

---------- Presidente: Dra. Conceigdo Pereira, Chefe da DESE

---------- 1° Vogal Efetivo: Dra. Patricia Santos / Fisioterapeuta (area da saude)

---------- 2° Vogal Efetivo: Dra. Patricia Dias / Nutricionista (area da saude)

---------- 1° Vogal Suplente: Dra. Paula Morais / Servigo Social

---------- 2° Vogal Suplente: Dra. Simone Amaral / Psicomoticidade (area de salde)
---------- Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril e artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Func¢des (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, conjugados com o artigo 55.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de
dezembro, pode ser aprovada a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de relacéo juridica de

emprego publico por tempo indeterminado para um 1 Técnico Superior / Enfermagem.
---------- Face aos pressupostos acima enunciados, propde-se que o 6rgdo executivo delibere autorizar a presente
proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por

tempo indeterminado para ocupacdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira/categoria de Técnico

Superior / Enfermagem, bem como a constituicdo do Juri do procedimento concursal.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes, com trés votos a favor e uma

abstencéo, do Senhor Vereador Victor Bebiano, o seguinte:
---------- 1. Aprovar a proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de

emprego publico por tempo indeterminado para ocupacdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na

carreira/categoria de Técnico Superior - Enfermagem;

---------- 2. Aprovar a constituicdo do Jari do procedimento concursal, devidamente identificado na informacao acima

transcrita.
---------- 3. AUTORIZAQAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA UM TECNICO
SUPERIOR - SERVICO SOCIAL, PARA CONSTITUIQAO DE RELA(;AO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR
TEMPO INDETERMINADO

---------- Sobre o assunto, presente uma informagédo da Diviséo Juridica e de Recursos Humanos, datada de 06-11-2019,

que a seguir se transcreve:
---------- “A Lei n° 71/2018, de 31 de dezembro — Or¢gmanento de Estado para 2019, estabelece no n.°1 do artigo 55.°, os
municipios que, a 31 de dezembro de 2018, se encontrem na situagdo prevista no n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais, a excecdo dos que decorrem da conclusdo da implementacdo do PREVPAP e para substituicdo de

trabalhadores no &mbito do processo de descentralizacdo de competéncias ao abrigo da lei -quadro da transferéncia de
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de

agosto, e respetivos diplomas setoriais.

---------- N&o obstante, determina ainda o n.°2 do artigo 55.° da LOE 2019 que em situacdes excecionais, devidamente
fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o
ndmero anterior, fixando casuisticamente o ndmero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma

cumulativa:

---------- a) Seja impossivel a ocupacédo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego

publico previamente constituido;
---------- b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obriga¢des de prestagéo
de servigo publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que
aquele se destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢camentos dos

Servigos a que respeitam;

---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informac&o previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro, que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagfes da Organiza¢édo do Estado, na sua redacao

atual;

---------- e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de

---------- Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagdo de um plano de ajustamento
municipal nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redacéo atual, o referido plano deve

observar o disposto no niUmero anterior em matéria de contratacéo de pessoal.

---------- Para efeitos do disposto nos n.os 2 e 3, a camara municipal, sob proposta do presidente, envia a assembleia

municipal os elementos demonstrativos da verificacdo dos requisitos ali estabelecidos.

---------- Os objetivos e medidas previstos nos planos subjacentes a mecanismos de recuperacdo financeira nao se

sobrepdem ao disposto no presente artigo.

---------- As necessidades de recrutamento excecional de trabalhadores no ambito do exercicio de atividades resultantes

da transferéncia de competéncias para a administracdo local na area da educag¢do ndo estdo sujeitas ao disposto no

presente artigo.
---------- As contratacBes de trabalhadores efetuadas em viola¢do do disposto no presente artigo séo nulas. -----------------

---------- Informa-se neste sentido, que, o municipio de Alfandega da Fé, tem um Plano de Ajustamento Municipal,

integrado no PAM.
---------- Neste sentido, o pedido de autorizagdo para abertura do procedimento concursal comum com vista a

constituicdo de relagédo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, reporta-se ao seguinte posto de trabalho:

Procedimento Concursal Comum para ocupac¢ao de um posto de trabalho na

carreira/categoria de Técnico Superior / Servigo Social

N° de postos de trabalho Carreira / Categoria Vinculo

1 Técnico Superior RJEP por tempo indeterminado

---------- Tendo sido aprovado o Mapa de Pessoal para o ano de 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé, na sua sessao ordinaria realizada no dia 22 de dezembro de 2018, bem como aprovada a primeira

alteracéo do Mapa de Pessoal para 2019, por deliberagdo da Assembleia Municipal de Alfandega da FésRa sua sessao
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

ordindria realizada no dia 29 de abril de 2019, sob proposta da Camara Municipal, em reunido datada de 23 de abril de

2019, contendo os postos de trabalho necesséarios ao cumprimento das suas atividades.

---------- A demonstracdo da imprescindibilidade do recrutamento, de acordo com o determinado na alinea b) do n.°2 do

artigo 55.° da Lei n.°71/2018, de 31 de dezembro:

Imprescindibilidade do recrutamento

Identificac&o dos postos de
trabalho

Descrigao sintética das atividades
inerentes ao(s) posto(s) de
trabalho

Identificac8o dos diplomas /
normas legais que estabelecem a
obrigacao de prestacéo do servico
publico

Técnico Superior / Servigo Social

Propor, desenvolver e acompanhar a
prestacdo de servigos sociais de
apoio a grupos de individuos
especificos, as familias e a
comunidade no sentido de
desenvolver o bem-estar social;
Garantir o cumprimento dos
regulamentos de apoio sociais em
vigor no Municipio; Promover o
atendimento e/ou acompanhamento
social integrado a individuos e/ou
familias em situagao de
vulnerabilidade social; Colaborar com
as instituicdes vocacionadas para
intervir na area da agédo social;
Propor e assegurar a participacdo em
organismos e projetos nacionais e
internacionais, relacionados com as
probleméaticas sociais; Efetuar
estudos que detetem as caréncias
sociais da comunidade e de grupos
especificos; Desenvolver e
implementar a¢g6es de apoio a
infancia, terceira idade e populagéo
com necessidades especiais, de
forma a melhorar o seu bem-estar;
Programar e desenvolver projetos de
intervencgédo social visando os grupos
mais vulneraveis e assegurar a
intervengdo adequada em situacdes
de emergéncia social; Proceder a
atualizag&o do diagnéstico social do
concelho, do plano de
desenvolvimento social de acordo
com as orientacdes definidas pelo
Conselho Local de Acdo Social
(CLAS) da Rede Social; Articular
com a Seguranga Social o protocolo
de RSI — Rendimento Social de
Insercao, auxiliando na promocao de
respostas para situagdes de
emergéncia social e de proximidade a
grupos vulneraveis; Acompanhar e
apoiar a Comisséo de Protecdo de
Criangas e Jovens em Risco;
Cooperar com IPSS — InstituicBes
Particulares de Solidariedade Social —

Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagdo, que ‘estabelece o
regime juridico das autarquias locais,
aprova o0 estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de
competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova o0 regime
juridico do associativismo
autarquico’.
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

propondo a formalizagao de
protocolos e acordos que apoiem
familias, individuos ou grupos a quem
foram diagnosticadas necessidades
basicas de sobrevivéncia; Promover
e/ou aderir a programas de combate
a violéncia doméstica em articulagéo
com outras entidades; Promover,
desenvolver programas destinados a
eliminacéo de barreiras arquiteténicas
gue dificultam o acesso de pessoas
portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, em articulacéo
COom 0S Servigos municipais
envolvidos; Promover a dinamizagao
do Conselho Municipal Sénior;
Elaborar estudos que detetem as
caréncias de habitacao, identifiquem
as areas de parques habitacionais
degradados e fornecer dados sociais
e econdémicos que determinem as
prioridades de atuacéo; Planear e
coordenar a atividade municipal do
setor publico, ou do setor privado,
quando legalmente apoiado, na
promocao e recuperacgao de
habitacBes para fins sociais;
Colaborar em programas especiais
destinados a recuperacao de fogos
ou imodveis em degradacéo;

---------- No ambito do recrutamento para um Técnico Superior de Servigo Social, informa-se que a despesa com 0 posto

de trabalho é a seguinte:

---------- Vencimento Base e respetivos abonos de um Técnico Superior / Servigo Social:
---------- Vencimento Base / Mensal: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Refeigdo / Mensal: 109,71€
---------- Subsidio de Férias: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Natal: 1.201,48 €
__________ Constituicdo do Juri que ira acompanhar este procedimento concursal comum:
---------- 1 TS/ Servigco Social

---------- Presidente: Dra. Conceicdo Pereira, Chefe da DESE

---------- 1° Vogal Efetivo: Dra. Paula Morais TS de Servi¢o Social

---------- 2° Vogal Efetivo: Dra. Alexandra Castilho TS de Servi¢o Social

---------- 1° Vogal Suplente: Dra. Olga Vaz TS de Sociologia
---------- 2° Vogal Suplente: Dra. Catarina Mota, TS Jurista

---------- Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril e artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Func¢fes (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, conjugados com o artigo 55.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de

dezembro, pode ser aprovada a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de relagéo juridica de
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Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- Face aos pressupostos acima enunciados, propfe-se que o 6rgdo executivo delibere autorizar a presente
proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para ocupagéo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira/categoria de Técnico

Superior / Servigo Social, bem como a constituigdo do Juri do procedimento concursal.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes, com trés votos a favor e uma

abstencéo, do Senhor Vereador Victor Bebiano, o seguinte:

---------- 1. Aprovar a proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagéo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na
carreira/categoria de Técnico Superior — Servi¢o Social;

---------- 2. Aprovar a constituicdo do Juri do procedimento concursal, devidamente identificado na informacao acima
transcrita.
---------- 4. AUTORIZACAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA UM TECNICO
SUPERIOR — COMUNICACAO SOCIAL, PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO
POR TEMPO INDETERMINADO

---------- Sobre o assunto, presente uma informacao da Diviséo Juridica e de Recursos Humanos, datada de 06-11-2019,

que a seguir se transcreve:
---------- “A Lei n°® 71/2018, de 31 de dezembro — Orgamento de Estado para 2019, estabelece no n.°1 do artigo 55.°, os
municipios que, a 31 de dezembro de 2018, se encontrem na situacdo prevista no n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais, a excecdo dos que decorrem da conclusdo da implementacdo do PREVPAP e para substituicdo de
trabalhadores no &mbito do processo de descentralizagdo de competéncias ao abrigo da lei -quadro da transferéncia de

competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de

agosto, e respetivos diplomas setoriais.
---------- N&o obstante, determina ainda o n.°2 do artigo 55.° da LOE 2019 que em situa¢Bes excecionais, devidamente
fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o

ndamero anterior, fixando casuisticamente o numero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma

cumulativa:

---------- a) Seja impossivel a ocupacdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego

publico previamente constituido;
---------- b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o0 cumprimento das obriga¢des de prestagéo
de servico publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que

aquele se destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos

Servicos a que respeitam;
---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informag&o previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro, que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informacdes da Organiza¢do do Estado, na sua redagéo

atual;

---------- e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de
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Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagdo de um plano de ajustamento
municipal nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redagdo atual, o referido plano deve

observar o disposto no nimero anterior em matéria de contratacdo de pessoal.

Para efeitos do disposto nos n.os 2 e 3, a cAmara municipal, sob proposta do presidente, envia a assembleia

municipal os elementos demonstrativos da verificag@o dos requisitos ali estabelecidos.

Os objetivos e medidas previstos nos planos subjacentes a mecanismos de recuperacdo financeira néo se

sobrep8em ao disposto no presente artigo.
---------- As necessidades de recrutamento excecional de trabalhadores no ambito do exercicio de atividades resultantes
da transferéncia de competéncias para a administracdo local na &rea da educacdo néo estdo sujeitas ao disposto no

presente artigo.
---------- As contratacdes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto no presente artigo séo nulas.

Informa-se neste sentido, que, o municipio de Alfandega da Fé, tem um Plano de Ajustamento Municipal,
integrado no PAM.

Neste sentido, o pedido de autorizacdo para abertura do procedimento concursal comum com vista a
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, reporta-se ao seguinte posto de trabalho:

Procedimento Concursal Comum para ocupacgdo de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior / Comunicagao Social

N° de postos de trabalho Carreira / Categoria Vinculo

1 Técnico Superior RJEP por tempo indeterminado

Tendo sido aprovado o Mapa de Pessoal para o ano de 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé, na sua sessao ordinaria realizada no dia 22 de dezembro de 2018, bem como aprovada a primeira
alteracdo do Mapa de Pessoal para 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de Alfandega da Fé, na sua sesséo
ordinéria realizada no dia 29 de abril de 2019, sob proposta da Camara Municipal, em reunido datada de 23 de abril de

2019, contendo os postos de trabalho necessarios ao cumprimento das suas atividades.

---------- A demonstracdo da imprescindibilidade do recrutamento, de acordo com o determinado na alinea b) do n.°2 do

artigo 55.° da Lei n.°71/2018, de 31 de dezembro:

Imprescindibilidade do recrutamento

Identificacdo dos postos de
trabalho

Descrigao sintética das atividades
inerentes ao(s) posto(s) de
trabalho

Identificacdo dos diplomas /
normas legais que estabelecem a
obrigacao de prestacdo do servico
publico

Técnico Superior / Comunicagao
Social

Constituir o suporte da gestao da
informacéo e da imagem do
municipio, operacionalizar a
estratégia de comunicacao,
assegurar a coordenacédo e a
realizacdo de a¢6es no dominio da
comunicacao social, da divulgacao da
informacao e do protocolo; Conceber,
executar e acompanhar o plano de
comunicacao global do municipio,
assegurando as atividades de
informacéo, imagem, marketing,
publicidade e protocolo em estreita
articulagdo com as demais unidades
organicas; Delinear, propor e

Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagdo, que “estabelece o
regime juridico das autarquias locais,
aprova 0 estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de
competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova 0 regime
juridico do associativismo
autarquico’.
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executar a estratégia de comunicagéo
global da autarquia; Promover a
imagem da Camara Municipal
enquanto institui¢éo aberta e eficiente
ao servico da comunidade; Garantir a
divulgagdo da informacgéo sobre as
atividades municipais as populacdes
e demais partes interessadas de
forma rigorosa e permanente;
Organizar os atos e cerimonias de
ambito municipal, assegurando o
respetivo protocolo; Coordenar a
informacé&o institucional a
disponibilizar & comunicagéo social;
Promover e assegurar a
transparéncia e acessibilidade do site
da autarquia; Promover a atualizacéo
do sitio da autarquia, coordenando a
producdo e insercdo de conteudos;
Promover a atualizacao de
informacéo nas redes sociais;
Recolher e organizar as noticias de
interesse para o concelho, publicadas
pela comunicacao social; Promover o
registo fotogréfico e audiovisual dos
eventos e organizar o arquivo digital;
Apoiar iniciativas promocionais para o
concelho; Garantir a validacédo da
informac&o para a newsletter site.
---------- No ambito do recrutamento para um Técnico Superior de Comunicagdo Social, informa-se que a despesa com o

posto de trabalho é a seguinte:

---------- Vencimento Base e respetivos abonos de um Técnico Superior / Comunicacéo Social:
---------- Vencimento Base / Mensal: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Refeigdo / Mensal: 109,71€
---------- Subsidio de Férias: 1.201,48 €
---------- Subsidio de Natal: 1.201,48 €

---------- Constituicdo do Jari que ira acompanhar este procedimento concursal comum:

---------- 1 TS/ Comunicacgéo Social
---------- Presidente: Dra. Carla Victor, Chefe da DAF

---------- 1° Vogal Efetivo: Dra. Conceigéo Pereira, Chefe da DESE

---------- 2° Vogal Efetivo: Dra. Ana Gongalves, TS de Biblioteca e Documentacéo / Biblioteca Municipal -----------------------

---------- 1° Vogal Suplente: Dra. Helena Lisboa, TS de Linguas Estrangeiras Aplicadas

---------- 2° Vogal Suplente: Dra. Catarina Mota, TS Jurista
---------- Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril e artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Func¢bes (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, conjugados com o artigo 55.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de
dezembro, pode ser aprovada a abertura de procedimento concursal comum para a constituicao de relagao juridica de

emprego publico por tempo indeterminado para um 1 Técnico Superior / Comunicacéo Social.
---------- Face aos pressupostos acima enunciados, propde-se que o 6rgdo executivo delibere autorizar a presente

proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por
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tempo indeterminado para ocupagao de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira/categoria de Técnico

Superior / Comunicagdo Social, bem como a constituigdo do Juri do procedimento concursal.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes, com trés votos a favor e uma
abstencdo, do Senhor Vereador Victor Bebiano, o seguinte:

---------- 1. Aprovar a proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na

carreira/categoria de Técnico Superior — Comunicagdo Social;

---------- 2. Aprovar a constituicdo do Jari do procedimento concursal, devidamente identificado na informacao acima
transcrita.
---------- 5. AUTORIZAGCAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA UM ASSISTENTE
TECNICO PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO

---------- Sobre 0 assunto, presente uma informag&o da Divisdo Juridica e de Recursos Humanos, datada de 07-11-2019,

que a seguir se transcreve:
---------- “A Lei n° 71/2018, de 31 de dezembro — Or¢gmanento de Estado para 2019, estabelece no n.°1 do artigo 55.°, os
municipios que, a 31 de dezembro de 2018, se encontrem na situagdo prevista no n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais, a excecdo dos que decorrem da conclusdo da implementacdo do PREVPAP e para substituicdo de
trabalhadores no dmbito do processo de descentralizagcdo de competéncias ao abrigo da lei -quadro da transferéncia de

competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de

agosto, e respetivos diplomas setoriais.
---------- N&o obstante, determina ainda o n.°2 do artigo 55.° da LOE 2019 que em situa¢Bes excecionais, devidamente
fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o

namero anterior, fixando casuisticamente o numero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma

cumulativa:

---------- a) Seja impossivel a ocupacdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego

publico previamente constituido;
---------- b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de prestagéo

de servigo publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que

aquele se destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos orcamentos dos

servicos a que respeitam;
---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagédo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro, que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informagdes da Organizagédo do Estado, na sua redacao

atual;

---------- e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de

---------- Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagdo de um plano de ajustamento

municipal nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redacéo atual, o referido plano deve
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---------- Para efeitos do disposto nos n.os 2 e 3, a cAmara municipal, sob proposta do presidente, envia a assembleia

municipal os elementos demonstrativos da verificagdo dos requisitos ali estabelecidos.

---------- Os objetivos e medidas previstos nos planos subjacentes a mecanismos de recuperacdo financeira ndo se

sobrep8em ao disposto no presente artigo.
---------- As necessidades de recrutamento excecional de trabalhadores no ambito do exercicio de atividades resultantes

da transferéncia de competéncias para a administracdo local na area da educagéo ndo estdo sujeitas ao disposto no

presente artigo.
---------- As contrataces de trabalhadores efetuadas em viola¢do do disposto no presente artigo sdo nulas. -----------------
---------- Informa-se neste sentido, que, o municipio de Alfandega da Fé, tem um Plano de Ajustamento Municipal,
integrado no PAM.

---------- Neste sentido, o pedido de autorizacdo para abertura do procedimento concursal comum com vista a

constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, reporta-se ao seguinte posto de trabalho:

Procedimento Concursal Comum para ocupag¢ao de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Técnico

N° de postos de trabalho Carreira / Categoria Vinculo

1 Assistente Técnico RJEP por tempo indeterminado

---------- Tendo sido aprovado o Mapa de Pessoal para o ano de 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé, na sua sessao ordinaria realizada no dia 22 de dezembro de 2018, bem como aprovada a primeira
alteracdo do Mapa de Pessoal para 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de Alfandega da Fé, na sua sesséo

ordinaria realizada no dia 29 de abril de 2019, sob proposta da Camara Municipal, em reunido datada de 23 de abril de

2019, contendo os postos de trabalho necessérios ao cumprimento das suas atividades.

---------- A demonstracdo da imprescindibilidade do recrutamento, de acordo com o determinado na alinea b) do n.°2 do

artigo 55.° da Lei n.°71/2018, de 31 de dezembro:

Imprescindibilidade do recrutamento

Identificac&o dos postos de
trabalho

Descrigao sintética das atividades
inerentes ao(s) posto(s) de
trabalho

Identificac&@o dos diplomas /
normas legais que estabelecem a
obrigacao de prestacéo do servico
publico

Assistente Técnico Superior

1- S&o atribuicdes do Setor de Aguas
e Saneamento (SAS) da DUA, no
ambito da gestdo e monitorizacdo das
redes (em baixa): Assegurar o
planeamento, a reorganizagéo e a
otimiza¢&o do funcionamento do
SAS; Monitorizar 0s consumos,
caudais e volumes de aguas,
alertando para os desvios (controlo
de perdas de agua); Monitorizar os
indicadores de gestéo (resultados e
performance dos servicos) e elaborar
relatorios;

2- S&o atribuicbes do Setor de Aguas
e Saneamento (SAS) da DUA, no
ambito do planeamento, projeto das
redes (em baixa) e apoio técnico:
Assegurar 0 apoio técnico para
aquisicdes de materiais

(fornecimentos especiais e continuos

Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagdo, que “estabelece o
regime juridico das autarquias locais,
aprova 0 estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de

competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova 0 regime
associativismo

juridico do
autarquico’.
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/ RQI’s / rece¢do de materiais);

3- S#o atribuicdes do Setor de Aguas
e Saneamento (SAS) da DUA, no
ambito do interface com os municipes
/ consumidores: Efetuar o
atendimento e rececao dos pedidos
dos municipes / consumidores sobre
aguas e saneamento (celebracéo de
contrato de fornecimento / dendncia
de contrato / mudancga de local de
contador / ramais domiciliarios / etc.);
Efetuar e tratar “comunicagbes de
anomalias” sobre as redes de aguas
e saneamento; Emitir “instrugbes de
servigo” para execugdo pelos
canalizadores
(colocagao/remocao/mudanga de
local de contador, ramais
domiciliarios, reparacéo de
anomalias, reparacdes na rede, etc.);
Monitorizar os pedidos, 0s servigos
executados/pendentes e 0s
respetivos prazos; Atualizar os
registos na aplicacdo das aguas
“AGU”; Assegurar a resposta a
reclamagdes e a outros pedidos dos
municipes / consumidores;

4-Gestao Técnica do Setor de Aguas
e Saneamento (SAS) da DUA:
Gestéo de Stocks; Gestao de
Recursos Humanos do Setor;
Afetacdo de custos dos servigos
executados, nomeadamente, a
criacdo de fichas de atividade, onde
sao afetadas todos os custos
materiais e humanos a uma
determinada interveng&o.

---------- No ambito do recrutamento para um Assistente Técnico, informa-se que a despesa com o posto de trabalho é a

seguinte:

---------- Vencimento Base e respetivos abonos de um Assistente Técnico:
---------- Vencimento Base / Mensal: 683,13 €
---------- Subsidio de Refeigdo / Mensal: 109,71€
---------- Subsidio de Férias: 683,13 €
---------- Subsidio de Natal: 683,13 €

---------- Constituicdo do Juri que ira acompanhar este procedimento concursal comum:

---------- 1 Assistente Técnico

---------- Presidente: Arg. Rui Gongalves, Chefe da DUA

---------- 1° Vogal Efetivo: Eusébio Cordeiro, Coordenador Técnico;

---------- 2° Vogal Efetivo: Catia Escaleira, Assistente Técnica;

---------- 1° Vogal Suplente: Cristina Aires, Assistente Técnica;

---------- 2° Vogal Suplente: Liliana Pinheiro, Assistente Técnica;
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---------- Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril e artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fung¢Bes (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, conjugados com o artigo 55.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de
dezembro, pode ser aprovada a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de relacéo juridica de

emprego publico por tempo indeterminado para um 1 Assistente Técnico.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes, com trés votos a favor e uma

abstencéo, do Senhor Vereador Victor Bebiano, o seguinte:

---------- 1. Aprovar a proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na
carreira/categoria de Assistente Técnico;

---------- 2. Aprovar a constituicdo do Juri do procedimento concursal, devidamente identificado na informacdo acima
transcrita.
---------- 6. AUTORIZACAO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA DOIS
ASSISTENTES OPERACIONAIS — JARDINEIROS, PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO

---------- Sobre o assunto, presente uma informacao da Diviséo Juridica e de Recursos Humanos, datada de 07-11-2019,

que a seguir se transcreve:
---------- “A Lei n® 71/2018, de 31 de dezembro — Or¢manento de Estado para 2019, estabelece no n.°1 do artigo 55.°, os
municipios que, a 31 de dezembro de 2018, se encontrem na situacdo prevista no n.° 1 do artigo 58.° da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais, a excecdo dos que decorrem da conclusdo da implementacdo do PREVPAP e para substituicdo de
trabalhadores no &mbito do processo de descentralizagdo de competéncias ao abrigo da lei -quadro da transferéncia de

competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, aprovada pela Lei n.° 50/2018, de 16 de

agosto, e respetivos diplomas setoriais.
---------- N&o obstante, determina ainda o n.°2 do artigo 55.° da LOE 2019 que em situa¢Bes excecionais, devidamente
fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que se refere o

ndamero anterior, fixando casuisticamente o ndmero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma

cumulativa:

---------- a) Seja impossivel a ocupacédo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego

publico previamente constituido;
---------- b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de prestagéo
de servico publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que

aquele se destina, bem como a sua evolugéo global na autarquia em causa;

---------- c) Seja demonstrado que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estdo previstos nos or¢amentos dos

Servicos a que respeitam;
---------- d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informag&o previstos na Lei n.° 57/2011, de 28 de
novembro, que institui e regula o funcionamento do Sistema de Informag8es da Organizacdo do Estado, na sua redacao

atual;

---------- e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de
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---------- Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovagdo de um plano de ajustamento
municipal nos termos previstos na Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redagdo atual, o referido plano deve

observar o disposto no nimero anterior em matéria de contratacdo de pessoal.

---------- Para efeitos do disposto nos n.os 2 e 3, a cAmara municipal, sob proposta do presidente, envia a assembleia

municipal os elementos demonstrativos da verificagdo dos requisitos ali estabelecidos.

---------- Os objetivos e medidas previstos nos planos subjacentes a mecanismos de recuperacdo financeira ndo se

sobrepdem ao disposto no presente artigo.
---------- As necessidades de recrutamento excecional de trabalhadores no ambito do exercicio de atividades resultantes
da transferéncia de competéncias para a administracdo local na area da educacdo ndo estdo sujeitas ao disposto no

presente artigo.
---------- As contratacdes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto no presente artigo séo nulas.

---------- Informa-se neste sentido, que, o municipio de Alfandega da Fé, tem um Plano de Ajustamento Municipal,

integrado no PAM.

Neste sentido, o pedido de autorizacdo para abertura do procedimento concursal comum com vista a
constituicdo de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, reporta-se ao seguinte posto de trabalho:

Procedimento Concursal Comum para ocupacgdo de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Poeracional / Jardineiro

N° de postos de trabalho Carreira / Categoria Vinculo

2 Assistente Operacional / Jardineiro RJEP por tempo indeterminado

---------- Tendo sido aprovado o Mapa de Pessoal para o ano de 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Alfandega da Fé, na sua sessao ordinaria realizada no dia 22 de dezembro de 2018, bem como aprovada a primeira
alteracdo do Mapa de Pessoal para 2019, por deliberacdo da Assembleia Municipal de Alfandega da Fé, na sua sesséo
ordinéria realizada no dia 29 de abril de 2019, sob proposta da Camara Municipal, em reunido datada de 23 de abril de

2019, contendo os postos de trabalho necessarios ao cumprimento das suas atividades.
---------- A demonstragdo da imprescindibilidade do recrutamento, de acordo com o determinado na alinea b) do n.°2 do
artigo 55.° da Lei n.°71/2018, de 31 de dezembro:

Imprescindibilidade do recrutamento

Identificacdo dos diplomas /

Identificac@o dos postos de Descrigao sintética das atividades

trabalho

inerentes ao(s) posto(s) de
trabalho

normas legais que estabelecem a
obrigacao de prestacdo do servico
publico

Assistente Operacional / Jardineiro

Cultivar flores, arvores ou outras
plantas e semear relvados em
parques ou jardins publicos, sendo o
responsavel por todas as operacdes
inerentes ao normal desenvolvimento
das culturas e a sua manutencgéo e
conservacao.

Lei 75/2013, de 12 de setembro, na
atual redagdo, que “estabelece o
regime juridico das autarquias locais,
aprova 0 estatuto das entidades
intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de
competéncias do Estado para as
autarquias locais e para as entidades
intermunicipais e aprova 0 regime
juridico do associativismo
autarquico’.

---------- No ambito do recrutamento para dois Assistentes Operacionais / Jardineiros, informa-se que a despesa com 0s

postos de trabalho é a seguinte:
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---------- Vencimento Base e respetivos abonos de um Assistente Operacional:
---------- Vencimento Base / Mensal: 635,07 €
---------- Subsidio de Refeigdo / Mensal: 109,71€
---------- Subsidio de Férias: 635,07 €
---------- Subsidio de Natal: 635,07 €
---------- Constituigdo do Jari que ird acompanhar este procedimento concursal comum:
---------- 2 AO/Jardineiros — DUA

---------- Presidente: Arg. Rui Gongalves, Chefe da DUA

---------- 1° Vogal Efetivo: Carlos Herdeiro, Encarregado Geral

---------- 2° Vogal Efetivo: Duarte Falcdo, Assistente Operacional

---------- 1° Vogal Suplente: Dra. Margarida Fonseca, TS Educacdo Ambiental

---------- 2°Vogal Suplente: Dra. Sofia Araujo, TS de Educac¢do Ambiental
---------- Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 125 -A/2019, de 30 de abril e artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Func¢des (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, conjugados com o artigo 55.° da Lei n.° 71/2018, de 31 de
dezembro, pode ser aprovada a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para dois Assistentes Operacionais / Jardineiros.

---------- Face aos pressupostos acima enunciados, propde-se que o 6rgdo executivo delibere autorizar a presente
proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para ocupacdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira/categoria de

Assistente Técnico, bem como a constituicdo do Juri do procedimento concursal.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por maioria, dos presentes, com trés votos a favor e uma

abstencéo, do Senhor Vereador Victor Bebiano, o seguinte:

---------- 1. Aprovar a proposta de abertura do procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagdo de dois postos de trabalho previstos e ndo ocupados na

carreira/categoria de Assistente Operacional - Jardineiros;

---------- 2. Aprovar a constituicdo do Juri do procedimento concursal, devidamente identificado na informacao acima
transcrita.
---------- 7. JUNTA DE FREGUESIA DE SAMBADE - PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO - RATIFICACAO DE
DECISAO TOMADA PELO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA

---------- Sobre o assunto, presente um oficio com registo de entrada n° 8891, de 23-10-2019, da Junta de Freguesia de
Sambade, através do qual solicita um apoio financeiro para fazer face a despesas tidas na regularizagdo de calcadas
em Vila Nova e Covelas, melhoramentos nas casas de banho publicas, varias intervengées na rede de rega dos jardins
em Sambade, manutencdo do ar condicionado na Casa do Povo e no apoio ao CIT e pré-escolar, no valor de
€15.000,00.

---------- Dada a urgéncia na decisédo, o Senhor Presidente da Camara, usando a competéncia que lhe é concedida pelo

n.° 3 do artigo 35.° do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro, decidiu, através do despacho proferido em

29/10/2019, autorizar o pagamento de €10.000,00 a Junta de Freguesia de Sambade.
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, ratificar a decisdo

tomada pelo Senhor Presidente da Camara através de despacho por si proferido em 29-10-2019, que autorizou o

pagamento de €10.000,00 a Junta de Freguesia de Sambade para fazer face as despesas supra identificadas.
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---------- O Senhor Vereador Victor Bebiano lembrou que devem ser pedidos comprovativos das despesas aquando de
pedidos de apoios financeiros por parte de Associagdes, Juntas de Freguesias ou outras entidades que fagam esses
pedidos.
---------- 8. JUNTA DE FREGUESIA DE SAMBADE - PEDIDO DE APOIO FINANCEIRO

---------- Sobre o assunto, presente um oficio com registo de entrada n® 8891, de 23-10-2019, da Junta de Freguesia de

Sambade, através do qual solicita um apoio financeiro para fazer face a despesas tidas na regularizagdo de cal¢adas
em Vila Nova e Covelas, melhoramentos nas casas de banho publicas, varias intervengées na rede de rega dos jardins
em Sambade, manutencdo do ar condicionado na Casa do Povo e no apoio ao CIT e pré-escolar, no valor de
€15.000,00.
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, atribuir & Junta de

Freguesia um apoio financeiro no montante de €5.000,00, para fazer face as despesas supra mencionadas. ----------------
---------- 9. AICAF — ASSOCIACAO INDUSTRIAL E COMERCIAL DE ALFANDEGA DA FE - PEDIDO DE APOIO
FINANCEIRO

---------- Sobre 0 assunto, presente um oficio com registo de entrada n® 9167, de 04-11-2019, da Associa¢&o Industrial e
Comercial de Alfandega da Fé, através do qual solicita um apoio financeiro no valor de €500,00 para ajudar nas

despesas com a organizagdo da Il Edicdo das Montras de Natal 2019.

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, atribuir um apoio
financeiro no montante de €500,00 a AICAF, para fazer face as despesas tidas com a Il Edicdo do Concurso de Montras
de Natal 2019
---------- N&o participou, na discusséo e votacdo deste assunto, o Senhor Vereador Vitor Bebiano, por ter declarado e

sido aceite 0 seu impedimento, apds o0 que se ausentou da reunido, uma vez que, na qualidade de marido da Presidente
da Direcgéo da Associagdo Industrial e Comercial de Alfandega da Fé, assim prevé a lei.
---------- 10. “PINTURAS DA FE - CAPELA DE SANTO AMARO - LEGOINHA” — LIBERTAQAO FINAL DE CAUQC)ES
(FINAL) - PARA CONHECIMENTO

---------- Sobre o assunto, presente uma informagdo da Divisdo de Obras, datada de 21-10-2019, da qual foi enviada

copia a todos os membros do Executivo, para conhecimento.

---------- A Camara Municipal tomou conhecimento da liberagdo final de caugdes, no valor de €2 640,51, referente a
empreitada “Pinturas da Fé - Capela de Santo Amaro - Legoinha”.
---------- 11. SETOR DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO - RECTIFICACAO AOS TERMOS DA ABERTURA DO
PROCEDIMENTO DE CLASSIFICAGAO DA “CASA DO ADRO” (ALFANDEGA DA FE) COM A CATEGORIA DE
MONUMENTO DE INTERESSE MUNICIPAL --- PARA DELIBERACAO (COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL,
NOS TERMOS DO ARTIGO 33.°-1-T) DA LEI N.° 75/2013, CONJUGADA COM O ARTIGO 57.° DO DECRETO-LEI N.°
309/2009 E COM A LEI N.°107/2001)

---------- Sobre o assunto, presente uma informagéo da Divisdo de Urbanismo e Ambiente, datada de 04-11-2019 que a

seguir se transcreve:
---------- “Conforme despacho de urgéncia do Sr. Presidente da Camara proferido em 27/09/2019, posteriormente
ratificado pela Camara Municipal em reunido de 08/10/2019, foi determinada a abertura do procedimento de

classificacdo da Casa do Adro, sita na vila e freguesia de Alfandega da Fé, com a categoria de monumento e com a

graducdo de Imovel de Interesse Municipal.

s 7«/)

DAF | SECCAO de APOIO aos ORGAOS AUTARQUICOS (SAOA)



Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- Em 18/10/2019, através de contacto telefonico promovido pela Dire¢do Geral do Patrinémio Cultura (DGPC -
Lisboa), o Dr. Fernando Moser esclareceu um conjunto de aspetos sobre os termos da deciséo de abertura deste

procedimento:

---------- — a classificagdo da Casa do Adro obedece a categoria e graduagdo “Monumento de Interesse Municipal”; -------
---------- — no caso de “‘iméveis de interesse municipal”’, classificados ou em vias de classificagdo, ndo existe a
constituicdo de uma Zona Geral de Protecdo (ZGP), estabelecendo um perimetro automatico de 50 metros, no qual
existam salvaguardas que defendam o imével e a zona envolvente; tal aplica-se exclusivamente a classificagfes de

‘interesse publico” ou “monumentos nacionais”;

---------- — a Casa do Adro, como bem imével em vias de classificagdo, poderia dispor de uma Zona Especial de
Protegdo Provisoria caso os instrumentos de gestao territorial ndo assegurem o enquadramento necessario a protegdo e
valorizagdo do bem imodvel, mediante deliberacdo da Camara Muncipal — para a qual teriam que ser estabelecidas as

respetivas restricdes, nos termos do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 309/2009;
---------- — caso ndo se pretenda a constituicdo, em simultdneo com o processo de classificagdo do imével, de uma Zona
Especial de Protegdo Proviséria, tal zona de protecdo pode ser constituida posteriormente, em qualquer altura, através

de processo autbnomo;
---------- — gque o Anuncio publicado na 2.2 série do no Diario da Republica deve ser retificado em conformidade com o
referido atras.

---------- Nestes termos, considera-se:

---------- 1) que o PDM de de Alfandega da Fé define suficientemente as condi¢cdes de salvaguarda do patriménio

arquitetonico e o enquadramento das operacdes urbanisticas;
---------- 2) que o projeto da obra de reconstrucéo e alteracdo da Casa do Adro / Casa do Arcebispo D. José de Moura,

aprovado em 16/07/2019 por despacho de urgéncia da Sr.2 Presidente da Camara, corresponde a uma intervencao

promovida pelo Municipio que vai reabilitar, qualificar e aumentar o valor do imével;

---------- 3) que é desnecessario onerar (burocraticamente e operativamente) o imével e a zona envolvente com a

definicdo de uma Zona Especial de Protecéo Proviséria e sequente Zona Especial de Protecéo.
---------- Pelo exposto, nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 308/2009 e do artigo 25.° da Lei n.° 107/2001,
proponho que seja retificada a delibera¢éo que determinou a Abertura do Procedimento de Classifica¢cdo da “Casa
do Adro” (Alfandega da Fé), fixando a categoria e a gradugdo como Monumento de Interesse Municipal, e nao

estabelecendo quelquer tipo de zona de protecao.
---------- — Mais proponho que seja autorizada e promovida a publicacao da respetiva retificacdo/aditamento ao Anuncio
n.° 177/2019 na 2.2 série do no Diario da Republica.

---------- — Informo que, sequentemente a publicagdo da retificacéo, sera o solicitado o Parecer obrigatério da DGPC, a

emitir no prazo de 30 dias.”
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, retificar a deliberagéo
gue determinou a Abertura do Procedimento de Classificagdo Casa do Adro (Alfandega da Fé), fixando a categoria e a
graduacao como Monumento de Interesse Municipal e ndo estabelecendo qualquer tipo de zona de prote¢ao. -------------
---------- 12. SETOR DE GESTAO URBANISTICA - PROCESSO I(AP)U.1/18 — PP.277/18 - APROVACAO DO
PROJETO RELATIVO A OPERACAO URBANISTICA DESIGNADA «INTERFACE DE PASSAGEIROS E MELHORIA
DAS CONDICOES DE ACESSO JUNTO DA ESCOLA EB1, CENTRO DE SAUDE E OUTRAS AREAS DA VILA», EM
ALFANDEGA DA FE, PROMOVIDA PELO MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE NO AMBITO DE ANDIDATURA
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NORTE2020 — “MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL” (AVISO N.° NORTE-06-2019-06) - PARA RATIFICACAO
DO DESPACHO DE URGENCIA PROFERIDO PELO SR. PRESIDENTE DA CAMARA EM 24/10/2019
(COMPETENCIAS PROPRIAS DA CAMARA MUNICIPAL CM-09 E CM-10)

---------- Sobre o0 assunto, presente uma informacéo da Diviséo de Urbanismo e Ambiente, datada de 24-10-2019 que a

seguir se transcreve:
---------- “Conforme determinado pelo Sr. Presidente da Cadmara Municipal, nos termos do artigo 7.° do Regime Juridico
da Urbanizacgdo e da Edificagdo, com a salvaguarda imposta pelo artigo 5.2, n.° 1, a) do Regulamento da Urbanizagédo e
da Edificacdo do Municipio de Alfandega da Fé, venho pronunciar-me sobre o Projeto de Execucdo relativo a operacao

urbanistica / agdo denominada “interface de passageiros e melhoria das condi¢des de acesso junto da Escola

EB1, Centro de Saude e outras areas da Vila”, correspondendo a candidatura “Mobilidade Urbana Sustentavel”
(“Aviso N.° Norte-06-2019-06").
---------- A intervencdo principal incide maioritariamente sobre espaco do dominio publico e abrange o dominio privado

municipal (parte dos artigos 1308, 1309 e 1336 — que serdo convertidos em dominio publico), junto a Av. Eng.° Manuel

Cunha Silva, abrange outras zonas do dominio publico da vila e concelho de Alfandega da Fé.
---------- ENQUADRAMENTO:
---------- Esta operacgdo urbanistica, designada “Interface de passageiros e melhoria das condi¢cbes de acesso junto da

Escola EB1, Centro de Saude e outras areas da Vila”, sera promovida pelo Municipio de Alfandega da Fé. A referida

operacdo urbanistica esta isenta de “licenga” ou “comunicagdo prévia”, por se tratar de uma obra municipal, conforme o

artigo 7.° do Regime Juridico da Urbanizacédo e da Edificacao.

---------- Clarificacdo do ambito da presente Aprovacdo do Projeto:

---------- O presente Parecer emitido pela DUA enquadra-se exclusivamente no ambito do RJUE — traduzindo um
parecer de enquadramento urbanistico previsto pelo artigo 5.°-1-a) do RUEMAF. Deste modo, clarifica-se que este

Parecer da DUA nédo abrange qualquer ato ou aprovacgdes previstas pelo CCP (Codigo dos Contratos Publicos), nem a

“Revisao do Projeto”.
---------- Simultaneamente, a aprovagdo do projeto de execugéao traduz as “Condigbes de Admissibilidade e Aceitagao”

da operagédo, nos termos do ponto c), do Anexo Il do “Aviso N.° Norte-06-2019-06” — candidatura tratada pela Diviséo

de Obras do Municipio, com prazo limite de submissédo até 25/10/2019.
---------- A Operacgéo Urbanistica em epigrafe carece de prévia aprovacédo pela Camara Municipal, tendo por base o

presente parecer técnico, considerando o projeto de urbanismo.
—————————— PROGRAMA de INTERVENCAO:
---------- — “Com a érea total 5.342,0 m*, as obras para o interface de passageiros e melhoria das condigBes de acesso junto a Escola

EB1 e Centro de Salde e outras areas da Vila permitirdo a utilizacdo dos locais de uma forma mais segura, acessivel e
energeticamente mais sustentavel, cumprindo os objetivos da estratégia municipal de mobilidade e sustentabilidade...” ----------=----=-----
—————————— — “A faixa de rodagem da avenida Eng.° Manuel Cunha com excec¢éo do trogo entre a escola EB1 e centro de salude, ndo sera
repavimentada, assim como seréo preservados e mantidos os pavimentos dos passeios adjacentes (pavé e cubo de granito). -------------

—————————— No que respeitas as obras de demolicdo serdo exclusivamente as necessarias ao reperfilamento da Avenida Eng.°. Manuel

Cunha nomeadamente, lancis e pavimentos identificadas na planta de demolidos.

---------- — “A introdugao do corredor bus corresponde ao acesso rodoviario do interface de passageiros, no qual se prevé alguma

movimentacdes de terra para estabilizar e compatibilizar as cotas de pavimento a executar com as cotas da avenida. ---------------------
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---------- — “A Avenida Dr. Francisco Anténio Pereira Lemos, no que respeita a areas de passeio por pavimentar, no trogo entre o
Parque Verde e o Centro Desportivo, serdo pavimentados em ambos os lados (cubo de granito), prevendo demoli¢Ges pontuais dos
lancis existentes para rebaixamentos de passeio nos trogos identificados nas pecas desenhadas e mapa de trabalhos -----------------------

---------- Todos os residuos resultantes de demolicdo deverdo ser dirigidos a operador licenciado de RCD, salvaguardando a

reutilizagdo de pelo menos 5% de RCD seleccionados na execugao da obra.”
---------- — “Por forma a garantir a segurancga dos utentes (criangas e pais) no acesso da escola EB1 / interface de passageiros, sera
executado ao longo do percurso uma estrutura coberta e protegida horizontalmente e lateralmente com cerca de 110m de

comprimento.

---------- A estrutura sera constituida por perfis e placas de aco galvanizado lacado a cor branca Mate. Os perfis serdo de seccéo

circular e rectangular e as placas serdo perfuradas de acordo com as dimensdes do desenho de pormenor.

---------- Esta estrutura ird dispor ainda de um sistema de iluminacado solar constituida por armaduras LED, baterias, painéis solares,

controladores e restantes componentes.

---------- Junto ao interface a estrutura coberta ird dispor de bancos com papeleiras de acordo com o indicado nas pesas desenhas e no

mapa de trabalhos.”.
---------- PLANO DIRETOR MUNICIPAL de Alfandega da Fé (PDM):
---------- — Carta de Ordenamento: Solo urbano: “Espagos Centrais”, “Areas consolidadas e/ou em consolidaggo”; --------

---------- — Carta de Condicionantes: Nada a observar;
---------- — Regulamento: artigos 13.° a 18.2; 44.° a 49.°.

---------- — PDM (concluséo): A operacdo urbanistica a aprovar cumpre as normas do PDM de Alfandega da Fé (Unico

PMOT aplicavel ao concelho), em relagédo & localizacao.
—————————— PROJETO + Equipa Projetista:
---------- Autoria e Coordenacéo:

---------- O Projeto de Execugado da operagado urbanistica em epigrafe foi elaborado pelo “Setor de Projefos e Apoio
Técnico (SPAT) da Divisdo de Obras — através do arg. Fernando Antunes. Foram entregues o0s respetivos Termos de
Responsabilidade (Coordenador, Arquitetura, Acessibilidades e Arranjos exteriores).

---------- A Coordenagdo do Projeto serd assegurada pelo técnico da DO (Arg. Fernando Antunes). Os Projetos de

Execucédo das Especialidades da operacgdo urbanistica em epigrafe foram elaborados pelo eng. Filipe Claudio Monteiro

Costa e 0 eng. José Carlos Costa Leite De Moura.

---------- O cumprimento do conjunto de normas e regulamentos aplicaveis a urbanizagdo (incluindo as normas de
acessibilidade previstas no DL 163/2006), consubstanciado no Projeto de Execugéo, compete ao respetivo autor. ---------

---------- A correta instrucdo do Projeto de Execucdo (para efeitos de empreitada de obra publica) compete aos

respetivos autores, sob tutela do Coordenador do Projeto.
---------- A Coordenacdo da Candidatura “Mobilidade Urbana Sustentavel” é da responsabilidade do Gabinete de

Candidaturas (técnica Dr.2 Andreia Inés Alves Amaro).

---------- Parecer de Enquadramento Urbanistico:

---------- O “Parecer de Enquadramento Urbanistico” da DUA previsto no artigo 5.°-1-a) do RUEMAF (a elaborar por

arquiteto do municipio) é o seguinte:
---------- — ApOs andlise sumaria do Projeto, considero que a proposta de intervencao respeita a envolvente onde se
insere, contribuindo para a melhoria do espago publico, a nivel da acessibilidade e da seguranca, servindo assim para
harmonizar e reabilitar o espago urbano, colmatando/resolvendo necessidades da populagdo ao permitir a utilizagdo do

local de uma forma mais segura, acessivel, apoiada pela promog¢do de uma mobilidade urbana ambiental e

energeticamente mais sustentavel.
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---------- CONSULTA a ENTIDADES EXTERNAS:
---------- Atendendo ao ordenamento do territério, verifica-se que esta operagcdo urbanistica ndo carece do

parecer/aprovacao de entidade externa ao municipio, em fase do Projeto de Execugéo.
---------- APRECIACAO TECNICA (Normas e Regulamentos):
---------- Ao Projeto de Execucgdo € aplicavel a disposicédo legal e regulamentares abaixo listada, avaliando-se se séo

cumpridos os requisitos:

---------- — DL 163/2006 (acessibilidades) — acessibilidade do espago publico cumpre (com base no Termo de
Responsabilidade).
---------- PARAMETROS de EDIFICABILIDADE:

---------- — Area de intervenc&o (espaco do dominio puablico e privado municipal): 5.342,0 m? (3.749,0 m®+1.593,0 mz) -
---------- — Uso: “Interface de passageiros”.

---------- — Area de Implantacao (superficie coberta): 296,0 m?

---------- — Area Bruta de Construcéio (pérgula): 296,0 m?

---------- — Namero de pisos: 1 acima da cota de soleira e 0 abaixo da cota de soleira.

__________ — Volumetria: 784,4 m’

---------- — Cércea: 2,65 ml (acima de cota de soleira)

---------- — Arranjos Exteriores = 5.046,0m2

______________ - Area impermedavel (pavimento): 4.921,0 m’
.............. - Area permeavel (zona verde): 125,0 m*
—————————— CONDICIONALISMOS:

---------- — Nada a observar.
---------- Pelo exposto, e para os efeitos previstos no artigo 5.°-1-a) do RUEMAF, proponho a aprovacédo do Projeto de

Execucdo relativo a operagdo urbanistica designada “Interface de passageiros e melhoria das condigées de

acesso junto da Escola EB1, Centro de Saude e outras dreas da Vila”.
---------- — Mais informo que o projeto de execugdo (em formato digital) integra a candidatura — NORTE2020 (Programa

Operacional Regional do norte) — “Mobilidade Urbana Sustentavel” (Aviso N.° Norte-06-2019-06), a qual foi tratada pela

Divisdo de Obras do Municipio, com prazo limite de submissdo até 25/10/2019.”
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, ratificar a decisdo
tomada pelo Senhor Presidente da Camara, através de despacho proferido em 24-10-2019 que aprovou o projecto de

execucdo relativo a operagdo urbanistica designada «Interface de passageiros e melhoria das condigcBes de acesso

junto da escola EB1, Centro de Saude e Outras Areas da Vila», em Alfandega da Fé.
---------- 13. SETOR DE GESTAO URBANISTICA - PROCESSO PC.54/19 — CPR.266/19 - EMISSAO DE PARECER
FAVORAVEL QUANTO CONSTITUICAO DE COMPROPRIEDADE / FRACIONAMENTO DE PREDIOS RUSTICOS
(ARTIGOS N.° 1074 E 1425- UNIAO DE FREGUESIAS DE AGROBOM, SALDONHA E VALPEREIRO), REQUERIDO
POR ANTONIO CLEMENTE MENERES MANSO - PARA CONHECIMENTO (COMPETENCIA SUBDELEGADA NO
VEREADOR DO URBANISMO VU.44)
---------- A Camara Municipal tomou conhecimento.
---------- 14. ALARGAMENTO DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO ESTABELECIMENTO DE BEBIDAS “P.J.” —
RATIFICACAO DE DECISAO TOMADA PELO SENHOR VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL

---------- Sobre o assunto, para ratificacdo, presente o despacho proferido pelo Senhor Vice-Presidente, Antdnio
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s 7«/)




Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

---------- “Nos termos da alinea b) do art.° 3.° da Lei n.°48/96 de 15 de Maio, a Cadmara Municipal podera alargar os

limites de horarios fixados no art.° 1.° do mesmo diploma legal.

---------- Assim, ap6s solicitagcdo do interessado, e dada a urgéncia na tomada de deciséo, a proximidade do evento, e
em virtude da impossibilidade de reunir extraordinariamente a Camara Municipal, nos termos do n.°3 do art.° 35° da Lei
n.°75/13, de 12 de Setembro, autorizo, o alargamento do horario do estabelecimento “P.J. Bar” com sede na Rua Julio
Pereira, em Alfandega da Fé, na madrugada de 1 para 2, de 2 para 3 e de 3 para 4 de novembro de 2019 até as 04.00
horas, com vista a realizacéo de um evento.

---------- Devem ser respeitados os limites gerais do ruido e acautelar actos de vandalismo nas proximidades do bar. -----
---------- Que seja presente a proxima reunido de Camara para ratificacéo.”

---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, ratificar a decisdo
tomada pelo Senhor Vice-Presidente, da Camara, Antonio Salgueiro, através do despacho acima transcrito. ----------------
---------- 15. RENOVAQAO DO CARTAO MUNICIPAL SENIOR N° 18 IDENTIFICADO COM O NIPG 7778/19 ------mmmmnmm-

---------- Sobre o assunto, presente uma informagdo da Divisdo Econdémica, Social e da Educacgéo, datada de 08-11-

2019, que a seguir se transcreve:
---------- “Avaliada a candidatura para renovagdo do Cartdo Municipal Sénior n° 18, identificada com o NIPG N.° 7778
/19, foi verificado que a mesma continua a reunir os requisitos exigidos na alinea b) do artigo 5 do Regulamento do

Cartdo Municipal Sénior, nomeadamente:
---------- - Ser pensionista por invalidez, cujos rendimentos do agregado familiar comprovem néo fazer face as despesas

basicas.

---------- Neste sentido, proponho que o cartdo sénior seja renovado, devendo o mesmo ser encaminhado para Reunido

de Camara Municipal para deliberagao.”
---------- Apreciado o assunto, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dos presentes, autorizar a renovacao do
Cartdo Municipal Sénior n° 18, identificado com o NIPG n°7778/19.
---------- PERIODO DE INTERVENGAO DO PUBLICO

---------- Esteve presente a assistir & Reunido de Camara a Técnica Superior de Comunicacéo Social, Catarina Teixeira.

---------- Por ultimo deliberou a Camara Municipal aprovar esta ata em minuta, por unanimidade, dos presentes, nos
termos do n.° 3 do Art.° 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, para efeitos imediatos. -----------------------
---------- E ndo havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente da Camara, Eduardo Tavares, declarou encerrada a

reunido, pelas catorze horas e quarenta e cinco minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata que vai ser

assinada.

---------- E eu, Sandra Manuela Penarroias Fernandes Camelo, Técnica Superior, a lavrei, subscrevo e também assino. -

Presidente da Camara Municipal:

Secretaria da Reuniao:

sandrac
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