Municipio de Alfandega da Fé — Camara Municipal

DIVISAO JURIDICA E RECURSOS HUMANOS (DJRH)

INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA LOCALIZADO EM EDIFICIOS DA CAMARA
MUNICIPAL

NOTA JUSTIFICATIVA

Por forma a garantir a protecdo de determinados bens, propriedade do Municipio de Alfandega da Fé, o executivo
municipal considera importante a instalagdo de um sistema de videovigilancia em determinados locais dos edificios da
Camara Municipal.

De facto, é indiscutivel a importancia da protecdo que deve ser conferida, por exemplo, ao parque automoével da
Camara Municipal ou a depdsitos de gasoleo.

Por outro lado, tem-se verificado que determinados equipamentos, como é o caso dos sistemas de gestdo de
assiduidade (“PICAS”) se encontram mais suscetiveis a ser objeto de danos e estragos.

Desta forma, é conveniente atuar no sentido de proteger estes bens, que séo propriedade e patriménio do Municipio de
Alfandega da Fé, prevenindo também desta forma eventuais prejuizos e custos que se possam verificar em resultado da

danificacdo destes equipamentos.

A instalagdo deste sistema de videovigilancia observara todas as normas vigentes relativas a protegdo de dados
pessoais, bem como as que dizem respeito a videovigilancia em contexto laboral, nomeadamente o Regulamento (UE)
do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (Regulamento Geral de Protecdo de Dados — RGPD), a Lei n°
58/2019, de 8 de agosto (Lei da Protegdo de Dados Pessoais - LPDP), e o Cédigo do Trabalho.

A 25.05.2018, passou a ser aplicavel o RGPD relativo a protegéo das pessoas singulares no que diz respeito ao
tratamento de dados pessoais e a livre circulagdo desses dados.

Ja os arts. 20° (meios de vigilancia a distancia) e 21° (utilizagdo de meios de vigilancia a distancia) do Cddigo do
Trabalho regulam em parte a instalagdo e funcionamento destes sistemas no contexto laboral.

O art. 20° n° 1 determina que “o empregador ndo pode utilizar meios de vigilédncia a distédncia no local de trabalho,
mediante o emprego de equipamento tecnolégico, com a finalidade de controlar o desempenho profissional do
trabalhador”. O n° 2 da mesma norma estabelece que a utilizacdo destes equipamentos é licita sempre que tenha por
finalidade a protecéo e seguranga de pessoas e bens.

Por sua vez, de acordo com o n° 3, o empregador devera informar os trabalhadores “sobre a existéncia e finalidade dos
meios de vigildncia utilizados, devendo nomeadamente afixar nos locais sujeitos os seguintes dizeres, consoante 0s
casos: «Este local encontra-se sob vigilancia de um circuito fechado de televisdo» ou «Este local encontra-se sob
vigildncia de um circuito fechado de televisdo, procedendo-se a gravagcdo de imagem e som», seguido de simbolo
identificativo”.

O art. 21° mantém ainda a necessidade de autorizagéo prévia da Comissao Nacional da Protecao de Dados (CNPD)
quanto a utilizagdo de meios de vigilancia a distancia no local de trabalho. Com a entrada em vigor do RGPD e da LPDP
esta autorizagéo deixou de ser exigivel.

“O RGPD veio alterar o paradigma de intervengdo da autoridade de controlo, passando de um regime de autorizagao

prévia para uma solugdo-regra de autorresponsabilizagdo e de autodisciplina no tratamento (...). Cabe aos responsaveis
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pelo tratamento e aos subcontratantes o dever prévio de verificagdo do cumprimento do RGPD (...)”. — Anabela Luna de
Carvalho, Data Venia Revista Juridica n® 12 - ano 2021, pag. 165.
O art. 19° da LPDP incide sobre as condi¢cdes e critérios para a delimitagdo do ambito dos tratamentos de dados
pessoais decorrentes dos sistemas de videovigilancia, dispondo o seguinte:
“1. Sem prejuizo das disposi¢bes legais especificas que imponham a sua utilizagdo, nomeadamente por razées de
seguranga publica, os sistemas de videovigilancia cuja finalidade seja a protecdo de pessoas e bens asseguram 0s
requisitos previstos no artigo 31° da lei n° 34/2013, de 16 de maio, com os limites definidos no numero seguinte:
2. As cdmaras ndo podem incidir sobre:
(--2)
d) O interior de areas reservadas aos trabalhadores, designadamente zonas de refeicdo, vestiarios, ginasios,
instalagGes sanitarias e zonas exclusivamente afetas ao seu descanso.
(--.)
4. Nos casos em que é admitida a videovigildncia, é proibida a captacdo de som, exceto no periodo em que as
instalagGes vigiadas estejam encerradas ou mediante autorizagdo prévia da CNPD".
O art. 21° n° 2 do Cédigo do Trabalho, respeitante a utilizagdo de meios de vigilancia & distancia, mantém-se valido
quanto aos critérios de necessidade, adequagdo e proporcionalidade dos meios aos objetivos a atingir, em
conformidade com o principio da minimizagao de dados previsto no art. 5° n° 1, alinea c¢) do RGPD.
Também o n° 3 da mesma norma mantém a compatibilidade com os principios da limitagéo das finalidades e limitacdo
da conservagao, previstos no art. 5° n° 1, alineas b) e e) do RGPD.
Por fim, o art. 28° da LPDP, aludindo as relagdes laborais, estabelece o seguinte:
“1. O empregador pode tratar os dados pessoais dos seus trabalhadores para as finalidades e com os limites definidos
no Cdédigo do Trabalho e respetiva legislacdo complementar ou noutros regimes setoriais, com as especificidades
estabelecidas no presente artigo.
(--.)
3. Salvo norma legal em contrario, o consentimento do trabalhador ndo constitui requisito de legitimidade do tratamento
dos seus dados pessoais:

a) Se do tratamento resultar uma vantagem juridica ou econémica para o trabalhador;

b) Se esse tratamento estiver abrangido pelo disposto na alinea b) do n° 1 do artigo 6° do RGPD.
4. As imagens gravadas e outros dados pessoais registados através da utilizagdo de sistemas de video ou outros meios
tecnolégicos de vigilancia a distancia, nos termos previstos no artigo 20° do Coédigo do Trabalho, s6 podem ser
utilizados no &mbito do processo penal.
5. Nos casos previstos no nimero anterior, as imagens gravadas e outros dados pessoais podem também ser utilizados

para efeitos de apuramento de responsabilidade disciplinar, na medida em que o sejam no ambito do processo penal”

(..)

TiTULO|
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Lei habilitante
O presente regulamento é elaborado ao abrigo do artigo 241° da Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea k) do
n° 1 do art. 33° e da alinea h) do n°® 2 do artigo 35°, ambos da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.
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Artigo 2°
Ambito
O presente regulamento estabelece as condi¢des gerais de instalagdo e funcionamento do sistema de videovigilancia

em instalagbes municipais, com vista a protegdo de pessoas e bens.

Artigo 3°
Definigbes
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) “Dados pessoais”, informacgao relativa a uma pessoa singular identificada ou identificavel («titular dos dados»);
é considerada identificavel uma pessoa singular que possa ser identificada, direta ou indiretamente, em
especial por referéncia a um identificador, como por exemplo um nome, um numero de identificacdo, dados de
localizagdo, identificadores por via eletronica ou a um ou mais elementos especificos da identidade fisica,
fisioldgica, genética, mental, econdmica, cultural ou social dessa pessoa singular;

b) “Tratamento”, uma operagdo ou um conjunto de operacdes efetuadas sobre dados pessoais ou sobre conjuntos
de dados pessoais, por meios automatizados ou ndo automatizados, tais como a recolha, o registo, a
organizagao, a estruturacdo, a conservagao, a adaptagao ou alteragao, a recuperagao, a consulta, a utilizagao,
a divulgacdo por transmissdo, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparagdo ou
interconexao, a limitagdo, o apagamento ou a destruigéo;

c) “Responsavel pelo tratamento”, a pessoa singular ou coletiva, a autoridade publica, a agéncia ou outro
organismo que, individualmente ou em conjunto com outras, determina as finalidades e os meios de tratamento
de dados pessoais recolhidos pelo sistema de videovigilancia, sendo no caso o Municipio de Alfandega da Fé;

d) “Sistema de videovigilancia”, conjunto de camaras colocadas em lugares previamente definidos e aprovados
em sede de Reunido de Camara, que captam e transmitem imagens para um sistema de gestédo de video que
permite, entre outras coisas, a visualizacdo/gravacdo dessas mesmas imagens.

e) “Violagdo de dados pessoais”, uma violagdo da seguranga que provoque, de modo acidental ou ilicito, a
destruicdo, a perda, a alteragdo, a divulgagdo ou o acesso, ndo autorizados, a dados pessoais transmitidos,

conservados ou sujeitos a qualquer outro tipo de tratamento;

TiTULO Il
INSTALAGAO DO SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

Artigo 4°
Regras de instalacao

Na instalagado de sistemas de videovigilancia e de modo a preservar os direitos, liberdades e garantias individuais e
outros direitos constitucionalmente protegidos no dmbito da relagéo juridica laboral, € expressamente proibido:

a) Colocar cAmaras de vigilancia direcionadas a postos de trabalho especificos;

b) Colocar camaras de vigilancia com a finalidade de controlar o desempenho profissional dos trabalhadores;

c) Colocar camaras de vigilancia em areas reservadas aos trabalhadores, designadamente zonas de refeigéo,

vestiarios, instalagdes sanitarias e zonas exclusivamente afetas ao seu descanso.

d) Captar o som das imagens recolhidas.

Artigo 5°
Localizagdo do sistema de videovigilancia
1. As camaras de videovigilancia serdo colocadas em locais considerados estratégicos para prosseguir os objetivos de

protecéo de pessoas e bens, mencionados no artigo 2°.
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2. Os locais referidos no numero anterior sdo os fixados no Anexo ao presente diploma, e que dele faz parte integrante.

Artigo 6°
Informagao sobre meios de videovigilancia a distancia
1. Os trabalhadores e colaboradores da Cémara Municipal serdo sempre informados da instalacdo e localizagédo das
camaras de videovigilancia.
2. Juntamente com a instalagédo do sistema de videovigilancia sera afixado nos locais onde sejam colocadas as camaras
0 seguinte dizer «Para sua protecao, este local é objeto de videovigilancia».
3. O aviso previsto no nimero anterior sera acompanhado de simbologia adequada, nos termos definidos por portaria

do membro do Governo responsavel pela administragéo interna.

TiTuLo
TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Artigo 7°
Principios gerais
1. O Municipio de Alfandega da Fé pode tratar os dados pessoais, recolhidos através do sistema de videovigilancia, dos
seus trabalhadores para as finalidades e com os limites definidos no Cdédigo do Trabalho e respetiva legislagédo
complementar ou noutros regimes setoriais, com as especificidades estabelecidas no presente regulamento.
2. O tratamento de dados pessoais deve processar-se de forma transparente e no estrito respeito pela reserva da vida
privada, bem como pelos direitos, liberdades e garantias fundamentais, com igual observancia dos principios da

necessidade, proporcionalidade, idoneidade e adequagéo rigorosa ao fim da prote¢do de pessoas e bens.

Artigo 8°
Qualidade dos dados pessoais
Os dados pessoais recolhidos através do sistema de videovigilancia devem ser:

a) Tratados de forma licita e com respeito pelo principio da boa fé;

b) Recolhidos para finalidades determinadas, explicitas e legitimas, ndo podendo ser posteriormente tratados de
forma incompativel com essas finalidades;

c) Adequados, pertinentes e ndo excessivos relativamente as finalidades para que s&o recolhidos e
posteriormente tratados;

d) Exatos e, se necessario, atualizados, devendo ser tomadas as medidas adequadas para assegurar que sejam
apagados ou retificados os dados inexatos ou incompletos, tendo em conta as finalidades para que foram
recolhidos ou para que sdo tratados posteriormente;

2. Cabe ao responsével pelo tratamento dos dados pessoais assegurar a observancia do disposto no nimero anterior.

Artigo 9°
Seguranca do tratamento dos dados pessoais
1. O responsavel pelo tratamento dos dados pessoais recolhidos através do sistema de videovigilancia deve pér em
pratica as medidas técnicas e organizativas adequadas para proteger os dados pessoais contra a destruigdo, acidental
ou ilicita, a perda acidental, a alteragao, a difusdo ou 0 acesso nao autorizado.
2. As medidas referidas no numero anterior devem assegurar, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos
custos resultantes da sua aplicagdo, um nivel de seguranga adequado em relagdo aos riscos que o tratamento de dados

representa e a natureza dos dados a proteger.
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Artigo10°
Medidas para garantir a segurang¢a das informagodes
O responsavel pelo tratamento dos dados pessoais recolhidos através do sistema de videovigilancia deve ainda tomar
as medidas adequadas para:
a) Impedir 0 acesso de pessoa ndo autorizada as instala¢cdes e equipamentos utilizados para tratamento desses
dados;
b) Impedir que os suportes de dados possam ser lidos, vistos, copiados, alterados ou retirados por pessoa nao
autorizada;
c) Impedir a introdugdo ndo autorizada, bem como a tomada de conhecimento, a alteragédo ou a eliminagdo néo
autorizadas de dados pessoais inseridos;
d) Impedir que sistemas de tratamento automatizados de dados possam ser utilizados por pessoas nao
autorizadas através de instalagdes de transmissao de dados;
e) Garantir que as pessoas autorizadas s6 possam ter acesso aos dados abrangidos pela autorizagéo;
f) Garantir a verificagdo das entidades a quem possam ser transmitidos os dados pessoais através das

instalagdes de transmissao de dados;

Artigo 11°
Sigilo profissional
O responsavel pelo tratamento de dados pessoais recolhidos pelo sistema de videovigilancia, bem como as pessoas
que pelas suas fungdes, tenham conhecimento dos dados pessoais tratados, ficam obrigados a sigilo profissional,

mesmo apos o termo das suas fungdes.

Artigo 12°
Tempo de conservacido dos dados pessoais
Os dados pessoais recolhidos pelo sistema de videovigilancia serdo conservados por um periodo até 30 dias, sendo
eliminados até 48 horas apos o decurso daquele prazo, sem prejuizo de se manterem por mais tempo no ambito de

processo criminal.

Artigo 13.°
Utilizacdo dos dados pessoais
1. As imagens gravadas e outros dados pessoais registados através da utilizacdo do sistema de videovigilancia sé
podem ser utilizados no ambito do processo penal.
2. Nos casos previstos no numero anterior, as imagens gravadas e outros dados pessoais podem também ser utilizados

para efeitos de apuramento de responsabilidade disciplinar, na medida em que o sejam no ambito do processo penal”.

Artigo 14°
Responsavel pelo tratamento dos dados pessoais
1. O responsavel pelo tratamento dos dados pessoais recolhidos pelo sistema de videovigilancia € o Municipio de
Alfandega da Fé, que devera observar o disposto no presente regulamento, bem como a demais legislagao aplicavel.
2. O Presidente da Camara Municipal podera nomear um ou mais trabalhadores para exercerem as fungdes de
responsavel pelo tratamento destes dados, no uso da competéncia prevista no art. 35° n° 2, alinea a) da Lei n° 75/2013,
de 12 de setembro, nos termos do qual cabe ao presidente da Camara Municipal decidir todos os assuntos relacionados

com a gestéo e diregdo dos recursos humanos afetos aos servigcos municipais.
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TiTULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 15°
Direito subsidiario
Em tudo o que ndo esteja previsto neste regulamento remete-se para a legislagdo aplicavel, nomeadamente o
Regulamento (UE) do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (Regulamento Geral de Protegdo de Dados —
RGPD), a Lei n° 58/2019, de 8 de agosto (Lei da Prote¢do de Dados Pessoais - LPDP), e o Cddigo do Trabalho.

Artigo 16°
Alteragées ao Regulamento
Qualquer alteragdo que deva ser feita ao presente Regulamento, incluindo ao seu Anexo, deverd ser objeto de

aprovacgao pela Camara municipal.

Artigo 17°
Aprovagao

O presente regulamento foi aprovado pela Camara Municipal.

Artigo 18°
(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra em vigor no dia imediato ao da sua publicacdo na pagina eletrénica do Municipio de

Alfandega da Fé.

Alfandega da Fé, 26 de janeiro de 2022
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ANEXO

(a que se refere o artigo 5° n° 2)

Serao instaladas camaras integradas no sistema de videovigilancias nos seguintes locais de edificios da Camara
Municipal:

a) No armazém municipal;

b) Na biblioteca municipal,

c) No armazém de espacgos verdes (mercado municipal);

d) No armazém das eiras (focando aqui ndo s6 o “pica”, mas também as ferramentas das aguas e saneamento);

e) No Centro de Formagéo Desportiva;

f)  No parque das viaturas;

g) No armazém das eiras focando o armazém de cima (depdsito do gasdleo);

h) No parque de estacionamento coberto;

i)  No estaleiro municipal (junto ao cemitério).

catarina
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